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Nr 49.

Ankom till riksdagens kansli den 6 juni 1916 kl. 11 £ m.

Memorial med foranledande av kamrarnas skiljaktiga beslut
betriiffande lagutskottets utldtande nr 48 ¢ anledning av
dels Kungl. Maj:ts proposition med forslag till lag om
dndrad lydelse av 13, 16 och 41 §§ i lagen om ar-
betarskydd den 29 juni 1912 samt 1l lag om wutstriickt
rdtt att 1 visst arbete anvinda manliga minderdriga av viss
alder, dels ock tva i dmnet vickta motioner.

Ndarvarande: herrar Alexanderson, Trana, Soderbergh, Gezelius, Stirner, Rogberg,
greve Spens, Dahl, Persson i Norrkoping, Gustafsson i Orebro, Karlsson i Fjil, Borg,
Holmdahl, Igel och Lorentzon.

I utlitande nr 48 i anledning av dels Kungl. Maj:ts proposition
nr 116 med forslag till lag om éndrad lydelse av 13, 16 och 41 §§ i
lagen om arbetarskydd den 29 juni 1912 samt till lag om utstrickt
ritt att i visst arbete anvinda manliga mindeririga av viss dlder, dels
ock tvd 1 dmnet vickta motioner, hemstillde lagutskottet 1:0) att riks-
dagen mitte antaga nimnda lagférslag med den lydelse, utskottets be-
rorda utlitande inneholle, samt 2:0) att de i dmnet viickta motionerna,
i den min de icke kunde anses besvarade genom vad utskottet silunda
hemstillt, icke matte foranleda till nigon riksdagens Atgird.

Enligt utskottet tillhandakomna protokollsutdrag hava vid behand-
ling av detta utlitande kamrarna stannat vid olika beslut.

I friga om forslaget till lag om #ndrad lydelse av 13, 16 och 41
§§ i lagen om arbetarskydd den 29 juni 1912 har forsta kammaren
godkint den kungl. propositionen oférindrad, varemot andra kammaren
betriffande 13 § d) antagit det forslag till lydelse, som innehdilles i den
av herrar Persson i Norrkoping och Borg avgivna vid utskottets forut-
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nimnda utlitande fogade reservation, samt betriiffande 16 och 41 §§
fattat beslut i enlighet med yrkandet i herr Térnkvists m. fl. motion
dvensom foretagit en av sistnimnda beslut betingad #ndring i lagfor-
slagets rubrik och ingress.

I friga om forslaget till lag om utstriickt ritt att i visst arbete
anviinda manliga minderariga av._viss alder har foérsta kammaren bifallit
utskottets hemstillan, varemot andra kammaren antagit samma forslag
1 den lydelse, herrar Perssons och Borgs nyssndmnda reservation inne-
haller.

De skiljaktigheter, som silunda féreligga, har utskottet ansett bora
pé sd sitt sammanjimkas, att kamrarna, med frintridande av sina forut
fattade beslut, antaga forstnimnda lagférslag i den lydelse, varom ut-
skottet i sitt férutberérda utlitande hemstillt, samt betriffande det sist-
nimnda lagforslaget bifalla den Kungl. propositionen oférindrad.

Utskottet hemstiller allts4,

att kamrarna, vardera med frintridande av sina
forut fattade beslut, ma antaga foljande lydelse av de
foreliggande lagforslagen:

A)

lag om iindrad lydelse av 13, 16 och 41 §§ i lagen om arbetarskydd
den 29 juni 1912.

Harigenom forordnas, att 13, 16 och 41 §§ i lagen om arbetar-
skydd den 29 juni 1912 skola erhalla féljande #ndrade lydelse:

13 §.

Betriffande minderérigs anvéndande till bergverks-, bruks-, fabriks-,
hantverks- eller annat industriellt arbete eller till byggnadsarbete, findi
att det ej dr att hinfora till industriellt arbete, skola gilla foljande be-
stimmelser:

a) Den minderdriges arbetstid mé ej overskrida, for minderdrig
under tretton ar sex timmar av dygnet eller trettiosex timmar i veckan,
for minderarig, som fyllt tretton men ej fjorton &r, atta timmar av
dygnet eller fyrtioatta timmar i veckan och fér annan minderdrig tio
timmar av dygnet eller sextio timmar i veckan.

Dé natur- eller olyckshindelse avbrutit arbetets regelbundna géng,
mé eftergift fran hir givna bestimmelser kunna betriffande minderirig,
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som fyllt fjorton ér, meddelas av vederborande yrkesinspektor eller
bergmistare fér hogst en minad och av yrkesinspektionens chefsmyn-
dighet for hogst fyra ménader.

b) Deltager den minderirige med arbetsgivarens vetskap i kurs for
sddan undervisning, som i 10 § omférmiles, vare arbetsgivaren, dir
den minderdvige ej fyllt femton &r, skyldig si begriinsa den minder-
ariges arbetstid, att sammanlagda undervisnings- och arbetstiden for
dygn ej Gverstiger den i a) av denna § medgivna arbetstid.

¢c) Den mindeririges arbete skall avbrytas genom limpliga och,
didr arbetets natur det medgiver, regelbundet &terkommande raster.
Under rasterna ma den minderdrige ej tillitas att uppehalla sig i arbets-
lokal, dar till f6ljd av arbetets beskaffenhet luften #r fororenad av
dmnen, vilka #ro skadliga for hilsan; aliggande det, dir si dr forhal-
landet, arbetsgivaren att anvisa limpligt annat rum, varest den minder-
arige kan under rasterna vistas och intaga sina méltider.

d) Den minderirige mé icke anvindas till arbete 4 tid mellan kl.
7 e.m. och kl. 6 f. m.; dock mé& minderdrig av mankén, vilken fyllt
sexton dr, anvindas till arbete & tid, som nu #4r ndmnd, dir hans arbets-
tid dr begrinsad till hogst atta timmar av dygnet samt tillika arbetet
antingen icke oftare &n under var tredje vecka infaller & tid mellan kl.
11 e. m. och kl. 5 f. m. eller ock 4r i friga om tider av dygnet, di
det skall utféras, fordelat pa sitt, som av vederbérande yrkesinspektor
eller bergmiistare godkéints sisom likviirdigt med nyssnimnda anordning.

16 §.

Betriffande sddant arbete, som i 15 § angives och som av tek-
niska skil mdste oavbrutet fortgd sivil natt som dag eller tidvis méaste
forceras, mi Konungen, i den médn si finnes av behovet pikallat, for
minderdrig av mankon, vilken fyllt sexton ar, meddela eftergift frin det
113 § d) givna férbud utéver vad dir medgives.

Ifriga om arbete med vindning och stackning av torv eller an-
nat ddrmed jamforligt ldtt arbete, som bedrives i fria luften och icke
regleras av samband med mekaniskt driven arbetsprocess, mda Konungen
meddela eftergift sivil fran de i 9 § andra stycket givna férbud som
frain stadgandena i 15 §.

41 8§

Vid meddelande av sidan eftergift, som avses i 16 § andra styc-
ket, ma Konungen tillika medgiva befrielse frin iakttagande av fére-
skrifterna i 33 och 35 §8§.
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Konungen mé i siddant fall, som avses i 17 §, foreskriva, att vad
i 33—36 §§ stadgas 1 storre eller mindre utstrickning skall dga tilldmp-
ning jamvil betriffande minderirig, som anvindes i annat arbete, dn
15 § angiver.

Likaledes m& Konungen foreskriva, att de i 30 och 37 §§ medde-
lade bestammelser skola utstrickas till att gélla jimvil andra arbets-
stillen, 4n nimnda §§ avse.

Denna lag trider i kraft dagen efter den, di lagen enligt dird
meddelad uppgift frin trycket utkommit i Svensk forfattningssamling.

och B)

lag om utstriickt riitt att i visst arbete anvinda manliga minderariga
av viss dlder.

Hérigenom férordnas som foljer:

Har med tillimpning av sista tycket i 6vergingsbestimmelserna till
lagen om arbetarskydd den 29 juni 1912 arbetstiden foér minderarig &
nagot arbetsstille intill utgdngen av ar 1915 varit utstrickt pd sitt 18
§ 1 mom. av lagen den 17 oktober 1900 angéende minderdrigas och
kvinnors anvindande till arbete i industriellt yrke var medgivet, ma a
det arbetsstille minderirig av mankén, som fyllt sexton ér, intill ut-
gangen av ar 1917 anvindas i enlighet med de i samma lagrum givna
bestimmelser.

Denna lag trider i kraft dagen efter den, dd lagen enligt dira
meddelad uppgift frén trycket utkommit i Svensk férfattningssamling.

Stockholm den 6 juni 1916.

Pa lagutskottets vignar:
NILS ALEXANDERSON.

Stockholm, K. L. Beckmans Boktr.,, 1916.



