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Nr 8.

Ankom till Riksdagens kansli den 28 april 1911 kl, 3 e, m.

Andra kammarens tredje tillfilliga utskotts utldtande nr 8 med
anledning af herrar Kronlunds m. fl. motion nr 276 an-
gdende indragning af tjdnster utaf higre grad vid statens
Jjdrnvdgar m. m.

Uti en inom Andra kammaren af herrar Kronlund m. fl. vickt-och
till utskottet for behandling hinvisad motion nr 276 hemstilles:

»att Riksdagen ville i skrifvelse till Kungl. Maj:t anhélla, att Kungl.
Maj:t tacktes:

1:0) lita genom sakkunniga, utsedda &tminstone delvis bland per-
soner, som icke tillhdra statens jarnvigars forvaltning, utreda, dels huru-
vida icke genom forenklingar i organisationen och béttre utnyttjande af
befintliga arbetskrafter indragningar af tjanster af hogre grad kunna ske
inom jarnvigsstyrelsens byrder och 6friga forvaltningsgrenar och dels huru-
vida anvindning af ofverkvalificerad arbetskraft iger rum inom jirnvigs-
forvaltningen och i sidant fall i hvad man denna arbetskraft mi ersittas
med annan efter arbetets art limpad billigare arbetskraft;

2:0) lita genom en opartiskt sammansatt kommission, diri jamvil lakare
borde deltaga, undersoka, huruvida och i hvad min arbetet & tjanstgo-
ringsomrddet for den ligre gradens tjinsteman blifvit med hinsyn till
arbetets art och beskaffenhet limpligt afvigdt och fordeladt eller om ofver-
anstringning kan anses foreligga eller vara att befara inom sarskilda grup-
per af dessa tjinstemin;

3:0) taga i ofvervigande limpligheten af att anordna en kontinuerlig
hygienisk inspektion frén jirnvigslikarnes sida bland statens jirnvigars
personal;

4:0) lata utreda, hvilka atgirder som bora vidtagas for tillgodoseende
af storre sikerhet, likformighet och rittvisa i befordringsirenden och om
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ej en befordringsstadga limpligen borde utfirdas, dir arten af den kom-
petens, som fordras for hvarje slag af befattning, klart angifves;

5:0) taga i ofvervigande, hvilka &tgirder som bora vidtagas for att
underliitta ofvergingen fran lagre till hogre gradens tjinst och darvid lita
den praktiska dugligheten och erfarenheten erhalla storre betydelse i jam-
forelse med det teoretiska kunskapsméttet an for nirvarande vid dessa
befordringar sker, afvensom pa hvad sitt en allsidigare utbildning af per-
sonalen skall kunna &stadkommas;

6:0) taga i ofvervigande, huruvida icke for aviigabringande af likfor-
mighet och enhetlighet i disciplinira bestraffningar en disciplinstadga for
statens jirnvagars personal borde utfirdas, hvari for ofrigt borde inrym-
mas foreskrift om ratt for anklagad att anlita bitriide vid forhor, om proto-
kolls forande m. m.; .

7:0) taga i ofvervigande, huruvida icke lampligen bor i instruktionen
for kungl. jarnvagsstyrelsen foreskrifvas, att i vissa frdgor yttranden frin
personalen bor inhimtas och att for behandling af dessa fragor bland
annat drligen iterkommande moten med delegerade frin personalen anord-
nades af jarnvigsstyrelsen, och en forhandlingsordning for dylika moten
bestimdes, afvensom

att Kungl. Maj:t matte for Riksdagen foresld de dtgirder, hvartill
dessa utredningar och unders¢kningar kunna fsranleda.» :

For de motiv motionérerna anfort som stod for denna sin hemstillan
far utskottet hinvisa till motionen.

Af de olika yrkanden motioniirerna hir gjort, hafva flere redan
varit foremal for statsmakternas uppmirksamhet. S& hafva, p4d grund af
ofverrevisorernas vid statens jirnvigar berattelse for dr 1909, statsreviso-
rerna yttrat sig ofver bestraffningarnas likformighet, ofverkvalificerad ar-
betskraft, underlittande af ofvergéngen fran ligre till hogre grad, samt
indragning af vissa byrder inom jarnvigsstyrelsen, allt frigor som ater-
finnas under motioniirernas hemstillan i punkterna 1, 4, 5 och 6 af deras
slutyrkande. '

I punkterna 2, 3, 6 och 7 af sin hemstallan ingd motiondrerna pa
fragor som berdra olika detaljer af statsbanornas forvaltning.

Si beréra punkterna 2 och 3 de fordringar som ur hygienens syn-
punkt bora stillas pa arbetstiden och dess fordelning samt behofvet af en
kontinuerlig hygienisk inspektion vid statens jarnvigar.

Af motiondrernas motivering till dessa punkter, samt dartill fogade
tabeller dfver arbetstider for en del olika personal, framgir for visso att
arbetstiden i ménga fall ej synes vara val afvigd.
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Att emellertid for frigan om ordnande af en kontinuerlig hygienisk
inspektion tillsitta en sirskild kommission synes utskottet vara en allt for
vidlyftig &tgird, 1 all synnerhet di det frin jirnvigsstyrelsen meddelats
utskottet, att, sedan vederborandes uppmirksamhet nu blifvit fastad pa har
afsedda missforhallanden, en utredning i drendet kommer att vidtagas.

Visserligen har, enligt de tabeller for tagtjinstgéringen efter 1 maj
resp. 1 juni inom samma distrikt som motionirerna &beropat och som
foretetts utskottet, nigon forbittring i tjinstetiderna ej kunnat iakttagas,
men utskottet anser sig dock kunna forvinta, att nir ofvan omnimnda
utredning blifvit verkstalld, dtgéirder i berdrda afseende skola af styrelsen
blifva vidtagna. Utskottet har, ehuru ofvertygadt om det pivisade be-
hofvet af en lampligare férdelning och afvigning af arbetstiden, dock ej
nu ansett sig bora tillstyrka motiondrernas hemstillan i dessa afseenden.

I punkt 6 af sin hemstillan pdyrka motionirerna atgirder for viga-
bringande af likformighet och enhetlighet vid disciplinira bestraffningar.
Enligt hvad utskottet inhdmtat foreliggeristyrelsen ett utarbetadt forslag
-till disciplinstadga, hvarfor utskottet ej anser sig hafva skil tillstyrka bifall
till hemstdllan i denna punkt.

[ punkt 7 hemstilla motiondrerna om personalens horande i vissa fra-
gor fore dessas behandling, samt att en forhandlingsordning for dylika
moten bestimdes. De fragor, som pi detta sitt skulle understillas perso-
nalen for yttrande, torde enligt motionirernas motivering i forsta hand afse
saidana frigor som berdra personalen sjilf. Fragan om en forhandlings-
ordning mellan statsinstitutioner och till desamma horande personal ligger
emellertid genom en sirskildt rérande denna friga vickt motion fore till
behandling af innevarande ars Riksdag, och d& densamma beredes af an-
nat tillfalligt utskott, har utskottet ej ansett sig bora i detta ssmmanhang
ingd pa profning af det foreliggande drendet i denna punkt.

l:a, 4:¢ och 5:¢ punkterna af sin hemstallan hafva emellertid
motiondrerna payrkat en utredning, huruvida icke genom forenklingar i
organisationen och ett bittre utnyttjande af befintliga arbetskrafter, in-
dragningar af tjinster af hogre grad kunna ske inom jirnvigsstyrelsens
byraer och ofriga forvaltningsgrenar, huruvida anvandning af dfverkvalifi-
cerad arbetskraft #ger rum inom jirnvigsférvaltningen och huru denna
méi ersittas med annan efter arbetets art mera lampad, hvilka atgirder
som bora vidtagas for tillgodoseende af storre sikerhet, likformighet och
rittvisa i befordringsirenden samt hvilka atgirder kunna vidtagas for
underlittande af ofvergingen fran lagre till hogre grad.

Till stod harfor hafva motiondrerna ingdende granskat de olika byri-
erna, antalet inom dem anstilld personal och de dem aliggande tjanste-
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arendenas antal och natur. Afven ofverrevisorerna hafva sisom ofvan antydts
agnat den forsta af dessa frigor sin uppmarksamhet samt uttalat sig for en
del forenklingar. Jdrnvagsstyrelsen har, efter ett bemotande af 6fverreviso-
rernas anmirkningar rérande vissa indragningar som af dem ansetts bora vid-
tagas, ansett sig bora forklara, »att, hvilken dsikt man &n mi hysa om den for
jarnviigsstyrelsen gallande instruktionens fordelar och nackdelar, enligt sty-
relsens formenande redan den omstandigheten, att denna instruktion icke varit
tillampad lingre tid 4n tre ar, utgora tillrackligt skal for att icke &nnu
upptaga denna friga till profning, allt dock under férutsittning, att det
icke foreligger sirskilda oldgenheter, som krifva ett omedelbart ingripande>.

Om styrelsen med siarskilda oligenheter afser sidana, som forsvara
eller fordrsja drendenas handliggning inom styrelsen, torde det vara svart
att for utomstidende, det mid nu vara ofverrevisorer, motionarer eller ut-
skott, att pavisa dylika, men om &ter med sirskilda oligenheter afven af-
ses sidana, som verka onddigt fordyrande for verket, s& torde ej kunna
bortforklaras, att efter hvad sivil dfverrevisorer som motionsrer forebragt
i saken, dylika oligenheter maste forutsattas vara tillfinnandes.

Rorande anvindandet vid statsbanorna af ofverkvalificerad arbetskraft
hafva motionéirerna genom en statistisk uppstillning, omfattande ett stort
antal stationer tillhorande 4:e, 5:e och 6:e klasserna, pavisat, huru vid
ett stort antal af de i tabellen upptagna 4:e klassens stationer ofver-
kvalificerad arbetskraft anvindes. De hafva afven framhéllit huru samma
forhallande dr rddande inom vissa af styrelsens kontor.

Afven ofverrevisorerna hafva i detta afseende intagit en bestimd stall-
ning och sirskildt ingitt pa en granskning af forhallandena vid vissa
kontor inom jarnviigsférvaltningen samt anse ostridigt, att anvindande af
ofverkvalificerad arbetskraft forekommer vid statens jirnvagar. De gorai
detta sammanhang foljande beaktansvirda uttalande:

»Anvindningen af ¢fverkvalificerad arbetskraft inneb#r misshushallning
i dubbel bemirkelse. Den hdgre kompetensen medfor helt naturligt an-
sprik pa hogre 1sn. Men ej nog hirmed. Enifsrhéllande till det honom
anfortrodda arbetet oOfverkvalificerad tjansteman farlorar litt intresset for
arbetet, hvaraf den naturliga foljden blir lingsammare och #fven simre
arbete 4n det som presteras af en tjinsteman, hvars kompetens bittre
motsvarar det foreliggande arbetets beskaffenhet. Den senare fignar sig
med nit och arbetsglidje 4t samma uppgift, som den forre betraktar som
en tung och intresselos plikt. Resultatet af ofverkvalifikationen blir storre
loneutgifter samt i minga fall simre arbetsprestation.»

fverrevisorerna piyrka i sammanhang hirmed en utredning samt &t-
girders vidtagande foér vinnande af rittelse i ifrdgavarande forhallande.
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[ sitt yttrande med anledning af denna ofverrevisorernas anmirkning
anfér jirnvagsstyrelsen huru antalet af hogre och lagre kvalificerad per-
sonal procentuellt forhiller sig till hvarandra inom ban-, maskin- och
trafikafdelningarna samt huru befordringsmojligheterna stilla sig for per-
sonalen i friga, och anfor att styrelsen under &rens lopp alltmer genomfért
ett dylikt utbyte af hogre kvalificerad arbetskraft mot ligre kvalificerad
dylik. Rérande kontoren siger sig styrelsen #fven hafva vidtagit dtgarder
i samma syfte och kommer si till den slutsatsen, att »i stort sedt under
nuvarande forhallanden en val afvigd proportion férefinnes emellan antalet
af de bada tjinstemannagrupperna af hégre och lagre grad och ofver
hufvud taget @fven mellan antalet befalsposter af olika grader>.

Det synes emellertid utskottet, trots detta jirnvagsstyrelsens pastaende,
som om savil det dfverrevisorerna anfért som de utredningar motionirerna
forebragt gifva vid handen, att ofverkvalificerad arbetskraft alltjimt an-
vindes inom statsbaneforvaltningens olika grenar. -

For astadkommande af likformighet vid befordringar hafva motiona-
rerna piyrkat utfirdandet af en befordringsstadga och hemstilla dfven om
itgarders vidtagande for underlattande af ofvergingen fran lagre till
hogre grad. :

fverrevisorerna hafva #fven #gnat denna friga sin uppmarksamhet
och i sammanhang med deras yttrande rorande ofverkvalificerad arbets-
kraft uttalat den 4sikten, »att det foér bibehallande af en lojal och mal-
medveten personal #r onskvardt, att ofvergdngen fran lagre till hogre
tjinstegrad underlittades. Den okade méjligheten till befordran skulle
utan tvifvel sporra méingen tjinstemans energi och den sociala klyftan
mellan tjinstemannagrupperna skulle minskas».

Jirnvigsstyrelsen anfor hirom foéljande:

>Ehuru det icke fullt tydligt framgar af dfverrevisorernas hir citerade
uttalande, anser sig jirnvigsstyrelsen dock kunna antaga att detta afser
dstadkommandet af ett nedsittande af kompetensfordringarna for befordran
frin tjinsteman af lagre grad till tjinsteman af hogre grad. Tjinsteman
af ligre grad, som fger i instruktionen foreskrifven kompetens for tjinste-
mannabefattning af hogre grad — endast ett mindre antal sidana finnas
for narvarande — kan befordras och befordras till befattning af sistnimnda
art i den man ledigheter yppa sig och han forvarfvat sig erforderliga fack-
liga insikter och é&dagalagt sin duglighet i ofrigt for den sokta tjinsten.
Dé personal af denna kategori silunda #ger méjlighet att vinna anstallning
som tjinsteman af hogre grad, si torde icke nigra sirskilda atgarder till
forbattrandet af befordringsmojligheterna i detta fall kunna ifrigakomma.



6 Andra kammarens tredje tillfillige uiskotts utldtande Nr 8.

Ofverrevisorernas uttalande torde silunda, sisom ofvan antagits, afse,
att den i instruktionen foreskrifna humanistiska utbildningen sasom villkor
for vinnandet af anstillning sisom tjansteman af hogre grad skulle bort-
falla, men kan jarnvagsstyrelsen icke ansluta sig till en saidan uppfattning.
For de allra flesta tjainstemannabefattningar af hogre grad stadgas for nar-
varande sisom ligsta kompetensvillkor aflagd realskoleexamen. Skulle
nigot eftergifvas pi denna minimifordran, si vore det foljdriktiga att folk-
skolebildning vore den enda bokliga utbildning, som erfordrades for hvil-
ken befattning som helst vid statens jirnvigar, undantagandes sidan, for
hvilken sirskild teknisk eller administrativ utbildning erfordrades. Ett
dylikt system kan limna utméarkta resultat, di det tillimpas vid ett en-
skildt foretag med jimforelsevis begrinsad omfattning. Ett dylikt foretags
chef och ofriga ledande personer behdfva vid befordringsfrigors behand-
ling i regel icke taga hinsyn till annat an sin egen uppfattning om den
for foretaget lampligaste atgirden och kunna silunda efter eget omdome
utvilja for viss befattning den person, som anses hafva &dagalagt storsta
duglighet och limplighet 1 6frigt for densamma. Ett sidant forfaringssitt
underlattas dessutom i allmanhet dirigenom, att vid enskilda foretag per-
sonalens numerir i allmanhet icke ir storre @n att chefen kan skaffa sig
ett personligt omdéme om de underlydandes kvalifikationer.

Annorlunda staller sig saken vid en statsinstitution af s& stor om-
fattning som statens jarnvigar. Personalens talrikhet gor det omdjligt for
de ledande tjinsteminnen att forskaffa sig en i alla afseenden si noggrann
personalkannedom, att befordringarna kunna foretagas uteslutande med
ledning af en sidan kinnedom och med franseende af tjinstedlder och
formella tjinstemeriter. Vid en statsinstitution kommer alltid en stor be-
tydelse att tillmitas tjanstedlder och s. k. pappersmeriter. Skulle dfver-
revisorernas forslag afse borttagandet af t. o. m. det lindriga kompetensvillkor,
som realskoleexamen utgor, skulle tjinstealdern sikerligen si sminingom
komma att blifva den dominerande befordringsgrunden och gifva personal
af ligre grad ett sadant foretrade i friga om besittandet af tjinstemanna-
befattningar af hogre grad, att dessa befattningar, som enligt nu verkstilld
utredning endast utgdra c:a 8% af hela personalnumeriren af sivil ordi-
narie som extra ordinarie personal, frinsedt banarbetarna, till mycket stor
del skulle blifva besatta med personal med endast folkskolebildning.
Bildningsnivan skulle hirigenom otvifvelaktigt komma att sinkas inom den
ledande delen af tjanstemannakéren, under det att en hdjning 4r nodvin-
dig i foljd af de storre uppgifter, som utvecklingen alltmera stiller pa
jarnvigstorvaltningen.»
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Utskottet finner ofverrevisorernas uttalande beaktansvirdt och kan ej
som jarnvigsstyrelsen finna, att utfirdandet af en befordringsstadga, dari
nodig hinsyn tages till mojligheten for en synnerligen dugande och genom
praktiskt arbete i statsbanornas tjinst for hdgre befattning kvalificerad
person att kunna befordras till sidan hogre befattning, behofver betyda
borttagande af fordran pi humanistisk bildning, ty sidan kan ju vinnas
pi annat sitt 4n genom afliggande vid unga ar af t. ex. realskoleexamen.

De hiir senast omhandlade motioniirernas yrkanden i punkterna 1, 4
och 5 rorande indragning af vissa tjinster och anviindande af ofverkvalificerad
arbetskraft, om utfirdande af befordringsstadga och underlittande af
ofverging fran lagre till hogre grad hafva férut varit underkastade Riks-
dagens profning.

Afven vid innevarande &rs riksdag hafva desamma varit uppe till
behandling i sammanhang med statsutskottets bettinkande i anledning af
statsrevisorernas yttrande rorande statsbanornas forvaltning under ar 1909.
Statsrevisorerna hafva niimligen i allt visentligt anslutit sig till 6fverreviso-
rernas uttalade Onskemal, och statsutskottet har vid dess behandling af
detta arende anfort foljande:

»Sisom ofvan antydts, har utskottet funnit hvad ofverrevisorerna i
berérda tre punkter anfort vara beaktansvirdt, och anser utskottet jimvil
statsrevisorernas uttalande angdende mojligheten af indragning af andra
tjanster an de af dfverrevisorerna vidrorda vara fortjint af uppmarksamhet.
Négon ytterligare utredning i amnet, utofver den af jirnviagsstyrelsen nu
lamnade, vill emellertid utskottet icke for nérvarande pikalla, d& utskottet
anser sig kunna forvinta, att de af ofverrevisorerna och statsrevisorerna
framhallna onskemdlen i allt fall skola varda af styrelsen, i den méan sddant
limpligen later sig gora, tillgodosedda.»

I sirskild reservation har emellertid ansetts att utskottet bort hem-
stilla:

»att Riksdagen matte i skrifvelse till Kungl. Maj:t anhélla, det ticktes
Kungl. Maj:t lata verkstilla utredning, dels huruvida och i hvilken utstrack-
ning ofverkvalificerad arbetskraft vid statens jirnvigar anvindes samt pa
hvad satt detta missférhallande bor afhjalpas, dels ock i frdga om under-
laittande af ofvergdngen frin lagre till hogre tjinst vid dessa jarnvigar.»

Négon profning fran Riksdagens sida har emellertid ej kunnat aga
rum rorande hvilken af de hir anvisade vigar, som af Riksdagen ansiges
vara den som b#st borde leda till mélet.

I forra fallet, och si som Riksdagen beslutat i anledning af statsut-
skottets yttrande nr 29 § 9, har Riksdagen, enligt utskottets mening,
limnat jarnvigsstyrelsen ett direkt direktiv for vidtagande af atgirder i
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berorda afseenden, ehuru tiden for &tgirdernas vidtagande ej fixerats pd
annat sitt 4n di de lampligen lata sig vidtagas. I senare fallet pdyrkades
i stallet ett direkt ingripande fran Kungl. Maj:ts sida.

Af hvad ofvan i detta sammanhang anforts torde emellertid af de
yttranden jarnvigsstyrelsen afgifvit framgéd, att denna i de foreliggande
fragorna funnit allt vil bestilldt, och torde det darfor ej kunna forutsittas
att samma styrelse skulle finna tidpunkten for nigra atgarders vidtagande
nu vara inne.

Utskottet finner det emellertid angeliget att en saklig och fullstindig
utredning i ofvan senast berdrda afseenden kommer till stind, hvarfor
utskottet hemstiller, '

att Andra kammaren, med anledning foreliggande motion, for sin del
ville besluta,

att i1 skrifvelse till Kungl. Maj:t hemstilla, att
Kungl. Maj:t tacktes:

l:0) lita genom sakkunniga, utsedda &tminstone
delvis bland personer, som icke tillhora statens jarn-
vigars forvaltning, utreda, dels huruvida icke genom
forenklingar i organisationen och battre utnyttjande af
befintliga arbetskrafter indragningar af tjanster af hogre
grad kunna ske inom jirnvigsstyrelsens byrier och
ofriga forvaltningsgrenar och dels huruvida anvindning
af ofverkvalificerad arbetskraft #iger rum inom jirnvigs-
forvaltningen och i sidant fall i hvad man denna arbets-
kraft m4 ersittas med annan efter arbetets art limpad
billigare arbetskraft;

2:0) lata utreda, hvilka &tgirder som bora vidtagas
for tillgodoseende af storre sikerhet, likformighet och
rittvisa 1 befordringsirenden och om ej en befordrings-
stadga lampligen borde utfirdas, dar arten af den kom-
petens, som fordras foér hvarje slag af befattning, klart
angifves;

3:0) taga i ofvervigande, hvilka &tgirder som bora
vidtagas for att underlatta dfvergingen frin ligre till
hogre gradens tjinst och darvid lita den praktiska dug-
ligheten och erfarenheten erhilla storre betydelse i jim-
forelse med det teoretiska kunskapsméttet an for nar-
varande vid dessa befordringar sker, #fvensom pa hvad
sitt en allsidigare utbildning af personalen skall kunna
dstadkommas;
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afvensom att Kungl. Maj:t mitte for Riksdagen
foresld de Atgirder, hvartill dessa utredningar och un-
dersokningar kunna foranleda.

Stockholm den 28 april 1911.

P4 utskottets vignar:

TH. FURST.

Reservation

af herr Séderberg, som anfort:

»Ehuru fullt ense med utskottet i de yrkanden, hvartill detsamma
kommit betriffande punkterna 1, 4, 5 och 7 i motionen, har jag dock ej
kunnat dela utskottsmajoritetens uppfattning att endast i motiveringen
fasta uppmarksamheten pa motionirernas yrkanden under punkterna 2, 3
och 6 i den foreliggande motionen, utan anser att ifven dessa yrkanden
borde af utskottet bitridas.

Motionirernas framstallningar af jarnvigspersonalens péi flera omriden
hogst otilifredsstillande arbetstidsforhallanden, hvilka framstallningar ytter-
ligare bestyrkas genom de klagomal ofver den i flera fall allt for langa
tjanstgoringstiden, som offentligt framforts frin tjansteminnen af ligre
grad, synas mig med styrka tala for ett bifall till motionens punkt 2.
Ett beslut af Riksdagen i denna riktning innebir intet misstroende mot
jarnvagsstyrelsen betraffande dess fullfoljande af den utredning, hvarom
1 motiveringen talas; det synes mig endast innebiira att statens jirnvigars
hufvadman, Riksdagen, som sin bestimda mening framhaller att vid stats-
jirnvigarnas forvaltning och skotsel skall den storsta varsamhet och hiinsyn
iakttagas med det dyrbaraste af allt materiel — det lefvande mennisko-
materielet.

Samma synpunkter synas mig tala for ett bifall till motionens 3:dje
punkt, yrkandet pi en fortlopande hygienisk inspektion. S& pass ansvars-
fullt och krafvande, som jarnvigspersonalens arbete ir, haller jag fore att
det ar just liakarens ovildiga utsago, som maéste vara bestdmmande for
huru lingt den m#nskliga arbetskraften far utnyttjas. I sidant syfte synes
mig ett uttalande af Riksdagen onskvirdt och lampligt.
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10 Andra kammarens tredje tillfilliga utskotts utlitande Nr 8.

Betraffande det i motionen framférda yrkandet om en disciplinstadga,
har utskottet visserligen inh#mtat att arbete med en dylik pigir inom
jarnvigsstyrelsen. Men det viktigaste #r, enligt mitt formenande, icke
blott att enhetlighet i den disciplinira bestraffningen astadkommes, utan
fastmer att denna disciplinstadgas tillkomst och bestintmelser erhalla den
mest omsorgsfulla och vidtgiende profning. Lika gifvet, som Riksdagen
miste ha medbestimmanderitten i allminna lagars tillkomst, synes mig
ocksd vara att vid en sddan stadgas tillkomst, hvars bestimmelser komma
att berdra tusentals statsfunktionarer, Riksdagen afven far tillfille att siga
sin mening om densammas inneh3ll.

Med anledning af hvad hiar anforts hemstilles, att Andra kammaren
for sin del ville besluta

att i skrifvelse till Kungl. Maj:t hemstilla, att Kungl.
Maj:t ticktes .

1:0) lata genom en opartiskt sammansatt kommission,
diri jamval likare borde deltaga, undersoka, huruvida
och i hvad min arbetet & tjanstgoringsomradet for den
lagre gradens tjansteman blifvit med hansyn till arbetets
art och beskaffenhet limpligt afvigdt och fordeladt eller
om ofveranstringning kan anses foreligga eller vara att
befara inom sirskilda grupper af dessa tjinstemin;

2:0) taga i dfvervagande lampligheten af att anordna
en kontinuerlig hygienisk inspektion fran jarnvigs-
lakarnes sida bland statens jarnvigars personal;

afvensom att Kungl. Maj:it matte for Riksdagen
foresld de atgiarder, hvartill dessa utredningar och under-
sdkningar kunna foranleda; samt

3:0) att Kungl. Maj:t métte for Riksdagen och till
dess godkinnande framligga det forslag till disciplin-
stadga for personalen vid statens jarnvigar, som, enligt
hvad utskottet inh&mtat, ir under utarbetande inom
jarnvagsstyrelsen.»

Herr Camitz har anhéllit fa antecknadt, att han ej deltagit i detta
drendes slutbehandling.

Stockholm, Ivar Heggstroms Boktryckeri A, B., 1911,



