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N:o 175.

Af herrar F. Berg och A. Hedin ¢ anledning af Kongl. Maj:ts

proposition om wvissa dndringar ¢ postverkets afliningsstat.

I den till innevarande riksdag aflatna propositionen angiende stats-
verkets tillstind och behof hemstilles under sjunde hufvudtiteln bland
annat, att Riksdagen ville godkinna vissa enligt statsridsprotokollet for den
13 innevarande januari tillstyrkta dndringar i postverkets stater #fvensom
atskilliga bestimmelser, hvilka, i sammanhang med ifrigasatt reglering af
afloningsformanerna for en del tjenstemin och betjente vid postverket,
blifvit enligt samma statsradsprotokoll tillstyrkta.

Vid genomlisningen af det anforande, hvarmed tillférordnade chefen
for finansdepartementet motiverat denna hemstillan, finner man, att ett
godkinnande af namnda #ndringar och bestimmelser skulle innebira en
higst wvisentlig forsimring i den vid postverket anstilda quinliga tjenste-
personalens stillning. '

For narvarande erhélla de qvinliga e. o. postexpeditorerna si linge
de tjenstgora sisom extra bitriden i afloning under de 3 forsta aren 750
kronor, under de foljande 3 dren 900 kronor, efter 6 ars tjenstgoring 1,050
kronor, efter 9 ar 1200 kronor- och efter 12 ar 1,350 kronor.

Efter att hafva blifvit befordrade till . f. postexpeditirer af andra
limegraden (hvartill de i regeln avancerat forst efter 13—15 ar) erhalla
de foljande lonefsrméaner: 1on 1,600 kronor, uppbords- och frimérkespro-
vision omkring 350 kronor (enligt den kongl. propositionen i medeltal
367 kronor) samt tvenne dlderstillige 4 400 kronor hvartdera efter 5 och
10 ars val vitsordad tjenstgdring.

Bil. till Riksd. Prot. 1899. 1 Saml. 2 Afd. 2 Dand. 38§ [ift. 2
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I trenne afseenden #r de qvinliga posttjensteminnens stillning for
narvarande ogynsammare An de manliges:

1) Under hela sin tjenstgoringstid sésom »extra bitriden» atnjuta de
150 kronors ligre 16n #n m#n med lika tjenstealder;

2) Befattningarna sisom expeditorer af forsta lonegraden, hvilken
med 200 kronor ofverstiger den andra och dessutom atfsljes af 50 kronors
hogre provision (i medeltal 417 kronor i stallet for 367), dro forbehallna
de manliga posttjensteménnen, med hvilka de qvinliga ej heller kunna tifla
om hogre befordran med undantag af att de kunna blifva postmistare vid
5:e och 6:e klassens postkontor;

3) For de qvinliga posttjensteménnen kan ingen pension ifrégakomma,
enir de endast erhilla forordnande & sina befattningar.

Enligt det forslag till stat, som af generalpoststyrelsen till Kongl.
Maj:t ingifvits och i statsradsprotokollet af den 13 januari blifvit af till-
forordnade chefen for finansdepartementet refereradt, skulle samtliga post-
expeditorers stiallning i si matto forbittras, att den tid, under hvilken de
hittills nodgats gi sisom »extra bitriiden», skulle i nigon man nedbringas.
Detta skulle vinnas derigenom, att antalet ordinarie postexpeditorsplatser
si okades, att det nagorlunda motsvarade den oerhordt raska utveckling,
som postverket under senare tiden genomgatt. For detta #ndamal har
generalpoststyrelsen hemstalt, att 72 postexpeditorsbefattningar matte upp-
flyttas fran 2:a till 1:a lonegraden samt att nya postexpeditdrsbefattningar
métte inrittas med 143 af 2:a lonegraden och 150 af den nu foreslagna 3:e.

Harvid skulle emellertid, enligt generalpoststyrelsens forslag, en
visentlig skilnad goras mellan den manliga och den quinliga tjenste-
personalen.

Den tredje lonegraden skulle visserligen till en borjan besittas dfven
med manlig personal, men hufvudsakligen vara afsedd for qvinlig. Andra
lsnegraden ater skulle, i likhet med hvad forhallandet nu #r med den
forsta, vara forbehallen for manliga tjensteman, visserligen icke alldeles
uteslutande men »i regeln». Innehafvare af denna lonegrad skulle hadan-
efter erhalla i afloning 2,000 kronor (hvaraf 1,500 kronor sisom lon och
500 kronor sisom tjenstgdringspenningar) samt hafva ratt till tva &lders-
tillagg 4 400 kronor hvartdera. De skulle alltsd blifva delaktiga af nigon
liten, ehuru ganska obetydlig forbittring i sina nuvarande vilkor.

For de quinliga postexpeditorerna deremot skulle motsatsen komma
att ega rum. Efter att under ett stérre eller mindre antal &r hafva tjenst-
gjort ssom »extra bitriden» skulle de visserligen kunna befordras till t. f.
postexpeditorer af 3:e 1onegraden. Men inom denna skulle de ock »i regeln
komma att stanna», derest icke »qvinlig postexpeditor redan fore tillkomsten
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af denna 3:e lonegrad erhéllit hogre lonegrad» eller »sirskild anledning till
uppflyttning i1 hogre lonegrad foreckomme»r. Afloningen i denna tredje,
specielt qvinliga 1onegrad skulle blifva endast 1,500 kronor (hvaraf 1,200
kronor 16n och 300 kronor tjenstgdringspenningar), alltsi 450 kronor
mindre #n qvinliga postexpeditorer vid sitt tilltradande af ordinaric be-
fattning for narvarande erhalla, och de bada alderstilliggen skulle neds#ttas
till halfva beloppet, fran 400 kronor till 200. Medan under nuvarande
forhallanden en qvinlig posttjensteman slutligen kan (ehuru visserligen forst
efter ett lifs arbete 1 postverkets tjenst) komma upp till en inkomst af
2,750 kronor, sa skulle hon efter generalpoststyrelsens forslag i regeln for
alltid komma att stanna vid 1,900 kronor d. v. s. vid ett belopp, som
vore 850 kronor ligre #n det nu upphinneliga samt 50 kronor mindre #n
det som qvinlig t. f. postexpeditér for nirvarande genast erhaller.

Men om redan den af generalpoststyrelsen foreslagna forsimringen i
den qvinliga tjenstepersonalens stillning maste synas betinklig, sa giller
detta i #nnu hogre grad om den vida radikalare forsimring, som pa till-
styrkan af tillfsrordnade chefen for finansdepartementet nu blifvit af Kongl.
Maj:t foreslagen.

Enligt Kongl. Maj:ts proposition skulle nemligen afldningen i den
tredje, for qvinnor specielt afsedda 16negraden blifva endast 1,200 kronor
(hvaraf 900 kronor 1lon och 300 kronor tjenstgdringspenningar), och de
bada alderstillaggen skulle reduceras till 150 kronor hvartdera. Det hogsta
ionebelopp, hvartill qvinlig postexpeditor kunde hoppas komma (oafsedt
oberakneliga undantagsfall) skulle harigenom sinkas med ytterligare 400
kronor d. v. s. med i allt 1,250 kronor. Medan qvinlig posttjensteman
for narvarande redan sisom rextra bitrade» kan fa 1,350 kronors afloning,
skulle hon efter Kongl Maj:ts forslag icke kunna komma lika langt forr &n
efter 5 ars vil vitsordad ordinarie tjenstgoring.

Undersoker man nu de motiv, hvilka kunnat forméi forst general-
poststyrelsen och sedan tillfsrordnade chefen for finansdepartementet att
vilja med 2,800 kronor (jemte befordringsutsigter och pensionsratt) godt-
gora ett visst arbete 1 postverkets tjenst, da det forrattas af man, men med
endast 1,900, ja endast 1,500 kronor (utan befordringsutsigter och pen-
sionsratt), da det forrattas af qvinna, s finner man, att for denna genom-
gripande olikhet i arbetets vardering fsljande skal blifvit framstalda.

Sasom motiv for att qvinliga t. f. postexpeditorer i regeln borde
stanna inom den lagsta lonegraden anfor generalpoststyrelsen, att de, med
allt erkannande af deras flit och redbarhet, icke kunde i allo likstillas med
manliga expeditorer i friga om anvindbarhet inom postverket, enir de
hvarken kunde tjenstgora vid jernvigsposten eller vid mera kroppsanstrin-
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gande sysslor och icke heller annat &n undantagsvis pariknas vid skotandet
af nattposterna. Sasom grund for alderstilliggens reducerande till halften
andrages, att alderstilliggen vore dels en uppmuntran till fortsatt traget
arbete, dels ock ett medel att fylla det behof af okade inkomster, hvilket
vanligen vid mera framskriden alder uppstode for familjeforsorjare, men
att betriffande qvinlig personal allenast det forra af dessa skal for alders-
tillagget forefunnes.

Tillfsrordnade chefen for finansdepartementet anfor sasom stod for
sitt. forslag om begynnelselénens nedsittning med 300 kronor och dlders-
tilliggens nedsittning med sammanlagdt 100 kronor, att en sidan nedsitt-
ning borde ske i hetraktande deraf, att befattningarna inom tredje lonegraden
vore afsedda att besittas hufvudsakligen med qvinlig personal, samt med
hansyn till de afloningsférmaner, qvinnor med nagorlunda jemforlig syssel-
sittning 1 allménhet torde kunna pérsikna pi annat hall, hvartill dessutom
lagges, att slutlonen for ifrigavarande grad komme att uppgd till i det
nirmaste samma belopp, som Riksdagen ar 1897 vid reglerande af jern-
viigens afloningsstat bestdmt for motsvarande tjensteinnehafvare, samt att
genom de bada nedsittningarna kostnaden for de nya postexpeditors-
tjensternas inréttande blefve minskad med 45,000 kronor.

Man kan vara bojd att medgifva, att ett par af dessa skil ega den
vigt, att de, trots likheten i kompetensfordringar for intriade vid postverket,
motivera en viss skilnad i vilkor mellan de manliga och de qvinliga post-
tjenstemdnnen. Men en ganska betydande sidan skilnad finnes ju redan
nu, 1 det de senare hafva ligre afloning under tjenstgdringen sasom »extra
bitraden» och dessutom sakna si vigtiga forméner som befordringsutsigt
till forsta lonegraden samt ratt till pension.

Att manliga och qvinliga tjenstem#ns lefnadsstandard icke ar den-
samma kan visserligen ej fornekas, och antagligt 4r, att forklaringsgrunden
hartill ej uteslutande ligger deri, att de forras understundom ar allt for
hog, medan de senares vanligen ar allt for ldg. Men det forefaller, som
om man vid uppgtrandet af nu foreliggande forslag vial mycket forbisett,
att den gamla uppfattningen om mannen sisom forsorjande andra och
qvinnan sasom forsorjd af andra numera forlorat sin allmingiltichet samt
att har ar fraga just om sddana qvinnor, hvilka icke allenast aro i full
mening sjelfférsorjare utan derjemte i stor utstrickning familjeforsorjare
d. 4. det ekonomiska stodet for flera eller farre af dem beroende anhoriga.
Det af saval generalpoststyrelsen som tillfsrordnade chefen for tinansdepar-
tementet starkt framhallna skilet, att de qvinliga tjensteminnen just pa
grund af sitt kon hafva ligre lefnadsbehof och #ro befriade fran forsorj-
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ningspligt, torde salunda icke ega den omfattande betydelse, som de i sina
framstallningar velat tillm#ta detsamma.

Gentemot den af tillfsrordnade chefen for finansdepartementet fram-
kastade hinvisningen till »de afloningsforméaner, qvinnor med nigorlunda
jemforlig sysselsittning 1 allménhet torde kunna parikna pa annat halb,
synes bora stillas hvad generalpoststyrelsen, enligt i statsradsprotokollet
lemnadt referat, yttrat rorande omfinget af det arbete och vigten af det
ansvar, som Aaligger personalen vid postverket. Med skal torde kunna
betviflas, att man pi orter med hogt uppdrifna lefnadskostnader 1 allminhet
uppstaller 1,200—1,500 kronor sasom det hogsta upphinneliga aflonings--
beloppet for personer, hvilka hafva att »deltaga bland annat i behandlingen
af de stora virdeforsindelser och handhafvandet af de stora penningesummor,
som numera dels for postverket och dels for postsparbanken inginge eller
utlemnades vid postkontoren.»

Hvad hinvisningen till jernvigens afloningsstat angar torde bora
erinras,

att vid statens jernvigar 1,200 kronors afloning erhilles efter 6 ars
tjenstgoring och 1,500 kronor efter 9 érs tjenstgoring samt att befattningarna
har aro atfvljda af pensionsratt, men

att deremot vid postverket enligt Kongl. Maj:ts forslag 1,200 kronors
afloning skulle erhéllas forst efter 8—10 ars tjenstgoring samt 1,500 kronor
forst efter 18—20 ars tjenstgoring (hari icke inberiknade de 3 ar fore
utndmningen till »extra bitrade», da s. k. stroforordnanden gifvas) samt
att pensionsriitt hér fortfarande skulle saknas.

Jemforelsen med motsvarande tjenstebefattningar vid jernviigen synes
siledes hafva bort leda till ett helt annat resultat #an det, hvartill tillfor-
ordnade departementschefen for sin del kommit.

De kostnader, som af de qvinliga t. f. postexpeditdrernas bibehallande
vid sina nuvarande vilkor skulle blifva en foljd, 4ro visserligen ganska
afseviirda, men dels #ar ju statsverkets tillstind 1 det hela och postverkets
tillstind isynnerhet for nirvarande ingalunda sadana, att de oundvikligen
tvinga till en forsimring af de lagst aflonade tjensteminnens stallning,
dels synes det ligga i sival statens som allméinhetens vilforstidda intresse,
att man icke af missrigtad sparsamhetsifver liter locka sig att vidtaga en
atgird, som utan tvifvel skulle »foranleda sinkning i qvalité hos dem,
som sokte sig in i postverkets tjenst, till fara for verket, hvilket, stadt i
snabbt framatskridande, har behof af en duglig personal for att kunna
folja i utveckling de framsta utlindska postverken och icke kan vara
betjent med att nodgas anstalla personer, hvilka redan frin borjan betrakta
anstillningen sisom en sista utvig.
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Med stod af det anforda tillita vi oss hemstalla,

att Riksdagen, i handelse Kongl. Maj:ts proposition
om ny afloningsstat for postverket i 6frigt vinner bifall,
ville besluta,

att qvinlig t. f. postexpeditor skall bibehallas vid
sin nuvarande ratt att erhalla befattning siasom post-
expeditor 1 andra l6negraden samt

att inom ftredje lonegraden afloningen faststalles
till 1,500 kronor och de bada alderstilliggen till 400
kronor hvartdera.

Stockholm den 28 januari 1899.

Fridtjuv Berg. A. Hedin.




