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Nr 1542

Av fru Gradin, i anledning av Kungl. Maj:ts proposition nr 167, med 
förslag till lag om tystnadsplikt för apotekspersonal, m. m.

(Lika lydande med motion nr 1324 i Första kammaren)

I en inom socialdepartementet upprättad promemoria med förslag till bestäm
melser om tystnadsplikt för personal inom Apoteksbolaget m. m. (stencil S 1970: 5) 
diskuteras bl. a. vilken ställning olika personalkategorier inom det nya Apoteks
bolaget bör ha i förhållande till nu gällande bestämmelser om medicinalpersonal. 
Av promemorian framgår att apoteksreformens genomförande medför väsentligt 
ändrade förutsättningar i detta avseende. I promemorian sägs vidare:

I det nya läget synes det inte längre föreligga behov av att bibehålla konstruk
tionen med medicinalpersonal för dem som är anställda hos apoteksbolaget. Bola
gets personal bör därför inte till någon del hänföras till medicinalpersonal. Av detta 
följer att inte heller apoteksteknikerna bör hänföras till medicinalpersonal.

Anpassningen till de nya förutsättningarna i denna del föreslås ske genom att 
kungörelsen om medicinalpersonal under medicinalstyrelsens inseende ändras så 
att vid apotek anställda farmacevter inte längre omfattas av kungörelsen. Farma- 
cevter anställda på sjukhusapotek och som inte är underställda bolaget bör, enligt 
promemorian, alltjämt hänföras till medicinalpersonal.

Till det refererade förslaget anslöt sig vid promemorians remissbehandling bl. a. 
Apoteksteknikerförbundet. Enligt dess mening skulle den föreslagna ändringen i 
kungörelsen av den 21 maj 1964 (SFS 1964: 428) skapa önskvärd överensstäm
melse i ansvarshänseende inom Apoteksbolaget. För att reglera ansvarsfrågan för 
sjukhusapotek, som drivs av sjukvårdsinrättningens huvudman, förordade förbun
det att sagda kungörelses § 1 p. 8 skulle ges följande lydelse:

8. vid sjukhusapotek, som drivs av sjukvårdsinrättningens huvudman, anställd 
befattningshavare som är apotekare eller som avlagt farmacie kandidatexamen, 
receptarieexamen, apoteksteknikerexamen eller som har minst fem tjänsteår som 
apotekstekniker,

I proposition 1970: 167 med förslag till lag om tystnadsplikt för apoteksperso
nal m. m., som Kungl. Maj:t nu förelagt riksdagen, behandlas över huvud taget inte 
frågan om ändringar i medicinalpersonalkungörelsen. Detta har väckt undran och 
oro inom vissa av de berörda personalorganisationerna. Det är i och för sig Kungl. 
Maj:t obetaget att utan riksdagens hörande besluta om åsyftad ändring i kungörel
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sen. Inte desto mindre synes det angeläget att eventuell ovisshet på denna punkt 
undanröjes.

Med hänvisning till vad som ovan anförts hemställes,
att riksdagen i skrivelse till Kungl. Maj:t hemställer om ändring 

i kungörelsen av den 21 maj 1964 (nr 428) av sådan innebörd 
som redovisats i motionen.

Stockholm den 17 november 1970
Anita Gradin (s)
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