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Personalkategori
Beford-

ringsgång
nr

Personalkategori
Beford-

ringsgång
nr

Sjuksköterska: Tekniskt biträde................................ 1 A
ambulerande................................... 6 D Telefonist............................................. 1 A
vid vård- eller spec.avd................ 3 B 10 D
(jfr även not till 8 D) Telegrafexpeditör.............................. 9 A

3 A 1 A
Skärmbildsbiträde............................. 3 A Tingsnotarie (-aspirant)................... 12 A
Skötare................................................. 1 B 1 G
Stationsbiträde vid statens vatten- Trafikledare........................................ 11 A

1 C 1 G
Stationsbiträdespersonal i yttre Trädgårdsbiträde............................... 1 c

och inre telegramdistributions- Tulluppsyningsman........................... 1 c
1 G 3 A

11 A 2 D
Städerska på tågfärja....................... 3 A 1 G

1 A 2 A
2 D 3 A

Tamburvakt........................................ 3 A 9 A
Tandsköterska: Vaktmästare....................................... 1 G

2 D 6 A
vid odontologisk fakultet............ 4 D 9 D

Taxeringsrevisor................................ 12 A
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Bilaga 5

Avlöningsförstärkning

Verk, myndighet m. m. Tjänst Månadsbelopp eller 
arvodesgrunder

Justitiekanslern Byråchef 343 kronor
Rikspolisstyrelsen Byråchef vid polisbyrå I och II 343 »
Lokala polisorganisationen Polisöverintendent i Stockholm 343 »

Polismästare i Hälsingborg, Linköping, 
Norrköping1, Uppsala, Västerås och

343 »

Polismästare i
Borås, Eskilstuna, Gävle, Jönköping, 
Karlstad, Solna och Sundsvall

160 »

Polisintendent i lönegrad B 5 i Malmö 160 »
Riksåklagaren Byråchef vid kanslibyrån och tillsyns- 

byrån
343

Läns- och distrikts- 
åklagarmyndigheterna

Överåklagare i Göteborg och Malmö 343 »

Chefsåklagare i Stockholm 343 »
Länsåklagare i lönegrad C 1 3432 »
Länsåklagare i lönegrad B 6 401 »
Chefsåklagare i

Borås, Hälsingborg, Linköping, Mal
mö, Norrköping, Sundsvall, Uppsala, 
Västerås, Växjö, Örebro och Öster
sund

401 »

Kammaråklagare till förfogande i löne
grad B 6 i Göteborg

160 »

Hovrätter
Häradsrätter3

Vattenrättsråd
Häradshövding i domsaga tillhörande

229 »

lönegrupp II 229 »

Rådhusrätter3
tillhörande lönegrupp III

Borgmästare i rådhusrätt
458 »

tillhörande lönegrupp II 229 »
tillhörande lönegrupp III 458 »

Rådman i Stockholm 343 »
Vattendomstolar En vattenrättsdomare i envar av Övre 

Norrbygdens, Nedre Norrbygdens, 
Mellanbygdens och Österbygdens 
vattendomstolar

572 »

Övriga vattenrättsdomare 458 »
Vattenrättsingenjör, stationerad i

Luleå, Umeå eller Östersund
229 »

Kriminalvårdsstyrelsen En byrådirektör i lönegrad A 30 vid 
utbildningssektionen

265 »

Arméstaben Arméöverläkare 859 »
Fältläkare med placering vid armé

överläkarens expedition
229 »

Armén

Regementsläkare med placering vid 
arméöverläkarens expedition

286 »

Fältläkare med placering vid 
militärområdesstab

475 »

1 Till nuvarande innehavare av tjänsten utgår avlöningsförstärkningen i stället med 475 kronor.
2 Avlöningsförstärkning utgår med samma belopp även till nuvarande innehavaren av tjänsten 

som länsåklagare i Stockholms och Gotlands län i lönegrad C 2.
3 Jämför anmärkningarna till denna förteckning.

19— 714S22
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Verk, myndighet m. m. Tjänst Månadsbelopp eller 
arvodesgrunder

Fältläkare med placering vid
Gotlands militärkommandostab

286 kronor

Förste tyghantverkare, som tjänstgör Skillnaden mellan må-
vid central utbildningsanstalt och nadslönen enligt den
fullgör arbetsuppgifter som helt löneklass vari veder-
motsvarar yrkeslärares börande skulle varit 

placerad vid inne
hav av tjänst i löne
grad A 18 — fr.o.m.
1 juli 1967 i löne
grad A 20 — och 
månadslönen i tjäns
ten

Marinstaben Marinöverläkare 458 kronor
Förste marinläkare, tillika assistent till 

marinöverläkaren
229 » 1

Specialmarinläkare 2 290 »
Marinen Förste marinläkare med placering vid 

fo 32/31 med GbK
458 »

Förste marinläkare med placering vid 
Sydkustens örlogsbas

286 *

Förste marinläkare med placering vid 
Ostkustens örlogsbas, fo 46 med SK 
eller fo 15 med BK

229 »

Marinläkare av 1. graden med place
ring vid Västkustens örlogsbas, NK 
eller GK

286 »

Flygstaben Flygöverläkare 458 »
Förste flygläkare med placering vid 

flygöverläkarens expedition
229 »

Specialflygläkare 2 290 *
Flygvapnet Specialflygläkare 2 290 »
Försvarets sjuk- Byråöverläkare 458 »

vårdsstyrelse Förste byråläkare, som är chef för 
sjukvårdsbyrån eller hälsovårdsby- 
rån

Förste byråläkare vid planeringsgruppen

475 * 1

en förste byråläkare 286 * 1
en förste byråläkare 229 * 1

Förste byråläkare, annan 1
Underläkare vid militärmedicinska 572 eller

undersökningscentralen 801 kronor2
Flygförvaltningen Inköpsdirektör 343 »
Försvarets forsknings- Överingenjör som är chef för 292 »

anstalt planeringsbyrån
Försvarets tandvård Försvarsövertandläkare 475 »
Civilförsvarsstyrelsen Civilförsvarsöverläkare 600 »
Försäkringsdomstolen Försäkringsdomare 229 »
Medicinalstyrelsen Medicinalråd eller överinspektör 1 431 »

Föredragande 530 »
Statens strålskyddsinstitut Avdelningsföreståndare 120 »

Biträdande avdelningsföreståndare 120 »>
Statens institut för folk- Biträdande avdelningsföreståndare vid 160 »

hälsan omgivningshvgienska avdelningen
Laborator i lönegrad B 5 120 »
Laboratorieläkare 572 eller

801 kronor2

1 Vid heltidstjänstgöring skall avlöningsförstärkning utgå med 2 290 kronor
2 Avlöningsförstärkning med det högre beloppet utgår från och med det månadsskifte då 

tjänstemannen är berättigad att vinna uppflyttning till löneklass 25.
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Verk, myndighet in. m. Tjänst Månadsbelopp eller 
arvodesgrunder

Statens bakteriologiska Avdelningsföreståndare 120 kronor
laboratorium Laborator i lönegrad B 5 120 »

Statens farmacevtiska

Laboratorieläkare och veterinär 572 eller
801 kronor1

Laborator i lönegrad B 5 120 »
laboratorium Laboratorieläkare 572 eller

801 kronor1
Statens rättskemiska Laborator i lönegrad B 5 vid blod- 375 »

laboratorium gruppsserologiska avdelningens kli
niska sekt. (serumfrågor) och vid ke
miska avdelningens alkoholsekt.

Annan laborator i lönegrad B 5 120 »>
L ab oratorieläkare 572 eller

801 kronor1
Professor

Statens rättsläkarstationer Rättsläkaren i Umeå 700 )>
Arbetsmedicinska Laborator i lönegrad Be 5 120 »

institutet
Överståthållarämbetet Kanslidirektör 343 »

Skattedirektör 343 *
Länsstyrelserna Landssekreterare vid länsstyrelserna i 

Stockholms, Malmöhus samt Göte
borgs och Bohus län

343 »

Landskamrerare vid länsstyrelserna i 
Stockholms, Malmöhus samt Göte
borgs och Bohus län

343 »

Lokala exekutions-
Länspolischef 343 *
Kronofogde i lönegrad B 5 i Göteborg 315 »

organisationen och Hälsingborg
i Malmö 160 »

Väg- och vattenbygg-

En kronofogde i lönegrad B 5 i ett vart 
av Borås, Norrköpings, Solna, Sunds
valls, Uppsala, Västerås och Öster
sunds kronofogdedistrikt

315 »>

Teknisk direktör 343 » 2
nadsstyrelsen Ekonomisk direktör 343 » 2

Statens vägverk
Administrativ direktör 343 » 2
Byråchef/överingenjör vid driftavd., 

allm. sekt.
229 »

Överingenjör vid tekn. avd., brosekt. 229 >

Sjöfartsverket

Byråchef/överingenjör vid tekn.avd., 
gatusekt.

229 »

Vissa lotsplatschefer eller biträdande Enligt särskilda

Statens planverk
lotsplatschefer bestämmelser

Överingenjör vid tekn. byrån 229 kronor

Sveriges meteorologiska
Byråchef vid planbyrån 229 »
Laborator i lönegrad B 5 120 »

och hydrologiska institut
Kammarrätten Kammarrättsråd och divisionsord- 

förande i lönegrad G 2
229 »

Statens förhand- Byråchef 212 » 3
lingsnämnd

Riksskattenämnden Byrådirektör i A 30 315 »
Skolöverstyrelsen Skolöverläkare 1 431 »
1 Avlöningsförstärkning med det högre beloppet utgår från och med det månadsskifte då 

tjänstemännen är berättigad att vinna uppflyttning till löneklass 25.
2 Avser fr.o.m. 1.7.1967 motsvarande tjänster vid statens vägverk.
3 Utgår till sådan byråchef, som den 1 juli 1966 innehade tjänst i'lönegrad C 1 hos nämnden.
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Verk, myndighet m. m. Tjänst Månadsbelopp eller 
arvodesgrunder

Universitet | Uppsala universitet:
Byråchef vid administativa byrån 630 kronor
Byråchef vid utbildningsbyrån 120 »
Lunds universitet:
Byråchef 120 »

Hushållningssällskap Kamrerare 172 » 1
Statens växtskyddsanstalt Avdelningsföreståndare 120 »
Statens lantbruksbygg- Föreståndare 275 »

nadsförsök
Veterinärstyrelsen Veterinärråd 636 »
Statens veterinärmedi- Laborator i lönegrad B 5 120 »

cinska anstalt Laboratorieveterinär 572 eller

Veterinärhögskolan Avdelningsdirektör
801
120

kronor1 2
»

Lantmäteristyrelsen Överingenjör 292 »
Rikets allmänna kartverk Byråchef 292 »

Överingenjör 292 »
Överingenjör och professor 292 »
Observatör i lönegrad B 5 120 »

Statens naturvårdsverk Byråchef vid vattenvårdsbyrån 229 »
Postverket Överintendent 343 »
Televerket Telekommissarie i Sundsvall och 315 »

förste sektionsingenjör i lönegrad 
Ao 28 i Luleå (Gäller intill tidpunkt 
för införande av teleområdesorganisa- 
tion)

Distriktschef i östra distriktet 343 »

Anmärkningar
1. Domsagorna hänföres till lönegrupper enligt följande.

Lönegrupp I
Domsagor under Svea hovrätt: Östernärkes samt Nås och Malungs domsagor.
Domsagor under Göta hovrätt: Aska, Dals och Bobergs, Hammarkinds, Stegeborgs och Skär
kinds, Mellersta Yärends, Sevede och Tunaläns, Norra Möre och Stranda, Ölands samt Åse, 
Viste, Barne och Laske domsagor.
Domsagor under hovrätten för Västra Sverige: Norrvikens, Marks, Kinds och Redvägs, Borås, 
Nordals, Sundals och Valbo, Tössbo och Vedbo, Södersysslets samt Nordmarks domsagor. 
Domsagor under hovrätten för Nedre Norrland: Västra Hälsinglands domsaga.
Domsaga under hovrätten för Övre Norrland: Västerbottens mellersta domsaga.

Lönegrupp II
Domsagor under Svea hovrätt: Norra Roslags och Västmanlands östra domsagor.
Domsagor under Göta hovrätt: Folkungabygdens, Bråbygdens och Finspånga läns, Östra Vä- 
rends, Västra Värends samt Skarabygdens domsagor.
Domsaga under hovrätten över Skåne och Blekinge: Ingelstads och Järrestads domsaga. 
Domsagor under hovrätten för Västra Sverige: Hallands mellersta3, Hallands norra, Sunner- 
vikens och Fryksdals domsagor.
Domsagor under hovrätten för Nedre Norrland: Bollnäs, Ångermanlands västra, Jämtlands 
östra, Jämtlands norra, Jämtlands västra och Härjedalens domsagor.
Domsaga under hovrätten för Övre Norrland: Västerbottens södra domsaga.

1 Avser tiden 1.1—30.6.1967.
2 Avlöningsförstärkning med det högre beloppet utgår från och med det månadsskifte då 

tjänstemannen är berättigad att vinna uppflyttning till löneklass 25.
3 Intill dess vakans på häradshövdingetjänsten uppkommit skall domsagan hänföras till löne

grupp III.
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Lönegrupp III 
Övriga domsagor.

2. Rådhusrätterna i andra städer än Stockholm, Göteborg och Malmö hänföres till lönegrupper 
enligt följande.

Lönegrupp I
Rådhusrätt under Svea hovrätt: Rådhusrätten i Nyköping.
Rådhusrätter under hovrätten för Västra Sverige: Rådhusrätterna i Varberg och Vänersborg. 

Lönegrupp II
Rådhusrätter under Göta hovrätt: Rådhusrätterna i Motala och Växjö.

Lönegrupp III 
Övriga rådhusrätter.

r
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Bilaga 6

Vissa övergångsbestämmelser till ATF den 22 juli 1966

12 §.

2 mom. Följande övergångsbestämmelser per den 30 juni 1966 skall gälla.
I. Till de i bilaga 3 avd. A intagna befordringsgångarna för tjänsteman med 

agronomexamen, amanuens hos den civila och militära stadsförvaltningens verk 
och myndigheter, assistent vid statens växtskyddsanstalt eller statens vatteninspek
tion, assistentåklagare, attaché vid utrikesförvaltningen, byråingenjör vid rikets 
allmänna kartverk, fiskeriassistent vid fiskeristyrelsen, fältarkeolog vid riksanti
kvarieämbetet, försöksassistent vid lantbrukshögskolan, hydrolog med akademisk 
examen, tjänsteman med jägmästarrexamen, kronofogdesekreterare, länsnotarie, 
meteorolog med akademisk examen, pastoratsadjunkt, polissekreterare, taxerings- 
revisor och tingsnotarie (-aspirant) fogas följande övergångsbestämmelser:

a) Här avsedd tjänsteman i lönegrad A 17, A 19 eller A 21, på vilken den nya 
befordringsgången vinner tillämpning den 1 juli 1966 eller senare, skall, där detta 
är till fördel för honom, placeras och uppflyttas i lönegrad som om den nya 
befordringsgången varit tillämplig på honom under hela anställningstiden.

b) Vid sådan omräkning skall beaktas jämväl medgivande som lämnats med 
stöd av de i bilaga 4 till ATF i dess lydelse den 30 juni 1966 under rubriken 
Amanuens, p. 2 angivna föreskrifterna.

c) Placering och uppflyttning i löneklass i högre tjänst, som erhållits genom 
förenämnda omräkning, bestämmes med tillämpning av föreskrifterna i AST med 
utgångspunkt i tidigare innehavd tjänst.

d) Förhöjd lön som må följa av omräkning enligt ovan under a)—c) meddelade 
övergångsbestämmelser skall i intet fall utgå för tid före den 1 juli 1966.

II. Till befordringsgångarna för biträdande kokerska eller biträde tillhörande 
sjukvårds- eller ekonomipersonal samt för apoteksbiträde, fotobiträde, frökontroll- 
biträde, institutionsbiträde, konserveringsbiträde, kontorsbiträde, stämplingsbiträ- 
de, tekniskt biträde, telefonist och teleprinterbiträde fogas följande övergångs
bestämmelser.

A. Tjänsteman, som den 30 juni 1966 innehar lönegradsplacerad tjänst som
a) biträdande kokerska1 eller biträde tillhörande sjukvårds- eller ekonomiper

sonal1 eller

1 I avtal den 29.11.1966 har överenskommits följande:
För tjänsteman, som den 30 juni 1966 innehade lönegradsplacerad tjänst i befordringsgång för 
biträdande kokerska eller biträde tillhörande sjukvårds- och ekonomipersonal och före den 1 juli 
1966 fyllt 21 år, skall i fråga om placering i lönegrad och löneklass gälla följande.

Om det är för tjänstemannen förmånligare än en tillämpning av den under IIA intagna tabel- 
lenmed därtill hörande anvisningar skall han fr. o. m. den 1 juli 1966 placeras och uppflyttas i löne
grad och löneklass som om den i bilaga 3 till ATF intagna befordringsgången — inberäknat ga
rantin om viss lägsta lönegradsplacering (fotnot i bilagan) — varit tillämplig på honom under 
hela anställningstiden. Med anställningstid avses härvid vad därmed förstås i anvisning 1 till 
nämnda tabell.

Anm. Bestämmelserna i denna överenskommelse berör inte tjänstemän som den 1 juli 1966 till
godoräknats 12 eller flera anställningsår enligt de under II A intagna bestämmelserna.
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b) apoteksbiträde, fotobiträde, frökontrollbiträde, institutionsbiträde, konserve- 
ringsbiträde, kontorsbiträde, stäinplingsbiträde, teknisk biträde, telefonist eller 
teleprinterbiträde

— i förekommande fall med personlig placering i lönegrad A 7 eller lönegrad A 8 
och den tjänstebenämning som gäller vid sådan personlig placering — skall, där 
det är till fördel för honom, den 1 juli 1966 placeras i lönegrad och löneklass enligt 
följande tabell.

Anställningstid efter 
fyllda 17 år

Placering för innehavare av

tjänst enligt a) tjänst enligt b)

Lönegrad Löneklass Lönegrad Löneklass

Mindre än 1 år A 4 4 A 3 3
1 men ej 3 år A 6 6 A 5 5
3 men ej 6 år A 8 8 A 7 7
6 men ej 9 år A 9 10 A 9 9
9 men ej 12 år A 9 11 A 9 10

12 men ej 15 år A 9 12 A 9 11
15 år eller mer A 9 12

Anvisningar
1. Med anställningstid avses, förutom tid för innehav av statlig lönegradsplace- 

rad tjänst, annan tid som tillgodoräknats tjänstemannen för placering och upp- 
flyttning i lönegrad inom vederbörlig befordringsgång. Som anställningstid räknas 
endast hela kalenderkvartal. Hänsyn må icke tagas till tjänst, efter vars frånträdan- 
de tjänstemannen under en sammanhängande tid av sex år icke vid något tillfälle 
innehaft statligt reglerad anställning avsedd för minst halvtidstjänstgöring.

2. Anställningstid som överskjuter den lägsta anställningstid som fordras för 
placering i lönegrad och löneklass enligt tabellen, tillgodoräknas för framtida 
placering och uppflyttning i lönegrad och löneklass.

B. Lön enligt sådan högre löneklass som må följa av förevarande övergångs
bestämmelser må icke utgå för tid före den 1 juli 1966.

in. Till befordringsgången för kanslist och landskanslist fogas följande över
gångsbestämmelser.

a) Tjänsteman som den 30 juni 1966 innehar tjänst som kanslist eller lands
kanslist i reglerad befordringsgång skall fr. o. m. den 1 juli 1966 placeras och upp
flyttas i lönegrad som om den nya befordringsgången varit tillämplig på honom 
under hela den tid han innehaft sådan tjänst.

b) Tjänsteman, som före den 1 juli 1966 övergått till tjänst som kanslist eller 
landskanslist i reglerad befordringsgång från annan tjänst i lönegrad A 9, A 11 
eller A 13 och därvid placerats i samma lönegrad som gällde för honom i sistnämn
da tjänst, skall fr. o. m. sagda dag placeras och uppflyttas i lönegrad som om 
specialbestämmelserna i avtalet under rubriken Kanslist, punkt 3, varit tillämpliga 
redan vid tidpunkten för övergången och fråga varit om övergång från tjänst i 
lönegrad A 11, A 13 eller A 15.
Anm. Jfr statens avtalsverks cirkulär den 23 november 1966 (nr 7/1966) med tillämpningsföre
skrifter till övergångsbestämmelserna om kanslister.
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IV. Till den i bilaga 3 avd. B intagna förteckningen fogas följande övergångs
bestämmelser för expeditionsbiträde, expeditionsvakt (förste expeditionsvakt), 
maskinoperatör, mekaniker, operatör och uppsyningsman.

A. Tjänsteman, som den 30 juni 1966 innehar tjänst med någon av ovan angivna 
tjänstebenämningar i högst lönegrad A 8 och som den 1 juli 1966 kvarstår i sådan 
tjänst, skall sistnämnda dag, om han fyllt 21 år, inplaceras i lönegrad och löne- 
klass enligt vad nedan sägs.

a) Tjänstemannen inplaceras i lönegrad A 9 om han innehar ordinarie tjänst 
i lönegrad A 7 eller om han i annat fall den 1 juli 1966 kan tillgodoräkna en anställ
ningstid av minst ett år i tjänst i lägst lönegrad A 7. Uppgår tjänstemannens sam
manlagda anställningstid den 1 juli 1966 till minst åtta år och har han fyllt 30 år, 
skall han nämnda dag erhålla personlig placering i lönegrad A 10. Om tjänste
mannen då tillika innehar tjänst eller vikariatslöneförordnande i lägst lönegrad 
A 10, skall med den personliga placeringen i lönegrad A 10 anstå så länge detta 
förhållande föreligger.

Annan tjänsteman än som avses i föregående stycke inplaceras i lönegrad A 8 
samt äger för uppflyttning till lönegrad A 9 tillgodoräkna anställningstid i lägst 
lönegrad A 7.

Som anställningstid i lägst lönegrad A 7 må tillgodoräknas, förutom tid för inne
hav av statlig lönegradsplacerad tjänst i lägst lönegrad A 7, tid som tjänsteman 
ägt tillgodoräkna för löneklassplacering vid tillträdande av statlig lönegradsplace
rad tjänst i lönegrad A 7. Härvid skall utan hinder av bestämmelserna i 13 § AST 
statlig arbetaranställning med avlöning enligt kollektivavtal tillgodoräknas i sin 
helhet.

Vid beräkning av anställningstid må i intet fall hänsyn tagas till anställning, 
efter vars upphörande tjänstemannen under en sammanhängande tid av tre år icke 
vid något tillfälle innehaft statligt reglerad anställning avsedd för minst halvtids
tjänstgöring.

b) Placering i löneklass den 1 juli 1966 i tjänst i lönegrad A 8, A 9 eller A 10 
skall ske med tillämpning av följande tabell med därtill hörande anvisningar, om 
annat ej följer av vad nedan sägs.

Löneklassplaceringstabell för innehavare av tjänst i lönegrad A 8, A 9 eller A 10 
per den 1 juli 1966

Anställningstiden efter fyllda 
18 år uppgår den 30.6.1966 till

Löneklassplacering för

tjänsteman, som er
håller tjänst i löne

grad A 8

tjänsteman, som in
nehar eller erhåller 
tjänst i lönegrad

A 9

tjänsteman, som er
håller personlig pla

cering i lönegrad
A 10

mindre än 1 år.......................... 8
1 men ej 2 år............................ 8 9 _
2 men ej 3 år............................ 8 9 _
3 men ej 4 år............................ 9 10 _
4 men ej 5 år............................ — 10 _
5 men ej 6 år............................ — 10 __
6 men ej 7 år............................ — 11 __
7 men ej 8 år............................ 11
8 men ej 9 år............................ — 11 12
9 år eller mer............................ — 12 13
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Anvisningar till tabellen

1. Tjänsteman placeras i den löneklass, som enligt tabellen svarar mot hans 
anställningstid, beräknad på sätt sägs i övergångsbestämmelserna. Som anställ
ningstid räknas endast hela kalenderkvartal.

2. Anställningstid, som överskjuter den lägsta anställningstid som fordras för 
placering i löneklass enligt tabellen, tillgodoräknas för framtida uppflyttning i 
löneklass. Löneklassplacering i lönegrad A 10 skall ske med utgångspunkt i den 
löneklassplacering och rätt till uppflyttning i lönegrad A 9 som följer av tabellen.

Om bättre placering eller rätt till uppflyttning i löneklass i den omräknade 
lönegraden erhalles vid tillämpningen av bestämmelserna i AST än vad som följer 
av tabellen med därtill hörande anvisningar, skola dock nämnda bestämmelser 
tillämpas.

B. a) Vad som sägs i punkten A skall gälla även i fråga om tjänsteman som den 
30 juni 1966 innehar tjänst i lönegrad A 9 med någon av ovan angivna tjänstebe- 
nämningar och som den 1 juli 1966 kvarstår i denna tjänst.

b) Innehar tjänsteman i lönegrad A 9 den 30 juni 1966 personlig placering i 
lönegrad A 10 till följd av tjänstetidsbefordran enligt 15 § ATF i dess lydelse 
sagda dag, utbytes denna placering mot personlig placering enligt 9 § i detta av
tal. För tjänstetidsbefordran äger han tillgodoräkna den tid han före den 1 juli 
1966 på grund av tjänstetidsbefordran varit placerad i lönegrad A 10.

C. Lön enligt sådan högre löneklass som må följa av omräkningar enligt ovan 
meddelade övergångsbestämmelser må icke utgå för tid före den 1 juli 1966.
Protokolls anteckning

Parterna förutsätta att ordinarie tjänsteman, som den 1 juli 1966 erhåller tjänst i befordrings- 
gången, i denna tjänst skall vara ordinarie tjänsteman. Tjänsteman som avses under B förut- 
sättes därjämte skola äga behålla tjänstebenämningen. V. VI. VII.

V. För följande tjänster, som den 1 juli 1966 uppflyttas från lönegrad A 7 till 
lönegrad A 9, nämligen för biblioteksbiträde, förste apoteksbiträde, förste foto
biträde, förste frökontrollbiträde, förste institutionsbiträde, kanslibiträde, konser- 
veringsbiträde, kartbiträde, rikstelefonist, ritbiträde, stationsbiträde, tekniskt 
biträde och telefonist skall gälla följande övergångsbestämmelser.

Innehavare av här avsedd tjänst äger, därest det är för honom förmånligare, 
löneklassplaceras med tillämpning av tabellen i övergångsbestämmelserna till 
punkt II i ovan angivna övergångsbestämmelser.

VI. (Lydelse enligt avtal den 29 november 1966).
För löjtnantstjänst, som den 1 juli 1966 uppflyttas från lönegrad A 17/15 till 

lönegrad A 17, skall gälla följande övergångsbestämmelser:
Innehavare av löjtnantstjänst skall för placering och uppflyttning i löneklass 

behandlas som om han erhållit placering i lönegrad A 17 då han första gången 
erhöll löjtnantstjänst.

VII. (Tillägg enligt avtal den 16 februari 1967 i dettas lydelse enligt avtal den 
14 juni 1967).

Tjänsteman, som den 1 juli 1966 innehar tjänst som baderska eller undersköters
ka eller som kokerska i den lägre befordringsgången och som den 30 juni 1966 
innehade sådan tjänst eller tjänst som biträde tillhörande sjukvårds- eller ekono
mipersonal, åtnjuter fr. o. in. förstnämnda dag lön enligt den löneklass, vars num
mer med en enhet överstiger numret på den löneklass i vilken han är placerad. 
Vad nu sagts gäller dock endast intill dess tjänstemannen i här avsedd tjänst placeras 
i högsta löneklassen i den för honom gällande lönegraden eller, såvitt avser under
sköterska i A 11, i näst högsta löneklassen.
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VIII. (Tillägg enligt avtal den 16 februari 1967).
Tjänsteinnehavare, som den 30 juni 1966 var placerad som barnsköterska med 

stöd av punkt 1 andra meningen i specialbestämmelserna för barnsköterska, skall 
vid fortsatt anställning i lönehänseende betraktas som barnsköterska med av skol
överstyrelsen godkänd utbildning.
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Bilaga D

ÄNDRINGAR I TFIH

A. Ändringar i och tillägg till vissa bestämmelser i TFU

Avdelning A. Bestämmelser om tjänsters lönegradsplacering

1 §•

Tillämpningsområde m. m.
Bestämmelserna i-----------(AST), nämligen
a) sådan statlig-----------eller lärartjänst,
b) tjänst som------ - — detta avtal,
c) tjänst som— ------ Malmö, samt
d) tjänst som förstadielärare vid karolinska sjukhuset; folk- och småskollärare

för särskild undervisning vid sjukvårdsanstalt, barnhem eller liknande anstalt, där 
huvudmannen för anstalten svarar för undervisningen; tjänst som lärare — dock 
ej förskollärare — vid mentalsjukhus samt tjänst som rektor eller lärare — dock 
ej förskollärare — vid skol- och yrkeshemmen på Salbohed och i Laxå samt Vil- 
helmsro sjukhus; forskarassistent vid institutet för arbetsmarknadsfrågor, profes
sor, laborator, forskningsläkare och forskningsassistent vid allmänmedicinska 
och försvarsmedicinska forskargrupper under statens medicinska forskningsråd, 
professor vid forskargrupp för psykofysik och skalmetodik under statens råd för 
samhällsforskning; professor vid termokemisk forskargrupp under statens natur
vetenskapliga forskningsråd; laborator, tillika-----------vid lantbrukshögskolan.

Bestämmelserna gälla-----------äldre avlöningsbestämmelser.

4 §.
Vid väsentlig omorganisation eller reformering av utbildningsväsendet bestäm

mes lönegradsplaceringen och övriga anställnings- och arbetsvillkor för de i orga
nisationen ingående tjänsterna efter förhandling (AB-fråga).

Förhandling som avses i första stycket föres mellan statens avtalsverk och be
rörd huvudorganisation, om de ej överenskomma om annat.

5 §.
När tjänst inrättas i annat fall än som avses i 4 §, beslutar arbetsgivaren enligt 

2 och 3 §§ om lönegradsplaceringen och om avlöningsförstärkning. Påkallar perso
nalorganisation förhandling i anledning av beslutet, föres förhandlingen mellan 
statens avtalsverk och berörd huvudorganisation, om de ej överenskomma om 
annat. 1

1 I bilagan har icke intagits de ändringar i TFU — utom ändringar av lönegradsplaceringaroch 
avlöningsförstärkningar med giltighet fr. o. m. den 1 juli 1967 — som framgår av Avtal om an
ställnings- och arbetsvillkor för vissa speciallärare, lärare inom vuxenutbildning m. fl. slutet den
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Protokollsanteckning
Vid förhandling enligt 4 eller 5 § skall hänsyn tagas till tidpunkten för tjänstens 

inrättande.

6 §.

För innehavare av ordinarie eller extra ordinarie tjänst som avses i denna av
delning gälla bestämmelser om tjänstetidsbefordran som framgå av 2 kap. avdel
ning B detta avtal.
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Bilaga 2 till avd. A

Förteckning över lönegradsplacering m. m.

Bestämmelser om avlöningsgruppering
För tjänst, som enligt förteckningen är hänförd till avlöningsgrupp, skall, om 

arbetsgivaren ej bestämmer annat, gälla följande.
1. Avlöningsgrupp för varje allmän förordnandeperiod bestämmes av arbets

givaren på grundval av förhållandena den 1 november läsåret närmast före perio
dens början.

2. Inrättas under löpande period ny tjänst, bestämmer arbetsgivaren avlönings- 
gruppen för tjänsten intill utgången av perioden på grundval av förhållandena den 
1 november läsåret närmast före det läsår, från och med vilket tjänsten inrättas.

3. I fråga om skolor och kurser, där undervisningen ej omfattar helt läsår, skall 
vid tillämpningen av vad i punkt 1 och 2 sägs beaktas förhållandena enligt under- 
visningsplanerna för det närmast föregående redovisningsåret.

4. Om arbetsgivaren finner att väsentligt ändrade förhållanden inträtt för viss 
tjänst, må arbetsgivaren under löpande förordnandeperiod fastställa annan avlö
ningsgrupp.

Utbildningsanstalt/tj änst Lönegrad Anmärkning

I. INSPEKTÖRSTJÄNSTER OCH VISSA SKOLLEDARTJÄNSTER

Skolöverstyrelsen
Gymnasieinspektör U 26 + avl.först.

Folkhögskolinspektör.
Särskolinspektör........
Bitr. särskolinspektör

U 26 
U 22 
U 19

Om förordnande avser 6 månader eller 
kortare tid må arbetsgivaren fastställa 
förmånerna i varje särskilt fall

Länsskolnämnderna
Skolinspektör...........
Nomadskolinspektör

U 26 + avl.först. 
U 26 + avl.först.

Skoldirektörer utom i Stockholm, 
Göteborg eller Malmö 
Skoldirektör tillhörande
avlöningsgrupp I......................
avlöningsgrupp II......................

Bitr. skoldirektör.........................

Up 26 + avl.först 
Up 26 + avl.först. 
UP 22 + avl.först.

Lägre än 400 poäng 
400 poäng eller högre

Försvarets läroverk 
Rektor................... Up 26 + avl.först.

Statens distriktssköterskeskola
Rektor............................................... U 19

Skol- och yrkeshemmen på 
Salbohed och i Laxå samt 
Vilhelmsro sjukhus
Rektor............................................... Up 20
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Utbildningsanstalt/tjänst Lönegrad Anmärkning

Särskola för psykiskt efterblivna 
eller epileptikerskola
Rektor tillhörande

avlöningsgrupp I.................... Up 18
avlöningsgrupp II.................... Up 20
avlöningsgrupp III.................... Up 22

Vanf öreanstalt
Rektor

vid vanföreanstalten i 
Stockholm.................................... Up 20
vid övriga vanföreanstalter. .. Up 19

Statens försöksskola i Linköping 
Försöksledare.................................. Up 22 Avser tid intill den 1 juli 1968

Grundskola eller folkskola med 
inbyggd realskollinje
Rektor tillhörande

avlöningsgrupp I....................... Up 19 Högst 21,5 poäng
avlöningsgrupp II...................... Up 20 22—29,5 poäng
avlöningsgrupp III.................... Up 21 30—59,5 poäng
avlöningsgrupp IV..................... Up 22 Lägst 60 poäng

Fr. o. m. den 1 juli 1967 gäller 
följande:

Rektor tillhörande
avlöningsgrupp I....................... Up 19

I kommuner med flera rektorstjänster 
avses medeltalet per tjänst

Högst 21,9 poäng
avlöningsgrupp II...................... Up 21 22—47,9 poäng
avlöningsgrupp III.................... Up 22 Lägst 48 poäng

Folkskola
Rektor tillhörande

avlöningsgrupp I........................ Up 15

I kommuner med flera rektorstjänster 
avses medeltalet per tjänst

Högst 9 poäng
avlöningsgrupp II..................... Up 15 10—19 poäng
avlöningsgrupp III.................... Up 15 20—29 poäng
avlöningsgrupp IV..................... Up 16 30—44 poäng
avlöningsgrupp V....................... Up 17 45—59 poäng
avlöningsgrupp VI..................... Up 18 Lägst 60 poäng

Statlig skola för syn-, hörsel- 
eller talskadade 
a) för synskadade
Rektor

vid Tomteboda........................... Up 26

I kommuner med flera rektorstjänster 
avses medeltalet per tjänst

i Örebro........................................ Up 22
i Kristinehamn och Växjö.... Up 20

b) för hörselskadade
Rektor

i Vänersborg, Örebro och på 
Manilla.......................................... Up 22
i Härnösand, Lund, Växjö och 
Gnesta........................................... Up 20

Förskolan för döva i Boden 
Föreståndare................................... U 16
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Utbildningsans talt/tjänst Lönegrad Anmärkning

Skolenhet med kommunalt 
gymnasium, statligt gymnasium 
för vuxna och enskilt gymnasium1 
Rektor tillhörande

avlöningsgrupp I....................... Up 22 +avi.först. Högst 23,5 poäng
avlöningsgrupp II......................
avlöningsgrupp III....................

Up 26 + avl.först. 
Up 26 + avl.först.

24—35,5 poäng
Lägst 36 poäng

Skolenhet omfattande kommunal 
yrkesskola och fackskola eller 
grundskola och fackskola, dock ej 
skolenhet med gymnasium
Rektor............................................... Bestämmelser om

I 18 kap. 3 § första stycket skol- 
stadgan avsedd skolenhet med fack
skola (fristående fackskola)
Rektor tillhörande

avlöningsgrupp I........................

avlöningsgrupp och 
lönegrad för rektor 
vid yrkesskola res
pektive grundskola 
tillämpas, dock att 
placering må ske 
lägst i Up 20. Dess
utom utgår avlö- 
ningsförstärkning.

Up 19 + avl.först. Högst 23,5 poäng
avlöningsgrupp II...................... Up 20+avl.först. 24—35,5 poäng
avlöningsgrupp III................... Up 21 + avl.först. Lägst 36 poäng

Statlig realskola, högre kommunal 
skola, enskild flickskola eller 
enskild realskola
Rektor tillhörande

avlöningsgrupp II..................... Up 19 Högst 11 poäng
avlöningsgrupp III.................... Up 19 11,5—18 poäng
avlöningsgrupp IV..................... Up 20 18,5—35,5 poäng
avlöningsgrupp Y....................... Up 21 36—59,5 poäng
avlöningsgrupp VI..................... Up 22 Lägst 60 poäng

Sjöbefälsskola
Rektor

i Göteborg.................................... Up 26 + avl.först.

Rektorstj änst i avlöningsgrupp IV 
placeras fr. o. m. den 1 juli 1967 i 
Up 21

vid övriga sjöbefälsskolor........ Up 22 + avl.först.

Konstfackskolan
Rektor............................................... Up 26 + avl.först.

Barnmorskeläroanstalt
Föreståndare.................................... U 19

Sjuksköterskeskola
Rektor............................................... U 19

1 Undantag: Rektorstjänst vid Nya elementarskolan för flickor, Wallin-Åhlinska gymnasiet 
och Sigrid Rudebecks gymnasium i Göteborg placeras i Up 22. Rektor för Lyceum för flickor äger 
uppbära arvode med skillnaden mellan lön i löneklass 25 och 24.
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Utbildningsanstalt/tjänst Lönegrad

Statens institut för högre utbild
ning av sjuksköterskor
Rektor............................................... U 22

Anmärkning

Kommunal eller landstings
kommunal yrkesskola samt 
central verkstadsskola1 
Rektor tillhörande

avlöningsgrupp I...................
avlöningsgrupp II.................
avlöningsgrupp III...............
avlöningsgrupp IY.................
avlöningsgrupp V..................
avlöningsgrupp Yl.................

Fr. o. m. den 1 juli 1967 gäller 
följande:

Rektor tillhörande
avlöningsgrupp I...................
avlöningsgrupp II.................
avlöningsgrupp III...............
avlöningsgrupp IV.................

Up 19 
Up 19 
Up 19 
Up 20 
Up 21 
Up 22

Up 22 + avl.först.

Up 19 
Up 21 
Up 22

Up 22 + avl.först.
Statsunderstödd folkhögskola 
Rektor vid

Gripsholms folkhögskola,
Sörängens folkhögskola,
Värnamo folkhögskola,
Grimslövs folkhögskola,
Gamleby folkhögskola,
Gotlands läns folkhögskola,
Önnestads folkhögskola,
Sundsgårdens folkhögskola,
Fridhems folkhögskola,
Eslövs folkhögskola,
Katrinebergs folkhögskola,
Wendelsbergs folkhögskola,
Västkustens ungdomsskolas 
folkhögskola,
Älvsborgs läns folkhögskola i 
Fristad,
Vara folkhögskola,
Värmlands läns folkhögskola,
Ingesunds folkhögskola,
Kävesta folkhögskola,
Karlskoga folkhögskola,
Sjöviks folkhögskola,
Gävleborgs läns folkhögskola i 
Bollnäs,
Gästriklands folkhögskola i 
Västerberg,
Hola folkhögskola,
Folkhögskolan i Mellansel,
Västerbottens läns 
folkhögskola,
Sunderby folkhögskola,
Folkhögskolan i Kalix,
Framnäs folkhögskola och
Malmfältens folkhögskola........  U 22
Övriga folkhögskolor................. U 21

Högst 15,5 poäng 
16—24,5 poäng 
25—33,5 poäng 
34—43,5 poäng 
44—54,5 poäng 
55—70,5 poäng 
Lägst 71 poäng]

Högst 21,5 poäng 
22—49,5 poäng 
50—70,5 poäng 
Lägst 71 poäng

1 Vid verkstadsskola är poängtalen för angiven lönesättning 5 enheter lägre.
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Utbildningsanstalt/tjänst Lönegrad Anmärkning ‘

Socialhögskola
Rektor............................................... Up 26 + avl.först.

Journalistinstitut
Rektor............................................... Up 26

Musikaliska akademien 
med musikhögskolan
Direktör......................................... U 27

Skola för scenisk utbildning 
Rektor............................................... Up 22 + avl.först.

Vissa lärarutbildningsanstalter
T. o. m. den 30 juni 1968 gäller 
följande vid nedanstående lärar
utbildningsanstalter

a) lärarhögskola
Rektor........................................ Up 27+avl.först.

b) folkskoleseminarium. ...
Rektor.................................... Up 26 + avl.först.

c) övningsskola
Rektor

vid Heleneholmsskolan.... Up 26 + avl.först.
vid annan övningsskola ... Up 22 + avl.först.

d) speciallärarlinjen i
Stockholm
Rektor...................................... Up 22 + avl.först.

Fr. o. m. den 1 juli 1968 gäller 
följande vid nedanstående lärar
utbildningsanstalter

a) lärarhögskola
Rektor.................................... Up 27 + avl.först.

b) lärarhögskola med
enbart klasslärarut
bildning
Rektor........................................ Up 27 + avl.först.

c) folkskoleseminarium i
Haparanda, Landskrona, 
Skara och Strängnäs 
Rektor...................................... Up 26 + avl.först.

d) gymnasium, som är för-
söks- och demonstra- 
tionsskola
Rektor........................................ Up 26 + avl.först.

e) grundskola, som är för-
söks- och demonstra- 
tionsskola
Rektor........................................ Up 22 + avl.först.

Förskoleseminarium
Rektor............................................... Up 22

20—714822
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Utbildningsanstalt/tj änst Lönegrad Anmärkning

Regional undervisning för teknisk 
magisterexamen i Linköping och 
Örebro
Föreståndare.................................... U 26 + avl.först. Gäller t. o. m. den 30 juni 1967

Gymnastik- och idrottshögskola
Rektor............................................... Up 26

Seminarium för huslig utbildning
Rektor............................................... Up 26

Slöjdlärarseminariet
Rektor............................................... Up 26

Yrkespedagogiskt institut
Rektor............................................... U 22 + avl.först.

Alnarpsinstitutet
Rektor.............................................. Up 26

Lantbruks- och trädgårdsskola 
Rektor tillhörande

avlöningsgrupp I........................ Up 21 Högst 10,5 poäng
avlöningsgrupp II...................... Up 22 Lägst 11 poäng

Lanthushållsskola
Rektor tillhörande

avlöningsgrupp I....................... Up 19 Högst 10,5 poäng
avlöningsgrupp II...................... Up 19 11—19,5 poäng
avlöningsgrupp III.................... Up 20 Lägst 20 poäng

Statens skogsmästarskola
Rektor............................................... U 22

Statens skogsskolor och 
kompletteringskurser
Rektor

vid skolan i Älvsbyn, Hällnäs, 
Bispgården, Kolleberga, 
Bjärka-Säby och Bjurfors. . . . U 22
vid skolan i Araby..................... U 19

Skogsbruksskolor
Rektor tillhörande

avlöningsgrupp I....................... Up 19 Högst 10,5 poäng
avlöningsgrupp II..................... Up 19 11—19,5 poäng
avlöningsgrupp III.................... Up 20 Lägst 20 poäng

Statens polisskola
Rektor............................................... U 22

Statens brandskola
Rektor............................................... Up 22 + avl.först.

II. TJÄNSTER SOM 
BITRÄDANDE SKOLLEDARE
Försvarets läroverk
Studierektor.................................... Up 22

Statens distriktssköterskeskola
Biträdande rektor.......................... U 16 1



307

Utbildningsanstalt/tj änst Lönegrad Anmärkning

Grundskola
Studierektor.................................... Up 19

Skolenhet med gymnasium 1
Studierektor....................................

Grundskola, som är försöks- 
och demonslrationsskola

Up 22

Studierektor....................................

Skolenhet med gymnasium som 
är försöks- och demonstrations- 
skola

Up 19 + avl.först.

Studierektor.................................... Up 22 + avl.först.
Konstfackskolan
Biträdande rektor..........................

Statens institut för högre 
utbildning av sjuksköterskor

Up 26

Biträdande rektor.......................... U 19
Studieledare....................................

III. TJÄNSTER SOM LÄRARE1 2
Militärhögskolan

U 17

Universitetslektor.......................... U 22
Försvarets läroverk
Lektor............................................... Uo 20
Adjunkt.............................................
Annan skola eller utbildnings- 
anstalt inom krigsmakten än 
ovan sägs där civil lärartjänst 
finns inrättad

Uo 17

Lektor............................................... U 20
Lärare............................................... Densamma som för 

motsvarande tjänst 
vid grundskola eller 
yrkesskola; dock att 
tjänst som lärare i 
gymnastik vid F 20 
placeras i U 15 samt 
att tjänst som yr- 
keslärare i U 12 ej 
må finnas före 1 juli 
1967

Ungdomsvårdsskola
Ämneslärare.................................... Uo 14
Folkskollärare................................. U 14 Folkskollärare med speciallärarutbild

ning eller ämneslärarutbildning
Folkskollärare.................................

Mentalsjukhus, skol- och yrkes- 
hemmen på Salbohed och i Laxå 
samt Vilhelmsro sjukhus

U 10
Fr. o. m. 1 juli 1968 

U 12

Lärare i läroämne.......................... Densamma som för

1 Fr. o. m. den 1 juli 1967 även statligt gymnasium för vuxna.
2 Beträffande vissa icke-ordinarie lärartjänster vid gymnasier och övriga skolor inom allmänna 

skolväsendet har bestämmelser intagits sist i detta avsnitt.
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Utbildningsanstalt/tjänst Lönegrad Anmärkning

Lärare i kunskapsämne................ lärare i kunskaps
ämne vid särskola 
och epileptikerskola

Yrkeslärare...................................... Densamma som för
Slöj dlärare........................................ motsvarande tjänst 

vid särskola och 
epileptikerskola

Särskola och epileptikerskolci
Lärare i kunskapsämne................ Uo 14 Lärare med folkskollärarexamen eller 

lärare, som förklarats äga behörighet 
till här avsedd tjänst

Lärare i kunskapsämne................ Uo 11 Lärare med småskollärarexamen, sär- 
skollärarexamen eller lärare, som för
klarats äga behörighet till här avsedd 
tjänst

Yrkeslärare...................................... Uo, Ue, Ug 10 I.-o. lärare med föreskriven pedagogisk
Ue, Ug 8 utbildning placeras i U 10 och fr.o.m.

Fr.o.m. 1 juli 1967 
Uo, Ue, Ug 12

Ue, Ug 8

1 juli 1967 i U 12

Slöjdlärare........................................ Uo, Ue 10, Ug 8
Slöjdlärare........................................ Uo, Ue, Ug 6 Lärare som icke är fullt behörig enligt 

SÖ:s bestämmelser
Lärare i gymnastik eller hem-

kunskap........................................ Densamma som för 
motsvarande tjänst 
vid grundskolan

Förskollärare................................... Uo, Ue 6 eller 5 Förskollärare med särskild utbildning
Ug 4 eller 3 (Ericastiftelsen eller 1-årig speciallärar

utbildning) placeras i den högre löne
graden

Karolinska sjukhuset
Förstadielärare................................ U 9

Vanj öreanstalt och
Eugeniahemmet
Lärare............................................... Densamma som för 

motsvarande tjänst 
vid grundskola eller 
yrkesskola

Statens försöksskola i Linköping
Adjunkt............................................ Uo 16 Innehavare behandlas tillsvidare intill 

1 januari 1969 i avlöningshänseende 
och i fråga om pensionslön som om han 
vore innehavare av tjänst i Ue 17

Ämneslärare.................................... Uo 14
Speciallärare.................................... Densamma som för 

motsvarande tjänst 
vid grundskola eller 
folkskola

Lärare i teckning, musik eller
gymnastik.................................... Uo, Ue, Ug 10 Innehavare som är ordinarie eller 

extra ordinarie behandlas tillsvidare 
intill 1 januari 1969 i avlöningshän
seende och i fråga om pensionslön som 
om han vore innehavare av tjänst i 
Uo 13

Folkskollärare................................. Uo 10 Innehavare behandlas fr. o. m. 1 juli
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1968 intill 1 januari 1969 i avlönings- 
hänseende och i fråga om pensionslön 
som om han vore innehavare av tjänst 
i Ue 12

Lärare i hemkunskap eller slöjd.. Uo, Ue, Ug 8 Innehavare som är ordinarie eller extra 
ordinarie behandlas tills vidare intill 
1 januari 1969 i avlöningshänseende 
och i fråga om pensionslön som om han 
vore innehavare av tjänst i Ue 10

Småskollärare.................................. Uo 6 Innehavare behandlas tills vidare intill 
1 juli 1968 i avlöningshänseende och i 
fråga om pensionslön som om han vore 
innehavare av tjänst i Ue 7 och där
efter intill 1 januari 1969 som inne
havare av tjänst i Ue 8

Grundskola och folkskola
Adjunkt............................................ Uo 17
Ämneslärare.................................... Uo 14 Lärare som avses i 10 kap. 26 och 28 

§§ samt 29 § 1 mom. skolstadgan
Speciallärare.................................... Uo 14 Innehavare med folkskollärarexamen
Speciallärare.................................... Uo 11 Innehavare med småskollärarexamen
Lärare i teckning, musik eller

gymnastik.................................... Uo, Ue 13 Ug 10
Folkskollärare................................. Uo 10; fr. o. m.

1 juli 1968 Uo 12
Lärare i tekniska läroämnen och 

lärare i merkantila-läroämnen
och yrkesämnen. ........................ Uo, Ue 10, Ug 8 I.-o. lärare med föreskriven pedago

gisk utbildning placeras i U 10 efter 
1,5 år i Ug 8

Yrkeslärare...................................... Uo 121 Icke-ordinarie lärare med föreskriven
Uo, Ue, Ug 10 pedagogisk utbildning placeras i U 10
Ue, Ug 8

Fr. o. m. 1 juli 1967 
Uo, Ue, Ug 12
Ue, Ug 8

och fr. o. m. 1 juli 1967 i U 12

Lärare i slöjd.................................. Uo, Ue 10, Ug 8 Beträffande lärare i trä- och metall-
. Uo, Ue, Ug 8 slöjd eller jämförliga slöjdarter gäller 

U 8 för den som har lägre kompetens
Lärare i hemkunskap och barna-

vård............................................... Uo, Ue 10
Ug 8

Lärare i handelsyrken................... Uo, Ue ,Ug 10 I.-o. lärare med föreskriven pedago-
Ug 8 gisk utbildning placeras i U 10

Småskollärare.................................. Uo 7
Fr. o. m. 1 juli 1968 

Uo 8
Lärare i kvinnlig slöjd.................. U 6 Jfr kbr. 2 maj 1958; ändrat senast den 

21 maj 1964; även kbr. 5 juni 1963
Nomadskola
Lärare............................................... Densamma som för 

motsvarande tjänst 
vid grundskola

Statlig skola för syn-, hörsel- eller 
talskadade
T. o. m. den 30 juni 1967 gäller 
följande
Lärare i läroämne.......................... Uo 14 Innehavare med folkskollärarexamen
1 Placering av tjänst i Uo 12 må ske enligt samma grunder, som gäller vid yrkesskola.
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Lärare i läroämne.......................... Uo 11 Innehavare med småskollärarexamen
Lärare i teckning, musik eller 

gymnastik.................................... Uo, Ue 13, Ug 10
Anpassningslärare.......................... U 12
Lärare i pianostämning................ U 13
Yrkeslärare....................................... Uo, Ue, Ug 10 Icke ordinarie lärare med föreskriven

Ue, Ug 8 pedagogisk utbildning placeras i U 10
Fr. o.m. 1 juli 1967 och fr. o. m. 1 juli 1967 i U 12

Slöjdlärare........................................

Uo, Ue, Ug 12
Ue, Ug 8

Uo, Ue 10, Ug 8
Uo, Ue, Ug 6 Lärare som icke är fullt behörig enligt

Lärare i hemkunskap.................... Uo, Ue 10, Ug 8
SÖ:s bestämmelser

Lärare i diktafonskrivning........... U 10
Lärarinna vid skolan i Gnesta 

(3 st).............................................. U 8
Lärarinna vid skolan i Vänersborg U 8
Biträdande anpassningslärare. .. U 8
Biträdande lärare........................... U 8 Gäller intill 1 juli 1967
Förskollärare................................... U 6
Arbetslärare.................................... U 6 Övergångsstat
Slöjdlärarinna.................................. U 2 Övergångsstat
Fr. o. m. den 1 juli 1967 gäller 
följande1
Adjunkt............................................ U 19
Ämneslärare.................................... U 16
Speciallärare.................................... Uo 16 Innehavare med folkskollärarexamen
Speciallärare.................................... Uo 13 Innehavare med småskollärarexamen
Lärare i teckning, musik eller 

gymnastik.................................... Uo, Ue 15, Ug 13
Anpassningslärare.......................... U 14
Lärare i pianostämning................ U 15
Yrkeslärare...................................... Uo, Ue, Ug 14 Icke ordinarie lärare med föreskriven

Ue, Ug 10 pedagogisk utbildning placeras i U 14
Slöjdlärare........................................ Uo, Ue 12, Ug 10

Uo, Ue, Ug 8 Lärare, som icke är fullt behörig enligt

Lärare i hemkunskap.................... Uo, Ue 12, Ug 10

skolöverstyrelsens bestämmelser pla
ceras i U 8

Lärare i diktafonskrivning........... U 12
Lärarinna vid skolan i Gnesta 

(3 st)............................................. U10
Lärarinna vid skolan i Vänersborg U10
Förstadielärare................................ U 9
Arbetslärare.................................... U 8 Övergångsstat
Slöjdlärarinna.................................. U 4 Övergångsstat

Förskolan i Boden för döva 
Förstadielärare................................ U 9

Statligt gymnasium för vuxna 
Studiekonsulent.............................. U 17
Lärare............................................... Densamma som för

motsvarande tjänst 
vid kommunalt 
gymnasium

1 För placering i angivna lönegrader krävs att läraren genomgått föreskriven specialutbildning 
eller förklarats äga likvärdig utbildning.
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Kommunal fackskola
Adjunkt............................................ Uo 17
Lärare i teckning, musik eller 

gymnastik.................................... Uo, Ue 13, Ug 10
Lärare i maskinskrivning, steno- 

grafi, engelsk stenografi, kon- 
torsteknik och praktiskt sekre- 
terararbete.................................. Uo, Ue 10, Ug 8

Lärare i hushållsteknik eller slöjd Uo, Ue 10, Ug 8

Kommunalt gymnasium eller 
enskilt gymnasium
Lektor............................................... Uo 20
Adjunkt............................................ Uo 17

Ue 17 Avser tjänst i tekniska läroämnen
Lärare i musik................................ U 15 Musikgymnasiet i Stockholm
Lärare i teckning, musik eller 

gymnastik.................................... Uo, Ue 13, Ug 10
Lärare i maskinskrivning, steno- 

grati, kontorsteknik och prak
tiskt sekreterararbete............... Uo, Ue 10, Ug 8

Statligt gymnasium (Högre all
mänt läroverk)

Tjänsterna uppförda på över
gångsstat fr. o. m. 1 juli 1966 

Lektor............................................... Uo 20 Innehavare av här avsedd tjänst skall
Lektor............................................... Uo 18 intill den 1 juli 1967 i avlöningshän-
Adjunkt............................................ Uo 16 seende och i fråga om pensionslön
Lärare i teckning, musik eller behandlas som om han vore inne-

gymnastik.................................... Uo 10 havare av högre extra ordinarie

Iiögre kommunal skola, enskilc

tjänst nämligen lektor i Ue 20, 
adjunkt i Ue 17 samt lärare i teck
ning, musik eller gymnastik i Ue 13.

Nämnda villkor enligt viss högre 
extra ordinarie tjänst skall utgå 
jämväl fr. o. m. 1 juli 1967 om lära
ren anmält sig vilja övergå till or
dinarie kommunal lärartjänst vid 
befintlig skolform i kommunen eller 
vid fackskola som senare enligt av 
Kungl. Maj:t 1 april 1966 fastställd 
plan kommer att inrättas respektive 
utbyggas med årskurs 2 i kommu
nen, men icke erhållit sådan tjänst 
och därför kvarstår i statlig tjänst 
på övergångsstat vid statligt gym
nasium, dock längst intill den 1 
januari 1969.

Vad ovan gäller för innehavare av 
ordinarie tjänst på övergångsstat 
skall för tid intill den 1 juli 1967 
gälla även den som är innehavare 
av ordinarie tjänst som lektor, ad
junkt eller lärare i teckning, musik 
eller gymnastik vid högre allmänt 
läroverk.

realskola, enskild flickskola oc,
realskollinje inbyggd i folkskoli

Uo 17Adjunkt.........................................
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Ämneslärare.................................. Uo 14 Tjänst iteoretiska läroämnen eller 
praktiska läroämnen på handels
linje eller maskinteknisk linje; även
som tjänst i praktiska läroämnen 
på annan praktisk linje i enlighet 
med arbetsgivarens bestämmande

Ämneslärarinna............................ Uo 14
Ämneslärare.................................... Uo, Ue 10, Ug 8 Tjänst (i hushållsgöromål eller slöjd) 

vid praktisk kommunal realskola 
eller yrkesbestämd högre folkskolas 
husliga linje och kommunal flick
skolas praktiska linje

Ämneslärare....................................

Lärare i teckning, musik eller

Uo, Ue 10, Ug 8 Tjänst i stenografi, maskinskrivning, 
verkstadsarbete eller annat prak
tiskt läroämne än vad ovan sagts 
vid praktisk kommunal realskola, 
yrkesbestämd högre folkskola eller 
kommunal flickskolas praktiska 
linje

gymnastik (med idrott)............
Lärare i slöjd, hemkunskap (och

Uo, Ue 13, Ug 10

hushållsgöromål)........................ Uo, Ue 10, Ug 8, 
Uo, Ue, Ug 8

Beträffande läraré i slöjd gäller U 8 
för den som har lägre kompetens

Statlig realskola1
Adjunkt............................................ Uo 16 Innehavare behandlas i avlöningshäh- 

seende och i fråga om pensionslön 
tillsvidare intill 1 januari 1969 som 
om han vore innehavare av tjänst i 
Ue 17

Ämneslärare..................... .............. Uo 14
Ämneslärarinna..............................
Lärare i teckning, musik eller

Uo 14

gymnastik (med idrott)............

Lärare i slöjd, hemkunskap (och

Uo, Ue, Ug 10 Ordinarie eller extra ordinarie lärare 
behandlas i avlöningshänseende och 
i fråga om pensionslön tillsvidare 
intill 1 januari 1969 som om han 
vore innehavare av tjänst i Ue 13

hushållsgöromål)........................ Uo, Ue, Ug 8 Gäller beträffande lärare i slöjd som 
har högre kompetens. Ordinarie 
eller extra ordinarie lärare behand
las i avlöningshänseende och i fråga 
om pensionslön tillsvidare intill 1 
januari 1969 som om han vore inne
havare av tjänst i Ue 10

Lärare i slöjd.................................. Uo, Ue 6, LTg 8 Lärare med lägre kompetens. Ordi
narie eller extra ordinarie lärare 
behandlas i avlöningshänseende och 
i fråga om pensionslön tillsvidare 
intill 1 januari 1969 som om han 
vore innehavare av tjänst i Ue 8

S jöbefälsskola
Lektor............................................... Uo 20

1 Vad här sägs om innehavare av ordinarie tjänst som ämneslärare, ämneslärarinna, lärare i 
slöjd och lärare i hemkunskap (hushållsgöromål) vid statlig realskola gäller för tid intill den 1 juli 
1967 även för den som är innehavare av sådan ordinarie tjänst vid högre allmänt läroverk.
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Adjunkt... ...................................... Uo 17
Lärare i radiotelegrafering........... Uo 12

Konstfackskolan
Huvudlärare.................................. Up 20
Lektor i konsthistoria................... U 20
Facklärare.................................... U 17
Lärare i teckningens metodik. . . U 17
Biträdande facklärare................... U 14

Barnmorskeläroanstalt
Instruktionsbarnmorska............... U 13, U 11 U 13 gäller för den som med godkända 

betyg genomgått lärarutbildning 
omfattande tre terminer vid statens 
institut för högre utbildning av 
sjuksköterskor eller genomgått en
ligt arbetsgivarens bedömande där
med likvärdig utbildning eller på 
annat sätt förvärvat motsvarande 
kompetens

Lärare............................................... Uo 10 Göteborg

Sjuksköterskeskola
Instruktionssköterska........ .......... U 13, U 11 U 13 gäller för den som med godkända 

betyg genomgått lärarutbildning 
omfattande tre terminer vid statens 
institut för högre utbildning av 
sjuksköterskor eller genomgått en
ligt arbetsgivarens bedömande där
med likvärdig utbildning eller på 
annat sätt förvärvat motsvarande 
kompetens

Kommunal och landstingskommu
nal yrkesskola samt central verk
stadsskola

Adjunkt............................................ Uo 17
Ämneslärare.................................... Uo 14 Lärare som avses i 10 kap. 26 och 28 §§ 

samt 29 § 1 mom. ävensom 23 kap. 
48 § skolstadgan

Lärare i musik, teckning eller
gymnastik.................................... Uo, Ue 13, Ug 10

Lärare i sjukgymnastikens prak-
tik.................................................. U 16

Yrkeslärare...................................... Uo 121, Uo, Ue, I.-o. lärare med föreskriven pedago-
Ug 10, Ue, Ug 8 gisk utbildning placeras i U 10 och

Fr. o. m. 1 juli 1967 
Uo, Ue, Ug 12,

Ue, Ug 8

fr. o. m. 1 juli 1967 i U 12

Lärare vid arbetsterapeututbild-
ning............................................... Ue, Ug 12, Ug 10 Ug 10 gäller för lärare utan föreskri

ven utbildning
Lärare i företrädesvis tekniska

eller merkantila läroämnen. .. Uo, Ue 10, Ug 8 I.-o.: lärare med föreskriven pedago-
Fr. o. m. 1 juli 1967 gisk utbildning placeras fr. o. m.
Uo, Ue 12, Ug 9 1 juli 1966 i U 10 efter 1,5 år i Ug 8 

samt fr. o. m. 1 juli 1967 i U 12 
efter 1,5 år i Ug 9.

1 20 procent av antalet ordinarie tjänster för yrkeslärare vid varaktiga heltidskurser av verk- 
stadsskolekaraktär placeras i Uo 12.
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Lärare i husligt arbete.................. Uo, Ue 10, Ug 8

Gymnasieingenjör och gymnasieeko- 
nom, som före den 1 juli 1964 res
pektive före den 1 juli 1965 genom
gått av skolöverstyrelsen eller över
styrelsen för yrkesutbildning an
ordnad allmän yrkespedagogisk 
kurs om ca 5 veckor och som där
jämte tjänstgjort som heltidsan
ställd lärare under minst 7 år, skall, 
om han är innehavare av tjänst 
som lärare i företrädesvis tekniska 
eller merkantila läroämnen, fr. o. m. 
den 1 juli 1967 i avlöningshänseen- 
de och i fråga om pensionslön be
handlas som innehavare av tjänst 
i Ue 14 om han är ordinarie, och 
som innehavare av tjänst i Ue 13 
om han är extra ordinarie

Extra lärare med placering i Ag 17

Lärare i vårdyrken........................ Uo, Ue 10, Ug 8

enligt tidigare avtal skall fr. o. m. 
den 1 juli 1966 vid fortsatt förord
nande som extra lärare tills vidare 
vara placerad i Ug 10

Extra lärare med placering i Ag 17

Lärare i handelsyrken................... Uo, Ue, Ug 10

enligt tidigare avtal skall fr. o. m. 
den 1 juli 1966 vid fortsatt förord
nande som extra lärare tills vidare 
vara placerad i Ug 10

I.-o. lärare med föreskriven pedago-
Ug 8 gisk utbildning placeras i U 10

Lärare i fackutbildning i ADB . . U 17, U 14 U 17 gäller för lärare som utöver före-

Statsunderstödd folkhögskola 
Ämneslärare, utom vid musik

linje eller folkliga musikskolan 
i Arvika........................................ Uo 17

skriven ADB-utbildning med av
seende på teoretisk utbildning är 
behörig till adjunktstjänst. Annan 
lärare med föreskriven ADB-utbild
ning placeras i U 14

Ämneslärare vid musiklinje eller 
folkliga musikskolan i Arvika . Uo 15

Lärare i gymnastik vid gymna
stikfolkhögskolan i Lillsved. .. Uo, Ue 14, Ug 11

Lärare i övningsämnen................. Densamma som för

Universiteten, karolinska mcdiko- 
kirurgiska institutet, farmaceu- 
tiska institutet, handelshög
skolan i Göteborg och tekniska 
högskolorna

Humanistiska fakul
teterna1

Professor...........................................

motsvarande 
tjänst vid grund
skola

U 27
I den högre lönegraden placeras inne-Universitetslektor.......................... U 22 eller U 20

havare av ordinarie tjänst samt

1 Vid universitetet i Umeå: Filosofiska fakulteten.
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Docent............................................... U 20

extra universitetslektor som avlagt 
disputationsprov

För J. G. V. Ekenvall inrättad per
sonlig tjänst vid universitetet i Gö
teborg såsom universitetslektor pla
ceras i U 22

För docenten vid universitetet i Stock-

Forskardocent................................. U 20 + avl.först.

holm, doctor philosophiae E. Schie- 
che och docenten därstädes f. d. 
professorn vid Dorpats universitet, 
doctor philosophiae G. Ränk pla
ceras för dem inrättade personliga 
tjänster i lönegrad U 20

Universitetsadjunkt....................... U 17 Fr. o. m. 1 juli 1967
Biträdande lärare........................... U 16
Lärare i röst- och talvård............ U 16

Teologiska fakulteterna
Professor........................................... U 27
Docent............................................... U 20
Forskardocent................................. U 20 + avl.först.

Juridiska fakulteterna
Professor........................................... U 27
Preceptor.......................................... U 22
Universitetslektor.......................... U 22 Tjänsten är personlig för M. C. E.

Docent.............................................. U 20
Markendag

Forskardocent................................. U 20 + avl.först.
Forskarassistent.............................. U 17
Biträdande lärare........................... U 16

Samhällsvetenskapliga
fakulteterna1

Professor........................................... U 27
Laborator......................................... U 22
Preceptor.......................................... U 22
Universitetslektor.......................... U 22 eller U 20 I den högre lönegraden placeras inne-

Docent............................................... U 20

havare av ordinarie tjänst samt 
extra universitetslektor som avlagt 
disputationsprov

Forskardocent................................. U 20 + avl.först.
Lärare i företagsekonomi............. U 20
Forskarassistent.............................. U 17
Universitetsadjunkt....................... U 17 Fr. o. m. 1 juli 1967
Biträdande lärare........................... U 16

Medicinska fakulteterna
Professor........................................... U 27
Laborator......................................... U 22
Lärare i ftisiologi............................ U 22
Lärare i pneumologi...................... U 22
Lärare i reumatologi..................... U 22
Prosektor.......................................... U 22
Lärare i medicin, företrädesvis 

lungsjukdomarnas diagnostik 
och terapi.................................... U 22

1 Vid universitetet i Umeå: Filosofiska fakulteten; vid handelshögskolan i Göteborg: högsko
lans fakultet.
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Universitetslektor.......................... U 22 eller U 20 I den högre lönegraden placeras inne-

Lärare i sjukgymnastik................ U 20

havare av ordinarie tjänst samt 
extra universitetslektor som avlagt 
disputationsprov

Docent.............................................. U 20
Forskardocent................................. U 20 + avl.först.
Lärare i anatomi............................ U 20
Lärare i fysiologi............................ U 20
Lärare i histologi.......................... U 20
Lärare i klinisk farmakologi........ U 20
Lärare i medicinsk fysik............... U 20
Lärare i medicinsk kemi............... U 20
F orskarassistent.............................. U 17
Biträdande lärare..........*.............. U 16 4 tjänster i Lund
Lärare i sjukgymnastikens prak-

tik.................................................. U 16 + avl.först. 1 tjänst i Lund och 1 tjänst i Stock-

U 16
holm

Övriga tjänster
Lärare i gruppgymnastik............. U 15

Odontologiska fakul
teterna

Professor........................................... U 27
Laborator......................................... U 22
Universitetslektor.......................... U 22 eller U 20 I den högre lönegraden placeras inne-

Docent............................................... U 20

havare av ordinarie tjänst samt 
extra universitetslektor som avlagt 
disputationsprov

Lärare............................................... U 20 eller U 18 Lärare, som tillika är biträdande över-

Rektor vid tandteknikerskola... U 20

tandläkare, placeras — därest han 
icke är docentkompetent — i löne
grad U 18

Forskarassistent.............................. U 17
Biträdande lärare........................... U 16 1 tjänst i Stockholm
Assistenttandläkare....................... U 14 -f- avl.först. Assistenttandläkare placeras som as-

Avdelningstandläkare................... U 14

pirant i lönegrad U 12, därest han 
efter tandläkarexamen haft an
ställning eller tjänstgjort såsom 
tandläkare mindre än två år

Farmaceutiska fakul
teten

Professor........................................... U 27
Laborator......................................... U 22 eller

U 20 + avl.först. Lönegraden U 22 avses för laboratur

Docent............................................... U 20

i ettvart av ämnena analytisk far
maceutisk kemi (1), oorganisk och 
fysikalisk kemi (1) samt organisk 
kemi (1) fr. o. m. 1 juli 1967

Lektor i botanik............................. U 20
F orskarassistent.............................. U 17
Lärare i kemi.................................. U 16

Matematisk-naturveten- 
skapliga fakulteterna1

Professor........................................... U 27

1 Vid universitetet i Umeå: Filosofiska fakulteten.
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Laborator......................................... U 22
Observatör....................................... U 22
Universitetslektor.......................... U 22 eller U 20 I den högre lönegraden placeras inne-

Docent............................................... U 20

havare av ordinarie tjänst samt 
extra universitetslektor som avlagt 
disputationsprov

Forskardocent................................. U 20 + avl.först.
Forskarassistent............................. U 17
Universitetsadj unkt....................... U 17 Fr. o. m. 1 juli 1967
Biträdande lärare........................... U 16
Forskningsassistent....................... U 16 Lönegradsplaceringen avser för f. d.

docenten O. Salka och f. d. docen
ten R. Siksna inrättade tjänster, 
för Salka intill den 1 juli 1967

Tekniska fakulteterna
Professor........................................... U 27
Laborator......................................... U 22
Observatör....................................... U 22
Universitetslektor.......................... U 22 eller U 20 I den högre lönegraden placeras inne-

Docent.............................................. U 20

havare av ordinarie tjänst samt 
extra universitetslektor som avlagt 
disputationsprov

Forskardocent................................. U 20 + avl.först.
Forskarassistent............................. U 17
Universiteten
Lärare i gymnastik........................ U 14 Universitetet i Uppsala
Lärare i gymnastik och idrott... U 14 Universitetet i Lund

Institutet för arbetsmarknads
frågor

F orskarassistent.............................. U 17

Socialhögskola
Universitetslektor.......................... U 22 eller U 20 I den högre lönegraden placeras inne-

Lektor............................................... U 20

havare av ordinarie tjänst samt 
extra universitetslektor som avlagt 
disputationsprov

Journalistinstitut
Universitetslektor.......................... U 22 eller U 20 I den högre lönegraden placeras inne-

Lektor............................................... U 20

havare av ordinarie tjänst samt 
extra universitetslektor som avlagt 
disputationsprov

Statens medicinska forskningsråd 
Allmänmedicinska och för- 

svarsmedicinska forskar
grupper

Professor.......................................... U 27
Laborator......................................... U 22
Forskningsläkare............................ U 20 + avl.först.
F orskningsassistent....................... U 16

Statens råd för samhällsforskning
Professor.......................................... U 27 Forskargruppen för psykofysik och

skalmetodik
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Statens naturvetenskapliga forsk
ningsråd

Professor........................................... U 27 Termokemiska forskargruppen
Laborator tillika föreståndare... U 20 Tjänsten är placerad vid Vetenskaps-

Särskilda forskartjänster
Forskare........................................... U 20 + avl.först.

akademiens naturvetenskapliga sta
tion i Abisko

Forskningsinstitutet för atomfysik 
Föreståndare och professor......... U 27
Laborator......................................... U 22
Forskare........................................... U 20 + avl.först.
Forskningsassistent........................ U 16

Akademien för de fria konsterna 
med konsthögskolan

Professor i arkitektur, tillika fö- 
ståndare för arkitekturskolan . U 27

Professor i grafisk konst, tillika 
föreståndare för skolan för gra
fisk konst.................................... U 27

Professor.......................................... U 27
Professor i svensk och jämföran

de arkitekturhistoria................. U 27
Föreståndare för institutet för 

materialkunskap, tillika lärare 
i materialkunskap...................... U 20

Biträdande lärare i grafisk konst. U 17
Assistent........................................... U 10

Musikaliska akademien med mu
sikhögskolan

Professor i dirigering, partitur
studium och orkesterövningar. U 27

Professor i komposition, instru
mentation och formlära........... U 27

Lärare i metodik och praktisk lä
rarutbildning .............................. U 22

Lektor i musikhistoria och mu
sikalisk formlära........................ U 20

Lärare............................................... U 17
Assistent.......................................... U 10
Ackompanjatör.............................. U 6

Statlig skola för scenisk utbildning 
Lärare i rörelseteknik................... U 16
Lärare i sång................................... U 16
Lärare i talteknik.......................... U 16
Ackompanjatör.............................. U 6

Lärarhögskola
Professor........................................... U 27
Laborator......................................... U 22
Lektor i psykologi och pedagogik Uo 22 + avl.först.
Lektor i högstadiets metodik... . Uo 22 + avl.först.
Lektor i vuxenundervisningens 

metodik .................................... U 22 eller

Lektor i högstadiets metodik... .
U 20 + avl.först. 
Uo 21 + avl.först.
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Forskningssekreterare................... U 20
Lektor i logopedi............................ Uo 20 Personlig tjänst
Lektor i specialundervisningens

metodik........................................ U 18 Lektor med folkskollärarexamen
Lektor i specialundervisningens

metodik........................................ U 14
Fr. o. m. 1 juli 1968 

U 16

Lektor med småskollärarexamen

Lektor i mellanstadiets metodik. U 16
Fr. o. m. 1 juli 1968 

U 17
Lektor i lågstadiets metodik.... U 16 eller U 13 U 16 respektive U 17 gäller för lektor

Fr. o. m. 1 juli 1968 
U 17 eller U 14

med folkskollärarexamen

Lektor i övningsämnenas meto-
dik................................................. U 16

Fr. o. m. 1 juli 1968 
U 17

Lärare i röst- och talvård............ Ue 16
Lärare i musik................................ Uo, Ue 15, Ug 11 Fr. o. m. den 1 juli 1968

Övningsskola knuten till lärarhög
skola

Intill den 1 juli 1968 gäller föl
jande:

Lektor............................................... Uo 20 + avl.först.
Uo 18 + avl.först. Innehavare skall i avlöningshänseen- 

de och i fråga om pensionslön be
handlas som om han vore inne
havare av tjänst i Ue 20 med bi
behållen avlöningsförstärkning

Adjunkt............................................ Uo 16 + avl.först. Innehavare skall i avlöningshänseen- 
de och i fråga om pensionslön be
handlas som om han vore inne
havare av tjänst i Ue 17 med bi
behållen avlöningsförstärkning

Ämneslärare.................................... Uo 14 + avl.först.
övningsskollärare (specialunder-

visning)........................................ Uo 14 + avl.först. U 14 gäller för den som avlagt folk-
eller Uo 11 + 

avl.först.
skollärarexamen

Lärare i teckning, musik eller
gymnastik.................................... Uo, Ue 12, Ug 11 Innehavare av ordinarie eller extra 

ordinarie tjänst skall i avlönings- 
hänseende och i fråga om pensions
lön behandlas som om han vore 
innehavare av tjänst i Ue 14

Lärare i slöjd.................................. Uo, Ue 12, Ug 10 Innehavare av tjänst i Uo eller Ue 12 
skall i avlöningshänseende och i 
fråga om pensionslön behandlas 
som om han vore innehavare av 
tjänst i Ue 13

Övningsskollärare.......................... Uo 12, Ue, Ug 13 U 12 och U 13 gäller för den som av-
eller lagt folkskollärarexamen

Uo 10, Ue, Ug 11 Innehavare av tjänst i Uo 12 eller 
Uo 10 skall i avlöningshänseende 
och i fråga om pensionslön behand
las som om han vore innehavare av 
tjänst i Ue 13 respektive Ue 11

Lärare i hemkunskap.................... Uo, Ue, Ug 8 Innehavare av ordinarie eller extra
ordinarie tjänst skall i avlönings-
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hänseende och i fråga om pensions- 
lön behandlas som om han vore 
innehavare av tjänst i Ue 10

Lärartjänst som avses för försöks- 
och demonstrationsverksamhet 

Fr. o. m. den 1 juli 1968 skall 
gälla följande:

Lektor............................................... Up 21
Adjunkt............................................ Up 19
Ämneslärare.................................... Up 16
Speciallärare.................................... Up 16 Up 16 gäller för lärare med folkskol-

Up 14 lärarexamen
Folkskollärare................................. Up 15
Lärare i teckning, musik eller

gymnastik.................................... Up 15
Lärare i slöjd, hemkunskap eller
annat övningsämne..................... Up 13

Småskollärare.................................. Up 11

Folkskoleseminarium1
Intill den 1 juli 1968 gäller föl

jande:
Lektor............................................... U 20 + avl.först. Innehavare av tjänst i U 18 skall i

eller U 18 + avlöningshänseende och i fråga om
avl.först. pensionslön behandlas som om han 

vore innehavare av tjänst i Ue 20 
med bibehållen avlöningsförstärk- 
ning

Adjunkt eller seminarieadjunkt U 16 + avl.först. Innehavare skall i avlöningshänseende 
och i fråga om pensionslön behand
las som om han vore innehavare 
av tjänst i Ue 17 med bibehållen 
avlöningsförstärkning

Ämneslärare.................................... Uo 14 -f avl.först.
Lärare i teckning, musik eller

gymnastik.................................... Uo, Ue 12, Ug 11 Innehavare av ordinarie eller extra 
ordinarie tjänst skall i avlönings
hänseende och i fråga om pensions
lön behandlas som om han vore 
innehavare av tjänst i Ue 14

Övningsskollärare.......................... Uo 12, Ue, Ug 13 U 12 och U 13 gäller för dem som av-
eller lagt folkskollärarexamen

Uo 10, Ue, Ug 11 Innehavare av tjänst i Uo 12 eller 
Uo 10 skall i avlöningshänseende 
och i fråga om pensionslön behand
las som om han vore innehavare av 
tjänst i Ue 13 respektive Ue 11

Lärare i slöjd.................................. Uo, Ue 12, Ug 10 Innehavare av tjänst i Uo, Ue 12 skall 
i avlöningshänseende och i fråga 
om pepsionslön behandlas som om 
han vore innehavare av tjänst i 
Ue 13

Lärare i trädgårdsskötsel............. Uo 10 Övergångsstat
Lärare i hemkunskap.................... Uo 6, Ue 10, Ug 8 övergångsstat; Ue 10. Gäller tjänster 

vid alla seminarier, jämväl för tid 
efter 30.6.1968 betr. Skara och 
Landskrona

1 Utom i Skara, Strängnäs, Landskrona och Haparanda.
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Folkskoleseminarier i Skara,
Strängnäs, Landskrona och Ha
paranda

Intill den 1 juli 1968 gäller föl
jande:

Seminarieadjunkt eller adjunkt U 17 + avl.först.
Ämneslärare.............................. Uo 14 + avl.först.
Övningsskollärare.......................... Uo 12, Ue, Ug 13 U 12 och U 13 gäller för den som av-

eller Uo 10, Ue, lagt folkskollärarexamen
Ugll Innehavare av tjänst i Uo 12 eller 

Uo 10 skall i avlöningshänseende 
och i fråga om pensionslön behand
las som om han vore innehavare av 
tjänst i Ue 13 eller Ue 11

Lärare i teckning, musik eller
gymnastik.................................... Uo, Ue 14, Ug 11

Lärare i slöj d.................................. Uo, Ue 12, Ug 10 Lärare i Uo, Ue 12 behandlas i av
löningshänseende och i fråga om 
pensionslön som om han vore inne
havare av tjänst i Ue 13

Fr. o. m. den 1 juli 1968 skall 
gälla följande:

Seminarieadj unkt........................... U 17 Innehavare skall i avlöningshänseende 
och i fråga om pensionslön behand
las som om han vore innehavare av 
tjänst i Ue 19 med lön enligt löne
gradens högsta löneklass

Lärare i teckning, musik eller
gymnastik.................................... Uo, Ue 14, Ug 11 Lärare i Uo, Ue 14 skall i avlönings

hänseende och i fråga om pensions
lön behandlas som om han vore 
innehavare av tjänst i Ue 15 med 
lön enligt lönegradens högsta löne
klass

Lärare i slöjd................................ Uo, Ue 12, Ug 10 Lärare i Uo, Ue 12 skall i avlönings
hänseende och i fråga om pensions
lön behandlas som om han vore 
innehavare av tjänst i Ue 13 med 
lön enligt lönegradens högsta löne-

Övningsskollärare..........................
klass

Uo 12, Ue, Ug 15 U 12 och U 15 gäller för den som av-
eller lagt folkskollärarexamen

Uo 10, Ue, Ug 11 Innehavare av tjänst i Uo 12 eller 
Uo 10 skall i avlöningshänseende 
och i fråga om pensionslön behand
las som om han vore innehavare av 
tjänst i Ue 15 respektive Ue 11 med 
lön enligt respektive lönegrads 
högsta löneklass

Förskoleseminarium
Lektor................................ U 20
Adjunkt...................................... U 17
Seminarielärare...................... U 13
Lärare i teckning eller musik... . Uo, Ue 14, Ug 11

Lärare i slöjd............................

Fr. o. m. 1 juli 1968 
Uo, Ue 15, Ug 11
Uo, Ue 13, Ug 10

Gymnastik- och idrottshögskola
Professor.............................. U 27

21—714S22
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Laborator......................................... U 22
Lektor i psykologi och pedagogik U 22

I den högre lönegraden placeras inne
havare av ordinarie tjänst samt 
extra universitetslektor som avlagt 
disputationsprov

Universitetslektor..........................

Lärare i gymnastik eller lärare i

U 22 eller U 20

idrott............................................. U 17

Seminarium för huslig utbildning
Lektor i psykologi och pedagogik U 20 + avl.först.
Lektor............................................... U 20 + avl.först.
Adjunkt............................................ U 17 + avl.först.

övergångsstatHuvudlärare.................................... U 16
Speciallärare.................................... U 16

Fr. o. m. 1 juli 1968 
U 17

Lärare i teckning............................ Uo, Ue 14, Ug 11 
Fr. o. m. 1 juli 1968 

Uo, Ue 15, Ug 11
Facklärare........................................ Uo, Ue 14, Ug 11

Slöjdlår arseminariet
U 17Adjunkt............................................

Lärare i slöjdmetodik................... U 16
Fr. o. m. 1 juli 1968 

U 17
Lärare i teckning............................ Uo, Ue 14, Ug 11 

Fr. o. m. 1 juli 1968 
Uo, Ue 15, Ug 11

Yrkespedagogiskt institut
Lektor............................................... U 20 + avl.först.
Adjunkt............................................ U 17 + avl.först.

Civilekonom placeras dock i U 17 ellerMetodiklärare.................................. U 161
Fr. o. m. 1 juli 1968 om han enligt skolstadgan är behörig

U 17 till lektorstjänst vid gymnasium i 
U 20; därjämte utgår avlöningsför- 
stärkning till metodiklärare som är 
civilekonom

Lantbrukshögskolan
Professor........................................... U 27
Laborator......................................... U 22 En tjänst på övergångsstat
Statsagronom.................................. U 22
Statshortonom................................ U 22

I den högre lönegraden placeras inne
havare av ordinarie tjänst samt 
extra universitetslektor som avlagt 
disputationsprov

Universitetslektor.......................... U 22 eller U 20

Forskardocent................................. U 20 + avl.först.
Förste konsulent............................ U 20
Docent............................................... U 20
Forskarassistent.............................. U 17

Alnarpsinstitutet
U 27Professor...........................................

Laborator........................................ U 20
Lektor.............................................. Uo, Ug 20
Adjunkt............................................ U 17
1 Gäller fr. o. m. den 1 juli 1967.
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Ämneslärare.................................... Uo 16 Övergångsstat
Yrkeslärare...................................... Ue 12 6 tjänster som yrkeslärare vid lant-

Ue, Ug 10 bruksavdelningen och 2 sådana
Ue, Ug 8 tjänster vid trädgårdsavdelningen

Fr. o. m. 1 juli 1967 placeras intill den 1 juli 1967 i löne-
Uo, Ue, Ug 12 grad 12. Innehavare av yrkeslärar-

Ue, Ug 8 tjänst som saknar föreskriven peda
gogisk utbildning placeras i löne
grad Ue eller Ug 8

Trädgårdsskolan i Norrköping
Adjunkt............................................ Uo 17
Yrkeslärare...................................... Ue 12 1 tjänst som yrkeslärare skall place-

Ue, Ug 10 ras i Ue 12 intill den 1 juli 1967.
Ue, Ug 8 Innehavare av yrkeslärartjänst som

Fr. o. m. 1 juli 1967 saknar föreskriven pedagogisk ut-
Uo, Ue, Ug 12 bildning placeras i lönegrad Ue eller

Ue, Ug 8 Ug 8

Övriga lantbrukets yrkesskolor
Adjunkt............................................ Uo 17
Yrkeslärare...................................... Uo, Ue, Ug 10 U 8 gäller för lärare utan föreskriven

Veterinårhögskolan

Ue, Ug 8
Fr. o. m. 1 juli 1967 

Uo, Ue, Ug 12 
Ue, Ug 8

pedagogisk utbildning

Professor...................................... U 27
Klinikchef...................................... U 22
Laborator......................................... U 22
Prosektor.......................................... U 22
Statsveterinär.................................. U 22
Universitetslektor.......................... U 22 eller U 20 I den högre lönegraden placeras inne

havare av ordinarie tjänst samt 
extra universitetslektor som avlagt 
disputationsprov

Forskardocent................................. U 20 + avl.först.
Lärare i artificiell insemination.. U 20
Docent...............................................
Biträdande lärare i artificiell

U 20

insemination................................ U 18
F orskarassistent.............................. U 17
Lärare vid hovslagarskolan......... Ug 16

Skogshögskolan
Professor........................................... U 27
Laborator......................................... U 22
Forskardocent................................. U 20 + avl.först.
Universitetslektor.......................... U 22
Docent........................................ U 20
Forskarassistent.............................. U 17
Förste assistent.............................. U 17
Biträdande jägmästare................. U 17

Statens skogsmästarskola
Jägmästare...................................... U 18
Adjunkt........................................ U 17
Yrkeslärare................................ U 12

Övriga skogsbrukets yrkesskolor
Adjunkt.......................................... U 17
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Yrkeslärare...................................... Ue 12 7 tjänster vid skogsskolorna placeras
Uo, Ue, Ug 10 intill den 1 juli 1967 i Ue 12. Inne-

Ue, Ug 8 havare av yrkeslärartjänst som sak-
Fr. o. m. 1 juli 1967 nar föreskriven pedagogisk utbild-

Uo, Ue, Ug 12 ning placeras i lönegrad Ue eller
Ue, Ug 8 Ug 8

Omskolningskurser för arbetslösa
1. Vid kurser av verkstadsskolekarak-Lärare............................................... Densamma som för

motsvarande tär må 20 % av antalet extra ordi-
tjänst vid yrkes- narie yrkeslärartjänster placeras i
skola, statlig Ue 12. Gäller intill 1 juli 1967.
skola för syn-, 2. Gymnasieingenjör och gymnasie-
hörsel- eller tal- ekonom som före den 1 juli 1964
skadade eller respektive före den 1 juli 1965 ge-
grundskola dock nomgått av skolöverstyrelsen eller
att extra ordi- överstyrelsen för yrkesutbildning
narie och extra anordnad kurs om cirka 5 veckor och
tjänst — utom som därjämte tjänstgjort som hel-
såvitt avser tidsanställd lärare under minst 7 år,
tjänst i regle- skall om han innehar tjänst som lä-
rad befordrings- rare i företrädesvis tekniska eller
gång — placeras merkantila läroämnen i Ue 12 i av-
i den för mot- löningshänseende och i fråga om
svarande ordina- pensionslön fr. o. m. den 1 juli 1967 i
rie tjänst gäl- stället behandlas som om han in-
lande lönegraden 
om läraren är 
behörig till ordi
narie eller extra 
ordinarie tjänst

nehade tjänst i Ue 13

Den som på grund av bestämmelserna i första stycket
under 3 år i avlöningshänseende och i fråga om pensions-
lön behandlats som om han innehade tjänst i Ue 13,
skall för tid därefter, med motsvarande tillämpning av
bestämmelserna i punkt 3.2.6. avdelning B TFU, i avlö-
ningshänseende och i fråga om pensionslön behandlas
som om han i stället innehade tjänst i Ue 14

Statens polisskola
Lektor............................................... U 20
Idrottslärare.................................... U 13

Statens brandskola
Huvudlärare i brandtekniska

ämnen........................................... U 20
Lärare............................................... Ue 12

Statens civilförsvarsskola
Civiltörsvarslärare (3 st)........... U 16

» (28 st)............ högst U 14
» (11 st)............ högst U 8

Vissa icke-ordinarie lärartjänster
a) Bristtjänster

Tidigare Ae 27 eller Ae 25Lektor............................................. Ue 20; intill 1.7.1968
Adjunkt.......................................... Ue 17 Tidigare Ae 23
Adjunkt.......................................... Ue 15 Tidigare Ae 21
Ämneslärare.................................. Ue 14 Tidigare Ae 21; avser ej tjänst vid 

gymnasium
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Ämneslärare............... .....................

b) Särskilda extra ordi
narie lärartjänster

Ue 13 Tidigare Ae 19; avser ej tjänst vid 
gymnasium

Lektor............................................... Ue 20 Tidigare Ae 27 eller Ae 25
Adjunkt............................................ Ue 17 Tidigare Ae 23
Ämneslärare..................................... Ue 14 Tidigare Ae 21; avser ej tjänst vid 

gymnasium

c) Vissa extra ordinarie lärartjänster (substitut)
Lektors- eller adjunktstjänst, som enbart i avvaktan på gymnasiereformen inrät

tats som extra ordinarie, placeras i Ue 20 respektive Ue 17.
Innehavare av sådan tjänst uppbär avlöningsförmåner som följer av lönegrads- 

placeringen så länge han innehar tjänsten.

d) Vissa extra ordinarie adjunktstjänster
1. Innehavare av tjänst vid gymnasium i tekniska ämnen i Ae 23 enligt tidigare 

gällande avtal placeras i Ue 17.
2. Innehavare av tjänst vid tidigare tekniskt gymnasium i icke tekniska ämnen 

i Ae 23 enligt tidigare gällande avtal placeras vid fortsatt förordnande på motsva
rande tjänst vid kommunalt gymnasium i Ue 17 om förordnandet i Ae 23 meddelats 
senast fr. o. m. den 1 juli 1964, och eljest i Ue 16.

3. Innehavare av adjunktstjänst i Ae 21 vid tidigare tekniskt gymnasium, som 
tidigare varit uppförd på personalförteckning eller därefter inrättats med stöd av 
Kungl. Maj ds bemyndigande den 5 juni 1963, placeras vid fortsatt förordnande 
vid gymnasium i Ue 14.

e) Lärartjänster i lönegrad Ug 9 eller Ug 7
Lärare i teoretiska eller praktiska läroämnen, vilken med avseende på avlagda 

kunskapsprov ej är behörig att placeras i lönegrad i reglerad befordringsgång, 
placeras i Ug 9 respektive Ug 7 (jämför Kungl. brev 2.6.1961 angående läraranställ- 
ning i lönegrad Ag 15 eller Ag 13).

Vad här sägs gäller icke folkskollärare med tjänstgöring vid högre skolor eller 
pensionsavgångna lärare.

Utbildningsanstalt/tjänst Lönegrad Anmärkning

IV. KYRKOMUSIKER
Domkyrkoorganist......................... Uo 17
Organist............................................ Uo, Ue 14 Innehavare med sådan behörighet i

Organist............................................ Uo, Ue 11

fråga om avlagda examina m. m. 
som anges i kyrkomusikerstadgan 
24 §

Innehavare utan ovan nämnd behö-
righet

Organist, som placerats i A 19 jäm
likt Kungl. Maj:ts cirkulär av den 
4 september 1959, skall dock från 
och med den 1 januari 1967 place
ras i U 14
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Utbildningsanstalt/tjänst Lönegrad Anmärkning

Organist............................................ UglO Innehavare med högre organistexa-

Organist............................................ Ug 8

men, högre kantorsexamen och 
musiklärarexamen (Högre examina) 

Innehavare med minst en högre exa-

Organist............................................ Ug 6
men

Innehavare med organist- och kan-

Bitr. kyrkomusiker........................ Ue 14
torsexamen

Tjänst för vars innehav krävs tre

Bitr. kyrkomusiker........................ Ue 10
högre examina

Tjänst för vars innehav krävs minst

Bitr. kyrkomusiker........................ Ue 8
en av de högre examina

Tjänst för vars innehav krävs orga-

Kyrkokantor.................................... Ue 8
nist- och kantorsexamen
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Avdelning B. Bestämmelser om reglerad befordringsgång och tjänstetidsbefordran
för vissa lärare

1 kap. Reglerad befordringsgång

Allmänna bestämmelser

3 §.

2 mom. För lönegradsuppflyttning-------— likställes härvid
a) semester, i----------- till ferietid,
b) tjänstledighet för offentligt uppdrag,
c) tjänstledighet för annan militär tjänstgöring än grundutbildning eller för 

motsvarande vapenfri tjänst, dock endast under en sammanlagd tid av högst 83 
dagar,

d) tjänstledighet på-----------i tjänsten,
e) tjänstledighet för-----------medgivande, samt
f) annan tjänstledighet-----------minst halvtidstjänstgöring.

Särskilda bestämmelser

1. 2. a) Befordringsgången äger------------tjänst föreskrivna.
Assistent och-----------tjänst föreskrivna.
Vad i föregående stycke sägs skall äga motsvarande tillämpning på assistent 

och förste amanuens vid klinisk odontologisk institution utan hinder av att det 
förnyade förordnandet ej avser samma ämne.

b) Vid tillämpning —-------för halvtidstjänstgöring.
Assistent vid----------- avsedd assistent.
Vid avkortad-----------motsvarande omfattning.
c) De under----------- utländsk högskola.

3.1.5. Ordinarie ämneslärare (ämneslärarinna) i lönegrad Uo 14 vid grundskola, 
högre kommunal skola, enskild realskola och flickskola och realskollinje inbyggd 
i folkskola, statlig realskola, kommunal och landstingskommunal yrkesskola, cent
ral verkstadsskola samt lärarhögskolas övningsskola och ordinarie speciallärare 
i lönegrad Uo 14 vid grundskola m. m. placeras vid anställning i förevarande 
befordringsgång omedelbart i lönegrad U 15.

Lärare som innehar ordinarie folkskollärartjänst eller är behörig att anställas 
som extra ordinarie folkskollärare i lönegrad U 10 placeras vid anställning i före
varande befordringsgång omedelbart i lönegrad U 13. Från och med 1.7.1968 skall 
gälla att för sådan lärare övergången sker från lönegrad U 12 till lönegrad U 13.

Lärare som övergår från befordringsgång för lärare behörig till ordinarie
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ämneslärarinne- eller ämneslärartjänst eller från befordringsgång för ämneslärare 
med folkskollärarexamen eller för assistent och förste amanuens vid universitet 
och högskolor in. in. placeras i den lönegrad som är närmast högre än den han 
omedelbart före övergången tillhörde och äger för ytterligare uppflyttning till
godoräkna tid i sistnämnda lönegrad, med undantag dock att assistent och förste 
amanuens placerad i lönegrad U 10 övergår till tjänst med samma lönegradsnum- 
mer; för här avsedda tjänstemän skall för uppflyttning i högre lönegrad gälla 
samma krav om praktisk lärarutbildning som anges i slutet av femte stycket denna 
punkt.

Lärare som övergår från befordringsgång för lärare i läroämne vid statliga 
skolor för syn-, hörsel- eller talskadade (speciallärare med folkskollärarexamen) 
eller från befordringsgång för speciallärare (med folkskollärarexamen) vid grund
skola eller folkskola placeras i den lönegrad han närmast före övergången tillhörde 
och äger för ytterligare uppflyttning tillgodoräkna tid för placering i denna löne
grad enligt bestämmelserna i detta kapitel. Sådan speciallärare i lönegrad U 9 eller 
U 11 placeras dock vid övergång direkt i lönegrad U 10 respektive U 13.

Lärare som övergår från befordringsgång för adjunkter vid lantbrukets och 
skogsbrukets yrkesskolor eller för ämneslärare vid statsunderstödda folkhögskolor 
till förevarande befordringsgång placeras i den lönegrad han närmast före över
gången tillhörde och äger för ytterligare uppflyttning tillgodoräkna tid enligt 
bestämmelserna i detta kapitel; dock må vid läraranställning, där krav på genom
gång av praktisk lärarutbildning föreligger för behörighet till motsvarande ordina
rie tjänst, lönegradsuppflyttning ej ske förrän läraren genomgått dylik utbildning 
under en termin.

3.5.2 Befordringsgången äger —-------statsunderstödd särskola.
Befordringsgången gäller-----------ordinarie tjänst.
Bestämmelserna om befordringsgången äga i förekommande fall motsvarande 

tillämpning på speciallärare och lärare i kunskapsämne vid mentalsjukhus, skol- 
och yrkeshemmen på Salbohed och i Laxå samt Vilhelmsro sjukhus.

2 kap. Tjänstetidsbefordran

1 §•

Dessa bestämmelser äga tillämpning på innehavare av sådan ordinarie eller 
extra ordinarie tjänst i högst lönegrad Ull som avses i avdelningarna A och B.

2 §.

1 inom. Tjänsteman som avses i 1 § erhåller enligt bestämmelserna i 3—-6 §§ 
personlig placering i lönegraden närmast över den i vilken tjänsten är placerad 
(tjänstetidsbefordran).

2 mom. Tjänsteman, som enligt gällande bestämmelser eller särskilt medgivande 
i avlöningshänseende behandlas som innehavare av viss högre tjänst, skall från 
den tidpunkt, då han, om han innehaft den högre tjänsten, skulle ha erhållit 
tjänstetidsbefordran, med avseende på medgivna förmåner behandlas som inne
havare av tjänst i den lönegrad till vilken tjänstetidsbefordran skulle ha skett.

3 mom. Innehar tjänstemannen samtidigt ordinarie tjänst och högre extra ordi
narie tjänst, kan han erhålla tjänstetidsbefordran endast i sistnämnda tjänst.

Innehar tjänstemannen samtidigt tjänst i vilken tjänstetidsbefordran kan ske och 
högre extra tjänst, kan han icke erhålla tjänstetidsbefordran.
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4 mom. Placering enligt 1 inom. upphör, om tjänstemannen erhåller lika hög 

eller högre ordinarie eller extra ordinarie tjänst, men får behållas, om tjänste
mannen erhåller lika hög eller högre extra tjänst.

5 mom. Tjänsteman, som förklarar sig icke önska erhålla tjänstetidsbeford- 
ran eller som beviljats entledigande från tjänst till vilken tjänstetidsbefordran 
skett, kan icke erhålla tjänstetidsbefordran till den lönegrad han avböjt eller varit 
placerad i.

3 §.
1 mom. Tjänstetidsbefordran sker från och med ingången av kalenderkvartalet 

efter det då
a) tjänstemannen i sin tjänst eller i annan tidigare innehavd lika hög ordinarie 

eller extra ordinarie tjänst under sammanlagt 72 kalendermånader varit placerad 
i lönegradens högsta löneklass och därvid uppburit lön lägst efter nämnda löne- 
klass samt

b) 15 år förflutit sedan tjänstemannen första gången tillträdde tjänst i löne
graden.

2 mom. Vid tillämpning av 1 mom. får hänsyn tagas till anställning i tjänst med 
avlöning bestämd av staten eller under medverkan av staten, dock ej till anställ
ning efter vars frånträdande tjänstemannen under en sammanhängande tid av 
tre år icke vid något tillfälle innehaft förut avsedd anställning och ej heller till 
tjänst till vilken tjänstetidsbefordran skett.

Vid tillämpning av 1 mom. b) iakttages, att kalendermånad får tillgodoräknas 
även om tjänstemannen endast under del därav uppburit lön enligt angiven löne
klass samt att tid under vilken tjänstemannen har vidkänts C-avdrag på grund av 
tjänstledighet för offentligt uppdrag eller militärtjänstgöring likställes med tid 
under vilken tjänstemannen uppburit lön.

3 mom. Föreligger vid tidpunkt, som avses i 1 mom., sådant hinder för tjänste
tidsbefordran som anges i 2 § 3 mom. andra stycket, skall med tjänstetidsbeford
ran anstå till ingången av kalenderkvartalet näst efter det då hindret bortfallit.

4 §.
Beträffande tjänsteman, som från arvodesanställning i statens tjänst eller från 

icke statligt reglerad anställning övergått till den tjänst han innehar eller tjänst 
i samma lönegrad och därvid enligt särskilda föreskrifter eller beslut medgivits 
förmånligare placering eller uppflyttning i löneklass än som eljest skulle ha till
kommit honom, fordras för tjänstetidsbefordran endast att den i 3 § 1 mom. a) 
angivna förutsättningen är uppfylld.

5 §.
Vid tillämpningen av bestämmelserna i 3 och 4 §§ iakttages vad som före

skrivits om att lönegradsbeteckningar och lönegradsnummer enligt äldre bestäm
melser skall motsvaras av nya lönegradsbeteckningar och lönegradsnummer eller 
att tjänster skall anses ha varit åsatta vissa lönegradsbeteckningar och lönegrads
nummer.

6 §.

Är rätt till lönetillägg enligt allmänna avlöningsavtalet för statliga och vissa 
andra tjänstemän (AST) knuten till den lönegrad i vilken tjänsteman på grund av 
sådan befordran blir placerad, utgår samma lönetillägg som i förstnämnda löne
grad.
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Avdelning C. Bestämmelser om vissa arvodestjänster m. m.

Bilaga till avdelning C

Tj änstebenämning
Arvode motsvarande löneklass om ej 

annat anges

Centralskolan för specialutbildning av 
barnsjuksköterskor
Rektor.................................................................... lönegrad U 19
Instruktionssköterska......................................... lönegrad U 131

Kommunala och landstingskommunal yrkes
skolor, lantbrukets och skogsbrukets yrkes
skolor, omskolningskurser för arbetslösa 
Deltidsanställd rektor (kursföreståndare). . . 1. arvode till —---------arbetsområdet omfattar

Barnmorskeläroanstalterna

Utbildning av barnmorskor 
vid Danderyds sjukhus
Föreståndare.........................................................

2. vid tjänstledighet----------- hela dagarvodet
3. vid semester----------- lönegrad U 13

lönegrad U 19
Instruktionsbarnmorska.................................... lönegrad U 131 eller U 11

Kurser i förebyggande mödravård 
Instruktionsbarnmorska.................................... lönegrad U 131 eller U 11

Omskolningskurser för arbetslösa 
Heltidsanställd kursföreståndare..................... arvode och----------- landstingskommunal yrkes-

Filosofisk fakultet vid universiteten och 
handelshögskolan i Göteborg
Utländsk lektor...................................................

skola

arvode motsvarande löneklass 20 jämte samma

Akademien för de fria konsterna 
med konsthögskolan
Direktör vid högskolan......................................

förmåner i övrigt enligt AST som tillkomma 
extra ordinarie tjänsteman i lönegrad U 201 2

687 kr för månad

1 U 13 gäller för den som med godkända betyg genomgått lärarutbildning omfattande tre 
terminer vid statens institut för högre utbildning av sjuksköterskor eller genomgått enligt arbets
givarens bedömande därmed likvärdig utbildning eller på annat sätt förvärvat motsvarande 
kompetens. I annat fall placeras vederbörande i U 11.

2 Tjänstgöringstillägg utgår för tiden 1 juli 1967—31 december 1968 till utländsk lektor med 
stationering vid universitetsfilial med 229 kronor för månad. När tjänsteman är tjänstledig utan 
löneavdrag eller vidkännes A-avdrag, skall tillägget minskas med 10 procent. När tjänsteman 
vidkännes B- eller C-avdrag, skall tillägget minskas med 55 procent respektive indragas.
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Tjänstebenämning Arvode motsvarande löneklass om ej 
annat anges

Statens skolor för scenisk utbildning 
Speciallärare i rollgestaltning, lärare i scenisk 

framställning och scenisk teknik................. U 20 respektive U 18 jämte de förmåner som 
för extra tjänsteman i lönegrad U 20, löne
klass 20, respektive lönegrad U 18, löneklass 
18, är föreskrivet beträffande tjänstledighet, 
semester, sjukvård samt beräkning och utbe
talning av kontanta löneförmåner

Folkskoleseminarierna
Förskollärare........................................................

Förskollärare........................................................

U 5, folkskoleseminariets i Stockholm övnings
skola
hälften av-----------Linköpings övningsskola

Skogshögskolan
Övningsledare....................................................... U 19
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Avdelning D. Bestämmelser om arvode till timlärare vid vissa statliga och 
statsunderstödda läroanstalter m. m.

2 kap. Särskilda bestämmelser

8 §.

3 mom. Vid tillämpning-------— kapitel jämställes
a) med läroämne
arbetsfysiologi med — — — vid läroanstalten,
kunskapsämne vid särskola och epileptikerskola samt vid skol- och yrkeshem- 

men på Salbohed och i Laxå,
särskild specialundervisning------------ grundskolans högstadium,
dramatik vid fackskola, grundskola och gymnasium, 
yrkesvägledning vid------------ sjöbefälsskolas radiotelegrafistlinje;
b) med övningsämnena------ -—läraren undervisar;
c) med annat--------—huslig utbildning;
d) med yrkesämne--------—skogsbrukets yrkesskolor.
Arbetsövningar i—— — respektive slöjd.
Barnavård jämställes------------ läraren undervisar.
Handhas undervisningen-----------läraren undervisar.
Om så-----------skali hänföras.

It §.

4 mom. För undervisning—--— — enligt BT 8.
För undervisning i fackskola i utländsk stenografi samt vid gymnasium eller 

fackskola i maskinskrivning, stenografi, kontorsteknik eller praktiskt sekreterar- 
arbete beräknas timarvode enligt BT 8.

För undervisning-----------enligt CT 10.
För undervisning vid fackskola i familjekunskap eller konsumentkunskap be

räknas timarvode enligt CT 10.
För undervisning-------- — enligt DT 8.
För sådan-----------enligt DT 8.
För undervisning-----------enligt DT 6.
För undervisning------ - — enligt DT 3.

13 §.

3 mom. Vad i---- ---- löneplan U.
Beträffande innehavare--------—c) AST.
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4 mom. Lärare som i enlighet med läroplan för gymnasium eller fackskola med
delar elever från sådan skola undervisning i yrkesämnen vid skolverkstad eller 
vid kurs i kontorsteknik äger i förekommande fall uppbära ersättning härför enligt 
bestämmelserna i 1 mom. denna paragraf. Ersättning enligt sistnämnda bestäm
melser utgår jämväl för sådan undervisning, som fullgöres under lärares ferietid, 
jämte ett belopp som utgör 20 procent av det för lektionen sålunda beräknade tim
arvodet.

14 §.
1 mom. Timarvode för sådan lektion vid statens aftonskola för real- och student

examen, Stockholms samgymnasium, kommunalt gymnasium med aftonundervis
ning, konstfackskolan, yrkesskola, lantbrukets och skogsbrukets yrkesskolor eller 
omskolningskurs, som till mer än hälften infaller på tid efter klockan 18, skall 
utgå med belopp som med 20 procent överstiger för lektionen eljest utgående tim
arvode; dock att nämnda förhöjning av timarvodet skall utgöra 25 procent vid till 
yrkesskola hänförlig teknisk skola.

Bilaga 1 till avd. C

Det allmänna skolväsendet m. m.

Timarvode beräknas

Läroanstalt, linje, kurs Stadium för undervis- 
ningstimme för veckotimme

Försvarets läroverk
gymnasielinjen....................................................... I

X
X

realskollinjen.......................................................... II
Instruktörs-, korprals-, furirs-, tekniker- och 

musikaspirantskolor
påbyggnadsutbildning och s. k. ytterligare 
utbildning:
allmänna läroämnen......................................... I X

annan utbildning:
läroämnen............................................................ It X

Förberedande fältflygarskolan............................... I X

Arméns plutonchefsskolor
psykologi.................................................................. II X

Ungdomsvårdsskolor
årskurs där----------- grundskolas högstadium II X

annan årskurs......................................................... III X

Statsunderstödd särskola för psykiskt efter
blivna och epileptikerskola samt skol- och 
yrkeshemmen på Salbohed och i Laxå............. III X

Eugeniahemmet
årskurs där undervisningen anordnats som vid 
grundskolas högstadium....................................... II X

årskurs 4—6........................................................ III
årskurs 1—3........................................................ IV X

—
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Avdelning E. Bestämmelser om avlöningsförmåner til] vissa pensionsavgångna
rektorer och lärare m. fl. 1

1 §•

Dessa bestämmelser äga tillämpning, om annat ej följer av bestämmelserna i av
delning F, på pensionsavgången rektor eller lärare, universitets- och högskollärare 
samt präst eller kyrkomusiker som med full tjänstgöring meddelar undervisning 
som lärare vid läroanstalt och i ämne som avses i avdelning D. Dagarvode till den, 
vars pensionsförmån är avkortad med hänsyn till antalet tjänsteår, må dock i varje 
särskilt fall bestämmas av arbetsgivaren.

Fråga om-------— av arbetsgivaren.
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Avdelning G. Bestämmelser om ersättning till föreläsare, timlärare och special
lärare m. fl. vid viss akademisk utbildning och specialutbildning

Särskilda bestämmelser

Myndighet Utbildningsverksamhet Bestämmelser om ersättning

Skolöverstyrelsen 6. Kurs i -----------
inom mental
sjukvården

Arvode till----------- fall bestämmer.
Till rektor —--------- 687 kronor.
Till kursledaren----------- 1 030 kronor.
Till kursledaren----------- 687 kronor.

6 b. Lärarutbild-
ningskurser för 
lärare vid om
skolningskurser 
(etapputbild
ning)

Till föreläsare utgår arvode med högst 90 
kronor.

För övning utgår arvode med högst 58 kro
nor.

Universitetens 21. Utbildning av För undervisningstimme utgår arvode med
odontologiska tandtekniker 80 kronor till tandläkare
fakulteter och tandskö

terskor vid 
statlig skola

högst 64 kronor till annan.

Statens institut 008. Lärarkurser För föreläsningstimme----------- särskilt fall.
för högre utbild
ning av sjuk
sköterskor

m. fl. Vid praktisk lärarutbildning vid sjukskö- 
terskeskola eller yrkesskola utgår ersättning 
enligt följande.

Rektor vid sjuksköterskeskola uppbär 212 
kronor för lärarkandidat och termin (kurs).

Rektor vid yrkesskola uppbär 57 kronor för 
lärarkandidat och period om två eller tre 
veckor.

För handledd övningsundervisning (särskild 
pedagogisk handledning) utgår 17 kronor 
15 öre för lektion.

För auskultation utgår 11 kronor 45 öre för 
lektion med en eller flera lärarkandidater 
närvarande.

Medicinalstyrelsen 010. Kompletterings
kurs för vissa 
sjuksköterskor 
med utländsk 
utbildning

För undervisningstimme----------- och sjuk
sköterska.

För rättning av skriftliga prov utgår ersätt
ning enligt samma grunder som vid punkt 
3 ovan, därvid dock angivet belopp om 
högst 122 kronor i stället skall vara 74 kro
nor.

011. Kurser i före
byggande mödra
vård för di
striktssköterskor 
vid Danderyds 
sjukhus och 
lasarettet i 
Mölndal

För fullgjord-----------001 ovan.
Till kursledare-----------för år.
Instruktionsbarnmorska vid lasarettet i 

Mölndal uppbär arvode för varje hel kurs 
med 1 200 kronor.
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Myndighet Utbildningsverksamhet Bestämmelser om ersättning

Universitetens
odontologiska
fakulteter

020. Tandsjukvård 
vid lärarkliniker

För av----------- per timme.
I föregående stycke angivna arvoden utgå 

med 34 respektive 51 kronor till annan 
lärare än laborator, som utför sådant 
radiologiskt arbete, som avses i lagen den 
17 maj 1963 om förlängd semester för vissa 
arbetstagare med radiologiskt arbete, un
der förutsättning dock att läraren åtagit 
sig att utöva tandvård på sätt och under 
minst så lång tid som sägs i nedanstående 
stycke.

Är assistent----------- samma tjänstledighets-
orsak.

Tandläkare som----------- per jourtillfälle.
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Avdelning H. Bestämmelser om lönegradsplacering och arvode vid vikariat på
vissa tjänster

4 kap. Vikariat på vissa professors- och laboratorstjänster m. m.
11 §•

Bestämmelserna i detta kapitel äga, om ej arbetsgivaren med hänsyn till särskilda 
omständigheter bestämmer annat, tillämpning vid vikariat dels på professorstjänst 
i lönegrad U 27 eller på laboratorstjänst eller annan motsvarande lärartjänst i löne
grad U 22 — dock ej universitetslektorstjänst —vid universitet, karolinska mediko- 
kirurgiska institutet, farmaceutiska institutet, handelshögskolan i Göteborg, de 
tekniska högskolorna, statens medicinska forskningsråd, forskningsinstitutet för 
atomfysik, lärarhögskolorna, gymnastik- och idrottshögskola, lantbrukshögskolan, 
veterinärhögskolan, skogshögskolan, dels på professorstjänst i lönegrad U 27 vid 
konsthögskolan, musikhögskolan, statens råd för samhällsforskning och statens 
naturvetenskapliga forskningsråd, dels ock på statsagronomtjänst eller stats- 
hortonomtjänst i lönegrad U 22 vid lantbrukshögskolan, allt i den mån fråga ej är 
om vikariatslöneförordnande eller om fall då laborator (motsvarande) i lönegrad 
U 22 eller universitetslektor i samma lönegrad är förordnad på professorstjänst.

12 §.

Om vikarie på sådan professorstjänst i lönegrad U 27 eller sådan laborators- 
eller annan tjänst i lönegrad U 22 som avses i detta kapitel fullgör tjänstgöring i en 
omfattning som svarar mot minst hälften av de med tjänsten förenade göromålen, 
anställs han som extra tjänsteman med placering i lönegrad U 22 respektive löne
grad U 20 och skall därvid uppbära en mot tjänstgöringens omfattning svarande 
del av lönen i löneklass 25 på löneplan U respektive löneklass 23 på löneplan U 
med avstående samtidigt i förekommande fall av samma kvotdel av lönen i egen 
tjänst.

13 §.
Vid vikariat på i detta kapitel avsedda tjänster i andra fall än som avses i 12 § 

skall vikarie uppbära arvode med belopp som i förhållande till tjänstgöringens 
omfattning svarar mot lönen i löneklass 25 på löneplan U om vikariatet avser 
tjänst i lönegrad U 27 och löneklass 23 på löneplan U, om vikariatet avser tjänst 
i lönegrad U 22. Lönen i egen tjänst skall därvid i förekommande fall minskas 
i förhållande till vikariatstjänstgöringens omfattning.

5 kap. Vikariat på tjänst som lärare i klinisk farmakologi m. fl. tjänster
15 §.

Bestämmelserna i detta kapitel äga tillämpning vid vikariat på tjänst som lärare 
i klinisk farmakologi i lönegrad U 20 vid universitet och karolinska mediko-kirur- 
giska institutet, lärare i medicinsk fysik i lönegrad U 20 vid Göteborgs universitet 
samt lärare i anatomi, histologi, fysiologi och medicinsk kemi i nämnda lönegrad 
vid universitetet i Umeå.

22 —714822
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Avdelning I. Bestämmelser om viss ersättning till kyrkomusiker på vilka kyrko 
musikerstadgan den 2 juni 1950 (nr 375) äger tillämpning

3 kap. Arvode till orgelspelare 

12 §.

Arvode till----------- i 1 §.
Arvode till-----------av arbetsgivaren.

13 §.
Arvode till innehavare av tjänst som biträdande kyrkomusiker skall per månad 

utgöra för varje enligt föreskrifterna i kyrkomusikerstadgan bestämd veckotimme 
Vao av månadslönen för följande löneklass på löneplan U enligt den för statione- 
ringsorten gällande ortsgruppen, nämligen 7 löneklassen, om tjänsteinnehavaren 
avlagt lägst organist- och kantorsexamen eller däremot svarande äldre kyrkomusi- 
kaliska kunskapsprov, samt eljest 3 löneklassen. Dagbeloppet skall därvid jämkas 
enligt bestämmelserna därom i 1 §.

14 §.
I fråga om semester och semesterersättning till orgelspelare och arvodesanställd 

biträdande kyrkomusiker skall bestämmelserna i AST för organist i förmånsgrupp 
B äga motsvarande tillämpning.
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Avdelning J. Gemensamma bestämmelser

4 §.
Avtalet hindrar icke, att tjänsteman, som anställes genom kontrakt för att utföra 

arbetsuppgifter som ankommer på innehavare av tjänst i viss lönegrad, erhåller 
andra förmåner än som enligt detta avtal är förenade med tjänsten.

Protokollsanteckning
Överenskommelse får träffas med berörd huvudorganisation om allmänna an

ställnings- och arbetsvillkor vid kontraktsanställning. Intill dess sådan överens
kommelse träffas skall hittills gällande grunder tillämpas vid kontraktsanställning.

Giltighetstid
6 §.

Detta avtal, som ersätter TFU den 14 december 1966, gäller fr. o. in. den 1 janua
ri 1967 t. o. m. den 31 december 1968, om annat ej framgår av avtalet. Avtalet för- 
länges därefter med ett år i sänder, om det icke uppsagts senast tre månader före 
giltighetstidens utgång. Uppsägning skall för att vara giltig ske skriftligen och 
vara åtföljd av förslag till nytt avtal.

I fråga om tjänstemän inom sjukvårdsområdet, beträffande vilka en anpassning- 
av lönesättningen förutses ske till vad som gäller för närmast motsvarande perso
nalgrupper på den kommunala sektorn av arbetsmarknaden, gäller avtalet endast 
intill dess förhandlingar härom slutförts.

8 §.»

Ersättning för—-------- -berörda huvudorganisationer.

B. Ändringar av avlöningsförstärkningar och arvoden i TFU
I avdelningarna A, C, D, E, G, H och I angivna belopp ändras enligt följande. 1

1 Bestämmelsen upphör att gälla från och med den 1 juli 1967.
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Bilaga 4 till avd. A

Avlöningsförstärkningar

Tjänst
Månadsbelopp eller

Verk, myndighet m. m. arvodesgrunder

Försvarets läroverk Rektor 572 kronor
Skolöverstyrelsen Gymnasieinspektör 572 »
Länsskolnämnd Skolinspektör 458 »

Nomadskolinspektör 458 »
Skoldirektör och biträdande Skoldirektör tillhörande

572 »skoldirektör avlöningsgrupp I
* II 801 »

Bitr. skoldirektör 458 *
Kommunalt gymnasium och Rektor tillhörande

458 »
458 »

statens gymnasier 
för vuxna

avlöningsgrupp I 
» II
» III 572 »

Rektor vid----------- teknisk lärokurs Belopp som —---------
16 löneklassen

Enskilt gymnasium Rektor tillhörande
458 kronoravlöningsgrupp I

» II 458 »
» III 572 »

dock ej rektor vid Nya elementar
skolan för flickor, Wallin-Åhlinska
gymnasiet och Sigrid Rudebecks
gymnasium i Göteborg

Rektor vid Lyceum för flickor Skillnaden mellan lön
i U 22: 25 och
U 21: 24

Rektor vid Stockholms samgym- 315 kronor; därjämte
nasium utgår----- - — 16 lö

neklassen
Skolenhet omfattande kom- Rektor 343 kronor

munal yrkesskola och fack
skola eller grundskola och 
fackskola, dock ej skolenhet 
med gymnasium

Rektor, tillhörandeI skolstadgan 18 kap. 3 §
343 kronorförsta stycket avsedd skol- avlöningsgrupp I

enhet med fackskola » II 343 »
(fristående fackskola) » III 343 »

Sjöbefälsskola Rektor 458 »
Konstfackskolan Rektor 229 »
Kommunal och landstings- Rektor i avlöningsgrupp VI (lägst 71 458 »

kommunal yrkesskola samt 
fristående central verk-

poäng)

stadsskola

Universitet, Karolinska Forskardocent 572 »
mediko-kirurgiska institu
tet, Teknisk högskola, Lant- 
brukshögskolan, Veterinär
högskolan, Skogshögskolan

Lunds universitet och Karo- 1 lärare i sjukgymnastikens praktik 229 *
linska mediko-kirurgiska vid sydsvenska sjukgymnastinsti
institutet tutet
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Verk, myndighet m. m. Tjänst Månadsbelopp eller 
arvodesgrunder

1 lärare i sjukgymnastikens praktik 229 kronor
vid sjukgymnastinstitutet i Stock
holm

Umeå universitet Assistenttandläkare 1 412 eller 1 526 kronor
Det högre -----—

sådan tjänst1
Farmaceutiska institutet Laborator i U 20 572 kronor
Socialhögskola Rektor 229 »
Statlig skola för scenisk Rektor 229 »

utbildning
Statens medicinska Forskningsläkare i allmänmedicinska 343 »

forskningsråd och försvarsmedicinska forskargrup
per

Särskilda forskartjänster Forskare 343 »
Forskningsinstitutet för Forskare 343 »

atomfysik
Lärarhögskola Rektor vid lärarhögskola (fullständig 687 » t. o. in.

lärarhögskola)
1 030 »

30.6.1968 
fr. o. m.
1.7.1968

Rektor vid övningsskola
Heleneholmsskolan 572 » t. o. m. 

30.6.1968
annan övningsskola 343 » t. o. m. 

30.6.1968
Rektor vid speciallärarlinjen i Stock- 343 » t. o. m.

holm 30.6.1968
Rektor vid lärarhögskola för enbart 687 » fr. o. m.

klasslärarutbildning
Lektor i psykologi och pedagogik 114 ,

1.7.1968

samt lektor i högstadiets metodik i 
Uo 22

Lektor i vuxenundervisningens 343 »
metodik i U 20

Lektor i högstadiets metodik i Uo 21 229 )>
Lektor, ordinarie adjunkt och till ordi- 572 » t. o. m.

narie adjunktstjänst behörig extra 
ordinarie adjunkt, ordinarie ämnes- 
lärare med folkskollärarexamen i

30.6.1968

lägst U 13 vid övningsskola 
Övningsskollärare i Uo 14 eller Uo 11 143 » t. o. m.

vid övningsskola 30.6.1968
Försöks- och demonstrations- Rektor vid grundskola som är för- 343 » fr. o. m.

skola söks- och demonstrationsskola 1.7.1968
Rektor vid gymnasium som är för- 572 + 343 kronor

söks- och demonstrationsskola fr. o. m. 
1.7.1968

Rektor vid skolenhet som är försöks- 343 + 343 kronor
och demonstrationsskola och vari fr. o. m.
ingår grundskola och fackskola 1.7.1968

Studierektor vid grundskola eller 572 kronor
gymnasium som är försöks- och 
demonstrationsskola

Folkskoleseminarium Rektor 801 »
Lektor, extra----------- externa hög- 343 » t. o. m.

stadieklasser 30.6.1968
Seminarium för huslig Lektor i psykologi och pedagogik 343 »

utbildning
Lektor och adjunkt 343 »

1 Som undantag----------förenade avlöningsförstärkningen.
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Verk, myndighet m. m. Tjänst Månadsbelopp eller 
arvodesgrunder

Folkhögskola Rektor vid folkhögskolan Hvilan 229 kronor
Regional undervisning för Föreståndare 572 »

teknisk magisterexamen i
Linköping och Örebro

Yrkespedagogiskt institut Rektor 229 »
Lektor och adjunkt 343 »
Metodiklärare som är civilekonom1 343 *

Statens brandskola Rektor 343 »

Bilaga till avd. C

Avdelning C

Tjänstebenämning Nuvarande belopp Nytt belopp

Skolöverstyrelsen............................................................. 12 960 kronor 13 738 kronor
8 000 » 28 480 »

Länsskolnämnderna......................................................... 7 776 » 8 243
Länscentralen för pedagogiska hjälpmedel...............
Kommunala och landstingskommunala yrkesskolor, 

lantbrukets och skogsbrukets yrkesskolor, om-

1 555 1 648

skolningskurser för arbetslösa.................................. 124 » 131 »

Filosofisk fakultet vid universiteten och handels-
56 59

högskolan i Göteborg (not 2 i TFU).......................
Uppsala universitet. Föreståndare för cvklotronla-

216 » 229 »

boratoriet....................................................................... 36 576 » 338 400 »

Akademien för de fria konsterna med konsthög-
(3 048) » (3 200) »

skolan............................................................................. 648 » 687 »
Statens polisskola............................................................ 3 888 » 4 121 »

Bilaga 2 till avd. D

Avdelning D
Tabell över timarvode

Beteckning och löneklass
Arvode för undervisningstimme 

inom ortsgrupp
Arvode för veckotimme inom 

ortsgrupp

3 4 5 3 4 5

ÅT 23....................................... 77,05 77,75 78,50 2 696 2 721 2 748
BT 23....................................... 67,40 68,00 68,70 2 359 2 381 2 405
CT 23...................................... 53,90 54,40 54,95 1 887 1 904 1 924
DT 23....................................... 44,95 45,35 45,80 1 573 1 587 1 603
1 Gäller fr. o. m. den 1 juli 1967.
2 Gäller fr. o. m. den 1 juli 1967 enligt avtal den 25 april 1967 om anst.- och arb.villkor för vissa 

tjänstemän inom undervisningsområdet.
3 Gäller intill den 1 juli 1967.
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Beteckning och löneklass

\rvode för undervisningstimme 
inom ortsgrupp

Arvode för veckotimme inom 
ortsgrupp

3 4 5 3 4 5

ÅT 22...................................... 72,85 73,70 74,60 2 550 2 579 2 610
BT 22...................................... 63,75 64,50 65,25 2 232 2 257 2 284
CT 22...................................... 51,00 51,60 52,20 1 785 1 806 1 827
DT 22...................................... 42,50 43,00 43,50 1 488 1 505 1 523
ÅT 21...................................... 68,85 69,85 70,80 2 410 2 444 2 479
BT 21...................................... 60,25 61,10 61,95 2 109 2 139 2 169
CT 21...................................... 48,20 48,90 49,60 1 687 1 711 1 735
DT 21...................................... 40,15 40,75 41,30 1 406 1 426 1 446
ÅT 20...................................... 65,15 66,15 67,25 2 280 2 315 2 354
BT 20...................................... 57,00 57,90 58,85 1 995 2 026 2 060
CT 20...................................... 45,60 46,30 47,05 1 596 1 621 1 648
DT 20...................................... 38,00 38,60 39,25 1 330 1 351 1 373
ÅT 19...................................... 61,55 62,70 63,85 2 155 2 195 2 235
BT 19...................................... 53,85 54,85 55,85 1 886 1 921 1 956
CT 19...................................... 43,10 43,90 44,70 1 508 1 536 1 564
DT 19...................................... 35,90 36,60 37,25 1 257 1 280 1 304
ÅT 18...................................... 58,15 59,40 60,65 2 035 2 079 2 123
BT 18...................................... 50,85 52,00 53,05 1 781 1 820 1 858
CT 18...................................... 40,70 41,60 42.45 1 424 1 456 1 486
DT 18...................................... 33,90 34,65 35,40 1 187 1 213 1 238
ÅT 17...................................... 54,95 56,25 57,60 1 923 1 969 2 016
BT 17...................................... 48,10 49,25 50,40 1 683 1 723 1 764
CT 17...................................... 38,45 39,40 40,30 1 346 1 378 1 411
DT 17...................................... 32,05 32,80 33,60 1 122 1 149 1 176
ÅT 16...................................... 51,90 53,30 54,70 1 817 1 866 1 915
BT 16...................................... 45,45 46,65 47,85 1 590 1 633 1 676
CT 16...................................... 36,35 37,35 38,30 1 272 1 306 1 340
DT 16...................................... 30,30 31,10 31,90 1 060 1 089 1 117
ÅT 15...................................... 49,15 50,55 51,90 1 720 1 769 1 817
BT 15...................................... 43,00 44,25 45,45 1 505 1 548 1 590
CT 15...................................... 34,40 35,40 36,35 1 204 1 238 1 272
DT 15...................................... 28,65 29,50 30,30 1 003 1 032 1 060
ÅT 14...................................... 46,45 47,90 49,30 1 625 1 676 1 726
BT 14...................................... 40,65 41,90 43,15 1 422 1 467 1 511
CT 14...................................... 32,50 33,50 34,55 1 138 1 173 1 208
DT 14...................................... 27,10 27,95 28,75 948 978 1 007
ÅT 13...................................... 43,85 45,35 46,85 1 535 1 587 1 640
BT 13...................................... 38,40 39,70 41,00 1 344 1 389 1 435
CT 13...................................... 30,70 31,75 32,80 1 075 1 in 1 148
DT 13...................................... 25,60 26,45 27,35 896 926 957
ÅT 22...................................... 72,85 73,70 74,60 2 550 2 579 2 610
BT 22...................................... 63,75 64,50 65,25 2 232 2 257 2 284
CT 22...................................... 51,00 51,60 52,20 1 785 1 806 1 827
DT 22...................................... 42,50 43,00 43,50 1 488 1 505 1 523
ÅT 21...................................... 68,85 69,85 70,80 2 410 2 444 2 479
BT 21...................................... 60,25 61,10 61,95 2 109 2 139 2 169
CT 21...................................... 48,20 48,90 49,60 1 687 1 711 1 735
DT 21...................................... 40,15 40,75 41,30 1 406 1 426 1 446
ÅT 20...................................... 65,15 66,15 67,25 2 280 2 315 2 354
BT 20...................................... 57,00 57,90 58,85 1 995 2 026 2 060
CT 20...................................... 45,60 46,30 47,05 1 596 1 621 1 648
DT 20...................................... 38,00 38,60 39,25 1 330 1 351 1 373
ÅT 19.................................... 61,55 62,70 63,85 2 155 2 195 2 235
BT 19.................................... 53,85 54,85 55,85 1 886 1 921 1 956
CT 19.................................... 43,10 43,90 44,70 1 508 1 536 1 564
DT 19.................................... 35,90 36,60 37,25 1 257 1 280 1 304
ÅT 18.................................... 58,15 59,40 60,65 2 035 2 079 2 123
BT 18.................................... 50,85 52,00 53,05 1 781 1 820 1 858
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Beteckning och löneklass
Arvode för undervisningstimme 

inom ortsgrupp
Arvode för veckotimme inom 

ortsgrupp

3 4 5 3 4 5

CT 18.................................... 40,70 41,60 42,45 1 424 1 456 1 486
DT 18...................................... 33,90 34,65 35,40 1 187 1 213 1 238
ÅT 17...................................... 54,95 56,25 57,60 1 923 1 969 2 016
BT 17...................................... 48,10 49,25 50,40 1 683 1 723 1 764
CT 17...................................... 38,45 39,40 40,30 1 346 1 378 1 411
DT 17...................................... 32,05 32,80 33,60 1 122 1 149 1 176
ÅT 16...................................... 51,90 53,30 54,70 1 817 1 866 1 915
BT 16...................................... 45,45 46,65 47,85 1 590 1 633 1 676
CT 16...................................... 36,35 37,35 38,30 1 272 1 306 1 340
DT 16...................................... 30,30 31,10 31,90 1 060 1 089 1 117
ÅT 15...................................... 49,15 50,55 51,90 1 720 1 769 1 817
BT 15...................................... 43,00 44,25 45,45 1 505 1 548 1 590
CT 15...................................... 34,40 35,40 36,35 1 204 1 238 1 272
DT 15...................................... 28,65 29,50 30,30 1 003 1 032 1 060

■ ÅT 14...................................... 46,45 47,90 49,30 1 625 1 676 1 726
BT 14...................................... 40,65 41,90 43,15 1 422 1 467 1 511
CT 14...................................... 32,50 33,50 34,55 1 138 1 173 1 208
DT 14...................................... 27,10 27,95 28,75 948 978 1 007
ÅT 13...................................... 43,85 45,35 46,85 1 535 1 587 1 640
BT 13...................................... 38,40 39,70 41,00 1 344 1 389 1 435
CT 13...................................... 30,70 31,75 32,80 1 075 1 in 1 148
DT 13...................................... 25,60 26,45 27,35 896 926 957
ÅT 12...................................... 41,45 42,95 44,50 1 450 1 503 1 558
BT 12...................................... 36,25 37,60 38,95 1 269 1 316 1 363
CT 12...................................... 29,00 30,05 31,15 1 015 1 052 1 090
DT 12...................................... 24,15 25,05 25,95 846 877 909
ÅT 11...................................... 39,15 40,70 42,25 1 370 1 425 1 479
BT 11...................................... 34,25 35,60 36,95 1 199 1 247 1 294
CT 11...................................... 27,40 28,50 29,60 959 997 1 035
DT 11...................................... 22,85 23,75 24,65 799 831 863
ÅT 10...................................... 37,00 38,60 40,15 1 295 1 351 1 405
BT 10...................................... 32,40 33,75 35,10 1 134 1 182 1 229
CT 10...................................... 25,90 27,00 28,10 907 946 983
DT 10...................................... 21,60 22,50 23,40 756 788 819
ÅT 9...................................... 34,95 36,50 38,10 1 223 1 278 1 334
BT 9...................................... 30,55 31,95 33,35 1 070 1 119 1 167
CT 9...................................... 24,45 25,55 26,65 856 895 934
DT 9...................................... 20,40 21,30 22,25 713 746 778
ÅT 8...................................... 33,05 34,65 36,20 1 157 1 212 1 267
BT 8...................................... 28,90 30,30 31,70 1 012 1 061 1 109
CT 8...................................... 23,15 24,25 25,35 810 848 887
DT 8...................................... 19,30 20,20 21,10 675 707 739
ÅT 7...................................... 31,20 32,80 34,35 1 092 1 148 1 203
BT 7....................................... 27,30 28,70 30,05 956 1 005 1 053

[CT 7...................................... 21,85 22,95 24,05 764 804 842
DT 7...................................... 18,20 19,15 20,05 637 670 702
BT 6...................................... 25,85 27,20 28,60 904 952 1 001
CT 6...................................... 20,65 21,75 22,85 723 762 800
DT 6...................................... 17,20 18,15 19,05 603 635 667
BT 5...................................... 24,40 25,75 27,10 854 902 949
CT 5...................................... 19,50 20,60 21,70 683 722 759
DT 5...................................... 16,25 17,20 18,10 569 601 633
BT 4...................................... 23,00 24,45 25,75 806 855 902
CT 4...................................... 18,40 19,55 20,60 644 684 722
DT 4...................................... 15,35 16,30 17,20 537 570 601
BT 3...................................... 21,75 23,10 24,50 762 809 858
CT 3...................................... 17,40 18,50 19,60 609 647 686
DT 3...................................... 14,50 15,40 16,35 508 539 572
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Beteckning och löneklass
Arvode för undervisningstimme 

inom ortsgrupp
Arvode för veckotimme inom 

ortsgrupp

3 4 5 3 4 5

BT 2...................................... 20,65 21,95 23,25 724 769 814
CT 2...................................... 16,55 17,60 18,60 579 615 651
DT 2...................................... 13,80 14,65 15,50 482 513 543
BT 1...................................... 19,60 20,80 22,05 686 729 772CT 1...................................... 15,65 16,65 17,65 548 583 618
DT 1...................................... 13,05 13,90 14,70 457 486 515

Avdelning E

Paragraf Nuvarande belopp Nytt belopp

2.......................................................... 15 kronor 50 öre 16 kronor 45 öre

Avdelning G

Utbildningsverksamhet Nuvarande belopp Nytt belopp

Punkt 1................................................... 100 106
85 90
60 64

3...................................................
30 32

135 143
65 69

115 122
100 106
140 148

4................................................... 85 90
65 69

115 122

5...................................................
70 74
85 90
50 53
35 37

6................................................... 648 687
972 1 030

7................................................... 648 687

8...................................................
540 572

85 90
115 122
70 74

9................................................... no 117
11.......................................................... 40 42
12................................................... 135 148

150 159
100 106

85 90
65 69
55 58
27: 50 29

13................................................... 135 148
150 159
100 106
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Utbildningsverksamhet Nuvarande belopp Nytt belopp

17................................................... 54 57
18 19
36 38

19................................................... 240 254
270 286
300 318

21................................................... 60 64
22................................................... 2 400 2 544

1 200 1 272
100 106

55 58
120 127
180 191
600 636

1 800 1 908
23 ................................................. 54 57

18 19
100 106
150 159
36 38
60 64
90 95

25................................................... 100 106
45 58
85 90
75 80
50 53

115 122
1 300 1 378

75 80
26 ......................................... 16 17

270 286
28 ................................................. 100 106

85 90
75 80

115 122
120 127
180 191
45 58

1 300 1 378
500 530

32................................................... 135 143
65 69

33................................................... 90 95
60 64
40 42
45 48
30 32
20 21
80 85

135 143
120 127

35................................................... 10 11
20 21

36................................................... 27: 50 29
37................................................... 85 90

360 382
900 954

38................................................. 85 90
60 64

39................................................. 270 286
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U tbildningsverksamhet Nuvarande belopp Nytt belopp

190 201
135 143
27 29

001................................................... 27 29
002................................................... 27 29
004................................................... 85 90

60 64
50 53
40 42

115 122
70 74

005................................................... 85 90
1 920 2 035

006................................................... 12 000 12 720
14 400 15 264

007................................................... 60 64
50 53
40 42
30 32

115 122
70 74

008................................................... no 117
010................................................... 85 90

60 64
40 42

011................................................... 4 800 5 088
1 200 1 272

013................................................... 85 90
24 000 25 440

1 920 2 035
115 122

70 74
OM................................................... 5 184 5 495

6 480 6 869
015................................................... 90 95

75 80
60 64

016................................................... 115 122
017................................................... 100 106
018................................................... 115 122

90 95
120 127
180 191

75 80
45 58
16 17: 20

019................................................... 115 122
020................................................... 30 32

45 48
50 53
75 80
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Avdelning H

Paragraf Nuvarande belopp Nytt belopp

28:10 29: 80
25: 90 27:45
21: 60 22: 90

6......... 19: 45 20: 60
17:30 18: 35

7 10: 80 11:45
15:10 16: —

Avdelning I

Paragraf Nuvarande belopp Nytt belopp

5.................................................................. 8: 65 9: 50
6.................................................................. 97: — 103: —

292: — 310: —
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Bilaga E

AVTAL

beträffande vissa arvodestjänster 
(ARV)

slutet den 14 juni 1967 
av

statens avtalsverk 
samt

Statstjänarkartellen, Statstjänstemannens riksförbund, Sveriges 
akademikers centralorganisation och Tjänstemännens central

organisations statstjänstemannasektion

1 §•

För arvodestjänst, som anges i bilaga 1, utgår arvode enligt bilagan.

2 §.

För arvodestjänst, som anges i bilaga 2, gäller beträffande arvode m. m. vad som 
anges i bilagan.

3 §.
Bestämmelserna i bilagorna 1 och 2 gäller endast, om annat ej överenskommes 

mellan arbetsgivaren och organisation som enligt 4 § huvudavtalet äger förhandla 
om kollektivavtal i frågan.

4 §.
Med arbetsgivaren avses, om Kungl. Maj:t icke föreskriver annat, avtalsverket 

eller myndighet som avtalsverket bestämmer.

5 §.
Detta avtal, som ersätter ARV den 22 juli 1966, gäller fr. o. m. den 1 januari 1967 

t. o. m. den 31 december 1968, om annat ej anges i avtalet. Avtalet förlänges där
efter med ett år i sänder, om det icke uppsagts senast tre månader före giltighets
tidens utgång. Uppsägning skall för att vara giltig ske skriftligen och vara åtföljd 
av förslag till nytt avtal.

Stockholm den 14 juni 1967

Statens avtalsverk 
Lars Th. Stiernstedt

Statstj änarkartellen 
Gustaf Kolare

Statstjänstemannens riksförbund 
Gustav Lindgren

Sveriges akademikers centralorganisation Tjänstemännens centralorganisations
statstj änstemannasektion

Olof Kvist Henry Lunde
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Bilaga 1

Tj änstebenämning Antal Arvode m. m. (löneklass om 
annat ej anges)

III huvudtiteln
Utrikesförvaltningen
Ekonomisk attaché................................................... 1 A 23 Bryssel (tidsbegränsad)

IV huvudtiteln
Hemvärnets stridsskola
Biträde i kök och servering.................................... 9 A 6

Flygvapnet
Timobservatör............................................................ 10 högst All
Biträdande timobservatör....................................... 10 högst A 9

V huvudtiteln
Försäkringsdomstolen
Föredragande.............................................................. 7 högst A 30

Giftnämnden m
Sekreterare.................................................................. 1 B 5
Sekreterare.................................................................. 2 A 28

Medicinalstyrelsens sjukvårdsberedskapsnämnd
*å

Byrådirektör (apotekare)......................................... 1 hälften av A 26
Tjänsteman (utbildningsverksamhet)................... 1 42 334 kr/år
Assistent (pensionerad underofficer)..................... 1 A 20

Centrala sjukvårdsberedningen
d

Expert........................................................................... 1 högst A 30

Rådet för sjukhusdriftens rationalisering
Verkställande tjänsteman........................................ 1 högst B 5 (+ dagarvode)
Sekreterare............................................................ 1 lönegrad A 23
Kontorist............................................................... 1 lönegrad A 9

Statens luftvårdsnåmnd
Sekreterare .................................................................. 1 B 51 (vid heltidstjänst)
Biträdande sekreterare............................................. 1 högst A 231
Tjänsteman för exp.göromål m. m........................ 1 högst lönegrad A 91

Svenska farmakopékommittén
Sekreterare................................................................... 1 A 30

Kommittén för Karolinska sjukhusets fortsatta 
utbyggande

Kontrollant............................................................. 1 A 30

Kommittén för Akademiska sjukhusets i
Uppsala utbyggande

Tjänsteman.................................................................. 1 lönegrad högst B 6
1 » » A 28
2 » » A 26
1 » » A 23
2 » » A 21
1 » » A 17
1 » » A 13
2 » » A 11
1 » » A 9

1 Avser tiden 1.1—30.6 1967.
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Tj änstebenämning Antal Arvode m. in. (löneklass om 
annat ej anges)

Ungdomsvårdsskolorna
*20 lönegrad A 12Arbetsförman vid jordbruksdrift...........................

Statens ungdomsråd
A 25Sekreterare (chef för kansliet)................................ 1

Sekreterare.................................................................. 1 A 23
Tjänsteman (arbetsbiträde) .................................. 1 lönegrad högst All

Socialattachéer
Socialattaché..............................................................

VI huvudtiteln
Länsstyrelserna

3 A 26

Militärassistent........................................................... 10 A 29 (för pensionsavgången 
tjänsteman minskas arvodet 
med egenpensionsförmåner, 
dock högst motsvarande pen
sion i Ao 26)

Sveriges meteorologiska och hydrologiska institut
högst A 11Timobservatör............................................................ 16

Biträdande timobservatör.......................................

VII huvudtiteln
Datamaskincentralen

16 högst A 9

Avdelningsdirektör................................................... 1 B 5

Mynt- och justeringsverket
19 683 kr/årMyntgravör................................................................. 1

Statens justerare
Justerare......................................................................

VIII huvudtiteln
Statens biografbyrå

1 5 618 kr/år, Visby

Filmcensor...................................................................

IX huvudtiteln
Lantbruksrepresentanterna

3 A 18

Lantbruksrepresentant............................................. 3 lönegrad högst B 5

Lantbraksstyrelsen
lönegrad högst B 6. Arbetsgrup

pen för utvecklingsplanering
Expert.......................................................................... 1

Tjänsteman................................................................. 1 lönegrad högst B 6.1 2 Arbetsgrup
pen för rådgivningsfrågor

Tjänsteman................................................................. 2 lönegrad högst A 282
Sakkunnig.................................................................... 2 lönegrad högst A 262
Assistent......................................................................

Kursverksamhet för jordbrukets rationalisering 
m. m.

5 lönegrad högst A 17.2 Vid lant
bruksnämnd eller hushållnings
sällskap

Expert.......................................................................... 3 lönegrad högst B 52
Specialrådgivare....................................................... 10 lönegrad högst A 282 (växtodling 

5, husdjur 3, företagsekonomi 
2)

1 Ungefärligt antal.
2 Avser tiden 1.1—30.6 1967.
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Tj änstebenämning Antal Arvode m. m. (löneklass om 
annat ej anges)

Statens jordbruksnämnd
Statens fiskexportrepresentant ............................ 1 lönegrad A 26, Bonn

Statens växtskyddsanstalt
Växtskyddsspecialist................................................. 1 A 26

Alnarpsinstitutet
Försöksledare.............................................................. 1 A 28, statens mejeriförsök
Biträdande driftsledare............................................ 1 lönegrad högst A 23
Assistent...................................................................... 1 A 17, mejeriavd.
Assistent...................................................................... 1 A 13, Alnarps trädgårdar

Besiktningsvelerinärorganisationen
Förste besiktningsveterinär vid kontrollslakteri 2 A 26, Kävlinge2 och Långebro
Besiktningsveterinär vid kontrollslakteri............ Hl A 24

Rikets allmänna kartverk
Tjänsteman.................................................................. 1 A 31

Fiskeristyrelsen
Hushållerska vid hydrologiska avd....................... 1 A 4

X huvudtiteln
Handelsdepartementet
Handelssekreterare.................................................... 10 A 26

XI huvudtiteln
Arbetsmarknadsstyrelsen
Byrådirektör............................................................... 1 A 27, lokaliseringsbyrån
Byrådirektör............................................................... 2 A 25, lokaliseringsbyrån

Statens råd för byggnadsforskning
Tjänsteman för forskningsprogram...................... 1 högst B 6
Tjänsteman för informationsverksamhet............ 1 högst A 29
Expeditionsvakt......................................................... 1 lönegrad högst A 9

Statens institut för byggnadsforskning
Sekreterare.................................................................. 1 lönegrad högst B 5

Statens affärsdrivande verk
Postverket
Militärassistent........................................................... 1 B 5

Ungefärligt antal.
Avser betr. Kävlinge tiden 1.1—30.6 1967.



353

Bilaga 2

Arvodestjänst vid försvaret, avsedd för pensionerad officer eller underofficer

Tjänstebenämning Ungefärligt antal Arvode enligt 
löneklass

Tjänsteman..................... 22 C 1
2 B 5
1 A 33

40 A 31
162 A 29
284 A 26
558 A 20

(samt vid försvarsstabens säkerhetsav-
delning och försvarets radioanstalt
enligt särskild överenskommelse)

A. Pensionsavgången tjänsteman i reserv
1 §.

Tjänsteman i reserv, som med ålders- eller förtidspension avgått från tjänst på 
aktiv stat eller reservstat, uppbär arvode med belopp motsvarande lönen i den av 
de i tabellen ovan angivna löneklasserna vilken är tillämplig för den av honom 
innehavda arvodestjänsten. Inom löneklass bestämmes arvodesbeloppet i före
kommande fall efter den ortsgrupp, till vilken tjänstemannens stationeringsort 
är hänförd.

2 §.

När tjänsteman uppbär egenpensionsförmån eller motsvarande förmån enligt 
statliga pensionsbestämmelser, skall han vidkännas avdrag å arvodet med belopp 
motsvarande pensionsförmånen. Avdraget må dock icke överstiga ett belopp mot
svarande 65 procent av tjänstemannens arvode eller, om pensionsförmånen är 
avkortad med hänsyn till antalet tjänstår, så stor del av nu nämnt av dragsbelopp 
som svarar mot förhållandet mellan avkortad och hel pensionsförmån. Med egen
pension, som utgår enligt statens allmänna tjänstepensionsreglemente, avses för
månens bruttobelopp samt med egenpension, som utgår enligt äldre bestämmelser, 
förmånens basbelopp.

Om särskilda skäl föreligger äger arbetsgivaren besluta att löneavdrag icke skall 
göras med lägre belopp än som föreskrives i detta avtal eller, om förhållandena 
uppenbarligen påkallar det, eljest göras enligt andra grunder än som anges i av
talet.

3 §.
I fråga om semester och löneförmåner vid tjänstledighet samt förmåner i övrigt 

utöver arvode skall, om annat ej följer av detta avtal, för tjänstemannen gälla 
samma bestämmelser som för tjänsteman på aktiv stat i den lönegrad, som enligt 
tabellen i 7 § nedan motsvarar den för arvodestjänsten gällande löneklassen. 
Eljest gällande avdragsbelopp skall dock minskas med det procenttal varmed lönen 
minskas på grund av pensionsförmån.

23—714822
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Protokollsanteckning
Den omständigheten att tjänstemans rätt till flyttningskostnadsersättning genom särskilt beslut 
av arbetsgivaren förenats med återbetalningsskyldighet, om förordnandet frånträdes inom viss 
tid, skall icke medföra återbetalningsskyldighet i fråga om traktamente under anstånd med 
omstationering.

4 8.
Bestämmelserna om yrkesskadeavdrag i bilaga C till allmänt avlöningsavtal för 

statliga och vissa andra tjänstemän (AST) äger motsvarande tillämpning på här 
avsedda tjänstemän.

5 §•
Tjänsteman, som enligt meddelade föreskrifter är ålagd under tjänstgöring bära 

uniform, åtnjuter ekiperingsbidrag med det i punkten 1 b) i specialbestämmelser
na del IV till 37 § AST upptagna högre beloppet.

6 §.

I fråga om uppsägningstidens längd äger bestämmelserna i AST för extra tjänste
man motsvarande tillämpning.

7 §.
Vid tillämpning av bestämmelserna i 3 § skall arvodestjänsten anses motsvara 

tjänst på aktiv stat i nedan angiven lönegrad.

Arvodestjänst med arvode anslutet till Tjänst på aktiv stat i

Löneplan Löneklass Lönegrad

A........................................ 20 Ao 17
A........................................ 26 Ao 23
A........................................ 29 Ao 26
A........................................ 31 Ao 28
A........................................ 33 Ao 30
B........................................ 5 Bo 5
c.............................................. 1 Co 1

B. Militär tjänsteman på aktiv stat 
8 §.

Under tid för vilken militär tjänsteman på aktiv stat förordnas, kommenderas 
eller placeras i arvodestjänst enligt denna bilaga skall han, så länge han kvarstår 
på aktiv stat, i arvodestjänsten åtnjuta samma avlöningsförmåner som enligt AST 
skulle ha tillkommit honom vid tjänstgöring i hans tjänst på aktiv stat.

Om tjänstemannen förordnas, kommenderas eller placeras i arvodestjänst som 
enligt 7 § anses motsvara högre tjänst än hans tjänst på aktiv stat gäller dock 
specialbestämmelserna del IV till 6 § AST.

Protokollsanteckning
Den omständigheten att tjänstemans rätt till flyttningskostnadsersättning genom särskilt beslut 
av arbetsgivaren förenats med återbetalningsskyldighet, om förordnandet frånträdes inom viss 
tid, skall icke medföra återbetalningsskyldighet i fråga om traktamente under anstånd med 
omstationering.

9 §•
I fråga om uppsägningstidens längd skall bestämmelserna i AST för extra tjäns

teman äga motsvarande tillämpning.
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C. Annan tjänsteman än som avses under A och B
10 §.

Avlöningsförmåner för annan än under A och B avsedd tjänsteman som uppe
håller arvodestjänst enligt denna bilaga bestämmes av arbetsgivaren.

övergångsbestämmelser
11 §•

De i Kungl. brev den 3 juni 1960 angående förordnande på för pensionerad 
personal avsedd arvodesbefattning vid försvaret samt vid dylikt förordnande ut
gående förmåner meddelade övergångsbestämmelserna äger alltjämt giltighet.

Anmärkning till 10 §
Statens avtalsverk föreskriver att med arbetsgivaren i 10 § skall avses försvarets 

civilförvaltning.
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Arbetstidens längd för vissa tjänster inom undervisningsområdet

Överenskommelse 1966—1968 för undervisningsområdet m. m.

Bilaga F

Arbetstidens längd för vissa tjänster

Förteckning
Övriga skolor och utbildningsanstalter inom 

krigsmakten1
Lärare i läroämnen vid arméns stabs- och sam- 

bandsskola, Karlskrona örlogsskolor — utom 
extra lektor vid Karlskrona örlogsskolor och 
lärare med undervisning endast vid marinens 
tekniska skola — Älvsborgs kustartillerirege
mente eller Hallands flygkår 

Extra lektor vid Karlskrona örlogsskolor 
Lärare i läroämnen med undervisning endast vid 

marinens tekniska skola
Lärare i läroämnen vid förberedande fältflygar- 

skolan
Lärare i läroämnen vid annan skola inom flyg

vapnet än ovan sägs 
Lärare i gymnastik och idrott 
Yrkeslärare

I fråga om påbyggnadsutbildning eller s. k. 
ytterligare utbildning i allmänna läroämnen 
735 timmar för läsår och eljest 840 timmar 
per läsår

713 timmar för kalenderår 
735 timmar för läsår

735 timmar för läsår

752 timmar för läsår

1 140 timmar för läsår 
36 timmar för vecka

Statens polisskola1

Heltidsanställd lärare i polisiära ämnen 800 undervisningstimmar för läsår

1 Ändringen gäller från och med den 1 januari 1967.
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Bilaga G

Arbetstidens längd m. m. för vissa tjänstemän vid lantbrukshögskolan

Ordinarie arbetstid för vissa tjänstemän vid lantbrukshögskolan

1 §.

För löneplansanställda tjänstemän med heltidstjänstgöring vid lantbrukshög
skolan (ultunadelen och alnarpsdelen) utom tjänstemän tillhörande den egentliga 
lärarpersonalen skall, med de undantag som anges i 2 och 3 §§, i fråga om den 
ordinarie arbetstidens längd gälla samma föreskrifter som för tjänstemän i allmän
het inom den centrala statsförvaltningen (jfr SFS 1965: 511).

2 §.

För tjänsteman vid maskinanläggning får den ordinarie arbetstiden i genomsnitt 
för full arbetsvecka under begränsningsperioden ej överstiga 45 timmar under år 
1967 och 42 timmar 30 minuter fr. o. m. den 1 januari 1968.

Är tjänstgöring på annan helgdag än söndag inlagd i den för tjänsteman vid 
maskinanläggning gällande tjänstgöringslistan (motsvarande handling), skall tjäns
temannen kompenseras för fullgjord tjänstgöring sådan helgdag genom motsvaran
de avkortning av den ordinarie arbetstiden annan dag.

3 §.
För tjänsteman, vars arbetstid av organisatoriska skäl bör anpassas till arbets

tiden för arbetarpersonal inom verksamhetsområdet, skall i fråga om den ordina
rie arbetstidens längd gälla vad som i motsvarande hänseende bestämts i avtal för 
arbetarpersonalen.

4 §.
Bestämmelserna i denna bilaga gäller fr. o. in. den 1 juli 1967 tills vidare.
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Bilaga H

Arbetstidens längd m. m. för vissa tjänstemän vid statens vattenfallsverk

Ordinarie arbetstid för löneplansanställda tjänstemän vid statens vattenfallsverk med tjänstgöring 
i fjärrvärmecentralen och pannhusanläggningen vid Västerås kraftverk

På grund av den oregelbundna växling mellan olika skiftgångsformer som före
kommer för ifrågavarande personal får den ordinarie arbetstiden för berörda 
tjänstemän under tiden 1 juli—31 december 1967 i genomsnitt per vecka under 
fyraveckorsperiod (begränsningsperioden) ej överstiga 42 timmar. Fullgör tjänste
man under viss begränsningsperiod tjänstgöring enbart på dagtid skall den ordina
rie arbetstiden för sådan period i genomsnitt för full arbetsvecka dock utgöra 
45 timmar.

För tiden 1 januari—30 juni 1967 skall kompensation för ifrågavarande tjänst
göring utgå i form av kontant gottgörelse motsvarande en och en halv timmes 
tjänstgöring per vecka på enkel övertid. Dylik gottgörelse skall dock ej utgå för 
vecka, då tjänsteman helt tjänstgjort i kontinuerligt treskift eller i dagtidstjänst- 
göring.
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Bilaga 1

Arbetstidens längd m. m. för vissa tjänstemän vid luftfartsverket

Avtal om arbetstidens längd m. m. för tjänstemän vid luftfartsverkets flygplatsförvaltningar
(flygplatsorganisationen)

1 §•
Tillämpningsområde m. m.

Avtalet iir tillämpligt på löneplansanställda tjänstemän vid luftfartsverket med 
heltidstjänstgöring inom flygplatsorganisationen.

2 §•
Tjänstgöringslista

Med tjänstgöringslista avses i detta avtal även annan med tjänstgöringslista jäm
förlig handling.

3 §•
Ordinarie arbetstid

1 mom. För tjänstemän med arbetsuppgifter som är att hänföra till flygplats
förvaltningarnas kontorsverksamhet och för tjänstemän tillhörande besiktnings- 
organisationen skall i fråga om den ordinarie arbetstidens längd m. m. gälla samma 
regler som för tjänstemän i allmänhet vid luftfartsverkets centralförvaltning.

Anteckning till 1 mom.
Med tjänstemän med arbetsuppgifter som är att hänföra till flygplatsförvaltningarnas 

kontorsverksamhet avses 
flygplatschef,
flygplatsingenjör/driiftingenjör,
tjänstemän inom flygsäkerhetstjänsten med huvudsakligen administrativa arbetsupp

gifter,
annan personal med administrativa, kamerala och därmed jämförliga arbetsuppgifter

samt
biträdes- och servicepersonal 

valtningarnas stabsorganisation.
inom kontors- och expeditions tjänsten vid flygplatsför-

2 mom. För tjänstemän, vars arbetstid av organisatoriska skäl bör anpassas till 
arbetstiden för arbetarpersonal inom verksamhetsområdet, skall i fråga om den 
ordinarie arbetstidens längd gälla vad som i motsvarande hänseende bestämts i av
tal för arbetarpersonalen.

3 mom. För andra tjänstemän än som avses i 1 och 2 mom. får den ordinarie 
arbetstiden för begränsningsperiod ej överstiga vad som i genomsnitt motsvarar 
följande s. k. normaltider, nämligen

a) för tjänstemän inom flygsäkerhetstjänsten 
normaltiden 7 timmar per vardag och

b) för övriga tjänstemän
normaltiden 7 timmar 30 minuter per vardag under år 1967 samt 
normaltiden 7 timmar 05 minuter per vardag fr. o. m. den 1 januari 1968.
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Är tjänstgöring på andra helgdagar än söndagar (s. k. lätthelgdagar) inlagd i den 
för tjänstemannen gällande tjänstgöringslistan, får den ordinarie arbetstiden i ge
nomsnitt för vecka under begränsningsperioden dock uppgå högst till nedan angiv
na genomsnittliga arbetstider.

Normaltid per vardag Genomsnittlig arbetstid för vecka

tim. min. tim. min.

7 40 30
7 05 41 —

7 30 43 30

Ovan angivna genomsnittliga veckoarbetstider skall tillämpas under samtliga 
begränsningsperioder oberoende av därunder infallande lätthelgdag (ar).

Anteckning till 3 mom.
Till tjänstemän inom flygsäkerhetstjänsten hänförs — i den mån annat ej följer av an

teckning till 1 mom. •— 
förste trafikledare, 
trafikledare,
trafikassistenter och övrig assdstentpersonal inom flygsäkerhetstjänsten,
förste trafikledarbiträden samt
trafikledarbiträden.

4 mom. Om tjänsteman, vars arbetstid bestämts genom tjänstgöringslista, fullgör 
tjänstgöring i alternering med en eller flera tjänstemän och arbetstidens längd 
enligt tjänstgöringslistan därvid varierar under olika dygn, får arbetstidsuttaget 
för den enskilde tjänstemannen inom alterneringsgruppen under viss begräns- 
ningsperiod överstiga den för hans tjänst för perioden gällande ordinarie arbets
tiden under förutsättning att den sammanlagda arbetstiden för de i alternerings
gruppen ingående tjänstemännen för begränsningsperiod räknat ej överstiger vad 
som motsvarar berörda tjänstemäns ordinarie arbetstid enligt bestämmelserna i 
denna paragraf.

5 mom. Fullgör tjänsteman under begränsningsperiod tjänstgöring enligt olika 
tjänstgöringslistor, skall hans arbetstid för begränsningsperioden beräknas indivi
duellt.

Vad ovan sagts skall även gälla om tjänstemannen fullgör den i tjänstgöringslista 
för begränsningsperiod upptagna arbetstiden i annan turordning än den som 
normalt skulle gällt för honom.

4 §.
Tjänstgöring på fyllnadstid

1 mom. För tjänsteman med arbetstid enligt 3 § 1 mom. gäller i fråga om tjänst
göring på fyllnadstid samma regler som för tjänstemän i allmänhet vid luftfarts
verkets centralförvaltning.

2 mom. För andra tjänstemän än som avses i 1 mom. skall hänsyn ej tas till 
eventuell fyllnadstid, då tjänsteman tas i anspråk för fristående extra tjänstgöring 
(jfr 5 §) eller för tjänstgöring på fridag, och ej heller vid beräkning av gott- 
görelse enligt 6 § 1 mom. fjärde stycket.
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Anteckning till 2 mom.
Med fyllnadstid förstås skillnaden mellan den ordinarie arbetstiden (arbetstidsmåttet 

för begränsningsperioden) och det i tjänstgöringslista angivna arbetstidsuttaget under 
begränsningsperioden.

Vid avtalets slutande har förutsatts att den ordinarie arbetstiden normalt blir så 
förlagd att fyllnadstid ej uppkommer för annan personal än personal inom flygsäker
hetstjänsten.

5 §.
Fristående extra tjänstgöring

För fristående extra tjänstgöring, dvs. extra tjänstgöring som ej är förlagd i 
anslutning till ordinarie arbetspass enligt tjänstgöringslista, beräknas en arbetstid 
av minst två timmar räknat från inställelsen eller, om den fristående extra tjänst
göringen helt eller delvis infaller under eljest ledigt kalenderdygn, minst tre tim
mar. I båda fallen får dock tillgodoräknas högst så lång tid som svarar mot tiden 
från den extra tjänstgöringens början till det nästkommande arbetspassets början 
eller från det närmast föregående arbetspassets slut till den extra tjänstgöringens 
slut.

För tjänsteman med arbetstid enligt 3 § 1 mom. skall vid tillämpning av denna 
paragraf med ordinarie arbetspass enligt tjänstgöringlista jämställas tjänstgöring 
på sådan fyllnadstid som tjänstemannen enligt gällande bestämmelser har att full
göra på helgfri lördag utan rätt till övertidsgottgörelse.

Anteckning
Extra tjänstgöring skall anses förlagd i anslutning till ordinarie arbetspass enligt 

tjänstgöringslista, om uppehållet mellan arbetspasset och den extra tjänstgöringen upp
går till högst en timme.

Om tjänstemannen själv uttryckt önskemål om längre uppehåll än en timme, skall 
dock den extra tjänstgöringen oberoende av uppehållets tidsomfattning anses förlagd i 
anslutning till det ordinarie arbetspasset.

6 §.

Beredskap
1 mom. Tid för arbetsplatsberedskap (beredskap som är förlagd till arbetsplat

sen) tillgodoräknas till hälften som arbetstid.
Tid för hemberedskap (beredskap som är förlagd till hemmet eller annan av 

arbetsgivaren godkänd uppehållsplats) tillgodoräknas till en fjärdedel som arbets
tid om beredskapen avser snöberedskap, som anordnas kontinuerligt under snö- 
riskperioden vid flygplatserna Arlanda, Bromma, Torslanda och Bulltofta. Samma 
arbetstidsberäkning gäller i fråga om sammanhängande hemberedskap inom flyg
säkerhetstjänsten, i fall då sådan beredskap med minst fyra timmar infaller på 
tid mellan klockan 8—17 under ett och samma kalenderdygn och beredskapen 
är förlagd till vardag utom dag före sön- eller helgdag.

Tillgodoräknad arbetstid för beredskap skall i sin helhet anses förlagd efter 
i tjänstgöringslista inlagd verklig arbetstid och eventuell fyllnadstid.

Fullgör tjänsteman i högst A 19 beredskap för vilken arbetstid får tillgodoräknas 
och överskrids härigenom det för begränsningsperioden gällande arbetstidsmåttet, 
skall för tillgodoräknad tid utöver arbetstidsmåttet gottgörelse utgå som för över- 
tidstjänstgöring på enkel övertid.

Fullgör tjänsteman i högre lönegrad än A 19 beredskap enligt detta moment, 
får tiden härför ej tillgodoräknas som arbetstid i större utsträckning än som ryms 
inom arbetstidsmåttet för begränsningsperioden.
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2 mom. För beredskap, som enligt 1 mom. ej får tillgodoräknas som arbetstid, 
utgår beredskapstillägg enligt AST.

Övergångsbestämmelse
Det är avsett att den beredskap för elektriker- och vvspersonal, som förekommer vid 

vissa flygplatser, skall avvecklas. Intill den tidpunkt då beredskapen upphör äger be
rörda tjänstemän tillgodoräkna tiden för beredskapen enligt samma grunder, som till- 
lämpats före avtalets ikraftträdande.

7 §.
Giltighetstid m. m.

Parterna har vid slutandet av avtalet förutsatt att luftfartsverket utfärdar före
skrifter om arbetstidens förläggning m. m. av det innehåll som redovisats vid för
handlingarna om detta avtal.

Avtalet träder i kraft den 1 juli 1967 och gäller för samma tid som det vid nämn
da tidpunkt gällande allmänna avlöningsavtalet för statliga och vissa andra tjänste
män.

Av avtalet betingade ändringar i tjänstgöringslistor o. d. skall genomföras suc
cessivt under tiden 1 juli—1 oktober 1967. Intill dess nya tjänstgöringslistor kan 
fastställas, skall hittillsvarande arbetstider och tillämpade normer för arbetstidens 
beräknande äga fortsatt tillämpning. Dock skall för sådan personal med normal
arbetstiden 45 timmar per vecka, för vilken före avtalets ikraftträdande tillämpats 
s. k. hård arbetsvecka, avtalets bestämmelser träda i tillämpning fr. o. in. den 1 juli 
1967.

Avtalet må ändras efter överenskommelse med berörd huvudorganisation.
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Bilaga J

Hemställan om ändring av vissa pensionsbestämmelser

1. Pensionslönen för lönegradsplacerad tjänst tillhörande lönegrad D 1 höjes 
fr. o. m. den 1 januari 1967 till att utgöra månadslönen för lönegrad A 26.

2. För tjänst angiven i bilaga A, C, D eller E skall, om annat ej framgår av 
punkterna 3 och 4 nedan, fr. o. m. den 1 januari 1967 gälla pensioneringsperiod 
(pensionsålder) i enlighet med vad som följer av föreskrifterna angående pen- 
sioneringsperioder (pensionsåldrar) för tjänster som avses i SPR.

3. För nedanstående tjänster skall fr. o. m. den 1 januari 1967 gälla pensione
ringsperiod (pensionsålder) enligt följande

pensioneringsperiod
myndighet, tjänst resp. pensionsålder

Statsförvaltningen i allmänhet
bokbindare i A 12............................................................................................................... II

Andra huvudtiteln 
F ångvårdsanstalterna

trädgårdsmästare i A 13.................................................................................................... II

Fjärde huvudtiteln
förrådsförman, annan än vid central förvaltningsmyndighet.................................. II
förvaltare i trupptjänst (kompanichef vid Karlskrona örlogsskolor)..................... 55 år

Femte huvudtiteln 
Statens rättsläkarstationer

bårhusföreståndare............................................................................................................. II
Karolinska sjukhuset, Serafimerlasarettet

laboratorietekniker............................................................................................................. II

Nionde huvudtiteln 
Statens hingstdepå och stuteri

stallbetjänt........................................................................................................................... I

De affärsdrivande verken 
Postverket

postkassör............................................................................................................................. II
Televerket

stationsmästare................................................................................................................... II
tekniker i anläggnings- och underhållsarbete i televerkets fältorganisation........ II

Statens järnvägar
båtsman................................................................................................................................. I
maskinskötare...................................................................................................................... I
timmerman........................................................................................................................... I

Statens vattenfallsverk
montör, förste, i A 14........................................................................................................ II

Vid ändring av pensioneringsperiod enligt ovan skall gälla samma övergångs
bestämmelse som meddelats i Kungl. brev den 16 december 1966 (punkten 1 a), 
dock skall i stället för däri angivna tidpunkter den 30 juni 1966 resp. den 1 juli 
1966 gälla tidpunkterna den 31 december 1966 resp. den 1 januari 1967.

4. För tygofficer skall fr. o. m. den 1 januari 1967 gälla pensionsåldern 60 år. 
Därvid skall gälla övergångsbestämmelse motsvarande den som i Kungl. brev den
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17 mars 1967 meddelats med avseende på ändrad pensionsålder för tjänster vid 
försvarets intendenturkår, dock att däri angiven tidrymd om högst fyra år i före
varande fall skall utgöra högst fyra år och nio månader.

5. Ett belopp motsvarande åldersförhöjning av egenpension tillägges fr. o. m. 
den 1 januari 1967 ålderspension för tid då hel förtidspension eller helt sjukbidrag 
enligt lagen om allmän försäkring tillkommer den pensionsberättigade.

Som förutsättning härför gäller att den pensionsberättigade under de närmaste 
två åren före pensionsavgången i en följd eller med avbrott för kortare perioder 
uppburit sjukpenning, sjukbidrag eller förtidspension enligt bestämmelser om 
allmän försäkring för den sjukdom på vilken den allmänna förmånen efter pen
sionsavgången är grundad.

Vid tillämpning härav skall sjukpenning anses ha utgått jämväl för tid, då för
månen ej tillkommit vederbörande och detta berott på regler angående tidsbe
gränsning av rätten till sjukpenning eller om arbetsgivarinträde.
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Bilaga K

Hemställan om ändring av veterinärtaxan m. m.

1. Veterinärtaxan den 8 december 1933 ändras enligt följande,
a) 4 § Avd. A. Praktiktaxan erhåller senast fr. o. m. den 1 augusti 1967 följande 

lydelse.

4 §.
Ersättning för förrättning på obekväm arbetstid

Arvode som anges i 2 eller 3 § utgår med 50 procent förhöjning om veterinären 
anlitas

1) på sön- eller helgdag,
2) på lördag som ej är helgdag eller på midsommarafton eller på julafton eller 

nyårsafton som ej är söndag före kl. 7.00 eller efter kl. 13.00,
3) på vardag utom dag som avses under 2) före kl. 7.00 eller efter kl. 19.00.
b) I Avd. B. Tjänstetaxan angivna arvoden höjes senast fr. o. m. den 1 augusti 

1967 med 20 procent.

2. Kungl. brev den 15 juni 1939 ang. fördelning av distriktsveterinärbefattning
arna på lönegrupper ändras fr. o. m. den 1 januari 1967 så att distriktsveterinär
befattningarna i följande veterinärdistrikt tillhörande lönegrupp I eller II hän- 
föres till lönegrupp III: Södertälje, Bålsta, Klockrike, Motala, Filipstad, Karlskoga, 
Lindesberg, Pålsboda, Mora, Nås, Rättvik, Smedjebacken och Söderhamn.

3. Punkten 3 andra stycket i Kungl. brev den 6 juni 1962 med bestämmelser om 
frivillig tjänstgöring för veterinärer inom djursjukvården vid försvaret ändras 
fr. o. m. den 1 januari 1967 enligt följande.

3. Uppehåller annan -—------- än hänförd.
Där fråga icke är om uppehållande av tjänst, som i föregående stycke sägs, 

utgår dagarvode med belopp motsvarande högst daglönen i lägsta löneklas- 
sen i lönegrad Ag 24.

4. I Kungl. brev den 28 juni 1963 med bestämmelser för övervakningskontingent 
i Korea och Kungl. brev den 13 januari 1967 ang. bestämmelser om förmåner 
m. m. under anställning i svensk beredskapsstyrka för FN-tjänst införes en fr. o. m. 
den 1 januari 1967 gällande bestämmelse innebärande att den, som är tjänstledig 
från anställning med avlöningsförmåner som fastställes under medverkan av 
Kungl. Maj :t eller myndighet som Kungl. Maj:t bestämmer, i anställning enligt 
nämnda brev skall vara berättigad till samma antal semesterdagar för år som i den 
anställning från vilken tjänstledighet åtnjutes.
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Bilaga L

Förteckning över sådana förmåner som enligt 19 § andra stycket skall
omräknas helt

AST
Specialbestämmelserna, del I, till 29 §

4 mom., Statens järnvägar, p. 3 b) 
Specialbestämmelserna, del II, till 29 §

2 mom.

Specialbestämmelserna, del II—XII, till 29 § 
4 mom., Samtliga statsdepartementet 

Specialbestämmelserna, del IV, 
till 29 § 2 mom., p. 1

till 29 § 4 mom., p. C 7 b)

Specialbestämmelserna, del VI, till 29 §
4 mom., Sjöfartsverket, p. 7

Specialbestämmelserna, del VIII, till 29 § 
2 mom., Länsskolnämnder

Specialbestämmelserna, del XIV A, 
till 29 § 2 mom.

Specialbestämmelserna, del XIV G, 
till 29 § 2 mom., p. 1

p. 3 
p. 4

TFU
Avd. A, bil. 4 

Avd. G, p. 12 och 13
p. 21
p. 25
p. 28 fjärde st. 

åttonde st.
p. 018
p. 020 första st. 

Avd. I, 5 § sista st.

Tågklarerartillägg

Uppdragstillägg till revisionssekreterare, som är 
föredragande i patentmål, sjörättsmål, skif
tesmål eller vattenmål

Tjänstgöringstillägg till föredragande i rege
ringsrätten

Uppdragstillägg till tjänsteman, som är adju
tant vid väg- och vattenbyggnadskårens 
chefsexpedition

Praktikhindertillägg till försvarsövertandläkare 
eller förste försvarstandläkare

Fartygstillägg till motorman på tjänstefartyg

Uppdragstillägg till skolinspektör som är läns- 
skolinspektör utom i Stockholm, Göteborg 
eller Malmö

Uppdragstillägg till rektor tillika skolchef

Uppdragstillägg till tjänsteman som är
rektor eller dekanus vid universiteten, karo

linska mediko-kirurgiska institutet, farma- 
ceutiska institutet, handelshögskolan i 
Göteborg, de tekniska högskolorna, lant- 
brukshögskolan, veterinärhögskolan eller 
skogshögskolan

prorektor vid veterinärhögskolan 
föreståndare för lärarkliniken vid odontolo

giska fakulteten vid Lunds universitet eller 
karolinska mediko-kirurgiska institutet (det 
lägre av uppdragstilläggen) 

prefekt vid institution tillhörande grupp II 
studierektor vid institution tillhörande grupp 

II

Avlöningsförstärkning till skoldirektör tillhö
rande avlöningsgrupp II 

Arvode för professorsundervisning 
Arvode till tandläkare för undervisningstimme 
Arvode för övningstimme 
Arvode för övningar 
Arvode för sluttentamen 
Arvode för övningstimme
Ersättning till annan lärare än laborator för 

tandvård, som utgör radiologiskt arbete 
Arvode för fullgörande av särskilda åligganden 

för domkyrkoorganist
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Bilaga 34

om fördelning av 1967 års totalram m. m. för sådana personalgrupper som berörs 
av landstingens övertagande av mentalsjukvården.

1 §■

Avtalet den 1 juni 1967 om retroaktivt tillägg till löner och arvoden till vissa 
statsanställda m. fl. för tiden 1 januari—31 maj 1967 m. m. samt avtalet den 14 juni 
1967 om fördelning av 1967 års totalram m. m., slutna mellan statens avtalsverk å 
ena samt statstjänstemännens huvudorganisationer å andra sidan, gäller i tillämp
liga delar.

AVTAL

2 §.

De i 2—4 §§ avtalet den 15 juli 1966 mellan parterna nämnda avtalen av den 
15 juli 1966, allmänt avlöningsavtal för statliga och vissa andra tjänster (AST), 
allmänt tjänsteförteckningsavtal beträffande statliga och vissa andra tjänster 
(ATF) samt tjänsteförteckningsavtalet beträffande vissa statliga och icke-statliga 
tjänster inom undervisningsväsendet m. m. (TFU) utbytes mot de vid varje till
fälle gällande AST, ATF och TFU.

3 §.
Detta avtal som slutits under förbehåll om Kungl. Maj :ts godkännande gäller 

fr. o. m. den 1 januari 1967 t. o. m. den 31 december 1968.
Stockholm den 14 juni 1967

Mentalsjukvårdens löneförhandlingsdelegation 
Lars Th. Stiernstedt

Statstjänarkartellen (Svenska Kommunal- Statstjänstemännens riksförbund 
arbetareförbundet)

Morgan Mattson Sven Olof Cronqvist
Einar Binett

Sveriges akademikers centralorganisation Tjänstemännens centralorganisations
statstjänstemannasektion 

Th. HolmOlof Kvist
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Bilaga 35

AVTAL

Statens avtalsverk, å ena, samt Statstjänstemannens riksförbund och Tjänste
männens centralorganisations statstjänstemannasektion, å andra sidan, överens
komma om ändrad lönegradsplacering av vissa tjänster vid försvarsstabens säker
hetsavdelning enligt en i särskild ordning upprättad förteckning.

Avtalet, som slutits under förbehåll om Kungl. Maj :ts godkännande, gäller 
fr. o. m. den 1 januari 1967.

Stockholm den 15 juni 1967

Statens avtalsverk 
Lars Th. Stiernstedt

Statstjänstemännens riksförbund Tjänstemännens centralorganisations
statstjänstemannasektion

S. O. Cronqvist Rune Larson
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Bilaga 36

AVTAL

Statens avtalsverk, å ena, samt Statstjänarkartellen, Statstjänstemannens riks
förbund, Sveriges akademikers centralorganisation och Tjänstemännens central
organisations statstjänstemannasektion, å andra sidan, överenskomma om ändrad 
lönegradsplacering m. m. av vissa tjänster vid försvarets radioanstalt enligt en i 
särskild ordning upprättad förteckning.

Avtalet, som slutits under förbehåll om Kungl. Maj:ts godkännande, gäller 
fr. o. m. den 1 januari 1967.

Stockholm den 15 juni 1967

Sveriges akademikers centralorganisation Tjänstemännens centralorganisations

Statens avtalsverk 
Lars Th. Stiernstedt

Statstjänarkartellen 
Elis Ahlbom

Statstjänstemännens riksförbund 
Sven Olof Cronqvist

B. Ahlström
statstj änstemannasektion 

Rune Larson

24—714822
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Bilaga 37

om vissa övergångsbestämmelser i anslutning till avtalen den 21 december 1966 
om lönegradsplacering m. m. samt om arbetstidens längd m. m. för båtmansperso- 
nal vid sjöfartsverket.

1 §•

För båtman vid sjöfartsverket, vilkens arbetstid regleras enligt avtalet den 21 
december 1966 om arbetstidens längd m. in. (här nedan kallat arbetstidsavtalet), 
skall följande gälla i fråga om underlagssumma för år 1966 och 1967.

Vid beräkning av semestertillägg för år 1967 skall underlagssumman för år
1966 — utöver vad som kan följa av 26 § AST — utgöra 50 % av under sistnämnda 
år uppburna båtmanstillägg.

För båtman, på vilken arbetstidsavtalet blivit tillämpligt fr. o. m. den 1 februari 
1967, skall vid beräkning av semestertillägg för år 1968 underlagssumman för år
1967 ökas med belopp motsvarande 50 % av för januari 1967 uppburet båtmans
tillägg.

2 §.

Åtnjuter båtman, efter det arbetstidsavtalet blivit tillämpligt på honom, ledighet 
i form av fridag som hänför sig till tiden dessförinnan eller i form av semester 
som intjänats under år 1966, utgår för varje sådan fridag resp. semesterdag sär
skilt tillägg med Vso resp. V25 av det båtmanstillägg som senast gällde för honom.

3 §.
Till båtmannen Ivar Gerhard Lövvik utgår, under de förutsättningar och med 

tillämpning av de bestämmelser i övrigt som anges i 2 § avtalet den 21 december 
1966 om lönegradsplacering av båtmanstjänster m. m. vid sjöfartsverket, fr. o. m. 
den 1 februari 1967 tills vidare personligt arbetstidstillägg med 215 kronor för 
månad, dock endast så länge han innehar tjänst i lönegrad A 11.

4 §.
Detta avtal träffas från avtalsverkets sida under förbehåll om Kungl. Maj ds 

godkännande.
Stockholm 28.4.1967

AVTAL

Statens avtalsverk 
Gunnar Andrén

Statst j änarkartellen 
Carl Bladh
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Bilaga 38

Vissa avlöningsbestämmelser för statsanställda provinsialläkare

Statens avtalsverk skall hos Kungl. Maj:t hemställa om följande ändringar 
fr. o. m. den 1 januari 1967 i Kungl. Maj :ts beslut den 11 februari 1966 angående 
avlöningsbestämmelser för statsanställda provinsialläkare.

8 §.

Provinsialläkaren i Piteå distrikt äger åtnjuta kallortstillägg med 148 kronor för 
månad. Kallortstillägget skall indragas vid tjänstledighet med C-avdrag.

9 §.
Till provinsialläkare, vilken förordnas att med frånträdande av utövningen av 

sin tjänst som länsläkare eller biträdande länsläkare, utgår vikariatstillägg med 
57 kronor respektive 45 kronor 50 öre för dag.

Provinsialläkare, som förordnas att vid sidan av utövningen av sin egen tjänst 
bestrida motsvarande statlig tjänst i annat distrikt, äger åtnjuta tjänstedubblerings- 
tillägg med 23 kronor för varje dag under förordnandetiden. Sådant tillägg utgår 
dock ej vid förordnande som föranledes av provinsialläkares tjänstgöringsfrihet 
på sön- eller helgdag.

Bilaga

Löneplan P

Lönegrupp Månadslön,
kronor

Daglön, kronor
A-avdrag 
för dag, 
kronor

Kalendermånad med

28 dagar 29 dagai 30 dagar 31 dagar

I........................................... 3 016 107.70 104.00 100.55 97.30 10.05
Il......................................... 3 322 118.65 114.55 110.75 107.15 11.10
III....................................... 3 663 130.80 126.30 122.10 118.15 12.20

Anmärkning. Provinsialläkartjänst hänföres------ -—lönegrupp I.

Stockholm 6.6.1967

Statens avtalsverk 
Uno Wilhelmsson

Sveriges läkarförbund 
Olof Björlin
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Bilaga 39

om fördelning av 1967 års totalram m. m.

Efter förhandling enligt 11 och 12 §§ ramöverenskommelsen 1966—1968 om 
storleken och fördelningen av 1966 års totalram samt om tillämpning såvitt gäller 
1967 av 13 § första och andra punkterna ramöverenskommelsen jämförda med 
5 § i förhandlingsprotokollet den 22 juni 1966, upprättat mellan Delegerade för 
riksdagens verk och statstjänstemännens huvudorganisationer, samt med punkt 
11 andra stycket i överenskommelsen den 14 september 1966 mellan Riksdagens 
organisationsutredning och huvudorganisationerna träffar parterna följande avtal.

1 §.

Det mellan statens avtalsverk och statstjänstemännens huvudorganisationer den 
14 juni 1967 ingångna avtalet om fördelning av 1967 års totalram m. m. (bilaga A*) 
skall i tillämpliga delar gälla inom riksdagens och dess verks tjänstemannaområde 
med följande ändringar och tillägg.

AVTAL

2 §.

I fråga om lönegradsplacering m. m. av tjänster som anges i bilaga B gäller vad 
som framgår av bilagan.

3 §.
Allmänt avlöningsavtal för tjänstemän vid riksdagens förvaltningskontor och 

riksdagens verk, slutet den 22 juli 1966, skall ersättas med Allmänt avlöningsavtal 
för tjänstemän hos riksdagen och dess verk (RAST), som skall ha den lydelse som 
framgår av bilaga C.

4 §.
Allmänt tjänsteförteckningsavtal beträffande tjänster vid riksdagens förvalt

ningskontor och riksdagens verk, slutet den 22 juli 1966, skall ersättas med Allmänt 
tjänsteförteckningsavtal beträffande tjänster vid riksdagen och dess verk (RATF), 
som skall ha den lydelse som framgår av bilaga D.

5 §.
Avtal angående anställningsvillkor för personal huvudsakligen anställd för 

sedelräkning (sedelräkningsbiträden) vid riksbanken skall ha den lydelse som 
framgår av bilaga E.

6 §.

Av kostnaderna för uppflyttning enligt bilaga B av bankvaktmästarna vid riks
bankens avdelningskontor till lönegrad A 12 skall 15 000 kr. avräknas den 1 januari 
1968, såvitt gäller berörd huvudorganisation.

* [=bilaga 33 till lönedelegationens redogörelse, se ovan s. 119]
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7 §.
Riksdagens förvaltningskontor sluter detta avtal, som ersätter den preliminära 

överenskommelsen den 30 maj 1967 om storleken och fördelningen av 1967 års 
totalram, under förbehåll om riksdagens lönedelegations godkännande.

Stockholm den 14 juni 1967

Riksdagens förvaltningskontor 
Sture Lannefjord

Statstjänarkartellen Statstjänstemannens riksförbund
I. Werner Kerstin Abrahamson

Sveriges akademikers centralorganisation Tjänstemännens centralorganisations
statstj änstemannasektion

Mats Börjesson Henry Lunde
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Bilaga B

Ändrad lönegradsplacering av tjänster m. in.

Nuvarande
lönegrad Tj änstebenämning Antal Ny lönegrad Anmärkning ang. tj änstebe

nämning, placering etc.

Ao 17
Iliksdaj|en
Maskinchef................... 1 Ao 19

Ao 15 Materialförvaltare.... 1 Ag 171 F örrådsf örvaltare
Ao 13 Verkstadsförman......... 1 Ao 14 Snickeriverkstaden
Ao 11 Expeditionsförman. . . 1 Ao 13 Förste expeditionsförman. För-

Ao/Ae 11 Förste vaktmästare... 2 Ao/Ae 13

valtningskontoret, tryckerienhe
ten

Förste expeditionsförman. Utri-

1 Ae 131

kes- och bankoutskotten m. fl. 
(1), bevillningsutskottet (1)

Förste expeditionsförman. Rosen-

Ao 11 Reparatör..................... 1 Ao 13
bad. Ny tjänst

Förste reparatör. Maskinanlägg-

Ae 11 Hantverkare................. 1 Ae 12
ningen

högst A 9 Vaktmästare................. 1 Ae 13 Förste expeditionsförman. Konsti-

högst A 9 Vaktmästare................. 1 A 11
tutionsutskottet

Expeditionsförman. Förvaltnings-

högst A 9 Vaktmästare................. 1 A 11
kontoret, tryckerienheten

Förste vaktmästare. Upplysnings-

Ao/Ae 9 Värmeskötare............... 2 Ao/Ae 11
tjänsten

Reparatör. Maskinanläggningen
Det förutsättes att vikariatsförordnanden på tjänst som förste vaktmästare i A 11 icke längre

skall meddela

Ao/Ae 21

Sveriges Riksbank
Huvudkontoret 
Bankkamrerare........... 5 Ao/Ae 23 Härav inlåningsexpeditionen (1),

högst A 13 Bankexpeditör............. 5 Ae 14

depositaexpeditionen (1), kon
trollkontoret (1) samt en person
lig tjänst för B. Landberg (licens
kontoret)

Fördelning enligt direktionens be-

Ao 13 Förste reparatör.......... 1 Ao 14
slut

V erkstadsf örman
Ao/Ae 11 Kansliskrivare............. 2 Ao/Ae 13 Kontorsskrivare

Ao 11 Förste chaufför............ 1 Ao 122 Bitr. transportförman. Nu utgående

Ao 11 Reparatör..................... 1 Ao 12
chaufförstillägg indrages 

Hantverkare
Ao 11 Förste bankvakt

mästare ........................ 1 Ao 12 Expeditionsassistent. Adress-

högst A 9 Bankvaktmästare........ 6 Ae 11
registret

Förste bank vaktmästare. Sedelräk-

högst A 9 Kontorist....................... 8 Ae 11

ningen (2), bilarna (4) varvid nu 
utgående chaufförstillägg indra
ges

Kansliskrivare. Fördelning enligt
direktionens beslut

1 Fr. o. m. 1/7 1967.
2 Fr. o. m. 1/4 1967.



375

Nuvarande
lönegrad Tj änstebenämning Antal Ny lönegrad Anmärkning ang. tjänstebe

nämning, placering etc.

Ao 21
Avdelningskontoren 
Bankkamrerare........... 10 Ao 23 Falun, Halmstad, Kalmar, Karls-

Ae 11 Kansliskrivare............. 1 Ae 13

krona, Kristianstad, Mariestad, 
Nyköping, Visby, Västerås, Växjö 

Kontorsskrivare. Personlig tjänst

Ao 11 Bankvaktmästare .... 23 Ao 12l
för E. Kagg

Expeditionsassistent. En vid varje

högst A 9 Bankvaktmästare.... 2 Ae ll1
avdelningskontor

Göteborg (1), Malmö (1)

Ae 19

Gemensamt för 
huvudkontoret och 
avdelningskontoren 

Bankkamrerare/bank- 
revisor......................... 13 Ae 21 Bankkamrerare. Fördelning enligt

I bilaga D t ill RATF ändras Ag 12 till Ag 13.

direktionens beslut. Vikarie för
ordnas ej.

Ae 20
Sedeltryckeriet 
Kamrerare..................... 1 Ae 21

Ae 20 Förste verkmästare... 1 Ae 21 Tryckeriingenj ör
Ae 19 Guillochör..................... 1 Ae 20
Ae 15 Verkmästare................. 1 Ae 17 Förste verkmästare
Ae 15 Granskningsförman. . . 1 Ae 16
Ae 13 Förste laboratorie

assistent....................... 1 Ae 14 Assistent

Ag 23

Ae 19

Riksgäldskontoret
Förste byråsekre
terare............................

Revisor..........................
1
1

Ag 24
Ae 21 Förste revisor. Räkenskapssektio-

Ao 15 Förste kontorsskrivare 1 Ac 172
nen

Förste kammarskrivare. Finans-

Ao 13 Kontorsskrivare........... 2 Ao 15
byrån, emissionssektionen

Förste kontorsskrivare. Finansby-

Ao 11 Kansliskrivare............. 4 Ao 13

rån, emissionssekt. (1), vinst- och 
kupongsekt. (1)

Kontorsskrivare. Finansbyrån, rä-

högst A 9 Riksgäldsvaktmästare 1 Ae 11

kenskapssekt. vinstutbet. (1), 
bokföring (1) och vinst- och ku
pongsekt. (1). Revisionsavdeln. 
(1)

Förste riksgäldsvaktmästare
I bil. D till RATF ändras Ag 12 ti 1 Ag 13

Cp 3

Justi tieombudsnians- 
expeditionen

Kanslichef..................... 1 of Avlöningsförstärkning 324 kr/mån3
högst År 28 Byrådirektör................. 2 högst År 30

Ao eller År 28

Militieombudsmans-
expeditionen

Byrådirektör................. 1 högst Ao

Ao 13 Kontorsskrivare........... 1
eller År 30 

A 15 Långtidsvikariat intill tidpunkten

1 Fr. o. m. 1/7 1967.
2 Under förutsättning av fullmäktiges i riksgäldskontoret beslut om utbyte av tjänsten som 

förste kontorsskrivare mot tjänst i kammarskrivarkarriären.
3 Avser även delegerades för riksdagens verk beslut den 7 juli 1966 (prot. § 1).
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Nuvarande
lönegrad Tjänstebenämning Antal Ny lönegrad Anmärkning ang. tjänstebe

nämning, placering etc.

för omorganisation av riksdagens 
ombudsmannaämbeten

Ag 19
Riksdagsbiblioteket
Förste biblioteks-
assistent....................... 3 Ag 20

Nordiska rådets
svenska delegations 
kansli

Ag 23 Förste byråsekreterare i Ag 24

Sedelräkningsbiträden
I avtalet angivna anställningsvillkor för personal huvudsakligen anställd för 

sedelräkning (sedelräkningsbiträden) vid riksbanken införes med giltighet från 
och med den 1 juli 1967 under 2 § ett nytt 3 mom. med följande lydelse:

»3 mom. Sedelräkningsbiträde som tilldelas arbetsledande eller andra särskilt 
kvalificerade uppgifter åtnjuter lön efter en löneklass högre än den som följer av 
bestämmelserna i 2 mom. i denna paragraf.

Protokollsanteckning
De i 3 mom. avsedda tjänsterna (ca 15) fördelas enligt direktionens beslut.» 

Anmärkning
Förutvarande 3 och 4 mom. i 2 § betecknas i stället 4 resp. 5 mom.
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Bilaga C

(RAST)
slutet den 14 juni 1967 

mellan
Riksdagens förvaltningskontor 

samt
Statstjänarkartellen, Statstjänstemannens riksförbund, Sveriges 
akademikers centralorganisation och Tjänstemännens central

organisations statstjänstemannasektion

Allmänt avlöningsavtal för tjänstemän hos riksdagen och dess verk

Huvudbestämmelser
1 kap. Tillämpningsområde 

1 §•

Detta avtal äger tillämpning på sådana tjänstemän som innehar ordinarie, extra 
ordinarie eller extra tjänst hos riksdagen och dess verk.

Angående innehavare av vissa arvodestjänster hos riksdagen gäller vad i 3 kap. 
föreskrives.

2 kap. Bestämmelser för lönegradsplacerade tjänstemän
2 §.

Det mellan statens avtalsverk och statstjänstemannens huvudorganisationer den 
22 juli 1966 slutna allmänna avlöningsavtalet för statliga och vissa andra tjänste
män med därefter vidtagna ändringar (AST) — bilaga 1* — skall med undantag för 
1 § 1 mom. och 6 § 9 mom. i tillämpliga delar gälla sådan tjänsteman som om
fattas av föreliggande avtal med de avvikelser och tillägg som framgår av härvid 
fogad bilaga 2.

3 kap. Bestämmelser för vissa arvodesanställda tjänstemän
3 §.

Innehavare av sådan arvodestjänst som biträdande sekreterare hos utskott och 
kanslist hos kammare eller utskott, som inrättats för heltidstjänstgöring och med 
vilken följer arvode motsvarande viss löneklass, skall i fråga om andra avlönings
förmåner än arvode anses som extra tjänsteman.

Vad nu sagts skall jämväl gälla korrekturläsare, om arbetsgivaren ej bestämmer 
annat.

4 kap. Gemensamma bestämmelser
4 §.

Med arbetsgivaren avses, om riksdagen icke föreskriver annat, vid tillämpningen 
av detta avtal riksdagens förvaltningskontor eller myndighet som förvaltnings
kontoret bestämmer.

[Återges ej här.]
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5 kap. Giltighetstid in. m. 
5 §.

Detta avtal, som slutits under förbehåll om riksdagens lönedelegations god
kännande, gäller vad angår specialbestämmelsen till 23 § AST om beräkning av 
vikariatstillägg till lönegradsplacerad stenograf från och med den 12 maj 1967 och 
vad angår specialbestämmelsen till 29 § 5 mom. AST om hemmatillägg till biträ
dande sekreterare i utrikesutskottet tillika sekreterare för internationella ärenden 
från och med den 1 juli 1967 samt i övrigt från och med den 1 januari 1967 med 
samma giltighetstid samt föreskrifter om förlängning och uppsägning som AST.

Avtalet ersätter till alla delar dels överenskommelser den 22 och 28 december 
1965 mellan riksdagens kanslideputerade, å ena sidan, och Riksdagstjänstemän- 
nens förening, Föreningen andra kammarens stenograf er, Föreningen snabbproto
kollets maskinskriverskor resp. Riksdagens utskottstjänstemäns förening samt 
företrädare för SACO:s medlemsorganisationer, å andra sidan, dels allmänt av- 
löningsavtal för tjänstemän hos riksdagens förvaltningskontor och riksdagens verk 
(RAST), slutet den 22 juli 1966 mellan Delegerade för riksdagens verk samt Stats- 
tjänarkartellen, Statstjänstemännens riksförbund, Sveriges akademikers central
organisation och Tjänstemännens centralorganisations statstjänstemannasektion, 
dels ock överenskommelse angående anställnings- och arbetsvillkor för vissa 
tjänstemän inom den inre riksdagsförvaltningen, sluten den 14 september 1966 
mellan riksdagens organisationsutredning och ovan nämnda huvudorganisationer.

Stockholm den 14 juni 1967

Sveriges akademikers centralorganisation Tjänstemännens centralorganisations

Riksdagens förvaltningskontor 
Sture Lannefjord

Statstj änarkartellen 
I. Werner

Statstjänstemännens riksförbund 
Kerstin Abrahamson

Mats Börjesson
statstj änstemannasektion 

Henry Lunde
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Bilaga 2

till allmänt avlöningsavtal för tjänste
män hos riksdagen och dess verk (RAST)

Specialbestämmelser 

till 19 § AST
Löneavdrag på grund av tjänstledighet 

Riksbanken, Riksgäldskontoret
För tid, då ordinarie eller extra ordinarie tjänsteman åtnjuter tjänstledighet för 

studier i utlandet, skall intet avdrag tillämpas, om arbetsgivaren finner studierna 
angelägna från tjänstesynpunkt.

till 20 § AST
Löneavdrag på grund av annan frånvaro än 

tjänstledighet
Den inre riksdagsförvaltningen

Extra ordinarie och extra tjänsteman hos kammare och utskott samt extra ordi
narie och extra korrekturläsare hos riksdagens förvaltningskontor skall, när möj
lighet icke föreligger att bereda honom arbete på grund av att riksdagen icke är 
samlad, vidkännas C-avdrag i den mån han icke åtnjuter semester.

till 23 § AST 
Vikariatstillägg

Lönegradsplacerad stenograf, som förordnas att med frånträdande av utövning
en av sin tjänst och utan erhållande av annan tjänst utöva tjänst som arvodesan- 
ställd förste stenograf, åtnjuter under förutsättningar, som i övrigt gäller enligt 23 § 
AST, vikariatstillägg som om vikariatet avsett tjänst i lönegrad vars nummer mot
svarar den löneklass efter vilken arvode till förste stenograf utgår.

till 29 § 3 mom. AST 
Ställföreträdartillägg

Till tjänsteman, som är ställföreträdare för direktören för riksdagens förvalt
ningskontor, utgår ställföreträdartillägg med 231 kr. för månad.

Till tjänsteman, som är ställföreträdare för riksgäldsdirektören, må efter full
mäktiges i riksgäldskontoret bestämmande utgå ställföreträdartillägg med högst 
404 kr. för månad.

till 29 § 4 mom. AST 
Tjänstgöringstillägg

V aktchefstillägg
Till tjänsteman vid riksbanken, som tjänstgör som s. k. jourhavande vaktchef 

eller lokalvakt vid bankens huvudkontor, utgår i stället för övertidstillägg, obe- 
kvämtidstillägg och beredskapstillägg särskild ersättning enligt grunder som fram
går av riksbankens direktions protokoll den 5 oktober 1965 med följande belopp:
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Jourhavande
vaktehef Lokalvakt

Ersättning per vaktvecka...........................................................
tilläggsersättning för tjänstgöring på bankholiday eller

599 kronor 358 kronor

helgdag som infaller på måndag t. o. m. fredag...............
tilläggsersättning för tjänstgöring å lördag som är helg
dag eller julafton och som omedelbart föregås av en var-

43 kronor 37 kronor

dag.............................................................................................. 15 kronor 15 kronor

Vid beräkning av underlagssumma som avses i 26 § andra stycket AST skall 
hänsyn tagas till ersättning som avses i denna punkt.

till 29 § 5 mom. AST 
Hemmatillägg

Om biträdande sekreterare i utrikesutskottet, tillika sekreterare för internatio
nella ärenden, tillhör utrikesförvaltningens diplomatiska eller konsulära personal 
skall vad i specialbestämmelserna till 29 § 5 mom. AST föreskrives äga mot
svarande tillämpning i fråga om rätt till hemmatillägg under anställning hos riks
dagen.

till 55 § AST 
Arbetstidens längd

Normalarbetstid för stenograf i lönegrad A 25 skall vara 40 timmar per vecka, 
därav ca 30 timmar stenografarbete.

Normalarbetstid för korrekturläsare skall vara 35 timmar per vecka.
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Bilaga D

(RATF)
slutet den 14 juni 1967 

mellan
Riksdagens förvaltningskontor 

samt
Statstjänarkartellen, Statstjänstemannens riksförbund, Sveriges 
akademikers centralorganisation och Tjänstemännens central

organisations statstjänstemannasektion

1 kap. Tillämpningsområde m. m.

Allmänt tjänsteförteckningsavtal beträffande tjänster vid riksdagen och dess verk

1 §•

Avtalet äger tillämpning på sådan tjänst hos riksdagen och dess verk som är 
ordinarie, extra ordinarie eller extra eller arvodestjänst och som anges i tjänste- 
förteckning fogad vid avtalet (bilaga A 1—A 9).

Därjämte gäller avtalet ersättning till arbetstagare i vissa fall, varom föreskrifter 
lämnas i 11 §.

Avtalet äger dock icke tillämpning på tjänst som anges i bilaga B.

2 §.

Med arbetsgivaren avses, om riksdagen icke föreskriver annat, vid tillämpning 
av detta avtal riksdagens förvaltningskontor eller myndighet som förvaltnings
kontoret bestämmer.

3 §.
Restämmelserna i 4—11 §§ gäller endast om annat ej överenskommes mellan 

arbetsgivaren och organisation som enligt 4 § huvudavtalet äger förhandla om 
kollektivavtal i frågan.

2 kap. Lönegradsplacering m. m.

Allmänna bestämmelser 
4 §.

Bestämmelserna i det mellan statens avtalsverk och statstjänstemannens huvud
organisationer slutna allmänna tjänsteförteckningsavtalet beträffande statliga och 
vissa andra tjänster (ATF) — bilaga C* — skall med undantag för 1 §, 2 § 5 mom., 
3 §, 5 § första stycket, 6 § samt 20 och 21 §§ i ATF, i tillämpliga delar äga 
motsvarande giltighet för tjänst som omfattas av föreliggande avtal, om annat ej 
följer av detta.

5 §.
Tjänst som finns upptagen i tjänsteförteckning fogad vid avtalet (bilaga Al— 

A 9) och på vilken avtalet äger tillämpning skall vara placerad i den lönegrad re
spektive förenad med det arvode som anges i förteckningarna.

[Återges ej här.]
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Om placering av tjänst i befordringsgång och om tjänstetidsbefordran skall, ut
över vad som följer av 4 §, gälla vad i 7 och 8 § § i förevarande avtal föreskrives.

C §.

Inrättas lönegradsplacerad tjänst eller arvodestjänst och finnes hos myndigheten 
tjänst med motsvarande arbetsuppgifter, placeras tjänsten i samma lönegrad re
spektive förenas med samma arvode som denna, om annat ej följer av hittills till- 
lämpade föreskrifter, anvisningar eller grunder.

Protokollsanteckningar
Med föreskrifter, anvisningar eller grunder som anges i 6 § avses bl. a. bestämmelserna 

4 § 2 och 3 mom. avlöningsreglementet för riksdagens verk och 2 § tilläggsbestämmel
serna till reglementet i reglementets och tilläggsbestämmelsernas lydelse den 31 december 
1965 samt regler om att lönegrad skall bestämmas med beaktande av innehavarens ut
bildning, kompetens, tid för innehav av tjänst i annan lönegrad eller med arvode eller 
av klassificeringsnormer.

Av de i 6 § angivna grunderna följer att lägre lönegradsplacering än för ordinarie eller 
extra ordinarie tjänst bör tillämpas även för sådan extra tjänst som icke är avsedd för 
aspirant, om behovet av prövotid eller tjänstemannens kvalifikationer föranleder det.

Befordringsgång
7 §.

1 mom. För tjänsteman inom riksbankens kammarskrivarkarriär skall gälla den 
befordringsgång som följer av bilaga D.

2 mom. För tjänsteman inom riksgäldskontorets kammarskrivarkarriär skall 
gälla den befordringsgång som följer av bilaga E.

3 mom. För tjänsteman inom riksbankens bankexpeditörskarriär skall gälla den 
befordringsgång som följer av bilaga F.

4 mom. Vid tillämpning av befordringsgång enligt bilaga D eller F skall löne- 
gradsuppflyttning ske vid tidpunkt som anges i dessa bilagor.

Tjänste ti dsbefordran
8 §.

Vid tillämpningen av 15 § i ATF skall hänvisningen till riksdagens beslut med 
anledning av någon av propositionerna 1952:107, 241 och 251, 1953:165, 1954:125 
samt 1955:25 i stället avse riksdagens beslut med anledning av bankoutskottets 
hemställan i utlåtandena 1952: 35 och 1953: 28.

3 kap. Avlöningsförstärkning

9 §■
Tjänst, som anges i bilaga G och på vilken avtalet äger tillämpning, är förenad 

med avlöningsförstärkning enligt bilagan.

10 §.

Inrättas tjänst skall vid fastställande av avlöningsförstärkning för tjänsten i till
lämpliga delar iakttagas vad som föreskrives i 6 §.

4 kap. Ersättning till arbetstagare i vissa fall

11 §•

Till arbetstagare som anges i bilaga H skall utgå ersättning med de belopp och 
enligt grunder som anges i bilagan.
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5 kap. Särskild förhandling om lönegradsplacering m. m.

12 §.

Vid väsentlig omorganisation hos myndighet eller då nytt verk inrättas bestäm
mes lönegradsplaceringen och övriga anställnings- och arbetsvillkor för de i orga
nisationen ingående tjänsterna efter förhandling (AB-fråga).

Förhandling som avses i första stycket föres mellan riksdagens förvaltnings
kontor och berörd huvudorganisation, om de ej överenskommer om annat.

13 §.
När tjänst inrättas i annat fall än som avses i 12 §, beslutar arbetsgivaren enligt 

6 och 10 §§ om lönegradsplaceringen och om avlöningsförstärkning. Påkallar 
personalorganisation förhandling i anledning av beslutet, föres förhandlingen mel- 
len riksdagens förvaltningskontor och berörd huvudorganisation, om de ej överens
kommer om annat.

Protokollsanteckning till 12 och 13 §§
Vid förhandling enligt 12 eller 13 §§ skall hänsyn tagas till tidpunkten för tjänstens 

inrättande.

6 kap. Ikraftträdande m. m.

14 §.
Detta avtal, som slutits under förbehåll om riksdagens lönedelegations godkän

nande, gäller om annat ej följer av bilagorna till avtalet från och med den 1 janua
ri 1967 till och med den 31 december 1968. Avtalet förlänges därefter med ett år 
i sänder, om det icke uppsagts senast tre månader före giltighetstidens utgång. 
Uppsägning skall för att vara giltig ske skriftligen och vara åtföljd av förslag till 
nytt avtal.

Avtalet ersätter till alla delar dels allmänt tjänsteförteckningsavtal beträffande 
tjänster vid riksdagens och dess verk (RATF), slutet den 22 juli 1966 mellan 
Delegerade för riksdagens verk samt Statstjänarkartellen, Statstjänstemännens 
riksförbund, Sveriges akademikers centralorganisation och Tjänstemännens cen
tralorganisations statstjänstemannasektion, dels överenskommelse angående an
ställnings- och arbetsvillkor för vissa tjänstemän inom den inre riksdagsförvalt
ningen, sluten den 14 september 1966 mellan Riksdagens organisationsutredning 
och ovan nämnda huvudorganisationer.

Stockholm den 14 juni 1967

Riksdagens förvaltningskontor 
Sture Lannefjord

Statstjänarkartellen Statstjänstemännens riksförbund
I. Werner Kerstin Abrahamson

Sveriges akademikers centralorganisation Tjänstemännens centralorganisations
statstj änstemannasektion

Mats Börjesson Henry Lunde
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Bilaga A 1
till allmänt tjänsteförteckningsavtal beträf
fande tjänster hos riksdagen och dess verk
(RATF)

Tjänsteförteckning för riksdagens kamrar och utskott

Ordinarie tjänster

Sekreterare........................................  Cr 4
Sekreterare........................................  Cr 3
Avdelningssekreterare.................... Cr 2
Föredragande...................................  Cr 2
Biträdande sekreterare.................. Cr 1
Biträdande sekreterare, tillika 

sekreterare för internationella
ärenden................................ högst Br 6

Förste byråsekreterare................... Ao 23
Förste kanslist.................................. Ao 19

Extra ordinarie tjänster

Stomnotarie............................ högst Ae 27
Stenograf...........................................  Ae 25
Förste kanslist.................................. Ae 19
Kanslist (ej befordringsgång) högst Ae 17

Arvodestjänster
löneklass

Biträdande sekreterare.... högst B 6
Förste stenograf............................... A 26
Stenograf.................   A 21
Kanslist (ej befordringsgång) högst A 17
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Bilaga A 2
till allmänt tjänsteförteckningsavtal beträf
fande tjänster hos riksdagen och dess verk
(RATF)

Tjänsteförteckning för riksdagens förvaltningskontor

Ordinarie tjänster

Direktör....................högst Cp eller Cr 4
Byråchef............................................. Cr 1
Avdelningsdirektör.......................... Bo 6
Avdelningsdirektör.......................... Bo 5
Revisor...............................................  Ao 19
Maskinchef........................................  Ao 19
Assistent............................................. Ao 15
Materialförvaltare............................ Ao 15
Förste expeditionsförman............. Ao 14
Maskinförman................................... Ao 14
Övervaktmästare............................. Ao 14
Yerkstadsförman.............................. Ao 14
Förste expeditionsförman............ Ao 13
Förste reparatör..............................  Ao 13
Expeditionsförman.......................... Ao 11
Förste vaktmästare........................  Ao 11
Reparatör..........................................  Ao 11

Tjänst på övergångsstat 

Vaktmästare..................................... Ao 9

Extraordinarie tjänster

Byrådirektör..........................högst Ae 30
Byrådirektör.......................... högst Ae 28

Byrådirektör..................................... Ae 26
Förste byråsekreterare eller byrå

sekreterare.......................... högst Ae 24
Korrekturläsare................................ Ae 21
Förste expeditionsförman............. Ae 13
Kontorsskrivare............................... Ae 13
Registrator........................................  Ae 13
Hantverkare.....................................  Ae 12
Expeditionsförman.......................... Ae 11
Förste vaktmästare........................ Ae 11
Reparatör..........................................  Ae 11

Extra tjänster
Byrådirektör..................................... Ag 28
Förrådsförvaltare............................  Ag 17
Assistent............................................. Ag 15
Kontorsskrivare............................... Ag 13
Kansliskrivare..................................  Ag 11

Tjänster i befordringsgång
Vaktmästare.......................... högst Ae 9
Kontorsbiträde/kontorist .. högst Ae 9

Arvodestjänster löneklass
Korrekturläsare................................ A 22

25—714822
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Bilaga A 3
till allmänt tjänsteförteckningsavtal beträf
fande tjänster hos riksdagen och dess verk
(RATF)

Tjänsteförteckning för Sveriges riksbank

Ordinarie tjänster
Riksbankschef..................................  Cp 8
Vice riksbankschef.......................... Cp 7
Bankdirektör..................................... Cp 5
Direktör vid sedeltryckeriet......... Cp 3
Bankokommissarie (suppleant för

direktionsledamot)...................... Cp 2
Bankokommissarie.......................... Cp 1
Direktör vid avdelningskontor... Cp 1
Bankokommissarie.......................... Bp 6
Direktör vid avdelningskontor... Bp 5
Byrådirektör.......................... högst År 28
Byrådirektör..................................... Ao 26
Bankkamrerare................................  Ao 26
Bankkamrerare...................... högst År 26
Intendent........................................... Ao 26
Bankkamrerare................................. Ao 23
Förste byråsekreterare................... Ao 23
Bankkamrerare................................  Ao 21
Bankassistent................................... Ao 16
Förste kontorsskrivare................... Ao 15
Intendentsassistent.........................  Ao 15
Bankexpeditör.................................. Ao 14
Biträdande bankassistent.............  Ao 14
Föreståndare för mynträkningen. Ao 14
Transportförman.............................. Ao 14
Verkstadsförman.............................. Ao 14
Kontorsskrivare............................... Ao 13
Biträdande föreståndare för mynt

räkningen....................................... Ao 12
Biträdande transportförman........ Ao 121
Expeditionsassistent.........................Ao 121 2
Förste bokbindare........................... Ao 12
Hantverkare.....................................  Ao 12
Bokbindare........................................ Ao 11
Förste bankvaktmästare...............  Ao 11
Kansliskrivare................................... Ao 11

Tjänster på övergångsstat
Bankkamrerare................................. Ao 23
Bankkamrerare................................. Ao 19

Förste kammarskrivare.................  Ao 17
Kammarskrivare.............................. Ao 15
Transportförman.............................  Ao 12
Maskinist...........................................  Ao 10
Bankvaktmästare............................ Ao 9
Kontorist...........................................  Ao 9
Kontorsbiträde................................. Ao 5

Extra ordinarie tjänster vid huvudkontoret 
och avdelningskontoren

Bankokommissarie.......................... Be 6
Bankkamrerare................................. Ae 23
Bankkamrerare................................. Ae 21
Bankexpeditör.................................. Ae 14
Kontorsskrivare............................... Ae 13
Bankvaktmästare...............................Aell2
Förste bankvaktmästare...............  Ae 11
Kansliskrivare..................................  Ae 11

Extra ordinarie eller extra tjänster vid 
sedeltryckeriet

Överingenjör..................................... Be 5
Byrådirektör..................................... Ae 28
Tryckeriföreståndare......................Ae 24
Kamrerare......................................... Ae 21
Gravör................................................ Ae 21
Tryckeriingenjör..............................  Ae 21
Guillochör, föreståndare för

originalavdelningen....................  Ae 20
Kamrerare.........................................  Ae 19
Kamrersassistent............................. Ae 18
Faktor................................................  Ae 18
Förste verkmästare......................... Ae 17
Gravör................................................  Ag 17
Granskningsförman......................... Ae 16
Assistent............................................. Ae 14
Förman för plåttillverkningsav-

delningen....................................... Ae 14
Förrådsmästare ..............................  Ae 14
Tillsynsman (kontrollant).............  Ae 13
Bevakningsförman.......................... Ae 13

1 Från och med 1.4.1967.
2 » » » 1.7.1967.



Biträdande fabriksbokhållare.... Ae 13 
Biträdande bevakningsförman... Ae 11

Tjänster i befordringsgång 

Amanuens............................. Ag 18/Ae 22
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Kammarskrivare................. . högst Ae 19
Bankexpeditör..................... . högst Ae 13
Bankvaktmästare och

nattvakt............................ . högst Ae 9
Kontorsbiträde/kontorist.. . högst Ae 9

Bilaga A 4
till allmänt tjänsteförteckningsavtal beträf
fande tjänster hos riksdagen och dess verk 
(RATF)

Tjänsteförteckning för riksgäldskontoret

Ordinarie tjänster 

Riksgäldsdirektör och chef för
riksgäldskontoret........................  Cp 5

Riksgäldskommissarie och byrå
chef.................................................. Co 1

Riksgäldssekreterare och ombuds
man, byråchef..............................  Co 1

Avdelningsdirektör.......................... Bo 5
Byrådirektör..................................... Ao 30
Byrådirektör..................................... Ao 28
Byrådirektör..................................... Ao 26
Kamrerare.........................................  Ao 26
Kamrerare.........................................  Ao 23
Förste revisor................................... Ao 21
Revisor...............................................  Ao 19
Förste kontorsskrivare................... Ao 15
Övervaktmästare............................. Ao 14
Kontorsskrivare............................... Ao 13
Förste riksgäldsvaktmästare........ Ao 11
Kansliskrivare..................................  Ao 11

Tjänster på övergångsstat

Kamrerare......................................... Ao 25
Förste byråsekreterare................... Ao 23
Förste revisor................................... Ao 23

Förste kammarskrivare.................... Ao 17
Kammarskrivare.............................. Ao 14
Kontorist...........................................  Ao 9
Riksgäldsvaktmästare...................  Ao 9
Kontorsbiträde................................. Ao 5

Extra ordinarie tjänster

Byrådirektör.............................högst Ae 28
Byrådirektör.......................... högst Ae 26
Förste revisor...................................  Ae 23
Förste byråsekreterare................... Ae 21
Förste revisor................................... Ae 21
Förste kontorsskrivare................... Ae 15
Förste riksgäldsvaktmästare........  Ae 11
Kansliskrivare..................................  Ae 11

Extra tjänster

Förste byråsekreterare................... Ag 24
Revisor...............................................  Ag 19

Tjänster i befordringsgång

Amanuens............................. Ag 18/Ae 22
Kammarskrivare.......................högst Ae 19
Riksgäldsvaktmästare.........högst Ae 9
Kontorsbiträde/kontorist .. högst Ae 9



388

Bilaga A 5
till allmänt tjänsteförteckningsavtal beträf
fande tjänster hos riksdagen och dess verk
(RATF)

Tjänsteförteckning för justitieombudsmannen och hans expedition

Ordinarie tjänster

Justitieombudsman........................  Cp 6
Kanslichef.........................................  Cp 3
Byråchef............................................. Cr 2
Byrådirektör.......................... högst År 30
Assistent............................................. Ao 15

Extra tjänster

Byrådirektör..................................... Ag 28
Assistent............................................. Ag 15
Expeditionsvakt..............................  Ag 9
Kontorist...........................................  Ag 9

Tjänst i befordringsgång 

Kontorsbiträde/kontorist . . högst Ae 9

Bilaga A <i

till allmänt tjänsteförteckningsavtal beträf
fande tjänster hos riksdagen och dess verk 
(RATF)

Tjänsteförteckning för militieombudsmannen och hans expedition

Ordinarie tjänster

Militieombudsman........................... Cp 6
Byråchef..............................Cr eller Cp 2
Byråchef............................................. Cr 2
Byrådirektör...........högst Ao eller År 30
Kontorsskrivare............................... Ao 13

Tjänster på övergångsstat

Förste expeditionsvakt.....................Ao 9
Kontorist...........................................  Ao 9

Extra tjänst

Kansliskrivare..................................  Ag 11
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Bilaga A 7
till allmänt tjänsteförteckningsavtal beträf
fande tjänster hos riksdagen och dess verk
(RATF)

Tjänsteförteckning för riksdagsbiblioteket

Ordinarie tjänster

Överbibliotekarie............................. Bo 6
Förste bibliotekarie........................  Ao 30
Förste bibliotekarie........................  Ao 28
Bibliotekarie..................................... Ao 26
Förste biblioteksassistent.............  Ao 13
Övervaktmästare............................... Ao 13
Förste biblioteksbiträde................  Ao 11
Förste vaktmästare........................  Ao 11
Extra ordinarie tjänster

Bibliotekarie..................................... Ae 26
Förste biblioteksassistent.............  Ae 13

Extra tjänster

Bibliotekarie..................................... Ag 24
Förste biblioteksassistent.............  Ag 20
Förste biblioteksbiträde................. Ag 11
Biblioteksbiträde............................. Ag 9

Tjänster i befordringsgång

Amanuens............................. Ag 18/Ae 22
Vaktmästare.......................... högst Ae 9

Bilaga A 8

till allmänt tjänsteförteckningsavtal beträf
fande tjänster hos riksdagen och dess verk 
(RATF)

Tjänsteförteckning för riksdagens revisorers kansli

Ordinarie tjänst Extra ordinarie tjänster

Kanslichef......................................... Cp 2 Avdelningsdirektör.... Be 5
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Bilaga A 9
till allmänt tjänsteförteckningsavtal beträf
fande tjänster hos riksdagen och dess verk
(RATF)

Tjänsteförteckning för Nordiska rådets svenska delegations kansli

Ordinarie tjänst

Kanslichef..............................  högst Cr 3

Extra ordinarie tjänster

Byrådirektör..................................... Ae 26
Förste kontorsskrivare................... Ae 15
Expeditionsförman.......................... Ae 13
Kontorsskrivare............................... Ae 13
Kansliskrivare..................................  Ae 11

Extra tjänster

Byrådirektör..................................... Ag 28
Förste byråsekreterare................... Ag 24

Tjänster i befordringsgång

Vaktmästare..........................  högst Ae 9
Kontorsbiträde/kontorist .. högst Ae 9

Bilaga B
till allmänt tjänsteförteckningsavtal beträf
fande tjänster hos riksdagen och dess verk 
(RATF)

Riksdagen
Tjänst som första kammarens sekreterare, andra kammarens sekreterare, konsti

tutionsutskottets sekreterare, statsutskottets sekreterare samt direktör och chef för 
riksdagens förvaltningskontor.

Riksdagens verk
a) Tjänst som riksdagens justitieombudsman och riksdagens militieombudsman;
b) följande tjänster i riksbanken, nämligen som riksbankschef, vice riksbanks

chef och bankdirektör för administrativa ärenden;
c) tjänst som riksgäldsdirektör, kanslichef hos riksdagens revisorer och kansli

chef hos Nordiska rådets svenska delegation.
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Bilaga D
till allmänt tjänsteförteckningsavtal beträf
fande tjänster hos riksdagen och dess verk
(RATF)

Befordringsgång inom kammarskrivarkarriären i Sveriges Riksbank

1. Anställning som kammarskrivaraspirant sker i lönegrad Ag 8. Befordran till 
Ag 9 sker därefter senast vid utgången av den månad, som inträffar näst efter 9 
månader efter anställningens början, därest vederbörande anställningshavare be- 
finnes lämplig för fortsatt utbildning.

Kan anställningshavaren åberopa utbildning utöver studentexamen (likvärdig 
utbildning) eller minst 9 månaders sådan praktiktjänstgöring, som bedömes vara 
av värde för riksbanken, kan inplacering vid anställningen i stället ske i Ag 9. 
Jämväl fullgjord första värnpliktstjänstgöring kan härvid tillgodoräknas veder
börande.

2. Kammarskrivaraspirant i Ag 9, som visat sig lämplig för fortsatt anställning 
i riksbanken, antages som elev i en grundläggande bankexpeditörskurs. Vid kur
sens början — per den 1 oktober — befordras eleven till Ag 10.

Befordran sker per den 1 juli nästföljande år till Ag 13, varvid förutom goda 
vitsord från tjänstgöringen i riksbanken och godkänt betyg i nämnda kurs även 
fordras godkända betyg i bokföring och i maskinskrivning.

3. Kammarskrivaraspirant i Ag 13 antages som elev i en kammarskrivarkurs. 
Har aspiranten med godkända betyg genomgått sådan kurs och erhållit goda vits
ord från tjänstgöringen, sker befordran per den 1 juli året därpå till e. o. kammar
skrivare i Ae 15.

4. Visar sig anställningshavaren genom fullgjord tjänstgöring lämplig för be
fordran inom karriären, antages han

a) till e. o. förste kammarskrivare i Ae 17 tre år efter avslutade utbildnings- 
kurser,

b) till e. o. bankrevisor i Ae 19 sex år efter antagandet till A 17.
Tillsättandet av tjänster, som avses i detta moment, sker vid närmaste kvartals-

skifte efter det då de uppställda förutsättningarna för befordran föreligger.



392

Bilaga E
till allmänt tjänsteförteckningsavtal beträf
fande tjänster hos riksdagen och dess verk
(RATF)

Befordringsgång inom kammarskrivarkarriären i riksgäldskontoret

1. Anställning av kammarskrivaraspirant sker i lönegraden Ag 8 eller AgOberoen
de på tidigare utbildning (skolunderbyggnad) och praktiktjänstgöring, som be- 
dömes vara av värde för riksgäldskontoret. Jämväl fullgjord första värnplikts
tjänstgöring kan härvid tillgodoräknas vederbörande.

2. Efter högst 1 år uppflyttas aspiranten till lönegraden Ag 10 och efter ytter
ligare högst 1 år till lönegraden Ag 13.

3. Befinnes aspirant, som tjänstgjort 1 år i sistnämnda lönegrad och avlagt före
skrivet kunskapsprov, lämplig för fortsatt anställning, bör frågan om hans beford
ran till extra ordinarie tjänst i lönegraden Ae 15 (e. o. kammarskrivare) under
ställas fullmäktige.

4. Visar sig kammarskrivaren genom ådagalagd tjänstgöring under därpå följan
de 3 år lämplig för befordran inom karriären, sker befordran till e. o. förste 
kammarskrivare i lönegraden Ae 17.

5. Därest förste kammarskrivare kan rekommenderas till fortsatt befordran 
inom karriären, sker vid utgången av därpå följande 6-årsperiod uppflyttning till 
e. o. revisor i lönegraden Ae 19.
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Bilaga F
till allmänt tjänsteförteckningsavtal beträf
fande tjänster hos riksdagen och dess verk
(RATF)

Befordringsgång inom bankexpeditörskarriären i Sveriges Riksbank

Den som med godkända vitsord genomgått bankexpeditörskurs (inklusive 
maskinskrivningskurs) skall, under förutsättning att han visat sig på ett tillfreds
ställande sätt kunna fullgöra ■—- och fullgör — kassörsarbete eller annat arbete som 
i kvalifikationshänseende bedöms som därmed fullt jämförligt (bankexpeditörs- 
arbete), placeras som bankexpeditör i lönegrad Ae 9, om ej högre lönegrad förut 
nåtts. Efter IV2 års tjänstgöring i sagda lönegrad placeras han i lönegrad Ae 11. 
Efter 3 års tjänstgöring i lönegrad Ae 11 sker befordran till lönegrad Ae 13 med 
oförändrad tjänstebenämning.

Har tjänstemannen vid kursens avslutande redan intjänat den tid i lönegraden 
som ovan anges placeras han i den närmast högre lönegraden inom karriären, 
dock utan tillgodoräkning i sistnämnda lönegrad av eventuellt överskjutande tid. 
Tillhör vederbörande lönegrad A 10 eller A 12 placeras han i A 11 respektive A 13 
utan tillgodoräkning.

För befordran inom bankexpeditörskarriären förutsättes, att tjänstgöringen är 
väl vitsordad och att vederbörande fullgör sådant arbete som betecknas som bank- 
expeditörsarbete.

Tillsättande av tjänst enligt ovan sker vid närmaste kvartalsskifte efter det att 
uppställda förutsättningar för befordran föreligger.
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Bilaga G
till allmänt tjänsteförteckningsavtal beträf
fande tjänster hos riksdagen och dess verk
(RATF)

Avlöningsförstärkning

Organ, verk tjänst månadsbelopp

Riksdagen
Bevillningsutskottet
Bankoutskottet
Jordbruksutskottet
Första lagutskottet Sekreterare i lönegrad C 3 343 kr
Andra lagutskottet
Tredje lagutskottet
Allmänna beredningsutskottet 
Konstitutionsutskottet............. Föredragande i lönegrad C 2 343 kr1
Riksdagens förvaltningskontor Förrådsförvaltare 114 kr2

Riksdagens verk
Justitieombudsmannen och hans expedi-

Kanslichef i lönegrad C 3............. 343 kr

Militieombudsmannen och hans expedi
tion...............................................................

Byråchef i lönegrad C 2

Byråchef i lönegrad C 2

343 kr

343 kr
Riksbanken.................................. Direktören för sedeltryckeriet högst 527 kr3

Endast vid »fyllnadstjänstgöring» som byråchef hos riksdagens ombudsmän. 
Övertidsgottgörelse utgår ej.
Efter beslut av fullmäktige i riksbanken.
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Ersättning till arbetstagare i vissa fall

1. Till tjänsteman hos kammare och utskott, tillhörande sekreterare- eller kans
listpersonalen, som innehar annan tjänst än sådan å bilaga A 1 till avtalet angiven 
tjänst som inrättats för heltidstjänstgöring, skall utgå avlöningsförmåner med mot
svarande tillämpning av kommittékungörelsen.

Utan hinder av vad i första stycket sägs må andra normer för bestämmande av 
ersättning tillämpas av arbetsgivaren i fall då fråga är om arbete av mera utpräg
lad bisysslenatur (exempelvis gör omål som fullgöres av kammar sekreterares er
sättare, viss utredningspersonal inom kammares kansli, specialföredragande i ut
skott m. fl.).

2. Till maskinskrivare vid snabbprotokollet skall utgå:
dels expektansarvode med 250 kronor för månad under vilken tjänstemannen 

varit närvarande minst 75 % av den tid för vilken tjänstemannen inkallats till 
tjänstgöring,

dels ock timarvode med

kr. 14:— för tjänstgöring före klockan 18.00
kr. 17:— » » » 18.00—22.00
kr. 20: — » » efter » 22.00

Protokollsanteckning

Maskinskrivare som tjänstgjort under helt plenum anses kallad för den tid under 
vilken vederbörande tjänstgjort, dock minst två timmar.

3. Till reservstenograf skall utgå:
dels expektansarvode med 2 000 kr. för år,
dels ock timarvode med 30 kr. för tjänstgöringstimme oavsett tidsförläggning.
4. Till godkänd ersättare för reservstenograf utgår timarvode med 30 kronor 

för tjänstgöringstimme oavsett tidsförläggning.
Protokollsanteckning till 3 och 4
Reservstenograf eller godkänd ersättare för reservstenograf som tjänstgjort 

under helt plenum anses kallad för den tid vilken vederbörande tjänstgjort, dock 
minst två timmar. I tjänstgöringstid får icke i något fall inräknas tid före plenums 
början.

5. Arvodesanställd stenograf som förordnas att inom ramen för den för honom 
bestämda normalarbetstiden per vecka med frånträdande av utövningen av sin 
tjänst utöva tjänst som lönegradsplacerad stenograf åtnjuter, med avstående av 
arvodet i egen tjänst, arvode motsvarande löneklass 23.

6. Arvodesanställd stenograf, som förordnas att utöver den för sådan tjänsteman 
bestämda normalarbetstiden per vecka för vilken eljest utgående arvode avvägts 
bestrida göromål som ankommer på lönegradsplacerad stenograf, åtnjuter för 
varje tjänstgöringsdag daglön beräknad efter löneklass 23.
Protokollsanteckning till 3—5

Punkterna 3—5 tillämpas från och med den 12 maj 1967, dock att vad i punkt 3 
sägs om expektansarvode tillämpas från och med den 1 jan. 1967.

Bilaga H
till allmänt tjänsteförteckningsavtal beträf
fande tjänster hos riksdagen och dess verk
(RATF)
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Bilaga E

AVTAL

angående anställningsvillkor för personal huvudsakligen anställd för sedelräkning 
(sedelräkningsbiträden) vid riksbanken

slutet den 30 maj 1967 
mellan

Riksdagens förvaltningskontor 
samt

Statstjänstemännens riksförbund 
och TCO:s statstjänstemannasektion

1 kap. Tillämpningsområde

1 §.

Detta avtal gäller arvode och övriga anställningsvillkor för tjänstemän vid riks
banken huvudsakligen anställda för sedelräkning (sedelräkningsbiträden).

2 kap. Bestämmelser för fast anställda sedelräkningsbiträden

2 §.

Arvode
1 mom. Med fast anställt sedelräkningsbiträde förstås i detta avtal tjänsteman, 

vars anställning enligt riksbankens bedömande är av varaktig natur, även om 
tjänstgöringen är av intermittent karaktär.

2 mom. Fast anställt sedelräkningsbiträde, som icke åtnjuter egenpension enligt 
statliga eller kommunala pensionsbestämmelser, äger uppbära arvode för månad 
enligt följande grunder:

Tjänstgöringstid

Fr. o. m. t. o. m. löneklass
1— 50 effektiva arbetsdagen (inkl. semester) .................................... 4

51— 600 » » » » .................................... 5
601— 1 200 » » » » ........................................  6

1 201— 1 800 » » » » .................................... 7
1 801— 2 400 » » » » ........................................  8
2 401— därefter » » » » ........................................  9

Med löneklass avses löneklass på löneplan A i bilaga C till allmänna avlönings-
avtalet för statliga och vissa andra tjänstemän (AST) med beaktande av orts-

[En ytterligare version av rubriken har här uteslutits.]
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grupperingen. Löneklassbeloppen skall härvid anses beräknade efter en arbetstid 
av 40 timmar per helgfri vecka.

3 mom. Sedelräkningsbiträde som tilldelas arbetsledande eller andra särskilt 
kvalificerade uppgifter åtnjuter lön efter en löneklass högre än den som följer av 
bestämmelserna i 2 mom. i denna paragraf.

4 mom. Månadsarvodet bestämmes efter förhållandet mellan det för sedelräk
ningsbiträde fastställda timantalet per helgfri vecka och talet 40. Belopp som slutar 
på öretal skall därvid jämkas till närmaste krontal eller, om beloppet slutar på 
50 öre, till närmast högre krontal.

5 mom. Fast anställt sedelräkningsbiträde, som åtnjuter egenpension enligt stat
liga eller kommunala bestämmelser och som anställts för tjänstgöring som beräk
nas bli stadigvarande eller nästan stadigvarande, äger uppbära arvode med belopp, 
som bestämmes av riksbanken.

3 §•
Arbetstidens längd

Den regelmässiga arbetstiden skall utgöra 35 arbetstimmar per helgfri vecka, 
om annat ej följer av bilaga i till detta avtal, riksbanken dock obetaget att i sär
skilt fall medgiva ytterligare undantag från den sålunda fastställda regelmässiga 
arbetstiden.

Å vardag före midsommarafton, julafton och helgdag, som icke infaller på en 
söndag, skall arbetstiden utgöra fyra timmar i fall då deltidstjänstgöring med 
kortare daglig arbetstid än fyra timmar ej tillämpas.

4 §.
övertidsgottgörelse m. m.

1 mom. För tid varmed den för anställningshavaren gällande arbetstiden för- 
länges utgår timersättning med belopp som följer av bilaga 2 till detta avtal.

2 mom. Vid inkallelse till tjänstgöring på fastställd fridag utgår timersättning 
i enlighet med vad i 1 mom. sägs.

4 a §.
Läkarvård

Fast anställt sedelräkningsbiträde, som icke uppbär egenpension enligt statliga 
eller kommunala bestämmelser, äger vid sjukdom åtnjuta fri läkarvård av riks
bankens verksläkare (anvisningsiäkare).

5 §.
Frånvaro

Under annan frånvaro än semester utgår icke arvode, om riksbanken ej på grund 
av särskilda förhållanden medger annat.

För tjänsteman med månadsarvode skall vid dylik frånvaro avdragas vad av 
månadsarvodet belöper på det antal arbetsdagar frånvaron omfattar i förhållande 
till hela antalet arbetsdagar i månaden med den ökning av det senare dagantalet, 
som kan uppstå genom att i semesterledighet, åtnjuten under månaden, inräknats 
fridag och/eller helgdag (ej söndag) jämlikt 8 § i semesterlagen.

Läkarbesök, som avses under 4 a §, å arbetstid räknas ej såsom frånvaro, i den 
mån högst två arbetstimmar tages i anspråk för besöket.
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3 kap. Bestämmelser för tillfälligt anställda sedelräkningsbiträden

6 §.

Arvode

1 mom. Med tillfälligt anställt sedelräkningsbiträde förstås i detta avtal tjänste
man, vars anställning enligt riksbankens bedömande betingas av tillfälligt behov 
av extra arbetskraft för sedelräkning.

2 mom. Sedelräkningsbiträde, som avses i 1 mom. och som fyllt 17 år, äger upp
bära timlön med belopp som följer av bilaga 2 till detta avtal.

Vad nu sagts skall även gälla anställningshavare, som åtnjuter egenpension enligt 
statliga eller kommunala pensionsbestämmelser och som under kortare perioder 
anlitas för sedelräkningsarbete.

3 mom. Till sedelräkningsbiträde, som ej fyllt 17 år, utgår timlön med belopp, 
som bestämmes av riksbanken.

4 mom. Under annan frånvaro än semester utgår icke arvode, därest ej riks
banken på grund av särskilda förhållanden annat medgiver.

4 kap. Gemensamma bestämmelser 

7 §.
Semester

1 mom. Semester utgår enligt lag.
2 mom. Semester skall förläggas så att den ej börjar eller slutar på tjänstefri dag, 

därvid dock skall gälla vad i 41 § 2 mom. AST sägs beträffande tjänsteman, som 
där avses.

3 mom. Under första halvåret intjänad semester må åtnjutas under andra halv
året av samma kalenderår eller, om så erfordras för erhållande av en samman
hängande semester på minst tre veckor, från den 1 juni samma år.

8 §.

Resekostnadsersättning in. m.

Vid resa i riksbankens ärende utgår resekostnadsersättning och traktamente 
enligt rese- och traktamentsklass C i allmänna resereglementet, där ej arbetsgiva
ren för särskilt fall annorledes bestämmer.

9 §•
Giltighetstid

Detta avtal, som till alla delar ersätter avtalet den 22 juli 1966 mellan Delegerade 
för riksdagens verk samt Statstjänstemännens riksförbund och TCO:s statstjänste- 
mannasektion, gäller från och med den 1 januari 1967, med undantag av 2 § 
3 mom. som gäller från och med den 1 juli 1967, med samma giltighetstid och sam
ma bestämmelser i fråga om förlängning och uppsägning som allmänna avlöningsav- 
talet för tjänstemän hos riksdagen och dess verk (RAST).

Stockholm den 30 maj 1967

Riksdagens förvaltningskontor 
Sture Lannefjord

Statstjänstemännens riksförbund 
Kerstin Abrahamson

TCO:s statstjänstemannasektion 
Henry Lunde
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Bilaga 1

till avtal angående sedelräkningsbiträden

Kontor
För kontoret gällande 
regelmässig arbetstid

För viss tidigare anställd personal 
övergångsvis gällande arbetstid

vecka dag vecka dag antal

Göteborg..................... 32,5 6,5
Malmö.......................... 33,75 6,75
Gävle............................ 32,5 6,5
Halmstad.................... 32,5 6,5 30,0 6,0 1
Karlskrona................. 32,5 6,5
Karlstad...................... 20,0 4,0 2
Mariestad.................... 32,5 6,5
Uppsala....................... 25,0 5,0
Vänersborg................. 32,5 6,5
Västerås....................... 37,5 7,5
Växjö........................... 30,0 6,0
Stockholm................... 32,5 6,5 7
Tumba......................... 32,5 6,5
Sedeltryckeriet........... 30,0 6,0 1

Bilaga 2

till avtal angående sedelräkningsbiträden

Timlöner
a) För 1967 skall gälla följande timlöner:

Tjänstgöringstid (effektiva arbetsdagen, 
inkl. semester) Timlön i ortsgrupp

fr. o. m. t. o. m. 3 4 5

1 50 6: 11 6: 51 6 88
51 600 6: 46 6: 84 7 25

601 1 200 6: 80 7: 21 7 64
1 201 1 800 7: 15 7: 60 8 04
1 801 2 400 7: 51 7: 98 8 45
2 401 och därefter 7: 91 8: 41 8 91

Anmärkning
m X 12

Beloppen är uträknade enligt följande formel: 52 -|q, varvid m = månadslön jämlikt löne-

plan A i vederbörande ortsgrupp för löneklasserna 4, 5, 6, 7, 8 respektive 9.

b) för avtalsåret 1968 skall timlönen enligt ovan justeras genom att i förenämnda 
formel månadslönen (m) utgör den då i respektive löneklass gällande månads
lönen.
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Bilaga 40

Överenskommelse

Förhandlingsparter:

Arbetsgivarsidan: Riksdagens förvaltningskontor
Arbetstagarsidan: Statstjänstemannens riksförbund

Sveriges akademikers centralorganisation

På grundval av 1967 års riksdags beslut under dess vårsession (BaU 1967:39 
punkt 9:o), Rskr. 316) om inrättande den 1 juli 1967 av en ordinarie tjänst, att 
tillsättas med förordnande tills vidare för högst tre år, som biträdande sekreterare 
hos utrikesutskottet, tillika sekreterare för internationella ärenden, enas förhand
lingsparterna om att följande anställnings- och arbetsvillkor skall gälla.

1 §•

Tjänsten skall vara placerad i lönegrad högst B 6. I fråga om övriga anställnings- 
och arbetsvillkor skall allmänt avlöningsavtal för tjänstemän hos riksdagen och 
dess verk (RAST) samt allmänt tjänsteförteckningsavtal beträffande tjänster hos 
riksdagen och dess verk (RATF) gälla.

2 §.

Utses till innehavare av tjänsten tjänsteman, som tillhör den diplomatiska eller 
konsulära personalen, skall i fråga om rätt till hemmatillägg under anställning 
hos riksdagen vad i specialbestämmelserna till 29 § 5 mom. AST föreskrives äga 
motsvarande tillämpning.

3 §•
Denna överenskommelse gäller från förvaltningskontorets sida under förbehåll 

om riksdagens lönedelegations godkännande.
Stockholm den 6 juni 1967

Riksdagens förvaltningskontor 
Sture Lannefjord

Statstjänstemännens riksförbund Sveriges akademikers centralorganisation 
Kerstin Abrahamson Mats Börjesson
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Bilaga 41

AVTAL

om arvodestjänst för heltidsanställd fortbildningsledare hos länsskolnämnd

1 §.

Arvodestjänst för heltidsanställd fortbildningsledare hos länsskolnämnd är för
enad med arvode motsvarande lönen i löneklass 25, löneplan U.

2 §.

Vad som gäller för extra tjänsteman i lönegrad U 22, löneklass 25 på grund 
av bestämmelserna i 7 §, 10 § 2 och 6 inom., 14, 16—21, 34, 39—42, 45—51, 53 
och 54 §§ AST, skall äga motsvarande tillämpning å innehavare av ifrågavarande 
arvodestjänst.

3 §.
Avtalet gäller för tiden den 1 juli 1967—den 30 juni 1968.

4 §.
Avtalsverket sluter detta avtal under förbehåll om Kungl. Maj :ts godkännande. 
Stockholm den 21 juni 1967

Statens avtalsverk 
Lars Th. Stiernstedt

Tjänstemännens centralorganisations 
statstjänstemannasektion 

T. Andersson

Sveriges akademikers 
centralorganisation 

Urhan Gibson

Statstjänstemännens riksförbund
S.-O. Cronqvist

26—714822
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Bilaga 42

AVTAL

om anställnings- och arbetsvillkor för förste delgivningsman och delgivningsman 
vid delgivningscentralerna i Stockholm, Göteborg och Malmö.

1 §•

Avtalet den 11 januari 1966 mellan statens avtalsverk och TCO:s statstjänste- 
manasektion om anställnings- och arbetsvillkor för förste delgivningsman och 
delgivningsman vid delgivningscentralerna i Stockholm, Göteborg och Malmö gäl
ler med de ändringar som framgår av 2 § nedan.

2 §.

Hänvisningarna för beräkning av arvode till löneklass 11 och lönegrad A 11 
ändras till löneklass 13 respektive lönegrad A 13 (1, 6 och 9 §§). Hänvisningarna 
till löneklass 9 och lönegrad A 9 ändras till löneklass 11 respektive lönegrad A 11 
(2, 6 och 9 §§).

Siffran 90 (1, 2 och 4 §§) ändras till 100.
Beloppet två kronor 50 öre (8 §) ändras till två kronor 75 öre.

3 §.
Avtalsverket skall hos Kungl. Maj:t hemställa om ändring fr. o. m. den 1 januari 

1967 av pensionsbestämmelserna för förste delgivningsman och delgivningsman 
så, att pensionslönen vid tillämpning av SPR skall utgöra månadslönen i löne
grad A 13 respektive lönegrad A 11.

4 §.
15, 20, 21 och 22 §§ avtalet om fördelning av 1967 års totalram in. in. den 14 

juni 1967 mellan statens avtalsverk och statstjänstemannens huvudorganisationer 
skall äga motsvarande tillämpning på i avtalet avsedd tjänsteman. Retroaktivt till- 
lägg enligt avtalet den 1 juni 1967 mellan nyssnämnda parter skall beräknas på 
den del av arvodet som motsvarar lönen i den löneklass efter vilken arvodet utgår. 
Övrig del av arvodet samt kompensation för reseutgifter in. fl. omkostnader om
räknas helt fr. o. m. den 1 januari 1967.

5 §.
Därest förhandlingar om ändring i detta avtal per den 1 januari 1968 upptagas, 

skall de föras i samband med och efter samma regler som gäller för förhandlingar
na mellan statens avtalsverk å ena samt statstjänstemännens huvudorganisationer 
å andra sidan om fördelning av 1968 års totalram m. m.

6 §.

Detta avtal gäller fr. o. m. den 1 januari 1967 t. o. m. den 31 december 1968. 
Det förlänges därefter med ett år i sänder, om det icke uppsagts senast tre må
nader före giltighetstidens utgång. Uppsägning skall för att vara giltig ske skrift
ligen och vara åtföljd av förslag till nytt avtal.
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7 §.
Statens avtalsverk sluter detta avtal under förbehåll om Kungl. Maj:ts godkän

nande.
Stockholm den 21 juni 1967

Statens avtalsverk Tjänstemännens centralorganisations
statstjänstemannasektion

Lars Th. Stiernstedt Th. Holm
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Bilaga 43

Kollektivavtal

för sjukhusläkare in. fl. hos städerna Stockholm, Göteborg och Malmö samt
hos staten*

1 §.

För sjukhusläkare m. fl. som anges, såvitt avser Stockholms stad m. m. i bilaga A, 
Göteborgs stad i bilaga B, Malmö stad i bilaga C samt staten i bilaga D gäller de 
anställningsvillkor som framgår av respektive bilaga.**

2 §.

Om arvode eller tjänstetillägg (motsvarande) bestämts med särskild hänsyn till 
att inkomster från öppen vård eller därmed jämförliga extra inkomster förekom
mit i viss omfattning kan arvodet, om nämnda förhållanden ändras, bli föremål 
för omprövning under avtalsperioden. Under angivna förutsättningar kan förhand
ling även påkallas om införande av arvode (tjänstetillägg eller motsvarande).

3 §.
Införes ny arbetsmetod eller eljest påtagligt förändrade förutsättningar för ar

betets utförande som väsentligt påverkar läkares förtjänstmöjligheter i och i an
ledning av tjänsten kan för tjänsten ifråga gällande förmåner bringas att upp
höra tre månader efter uppsägning. För tid därefter intill dess att ny överenskom
melse om löneförmånerna träffats utgår, om annat ej följer av överenskommelsen 
mellan läkarförbundet och berörd huvudman, i stället för de förmåner läkaren 
åtnjutit i och i anledning av sin tjänst, lön enligt den lönegrad som dessförinnan 
gällde för tjänsten, om denna är lönegradsplacerad enligt detta avtal samt i före
kommande fall fastställt tjänstetillägg (motsvarande). Skulle det genomsnittliga 
löneläget därvid reduceras utöver vad som kan anses skäligt kan överenskom
melse om särskild löneutfyllnad träffas att gälla under den tid förhandlingarna 
pågår.

4 §.
Om personligt tillägg utgår enligt avtalet till innehavare av statlig eller kommu

nal tjänst som under avtalsperioden uppflyttas i lönegrad eller förenas med tjäns
tetillägg (motsvarande) eller om utgående tjänstetillägg ökas, skall det personliga 
tillägget minskas med värdet av löneförbättringen.

5 §.
Om tjänst nyinrättas under avtalsperioden eller direkt berörs av ändrad för

valtningsorganisation skall, om endera parten det begär, förhandling rörande
* [Avtalet har förelagts lönedelegationen i form av ett den 20 juni 1967 dagtecknat förslag till 

avtal samt en den 4 juli 1967 dagtecknad överenskommelse mellan parterna, enligt vilken för
slaget godkännes med i överenskommelsen angivna ändringar och tillägg. Här återges avtalet i 
redigerat skick med nämnda ändringar och tillägg införda i förslagets text och med överens
kommelsens underskrift. Löneplansbeteckningen KB har i enlighet med senare överenskommelse 
mellan läkarförhandlingsdelegationen och Sveriges läkarförbund ändrats till SKB.]

** [Bilagorna A—C här uteslutna.]
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tjänsten upptagas mellan Sveriges Läkarförbund och berörd huvudman. Sådan 
förhandling förs under fredsplikt.

6 §.

Parterna är ense, att fr. o. in. den 1.1.1968 genom ändring av de taxebestämmel- 
ser, som ingår i gällande avtal och som är anknutna till den av Kungl. Maj:t 
28.5.1959 fastställda taxan för beräkning av ersättning för läkarvård och tand
läkarvård enligt lagen om allmän sjukförsäkring (SFS 245/1959) med däri senast 
11.12.1964 gjord ändring (SFS 833/1964) m. m., genomföra en genomsnittlig för
bättring av läkarnas nettoinkomster av här avsedd vård med 20 procent. För
handlingar härom skall upptagas mellan delegationen och läkarförbundet snarast 
möjligt under hösten 1967.

7 §.
Avtalet gäller fr. o. m. den 1 juli 1967 t. o. m. den 31 december 1968 och där

efter ett år i sänder om det icke uppsagts senast sex månader före giltighetstidens 
utgång. Uppsägning skall för att vara giltig ske skriftligen och vara åtföljd av 
förslag till ny överenskommelse.

8 §.

Avtalet gäller för staten och respektive stad, i de delar det är hänförligt till var 
och en av dem, under förbehåll om Kungl. Maj ds och övriga huvudmäns godkän
nande.

Anteckningar till förhandlingsprotokollet
A. Läkarförhandlingsdelegationens representanter meddelar följande:
1. Stockholms stad syftar till en sådan organisation av stadens laboratorier, att 

i princip samtliga vid laboratoriet utförda prover skall ingå i tjänsteåliggandena 
för läkarna vid respektive laboratorium att gälla fr. o. m. den 1 januari 1968. Där
vid förutsättes att administrationen och driften av laboratorieverksamheten om- 
besörjes av staden. Härav föranledda förhandlingar avses taga sin början i okto
ber 1967. I anslutning härtill erinras om att läkare icke äger rätt att anställa sär
skild personal för verksamhet inom sjukhuset eller att i sådant sammanhang ut
betala särskild ersättning till sjukhusets personal utan stadens medgivande.

2. Med anledning av vad som kan komma att ske beträffande verksamheten vid 
Stockholms stads laboratorier m. m. under avtalsperioden må staten återkomma 
angående motsvarande verksamhet vid statens sjukhus och inrättningar.

B. Vid de statliga kroppssjukhusen förutsätts fortsatt giltighet av de grunder 
för återbäring, som följer av 1965 års överenskommelse, med beaktande av de änd
ringar som detta kollektivavtal innebär vid de kommunala sjukhusen.

C. Staten avser att under avtalsperioden i samråd med läkarförbundet under- 
löka om organisatoriska förutsättningar föreligger för införande på prov av presta
tionsersättning för underläkare i öppen vård vid kirurg-, hud- och öronklinikerna 
vid i första hand Karolinska sjukhuset. Om sådana förutsättningar prövas före
ligga kan särskilt avtal träffas om att för fullgjord tjänstgöring skall utgå presta
tionsersättning i stället för i avtalet bestämda kontanta förmåner i form av löne
tillägg och arvode eller dylikt.

D. Göteborgs stad och läkarförbundet förklarade sig beredda att under avtals
perioden komplettera förevarande kollektivavtal med avtalsbestämmelser rörande 
prestationslön för poliklinikläkare i Göteborg. Det förutsattes att förhandlingar 
härom samt om specialbestämmelser för poliklinikläkare i Lundby skulle uppta
gas snarast och senast under oktober månad 1967.



406

E. Parterna var ense om att upptaga förhandlingar om anställningsvillkor i 
anledning av Stockholms stads sjukvårdsstyrelses beslut den 13 juni 1967 om 
organisation av cytologiska laboratoriet vid Sabbatsbergs sjukhus senast före ut
gången av september månad 1967.

F. Till överläkare Harding vid Ericastiftelsen skulle för tiden 1 juli 1966— 
30 juni 1967 utgå retroaktiv ersättning med belopp motsvarande skillnaden mellan 
till Harding utbetalad lön jämte föreståndararvode och lön enligt den för varje tid 
gällande lönegraden KB 4.

G. Göteborgs stad förklarade sig komma att upptaga överläggningar med de 
för sjukvården vid Sahlgrenska sjukhuset ansvariga om behovet av bibehållande 
av jourtjänst för handskador vid extremitetskirurgiska kliniken vid sjukhuset med 
hänsyn till de personella förutsättningarna härför. Läkarförbundet äger att om 
sådan jourtjänstgöring efter den 1 oktober 1967 kvarstår påkalla förhandlingar 
om ersättning till i jourtjänsten deltagande läkare.

H. Om lärare vid sjuksköterskeskola av huvudmannen fått i uppdragatt för under
visning utarbeta särskilt undervisningsmaterial, exempelvis intern TV-film, annan 
film eller system för programmerad undervisning, kan ersättning härför faststäl
las efter förhandlingar mellan parterna. Vid bestämmandet av ersättningen skall 
hänsyn tagas till undervisningsmaterialets framtida användningsmöjlighet.

I. Poliklinikläkarinstitutionen i Stockholm är föremål för omorganisation. Poli
klinikläkarnas lönefråga har bedömts med hänsyn härtill.

Stockholm den 4 juli 1967

Läkarförhandlingsdelegationen Sveriges Läkarförbund
K. G. Samuelson Tobias Lund

A. Nordin 
Stockholms stad

E. Samuelsson 
Göteborgs stad

J. Wersäll

T. Lundström 
Malmö stad

L. Tännérus 
Staten

K.-L. Wiechel
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Bilaga B

Anställningsvillkor för sjukhusläkare m. fl. hos staten

1 S.
Avtalet äger tillämpning vid fångvåvdsanstalter, medicinalstyrelsens skärmbilds- 

central, Karolinska sjukhuset, Serafimerlasarettet, Akademiska sjukhuset i Upp
sala, rättspsykiatriska stationer, Vipeholms sjukhus, ungdomsvårdsskolor, statens 
vårdanstalter för alkoholmissbrukare, statens arbetsklinik i Stockholm, vanföre- 
anstalten i Stockholm, Eugeniahemmet, universiteten och högskolorna samt barn- 
morskeläroanstalterna i Stockholm och Göteborg.

2 §.

1 mom. För tjänst som läkare, klinisk lärare eller överlärare vid i 1 § upp
räknade sjukhus och anstalter m. m. gäller i fråga om lönegradsplacering och 
avlöningsförstärkning vad som framgår av bilaga D 1.

2 mom. För den som innehar eller uppehåller ordinarie, extra ordinarie eller 
extra tjänst som avses i 1 mom. gäller bestämmelserna i bilaga D 2.

3 §.
Vissa arvoden till läkare under tjänstgöring vid sjukhus eller anstalt, som an

ges i 1 §, framgår av bestämmelserna i bilaga D 3.
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Förteckning över lönegradsplacering och avlöningsförstärkning för sjukhus-
läkare m. fl. hos staten

Bilaga D 1

Tjänst Lönegrad Avlöningsförstärkning kr/år

Karolinska sjukhuset (inklusive Sabbatsbergs oc 
underordnade läkare)

Överläkare

h S:t Görans jukhus i vad avser vissa

thoraxklinikernas anestesiavdelningar............. SKB 1 27 600
neurotrauraatologiska kliniken.......................... SKB 1 25 200
neuroradiologi........................................................
specialkardiologiska kliniken, thoraxkliniker-

SKB 1 18 000

nas kliniskt-fysiologiska laboratorium.........
neurologisk rehabilitering, barnpsykiatriska

SKB 1 15 000

kliniken................................................................
barnkirurgiska kliniken, neurokirurgiska kli-

SKB 1 12 000

niken (psykiater)............................................... SKB 1 10 200
plastikkirurgiska kliniken................................... SKB 1 9 600
blodcentralen, barnradiologi.............................. SKB 1 7 800
medicinsk rationalisering, thoraxradiologi.... SKB 1 5 400
annan klinik (motsv.)...........................................

Biträdande överläkare
SKB 1 —

sjukhushygieniker1................................................
kirurgiska thoraxkliniken och neurokirurgiska

A 30 42 000

kliniken................................................................ A 30 26 400
yrkesmedicinska kliniken.................................... A 30 24 000
anestesiavdelningar (KS och Sabbatsberg). .. 
psykiatriska kliniken (KS, med huvudsaklig 

tjänstgöring vid statens arbetsklinik i Stock-

A 30 21 000

holm)....................................................................
psykiatriska kliniker (KS övriga tjänster, S:t

A 30 15 000

Göran), neuroradiologi.....................................
endokrinologi, fysioterapi och medicinsk reha-

A 30 10 200

bilitering, neurologi........................................... A 30 9 000
annan klinik (motsv.)...........................................

Underläkare2
kirurgiska thoraxkliniken och neurokirurgiska

A 30 5 400

kliniken (inkl. traumatologi).......................... A 25 15 000; efter 3 år inom spec. 
19 2003

anestesiavdelningar (KS och Sabbatsberg). .. A 25 13 800; efter 3 år inom spec. 
18 0003

barnpsykiatriska kliniken...................................

blodgivarcentralen, endokrinologiska kliniken, 
fysioterapi och medicinsk rehabilitering, 
psykiatriska kliniker (KS och S:t Göran), 
thoraxklinikernas kliniskt-fysiologiska la-

A 25 10 800; efter 3 år inom spec. 
13 8003

boratorium..........................................................

foniatriska avdelningen, medicin (allm.), neu
rologiska kliniken, neurologiska rehabilite- 
ringskliniken, ortopediska kliniken, reuma- 
tologiska kliniken, yrkesmedicinska klini-

A 25 8 400; efter 3 år inom spec. 
10 8003

ken, barnmedicinska kliniken........................ A 25 6 300; efter 3 år inom spec.
9 0003

Noter se s. 410.
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Tjänst Lönegrad Avlöningsförstärkning kr/år

annan klinik (motsv.).......................................... A 25 4 200; 6 000 fr. lk 26*
Personalläkare.....................................................
Föreståndare

SKB 1 4 500

avdelningen för tand- och käksjukdomar.... 
Anm. Förutsättning för lönegradsplaceringen 
SKB 1, som är förenad med tjänstebenämningen 
överläkare, är att innehavaren är såväl läkare 
som tandläkare.

SKB 1 10 200

Läkare för giftinformation..........................

Serafimerlasarettet
Överläkare

SKB 1
A 26 —

anestesiavdelningen.............................................. SKB 1 27 600
annan klinik (motsv.)...........................................

Biträdande överläkare

SKB 1

anestesiavdelningen.............................................. A 30 21 000
annan klinik (motsv.)...........................................

Underläkare2

A 30 5 400

anestesiavdelningen.............................................. A 25 13 800; efter 3 år inom spec. 
18 0003

medicin (allm.), klinisk farmakologi................. A 25 6 300; efter 3 år inom spec. 
9 0003

annan klinik (motsv.)..........................................

Akademiska sjukhuset
Överläkare

A 25 4 200; 6 000 fr. lk 26*

thoraxkirurgiska kliniken5.................................. SKB 1 30 000
barnkirurgiska kliniken.......................................
kliniskt-neurofysiologiska centrallaboratoriet,

SKB 1 10 200

audiologi.............................................................. SKB 1 9 000
blodcentralen.......................................................... SKB 1 7 800
annan klinik (motsv.)..........................................

Biträdande överläkare 
neurokirurgiska och thoraxkirurgiska kliniker-

SKB 1

na........................................................................... A 30 26 400
anestesiavdelningen.............................................. A 30 21 000
barnpsykiatriska kliniken...................................
barnkliniken (barnkardiologi), barnmedicinska 

kliniken (cp-vård), medicinska kliniken (all-

A 30 18 000

män kardiologi), njurmedicinska kliniken... A 30 12 600
psykiatriska kliniken............................................ A 30 10 200
annan klinik (motsv.)...........................................

Underläkare2
neurokirurgiska och thoraxkirurgiska klini-

A 30 5 400

kerna.................................................................... A 25 15 000; efter 3 år inom spec. 
19 2003

anestesiavdelningen.............................................. A 25 13 800; efter 3 år inom spec. 
18 0003

barnpsykiatriska kliniken................................... A 25 10 800; efter 3 år inom spec. 
13 8003

blodcentralen, psykiatriska kliniken................

infektionskliniken, medicin (allm.), neurolo
giska kliniken, njurmedicinska kliniken,

A 25 8 400; efter 3 år inom spec. 
10 8003

Noter se s. 410
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Tjänst Lönegrad Avlöningsförstärkning kr/år

plastikkirurgiska kliniken, socialmedicinska 
institutionen, ögonkliniken, radioterapeu-
tiska kliniken..................................................... A 25 6 300; efter 3 år inom spec.

9 0003
annan klinik (motsv.).......................................... A 25 4 200; 6 000 fr. lk 264

Medicinalstyrelsens skärmbildscentral
Läkare...................................................................... A 25 —

Statens arbetsklinik i Stockholm
Överläkare.............................................................. SKB 1 21 000
Underläkare2........................................................... A 25 7 800; efter 3 år inom spec. 

10 2003

Vipeholms sjukhus
Överläkare............................................................... SKB 1 20 100 + 9 000
Överläkare (internmedicin)................................. SKB 1 22 200
Förste läkare.......................................................... A 26 15 000
Underläkare2.......................................................... A 25 10 800; efter 3 år inom spec. 

13 8003

Rättspsykiatriska stationerna
Fångvår dsanstalterna

Överläkare.............................................................. SKB 1 20 100
Biträdande överläkare......................................... A296 15 000
Förste läkare.......................................................... A 26 15 000
Underläkare2........................................................... A 25 10 800; efter 3 år inom spec. 

13 8003

Vanf öreanstalten i Stockholm (Norrbackainstitutet)
Biträdande överläkare......................................... A 296 5 400
Underläkare2........................................................... A 25 4 200; 6 000 fr. lk 264

Eugeniahemmet
Överläkare............................................................... SKB 1 —
Underläkare2........................................................... A 25 6 000

Ungdomsvårdsskolorna
Överläkare............................................................... SKB 1 20 100
Läkare...................................................................... A 26 15 000

Barnmorskeläroanstalterna
Överlärare................................................................ SKB 1 ___7

Universiteten
Klinisk lärare.......................................................... A 30 ___8

1 Ej rätt till privat praktik
2 Vikarie på underläkartjänst, som icke innehar läkarlegitimation placeras i A 24. Arbets

givaren må efter prövning i varje särskilt fall placera vikarie med utländsk läkarbehörighet i A 25.
3 Avlöningsförstärkning med det högre beloppet utgår till tjänsteman, som för placering i 

löneklass kan tillgodoräkna en tid av tre år inom specialiteten oavsett huvudman. Psykiatri, 
mentalsjukvård och vård av alkoholsjuka anses härvid utgöra en specialitet.

4 Avlöningsförstärkning med det högre beloppet utgår från och med det månadsskifte, då 
tjänstemannen enligt gällande bestämmelser är berättigad att vinna uppflyttning till löneklass 26.

5 Under avtalstiden åtnjuter överläkaren A. C. Johansson personligt tillägg med 1 800 kronor 
för år.

6 För biträdande överläkare som ålagts undervisnings- och/eller forskningsuppgifter skall 
gälla lönegrad A 30.

7 Överläkararvode utges av kommunal sjukvårdshuvudman.
8 Vikarie på tjänst som klinisk lärare, vilken icke är behörig till sådan tjänst, placeras i A 28. 

Bitr. överläkararvode utges av kommunal sjukvårdshuvudman.
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Allmänna^bestämmelser om anställningsvillkor för statligt anställda läkare

För den som innehar eller uppehåller ordinarie, extra ordinarie eller extra 
tjänst skall huvudbestämmelserna och bilagorna i allmänt avlöningsavtal för 
statliga och vissa andra tjänstemän (AST) i deras vid varje tillfälle gällande lydelse 
äga motsvarande tillämpning med de avvikelser och tillägg som framgår av ne
danstående.

Bilaga D 2

Berört avsnitt 
i AST Ändring, avvikelse eller tillägg

1 §
2 §

Bestämmelserna gäller ej
Bestämmelserna ersättes med följande:
»Tjänst hänföres till löneplan med beteckningen A eller SKB»

3 § Tabellens kolumner »Löneplan B» och »Löneplan C» utgår och ersättes med 
följande kolumn

»Löneplan SKB
SKBo 1
SKBp 1
SKBr 1
SKBe 1

4 §
SKBg 1»

Tabellens kolumner »Löneplan B» och »Löneplan C» utgår.
Följande text tillägges »Lönegrad för tjänst på löneplan SKB omfattar en 
löneklass med samma nummer som gäller för lönegraden».

6 § 9 mom Bestämmelserna ersättes med följande:
»Vad i avtalet sägs om tjänster vid karolinska sjukhuset gäller även statliga 
tjänster med placering på Sabbatsbergs och S:t Görans sjukhus.»

8 § Bestämmelserna ersättes med följande:
»Överläkare, föreståndare och biträdande överläkare vid karolinska sjukhuset, 
serafimerlasarettet, akademiska sjukhuset samt ortopediska kliniken vid 
Norrbackainstitutet äger rätt att på sjukhuset utöva enskild verksamhet på 
villkor som bestäms av arbetsgivaren. För biträdande överläkare gäller sådan 
rätt för högst 6 timmar i medeltal för vecka.
Tjänsteman som anges i första stycket äger även rätt att utöva enskild verk
samhet på privat sjukvårdsinrättning under i medeltal högst 10 timmar per 
vecka förutsatt att verksamheten enligt arbetsgivarens bedömande ej verkar 
hindrande för tjänsteutövningen eller i övrigt träder sjukhusets intressen för 
nära.
Därutöver må tjänsteman utöva enskild verksamhet eller eljest inneha bi
syssla endast om arbetsgivaren medgiver det. Underläkare får dock ej utöva 
enskild läkarpraktik.

10 § 2 mom

Anmärkning
Tjänsteman som före den 1 januari 1964 erhållit rätt att utöva enskild verk
samhet utanför sjukhuset utöver vad i 8 § sägs bibehåller sådan rätt i hittills
varande utsträckning.

Protokollsanteckning
Statens representanter uttalar att man ej syftar till någon ändring under 
avtalstiden av hittillsvarande praxis när det gäller omfattningen av och 
möjligheten till privatpraktik för i 8 § angivna läkare.»

Nytt femte stycke:
»För extra tjänsteman vid karolinska sjukhuset, serafimerlasarettet och aka
demiska sjukhuset likställes med statligt reglerad anställning sådan icke-
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Berört avsnitt 
i AST Ändring, avvikelse eller tillägg

10 §

statlig anställning som tjänstemannen äger tillgodoräkna för löneklassplace- 
ring.»
Nytt 7 mom:
»Jourhavande underläkare äger för behandling av ambulant jourfall av patien
ten eller annan för betalningen ansvarig uttaga ersättning enligt de grunder 
som framgår av 2 § 1 mom, 3, 5, 6 och 8 §§ läkarvårdstaxan (SFS 245/1959 
med senare vidtagna ändringar) i dess lydelse den 1 juli 1967. För läkarvård 
som meddelas mellan kl. 19.00 och 22.00 — på dag före sön- eller helgdag 
jämväl mellan kl. 13.00 och 19.00 — samt på sön- och helgdagar må dock er
sättningen — utan hinder av vad i 5 § läkarvårdstaxan sägs — beräknas med 
50 procent förhöjning.
Läkare som tjänstgör på poliklinik äger dock ej under fastställd polikliniktid 
uttaga ersättning för jourfall.
Underläkare äger för behandling eller kontrollundersökning av eftervårdsfall 
uttaga ersättning enligt de grunder som framgår av 2 § 1 mom, 3, 6 och 8 §§ 
läkarvårdstaxan i dess lydelse den 1 juli 1967.
Anmärkning
Med ambulant jourfall avses behandling av patient som söker vård på sjuk
huset på annan tid än för polikliniken fastställd mottagningstid och som ej 
lägges in på vårdavdelning.
Med eftervårdsfall avses behandling eller kontrollundersökning av patient 
som efter utskrivning från sjukhuset av medicinska skäl bedömes böra åter
komma för sådan behandling eller kontrollundersökning som ej lämpligen 
kan utföras av den inremitterande läkaren.»
Nytt 8 mom:
»Underläkare skall i den ordning arbetsgivaren bestämmer erlägga s.k. åter
bäring för varje eftervårdsfall med följande belopp:

vid karolinska sjukhuset och serafimerlasarettet: 2 kronor per fall 
vid akademiska sjukhuset: 2 kronor på röntgenavdelning och 1 krona på 

annan avdelning per fall.
För förbandsmateriel, narkosmedel och röntgenfilm erlägger underläkare er
sättning enligt arbetsgivarens bestämmande.
Läkare vid Vipeholms sjukhus1
skall erlägga återbäring till sjukhuset med 1 krona 50 öre för varje besök av 
patient i öppen mottagning.
För nedan angiven undersökning eller behandling erlägger läkaren därutöver 
återbäring med följande belopp:

kronor per under
sökning eller be
handling

Eeg-undersökning................................................................ 8
Röntgenundersökning som är hänförlig till högst föl

jande i läkarvårdstaxan 28/5 1959 (nr 245) angivna 
grupper, nämligen

grupp A........................................................................ 8
grupp B........................................................................ 17
grupp G......................................................................... 25

Elektrochockbehandling..................................................... 6
För förbrukade läkemedel, sera, vacciner och dylikt erlägger läkaren ersätt
ning motsvarande sjukhusets självkostnad.

11 § 1 mom Bestämmelserna i andra stycket ersättes med följande:
»Innehavare av tjänst på löneplan SKB är placerad i den till lönegraden hö
rande löneklassen.»

12 § 4 mom Nytt andra och tredje stycke:
»För löneklassplacering äger tjänsteman tillgodoräkna sig anställning i löne- 
gradsplacerad kommunal läkartjänst som motsvarar enligt detta avtal löne-

1 Bestämmelsen gäller fr. o. m. den 1 oktober 1967. För tid dessförinnan skall hittillsvarande 
bestämmelser äga fortsatt giltighet.
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Berört avsnitt 
i AST Ändring, avvikelse eller tillägg

12 § 6 mom

gradsplacerad tjänst eller tjänst som laboratorieläkare vid statligt laborato
rium som om han innehaft anställningen hos staten. Därvid skall den kom
munala tjänsten anses ha varit placerad i den lönegrad som gällt för mot
svarande statliga tjänst.
Underläkare äger därutöver för löneklassplacering tillgodoräkna sig veder
börligen bestyrkt, med tjänstårsrätt förenad sjukhustjänstgöring, tjänst
göring vid medicinsk fakultet och medicinska forskningsrådet, tjänstgöring 
som klinisk amanuens samt som provinsialläkare, stads- eller stadsdistrikts- 
läkare. Tjänstgöring före legitimation får därvid även tillgodoräknas».
Till 6 mom b) lägges följande nya stycke:
»Om tjänsteman innehaft tjänst på löneplan SKB eller på löneplan B enligt 
före 1 juli 1967 gällande bestämmelser skall han erhålla den placering, som 
skulle ha tillkommit honom om han i stället innehaft tjänst i A 30.»

14 § Nytt andra och tredje stycke:
»Därutöver äger biträdande överläkare och underläkare, på vilken statens 
pensionsreglemente (SPR) blivit tillämpligt, som vid förordnandetidens ut
gång innehaft anställning med avlöning enligt avtalet minst 180 kalender
dagar i följd och som då åtnjuter sådan tjänstledighet som avses i 19 § samman
ställningen A punkt 3 a) — c), för tid därefter varunder sjukpenning utan 
uppehåll utgår från allmän försäkringskassa, uppbära den lön, i förekom
mande fall med löneavdrag, som skulle ha tillkommit honom om förordnandet 
icke upphört. För den som efter förordnandetidens utgång omfattas av be
stämmelserna i 3 § 4 mom SPR upphör här avsedd rätt till lön då förhållande 
inträtt som avses i 5 § SPR.
Arbetsgivaren kan medge att i föregående stycke avsedd förmån även utgår 
till biträdande överläkare och underläkare som innehaft anställning med av
löning enligt avtalet på förordnanden om sammanlagt minst 180 kalender
dagar, om längre tidsavbrott ej förelegat mellan förordnandeperioderna.»

15 § 1 mom Nytt fjärde stycke:
»Till underläkare som är docent i det läroämne tjänsten avser eller — efter 
arbetsgivarens bedömande •— närliggande specialitet, utgår lön enligt den 
löneklass vars nummer med en enhet överstiger numret för den löneklass i 
vilken han är placerad.»

18 § Nytt 3 mom:
»Om tjänsteman, som åtnjuter ferier, under terminstid vidkännes helt eller 
partiellt C-avdrag sammanlagt mer än 45 dagar av ett och samma läsår (mot
svarande), skall han på grund härav under sådan del av ferierna som icke 
enligt 39 § 1 mom tredje stycket utgör semester, vidkännas motsvarande C- 
avdrag i sådan utsträckning, att antalet avdragsdagar under ferierna förhåller 
sig till antalet avdragsdagar över 45 under terminstid som ferierna till den 
övriga delen av året; uppkommer brutet dagantal, skall avrundning ske till 
närmast lägre hela dagantal.
Bestämmelserna i första stycket gäller icke C-avdrag på grund av tjänstledig
het för offentligt uppdrag eller, beträffande tjänsteman som är undantagen 
från arbetsgivarinträde, C-avdrag på grund av tjänstledighet för sjukdom 
eller, såvitt angår 180 dagar, för havandeskap eller barnsbörd.»
3—6 mom ändras till 4—7 mom.

19 § Texten i sammanställningen A.2. a) fjärde stycket ersättes med följande text: 
»Sådan tjänstgöring på grund av civilförsvarsplikt eller utbildning eller övning 
enligt krigssjukvårdslagen 9 a § som fullgöres det år tjänstemannen fyller 23 
år eller därefter dock senast det år han fyller 47 år.»

24 §
25 §
27 §

Bestämmelserna gäller ej.
Bestämmelserna gäller ej.
Nya stycken:
»Tjänsteman som uppbär taxebundna inkomster av öppen vård åtnjuter 
därutöver semestertillägg med 9 procent eller, beträffande tjänsteman som 
omfattas av lagen om förlängd semester för vissa arbetstagare med radiolo
giskt arbete, 13,8 procent av under närmast föregående kalenderår i anledning 
av tjänsten uppburna taxebundna inkomster av öppen vård, med avdrag för 
till arbetsgivaren erlagd återbäring.»
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Berört avsnitt 
i AST Ändring, avvikelse eller tillägg

28 §
29 § 1 mom

»För tillämpning av bestämmelserna i nästföregående stycke skall tjänste
mannen lämna erforderliga uppgifter enligt arbetsgivarens föreskrifter.» 
Bestämmelserna utgår.
Bestämmelserna i andra stycket ersättes med följande:
»Förordnas tjänsteman att som vikarie utöva tjänst i vilken avlöningsför- 
stärkning utgår, uppbär han för förordnandetiden hälften av avlöningsför- 
stärkningen, dock skall vikarie med avlöningsförstärkning i egen tjänst 
uppbära, om avlöningsförstärkningen är högre i den utövade tjänsten än i den 
egna tjänsten, hälften av skillnadsbeloppet och eljest ingen del av avlönings
förstärkningen i den utövade tjänsten. När fråga är om vikariatslöneförord- 
nande liksom då underläkare förordnas att som vikarie utöva annan under
läkartjänst, uppbär vikarien likväl i stället för avlöningsförstärkningen i den 
egna tjänsten, avlöningsförstärkningen i den utövade tjänsten.
Förordnas tjänsteman med avlöningsförstärkning i egen tjänst som vikarie 
för professor-överläkare (laborator-biträdande överläkare; motsvarande) utan 
att uppehålla befattningen som överläkare (biträdande överläkare; mot
svarande) och fullgör han under förordnandetiden den till den egna tjänsten 
hörande sjukvårdstjänstgöringen, äger han behålla avlöningsförstärkningen. 
Vid vikariat för professor må avlöningsförstärkningen dock ej beräknas till 
lägre belopp än 10 800 kronor för år.»

29 § 2 mom Bestämmelserna i första stycket ersättes med följande:
»Vissa tjänstemän åtnjuta uppdragstillägg enligt följande sammanställning:

Myndighet Tjänsteman Belopp för år, kronor
Karolinska sjukhuset Tjänsteman, som är chefsläkare.................... 13 200

biträdande chefsläkare.................................... 6 000
Serafimerlasarettet Tjänsteman, som är chefsläkare.................... 6 900
Vipeholms sjukhus Tjänsteman, som är sjukhuschef................... 3 600
Medicinalstyrelsens Tjänsteman, som är föreståndare för cen-
skärmbildscentral trålen................................................................ 17 400
Fångvårdsanstalter Överläkare, som är chef för Håga resp. Rox-

tuna.................................................................. 2 400
Överläkare vid Roxtuna som utför psyki

atrisk rådgivning och behandling vid an
stalten Skenäs med annexet Aspliden
samt säranstalter för unga fångar............ 12 600

Förste läkare vid Håga resp. Roxtuna som 
ansvarar för kroppssjukvården vid resp. 
anstalt.............................................................. 3 300»

29 § 4 mom Bestämmelserna ersättes med följande:
»Tjänsteman åtnjuter för dag, då han till följd av deltagande i central krigs- 
sjukvårdslcurs eller kurs vid försvarshögskolan går miste om andra inkomster 
av läkarverksamhet än avlöningsförmåner enligt detta avtal, tjänstgörings- 
tillägg med belopp motsvarande de mistade inkomsterna, dock högst 172 
kronor, och med motsvarande tillämpning av de för läkare vid försvaret med
delade bestämmelserna om praktikhindertillägg.»
Läkare vid fångvårdsanstalt eller rättspsykiatrisk station, som är anställd för 
rättspsykiatriska uppgifter, åtnjuter tjänstgöringstillägg med 350 kronor för 
varje i tjänsten verkställd sinnesundersökning.
Läkare vid fångvårdsanstalt, som är anställd för rättspsykiatriska uppgifter 
vid sinnessjukavdelning, åtnjuter för i tjänsten meddelad läkarvård åt på 
avdelningen intagen misstänkt tjänstgöringstillägg enligt arbetsgivarens 
bestämmande.

29 § 5 och 6 
mom

30 §

Bestämmelserna gäller ej.

Bestämmelserna ersättes med följande:
»1 mom
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Berört avsnitt 
i AST Ändring, avvikelse eller tillägg

31 §
32 §
33 §
37 §
38 §

39 § 1 mom

40 § 1 mom

Underläkare
För arbete under jourtjänst klockan 19.00—08.00 — på dag före sön- eller 
helgdag dock även klockan 15.00—19.00 — ävensom på jul-, påsk- och pingst
dagen äger underläkare utöver vederbörliga fridagar erhålla kompensations- 
ledighet motsvarande den arbetade tiden. Påbörjad halvtimme räknas här
vid som hel halvtimme, dock att läkare som fullgör jourtjänst utanför sjuk
huset, för varje inkallelse till sjukhuset tillgodoräknas minst en timme. Res
tid till och från sjukhuset inräknas i dylika fall i den arbetade tiden.
För jourtjänstgöring på sjukhuset under ovan angivna tider utgår kompen- 
sationsledighet med högst tolv timmar och lägst fyra timmar per jourpass. 
Hel dags ledighet erhålles för varje fullt antal av åtta arbetade timmar, dock 
att ledighet under dag före sön- eller helgdag erhålles för fullt antal av sex in
arbetade timmar.
Under ledigheten infallande helgdagar skall icke avräknas från den intjänade 
ledigheten. Avräkning skall heller icke ske för söndag, som infaller under de 
första fjorton kalenderdagarna i följd av en ledighetsperiod.
2 mom
Överläkare, biträdande överläkare
Överläkare eller biträdande överläkare, som under en period av minst sju 
dagar regelbundet ingår i sjukhusets (klinikens) primärjourordning erhåller 
kompensation enligt i X mom angivna grunder. Enstaka avlösning i primär
jour ger icke rätt till kompensation.
Anmärkning till 1 och 2 mom
Det förutsattes att omfattningen av jourtjänst såvitt möjligt begränsas 
samtidigt som utlagd jourtjänst utnyttjas så effektivt som möjligt för aktivt 
arbete.
3 mom Läkare, som icke kunnat beredas kompensationsledighet enligt 1 mom 
eller 2 mom inom två respektive tolv kalendermånader räknat från det jour
tillfälle då kvoten för hel dags ledighet uppnåtts, äger i stället erhålla kontant 
ersättning motsvarande en trettiondedel av den totala lönen för månad, 
innefattande såväl lön enligt löneplan som den till läkarens specialitet knutna 
avlöningsförstärkningen.
Anmärkning till 3 mom
Vid tillämpning av 3 mom gäller att den intjänade ledighetstiden — med ut
gångspunkt från den dag rätt till kontant gottgörelse uppstått eller tjänste
mannen slutat sin tjänst — kalendariskt avräknas på så sätt att för varje 
vardag och söndag avräknas åtta timmar och för varje dag före sön- och 
helgdag sex timmar. Eventuellt återstående udda timmar avrundas på så 
sätt att minst fyra timmar anses berättiga till ersättning.»
Bestämmelserna gäller ej.
Bestämmelserna gäller ej.
Bestämmelserna gäller ej.
Bestämmelserna gäller ej.
Bestämmelserna gäller ej.
Nytt tredje stycke:
»För tjänsteman som äger åtnjuta ferier skall semestern inräknas i ferierna.» 
Bestämmelserna utgår och ersättes med följande:
»1 mom Semester utgår med det antal semesterdagar för helt kalenderår som 
anges i följande sammanställning (årssemester).

Antal semesterdagar
Tjänsteman t.o.m. det år då fr.o.m. det år då

tjänstemannen fyller tjänstemannen fyller
29 år 30 år 40 år

Ordinarie och extra ordinarie 
tjänsteman samt extra tjänste
man i förmånsgrupp A tillhö
rande lönegrad A 21 eller högre 33 36 40
Extra tjänsteman i förmåns-
grupp B........................................ 27 27 27
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Berört avsnitt 
i AST Ändring, avvikelse eller tillägg

44 § 1 mom

För tjänsteman som är anställd och tjänstgör vid röntgen- eller radioterapi
avdelning (motsvarande) utgör årssemestern lägst 36 dagar. Har tjänste
mannen tjänstgjort på sådan avdelning i statlig eller annan anställning i 
sammanlagt minst fem år utgör årssemestern dock 52 dagar.

övergångsbestämmelse
För tjänsteman som den 30 juni 1967 ägde rätt till längre årssemester än vad 
i 1 mom sägs utgår årssemestern med det högre dagantalet så länge han tjänst
gör vid sådan avdelning som avses i 1 mom andra stycket.»
Bestämmelserna i första stycket ersättes med följande:
»Innehavare av tjänst som överläkare vid fångvårdsanstalt, ungdomsvårdsskola, 
rättspsykiatrisk station eller Vipeholms sjukhus åtnjuter fri bostad med upp
värmning och elektrisk ström. Vad nu sagts gäller dock ej innehavare av 
tjänsten som s.k. räjongöverläkare på Långholmen eller tjänsten som över
läkare i internmedicin vid Vipeholms sjukhus.
Om fri bostad icke kan eller enligt arbetsgivarens beprövande icke lämpligen 
bör tillhandahållas överläkare, utgår särskild ersättning (hyresersättning)

56 § 2—4 
mom

57 §
Bilaga C

7 •

med belopp som bestämmes av arbetsgivaren.»
Bestämmelserna utgår.

Bestämmelserna utgår.
I bilaga C införes tabeller över lön på löneplan SKB, löneavdrag på löneplan 
SKB, kallortstillägg på löneplan SKB samt vikariatstillägg. Tabellerna fram
går av bilaga. Tabellerna i bilaga G över lön, löneavdrag och kallortstillägg på 
löneplanerna B, C, E och U (inklusive lärare med läsårsdaglön och lön för 
lärotimme) samt tabellerna över vikariatstillägg jämte anmärkningarna 1, 3 
och 4 till dessa utgår. Där angiven anmärkning 2 betecknas med 1.
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Bilaga

(Lön)
Löneplan SKB

Löneklass
Månads

lön
kronor

Daglön, kronor

31
dagar

Kalendermånad med

28
dagar

29
dagar

30
dagar

1.................................... 5 332 190.45 183.85 177.75 172.00

Löneplan SKB (Löneavdrag)

Löneklass enligt 
vilken lön utgår

A-avdrag för dag, 
kronor

1 17.80

Löneplan SKB (Kallortstillägg)

Löneklass enligt 
vilken lön utgår

Kallortstillägg för månad, kronor

Kallortstillägg

A B C D

1...................................... 53 106 212 424

Vikariatstillägg

Vikariatstillägg för dag, kronor
Vikariens
lönegrad Vikariatet avser tjänst i lönegrad Ortsgrupp enligt vilken lön utgår

3 4 5

A 24 A 25—28.. 
29—30 SKB 1..........................

6.20
12.70

6.00
12.45

5.90
12.15

A 25 A 26—29.. 
30 SKB 1.........................

6.50
13.50

6.45
13.20

6.25
12.80

A 26 A 27—30 SKB 1......................... 7.00 6.75 6.55
A 27 A 28—30 SKB 1......................... 7.30 7.05 6.95
A 28 A 29—30 SKB 1......................... 7.60 7.50 7.30

A 29 A 30 SKB 1.......................... 8.15 7.90 7.65

27—714822
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Anmärkningar
1. Vid utövning av tjänst, vars lönegradsplacering enligt gällande bestämmelser beror på inne

havarens kompetens, skall nämnda tjänst anses vara placerad i den lönegrad som skulle ha gällt 
om vikarien innehaft tjänsten.

2. Vid vikariat på tjänst som överläkare, vars innehavare är berättigad till fri bostad, höjes 
eljest utgående vikariatstillägg med 3 kronor 45 öre.

3. För överläkare som åtnjuter fri bostad minskas eljest utgående avlöningsförmåner med 3 
kronor 45 öre för varje dag av förordnandetiden.

Bilaga D 3

Förteckning över arvoden

Gemensamt

Arvode för veckotimme och år (veckotimnorm)
Arvodesanställd läkare, vars tjänstgöring är fastställd att omfatta visst antal 

timmar för vecka, uppbär, om annat ej följer av detta avtal, arvode1 enligt följande:
För år räknat utgör arvode 3 000 kronor per veckotimme vid högst tre tjänst- 

göringstimmar per vecka. Vid fler än tre tjänstgöringstimmar per vecka reduce
ras arvodet kumulativt med 135 kronor per överskjutande timme, dock till lägst 
1 800 kronor per veckotimme och år.

Årsarvoden
Antal timmar Arvode, kronor per år
per vecka

1 ......................................................................................................................... 3 000
2 ................................................................................................. 6 000
3 ......................................................................................................................... 9 000
4 ......................................................................................................................... 11 865
5 ......................................................................................................................... 14 595
6 ......................................................................................................................... 17 190
7 ......................................................................................................................... 19 650
8 ......................................................................................................................... 21975
9 ......................................................................................................................... 24 165

10......................................................................................................................... 26 220
11 ......................................................................................................................... 28 140
12 ......................................................................................................................... 29 940
13 ......................................................................................................................... 31 740
14 ......................................................................................................................... 33 540
15 ......................................................................................................................... 35 340
16 ......................................................................................................................... 37 140
17 ......................................................................................................................... 38 940
18 ......................................................................................................................... 40 740
19 ......................................................................................................................... 42 540
20 ......................................................................................................................... 44 340

Obduktioner
För obduktion, som ej faller inom ramen för undervisningen i patologi, utgår 

ersättning med 130 kronor1 per obduktion inklusive mikroskopisk undersökning 
(även av foster eller nyfödd).

1 [se s. 423]
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Anmärkning
Vid Vipeholms sjukhus skall, därest två obducenter medverkar vid obduktion, varav en 

obducent som hjärnspecialist, arvode utgå med sammanlagt 170 kronor.

Histopatologiska undersökningar
För undersökning av sjukliga vävnadsrubbningar på levande och dött material 

utgår ersättning med 21 kronor.1

Biopsier
För mikroskopisk undersökning av levande vävnader utgår ersättning med 21 

kronor.1

Anmärkning
Ersättning för obduktioner, histopatologiska undersökningar och biopsier utgår endast till 

sådan läkare, som ej är anställd för ändamålet vid sjukhuset.

Karolinska sjukhuset (samt Sabbatsbergs och S:t Görans sjukhus i vad avser vissa 
underordnade läkare)

1. Nedan angivna tjänstemän2 åtnjuta arvode enligt följande sammanställning:
Belopp för år,

kronor
Professor, som är överläkare vid

neurokirurgiska kliniken, kirurgiska thoraxkliniken................................................... 52 800
allmänna anestesiavdelningen, kirurgiska kliniken...................................................... 44 100
endokrinologiska kliniken, kvinnokliniken, neurologiska och urologiska kliniker

na, öron-, näs- och halskliniken.................................................................................... 31 500
medicinska, psykiatriska och barnmedicinska klinikerna, ögonkliniken, allergolo- 

giska kliniken, hudkliniken, Konung Gustaf V:s jubileumsklinik (radiumhem
mets allmänna avdelning).............................................................................................. 27 600

röntgendiagnostiska institutionen.................................................................................... 18 900
reumatologiska kliniken (tillika föreståndare för Konung Gustaf V:s forsknings

institut)............................................................................................................................... C 000
kliniskt-fysiologiska centrallaboratoriet.......................................................................... 3 900

Professor, som är biträdande överläkare vid medicinska kliniken................................. 10 800
Professor, som är föreståndare för radiopatologiska institutionen eller patologiska

avdelningen............................................................................................................................ 3 999
Laborator, som är överläkare vid

reumatologiska kliniken, medicinska thoraxkliniken, alkoholkliniken................... 27 600
laboratoriet för experimentell psykiatri.......................................................................... 18 900
avdelningen för fysioterapi och medicinsk rehabilitering........................................... 15 000
yrkesdermatologiska eller yrkesmedicinska kliniken................................................... 10 200
kliniskt-bakteriologiska centrallaboratoriet, kliniskt-neurofysiologiska central

laboratoriet eller audiologiska avdelningen, kliniskt-kemiska centrallaboratoriet 3 900
Laborator, som är biträdande överläkare vid barnkirurgiska kliniken (personligt för

N. O. Ericsson).................................................................................................................. 10 800
Lärare i sjukgymnastik, som är biträdande överläkare vid avdelningen för fysioterapi

och medicinsk rehabilitering.............................................................................................. 19 800

2. Nedan angivna tjänstemän åtnjuta personligt tillägg3 enligt följande samman
ställning :

Namn Tjänst Belopp för år,
kronor

Karpe G. Professor-överläkare på ögonkliniken......................................... 5 400
Adams-Ray J. Professor-överläkare på kirurgiska kliniken............................ 11400
Swensson Å. Laborator-överläkare på yrkesmedicinska kliniken................ 9 000
Arner O. Biträdande överläkare på kirurgiska kliniken......................... 14 100

1, 2, 3 [se s. 423]
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3. Till biträdande överläkare vid foniatriska avdelningen utgår arvode med be
lopp motsvarande lön enligt löneklass 304 på löneplan A.

4. Till läkare som är konsult på kvinnokliniken och som erhållit direktionens 
uppdrag att där ombesörja calmettevaccination av nyfödda utgår ersättning med 
högst 1 krona1 för varje ympning.

5. Till konsulterande pediatriker på kvinnokliniken vid Sabbatsbergs sjukhus 
må tills vidare utgå arvode om sammanlagt 19 200 kronor för år.

Serafim erlasarettet

1. Nedan angivna tjänsteman2 åtnjuta arvode enligt följande sammanställning:
Belopp för år 

kronor

Professor, som är överläkare vid
kirurgiska kliniken..............................................................................................................
medicinska kliniken...........................................................................................................
röntgenavdelningen............................................................................................................

Laborator, som är överläkare vid kliniskt-bakteriologiska centrallaboratoriet, kli 
niskt-fysiologiska centrallaboratoriet, kliniskt-kemiska centrallaboratoriet........

2. Laboratorn-överläkaren vid kliniskt-bakteriologiska centrallaboratoriet A. 
Lithander åtnjuter i avbidan på nya lokaler personligt tillägg3 med 15 900 kronor 
för år.

3. Till prosektor vid patologiska avdelningen utgår arvode med belopp motsva
rande lön enligt löneklass 294 på löneplan A. I arvodet ingår ersättning för histo
logiska undersökningar.

4. Till assistent vid patologiska avdelningen med fastställd tjänstgöringsskyldig
het om 2 timmar per dag utgår årsarvode med 12 000 kronor.

44 100 
27 600 
18 900

3 900

Akademiska sjukhuset

1. Nedan angivna tjänstemän2 åtnjuta arvode enligt följande sammanställning:
Belopp för år 

kronor
Professor, som är överläkare vid

neurokirurgiska kliniken, thoraxkirurgiska kliniken.................................................
anestesiavdelningen, kirurgiska kliniken........................................................................
plastikkirurgiska kliniken...................................................................................................
kvinnokliniken, öronkliniken.................................................................... ............ ;■••••
medicinska, neurologiska, ortopediska, psykiatriska, barnpsykiatriska kliniken,

radioterapeutiska kliniken, ögon-, hud- och barnklinikerna..................................
röntgendiagnostiska avdelningen......................................................................................
kliniskt-fysiologiska centrallaboratoriet, kliniskt-kemiska centrallaboratoriet. . .

Lärare, som är överläkare vid lungkliniken.........................................................................
Laborator, som är biträdande överläkare i barnneurologi.................................................

52 800 
44 100 
42 000 
31 500

27 600 
18 900 
3 900 

27 600 
12 000

2. Nedan angivna tjänstemän åtnjuta personligt tillägg3 enligt följande samman
ställning:
Namn Tjänst Belopp för år

kronor

Grömvall A. Professor-överläkare på kliniskt-kemiska centrallaboratoriet
Ström G. Professor-överläkare på kliniskt-fysiologiska centrallabora

toriet ..............................................................................................
Öberg G. Överläkare vid infektionskliniken...............................................

S 2, 3, 4 [se s. 423]
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Fångvårdsanstalter
1. Professor som är överläkare vid psykiatriska avdelningen på Långholmen åt

njuter arvode med 27 600 kronor för år.2
2. Till heltidsanställd kroppssjukläkare vid Långholmen eller Kumla med upp

gift jämväl som anvisningsläkare utgår arvode med 28 300 kronor för år.5
3. Till annan kroppssjukläkare än som avses i punkt 2 utgår5 
a) fast arvode med följande belopp

Anstaltens fastställda Kronor för år
platsantal uppgår till

högst 50.............................................................................................................................. 2 300
51—150................................................................................................................................ 3 450
mer än 150......................................................................................................................... 4 600

Anmärkning
Beloppen 2 300 respektive 3 450 kronor höjs till 3 450 respektive 4 600 kronor om den kortaste 

färdvägen (bilväg) mellan läkarens ordinarie mottagningslokal och anstalten är minst 30 kilo
meter.

b) arvode med 10 kronor1 för varje enskild undersökning eller behandling av 
på anstalten intagen.

Anmärkning
Arvodet utgår även för undersökning och behandling som utföres på lokal utom anstalten.

4. Till rådgivande psykiater utgår5
a) fast arvode enligt punkt 3 a) ovan
b) arvode med 57 kronor1 för timme, varunder avsedd vård meddelas åt in

tagen.

Anmärkning
Arvode enligt denna punkt utgår icke till styresman och överläkare vid Håga sjukhus för 

psykiatrisk rådgivning vid Håga och Hall.

5. Läkare vid anstalt, där heltidsanställd läkare ej finnes, som utför observa- 
tionsundersökning åtnjuter arvode med 90 kronor1 för varje undersökning.

Vanföreanstalten i Stockholm (Norrbackaiustitutet)

1. Professor som är överläkare vid ortopediska kliniken åtnjuter arvode med 
27 600 kronor för år.2

2. Till poliklinikläkare med en tjänstgöringstid om 4,5 timme/dag utgår arvode 
med belopp motsvarande lönen i löneklass 28 på löneplan A jämte 4 500 kronor 
för år.c

3. Till överläkare vid elevmedicinska avdelningen utgår arvode med belopp mot
svarande lönen i löneklass 1 på löneplan SKB.

Ungdomsvårdsskolorna. Statens vårdanstalter för alkoholmissbrukare

Intill dess att förutsedd organisationsförändring genomförs skall följande gälla. 
1. Till rådgivande psykiater vid ungdomsvårdsskola utgår 
a) fast arvode med följande belopp
»,2,5, 6 [se s. 423 1]
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Anstaltens fastställda Kronor för år
platsantal uppgår till

högst 30.............................................................................................................................. 2 300
31—50................................................................................................................................. 3 450
mer än 50........................................................................................................................... 4 600

Anmärkning
Beloppen 2 300 respektive 3 450 kronor höjs till 3 450 respektive 4 600 kronor om den kortaste 

färdvägen (bilväg) mellan läkarens ordinarie mottagningslokal och anstalten är minst 30 kilo
meter.

b) arvode med 57 kronor1 för timme, varunder vård meddelas intagen vid 
mottagning som — där icke lokalförhållandena vid skolan eller medicinska skäl 
föranleder annat — skall vara förlagd till skolans lokaler.

c) arvode med 150 kronor för en dubbeltimme årligen, varunder meddelas 
sexualundervisning i grupp.

2. Till kroppssjukläkare vid vårdanstalterna Svartsjö, Venngarn och Gudhem 
samt till rådgivande psykiater vid Svartsjö utgår arvode med 13 800 kronor för år.

3. Till kroppssjukläkare utgår arvode med 9 200 kronor för år vid vårdanstalter 
i Örebro, 4 000 kronor för år vid vårdavdelningen Brotorp och 2 400 kronor för 
år vid vårdavdelningen Backgården.

4. Till rådgivande psykiater vid vårdavdelningen Backgården utgår
a) grundarvode med 550 kronor för år
b) besöksarvode med 57 kronor1 för timme, dock lägst 57 kronor för varje besök.

Barnmorakeläroanstalterua

Till läkare, som svarar för erforderlig hälsokontroll av elever, utgår arvode med 
14 kronor per elev och år.

Universiteten

1. Till klinisk amanuens utgår arvode motsvarande lönegrad och avlöningsför- 
stärkning (motsvarande) som gäller för underläkare vid samma klinik.

Till klinisk amanuens i socialmedicin vid Göteborgs och Umeå universitet samt 
vid karolinska mediko-kirurgiska institutet utgår arvode motsvarande dels lönegrad 
för underläkare, dels avlöningsförstärkning för underläkare med 6 300 kronor 
och efter 3 år inom specialiteten 9 000 kronor.

För här avsedda amanuenser skall tillämpas de övriga anställningsvillkor som 
gäller för underläkare hos respektive sjukhushuvudman.

2. Till överläkare vid Södersjukhuset, som leder den utbildning som avses i 
avtalet den 14 april 1964 mellan staten och Stockholms stad angående provisoriskt 
anordnande av läkarutbildning vid sjukhus, utgår arvode för år med7

Kronor
vid kirurgiska kliniken II och medicinska kliniken IV............................................... 7 800
vid neurologiska kliniken.................................................................................................... 6 000

Till klinisk lärare vid Södersjukhusets kirurgiska klinik II och medicinska kli
nik IV utgår, så länge med nuvarande förhållanden likvärdiga förhållanden i 
fråga om i undervisningen medverkande läkararbetskrafter består, särskild er
sättning8 med 5 400 respektive 4 200 kronor för år.
\ \ 8 [se s. 423 f ]
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Under samma förutsättning utgår till biträdande överläkare, underläkare och kli
nisk amanuens vid samma kliniker särskild ersättning3 med 3 600 kronor för år.

Förklaring till nothänvisning
1. Arvodet inbegriper semesterlön och semesterersättning med belopp som för- 

utsättes i semesterlagen.
2. a) Arvodet minskas med 10 procent för tid då tjänstemannen ej utövar be

fattningen av tjänstledighetsorsak, som enligt för lönegradsplacerad tjänsteman 
gällande bestämmelse ej medför löneavdrag eller medför A-avdrag. För tid då 
tjänstemannen ej utövar befattningen av sådan orsak, som enligt för lönegrads
placerad tjänsteman gällande bestämmelse medför B- eller C-avdrag, skall arvodet 
minskas med 55 procent respektive indragas.

b) För innehavare av här avsedd befattning gäller i fråga om rätt att utöva 
enskild verksamhet eller eljest inneha bisyssla de bestämmelser som gäller för inne
havare av i detta avtal lönegradsplacerad tjänst.

c) För innehavare av här avsedd befattning som samtidigt innehar lönegrads
placerad tjänst soin lärare eller forskare vid annan statlig eller statsunderstödd 
inrättning utgör årssemestern 52 dagar. I övrigt gäller i fråga om semester de be
stämmelser som gäller för innehavare av i detta avtal lönegradsplacerad tjänst. 
Semestern skall förläggas till tid under vilken tjänstemannen icke har att med
dela undervisning.

d) Förordnas den som innehar eller uppehåller lönegradsplacerad tjänst enligt 
detta avtal som vikarie på här avsedd befattning och uppehåller han ej tillika 
professuren (laboraturen, motsvarande) uppbär han, om arvodet är högre än av
löningsförstärkningen i egen tjänst, —- förutom avlöningsförstärkningen i egen 
tjänst — hälften av skillnadsbeloppet och eljest ingen del av arvodet. Om vikariatet 
beräknas komma att omfatta minst sex månader i följd uppbär han dock i före
kommande fall hela skillnadsbeloppet.

Avser vikariatet såväl professuren (laboraturen, motsvarande) som befattningen 
som överläkare (biträdande överläkare) äger tjänstemannen såsom arvode upp
bära ett belopp motsvarande dels avlöningsförstärkningen i egen tjänst, dels hälf
ten av det till vederbörande befattning hörande arvodet. Det sålunda beräknade 
arvodet må dock ej överstiga hela det till vederbörande befattning hörande arvodet.

e) Förordnas den, som icke innehar eller uppehåller lönegradsplacerad statlig 
tjänst, att uppehålla här avsedd befattning åtnjuter han dels arvode med belopp 
motsvarande lönen i 30 löneklassen på löneplan A, dels hälften av eller, när vikaria
tet beräknas komma att omfatta minst sex månader i följd, hela det i tabellen an
givna för befattningen tillämpliga arvodet. I fråga om sistnämnda arvode gäller 
bestämmelserna i not 2 a). I övrigt behandlas befattningshavaren i avlönings- 
hänseende som innehavare av tjänst som biträdande överläkare i Ag 30.

f) I fråga om här avsett arvode skall bestämmelserna i 53 § AST äga motsvarande 
tillämpning.

3. Personligt tillägg utgår endast så länge tjänstemannen innehar den i sam
manställningen angivna tjänsten.

Vad i not 2 a) sägs angående där avsett arvode skall äga motsvarande tillämp
ning beträffande personligt tillägg.

4. I övrigt skall befattningshavaren, om anställningen avser minst halvtidstjänst
göring, i avlöningshänseende — utom såvitt avser lön och avlöningsförstärkning 
— behandlas som innehavare av tjänst i, beträffande biträdande överläkare vid 
foniatriska avdelningen på karolinska sjukhuset, Ae 30 eller, beträffande prosek- 
tor vid patologiska avdelningen på serafimerlasarettet, Ae 29.



424

5. Det fasta arvodet utgår även under semester. Semestern utgår med 27 dagar 
för kalenderår och med i övrigt motsvarande tillämpning av de bestämmelser om 
semester som gäller för innehavare av lönegradsplacerad tjänst enligt detta avtal.

6. I fråga om arvodet om 4 500 kronor skall bestämmelserna för avlöningsför- 
stärkning till innehavare av lönegradsplacerad tjänst enligt detta avtal äga mot
svarande tillämpning.

7. a) För dag då överläkare är frånvarande under pågående kurs skall årsar
vodet reduceras med V234. Dock skall för dag då överläkare är frånvarande av sådan 
tjänstledighetsorsak, som enligt för överläkartjänsten gällande bestämmelser med
för rätt till full lön eller viss andel av lön, reduktion ej ske respektive endast ske 
i motsvarande mån.

b) Till vikarie som fullgör här avsedda uppgifter utgår för varje dag av kurs
tiden grundarvode med V234 av årsarvodet, vilket arvode inbegriper semesterlön 
och semesterersättning med belopp som förutsättes i semesterlagen.

8. Vad i not 7 sägs angående där avsett arvode skall äga motsvarande tillämp
ning.
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Bilaga 44

AVTAL

om fördelning au 1967 års totalram m.m. för ordinarie och extra tjänsteman vid
Sveriges utsädesförening.

1 §.

I fråga om lönegradsplacering m. m. för nedan förtecknade tjänster gäller vad 
som framgår av förteckningen.

Nuvarande
lönegrad

Nuvarande tjänstebe- 
nämning Antal Ny löne

grad
Anmärkning ang. ny 

tj änstebenämning

A 8—A 11
A. Fr.o.m. den 1 juli 1966 
Laboratorieassistent........... 2 A 13

A 7 Laboratoriebiträde.............. 1 A 8—All Laboratorieassistent

A 28
B. Fr. om. den 1 januari 1967 
Avdelningsföreståndare___ 1 B 5

A 21 Kamrerare............................. 1 A 23
A 11 Kansliskrivare...................... 1 A 13 Kontorsskrivare

2 g.

Tjänst som avdelningsföreståndare är förenad med avlöningsförstärkning med 
120 kronor för månad.

Avdelningsföreståndare, som är sekreterare och ekonomichef, åtnjuter härjämte 
upp dragstillägg med 400 kronor för månad.

3 §.
Avtalet den 1 juni 1967 om retroaktivt tillägg till löner och arvoden till vissa 

statsanställda m. fl. för tiden januari—maj 1967, m.m. samt avtalet den 14 juni 
1967 om fördelning av 1967 års totalram m.m. slutna mellan statens avtalsverk. 
å ena, samt statstjänstemännens huvudorganisationer, å andra sidan, skall i till
lämpliga delar äga motsvarande tillämpning. Dock skall såvitt avser i 1 i A. detta 
avtal angivna tjänster, 13 § avtalet av den 14 juni 1967 äga motsvarande tillämp
ning för tid efter den 30 juni 1966 då tjänsteman innehar eller med vikariatslöne- 
förordnande uppehåller tjänst som enligt 1 § A. detta avtal uppflyttas i lönegrad 
den 1 juli 1966.

4 §.
Hänvisningarna till allmänt tjänsteförteckningsavtal beträffande statliga och 

vissa andra tjänster (ATF) och till allmänt avlöningsavtal för statliga och vissa 
andra tjänstemän (AST), vilka intagits i 4 § i mellan parterna den 7 december 
1966 slutet avtal, skall avse vid varje tillfälle gällande ATF och AST.

5 §.
Detta avtal, som från avtalsverkets sida slutes under förbehåll om Kung]. Maj :ts 

godkännande, gäller, om ej annat föreskrives i avtalet, fr. o. m. den 1 januari 1967
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t. o. m. 31 december 1968. Avtalet förlänges därefter med ett år i sänder, om det 
icke uppsagts senast tre månader före giltighetstidens utgång. Uppsägning skall 
för att vara giltig ske skriftligen och vara åtföljd av förslag till nytt avtal. 

Stockholm den 7 augusti 1967

Statens avtalsverk 
Lars Th. Stiernstedt

Statstjänarkartellen Sveriges akademikers
centralorganisation

S. Hedåker Jan-Henrik Björck

Tjänstemännens centralorganisations 
statstjänstemannasektion 

Th. Holm
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Bilaga 45

AVTAL

om lönegrads placering m. in. för vissa tjänster vid statens vattenfallsverk.

1 §•

I fråga om lönegradsplacering m. m. för tjänster som anges i nedanstående för
teckning gäller vad som framgår av förteckningen.

Värmekraftverken
Huvudkontor
Förvaltningschef
1 kraftverksdirektör........................ C 3

VT Tekniska avdelningen
1 överingenjör................................... Cl

(deltid med VKD 3)
1 förste avdelningsingenjör........... A 30
1 förste avdelningsingenjör........... A 26

VA Administrativa avdelningen
1 avdelningsdirektör....................... B 7

(vid vakans ändras tjänsten till
B 5)

1 förste bokhållare.......................... A 19
(deltid med VKD 3)

Produktionsavdelningen Västerås VKD 1
1 överingenjör................................... BO

VKD1D Driftkontoret
1 förste driftingenjör...................... A 29
1 driftingenjör.................................. A 23
1 ingenjör........................................... A 21
1 ingenjör........................................... A17
2 ingenjörer....................................... A15
1 tekniker.......................................... A 13
1 kontorsbiträde...................... A 3—A 9

VKD1C Allmänna kontoret
1 avdelningsingenjör...................... A 23
1 verkmästare................................... A15
1 försvarsassistent........................... Arv.

VKD1V Verkstadskontoret
1 avdelningsingenjör...................... A 23
1 ingenjör........................................... A 21

VKD1A Kamerala kontoret
1 förste bokhållare.......................... A19
1 byråassistent................................. A19
1 översköterska................................ A 16
2 bokhållare...................................... A15
2 kontorsskrivare............................ A13
1 kansliskrivare................................ All
2 expeditionsvakter........................ A10
2 kontorsbiträden...................  A 3—A 9
1 kontorsbiträde.............................. Arv.

Produktionsavdelningen Stenungsund VKD 2
1 driftchef.......................................... B 6

(B 7 fr. o. m. 1.4.68)
1 förste driftingenjör...................... A 30

VKD2D Driftkontoret
1 förste driftingenjör...................... A 30
1 förste driftingenjör...................... A 26
1 driftingenjör.................................. A 23
2 ingenjörer....................................... A 21
1 ingenjör........................................... A19

VKD2T Tekniska kontoret
1 förste avdelningsingenjör........... A 29
1 avdelningsingenjör...................... A 23
1 ingenjör........................................... A21
1 ingenjör........................................... A 19
1 ingenjör........................................... A15
1 kansliskrivare................................ All
1 kontorsbiträde...................... A 3—A 9
3 tekniska biträden................A 3—A 9

VKD2C Allmänna kontoret
1 avdelningsingenjör...................... A 23
1 ingenjör........................................... A 21
1 ingenjör........................................... A 19
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VKD2A Kamerala kontoret
1 byråassistent................................. A 19
1 översköterska................................ A16
1 bokhållare...................................... A 15
2 kansliskrivare................................ All
1 reparatör......................................... All
3 kontorsbiträden.................... A 3—A 9
2 telefonister..................................... Arv.

Produktionsavdelningen Ågesta VKD 3
1 driftchef........................................ B 5

VKD3D Driftkontoret
1 förste driftingenjör...................... A 28
2 förste avdelningsingenjörer.... A 25
1 avdelningsingenjör...................... A 23
1 ingenjör........................................... A 19
1 ingenjör........................................... A 15

VKD3T Tekniska kontoret
1 förste avdelningsingenjör........... A 28
1 ingenjör........................................... A 21
1 ingenjör........................................... A 19

3 ingenjörer....................................... A15
1 tekniskt biträde.................. A 3—A 9
VKD3A Kamerala kontoret
1 förste bokhållare........................ A 19

(deltid)
1 kontorsskrivare........................... A13
4 kontorsbiträden.................... A 3—A 9
1 kontorsvakt................................. Arv.

Produktionsavdelningen Marviken VKD 4
1 driftchef........................................ B 6

VKD4D Driftkontoret 
1 förste driftingenjör...................... A 30

VKD4U Underhållskontoret
1 förste avdelningsingenjör......... A 28
1 avdelningsingenjör..................... A 23
1 driftingenjör................................. A 23
1 ingenjör......................................... A21
3 ingenjörer..................................... A 17

VKD4T Tekniska kontoret
1 förste avdelningsingenjör.......... A 25
1 avdelningsingenjör..................... A 23

2 §.

Den som närmast före ikraftträdandet av ändring enligt detta avtal i fråga om 
lönegradsplaceringar av eller arvode för tjänst innehar eller uppehåller tjänsten 
har på grund av avtalet rätt till de högre förmånerna endast om detta särskilt 
anges i avtalet.

3 §.
Detta avtal som från avtalsverkets sida slutits under förbehåll om Kungl. Maj ds 

godkännande, gäller från och med den 1 juli 1967 till och med den 31 december 
1968.

Stockholm den 8.9.1967

Statens avtalsverk 
1. Wetterblad

Statstjänarkartellen Sveriges akademikers
centralorganisation

Morgan Mattson Eric Bäcklund

Tjänstemännens centralorganisations 
statstjänstemannasektion 

Henry Lunde
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Bilaga 46

AVTAL

om ändring i avtal den 8 september 1967 om lönegradsplacering m. m. för vissa 
tjänster vid statens vattenfallsverk.

1 §•

I 1 § ovannämnda avtal under rubriken VKD1A kamerala kontoret ändras »2 ex- 
peditionsvakter A 10» till »2 expeditionsvakter högst A 9».

2 §.

Detta avtal, som från avtalsverkets sida slutits under förbehåll om Kungl. Maj :ts 
godkännande, gäller från och med den 1 juli 1967.

Stockholm den 10 oktober 1967

Statens avtalsverk 
I. Wetterblad

Statstjänarkartellen Sveriges akademikers
centralorganisation

Åke Backlund H. Mogren

Tj änstemännens centralorganisations 
statstjänstemannasektion 

Th. Holm
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Bilaga 47

AVTAL

om ändring i avtalet om fördelning av 1967 års totalram m. in. 
samt i AST, ATF och ARV.

1 §.

Bilaga A till avtalet den 14 juni 1967 om fördelning av 1967 års totalram m. m. 
(FAT-67) ändras enligt bilaga 1.

2 §.

AST den 30 juni 1967 ändras enligt bilaga 2.

3 §.
ATF den 14 juni 1967 ändras enligt bilaga 3.

4 §.
ARV den 14 juni 1967 ändras enligt bilaga 4.

5 §.
Detta avtal gäller fr. o. m. den 1 januari 1967, om annat ej anges i avtalet.

6 8.
Avtalsverket sluter detta avtal under förbehåll om Kungl. Maj ds godkännande. 
Stockholm den 20 september 1967

Statens avtalsverk 
1. Wetterblad

Statstjänarkartellen 
Morgan Mattson

Statstjänstemännens riksförbund 
Berne Palvall

Sveriges akademikers 
centralorganisation 

Birgitta Hessius

Tjänstemännens centralorganisations 
statstjänstemannasektion 

Th. Holm
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Bilaga 1

Sida i offsetut
gåvan av FAT-67 
[Inom klämmer 
anges sida i den
na redogörelse]

Ändring

20 [123]

BILAGA A
A. Vissa för alla huvudtitlar gemensamma lönegradsåndringar
Punkt 7 skall ha följande lydelse: »Tjänst i lönegrad A 9 eller i lönegrad 
högst A 9 som bilförare, flygplatsman, förrådsman, garagebiträde, hovsla- 
gare, motorman, tryckare eller vaktman uppflyttas till lönegrad All.»

B. Lönegradsåndringar m. m. inom de olika huvudtitlarna

26 [126]

II huvudtiteln
Lokala polisorganisationen
Övriga polisdistrikt
Vid »Kontorsskrivare» i kolumnen för nuvarande tjänstebenämning skall 
texten i anmärkningskolumnen ha följande lydelse:

»Bokhållare (Södertälje)
Assistent (Norrköping)»

84 [155]

V huvudtiteln
Statens vårdanstalter för alkoholmissbrukare
Vid »Kansliskrivare» i kolumnen för nuvarande tjänstebenämning skall i 
kolumnen för nuvarande lönegrad stå »Ao, Ae 11».

89 [157]

VI huvudtiteln
Länsstyrelserna
Landskanslierna
Vid »Kansliskrivare» i kolumnen för nuvarande tjänstebenämning skall i 
kolumnen för nuvarande lönegrad stå »Ao, Ae 11».

90 [158]
Landskontoren
Vid »Kansliskrivare» i kolumnen för nuvarande tjänstebenämning skall i 
kolumnen för nuvarande lönegrad stå »Ao, Ae 11».

94 [160]
Lokala exekutionsorganisationen
Vid »Kronoassistent» i kolumnen för nuvarande tjänstebenämning skall 
orden »Förste kronoassistent» utgå ur anmärkningskolumnen.

98 [162]
Sjöfartsslyrelsen
Vid »Förste byråingenjör» i kolumnen för nuvarande tjänstebenämning skall 
i kolumnen för nuvarande lönegrad stå »Ae, Ag21» och i anmärkningsko
lumnen »B, allmänna sekt., E»

110 [168]

VII huvudtiteln
Statens förhandlingsnämnd
I kolumnen för nuvarande lönegrad utbytes »Ae 28» mot »högst A 28» och i 
kolumnen för nuvarande tjänstebenämning tillfogas »förste byråsekreterare 
eller byråsekreterare».

110 [168]
Statens elektriska inspektion
Bestämmelserna om tjänsten som förste distriktsinspektör utgår.
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Sida i offsetut
gåvan avFAT-67 
[Inom klämmer 
anges sida i den
na redogörelse]

Ändring

124 [175]

VIII huvudtiteln
Förvaltningarna m. m. vid universiteten och vissa 
högskolor
Vid »Kontorsskrivare» i kolumnen för nuvarande tjänstebenämning skall i 
kolumnen för nuvarande lönegrad stå »Ao, Ae 13».

135 [181]

X huvudtiteln
Kommerskollegium
Mellan bestämmelserna för de i kolumnen för nuvarande tjänstebenäm
ning angivna tjänsterna som avdelningsdirektör och assistent införes i kolum
nen för nuvarande lönegrad »Ae 21», i kolumnen för nuvarande tjänstebenäm
ning »Förste distriktsingenjör», i kolumnen för antal »1», i kolumnen för ny 
lönegrad »A 23» och i anmärkningskolumnen »Gruppen för eldsvådor och 
olycksfall (drifttillstånd)».

151 [190]

Statens affårsdrivande verk
Televerket
Vid »Kontorsbiträde» i kolumnen för nuvarande tjänstebenämning skall i 
kolumnen för ny lönegrad i stället för »högst A 9» stå »—». I anmärknings
kolumnen tillfogas »Ang. lönegradsplacering se bilaga 4 till ATF».

157 [193]
Statens vattenfallsverk
Vid »Linjemästare» i kolumnen för nuvarande tjänstebenämning med A 16 
som ny lönegrad skall i kolumnen för nuvarande lönegrad stå »Ao, Ae, Ag 
15».

158 [193] Vid »Övermaskinist» i kolumnen för nuvarande tjänstebenämning skall i 
kolumnen för nuvarande lönegrad stå »Ao, Ae, Ag 13».

158 [193] Vid »Slussmästare» i kolumnen för nuvarande tjänstebenämning skall i 
kolumnen för nuvarade lönegrad stå »Ao, Ae 12».

Bilaga 2

Sida i offsetutgå
van av del IV AST 
[Inom klämmer 
anges sida i den
na redogörelse]

Ändring

14 [229]

AST
SPECIALBESTÄMMELSER
Del IV Fjärde huvudtiteln
I punkt 2 i specialbestämmelserna till 29 § 2 mom. om uppdragstillägg till 
militärassistent vid väg- och vattenbyggnadsverket (statens vägverk) skall 
i beloppskolumnen i stället för »1313» stå »2003».
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Sida i offsetut
gåvan av del 

XIY AST 
[Inom klämmer 
anges sida i den
na redogörelse]

Ändring

48 [221]
Del XIV Undervisningsväsendet
Avd. A. GRUNDSKOLOR, GYMNASIER M. M.
Punkt 8 F. i specialbestämmelserna till 29 § 4 mom. skall ha följande ly
delse: iiF. För arbete-----------belopp, nämligen till lärare------------ämnet
trafikteknik, till lärare som är examinator vid praktiskt prov i ämnet tra
fikteknik: 70 kronor för varje prövande, till lärare-------— muntligt prov,
till lärare----------- prov samt till rektor,------------varje prövande. Till
lärare----------- för examinator.»

82 [247]
Avd. C. UNIVERSITET OCH VISSA HÖGSKOLOR M. M.
I punkt 1 i specialbestämmelserna till 29 § 2 mom. om uppdragstillägg till 
tjänsteman, som är konsthögskolans direktör men icke innehar tjänst vid 
högskolan, skall i stället för »658 kronor» stå »687 kronor».

Bilaga 3

Sida i offsetut
gåvan av ATF-67 
[Inom klämmer 
anges sida i den
na redogörelse]

Ändring

21 [277]

ATF
Bilaga 4 (till ATF)
Avdelning A
I befordringsgång nr 2 A skall efter »Utlandstelefonist» stå»(skandinavienexp.)».

33 [283]

Avdelning C
1. Personalkategorier
Omedelbart före »Stationsbiträde vid statens vattenfallsverk» införes per
sonalkategorien »Reparatörsbiträde vid televerket som tjänstgör som biträ
de åt dirigent vid anläggnings- och underhållsexpeditioner».

35 [284] Efter punkt 5 införes följande övergångsbestämmelser till bestämmelserna i 
avdelningen:

»övergångsbestämmelser beträffande reparatörsbiträde vid televerket som tjänst
gör som biträde åt dirigent vid anläggnings- och underhållsexpeditioner.
Den som den 31 december 1966 innehade tjänst i befordringsgång för kon- 
torsbiträde skall behandlas som om den nya befordringsgången varit till
lämplig på honom hela anställningstiden. Förhöjd lön utgår dock icke till 
följd härav för tid före den 1 januari 1967. Löneklassplacering i den löne
grad som erhålles genom denna omräkning skall ske med utgångspunkt i 
den löneklassplacering och rätt till uppflyttning i löneklass som gällde för 
tjänstemannen i den tjänst han innehade den 31 december 1966.»

45 [288]
Alfabetisk förteckning över personalkategorier för vilka gäller befordringsgång
I kolumnen för personalkategori skall omedelbart före »Vagnstäderska» stå 
»Utlandstelefonist (skandinavienexp.)».

51 [291]
Bilaga 5 (till ATF)
Vid arbetsmedicinska institutet införes — under bestämmelserna om labo
rator i lönegrad Be 5—-i kolumnen för tjänst »Laboratorieläkare» och i 
kolumnen för månadsbelopp eller arvodesgrunder »572 eller 801 kronor1».

28—714822



434

Bilaga 4

Sida i offsetut
gåvan av ARV 
[Inom klämmer 

anges sida i den
na redogörelse]

Ändring

12 [352]

ARV
Bilaga 1 (till ARV)
Under tabellen i bilaga 1 till ARV införes följande bestämmelser:
»Avdrag på arvodet i vissa fall1.

1 §•
När tjänsteman, som avses i ovanstående tabell, uppbär egenpensionsför
mån eller motsvarande förmån enligt statliga pensionsbestämmelser, skall 
han vidkännas avdrag på arvodet med belopp motsvarande pensionsförmå
nen. Avdraget må dock icke överstiga ett belopp motsvarande 65 procent 
av tjänstemannens arvode eller, om pensionsförmånen är avkortad med 
hänsyn till antalet tj anstår, så stor del av nu nämnt avdragsbelopp som 
svarar mot förhållandet mellan avkortad och hel pensionsförmån. Med egen
pension, som utgår enligt statens allmänna tjänstepensionsreglemente, av
ses förmånens bruttobelopp samt med egenpension, som utgår enligt äldre 
bestämmelser, förmånens basbelopp.
Om särskilda skäl föreligger äger arbetsgivaren besluta att avdrag icke skall 
göras eller skall göras med lägre belopp än som föreskrives i detta avtal 
eller, om förhållandena uppenbarligen påkallar det, eljest göras enligt andra 
grunder än som anges i avtalet.
Uppbär tjänsteman förmån som avses i första stycket, är han skyldig att 
underrätta arbetsgivaren härom.

Protokollsanteckning
Har avdrag på arvode gjorts för tiden den 1 januari 1966—den 31 oktober 
1967 eller del därav av den anledningen att tjänsteman uppbär pensions
förmån skall vid myndighetens åtgärd bero.

2 §•
Bestämmelserna i 1 § första stycket gäller icke militärassistent vid länssty
relse. »

1 Bestämmelserna gäller fr. o. in. den 1 november 1967.
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Bilaga 48

AVTAL

om ersättning vid vikariat på vissa professors- och laboratorstjänster in. m. 
vid arbetsmedicinska institutet in. fl. myndigheter

1 §•

Bestämmelserna i 4 kap. avd. H och i 1 § avd. J i TFU i deras lydelse denna 
dag skall, om ej arbetsgivaren med hänsyn till särskilda omständigheter bestäm
mer annat, äga motsvarande tillämpning vid vikariat på professorstjänst i löne
grad C 1 eller laboratorstjänst i lönegrad B 5 vid arbetsmedicinska institutet, sta
tens bakteriologiska laboratorium, statens institut för folkhälsan eller karolinska 
sjukhuset samt vid vikariat på avdelningsföreståndartjänst i lönegrad C 1 vid sta
tens farmacevtiska laboratorium eller på biträdande avdelningsföreståndartjänst 
i lönegrad B 5 vid statens institut för folkhälsan. Härvid skall de i 12 § avd. H 
angivna lönegraderna U 27, U 22, U 22 och U 20 i den ordning de nämns i para
grafen utbytas mot lönegraderna C 1, B 5, A 30 och A 28, de i 13 § avd. H angivna 
lönegraderna U 27 och U 22 utbytas mot lönegraderna C 1 och B 5 samt de i 12 
och 13 §§ avd. H angivna löneklasserna 25 och 23 på löneplan U utbytas mot löne- 
klasserna 33 och 31 på löneplan A.

Bestämmelserna i första stycket gäller icke när fråga är om vikariatslöneför- 
ordnande eller när laborator (motsvarande) i lönegrad B 5 eller universitetslektor 
i lönegrad U 22 är vikarie på professorstjänst.

Med arbetsgivaren avses i första stycket statens avtalsverk eller myndighet som 
avtalsverket bestämmer, om icke Kungl. Maj :t föreskriver annat.

2 §.

Myndighet får vid beräkning av avlöningsförmån eller annan förmån, som av
ses i avtalet, för september och oktober 1967 tillämpa hittills gällande bestämmel
ser. Om denna tillämpning ger tjänsteman sammanlagt sämre förmåner än till- 
lämpning av avtalet skall myndigheten vidta rättelse snarast och senast i samband 
med löneutbetalning i november 1967.

3 §.
Detta avtal gäller fr. o. m. den 1 januari 1967 t. o. m. den 31 december 1968. 

Det förlänges därefter med ett år i sänder, om det icke uppsagts senast tre månader 
före giltighetstidens utgång. Uppsägning skall för att vara giltig ske skriftligen och 
vara åtföljd av förslag till nya bestämmelser.

4 §.
Avtalsverket sluter detta avtal under förbehåll om Kungl. Maj:ts godkännande.
Stockholm den 20 september 1967

Statens avtalsverk
7. Wetterblad

Statstjänarkartellen Statstjänstemännens riksförbund
Morgan Mattson Berne Palvall

Sveriges akademikers 
centralorganisation 

Birgitta Hessius

Tjänstemännens centralorganisations 
statstjänstemannasektion 

Th. Holm
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Bilaga 49

AVTAL

om lönegrads placering m. m. för vissa tjänster vid televerket

1 §•
I fråga om lönegradspiacering m. m. för tjänster som anges i nedanstående för

teckning gäller vad som framgår av förteckningen.

Lönegrad Tjänstebenämning

I. Driftavdelningen
1. Planeringssektionen.................................. C 2 överingenjör

a) Allmänna kontoret............................ B 5 avdelningsdirektör
b) Kontoret för totalplanering............. B 5 »
c) Kontoret för anläggningsplanering B 5
d) Kontoret för driftplanering............. A 28 byrådirektör
e) Kontoret för trafikplanering........... B G avdelningsdirektör

2. Telesektionen............................................. C 2 överingenjör
a) Anläggningskontoret......................... C 1 »
b) Driftkontoret....................................... C 1 »
c) Kommersiella kontoret..................... B G avdelningsdirektör

3. Radio-fjårrnätsektionen........................... C 2 överingenjör
a) Driftkontoret...................................... B 6 avdelningsdirektör
b) Kommersiella kontoret..................... B 5 »
c) Rundradiokontoret............................ B 5 »

4. Rationaliseringssektionen........................ C 2 överingenjör
a) Projektkontor I.................................. A 30 byrådirektör
b) Projektkontor II................................ B 6 avdelningsdirektör
c) Projektkontor III.............................. B 5 »
d) Datasystemkontoret.......................... B 7 »

5. Försvarssektionen..................................... B 7 avdelningsdirektör
a) Allmänna kontoret............................ A 28 byrådirektör
b) Kontoret för beredskapsplanlägg-

ning........................................................ B 5 avdelningsdirektör
c) Säkerhetskontoret.............................. A 28 byrådirektör

II. Projekteringsavdelningen
1. Planeringssektionen.................................. B 5 avdelningsdirektör

a) Allmänna kontoret............................ A 23 förste byråsekreterare
b) Planeringskontoret............................ A 26 byrådirektör
c) Ritkontoret.......................................... A 24 byråingenjör

2. Förbindelsetekniska sektionen................ C 1 överingenjör
a) Systemkontoret.................................. B 5 avdelningsdirektör
b) Bärfrekvenskontoret......................... B 5 »
c) Kabelkontoret.................................... A 28 byrådirektör
d) Telegraf- och datakontoret............. B 5 avdelningsdirektör

3. Kopplingstekniska sektionen.................. C 1 överingenjör
a) Allmänna kontoret............................ A 30 byrådirektör
b) Systemkontoret.................................. B 5 avdelningsdirektör
c) Telestationskontoret.......................... B 5 »
d) Kontoret för abonnentutrustningar B 5
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Lönegrad Tj änstebenämning

4. Radioprojekteringssektionen................... C 1 överingenjör
a) Kontoret för sändaranläggningar. . B 5 avdelningsdirektör
b) Kontoret för radiolänkanläggningar
c) Kontoret för navigationsradioan-

B 5 »

läggningar............................................. B 5 »

5. Husby ggnadssektionen............................. C 2 överingenjör
a) Allmänna kontoret............................ A 28 byrådirektör
b) Normeringskontoret.......................... A 30 »
c) Husbyggnadstekniska kontoret ... B 5 avdelningsdirektör
d) YVS-kontoret...................................... A 30 byrådirektör
e) Elkraftkontoret..................................

III. Utvecklingsavdelningen

B 6 avdelningsdirektör

1. Planeringsseklionen.................................. B 6 avdelningsdirektör
a) Allmänna kontoret............................ A 24 förste byråsekreterare
b) Planeringskontoret............................ A 26 byrådirektör
c) Patentombudskontoret..................... A 28 »

2. Centrallaboratoriet.................................... C 1 + 
avlönings- 

förstärkning 
229 kr/mån

överingenjör

a) Kontoret för teleteknik....................
b) Kontoret för kemiska och meka-

B 6 avdelningsdirektör

niska ärenden...................................... B 6 »
c) Kontoret för starkströmsärenden. . B 5 »
d) Instrumentkontoret.......................... B 6

3. Radioutvecklingssektionen.......................
a) Kontoret för system- och apparat-

C 1 överingenjör

utveckling............................................
b) Kontoret för vågutbredning och

B 6 avdelningsdirektör

frekvensärenden.................................. • B 6

4. Systemtekniska sektionen........................ C 2 överingenjör
a) Allmänna kontoret............................ B 5 avdelningsdirektör
b) Kontoret för kopplingsteknik.........
c) Kontoret för signal- och transmis-

B 6 »

sionsteknik........................................... B 5 »
d) Kontoret för trafikteknik................
e) Kontoret för dataprogramutveck-

B 5 b

ling......................................................... B 5 »

5. Konstruktionsseklionen............................ C 2 överingenjör
a) Kontoret för systemteknik.............. B 7 avdelningsdirektör
b) Kontoret för datateknik...................
c) Kontoret för allmänna konstruk-

B 5 »

tioner..................................................... B 5 ;>
d) Kontoret för grundteknik............... B 5 »>
e) Kontoret för mekanik.......................
f) Kontoret för driftstekniska utrust-

B 6 »

ningar................................................... B 5 »

6. Produktutformningssektionen................. B 6 avdelningsdirektör
a) Kontoret för standardiseringsfrågor A 30 byrådirektör
b) Kontoret för tillverkningsunderlag
c) Kontoret för prototyptillverkning

A 26 »

m. m.......................................................

IV. Administrativa avdelningen

A 28 »

1. Kanslisektionen......................................... B 5 avdelningsdirektör
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Lönegrad Tj änstebenämning

a) Allmänna kontoret............................ A 26 byrådirektör
b) Centralarkivet. ................................... A 23 förste byråsekreterare
c) Biblioteket........................................... A 21 » »

2. Löne och avtalssektionen........................ C 1 personaldirektör
a) Avtalskontoret.................................... B 5 avdelningsdirektör
b) Statistikkontoret................................ A 28 byrådirektör

3. Personal- och utbildningssektionen .... C 1 personaldirektör
a) Personaladministrativa kontoret .. B 5 avdelningsdirektör
b) Personalvårdskontoret..................... A 26 byrådirektör
c) Rekryteringskontoret........................ A 26 »
d) Utbiidningskontoret.......................... B 5 avdelningsdirektör

4. Juridiska sektionen.................................. B 5 avdelningsdirektör
a) Kontoret för allmän juridik............ A 28 byrådirektör
b) Skadeståndskontoret......................... A 26 »
c) Patentförvärvskontoret.................... A 26 »

5. Informationssektionen.............................. A 30 byrådirektör
a) Allmänna kontoret............................ A 26 »
b) Press- och publikationskontoret... A 24 förste byråsekreterare

6. Revisionssektionen.................................... B 5 avdelningsdirektör
a) Kamerala revisionen......................... A 28 byrådirektör
b) Sakrevisionen...................................... A 28 »

7. Teleskolan................................................... B 6 avdelningsdirektör

V. Ekonomiavdelningen
1. Finanssektionen........................................ C 1 ekonomichef

a) Allmänna kontoret............................ A 28 byrådirektör
b) Radioekonomiska kontoret............. A 28 »
c) Bokföringskontoret............................ A 28 »

2. Budgetsektionen......................................... B 6 avdelningsdirektör
a) Metodkontoret.................................... A 28 byrådirektör
b) Budgetkontoret.................................. A 28 »
c) Datakontoret....................................... A 28 »

3. Pris- och taxeseklionen............................ B 6 avdelningsdirektör
a) Pris- och abonnemangstaxekontoret A 30 byrådirektör
b) Trafiktaxekontoret............................ A 26 »
c) Kontoret för utlandsavräkningar.. A 28 »

4. Statistiksektionen...................................... B 5 avdelningsdirektör
a) Utredningskontoret........................... A 26 byrådirektör
b) Statistikredaktionen.......................... A 23 förste byråsekreterare

5. Utrikessektionen........................................ B 5 avdelningsdirektör
a) Utrikeslcansliet.................................... A 26 byrådirektör
b) Kontoret för internationellt samar-

bete........................................................ A 28 »

6. Materielsektionen...................................... C 2 inköpsdirektör
a) Inköpskontoret................................... B 6 avdelningsdirektör
b) Materielstyrningskontoret............... B 5 »
c) Tryckeriet............................................. A 19 faktor

7. Förrådssektionen....................................... C 1 förrådsdirektör
a) Kamerala kontoret............................ A 28 byrådirektör
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b) Driftskontoret....
c) Tekniska kontoret.

8. Datacentralerna
—- Stockholm..............
— Göteborg.................

VI. Industriavdelningen
1. Produktionssektionen............................

a) Planeringskontoret........................
b) Tillverkningsplaneringskontoret.
c) Driftservicekontoret.....................
d) Maskinkontoret..............................
e) Metodkontoret................................
f) Kontrollkontoret............................

2. Tekniska sektionen............
a) Konstruktionskontoret.
b) Kvalitetskontoret.........
c) Materiallaboratoriet. . .
d) Telelaboratoriet.............

3. Inköpssektionen....................
a) Inköpskontoret...............
b) Inköpskontrollkontoret.

Fastighetssektionen
a) Allmänna kontoret.
b) Byggnadskontoret..

5. Ekonomi- och försäljningssektionen.
a) Expeditionen................................
b) Budgeteringskontoret.................
c) Databehandlingskontoret..........
d) Ekonomikontoret........................
e) Försäljningskontoret...................

6. Personaladministrativa sektionen...
a) Allmänna kontoret......................
b) Personalkontoret..........................
c) Utbildningskontoret...................
d) Industriskolan..............................
e) Administrativa rationaliserings-

kontoret.........................................

Region alförvaltningarna
Teledistrikt

a) Planeringsavdelningen...........
b) Teleavdelningen.......................
c) Administrativa avdelningen.
d) Försvarsavdelningen.............

Radio-fj ärmätsområdena
Södra (Malmö).............................
Västra (Göteborg).......................
Bergslagens (Karlstad).............
Östra (Stockholm)......................
Nedre Norra (Sundsvall)...........
övre Norra (Luleå)....................

Lönegrad Tj änstebenämning

B 5 avdelningsdirektör
B 5 »

A 30 byrådirektör
A 28 »

C 2 överingenjör
B 6 avdelningsdirektör
A 28 byrådirektör
A 30 »
B 6 avdelningsdirektör
B 6 »
A 28 byrådirektör

C 2 överingenjör
B 5 avdelningsdirektör
A 26 byrådirektör
A 28 »
B 6 avdelningsdirektör

B 5 avdelningsdirektör
A 23 förste byråsekreterare
A 17 förste bokhållare

B 5 avdelningsdirektör
A 19 ingenjör
A 26 byrådirektör

B 6 avdelningsdirektör
A 17 förste bokhållare
A 23 förste byråsekreterare
A 26 byrådirektör
A 26 »
A 28 »

B 5 avdelningsdirektör
A 23 förste byråsekreterare
A 26 byrådirektör
A 23 förste byråsekreterare
A 23 » »

A 26 byrådirektör

B 6 avdelningsdirektör
B 6 »
A 30 byrådirektör
A 26 »

B 7 radiodirektör
B 7 »
B 7
B 7
B 7 »
B 7
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Teleområde
Stockholms teleområde................................

Lönegrad Tj änstebenämning

C 2 +
avlöningsför- 

stärkning 
229 kr/mån teledirektör

Byggoadsat delningen
Byggnadskontoret

a) Administrativa sektionen................. A 28 byrådirektör
b) Planeringssektionen.......................... B 5 avdelningsdirektör
c) Metodsektionen.................................. A 29 byrådirektör
3 fältarbetssektioner................................ A 29 anläggningsingenj ör
1 fältarbetssektion................................... A 23 linjeingenjör

Televerkstäder
Televerkstaden i Nynäshamn.................... C 2 överingenjör

2 §.

Den som närmast före ikraftträdandet av ändring enligt detta avtal i fråga om 
lönegradsplaceringar av tjänst innehar eller uppehåller tjänsten har på grund av 
avtalet rätt till de högre förmånerna endast om detta särskilt anges i avtalet.

3 §.
Detta avtal som från avtalsverkets sida slutits under förbehåll om Kungl. Maj :ts 

godkännande, gäller från och med den tidpunkt som Kungl. Maj:t bestämmer till 
och med den 31 december 1968.

Stockholm den 10 oktober 1967

Statens avtalsverk

Statstjänarkartellen 
Ake Backlund

I. Wetterblad
Statstjänstemännens riksförbund 

Sven-Olof Cronqvist

Sveriges akademikers 
centralorganisation 

H. Mogren

Tjänstemännens centralorganisations 
statstjänstemannasektion 

Th. Holm
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Bilaga 50

om fridagsersättning m. m. till tjänstemän vid luftfartsverkets flygplatsförvaltningar
(flygplatsorganisationen)

AVTAL

1 §•
Tjänsteman för vilken gäller särskilda bestämmelser om fridagar och andra 

lediga dagar enligt av luftfartsverket utfärdade föreskrifter om arbetstidens för
läggning m. in. för tjänstemän vid luftfartsverkets flygplatsförvaltningar (flygplats
organisationen) och som under visst kalenderkvartal på ordinarie arbetstid tjänst
gjort enligt tjänstgöringslista, som ej upptar minst 31 tjänstgöringsfria sön- och 
helgdagar för år räknat, skall enligt arbetsgivarens närmare bestämmande åtnjuta 
fridagsersättning med 6 kronor 90 öre för timme vid tjänstgöring enligt tjänst
göringslista på sön- eller helgdag i den mån antalet enligt tjänstgöringslistan tjänst
göringsfria dylika dagar, för kalenderkvartal räknat, understiger hälften av an
talet under kvartalet infallande sön- och helgdagar. Är sistnämnda antal ej jämnt 
delbart med två, höjes antalet med en enhet.

Har tjänstgöring i befattning med tjänstgöring enligt tjänstgöringslista börjat 
eller slutat under löpande kalenderkvartal, utgår fridagsersättning för tjänstgöring 
under kvartalet endast om tjänstgöringen omfattat minst 30 dagar i följd och en
dast i den mån antalet enligt tjänstgöringslista tjänstgöringsfria sön- och helgdagar 
understiger hälften av antalet sön- och helgdagar under den del av kvartalet tjänste
mannen tjänstgjort enligt tjänstgöringslista.

Vid bestämmande av det antal timmar för vilket fridagsersättning skall utgå till- 
lämpas genomsnittsberäkning enligt särskilda bestämmelser.

2 §.

Vid beräkning av underlagssumman enligt 26 § AST skall hänsyn tagas även till 
i 1 § avsedd fridagsersättning.

3 §.
Detta avtal, som slutits under förbehåll om Kungl. Maj :ts godkännande, träder 

i kraft den 1 oktober 1967 och gäller för samma tid som det vid nämnda tidpunkt 
gällande allmänna avlöningsavtalet för statliga och vissa andra tjänstemän.

Stockholm den 29 september 1967

Statens avtalsverk 
Gunnar Andrén

Statstjänarkartellen 
I. Werner

Statstjänstemännens riksförbund 
Berne Palvall

Sveriges akademikers 
centralorganisation 
Gunnar Lundberg

Tjänstemännens centralorganisations 
statstjänstemannasektion 

Anders Liedberg
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Bilaga 51

om ändring av TFU

1 §•

TFU, avdelning G och J ändras enligt bilaga.

2 §.

Parterna är ense om att de i 6 § andra stycket avdelning J i TFU avsedda för
handlingarna är slutförda.

3 §.
Arbetsgivare må vid beräkning av avlöningsförmån eller annan förmån, som 

avses i avtalet, för oktober och november 1967 tillämpa hittills gällande bestäm
melser. Om denna tillämpning ger tjänsteman sammanlagt sämre förmåner än 
tillämpning av avtalet, skall arbetsgivaren snarast vidta rättelse vid senare löne
utbetalning.

4 §.
Om avtalet för tid före den 1 oktober 1967 ger tjänsteman sammanlagt bättre 

förmåner hos viss arbetsgivare än hittills gällande bestämmelser, skall arbetsgi
varen vidta rättelse snarast möjligt och senast i samband med löneutbetalning i 
december 1967.

AVTAL

5 §.
Detta avtal gäller fr. o. m. den 1 januari 1967, om annat ej framgår av bilagan.

6 §.

Avtalsverket sluter detta avtal under förbehåll om Kungl. Maj :ts godkännande.

Stockholm den 18 oktober 1967

Statens avtalsverk 
1. Wetterblad

Tjänstemännens centralorganisations Sveriges akademikers
statstjänstemannasektion centralorganisation

Tryggve Andersson Olof Kvist

Statstjänstemannens riksförbund 
S.-O. Cronqvist
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Bilaga

Avdelning G. Bestämmelser om ersättning till föreläsare, timlärare och 
speciallärare m. fl. vid viss akademisk utbildning och specialutbildning

Särskilda bestämmelser

Myndighet Utbildnings
verksamhet Bestämmelser om ersättning

Statens institut 4. Hälsovårdsinspek- Arvode för undervisningstimme utgår med
för folkhälsan törs- och distrikts-

sköterskeutbild-
ning

951 kronor till leg. läkare och högst 90 kronor 
till annan föreläsare.

För demonstration-----------per timme.
För rättning av skriftliga prov vid ifrågava

rande utbildning utgår ersättning enligt 
samma grunder som vid punkt 007 nedan.

Medicinalstyrelsen 5. Utbildning av 
mentalsj ukvårds- 
personal vid Vipe- 
holms sjukhus i 
Lund

För föreläsning utgår timarvode med
951 kronor till leg. läkare
90 kronor till präst och annan föreläsare som 

avlagt licentiatexamen (motsvarande)
53 kronor----------- likvärdiga kvalifikationer
37 kronor----------- likvärdiga kvalifikationer

Statsunderstödda 8. Undervisning För undervisning och därmed sammanhängan-
kommunala och m. m. i anatomi de arbetsuppgifter i ämnena anatomi, bak-
landstingskommu
nal yrkesskolor, 
som avses i skol- 
stadgan,2 samt 
statliga och stats
understödda yrkes- 
utbildningskurser 
för arbetslösa

m. fl. ämnen teriologi, histologi, patologi eller andra me
dicinska ämnen samt för rättning av skrift
liga prov utgår arvode till leg. läkare eller 
medicine kandidat enligt vid punkt 007 
nedan angivna grunder.

Skolöverstyrelsen, 
lärarhögskolorna, 
folk- och förskole- 
seminarium, yrkes- 
pedagogiskt institut, 
lantbruksstyrelsen 
och skogsstyrelsen

25. Lärarutbildning Arvode för----------- enligt följande.
Till tjänsteman----------- för övningstimme.
Här avsedda---------för timme.
För övningstimme-----------avdelning D.
Om arbetsgivaren-----------praktisk lärarkurs.
Till ämnesledare----------- och vecka.
För undervisning —  ------ -intagna bestämmel

ser.
För föreläsning i ämnena barnpsykiatri, hygien 

och medicinsk barnavård samt mentalhygien 
vid förskoleseminarium må utgå arvode för 
föreläsningstimme med 95l kronor till leg. 
läkare och 80 kronor till annan föreläsare.

Rikspolisstyrelsen 37. Utbildning vid 
polisskolan

Arvoden till----------- - utgår med
till leg. läkare 951 kronor
till annan-----------i övrigt.
Till föreståndare------------ 382 kronor.

1 Beloppet gäller fr. o. m. 1.7.1967.
2 Avtalet äger ej tillämpning beträffande sådan skola eller undervisning som avses i not till 

bilaga 1 till avdelning A.
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Myndighet Utbildnings
verksamhet Bestämmelser om ersättning

Barnmorskeläroan- 004. Utbildning Nedan vid punkt 007 meddelade bestämmelser
stalterna i Stock- av barn- om arvode skola äga motsvarande tillämp-
holm och Göteborg morskor ning.

005. Utbildning i 
pediatrik vid 
barnmorske- 
läroanstal- 
terna

För undervisning i pediatrik vid barnmorske- 
läroanstalterna i Stockholm och Göteborg 
och för rättning av skriftliga prov utgår till 
en lärare vid vardera anstalten dels ett ar
vode med 951 kronor för undervisningstimme 
och dels ett belopp av 2 035 kronor för år 
räknat.

Till biträdande-------— för år.

Statens sjuksköter- 007. Utbildning För undervisningstimme utgår arvode med
skeskolor, Sophia- av sjuk- i läroämnen
hemmets sjukskö- 
terskeskola

sköterskor 951 kronor till leg. läkare samt till med. kandi
dat, som undervisar i prekliniska ämnen el-
ler som är förordnad som lärare vid medi
cinsk institution 

701 kronor till med. kandidat i andra fall än 
som avses ovan 

771 2 3 kronor till apotekare, civilingenjör, lektor, 
präst, psykolog (fil. lic.), sjukhusdirektör, 
sjukhusfysiker, sjukvårdsdirektör, tandlä
kare och veterinär

60 kronor till adjunkt, bibliotekarie, brand 
chef, hörselvårdskonsulent, psykolog (fil. 
kand.), sjukhusintendent och socialchef 

45 kronor till biblioteksassistent, sjukvårdsfö- 
reståndare (husmor), klinikföreståndare, ku
rator och annan socialvårdstjänsteman än 
socialchef, laboratorieingenjör, sjukgymnast 
och länshälsovårdskonsulent 

42 kronor till barnmorska, ekonomiförestånda
re och sjuksköterska 

35 kronor till arbetsterapeut, hushållslärare, 
hälsovårdsinspektör och annan hälsovårds- 
tjänsteman än länshälsovårdskonsulent och 
maskinmästare 

i övningsämnen 
35 kronor till lärare i gymnastik eller musik 

samt sjukgymnast.
Arvoden på 77s, 60, 45 och 35 kronor utgå även 

till annan lärare med likvärdiga kvalifikatio
ner.

För rättning av skriftliga prov4 utgår arvode 
till lärare som är leg. läkare eller med. kandidat 

med ett timarvode för varje påbörjat antal 
av 8 skrivningar och, om skrivtiden uppgår 
till 2 timmar, ett timarvode för varje påbör
jat antal av 4 skrivningar; dock må ersätt
ningen ej understiga till leg. läkare 190 kro
nor och till med. kand. 140 kronor för skriv- 
lag

1 Beloppet gäller fr. o. in. den 1.7.1967.
2 Beloppet gäller fr. o. m. den 1.7.1967. Tiden 1.1.—30.6.1967 är beloppet 70 kronor.
3 Tiden 1.1—30.6.1967 är beloppet 70 kronor.
4 För lärare som är leg. läkare eller med. kandidat gäller bestämmelsen fr. o. m. 1.7.1967.
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Myndighet Utbildnings
verksamhet Bestämmelser om ersättning

Medicinalstyrelsen 010. Komplette
ringskurs för 
vissa sjuk
sköterskor 
med utländsk 
utbildning

till annan lärare
med ovan för läraren angivet timarvode för 
tid motsvarande dubbla skrivtiden.

Ovan vid punkt 007 meddelade bestämmelser 
om arvode skola äga motsvarande tillämp
ning.

013. Försökskurs 
för utbild
ning av 
barnmorskor 
vid lasarettet 
i Danderyd

Utöver arvode för undervisningstimme med 
951 kronor utgår grundarvode till överlärare 
med 25 440 kronor för år.

Till bitr.----------- för år.
Till annan-----------angivna belopp.
För rättning av skriftliga prov utgår ersättning 

till läkare enligt samma grunder som vid 
punkt 007 ovan.

Avdelning J. Gemensamma bestämmelser

Giltighetstid

6 §.*

Detta avtal, som ersätter TFU den 14 december 1966, gäller fr. o. m. den 1 januari 
1967 t. o. m. den 31 december 1968, om annat ej framgår av avtalet. Avtalet för- 
länges därefter med ett år i sänder, om det icke uppsagts senast tre månader före 
giltighetstidens utgång. Uppsägning skall för att vara giltig ske skriftligen och 
vara åtföljd av förslag till nytt avtal.

Beloppet gäller fr. o. m. 1.7.1967. 
Ändringen innebär att andra stycket utgår.
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Bilaga 52

om ändring i kollektivavtalet den 4 juli 1967 för sjukhusläkare in. fl. hos städerna 
Stockholm, Göteborg och Malmö samt hos staten (det s. k. storstadsavtalet)

AVTAL

1 §.

I bilaga D 1 till storstadsavtalet införes under rubriken »Vanföreanstalten i 
Stockholm (Norrbackainstitutet)»:
Tjänst Lönegrad Avlöningsförstärkning kr./år
Överläkare SKB 1 -—

2 §.

I bilaga D 2 till storstadsavtalet göres den ändringen, att innehavaren av tjänsten 
som s. k. räjongöverläkare på Långholmen skall åtnjuta fri bostad med uppvärm
ning och elektrisk ström. (Berört avsnitt i AST: 44 § 1 mom.)

3 §.
Detta avtal gäller fr. o. m. den 1 juli 1967.

4 §.
Läkarförhandlingsdelegationen sluter detta avtal under förbehåll om Kungl. 

Maj:ts godkännande.

Stockholm den 11 oktober 1967

Läkarförhandlingsdelegationen Sveriges Läkarförbund
K. G. Samuelson L. Tännérus T. Lund
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Bilaga 53

om lönegradsplacering av tjänster hos riksdagens revisorer och deras kansli

AVTAL

1 §•
Under förbehåll att riksdagen bifaller konstitutionsutskottets utlåtande 1967: 60 

i anledning av utredning angående åtgärder för att effektivisera riksdagens revi
sorers verksamhet m. m. och däri redovisade organisatoriska förutsättningar, på 
vilka detta avtal grundats, ävensom bankoutskottets kommande utlåtande om in
rättande av vissa tjänster på basis av nämnda organisatoriska förutsättningar, skall 
i bifogade förteckning (bilaga) angivna tjänster vara förenade med de lönegrader 
som framgår av förteckningen.

2 §.

Detta avtal, som slutits under förbehåll om godkännande av styrelsen för riks
dagens förvaltningskontor och riksdagens lönedelegation, gäller från och med den 
1 januari 1968.

Stockholm den 5 december 1967

Riksdagens förvaltningskontor 
Sture Lannefjord

Statstjänstemannens riksförbund Tjänstemännens centralorganisations
statstjänstemannasektion

Kerstin Abrahamson Anne-Marie Buckau

Sveriges akademikers centralorganisation 
Eric Bäcklund

Bilaga

till avtal om lönegradsplacering den 5 
december 1967.

Förteckning

över lönegradsplaceringar för tjänster hos riksdagens revisorer och deras kansli

Nuvarande
lönegrad Tjänstebenämning Antal Ny lönegrad Anmärkning ang. tjänste

benämning m. m.

Byråchef.............................. 1 Cr 2 Ny tjänst
Be 5 Avdelningsdirektör........... 3 Be 7
— Byråassistent...................... 3 Ae 21 Nya tjänster
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Bilaga 54

AVTAL

om avlöningsförstärkningar för vissa tjänster vid socialstyrelsen

1
De i avtalet den 9 mars 1967 om lönegradsplacering av tjänster, m. m., vid sta

tens hälso- och socialvårdsstyrelse (socialstyrelsen) angivna tjänsterna som av
delningschef, medicinalråd, överinspektör, föredragande och läkemedelsinspektör 
skall vara förenade med de avlöningsförstärkningar som framgår av bilagda änd
ring av bilaga 5 i ATF.

De med tjänst som avdelningschef, medicinalråd, överinspektör och föredra
gande förenade avlöningsförstärkningarna utgår endast till tjänsteman som är 
legitimerad läkare, tandläkare eller apotekare.

Höjning för år 1968 enligt 13 § första punkten ramöverenskommelsen 1966—1968 
skall ej ske beträffande i 1 § avsedda avlöningsförstärkningar.

Detta avtal, som från avtalsverkets sida slutits under förbehåll om Kungl. Maj :ts 
godkännande, gäller från och med den 1 januari 1968.

Parterna är ense om att de i not 1 och not 2 i avtalet den 9 mars 1967 om löne
gradsplacering av tjänster, m. m., vid statens hälso- och socialvårdsstyrelse (so
cialstyrelsen) avsedda förhandlingarna är slutförda.

Stockholm den 7 november 1967

2 §.

3 §.

4 §.

Statens avtalsverk 
I. Wetterblad

Statstj änarkartellen 
Erik Berglund

Statstjänstemännens riksförbund 
Berne Palvall

Sveriges akademikers 
centralorganisation 

Olof Björlin

Tjänstemännens centralorganisations 
statstj änstemannasektion 

Th. Holm
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Bilaga 5

Avlöningsförstärkning

Verk, myndighet m. m. Tjänst Månadsbelopp eller 
arvodesgrunder

Försäkringsdomstolen Försäkringsdomare 229 kr.
Socialstyrelsen Avdelningschef, medicinalråd 

och överinspektör
1 7502 *

Föredragande 7002 *
Läkemedelsinspektör 700 »

Statens strålskyddsinstitut Avdelningsföreståndare 120 »
Biträdande avdelnings

föreståndare
120 »

1 Avlöningsförstärkning med ---------- löneklass 25.
2 Utgår endast till tjänsteman som är legitimerad läkare, tandläkare eller apotekare.

29—714822
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Bilaga 55

om ändring i AST

AVTAL

1 §•

I del XIV A av specialbestämmelserna till 29 § 4 mom. AST erhåller punkt 8 A 
följande ändrade lydelse.

A. För arbete i samband med särskild prövning i grundskolans lärokurs, sär
skild prövning i visst ämne som kan ingå i grundskolans lärokurs, fyllnadspröv
ning för komplettering av slutbetyg från årskurs 9 av grundskolan, skriftliga prov 
och praktiska examensarbeten i realexamen eller praktisk realexamen för priva- 
tister, fyllnadsprövning efter realexamen eller praktisk realexamen, särskild pröv
ning enligt fordringarna för realexamen eller praktisk realexamen, fyllnadspröv
ning för komplettering av betyg om normalskolekompetens samt prövning i ämne 
som avslutas i annan årskurs av gymnasium än den högsta utgår i förekommande 
fall till lärare, som förrättar prövning, tjänstgöringstillägg med 26 kronor 50 öre 
för varje prövande och ämne med tillägg av 21 kronor 20 öre för granskning av 
skriftligt prov eller arbetsprov.

2 §.

Detta avtal gäller från och med den 1 juli 1967.

3 §.
De kostnader för statsverket, som föranleds av detta avtal, skall avräknas från 

vad som år 1968 står till förfogande för fördelning på B- och C-lista.

4 §.
Avtalsverket sluter detta avtal under förbehåll om Kungl. Maj:ts godkännande. 

Stockholm den 4 december 1967

Statens avtalsverk 
Lars Th. Stiernstedt

Statstjänarkartellen 
Åke Backlund

Statstjänstemännens riksförbund 
S.-O. Cronqvist

Sveriges akademikers 
centralorganisation 

Benne Lantz

Tjänstemännens centralorganisations 
statstjänstemannasektion 

Per Dahlman
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Bilaga 56

om ändring av övergångsbestämmelserna i ATF rörande kanslister, in. m

AVTAL

1 §•

Tjänsteman som den 1 juli 1966 innehade tjänst som kanslist och på vilken be
stämmelserna i ATF den 22 juli 1966 om befordringsgång för kanslister då var 
tillämpliga skall i förekommande fall i avlönings- och pensionshänseende behand
las som om punkten III i 12 § 2 mom. av då gällande ATF haft följande lydelse.

III. Till befordringsgången — -------- följande övergångsbestämmelser.
a) Tjänsteman som — •—- — sådan tjänst.
I fråga om den som före den 1 juli 1965 anställts som kanslist i reglerad beford

ringsgång skall vid omräkning enligt första stycket även beaktas tid som tillgodo
räknats för uppflyttning inom befordringsgången enligt sådant tidigare lämnat 
medgivande som avsågs i första stycket av övergångsbestämmelserna till Kungl. 
Maj :ts brev den 29 maj 1964 till riksrevisionsverket angående reglerad befordrings
gång för kanslister i administrativ tjänst.

Erhaller kanslist med stöd av 12 § 1 mom. den 1 juli 1966 eller senare förmån
ligare lönegradsplacering än som skulle följa av omräkning enligt första stycket, 
får han, utan sådan omräkning, erhålla vidare uppflyttning inom befordrings- 
gangen enligt bestämmelserna i bilaga 3, avd. A och därtill hörande specialbe
stämmelser.

b) Tjänsteman som------------ eller A 15.

2 §.

Punkten III i 12 § 2 mom. i bilaga 6 till ATF den 14 juni 1967 skall ha den ly
delse som anges i 1 §. Efter punkt III i 12 § 2 mom. införes följande

»Anm. Hänvisningarna under a) tredje stycket till 12 § 1 mom. och bilaga 3, avd. A avser 
ATF i dess lydelse den 22 juli 1966.»

3 §.
Bestämmelserna i 1 § gäller fr. o. m. den 1 juli 1966 och i övrigt med samma 

giltighetstid som ATF den 14 juni 1967.
Bestämmelserna i 2 § gäller fr. o. m. den 1 januari 1967.

4 §.
De kostnader för statsverket som föranleds av detta avtal skall avräknas från 

vad som för år 1968 står till förfogande för fördelning på B- och C-lista.

5 §.
Avtalsverket sluter detta avtal under förbehåll om Kungl. Maj:ts godkännande.
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Stockholm den 5 december 1967

Statens avtalsverk 
Lars Th. Stiernstedt

Statstjänarkartellen Statstjänstemannens riksförbund
Äke Backlund Beme Palvall

Sveriges akademikers Tjänstemännens centralorganisations
centralorganisation statstj änstemannasektion
Gunnar Lundberg Thorsten Holm
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Bilaga 57

om arbetstidens längd in. m. för viss personal vid försvaret 
(militära arbetstidsavtalet)

1 kap. Allmänna bestämmelser
1 §•

Tillämpningsområde
Avtalet gäller för följande militära och civilmilitära tjänstemän, med undantag 

av tjänstemän tillhörande läkar-, tandläkar- och veterinärpersonalen, nämligen
a) innehavare av militär eller civilmilitär tjänst i lägst lönegrad A 9,
b) innehavare av tjänst för pensionerade tjänstemän samt
c) innehavare av tjänst på reservstat, anställningshavare i reserv och i väg- 

och vattenbyggnadskåren samt värnpliktigt och krigsfrivilligt befäl av lägst furirs 
grad, samtliga vid frivillig tjänstgöring för att tillgodose föreliggande behov av 
befäl,
samt för följande heltidsanställda civila tjänstemän, nämligen

d) tjänstemän i flygförartjänst vid armén, marinen och flygvapnet,
e) instruktionssköterskor vid försvaret samt
f) extra tjänstemän som är förordnade uppehålla för pensionerad personal 

avsedda arvodestjänster vid försvaret.
2 §.

Inskränkning i avtalets tillämpning i vissa fall
Bestämmelserna i 2—4 kap. skall inte tillämpas på tjänsteman som avses i 1 § 

när han
a) tjänstgör i krigsbefattning under sådan del av krigsförbandsövning, då hu

vuddelen av de värnpliktiga tjänstgör i befattningar för meniga eller som utgör 
in- och utryckningsdagar för de meniga (förbandsskedet),

b) tjänstgör för statens isbrytarverksamhet,
c) tjänstgör vid enhet ur flottan under expedition till avlägsna farvatten,
d) är elev vid ordinarie skolverksamhet vid utbildningsanstalt eller
e) tjänstgör vid myndighet utom krigsmakten.

Anmärkning
Med enhet ur flottan vid expedition till avlägsna farvatten avses fartyg, som företar långrese- 

expedition till främmande hamnar, samt fartyg, som beordras tjänstgöra som stödfartyg för 
sillfisket i Nordsjön och i isländska farvatten.

Undantaget under d) gäller inte elev vid särskild kurs, som är förlagd till utbildningsanstalt.

3 §.
Vissa för avtalets tillämpning grundläggande bestämmelser

1 mom. I detta avtal förstås med
flggtjänst: utbildnings- och övningsverksamhet i flygtjänst vid flygvapnets för

band,
förbandsövning: sammanhängande övningsverksamhet med krigsorganiserade 

eller för utbildningsändamål organiserade staber och förband eller kadrar till dy
lika enheter, bedriven under krigsliknande läge på sådant sätt, att personalens

AVTAL
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arbetsinsatser inte kan tidsplaneras samt i förekommande fall sådan förberedelse- 
och avslutningsverksamhet för övningen som har sådant samband med denna att 
arbetet inte kan tidsplaneras,

förbandsövningsdygn: varje under planerad tid för förbandsövning infallande 
hel tidsperiod om 24 timmar, varvid den första tidsperioden räknas från tidpunk
ten för förbandsövningens början,

sjötjänst: utbildnings- och övningsverksamhet på flottans stridsfartyg,
trupptjänst: utbildnings- och övningsverksamhet med värnpliktiga och fast an

ställt underbefäl vid armén, flottan och kustartilleriet samt utbildnings- och öv
ningsverksamhet i form av markstridstjänst vid flygvapnet.

2 mom. För tjänsteman, som är kommenderad till tjänstgöring i annan tjänst 
än den i vilken han är placerad enligt gällande organisationsplan, skall tillämpas 
de arbetstidsbestämmelser som gäller för den tjänst till vilken han är kommende
rad, dock skall veckoarbetstiden och det antal förbandsövningsdygn som tjänste
mannen har att fullgöra enligt G § bestämmas efter vad som gäller för den tjänst 
i vilken han är placerad.
Anmärkning

Om inte placering i tjänst följer av befattningen eller av andra förhållanden, skall place
ringen ordersättas.

3 mom. Instruktionssköterska vid försvaret skall anses vara placerad i trupp
tjänst.

4 mom. Veckoarbetstiden regleras kollektivt genom dagordning eller individuellt 
genom tjänstgöringslista. Veckan anses börja klockan 0 natten till måndag.

2 kap. Arbetstidens längd

4 §.
Ordinarie arbetstid

Den ordinarie arbetstiden utgör, där inte annat framgår av avtalet, 42 timmar 
30 minuter för vecka och uttas antingen enbart som veckoarbetstid eller som 
veckoarbetstid och arbetstid under förbandsövningsdygn. I sjötjänst och i stabs-, 
förvaltnings- eller (och) expeditionstjänst reserveras dessutom viss del av den 
ordinarie arbetstiden för tjänstgöring på fyllnadstid.

I vecka då helgdag infaller på annan veckodag än söndag eller, i fall då lör
dagarna normalt är tjänstefria, på lördag eller söndag, minskas veckoarbetstiden 
på sätt framgår av bestämmelserna i 9 §. Påskafton, midsommarafton och julafton 
likställs härvid med helgdag.

5 §.
Arbetstid under förbandsövningsdygn

1 mom. Av förbandsövningsdygn skall 16 timmar eller, i tjänst som nedan 
sägs, 14 timmar anses utgöra arbetstid.

Arbetstiden under förbandsövningsdygn skall anses utgöra 14 timmar i följande 
slag av tjänst, nämligen 

sjötjänst,
helikoptertjänst vid marinen, 
flygtjänst,
teknisk tjänst vid flygvapnets basförband, 
stridslednings- och luftbevakningstjänst vid flygvapnet, 
signaltjänst vid flygvapnets förband,
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meteorologi änst och 
trafikledartjänst.
2 mom. Av den arbetstid om 16 resp. 14 timmar, som tjänsteman enligt 1 mom. 

skall anses fullgöra under förbandsövningsdygn, skall under förbandsövningsdygn, 
som fullgörs enligt 6 § 1 inom., följande antal timmar ingå i veckoarbetstiden, näm
ligen för personal i

sjötjänst 9 timmar
helikoptertjänst vid marinen 7 »
annan i sammanställningen upptagen tjänst 8 »
Arbetstid under annat förbandsövningsdygn än som avses i första stycket ingår

helt i veckoarbetstiden.
3 mom. Har tjänsteman, som inte är berättigad till gottgörelse för övertidstjänst- 

göring, fullgjort förbandsövningsdygn utöver det antal som är bestämt för den 
tjänst i vilken han är placerad, skall han friställas en vardag för varje sådant full
gjort extra förbandsövningsdygn.

6 §.

Arbetstidens fördelning på veckoarbetstid och förbandsövningsdygn i vissa
slag av tjänstgöring

1 mom. I de slag av tjänstgöring som upptas i nedanstående sammanställning, 
med undantag av stabs-, förvaltnings- eller (och) expeditionstjänst, utgör vecko
arbetstiden 41 timmar.

I stabs-, förvaltnings- eller (och) expeditionstjänst utgör veckoarbetstiden 40 
timmar 50 minuter under månaderna januari—april och september—december 
samt 37 timmar 30 minuter under månaderna maj—augusti.

Tjänsteman, som är placerad i tjänstgöring som avses i första eller andra stycket, 
har inom ramen för den ordinarie arbetstiden enligt 4 § att utöver veckoarbets
tiden fullgöra det antal förbandsövningsdygn för kalenderår räknat som för varje 
slag av tjänst anges i sammanställningen. I trupptjänst vid armén och i sjötjänst 
har härvid för förbandsövningsdygn tagits i anspråk ordinarie arbetstid i sådan 
omfattning att tjänsteman, som är placerad i någon av dessa tjänster, skall vara 
befriad från tjänstgöring (friställd) under åtta vardagar. I dessa vardagar inräk
nas i förekommande fall ej julafton. Har tjänsteman före kalenderårets utgång om
placerats från trupptjänst vid armén eller från sjötjänst till annan tjänst och äger 
han enligt bestämmelserna i denna paragraf vid tidpunkten för omplaceringen 
tillgodoräkna sig mer än åtta eller vid omplacering från sjötjänst mer än nio full
gjorda förbandsövningsdygn, skall tjänstemannen befrias från tjänstgöring under 
en vardag för varje tillgodoräknat förbandsövningsdygn utöver åtta resp. nio.
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Sammanställning

Slag av tjänstgöring
Förhandsövningsdygn 

per kalenderår 
antal

Trupptjänst:
armén............................................................... 16
flottan.............................................................. 9
kustartilleriet................................................. 9
flygvapnet....................................................... 9

Sjötjänst.............................................................. 17
Helikoptertjänst vid marinen........................ 10
Flygtjänst............................................................ 12
Teknisk tjänst vid flygvapnets basförband 12
Stridslednings- och luftbevakningstjänst vid 

flygvapnet....................................................... 12
Signaltjänst vid flygvapnets förband........... 12
Meteorologtjänst................................................ 12
Trafikledartjänst............................................... 12
Lärartjänst vid utbildningsanstalt............... 9
Stabs-, förvaltnings- eller (och) expeditions-

9

Anmärkning
Det förhållandet att tjänsteman inte fullgjort hela det antal förhandsövningsdygn som är 

bestämt för den tjänst, vari han är placerad, medför inte skyldighet för honom att i annan 
ordning fullgöra tjänstgöring, motsvarande sålunda ej uttagen arbetstid.

2 mom. Tjänsteman, som under kalenderåret omplacerats till i sammanställ
ningen upptagen tjänst, äger i denna tillgodoräkna sig det antal förbandsövnings- 
dygn han i förekommande fall tidigare under kalenderåret fullgjort enligt 1 mom., 
dock ej förhandsövningsdygn för vilket tjänstebefrielse skall utgå enligt 1 mom. 
tredje stycket sista meningen.

3 mom. För personal i flygtjänst äger chefen för flygvapnet föreskriva en lägre 
veckoarbetstid än som anges i 1 mom. i den mån en lägre veckoarbetstid är be
tingad av hänsyn till flygsäkerheten.
Anmärkning

Bestämmelsen avser främst den mest ansträngande flygtjänsten. Om flygsäkerhetskraven kan 
tillgodoses genom begränsningar i själva flygverksamheten och personalen anses kunna utan 
eftersättande av dessa krav tas i anspråk för annat arbete, skall veckoarbetstiden inte avkortas.

4 mom. Arbetsgivaren bestämmer vilket slag av tjänstgöring tjänsteman skall 
anses fullgöra vid tillämpning av detta avtal.

7 §.
Veckoarbetstid i viss vakttjänst och i verkstads- och förrådstjänst

1 mom. I sådan valdtjänst vid militära etablissement som fullgörs även sön- 
och helgdagar skall veckoarbetstiden för period om högst fyra veckor utgöra i 
genomsnitt 41 timmar per vecka.
Anmärkning

Vid bestämmandet av veckoarbetstiden i här avsedd tjänst har beaktats den arbetstidsminsk- 
ning som enligt 9 § sker i andra slag av tjänst i vecka då helgdag infaller. Den genomsnittliga 
veckoarbetstiden 41 timmar skall sålunda tillämpas jämväl för sådan period varunder helgdag 
infaller.

2 mom. I verkstads- och förrådstjänst äger regementschef eller motsvarande 
chef besluta att i fråga om veckoarbetstid skall gälla vad som bestämts i kollek



tivavtal för den på samma arbetsplats sysselsatta icke-tjänstemannaanställda per
sonalen, om en sådan anpassning av organisatoriska skäl är lämplig.
Anmärkning

Som allmän förutsättning för tillämpning av bestämmelserna i detta moment gäller att tjänste
mannen är arbetsledare för den icke-tjänstemannaanställda personalen eller att tjänstemannens 
arbete eljest har sådan direkt anknytning till ifrågavarande personals arbete att arbetstiderna 
lämpligen bör överensstämma. Enbart den omständigheten att de olika arbetstagargrupperna 
har sitt arbete förlagt till samma arbetsplats, lokal, byggnad eller dylikt utgör inte tillräckligt 
motiv för ändring av eljest gällande veckoarbetstid.
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8 §.
Tillämpning av olika veckoarbetstider under skilda delar av året 

Försvarsgrenschef äger efter samråd med militära arbetstidsdelegationen fast
ställa annan veckoarbetstid än som följer av 4 § och 6 § 1 mom. att gälla under 
viss del eller vissa delar av året. Den genomsnittliga veckoarbetstiden för årets 
samtliga veckor skall i sådant fall utgöra det timtal, som eljest gäller som vecko
arbetstid för ifrågavarande slag av tjänst.

9 §.
Minskning av veckoarbetstiden vissa veckor

1 mom. I stabs-, förvaltnings- eller (och) expeditionstjänst skall i vecka då 
helgdag infaller på annan veckodag än lördag eller söndag veckoarbetstiden för 
varje sålunda infallande helgdag minskas med 7 timmar 30 minuter under måna
derna maj—augusti och med 8 timmar 10 minuter under övriga månader.

Infaller helgdag på lördag eller trettondagsafton eller nyårsafton på annan var
dag än fredag eller lördag skall den för här avsedd tjänst enligt 6 § 1 mom. eller 
föregående stycke bestämda veckoarbetstiden minskas med 4 timmar, dock ej för 
vecka då juldagen eller annandag jul infaller på lördag och ej heller för vecka 
varunder påskafton eller midsommarafton infaller. Infaller valborgsmässoafton 
på annan vardag än fredag eller lördag minskas nämnda veckoarbetstid med 2 
timmar. Samma minskning av veckoarbetstiden skall ske för den vecka varunder 
påskafton infaller.

2 mom. För sådan personal i bastjänst vid flygvapnets förband vars veckoar
betstid regleras enligt dagordning, dock inte personal, för vilken veckoarbetstiden 
fastställts med tillämpning av bestämmelserna i 7 § 2 mom., skall, i det fall helgdag 
infaller på annan veckodag än söndag, veckoarbetstiden minskas med den ar
betstid som enligt dagordningen eljest skulle ha fullgjorts på den veckodag då helg
dagen infaller.
Anmärkning

Med bastjänst vid flygvapnets förband avses teknisk tjänst vid flygvapnets basförband, sig
naltjänst vid flygvapnets förband, meteorologtjänst samt trafikledartjänst.

3 mom. I annan tjänst än sådan som avses i 7 § 1 mom. eller i 1 eller 2 mom. 
denna paragraf eller sådan verkstads- och förrådstjänst, för vilken bestämmelserna 
i 7 § 2 mom. tillämpats, skall veckoarbetstiden minskas med en sjättedel för varje 
helgdag som infaller på annan veckodag än söndag. Är lördagar normalt tjänste
fria under minst tre månader i följd skall veckoarbetstiden i stället minskas med 
en femtedel för varje helgdag som infaller på annan veckodag än lördag eller sön
dag. Återstående veckoarbetstid avrundas till närmaste hela timtal. Del av timme, 
som uppgår till 30 minuter, avrundas därvid till hel timme.
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Anmärkning
Det förhållandet att verksamheten under enstaka vecka bedrivs på lördag skall inte anses 

bryta en eljest sammanhängande tidsperiod, varunder lördagarna är tjänstefria. Lördag skall 
normalt anses tjänstefri även om verksamheten kräver att en eller flera tjänstemän måste tas i 
nspråk under lördagen för vakttjänstgöring, tjänstgöring som dagbefäl eller beredskap.

Sjättedelen resp. femtedelen beräknas av den veckoarbetstid som följer av bestämmelserna 
i 4 §, 6 § 1 eller 3 mom. eller 8 §.

10 §.

Veckoarbetstid för tjänsteman som åtnjuter semester eller tjänstledighet in. m.

i mom. Har tjänsteman beviljats semester eller tjänstledighet innan tjänst
göringslista fastställts för den vecka varunder semestern eller tjänstledigheten in
faller, skall vid bestämmande av den veckoarbetstid tjänstemannen skall fullgöra 
sådan vecka den eller de dagar då semester eller tjänstledighet åtnjutes resp. då 
tjänstemannen är friställd behandlas på sätt i 9 § 3 mom. sägs om helgdag. För 
tjänsteman i sådan vakttjänst som avses i 7 § 1 mom. skall dock veckoarbetstiden 
minskas med en sjättedel för varje dag utom söndag som semestern eller tjänst
ledigheten omfattar. Har för sistnämnd tjänsteman semestern omfattat enbart söndag, 
varunder tjänstemannen skulle ha tjänstgjort, skall minskning likväl ske även för 
sådan söndag.

1 annat fall än som avses i första stycket skall veckoarbetstiden för vecka under 
vilken tjänsteman åtnjuter semester eller tjänstledighet minsikas med den arbets
tid han enligt dagordning eller tjänstgöringslista eljest skulle ha fullgjort den eller 
de dagar semestern eller tjänstledigheten omfattar.

Vid tillämpning av bestämmelserna i detta moment jämställs med tjänstledighet 
sådan tjänstebefrielse (friställning) som avses i 5 § 3 mom. och 6 § 1 mom. tredje 
stycket.

2 mom. Under dag då enligt 2 § arbetstidsbestämmelserna inte gäller skall tjänste
mannen vid tillämpning av avtalet behandlas såsom tjänstledig.

11 §.

Fyllnadstid

1 mom. Åläggs tjänsteman i stabs-, förvaltnings- eller (och) expeditions tjänst vars 
arbetstid regleras genom dagordning att tjänstgöra på lördag, söndag eller helgdag 
skall den enligt dagordningen gällande arbetstiden annan veckodag inte minskas 
på grund härav. Tjänstgöring, som i dylikt fall fullgörs på helgfri lördag, utgör intill 
1 timme 30 minuter tjänstgöring på fyllnadstid.

2 mom. I sjötjänst skall ett timtal motsvarande en halv timme för varje i tjänst
göringslistan upptagen gångdag, dock ej gångdag under förbandsövningsdygn, ut
göra fyllnadstid. Fyllnadstidens omfattning beräknas för en arbetstidsperiod om
fattande två kalenderveckor.

3 mom. Har för tjänsteman som tas i anspråk för flygtransportuppdrag till utrikes 
ort endast viss del av veckoarbetstiden kunnat schemaläggas, utgör återstoden 
fyllnadstid. Sådan fyllnadstid skall anses jämnt fördelad på veckans arbetsdagar.

Anmärkning till 1 och 2 mom.
Fyllnadstiden utgör ordinarie arbetstid. Tjänstgöring på fyllnadstid medför sålunda i före

kommande fall rätt till obekvämtidstillägg men inte rätt till övertidsgottgörelse. Fyllnadstiden 
skall inte schemaläggas.

Fyllnadstiden i sjötjänst utgör reservtid för gångdagar och är avsedd att tas i anspråk för att 
täcka oförutsett merarbete vid förskjutningar eller förseningar i övningsverksamheten som kan 
uppkomma under gångdag på grund av väderleksförhållanden, beroende av andra fartyg vid 
samövning o. d.
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Vad i 1 mom. sägs gäller inte det fall då på grund av tjänstens krav arbetstid enligt dagord
ning utlagts på lördag. 6

12 S.
Omfördelning av arbetstid

1 mom. För att behov av längre tid i övnings- och utbildningsverksamhet under 
högst tre veckor skall kunna tillgodoses, får eljest tillämplig veckoarbetstid kollek- 
tivt omfördelas inom eu period av högst fyra veckor. När avvikelse från eljest till
lämplig veckoarbetstid sålunda sker, skall samtidigt anges de veckoarbetstider som 
skall gälla under perioden. Ny omfördelningsperiod får inte påbörjas, förrän tidi
gare omfördelningsperiod har gått till ända.

2 mom. För enskild tjänsteman får eljest tillämplig veckoarbetstid individuellt 
omfördelas inom en period av två veckor eller, om tjänstemannen så medger, inom 
en period av högst fyra veckor. Dock får i samband med friställning som avses i 
5 § 3 mom. veckoarbetstiden omfördelas inom en period av fyra veckor utan sär
skilt medgivande av tjänstemannen.
Anmärkning

Den omständigheten att veckoarbetstid kollektivt omfördelats utgör inte hinder mot att även 
en individuell omfördelning sker.

3 mom. Vid omfördelning av arbetstiden enligt 1 eller 2 mom. får tjänstgörings
lista fastställas för endast en vecka i sänder oaktat arbetstiden är bestämd för längre 
tidsperiod än vecka.

3 kap. Beräkning av arbetstid i vissa fall 
13 §.

Arbetstidsb er åkning i dagbefälstjånst och i viss vakttjänst

1 mom. Arbete vid tjänstgöring som dagbefäl (dagbefälstjänst) och sådan vakt- 
göring ombord som fullgörs i form av ronder uppskattas till tidsomfattningen på 
grundval av de åligganden som skall fullgöras enligt gällande instruktion. Arbets
tiden schablonberäknas för olika dygn och fastställs på order. Den schablonbe- 
räknade tiden sammanräknas för vecka och anges till timtalet i tjänstgöringslista. 
Därvid anges även det antal arbetstimmar som skall anses infalla under tid, som 
enligt AST utgör obekväm tid.

Tid utöver schablonberäknad arbetstid utgör sådan tid för beredskap som 
avses i AST.

2 mom. I sådan vakttjänst vid militära etablissement som avses i 7 § 1 mom, 
skall arbete mellan klockan 20 och 6 i form av patrullering, inspektion o. d. upp
skattas till tidsomfattningen med beaktande av arbetsförhållandena under helt 
kalenderår. På grundval härav fastställs på order en för dygn beräknad genom
snittlig arbetstid för arbete mellan klockan 20 och 6. övrig tid mellan dessa klock
slag utgör tid för beredskap.
Anmärkning

Tid i vakttjänst mellan klockan 6 och 20 räknas som full arbetstid. Avdrag skall dock göras 
för måltidsraster.

14 §.
Arbetstidsberäkning då förbandsövning respektive krigsförbandsövning avbryts 

i mom. Avbryts förbandsövning, som planerats pågå under minst 24 timmar, 
skall det förbandsövningsdygn, varunder övningen avbryts, anses som fullgjort. 
Personal, som deltar i övningen, är dock skyldig att under återstående del av sådant 
förbandsövningsdygn fullgöra tjänstgöring i den omfattning så påfordras. Efter 
utgången av sagda förbandsövningsdygn återstående veckoarbetstid, som inräknats 
i den planerade förbandsövningen, skall snarast möjligt schemaläggas inom den
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för övningen uppdragna tidsramen. Inställs planerad förbandsövning, skall den del 
av veckoarbetstiden, som beräknats åtgå för övningen, snarast möjligt schemaläggas.

Vad i första stycket sägs äger motsvarande tillämpning då enskild tjänsteman 
beordras avbryta påbörjad förbandsövning för fullgörande av andra arbetsupp
gifter eller då meddelad order om deltagande i sådan övning återkallas efter det att 
tjänstgöringslista fastställts för den vecka, varunder övningen skulle ha ägt rum.

2 mom. Avbryter tjänsteman på grund av beviljad semester eller tjänstledighet 
förbandsövning, som planerats pågå under minst 24 timmar, skall det förbands- 
övningsdygn, varunder han med anledning härav avbryter övningen, anses som 
fullgjort under förutsättning att tjänstemannen under minst 12 timmar av förbands- 
övningsdygnet deltagit i förbandsövningen. I annat fall skall endast den i förbands- 
övningsdygnet enligt 5 § 2 mom. ingående veckoarbetstiden anses fullgjord.

Förbandsövningen skall anses avslutad vid den tidpunkt, då tjänstemannen 
lämnar den plats där han fullgjort sin uppgift i övningen eller då tjänstgörings- 
uppdrag, som åläggs honom i anslutning härtill, fullgjorts.

3 mom. Vad i 1 mom. sägs om schemaläggning av veckoarbetstid i det fall för
bandsövning avbryts eller inställs skall äga motsvarande tillämpning då krigsför- 
bandsövning avbryts eller inställs.

15 §.
Arbetstidsberäkning vid tjänsteresa och under förrättning

1 mom. Under förrättning som innebär tjänstgöring vid en av det egna regemen
tet (motsvarande) organiserad enhet samt under förrättning, då tjänstemannen 
underställs annan regementschef (motsvarande), skall arbetstiden för tjänsteman
nen planeras och schemaläggas inom ramen för den för honom gällande vecko
arbetstiden.
Anmärkning

Vid exempelvis sådan kurs, som har till syfte att bibringa deltagarna kunskaper i vissa ämnen 
och vid vilken undervisningen till väsentlig del är schemabunden, skall tjänstemannen i arbets- 
tidshänseende anses underställd annan regementschef (motsvarande) även om detta inte följer 
av eljest meddelade föreskrifter. (Jfr även anmärkning under 2 mom.)

2 mom. Tid för annan förrättning än som avses i 1 mom. samt tid för tjänsteresa, 
varunder tjänstemannen inte ålagts särskilt tjänsteuppdrag, skall tillgodoräknas 
som arbetstid i den omfattning som anges i 3—5 mom.
Anmärkning

Vid deltagande i sådan konferens eller annan sammankomst, som främst är inriktad på att 
lämna information eller att till diskussion uppta viss fråga eller vissa frågor, skall tjänstemannen 
i arbetstidshänseende inte anses underställd annan regementschef (motsvarande). Bestämmelser
na i 3—5 mom. skall följaktligen tillämpas beträffande dylik konferens eller sammankomst.

Har tjänsteman ålagts att under tjänsteresa fullgöra särskilt tjänsteuppdrag utgör tiden här
för arbetstid.

3 mom. För tjänsteman, vars arbetstid regleras genom dagordning, skall tid för 
tjänsteresa och förrättning tillgodoräknas som arbetstid till den del den samman
faller med arbetstid enligt dagordningen.

4 mom. För tjänsteman, vars arbetstid regleras genom tjänstgöringslist a och som 
under förrättning skall utföra militärmusik eller fullgöra tjänstgöring som instruk
tör i det frivilliga utbildningsarbetet, skall vid planerandet av veckoarbetstiden 
tid för tjänsteresa och förrättning anses utgöra arbetstid till den del den infaller 
mellan klockan 7.30 och 17, oavsett om tjänstemannen därunder skall utföra av
sedda arbetsuppgifter eller ej.

Annan tid för förrättningen skall utgöra arbetstid endast i den mån tjänste
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mannen därunder tas i anspråk för att fullgöra arbetsuppgifterna. Som arbetstid 
får dock för förrättningsdag tillgodoräknas sammanlagt högst 8 timmar.

För annan tjänsteman, vars arbetstid regleras genom tjänstgöringslista, skall vid 
planerandet av veckoarbetstiden tid för tjänsteresa och förrättning anses utgöra 
arbetstid till den del tiden härför infaller mellan klockan 7.30 och 17 helgfri 
måndag—fredag samt mellan klockan 7.30 och 12 helgfri lördag, oavsett om tjänste
mannen därunder skall utföra avsedda arbetsuppgifter eller ej. Omfattar tid för 
tjänsteresa och förrättning hel vecka får dock högst den för tjänsten gällande vecko
arbetstiden tillgodoräknas. För helgfri måndag—fredag får högst 8 timmar för dag 
tillgodoräknas, såvida inte annat följer av vad nyss sagts.

Uppkommer undantagsvis behov av tjänsteresa under tidsperiod, för vilken 
tjänstgöringslista redan är fastställd, skall tid för tjänsteresa och förrättning till
godoräknas som arbetstid till den del den sammanfaller med arbetstid enligt tjänst
göringslistan.

5 mom. Om tjänsteman under förrättningsdag beräknas komma att fullgöra eller 
fullgjort faktisk tjänstgöring under ett större antal timmar än som må tillgodo
räknas honom enligt 3 mom. eller 4 mom., skall tjänstemannen utan hinder av vad 
där sägs såsom arbetstid under sådan dag tillgodoräknas tiden för den faktiskt full
gjorda tjänstgöringen.

6 mom. Begreppen tjänsteresa och förrättning har i denna paragraf samma inne
börd som i allmänna resereglementet.

4 kap. Särskilda bestämmelser om gottgörelse för övertidstjänstgöring

16 §.
Fristående övertidstjänstgöring

övertidstjänstgöring som inte är förlagd i anslutning till arbetspass enligt tjänst
göringslista eller dagordning och som föranleder extra inställelse på arbetsplatsen 
(fristående övertidstjänstgöring) skall i förekommande fall anses ha omfattat en 
tid av minst 2 timmar räknat från inställelsen, dock högst så lång tid som svarar 
mot tiden från övertidstjänstgöringens början till det nästkommande arbetspassets 
början eller från det närmast föregående arbetspassets slut till övertidstjänstgöring
ens slut. Med arbetspass enligt tjänstgöringslista eller dagordning jämställs härvid 
tjänstgöring på sådan fyllnadstid som tjänsteman i stabs-, förvaltnings- eller (och) 
expeditionstjänst enligt 11 § 1 mom. kan åläggas att fullgöra på helgfri lördag eller 
som tjänsteman vid flygtransportuppdrag till utrikes ort enligt 11 § 3 inom. har 
att fullgöra i fall då endast viss del av veckoarbetstiden kunnat schemaläggas.
Anmärkning

Övertidstjänstgöring anses förlagd i anslutning till arbetspass enligt tjänstgöringslista eller 
dagordning, om uppehållet mellan arbetspasset och övertidstjänstgöringen uppgår till högst en 
timme. * :•

Om tjänstemannen själv uttryckt önskemål om längre uppehåll än en timme, skall dock över
tidstjänstgöringen oberoende av uppehållets tidsomfattning anses förlagd i anslutning till arbets
pass enligt tjänstgöringslista eller dagordning.

17 §.
Beräkning av övertidstjänstgöring vid tillfällig överflyttning av arbetstid 

1 mom. Vid tillfällig överflyttning av arbetstid skall i stället för vad därom sägs 
i 30 § 2 mom. AST gälla följande särskilda bestämmelser,
a) Överflyttning av arbetstid vid larmövning

övertidstjänstgöring föreligger inte vid larmövning som beordrats av lägst rege
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mentschef (motsvarande), om den sammanlagda arbetstiden enligt tjänstgörings
lista eller dagordning för det dygn varunder övningen påbörjas och det därpå 
följande dygnet fördelas på berörda dygn och därvid helt eller delvis förläggs till 
andra tider än de som bestämts i tjänstgöringslista eller dagordning, överflyttas 
i dylikt fall tjänstgöring till eljest tjänstefritt kalenderdygn, utgör dock tjänstgöring 
som fullgjorts under sådant kalenderdygn övertidstjänstgöring.
b) Överflyttning av arbetstid vid förbandsövning

1 fråga om överflyttning av arbetstid i samband med förbandsövning meddelas 
bestämmelser i 18 §.
c) överflyttning av arbetstid i andra fall än som avses under a) och b)

Övertidstjänstgöring föreligger inte om den i tjänstgöringslista eller dagordning
för visst dygn schemalagda veckoarbetstiden tillfälligt överflyttas inom den tidsram 
som begränsas av tidpunkterna för första tjänstgöringspassets början och sista 
tjänstgöringspassets slut. Sträcker sig sista tjänstgöringpasset över kalenderdygns- 
skifte, utsträcks tidsramen till den tidpunkt, då detta tjänstgöringspass slutar. In
ställelsen till första tjänstgöringspasset för dygnet får doek förskjutas till senare 
klockslag än som anges i tjänstgöringslista eller dagordning endast om tjänste
mannen erhållit besked om den ändrade arbetstidsförläggningen, innan han på
börjat färden till arbetsplatsen. Har besked inte lämnats honom före avfärden, får 
den tjänstgöring till vilken han inställt sig ej omfatta kortare tid än en timme.

Om tjänsteman i fall som avses under a) och c) fullgör längre sammanlagd 
arbetstid under ifrågavarande dygn än han eljest skulle fullgjort enligt tjänst
göringslista eller dagordning, utgör den överskjutande arbetstiden övertidstjänst
göring.

2 mom. Vid ändrad förläggning av den i tjänstgöringslista eller dagordning 
schemalagda veckoarbetstiden i andra fall än som avses i 1 mom. föreligger över
tidstjänstgöring.

18 §.
Beräkning av gottgörelse för övertidstjänstgöring under förbandsövningsdygn

Om tjänsteman beordras delta i förbandsövning om minst 24 timmars varaktighet 
och detta inte kunnat förutses vid fastställande av tjänstgöringslistan eller dagord
ningen, äger tjänstemannen för varje under förbandsövningen infallande hel period 
om 24 timmar som arbetstid tillgodoräkna sig det antal timmar som anges i ö § 
1 mom. I tjänstgöringslista eller dagordning schemalagd veckoarbetstid, som in
faller under 24-timmarsperioden, skall anses som överflyttad arbetstid. Skillnaden 
mellan den arbetstid som tjänstemannen enligt 5 § 1 inom. får tillgodoräkna sig 
som arbetstid under perioden och den överflyttade arbetstiden utgör arbetstid för 
vilken gottgörelse för övertidstjänstgöring utgår till därtill berättigad tjänsteman.

övertidstjänstgöring under förbandsövningsdygn skall — i förekommande fall 
utan hinder av bestämmelsen i 30 § 3 mom. första stycket AST — i sin helhet anses 
som tjänstgöring på enkel övertid.

Har gottgörelsen för övertidstjänstgöring utgått enligt bestämmelserna i första 
stycket skall där avsedd 24-timmarsperiod inte räknas som fullgjort förbands
övningsdygn vid tillämpning av bestämmelserna i 6 § 1 mom.

19 §.
Giltighetstid

Avtalet, som slutits under förbehåll om Kungl. Maj :ts godkännande, träder i kraft
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den 29 januari 1968 och gäller för samma tid som det vid nämnda tidpunkt gällande 
allmänna avlöningsavtalet för statliga och vissa andra tjänstemän.

Stockholm den 12 december 1967

Statens avtalsverk 
Gunnar Andrén

Sveriges akademikers 
centralorganisation 

Erik Bäcklund

Statstjänstemännens riksförbund 
Ola Wiberg

Tjänstemännens centralorganisations 
statstj änstemannasektion 

Carl Bergdahl
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Bilaga 58

AVTAL

om förbandsövningstillägg, särskilt förbandsövningstillägg och 
krigsförbandsövningstillägg till viss personal vid försvaret

1§.

Förbandsövningstillägg och särskilt förbandsövningstillägg 
I specialbestämmelserna till 29 § 4 inom. AST, del IV, avd. C. punkt 3 angivet 

förbandsövningstillägg och särskilt förbandsövningstillägg höjs från 69 till 82 
kronor.

2 §.

Krigsförbandsövningstillägg
Tjänsteman, för vilken militära arbetstidsavtalet gäller, åtnjuter krigsförbands

övningstillägg vid tjänstgöring i krigsbefattning under sådan del av krigsförbands- 
övning (förbandsskedet), då arbetstidsbestämmelserna i nämnda avtal inte skall 
tillämpas på honom. Krigsförbandsövningstillägg utgår dock inte till tjänsteman 
som avses i 1 § c), d) och f) arbetstidsavtalet vid fullgörande av honom åliggande 
författningsenlig tjänstgöring.

Krigsförbandsövningstillägg utgår med i nedanstående tabell angivna belopp för 
varje kalenderdygn, som berörs av den i första stycket avsedda tjänstgöringen. 
Tillägg utgår dock inte för dygn då tjänstemannen är tjänstledig under längre 
tid än 12 timmar eller åtnjuter semester.

Vid beräkning av underlagssumman enligt 26 § AST skall hänsyn tagas även till 
krigsförbandsövningstillägg.

Tjänstgöring vid
Krigsförbandsövningstillägg för dygn, 

kronor, till tjänsteman i lönegrad

högst A 12 A 13—A 16 A 17 eller högre

Staber med tillhörande stabs- 
förband i vilka ingår stabs- 
medlemmar från mer än en 
försvarsgren............................ 85 95 105

Armén och kustartilleriet......... 85 95 105
Flottan

i tjänst vid örlogsbasstab/be- 
vakningsområdesstab med 
tillhörande stabsförband.... 75 85 95
i tjänst på stridsfartyg och i 
helikoptertjänst..................... 75 85 95
i tjänst vid basförband och 
på trängfartyg........................ 65 75 85
i tjänst vid kustbevaknings- 
förband..................................... 60 70 80

Flygvapnet.................................. 70 80 90
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3 8.
Giltighetstid

Bestämmelserna i 1 § skall tillämpas fr. o. m. den 1.1.1968 och bestämmelserna 
i 2 § fr. o. m. den 29.1.1968.

Detta avtal, som slutes under förbehåll om Kungl. Maj:ts godkännande, gäller 
för samma tid som det vid nämnda tidpunkter gällande allmänna avlöningsavtalet 
för statliga och vissa andra tjänstemän.

Stockholm den 12 december 1967

Statens avtalsverk Statstjänstemännens riksförbund
Gunnar Andrén OlaWiberg

Sveriges akademikers 
centralorganisation 

Erik Bäcklund

Tjänstemännens centralorganisations 
statstjänstemannasektion 

Carl Bergdahl

30—714822
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[till bilaga 58]

F örhandlingsprot okoll
12. 12. 1967

Parter: Statens avtalsverk samt
Statstjänstemannens riksförbund 
Sveriges akademikers centralorganisation och 
Tjänstemännens centralorganisations statstjänstemannasektion 

Ärende: Arbetstidsavtal m. m. för viss personal vid försvaret.

1 §•
Parterna undertecknar avtal om arbetstidens längd m. m. för viss personal vid 

försvaret (militära arbetstidsavtalet). Avtalet fogas som bilaga 1* till detta protokoll.
Anteckning

Parterna är ense om att det avtal som avses i 1 § inte skall hindra en anpassning av den mili
tära och civilmilitära personalens arbetstidsavtal till ett blivande allmänt arbetstidsavtal för 
statens tjänstemän.

2 8.
Parterna undertecknar avtal om höjning av det förbandsövningstillägg och det 

särskilda förbandsövningstillägg som anges i specialbestämmelserna till 29 § 
4 mom. AST, del IV, avd. C. punkt 3 samt om krigsförbandsövningstillägg. Avtalet 
fogas som bilaga 2** till detta protokoll. De i avtalet angivna beloppen inkluderar 
den procentuella förhöjning av löner och lönetillägg som kan bli resultatet av 1968 
års fördelningsförhandlingar.

3 i.
Som underlag vid förhandlingarna om de avtal som anges i 1 och 2 § § har legat 

det förslag till föreskrifter om arbetstidens förläggning in. m. som redovisas i bila
ga 3***. Parterna förutsätter att arbetsgivaren i anslutning till avtalens ikraftträ
dande utfärdar föreskrifter av i huvudsak det innehåll som redovisas i bilagan. 
Parterna har vidare utgått från att föreskrifter som överbefälhavaren eller för- 
svarsgrenschef utfärdat i anslutning till bestämmelserna i Kungl. Maj:ts brev den 
26 oktober 1962 om arbetstid för viss militär och civilmilitär personal alltjämt skall 
gälla i den mån föreskrifterna icke strider mot bestämmelser som ingår i militära 
arbetstidsavtalet eller mot bestämmelser som redovisas i bilaga 3.

4 8.
Arbetsgivaren skall undersöka om och i vilken utsträckning elever, som genom

går annan utbildning än sådan som är obligatorisk före befordran, under utbild
ningstiden skall omfattas av det militära arbetstidsavtalet.

* [ = bilaga 57, s. 453]
** [Se ovan s. 464]

*** [Återges ej här]
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5 8.
Denna överenskommelse slutes under förbehåll om Kungl. Maj:ts godkännande.

Vid protokollet: 
Erik Nilsson

Justeras:
Stockholm den 12.12.1967 

Statens avtalsverk 
Gunnar Andrén

Stockholm den 12.12.1967 Stockholm den 12.12.1967
Statstjänstemannens riksförbund Sveriges akademikers central

organisation
Ola W iberg Erik Bäcklund

Stockholm den 12.12.1967 
Tjänstemännens centralorganisations 

statstjänstemannasektion 
Carl Bergdahl
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[till bilaga 58]

F örhandlingspr ot okoll
12. 12. 1967

Parter: Statens avtalsverk och 
Statstj änarkartellen

Ärende: Ändringar i AST i anledning av ett mellan statens avtalsverk, å ena sidan, 
samt Statstjänstemannens riksförbund, Sveriges akademikers centralorga
nisation och Tjänstemännens centralorganisations statstj änstemannasek- 
tion, å andra sidan, träffat avtal om höjning av förbandsövningstillägg 
enligt 29 § AST samt om krigsförbandsövningstillägg till viss personal 
vid försvaret.

1 §•
Statens avtalsverk anmäler att avtal den 12.12.1967 träffats mellan statens avtals

verk, å ena sidan, samt Statstjänstemännens riksförbund, Sveriges akademikers 
centralorganisation och Tjänstemännens centralorganisations statstjänstemanna- 
sektion, å andra sidan, dels om arbetstidens längd m. in. för viss personal vid för
svaret (bilaga 1* till detta protokoll), dels om höjning av det förbandsövningstillägg 
och det särskilda förbandsövningstillägg, som anges i specialbestämmelserna till 
29 § 4 mom. AST, del IV, avd. C. punkt 3, samt om krigsförbandsövningstillägg 
Ibilaga 2** till detta protokoll).

Som underlag vid förhandlingarna om avtalen har legat det förslag till före
skrifter om arbetstidens förläggning m. m. som redovisas i bilaga 3***.

Enligt 2 § i ett mellan parterna den 12.12.1967 i anslutning till avtalens träffande 
upprättat förhandlingsprotokoll var parterna ense om att de i bilaga 2 angivna er
sättningsbeloppen skulle inkludera den procentuella förhöjning av löner och löne
tillägg som kunde bli resultatet av 1968 års fördelningsförhandlingar.

2 8-

Statstjänarkartellen biträder det i bilaga 2 intagna avtalet samt vad de i 1 § an
givna parterna enligt 1 § sista stycket i detta protokoll överenskommit beträffande 
ersättningsbeloppen i nämnda avtal.

Denna överenskommelse träffas under förbehåll om Kungl. Maj :ts godkännande.

Vid protokollet:
Erik Nilsson

Justeras:
Stockholm den 12.12.1967 

Statens avtalsverk 
Gunnar Andrén

Stockholm den 12.12.1967 
Statstjänarkartellen 

Carl Bladh

* [ = bilaga 57, s. 453]
** [Se ovan s. 464]

*** [Återges ej här]
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Bilaga 59

AVTAL

om vissa ändringar i kollektivavtal den 4 juli 1967 för sjukhusläkare m. fl hos 
städerna Stockholm, Göteborg och Malmö samt hos staten (storstadsavtalet)

1 §•
I bilaga A, B, C och D till storstadsavtalet vidtages med giltighet från och med 

den 1 januari 1968 de ändringar som framgår av respektive bilaga 1*, 2*, 3* och 4.

2 8.

Parterna är ense om att de i 6 § storstadsavtalet angivna förhandlingarna är 
slutförda.

Parterna är också ense om att de förhandlingar som påkallats för stadsdistrikts- 
läkare i Stockholm med anledning av de ändringar för deras del som föranledes 
av framlagt förslag om detaljorganisation för samordnad långtidssjukvård och hem
sjukvård är slutförda.

3 §.
Avtalet gäller för staten och respektive stad, i de delar det är hänförligt till var 

och en av dem, under förbehåll av Kungi. Maj :ts och övriga huvudmäns godkän
nande.

Stockholm den 13 december 1967

Läkarförhandlingsdelegationen Sveriges läkarförbund
Karl G. Samuelson Tobias Lund

A. Nordin L. Johannesson
Stockholms stad Göteborgs stad

T. Lundström L. Tännérus
Malmö stad Staten

* [Bilagorna 1, 2 och 3, som avser städerna Stockholm, Göteborg och Malmö, återges ej här.] 

31— 714822
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Bilaga 4

Bilaga D 1 ändras så att avlöningsförstärkningen minskas med 300 kronor för år 
för underläkare vid karolinska sjukhuset, serafimerlasarettet, akademiska sjuk
huset och Norrbackainstitutet utom vid ifrågakommande neurokirurgiska och 
thoraxkirurgiska kliniker.

I bilaga D 2 vidtages följande ändringar (berört avsnitt i AST: 10 § 7 och 8 
mom.).
Nytt 7 inom.:

»Jourhavande underläkare äger för behandling av ambulant jourfall av patienten 
eller annan för betalningen ansvarig uttaga ersättning enligt de grunder som fram
går av 2 § 1 mom., 3, 5, 6 och 8 §§ i den av Kungl. Maj:t den 24 november 1967 
(nr 717) fastställda återbäringstaxan i dess lydelse den 1 januari 1968.

Läkare som tjänstgör på poliklinik äger dock ej under fastställd polikliniktid 
uttaga ersättning för jourfall.

Underläkare äger för behandling eller kontrollundersökning av eftervårdsfall 
uttaga ersättning enligt de grunder som framgår av 2 § 1 mom., 3, 6 och 8 §§ åter
bäringstaxan i dess lydelse den 1 januari 1968.
Anmärkning

Med ambulant jourfall avses behandling av patient som söker vård på sjukhus på annan tid 
än för polikliniken fastställd mottagningstid och som ej lägges in på vårdavdelning.

Med eftervårdsfall avses behandling eller kontrollundersökning av patient som efter utskriv
ning från sjukhuset av medicinska skäl bedömes böra återkomma för sådan behandling eller 
kontrollundersökning som ej lämpligen kan utföras av den inremitterande läkaren.»

Nytt 8 mom.:
»Underläkare skall i den ordning arbetsgivaren bestämmer av uppburet belopp 

erlägga ersättning till huvudmannen (ETH) för varje eftervårdsfall med vid karo
linska sjukhuset, serafimerlasarettet och Norrbackainstitutet 15 % och vid akade
miska sjukhuset 10 %.

För förbandsmateriel, narkosmedel och röntgenfilm erlägger underläkare ersätt
ning enligt arbetsgivarens bestämmande.»

Underläkarna vid avdelningen för gynekologisk radiologi inom radioterapeutiska 
kliniken vid akademiska sjukhuset I. Hesselius och S. Stenson skall åtnjuta per
sonligt tillägg med 3 000 kronor för år.
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