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Nr 131

Kungl. Maj:ts proposition till riksdagen angdende statlig medver-
kan vid faststdllande av anstdillnings- eller arbetsvillkor
for vissa arbetstagare hos kommun eller annan allmdn
inrdttning; given Stockholms slott den 26 april 1967.

Kungl. Maj:t vill hirmed, under Aberopande av bilagda utdrag av stats-
radsprotokollet 6ver civilirenden fér denna dag, foresla riksdagen att bifalla
det forslag, om vars avlatande till riksdagen féredragande departements-
chefen hemstallt.

GUSTAF ADOLF

Hans Gustafsson

Propesitionens huvudsakliga innehall

I propositionen foreslas att riksdagen skall besluta om statlig medverkan
vid faststillande av anstillnings- eller arbetsvillkor foér vissa arbetstagare
hos kommun eller annan allmin inrattning. Foérslaget féranleds nirmast
av att overgdngsbestimmelsen till lagen den 3 december 1965 (nr 576) om
stillforetradare for kommun vid vissa avtalsférhandlingar m.m. upphér
att gilla vid utgangen av ar 1967.
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no

Kungl. Maj:ts proposition nr 131 dr 1967

Utdrag av protokollet éver civilirenden, hallet infér Hans Maj:t
Konungen i statsrdadet pd Stockholms slott den 26 april
1967.

Narvarande:

Statsrdden STRiANG, LANGE, EpENMAN, JoHANSsON, HoLMQVvIST, ASPLING,
PaLmEe, SveEn-ERic NiLsson, LuUNDxvIST, GUSTAFssON, GEIJER, MYRDAL,
ODHNOFF, WICKMAN.

Chefen for civildepartementet, statsrddet Gustafsson, anméler efter ge-
mensam beredning med statsridets 6vriga ledamoter fraga om statlig med-
verkan vid faststdllande av anstdllnings- eller arbetsvillkor for vissa arbels-
tagare hos kommun eller annan allmdn inrdtining och anfor.

Inledning

Genom den nya lagstiftning om de offentliga tjinsteménnens férhandlings-
riatt som tridde i kraft den 1 januari 1966 (prop. 1965: 60, KL2U 1, rskr 267,
SFS 1965:274—284) fick kommunaltjdnstemén liksom o6vriga offentliga
tjainstemin ratt att genom sina organisationer férhandla om 16n och andra
ekonomiska villkor och att sluta kollektivavtal om dessa.

Fore forhandlingsrattsreformen géllde enligt riksdagens beslut statlig
16ne- och pensionsreglering for ett betydande antal kommunala och andra
icke-statliga tjanstemdén, t.ex. rektorer och ldrare vid olika icke-statliga
skolor, forsamlingsprister, kyrkomusiker samt vissa tjinstemin vid hus-
hallningssillskap och skogsvardsstyrelser. Deras férmaner reglerades lik-
som statstjansteminnens i offentligrittslig ordning genom avlonings-, rese-
och pensionsreglementen som utfardats med stéd av riksdagens beslut eller
genom andra bestimmelser eller beslut som meddelats av Kungl. Maj:t eller
statlig myndighet. Sistndmnda bestimmelser och beslut byggde i stor ut-
strackning p4 bemyndiganden som intagits i respektive reglementen eller
som lamnats av riksdagen genom sérskilda beslut.

For nimnda kategori icke-statliga tjinstemén liksom for statstjanstemin
fordes forhandlingar om de ekonomiska anstillningsvillkoren mellan fére-
tradare for civildepartementet under civilministerns ledning och tjidnste-
mannaorganisationerna. Overenskommelserna triaffades regelméssigt under
forbehall av Kungl. Maj:ts och riksdagens godkidnnande. Sedan riksdagen
godkiant en 6verenskommelse utfirdade Kungl. Maj:t de férfattningar och
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meddelade de beslut i 6vrigt som behdvdes for att genomfoéra 6verenskom-
melsen.

I enlighet med riksdagens beslut (prop. 1965: 77, SU 106, rskr 296) in-
rittades den 1 juli 1965 statens avtalsverk med uppgift att handha huvud-
delen av den forhandlingsverksamhet som tidigare bedrivits i civildeparte-
mentet eller hos olika statliga myndigheter.

Icke-statliga tjdnstemén inom det statligt reglerade omradet liksom tjéns-
temin inom den icke reglerade kommunala férvaltningen omfattas fr. o. m.
den 1 januari 1966 av kommunaltjanstemannalagen den 3 juni 1965 (nr 275).
Frigan om avtalsverkets behorighet att férhandla om villkoren for forst-
namnda tjinstemén behandlades i prop. 1965: 77. 1 propositionen uttalades
att avtalsverkets forhandlingar betraffande icke-statliga arbetstagare borde
kunna utmynna i kollektivavtal som var bindande f6r arbetsgivaren. Avtals-
verkets behorighet att foretrada andra arbetsgivare 4n staten borde anges i
lag. Under riksdagsbehandlingen gjordes inga erinringar mot dessa uita-
landen.

Forslag till lagstiftning i &mnet lades fram i prop. 1965: 153 (KU 43, rskr
390). Sedan riksdagen hade bifallit férslaget, utfirdades lagen den 3 decem-
ber 1965 (nr 576) om stdllféretrddare fér kommun vid vissa avtalsférhand-
lingar m. m. (i del féljande bendmnd stallforetridarlagen).

Stillforetradarlagens tillimpningsomrade

Enligt 1 § stallforetridarlagen skall statens avtalsverk i vissa fall pa kom-
muns eller annan icke-statlig arbetsgivares vignar fora férhandling samt
sluta och uppsiga kollektivavtal om anstéllnings- eller arbetsvillkor eller
pa annat sitt enhetligt reglera sidant villkor. Med kommun likstills i la-
gen landstingskommun, municipalsamhalle, kommunalférbund, tingslag, for-
samling, kyrklig samfillighet, skogsvardsstyrelse, hushallningssillskap, all-
mén férsikringskassa och annan allmén inrdttning. Kungl. Maj:t kan fér-
ordna atl bestimmelse i lagen om statens avtalsverk i stiillet skall gilla
Kungl. Maj:t. Kungl. Maj:t eller, efter bemyndigande av Kungl. Maj:t, av-
talsverket far vidare 6verlimna till annan statlig myndighet eller till arbets-
givaren att handligga fraga som enligt lagen ankommer pa avtalsverket.

Lagen ar tillimplig endast i fridga om anstéllnings- eller arbetsvillkor som
far bestimmas genom avtal. Betraffande arbetstagare som &r tjanstemin
begrinsas det avtalshara omréadet genom 2 § andra stycket kommunaltjans-
temannalagen.

Fér tillampning av stéllféretradarlagen férutsitts vidare att fraga ar om
anstallnings- eller arbetsvillkor som enligt lag eller sirskilt beslut av riks-
dagen skall faststillas under medverkan av Kungl. Maj:t eller myndighet
som Kungl. Maj:t bestAimmer.
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Av prop. 1965: 153 framgar att olika 16sningar overvigts nar det gallt ait
bestamma kretsen av de arbetstagare hos kommun eller annan offentlig
arbetsgivare i friga om vilka avtalsverket skall féretrida arbetsgivaren. En
alternativ 16sning till den som anvénds i lagen var en upprikning av de ifra-
gavarande arbetstagarna pa samma satt som skett t.ex. i det tidigare gal-
lande allminna avléningsreglementet. En sadan upprikning ansags dock
forenad med vissa oligenheter framfér allt eftersom lagen da ofta skulle
behéva dndras.

Betriffande den 16sning av avgransningsproblemet som anvinds i lagen
anférdes i propositionen bl. a. féljande.

Foreskrift i lag om medverkan av Kungl. Maj:t eller statlig myndighet vid
faststillande av anstdllningsvillkor férekommer endast undantagsvis. Med
sirskilt beslut av riksdagen om siddan medverkan avses bl. a. det fall att
riksdagen som villkor fér statsbidrag till icke-statlig offentlig verksamhet
uppstillt, att arbetstagares anstallningsvillkor skall faststéllas under med-
verkan av Kungl. Maj:t eller myndighet som Kungl. Maj:t bestimmer. Av-
sikten ar alltsa inte att avtalsverket skall utéva férhandlingsratten for alla
arbetsgivare som uppbir statsbidrag. Endast om riksdagen féreskrivit, att
Kungl. Maj:t eller myndighet som Kungl. Maj:t bestimmer skall medverka
vid reglering av anstallningsvillkoren, far avtalsverket befogenhet att fore-
trdda arbetsgivaren.

Intill den 1 januari 1968 &r stallféretriadarlagen enligt en 6vergangsbestiam-
melse tillimplig dven pa annat anstillnings- eller arbetsvillkor fér arbets-
tagare hos kommun eller dirmed likstalld arbetsgivare &n som avses i 1 §
forsta stycket lagen, om villkoret fir bestimmas genom avtal och nérmast
fore den 1 januari 1966 reglerats genom bestimmelse som meddelats av
Kungl. Maj:t eller statlig myndighet.

Overgangsbestimmelsen tillkom enligt prop. 1965: 153 (s. 20) mot bak-
grund av att 1 § lagen ej traffade alla de kategorier av icke-statliga arbets-
tagare, vars anstéllningsvillkor reglerades genom statliga bestimmelser nar-
mast fére lagens ikraftirddande. Medverkan av Kungl. Maj:L eller myndig-
het som Kungl. Maj:t bestammer vid faststillandet av anstéllnings- eller ar-
betsvillkor var salunda icke féreskriven for alla dessa kategorier vare sig
enligt lag eller enligt sérskilt beslut av riksdagen.

I nyssndmnda proposition (s. 37) framhdlls betrdffande overgangsbestam-
melsens tillamplighet pa pensionsomradet att bestimmelsen ej blir tillamp-
lig nér anslutningen till det statliga pensionssystemet inte innebar en regle-
ring av anstillnings- eller arbetsvillkor rérande pension ulan endast har
karaktidren av pensionsférsidkring.
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Laghestimmelser och riksdagsheslut som avses i 1 § stiillféretridarlagen

Foreskrifter i lag eller sarskilda riksdagsbeslut om medverkan av Kungl.
Maj:t eller myndighet som Kungl. Maj:t bestimmer vid faststdllandet av
anstillnings- eller arbetsvillkor for icke-statliga arbetstagare finns alltjamt
endast betrdffande ett fatal kategorier arbetstagare.

Lagbestimmelser av angivna innebdérd meddelas i 2 § lagen den 27 juni
1947 (nr 275) om kyrkomusiker, 44 § ecklesiastika bostéllsordningen den
30 augusti 1932 (nr 400), 4 och 7 §§ férordningen den 3 juni 1960 (nr 267)
angdende skogsvardsstyrelser och 18 kap. 13 § lagen den 25 maj 1962 (nr
381) om allméan férsdkring. Féreskrifterna avser kyrkomusiker, skogsbi-
traden hos pastorat, personal hos skogsvardsstyrelserna respektive vissa
befattningshavare hos de allménna férsdkringskassorna. Samtliga stadgan-
den erhéll dndrad lydelse fran och med den 1 januari 1966 samtidigt med
att stallforetridarlagen tradde i kraft (prop. 1965: 153, KU 43, rskr 390,
prop. 1965: 175, L2U 79, rskr 402).

Tidigare beslut av riksdagen om att féra in icke-statliga arbetstagargrup-
per under statlig 16ne- eller pensionsreglering har vid tillkomsten av stéll-
foretridarlagen inte ansetts medfora att lagen blir tilldmplig pa dessa grup-
per. Beslut av riksdagen om sadan statlig medverkan som avses i 1 § lagen
har emellertid meddelats betriffande arbetstagare inom vissa icke-statliga
omréaden.

Riksdagen har salunda ar 1963 fattat principbeslut (prop. 1963:157, SU
147, rskr 335) om att staten skall intrida som avtalsslutande part i fraga
om léne- och pensionsférméner fér de apoteksanstéllda.

Riksdagen har vidare under lagens giltighetstid beslutat om medverkan
av Kungl. Maj:t eller myndighet som Kungl. Maj:t bestimmer vid faststil-
lande av anstéllnings- och avléningsvillkor for rektorer och lirare vid kom-
munala gymnasier och fackskolor (prop. 1966: 74, SU 90, rskr 205), tjinste-
mén vid internationella institutet for freds- och konfliktforskning (prop.
1966: 76, SU 88, rskr 203), rektorer och larare vid Annetorpshemmet i Lund,
Ullerdkers, S:t Lars och Vilhelmsro sjukhus samt skol- och yrkeshemmen
pa Salbohed och i Laxa (prop. 1967: 1 bil. 7 s. 137, SU 5, rskr 5) samt vissa
tjdnstemén vid Bergsskolan i Filipstad (prop. 1967:1 bil. 10 s. 167, SU 8,
rskr 8). Sistndmnda beslut avser tid fr. 0. m. den 1 juli 1967 och innefattar
att medverkan av Kungl. Maj:t eller myndighet som Kungl. Maj:t bestim-
mer utgdr villkor f6r en férhojning av statsbidraget till skolan. Samtliga
hér avsedda beslut har féranletts av forhallanden som intriffat efter lagens
ikrafttridande. Besluten avser visentligen grupper som ej omfattas av ver-
gingsbestammelsen till lagen.

I frdga om atskilliga kategorier icke-statliga arbetstagare for vilka tidigare
gallt statliga bestdmmelser har lagbestimmelser eller riksdagsbeslut av den
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innebérd som avses i 1 § lagen ej meddelats. Lagens tillamplighet och dirmed
avtalsverkets forhandlingsbehérighet grundar sig i dessa fall alltjaimt pa
overgangsbestdmmelsen till lagen.

Nuvarande reglering av anstiillnings- eller arbetsvillkor for vissa icke-statliga
arbetstagare m. m.

Statens avtalsverk har med stéd av 1 § stillféretradarlagen eller dver-
gangsbestimmelsen till lagen forhandlat och slutit kollektivavtal om an-
stillnings- eller arbetsvillkor for ett flertal grupper av arbetstagare hos kom-
muner och dirmed likstdllda allmanna inrittningar.

Det huvudtal om férhandlingsordning m. m. mellan staten och statstjins-
teminnens huvudorganisationer som tréffades den 29 december 1965 galler
forutom statens tjinstemannaomrade dven den del av det i kommunaltjéns-
temannalagen avsedda tjinstemannaomradet inom vilken statens avtalsverk

foretrader arbetsgivaren.

Anstillnings- och arbetsvillkor for tjanstemin inom avtalsverkets for-
handlingsomrade regleras f. n. till dvervigande delen genom tre avtal, nam-
ligen allmént avléningsavtal for statliga och vissa andra tjanstemin (AST),
allmint tjansteférteckningsavtal betraffande statliga och vissa andra tjanster
(ATF) och tjinsteforteckningsavtal betriffande vissa statliga och icke-stat-
liga tjanster inom undervisningsvisendet, m. m. (TFU).

AST och antingen ATF eller TFU géller for féljande icke-statliga tjanste-
maén.

Larare vid

realskollinjer inbyggda i folkskolan och statsunderstédda yrkesutbild-
ningskurser for arbetslosa,

rektorer och larare vid

statsunderstédda sérskolor f6r psykiskt efterblivna, statsunderstédda epi-
leptikerskolor, hégre kommunala skolor (kommunala flickskolor, kommu-
nala realskolor, praktiska kommunala realskolor och hdgre folkskolor),
statsunderstodda folkhégskolor, kommunala fackskolor, privatskolor pi vil-
ka privatskolestadgan dger tillimpning och lantbrukets statsunderstédda
yrkesskolor (lantbruksskolor, triadgardsskolor och lanthushallsskolor),

rektorer och liarare vid

statsunderstédda kommunala och landstingskommunala yrkesskolor pa
vilka skolstadgan &dger tillimpning, med undantag for sjukskdéterskeskolor
och for Hassleholms stads tekniska skola, Karlstads tekniska aftonskola,
Katrineholms stads tekniska skola, Kristinehamns tekniska skola, Lulea
stads tekniska aftonskola, Norrbottens tekniska skola, Norrképings stads
tekniska aftonskola, Stockholms stads tekniska aftonskola, Sundsvalls stads
tekniska skola, Vixjo stads tekniska aftonskola, Orebro stads tekniska afton-
skola och Ornskoldsviks tekniska skola,

rektorer, studierektorer och larare vid

kommunala gymnasier,

rektorer, studierektorer och liarare samt férestdndare och bitradande fore-
standare vid elevhem vid
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grundskolor, folkskolor och fortsattningsskolor,

skoldirektérer och bitradande skoldirektérer vid skolstyrelser utom i
Stockholm, Géteborg och Malmé,

domprostar, kyrkoherdar, komministrar och kyrkoadjunkter samt dér-
med likstdllda garnisons- och amiralitetsprister,

organister, bitrddande kyrkomusiker, kyrkokantorer och skolkantorer i
kyrkomusikerdistrikt,

tjinstemdn vid Nordiska och tekniska muséerna, skogsvérdsstyrelser
(skogsbruksskolor inbegripna) och internationella institutet fér freds- och
konfliktforskning,

tjanstemin vid vanféreanstalter och Eugeniahemmet, till vilkas avléning
statsbidrag utgar,

tjanstemén vid hushallningssillskap, till vilkas avloning statsbidrag fran
avléningsanslag utgar.

Vissa féormansomraden regleras alltjamt i offentligrittslig ordning i av-
vaktan pa att kollektivavtal kommer att traffas. Rese- och pensionsregle-
mentena med anslutande férfattningar giller salunda fortfarande. Andringar
i dessa kan behova goras med hénsyn till organisatoriska férhallanden. Sa-
dana forfattningséndringar sker med stod av riksdagens beslut. Detta gal-
ler 4ven i fraga om andringar som innebdr en utvidgning av pensionsregle-
mentets tilliampningsomrade. Fragor om férmanernas avvagning behandlas
4 andra sidan av de avtalsslutande parterna i anslutning till férhandlingar
inom det kollektivavtalsreglerade omradet. Overenskommelser i sidana fra-
gor har i allmanhet utformats sa att parterna enats om att avtalsverket skall
hos Kungl. Maj:t hemstilla om férfattningsdndringar av viss innebérd. De
grunder for forfattningséndringar som innefattas i sddan 6verenskommelse
understills riksdagens 16nedelegation for godkdnnande pé riksdagens vagnar.

Under stillforetridarlagens giltighetstid har med stéd av riksdagens be-
slut tillampningsomradet for den statliga personalpensioneringen &indrats
sa att det kommit att omfatta vissa nya grupper av icke-statliga arbetstagare.
Stallforetradarlagen giller ej undantagsldst for dessa grupper.

Kollektivavtalsreglering av anstéllnings- eller arbetsvillkor har ej genom-
forts for alla de tjanstemin inom avtalsverkets forhandlingsomrade, for
vilka méjlighet till en sadan reglering finns. Fortsatt offentligrittslig regle-
ring av de ekonomiska anstdllningsvillkoren férekommer &dven fér icke-
statliga tjanstemén som omfattas av dvergangsbestimmelsen till stallfore-
tradarlagen. Omrédet ar svaréverskadligt och nigon sammanstillning som
upptar dessa tjanstemén eller grupper av tjinstemén finns inte.

Av den tidigare lamnade 6versikten framgar att sddana tjinstemin vid
hushallningssallskap, till vilkas avloning utgar statsbidrag fran avlénings-
anslag, f.n. omfattas av AST. Foér dem giller dven ATF.

Friagan om hushallningsséllskapens framtida organisation och stéllning
ar f.n. féremal for riksdagens prévning. I anslutning till principbeslut av
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1965 ars riksdag (prop. 100, JoU 17, rskr 256) har Kungl. Maj:t i prop.
1967: 74 lagt fram foérslag angdende de nya lantbruksnidmndernas organisa-
tion m. m. Lantbruksnimnderna skall enligt principbeslutet ta 6ver fran
hushallningssallskapen uppgifter som ar av sidan betydelse foér jordbrukets
och tridgardsniringens rationalisering att de bdr tas om hand av staten. De
i prop. 1967: 74 framlagda férslagen innebér bl. a. att i princip all den per-
sonal hos hushaliningssillskapen som nu handhar uppgifter, vilka skall
overtas av de nya lantbruksndmnderna den 1 juli 1967, skall éverga till lant-
bruksnimnderna. Vissa 6vergangsanordningar foreslds emellertid.

Statsbidrag till avléningskostnader kommer ej att utga till de nya hushall-
ningssallskapen. I prop. 1967: 74 framhalls betraffande sillskapens framtida
uppgifter att det ankommer pa séllskapen sjélva att dra upp riktlinjerna
for verksamheten. Vidare forutsétts att siallskapen sjidlva tar stéllning till
sin framtida organisationsform. I de fall sillskapen viljer att oclsa i fort-
sittningen ha stéllning som offentligrattsligt organ skall de ha stadgar som
faststills av Kungl. Maj:t eller myndighet som Kungl. Maj:t bestimmer.
Avsikten ar att séllskap for vilket sadana stadgar giller skall bibehallas vid
vissa formaner i skattehfinseende, tjdnstebrevsriatt m.m. Det féreslas att
samtliga hushallningsséillskap under en 6vergangstid fram till den 1 januari
1968 far behalla sin offentligrattsliga stillning utan att nya stadgar faststallts.

I prop. 1967: 74 forutsitts att anstillningar som skall vara kvar vid hus-
hallningssallskapen och dem nérstiende institutioner inte vidare bér vara
inordnade under den statliga personalpensioneringen. Fér den som redan
omfattas av denna pensionering féreslas emellertid méjlighet att erhélla en
personlig pensionsritt mot att huvudmannen svarar for hela kostnaden for
pensioneringen.

Departementschefen

Fore forhandlingsrattsreformen den 1 januari 1966 gillde enligt riksda-
gens beslut statlig 16ne- och pensionsreglering for ett betydande antal kom-
munala och andra icke-statliga tjanstemén. Férménerna for dessa reglera-
des liksom for statstjansteminnen i offentligrittslig ordning. I viss utstrick-
ning géller detta alltjamt i avvaktan pa att kollektivavtal kommer att traffas.

For den namnda kategorin icke-statliga tjinsteméan liksom for statstjinste-
mén fordes tidigare forhandlingar om de ekonomiska anstéllningsvillkoren
mellan foretriadare for civildepartementet under civilministerns ledning och
tjanstemannaorganisationerna. Overenskommelserna understilldes riksda-
gen for godkinnande, varefter Kungl. Maj:t utfirdade de forfattningar eller
meddelade de beslut i 6vrigt som behdvdes for att genomféra Gverenskom-
melserna.

I samband med férhandlingsriattsreformen flyttades med vissa undantag
férhandlingsverksamhet som dittills bedrivits i civildepartementet éver till
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statens avtalsverk som #agde triffa kollektivavtal. Mot bakgrund av att den
tidigare forhandlingsverksamheten avsett dven villkoren for vissa icke-stat-
liga arbetstagare ansigs det angeldget att avialsverkets forhandlingar for
sddana arbetstagare skulle kunna utmynna i kollektivavtal som var bindande
for arbetsgivaren.

Genom stillféretriadarlagen som tradde i kraft den 1 januari 1966 fick
avtalsverket befogenhet att forhandla samt sluta och uppsiga kollektivavial
pa kommuns och vissa andra icke-statliga arbetsgivares vignar och att aven
i dvrigt foretrida sadan arbetsgivare i vissa hinseenden. Med kommun lik-
stalls i lagen landstingskommun, municipalsamhille, kommunalférbund,
tingslag, forsamling, kyrklig samfallighet, skogsvardsstyrelse, hushallnings-
sallskap, allmén forsikringskassa och annan allmén inréttning. Kungl. Maj:t
kan forordna att bestimmelse i lagen om statens avtalsverk i stillet skall
gilla Kungl. Maj:t. Kungl. Maj:t eller, efter bemyndigande av Kungl. Maj:t,
avtalsverket far vidare 6verliamna till annan statlig myndighet eller till ar-
betsgivaren att handlidgga fraga som enligt lagen ankommer pa avtalsverket.

Enligt den huvudbestimmelse om lagens tillimpningsomrade som med-
delas i 1 § lagen géller denna anstillnings- eller arbetsvillkor som far be-
stimmas genom avtal och som enligt lag eller sarskilt beslut av riksdagen
skall faststiallas under medverkan av Kungl. Maj:t eller myndighet som
Kungl. Maj :t bestimmer.

Intill den 1 januari 1968 &r lagen enligt en dvergangsbestimmelse tillaimp-
lig dven pa annat anstéillnings- eller arbetsvillkor fér arbetstagare hos kom-
mun eller dirmed i lagen likstélld arbetsgivare d4n som nyss sagts, om vill-
koret far bestimmas genom avtal och narmast fére den 1 januari 1966 regle-
rats genom bestimmelse som meddelats av Kungl. Maj:l eiler statlig myn-
dighet.

Overgangsbestaimmelsen tillkom med hansyn till att huvudstadgandet i
1 § ej traffade alla de kategorier av icke-statliga arbetstagare, som avsetts
skola falla inom avtalsverkets forhandlingsomrade och vilkas anstillnings-
villkor reglerades genom statliga bestimmelser nirmast fore lagens ikraft-
tradande.

Under lagens giltighetstid har riksdagsbeslut om dess tillimpning med-
delats betraffande villkoren for olika grupper icke-statliga arbetstagare. For
atskilliga kategorier av sadana arbetstagare 4r emellertid lagen tillamplig
endast med stod av 6vergangsbestimmelsen. 1 det 6verviigande antalet fall
ror det sig hir om kategorier, for vilka statlig l6ne- eller pensionsreglering
redan fore lagens tillkomst géllt enligt riksdagsbeslut.

Overgingsbestammelsen upphdr att gilla vid utgédngen av ar 1967. Jag
har funnit starka skil tala for att fragan om lagens tillamplighet fér avsedda
grupper efter naimnda tidpunkt 16ses i ett sammanhang. Riksdagen behover
da ej ta stdllning till sarskilda framstéllningar betriffande arbetstagargrup-
per inom olika férvaltningsomriden.



10 Kungl. Maj:ts proposition nr 131 dr 1967

Anledning finns att vid frigans 16sning uppmirksamma vissa forhallan-
den som ej kunde férutses vid lagens tillkomst. Vissa forminsomréiden re-
gleras alltjamt i offentligrattslig ordning i avvaktan pa att kollektivavtal
i amnet kommer att triffas. Rese- och pensionsreglementena med anslutan-
de forfattningar giller salunda alltjaimt. Fragor om férméanséindringar inom
angivna omraden upptas emellertid mellan avtalsparterna i anslutning till
férhandlingar inom det kollektivavtalsreglerade omradet.

Stallforetradarlagens overgangsbestammelse anknyter till féorekomsten av
statliga bestdmmelser vid utgangen av ar 1965. Tillimpningsomradet for den
statliga personalpensioneringen har emellertid enligt riksdagens beslut 4nd-
rats under tiden darefter, vilket kommer till utiryck genom andringar i pen-
sionsférfattningarna. Betriffande vissa grupper som forts in under statlig
personalpensionering efter utgangen av ar 1965 kan fragan om stallfére-
tridarlagens tillimplighet behéva 16sas. Reglering genom statliga bestam-
melser av ekonomiska anstillningsvillkor for icke-statliga arbetstagare kan
aven i ovrigt undantagsvis ha inforts efter ndmnda tidpunkt.

Jag vill i detta sammanhang erinra att jag, nar forslaget till stallforetra-
darlagen anméldes, framholl att dvergangsbestdmmelsen till lagen ej blir
tillamplig i fall da anslutningen till det statliga pensionssystemet inte innebar
en reglering av anstillnings- eller arbetsvillkor rérande pension utan endast
har karaktiren av pensionsférsakring. Lagens tillamplighet bor vara in-
skriankt pa detta sitt dven sedan Svergangsbestimmelsen upphort att gilla.

Jag foéreslar i anslutning till det anférda att Kungl. Maj:t utverkar riks-
dagens beslut att avtalsbara anstéllnings- eller arbetsvillkor fér arbetstagare
hos kommun eller annan allmén inrattning, som avses i stallféretradarlagen,
fran och med den 1 januari 1968 skall faststdllas under medverkan av
Kungl. Maj:t eller myndighet som Kungl. Maj:t bestammer, om villkoret
niarmast dessforinnan omfattals av 6vergangsbestdmmelsen till lagen eller,
utan att sa ar fallet, reglerats genom statliga bestimmelser.

Jag utgar fran att sidana fragor om tillampning av stéllféretradarlagen,
som kan uppkomma framdeles pa grund av dndrade férhallanden, skall un-
derstéllas riksdagen i de sirskilda fallen.

Jag vill slutligen erinra att, om riksdagen bifaller de férslag angiaende de
nya lantbruksniémndernas organisation m. m. som framlagts i prop. 1967: 74,
det maste 6verviigas att ej ha kvar hushallningssallskapen bland de allminna
inrdttningar som uppraknas i 1 § stallféretrddarlagen och i 1 § kommunal-
tjanstemannalagen. Jag kommer att f6lja drendets fortsatta utveckling. For-
slag till de lagidndringar som kan komma att behévas kommer jag att anmila
for Kungl. Maj:t tidigast under hosten 1967.

Under aberopande av vad jag anfért i det féregdende och under fram-
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hallande att hinder ej synes mota mot att drendet behandlas under riksda-
gens hostsession hemstiller jag att Kungl. Maj:t féreslar riksdagen att be-
sluta
att for arbetstagare hos kommun eller annan allmin in-
rattning, som avses i lagen den 3 december 1965 (nr 576)
om stéllforetridare for kommun vid vissa avtalsférhand-
lingar m. m., anstéllnings- eller arbetsvillkor som far bestam-
mas genom avtal skall fran och med den 1 januari 1968 fast-
stiallas under medverkan av Kungl. Maj:t eller myndighet
som Kungl. Maj:t bestimmer, om villkoret nérmast fére
nimnda dag omfattats av 6vergangsbestimmelsen till lagen
eller eljest reglerats genom bestdmmelse som meddelats av
Kungl. Maj:t eller myndighet som Kungl. Maj:t bestdmmer.
Med bifall till vad féredraganden salunda med in-
stimmande av statsradets ovriga ledaméter hem-
stallt férordnar Hans Maj:t Konungen att till riks-
dagen skall avlidtas proposition av den lydelse bi-
laga till detta protokoll utvisar.

Ur protokollet:

Britia Gyllensten



