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Nr 110.

Kungl. Maj:ts proposition till riksdagen angdende vissa
avlonings- m. fl. anslag under riksstatens fjirde
huvudtitel  for budgetdaret 1951/52 m. m.; given
Stockholms slott den 16 wmars 1951.

Kungl. Maj:t vill hirmed, under dberopande av bilagda utdrag av stats-
radsprotokollet Gver forsvarsirenden for denna dag, foresla riksdagen att bi-
falla de forslag, om vilkas avlatande till riksdagen foredragande departements-
chefen hemstillt.

GUSTAF ADOLPF.

Allan Vougt.

Propositionens huvudsakliga innehill.

I propositionen framliggas slutliga anslagsiskanden betriffande vissa an-
slag under fjirde huvudtiteln som i forslaget till riksstat upptagits med alle-
nast berdknade belopp. Till flygvapnets materielanskaffning iskas ytterligare
anslag och bemyndiganden. Forslag framligges om ytterligare anskaffning av
nattjaktflygplan och fortsatt modernisering av luftbevakningen.

Forslag framliggas om begrinsning av arméns fredsorganisation genom 1n-
dragning av fljande utbildningsenheter, nimligen Norrbottens artillerikar
den 1 juli 1951, Skinska kavalleriregementet och Géta tringregementes kom-
pani i Nora den 1 juli 1952 samt arméns jigarskola i Kiruna framdeles, niir
forutsittningar dirfor foreligga. Oresunds marindistrikt foreslis skola in-
dragas den 1 juli 1951. Militirmusikorganisationen foreslis skola nigot redu-
ceras. En friga om den fortsatta remonteringen av histar understilles riks-
dagen.

Vidare framliiggas férslag om dndrad statsammansittning for flottans under-
officerare samt om aterinférande tills vidare av kategorien reservofficerare i
flygforartjinst vid flygvapnet.

1—s66 51 Bihang till riksdagens protokoll 1951. [ saml. Nr 110,
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Utdrag av protokollet over forsvarsirenden, hdllet infor
Hans Maj:t Konungen ¢ statsrddet d Stockholms slott
den 16 mars 1951.

Nirvarande: |,
Statsministern ErLANDER, statsriden SkoLp, Quenser, Daxienson, Vouer,

ZerTERBERG, N1LssoN, String, EricssoN, MossBerG, ANDERSSON, LiNGman,
HaMmarsgsOLD.

Efter gemensam beredning med chefen f6r finansdepartementet och, sivitt
avser punkten 7, jimvil med chefen for jordbruksdepartementet anfor chefen
for forsvarsdepartementet, statsrddet Vougt, foljande.

I de anslagsiskanden som framlagts i &rets statsverksproposition vid an-
milan av fjirde huvudtiteln har ett mindre antal anslag upptagits med alle-
nast beriaknade belopp. Slutliga anslagsberikningar ha sedermera framlagts
betraffande nigra av dessa anslag. Jag fir nu anmila de 4vriga anslag som
aterstd att slutligh iska. I sammanhang hirmed upptager jag till behandling
vissa andra forsvarsfrigor av ekonomisk betydelse.

En sammanstillning av de uppskjutna slutliga anslagsiskandena under
fjirde huvudtiteln for budgetiret 1951/52 torde fa intagas 1 protokollet efter
anslagsberdkningarna.

(1] Koncentrering av utbildningsverksamheten inom vissa av
arméns truppslag m. m.

1 arets statsverksproposition limnades en sammanfattande redogorelse
for de forslag som 1949 ars forsvarsutredning i skrivelse den 4 juli
1950 framlagt om koncentration av utbildningen inom vissa av arméns trupp-
slag samt om indragning av Oresunds marindistrikt dvensom for de Sver for-
slaget avgivna yttrandena. Forsvarsutredningens forslag i vad avser armén
isyftade att arméns jigarskola (JS) skulle flyttas till Norrbottens rege-
mente (I19) i Boden, att kavalleriets cykelutbildning skulle Gverflyttas till
infanteriet och att Skinska kavalleriregementet (K 2) i Hialsingborg i anslut-
ning dirtill skulle indragas, att Norrbottens artillerikir (A 5) i Boden skulle
sammanslis med det pi samma ort forlagda Bodens artilleriregemente (A 8)
samt att Gota tringregementes kompani i Nora (T2N) skulle indragas. I
statsverkspropositionen tog jag icke stillning till dessa forslag; jag forut-
satte emellertid att ifragavarande sporsmil skulle efter vissa detaljutred-
ningar upptagas till behandling i samband med anmilan av forsvarsgrenarnas
allminna avloningsanslag fér budgetéret 1951/52. Jag aterkommer nu till
dessa fragor.
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Allmén Gversikt dver forsvarsutredningens forslag och dardver avgivna yttranden.

Férsvarsutredningens firsiag.

Forsvarsutredningen har i friga om armén framhallit, att den nuvarande
utbildningsverksamheten karakteriserades av en splittring pa ett betydande
antal i vissa fall relativt sma enheter. Antalet forband hade namligen an-
passats med hinsyn till utbildningskontingentens storlek, méjligheten att
erhdlla limplig spridning och militiromradesvis fordelning av forbanden
samt, 1 vissa fall, beredskapsskil.

Utredningen framhaller vidare, att splittringen av utbildningsverksam-
heten pd ett stort antal enheter féranledde en betydande administrations-
apparat med stora kostnader. Atgirder hade under de senaste iren vidtagits
for att begriinsa fredsorganisationen i forsta hand genom att inférliva vissa
smaforband med stérre enheter. Inom arméstaben paginge unders6kningar
om en ytterligare koncentrering av utbildningsorganisationen. Pi begiran
av utredningen hade chefen fér armén limnat utredningen en redogérelse for
det preliminira resultatet av undersékningarna och rorande konsekvenserna
av en centraliserad vérnpliktsutbildning. Utan att detaljundersokningar
kunnat verkstillas hade tva alternativ skisserats, det ena med mycket stora
utbildningsenheter, f6rslagsvis omkring 20 mot f6r nirvarande ett 50-tal, det
andra med en sammanslagning av férband med utnyttjande av det over-
skott pa forliggningsutrymme — omkring 5500 platser — som under &ren
fram till 1960 berdknats foreligga, direst arméns virnpliktskontingent bibe-
holles vid 29500 man. Det forsta alternativet hade arméchefen ansett icke
pé linge kunna genomforas redan med hinsyn till de betydande investe-
ringar — 200 miljoner kronor eller mera — som dess realiserande skulle
kriva. Den mera begrinsade forbandssammanslagningen enligt det andra
alternativet skulle innebira en minskning med sammanlagt 10 forband. Utan
att minska utbildningskapaciteten eller krigsorganisationen syntes nimligen
infanteriet kunna minskas med 3 regementen och JS anslutas till ett regc-
mentsférband, kavalleriet minskas till 2 regementen, artilleriet minskas med
1 regemente och 1 kir, ingenjortrupperna minskas genom sammanslagning
av 2 karer till 1 regemente och tringtrupperna minskas med 1 regemente och
1 detachement.

Betriffande arméchefens utkast har férsvarsutredningen till en bérjan fram-
hillit, att grunderna f6r det mindre omfattande alternativet rubbades redan
genom utredningens i annat sammanhang framférda f6rslag om skirpning av
besiktningsforeskrifterna, varigenom arméns virnpliktskontingent komme att
minskas med 1000 man (se statsverkspropositionen 1951, bil. 6, s. 5 o. f).
Emellertid maste forutsiittas, framhaller utredningen, att den slutliga avviig-
ningen mellan forsvarets olika grenar kunde komma att medfora ytterligare
forandringar i friga om anspriken pa utbildningskapacitet inom armén och
dirmed i friga om mdjligheterna att vidtaga #ndringar i fredsorganisatio-
nen. Salunda paverkade organisationen av marinen och flygvapnet dessa for-
svarsgrenars behov av virnpliktiga och dirmed i sista hand iven storleken
av arméns virnpliktskontingent. Befriffande arméorganisationen borde jam-
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vil framhallas, att det av kostnadsskil kunde komma att visa sig nodvindigt
att vidtaga sadana atgirder, som minskade kraven pi utbildningsorganisatio-
nens storlek.

Med hinsyn till det anforda har f6rsvarsutredningen i nuvarande lage icke
ansett sig bora fororda mera genomgripande {orindringar i friga om arméns
fredstruppférband. En si omfattande koncentration, som avsiges med det
av arméchefen forst anforda alternativet, syntes for Svrigt redan av hinsyn
till de stora engingskostnaderna icke bora Overvigas. Aven en koncentra-
tion av utbildningen enligt det senare alternativet — inom ramen for i huvud-
sak det befintliga fastighetsbestandet — forutsatte emellertid icke blott in-
dragningar av forband utan dven utbyten av etablissement mellan kvarva-
rande foérband. Fullt genomford skulle en dylik omliggning kunna komma
att visa sig olimplig med hinsyn till den arméorganisation som framkomme
som resultat av den slutliga avvigningen mellan forsvarsgrenatna.

Forsvarsutredningen har 4 andra sidan framhallit angeligenheten av att
den begrinsning av antalet utbildningsenheter, som kan ske utan att det
fortsatta utredningsarbetet féregripes, genomfdres utan dréjsmal. Utred-
ningen har dirvid ansett att i frsta hand mindre férband med forhallande-
vis héga administrationskostnader bora utgé ur organisationen. Utredningen
bar med denna utgingspunkt funnit sig béra fororda i det foreghende redo-
visade forslag om indragning inom vartdera av infanteriet, kavalleriet, ar-
tilleriet och tringtrupperna av ett truppférband. Forsvarsutredningen har
emellertid i detta sammanhang framhallit att det i avvaktan pa eft kom-
mande forslag fran utredningens sida icke bor foreligga hinder att, didrest
arméchefen i sirskilda fall funne mojligt foresld forenklingar i forbandsorga-
nisationen som icke foregrepe det slutliga stillningstagandet till frigan om
fredsorganisationens utformning, genomféra sidana forenklingar.

Betriffande den nirmare motiveringen till forsvarsutredningens forslag
till koncentration av utbildningsverksamheten inom armén &terkommer jag 1
det f6ljande.

Forsvarsutredningen har sdsom redan nidmnts i friga om marinen fore-
slagit indragning av Oresunds marindistrikt. Utredningen har framhéllit att
utredningen i avbidan pi att slutligt forslag i avvigningsfragan forelige icke
ansett sig bora fatta nigon standpunkt betraffande fragan om den militir-
territoriella ledningen och indelningen. Utredningen har emellertid upp-
mirksammat att enighet tidigare ratt bland de militira myndigheterna om
att Oresunds marindistrikt kunde utgd och inférlivas med Sydkustens marin-
distrikt. Denna sammanslagning har &ven ansetts kunna ske oberoende av
det slutliga standpunktstagandet betraffande den territoriella ledningen. Sam-
manslagningen synes, framhéller utredningen, kunna motiveras forutom av
rationaliseringsskil jimvil av rent militira skil, da ledningen av forsvaret
inom vattenomriden, som i hindelse av krig med stor sannolikhet komma
att bli gemensamma stridsomraden, si vitt mojligt bor bli enhetlig. Kost-
nadsbesparingen vid en sammanslagning har uppskattats till omkring 50 000
kronor.
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Yttranden.

Chefen for armén (utlatande 3%/s 1950) har under vissa forutsittningar i
princip tillstyrkt vad forsvarsutredningen {dreslagit betridffande armén.
Arméchefen har emellertid i anslutning dartill framhallit bland annat fol-
jande. Det av forsvarsutredningen omnidmnda utkastet till koncentration av
arméns organisation p& fredsférband hade uppgjorts med utgdngspunkt frin
att arméns virnpliktskontingent skulle komma att uppgé till omkring
29500 man. Den nuvarande kontingenten vore emellertid — trots att
delar av tvad aldersklasser inginge i den — exceptionellt liten. Efter 1960
komme &rskontingenten att snabbt stiga dnda upp till 45 000 man. D3§ kontin-
genterna okade méiste antingen stiingda etablissement ater oppnas eller de
utnyttjade kasernerna utbyggas. Det senare alternativet vore avgjort att fore-
draga. En forutsittning vore dock att utbyggandet av kvarvarande kaserner
pdborjades i s& god tid att forbanden vore beredda mottaga arskontingen-
terna 1 den takt de okade. En nybyggnad av kaserner bleve under slutet av
1950-talet f6r 6vrigt nodvindig dven av det skilet att medeldldern av de nu-
varande di komme att vara omkring 50 Aar.

For arméchefens utlatande i fraga om forsvarsutredningens forslag till for-
bandsindragningar limnas en nirmare redogdrelse i det foljande

Chefen fér marinen (utlatande *%/s 1950) har avstyrkt forslaget om sam-
manslagning av Sydkustens och Oresunds marindistrikt. Sammanfattnings-
vis har marinchefen framhallit, att han i nuvarande in ytterligare skirpta
lige ansige det olimpligt att vidtaga en dndring i den under beredskapstiden
provade marindistriktsorganisationen, enir en dylik &dndring under over-
gangen till den nya organisationen kunde komma att medfora osikerhet och
fordrojning vid ett eventuellt intagande av beredskapstillstind eller mobili-
gering.

Overbefdlhavaren (utlatande */s 1950) har forklarat sig i stort sett dela
chefens for armén uppfattning om de foreslagna indragningarna och samman-
slagningarna av vissa truppforband. Overbefilhavaren har dock funnit for-
flyttningen av JS bora anstd i nuvarande lige. Betriffande den foreslagna
indragningen av Oresunds marindistrikt har §verbefdlhavaren funnit fragan
ddrom bora 16sas i samband med en kommande Oversyn av den militirterri-
toriella indelningen.

Linsstyrelsen ¢ Norrbottens ldn (utlatande /1 1951) har, efter horande av
stadsfullmiiktige 1 Kiruna, i likhet med stadsfullmiktige avstyrki en forflytt-
ning av JS.

Hilsingborgs stads dritsellammare (skr. ¢/11 1950 och 7/2 1951) har hem-
stillt, att forslaget om indragning av K 2 icke matte foranleda ndgon Kungl.
Maj:ts atgiird.

Forsvarsutredningens firslag betriffande &ndringar i armeéorganisationen.

Jag Overgdr hiirefter till att limna en nirmare redogorelse {or forsvars-
utredningens forslag till idndringar i arméorganisationen och i anslutning
diirtil] avgivna vttranden.
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Av vad jag i det féljande anfor framgir, att jag icke viknar med overflytt-
ning av JS eller indragning av X 2 och T 2N under budgetaret 1951/52. An-
ledning torde dirtér saknas att i forevarande sammanhang ingd pi de per-
sonalfrigor som sammanhinga med dessa organisationsférindringar. Ov-
riga av f{orordade organisationsférindringar betingade personalindringar
komma att anmalas vid behandlingen av vederborlig férsvarsgrens avlonings-
anslag.

Forflyttning av arméns jagarskola (IS) fran Kiruna till Boden.

Férsvarsutredningen har foreslagit att JS skall flyttas till Boden och dir
anslutas till 119. Till stod for forslaget har utredningen &beropat uttalande
av arméchefen att utbildningsférhallandena i Boden vore ojimforligt battre
in i Kiruna. Dirjamte skulle besparingar vinnas genom att regementets for-
valtningsorganisation kunde mtnyttjas. Dessa besparingar ha uppskattats till
omkring 660000 kronor.

Chefen for armén har nirmare utvecklat sin stdndpunkt betriffande ut-
bildningsférhillandena och dirvid framhallit att jigarskolans forliggning till
Kiruna 1942 betingades bland annat av det dévarande strategiska liget och
dess krav pa utbildning i fjallterring. Emellertid maste utbildningen framst
koncentreras pi skogsomridenas problem. D& Kiruna saknade typisk norr-
lindsk skogsterring vore det Onskvirt att bedriva jigarutbildningen i Ostra
Norrbotten. En forliggning till Boden motsvarade bist detta krav. En
forflyttning till Boden vore Onskvédrd dven av det skilet att Kirunaetablisse-
mentet icke forsloge for den 6kade virnpliktskontingent som erfordras for
att aterupptaga utbildning av virnpliktiga for s. k. fri jaigarverksamhet. Efter
att ha narmare berort forliggningsfrigan ur kuppberedskaps- och mobilise-
ringssynpunkter har arméchefen férklarat sig anse Gvervigande militira skil
tala for skolans forflyttning till Boden fran och med utbildningsiret 1951/52.

Betriiffande fragan om forliggningen av JS efter dess forflyttning till
Boden har chefen for armén i sitt utladtande framhallit, att utrymme
kunde beredas i I 19:s etablissement, direst av arméchefen forordat
forslag till 16sande av med sammanslagning av A5 och A 8 sammanhingande
lokalfragor genomfsrdes. Vid anslutning till I19 borde jigarskolan erhilla
dndrad benimning till Norrbottens regementes jigarbataljon. Det vore &nsk-
virt att jigarbataljonen erhélle egen skjutbana, kostnadsberiknad till 180 000
kronor.

Lénsstyrelsen i Norrbottens lin har funnit en forflyttning av JS ur flera
synpunkter mindre limplig. Lé#nsstyrelsen har framhallit att linet vore syn-
nerligen vidstriickt — avstandet mellan Boden och Kiruna vore 30 mil —
och att det syntes naturligt att ett militdrt férband vore forlagt till en ort,
dir det kunde tjinstgdra som lamplig bas for en utbyggd krigsorganisation.
Linsstyrelsen har funnit kuppberedskapsskal tala for en bibehéllen forlégg-
ning och har ansett utbildningsférhallandena i Kiruna vara ur vissa syn-
punkter bittre in i Boden. Lénsstyrelsen har slutligen betonat att den cen-
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trala delen av Kiruna stad i1 forsorjningshinseende vore uteslutande be-
roende av gruvdriften och att det varit en stor forman att i samhallet dga
tillging till JS, som ur ekonomisk synpunkt visserligen icke betydde sa
mycket men som likvidl visat att dven andra foretag &n gruvdriften kunde
rymmas i staden. Linsstyrelsen har avstyrkt forslaget om forflyttning av JS.

Overflyttning av kavalleriets cykelutbildning. Indragning av Skénska
kavalleriregementet (K 2).

Férsvarsutredningen férordar savitt giller kavalleriet att dess cykelutbild-
ning overflyttas till infanteriet. D& kavalleriets utbildningskontingent hir-
igenom reduceras med i runt tal 50 %, blir darefter en betydande begrans-
ning av truppslagets fredsorganisation mojlig. Utredningen anser, att redan
nu beslut bor fattas om indragning av ett kavalleriregemente. Pa grund av
den begrinsade anviandbarheten av ryttarférband sérskilt i sodra Sverige
har utredningen stannat for att féresla att K 2 utgdr ur organisationen. Kost-
nadsbesparingen har uppskattats till omkring 1000000 kronor. Utredningen
har forutsatt att en mobiliseringsceniral skall upprittas sdsom ersitining
for K 2. :

Chefen for armén har — under frutsdttning att planerad utbyggnad av
Sodra skanska infanteriregementets (I7) etablissement kommer till stdnd —
tillstyrkt, att K 2 indrages och att i samband dédrmed K 2:s eykelkontingent {51-
lagges till I7 och K 2:s ryttarkontingent till Livregementets husarer (K 3).
Arméchefen har dirjimte foreslagit, att K 3:s cykelkontingent fdrligges till
Alvsborgs regemente (I15). Arméchefen har i anslutning ddrtill anfort i
huvudsak f6ljande.

Enligt gillande krigsorganisation uppsittas av kavalleriet dels ryttar-
skvadroner och dels cykelbataljoner. Cykelbataljonerna bestid av cykelforband
med motoriserad tross dvensom av stridsvagnsf(ompanier, till vilia personal
och materiel limnas av pansartrupperna. Cykelbataljonernas organisation
och utrustning overensstimma i huvudsak med de s. k. pansarskyttebataljo-
nernas, vilka organiseras av pansarinfanteriregementena gvea livgarde (I1),
¥7 och I15. Inom bada dessa forbandstyper samverka cykelférband med
stridsvagnsforband. Utbildningen &r déarfor likartad, &ven om kavallerif6r-
bandens utbildning frimst méste inriktas pa de speciella kavalleriuppgifterna
spaning, besléjning och fordréjande strid.

Vid kavalleriet bedrives frin och med 1950 redan munder de virnpliktigas
forsta tjinstgoring utbildning i savill ryttar- som cykeltjanst. P4 grund av
kavalleriets ringa vidrnpliktskontingent och dubbleringen av utbildnings.
linjerna pa ryttar- och cykeltjinst blir varje utbildningslinje av_oproportio-
nerligt liten omfattning. Detta forsvirar i sin tur férbandsutbildningen och
innebir misshushillning med tillgingen pd instruktérer. En koncentration
av cykelutbildningen till ett kavalleriregemente och ryttarutbildningen till
ett annat dr emellertid icke mojlig av mobiliseringsskil, hinsyn till de virn-
pliktigas fordelning och resor m. m.

En undersbkning genom arméstaben angiende moéjligheterna att forlagga
cykelkavalleriutbildningen till pansarinfanteriregementena har givit vid han-
den, att eykelkontingenten vid Norrlands dragonregemente (K 4) i Umed icke
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bor Gvertlyttas till pansarinfanteriregemente, endr dessa dro forlagda till
<odra Sverige och K 4:s cykelkontingent maste bibringas erforderlig vinter-
utbildning. Av pansarinfanteriregementena ar I 1 mindre limpat sdsom {or-
liggning f6r cykelkavalleriférband pa grund av dels sin fér}éiggning 1 an-
slutning till huvudstaden, vilket medf6r stindigt aterkommande forlaggnings-
krav for tillfdlliga skolor och kurser m. m., dels ock att i regementet redan
utover normalorganisationen ingar ett garnisonskompani. For férl'aigfuing
av cykelkavalleriutbildningen komma I7 och I15 ndrmast i fraga. Vid 115
finnas redan frin och med utbildningsiret 1951/52 tillriickliga utrymmen for
indamalet. En forliggning av utbildningen till 17 forutsitter emellertid ut-
byggnad av etablissementet.

Omfattningen av den for {6rliggning till T 7 och I15 avsedda cykelstyrkan
berdknag till sammanlagt 400 man. Styrkan bor limpligen uppdelas med en
kavalleribataljon pa vartdera regementet, varje bataljon bestdende av eun
cykelskvadron och en specialskvadron. Vid vartdera regementet ar en sii-
skild kavalleribataljon med en regementsofficer sésom chef nédvindig for
att utover den gemensamma pansarinfanteri- och cykelkavalleritjansten kunna
tillgodose kavalleriets specia%u!ﬁbildning.' Atgiirden erfordrar emellertid ingen
okning av antalet bataljoner vid pansarinfanteriregementena, endr dessas 3:e
bataljon kan omorganiseras till kavalleribataljon.

Arméchefen har betriffande frigan om utbyggnad av I7:s etablissement
1 anledning av den ifrdgasatta Gverféringen av cvkelkavalleriutbildningen till
regementet till en borjan erinrat om att, enligt de beriikningar som ligo till
grund for Kungl. Maj:ts forslag 1 proposition (nr 135) till 1949 &rs riksdag
rorande samforliggning av 17, kostnaderna f6r i en férsta ctapp ingdende
ny- och ombyggnadsaivbeten, vilka vore ovillkorligen erforderliga fér att
flytta over regementets 1 Revinge bedrivna utbildningsverksamhet till Ystad,
beriknats till i runt tal 4,7 miljoner kronor. Sedan riksdagen avslagit Kungl.
Maj:ts berorda forslag hade, efter f6rnyad utredning, arméchefen férordat ett
nytt alternativ betriffande erforderliga byggnadséatgirder 1 Ystad. Darvid
hade i forsta byggnadsetappen medtagits endast sidana byggnadsarbeten, som
bedomdes oundgingligen erforderliga for att forligga truppem och hjdlpligt
bedriva utbildningen. Utrymme hade beriknats f6r omkring 1000 man. Kost-
naderna for arbetena hade berdknats till 3,58 miljoner kronor. Medel,
{200 000 - 39 000 =) 239 000 kronor, hade sedermera anvisats for anliggande
av skolskjutningsbana och korthallsbana for regementet.

Genom forsvarsutredningens nu framlagda forslag att indraga K 2 och {61-
ligga utbildningen av cykelkavalleriet till pansarinfanteriet har, framhéaller
arméchefen vidare, I 7:s forliggningsfriga delvis kommit i nytt lige. For-
slaget har sin grund i den plan f6r rationalisering av arméns {redsorganisa-
tion, som for nirvarande utarbetades inom arméledningen. Efter att ha er
inrat om att under utbildningsiret 1950/51 omkring 450 man av I7:s virn-
pliktskontingent forlagts till Ystad och omkring 280 till Revinge och att i
kasernerna i Ystad med utnyttjande av alla utrymmen kunna forlaggas 700
man, har arméchefen vidare framhallit att berérda plan i ett slutlige foérut-
sitter utbyggnad av I'7 med 400 platser fran 700 till 1100. Tills vidare vore
dock 1000 platser tillrackliga, varav omkring 800 for pansarinfanteriet och
200 for cykelkavalleriet. Kostnaderna for utbyggnad i en forsta etapp av
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etablissementet for tillgodoseende av sistndmnda behov rymdes inom ramen
for forut angivna belopp av 3,58 miljoner kronor. En utbyggnad inom denna
kostnadsram av I7 har av arméchefen angivits utgéra forutsittning for att
en cykelkavallerikontingent skall kunna mottagas vid I7 och ett kavalleri-
regemente som en f6ljd hirav indragas.

Direst den vid K2 och K3 bedrivna cykelutbildningen overflyttas i en-
lighet med arméchefens forslag, frigores visst forliggningsutrymme vid K 3:s
etablissement. Arméchefen har forordat att K 2:s ryttarkontingent overflyttas
till K 3. I anslutning hartill har arméchefen betriffande frigan om vilket av
kavalleriregementena som bor ifrdgakomma for indragning anfort foljande.

Av befintliga tre kavalleriregementen har forsvarsutredningen foreslagit,
att K 2 skall indragas och motiverat detta med den begrinsade anvindbai-
heten av ryttarforband sirskilt i sédra Sverige. Cykelkavalleri limpar sig
diaremot vil for slittomradena i soder.

Utbildningsforhallandena vid Hilsingborg dro visentligt ogynnsammare
dn vid Skovde och Umea. Ytterligare tillkommer, att ett fortsatt utnyttjande
av kavallerietablissementet i Hilsingborg krdver en omfattande reparation av
detsamma. Bland annat méste enligt anmilan frén fortifikationsforvaltningen
en ny virmeanliggning installeras till en kostnad av 750 000 kronor. Denna
stora summa bor ritteligen avdragas fran kostnaderna for tillbyggnaden av
17, som silunda netto uppgar till (3 580 000— 200 000 —39 000* —750 000 —)
2591 000 kronor.

Med anledning av vad salunda anfdrts har arméchefen — under forutsiitt-
ning att I 7 utbygges enligt insént forslag — tillstyrkt att K 2 indrages, var-
vid detta regementes ivensom K 3:s cykelkontingenter férliggas till 17 och
115 och K 2:s ryttarkontingent overflyttas till K 3.

Arméchefen har vidare framhallit, att utbyggnaden av I7T och indrag-
ningen av K 2 icke forutsitter nigon andring betriffande anvindningen av
forliggningen vid Revinge. Ligret och Ovningsfiltet bora fortfarande avses
for en sjukvirdsbataljon ur Skanska tringkiren (T 4), I7 mobiliseringsforrad
samt viss forbandsutbildning for skinetrupperna. S4 linge Ystadsetablisse-
mentet icke fullstindigt utbyggts enligt plan, méiste emellertid overgingsvis
visst utrymme & Revingehed reserveras for I7.

Sasom tidpunkt for indragning av K2 har arméchefen under forutsatt-
ning att byggnadsarbetena vid I7 kunna pibérjas sommaren 1951 angivit
borjan av utbildningsaret 1952/53.

Hilsingborgs stads dritselkammare har erinrat om att indragningen av
K 2 skulle innebira att nordviistra Skane framdeles kommer att sakna freds-
férband och framhallit vikten av att denna landsdel har en stark mili-
tir kuppberedskap. Dritselkammaren har vidare hivdat, att kronan utan
medgivande av staden icke kan forfoga 6ver de av K 2 utnyttjade markom-
rédena. Hirjimte har understrukits den betydelse forhandenvaron av K2
haft for den frivilliga befilsutbildningen. Tillika har framhillits att place-
ringen av de virnpliktiga fran K 2:s rekryteringsomride i Ystad och Skévde
bleve olimplig for de varnpliktiga sivil ckonomiskt som rent personligt.

! Redun beviljade medel for anliggning av skjutbana och korthallsbana.
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Sammanslagning av Norrbottens artillerikdr (A5) och Bodens artilleriregemente (A 8).

Férsvarsutredningen har i friga om artilleriet framhallit att, med de ut-
géngspunkter utredningen haft, ndrmast borde ifrigakomma att instilla virn-
pliktsutbildningen vid nagot av de minsta, sisom kirer organiserade for-
banden. Utredningen har foreslagit att A5 i Boden utgir ur fredsorganisa-
tionen genom sammanslagning med det p4 samma ort forlagda A 8. Xost
nadsbesparingen har uppskattats till omkring 800000 kronor.

Chefen fér armén har erinrat om att utbildningen vid A 5 bedreves i hiist-
anspand tjinst under det att utbildningen vid A 8 igde rum i motoriserad
tjinst. Frigan om A 5:s transportsitt hade emellertid nu pi grund av den
inom Ovre Norrland pagaende starka okningen inom jord- och skogsbruk av
for militirt bruk anvindbara traktorer kommit i ett nytt lige. Mojlighet
forefunnes silunda att motorisera kirens krigsférband i samma takt som
den drligen utbildade virnpliktskontingentens storlek medgive. Beslut borde
dirfor nu fattas om denna motorisering. Dirigenom undanréjdes de tidi-
gare svarigheterna och oldgenheterna av att sammansla A5 med A 8. Armé-
chefen har med hiinsyn hartill {6rordat en sammanslagning av dessa férband,
darvid A 5:s tvd divisioner borde uppgd 1 A 8.

Chefen for armén har sedermera i skrivelse den 13 januari 1951 — efter
arméforvaltningens hoérande samt efter samrad med forsvarets ecivilforvalt-
ning, forsvarets sjukvardsstyrelse och statens organisationsnimnd — fram-

lagt ndrmare forslag rérande genomférande av sammanslagningen av AD
med A 8. Arméchefen har darvid forordat, att A5 utgdr ur fredsorganisatio-
nen den 1 juli 1951 samt att sammanslagningen paborjas omedelbart efter
det beslut ddarom fattats av riksdagen. I anslutning dirtill har arméchefen
anfort foljande.

Sammanslagningen av A5 med A 8 bor sa langt méjligt forberedas redan
innevarande budgetadr. Utbildningen av A 5:s och A 8:s sammanslagna virn-
pliktskontingent, som inrycker den 28 maj 1951, avses #ga rum inom ramen
av en hjultraktordragen krigsdivision och med utnyttjande av A 8:s anord-
ningar fér utbildning i motortjinst m. m. Erforderlig motormateriel (hjul-
traktorer och kraftuttagskirror) finnes eller &r under anskaffning med an-
litande av till férfogande stiende anslag. Intill dess garagefragan for Bodens
garnison blivit slutgiltigt 16st, kan nytillskottet av motorfordon m. m. provi-
soriskt uppstillas 1 forrdd, stallar m. m. efter smirre forindringsarbeten,
kostnadsberiknade till 4 700 kronor. Medel hirfor beriiknas kunna dispo-
neras frin anslag till sméirre nybyggnads- och forandringsarbeten m. m.

Arméchefen har foreslagit, att A 8 efter sammanslagningen skall bestd av
regementsstab och tre divisioner. Divisionerna forutsittas skola indelas i
sammanlagt nio batterier, nimligen ett skolbatteri, ett befilsbatteri, tre pjis-
och motorbatterier, ett eldledningsbatteri, ett signalbatteri, ett stormkanon-
batteri samt ett kasernbatteri.

I samband med férbandssammanslagningen f{orutsittes antalet histar for
militirt behov i Boden kunna minskas. Arméchefen har dirvid erinrat om
att enligt gillande bestimmelser vid AD och A8 skola finnas 142 respek-
tive 10 stamridhistar. Avvecklingen av huvuddelen av A 5:s histbestand fore-
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slas skola genomféras om mojligt redan i samband med utryckningen den
15 mars 1951 av inneliggande aldersklass. Av A b5:s histbestind forutsittes
127 hiistar antingen skola dverlimnas till kavalleriregementena for utackor-
dering eller forsiljas samt 15 overforas till A 8. Sistnimnda antal f6rordas
emellertid skola snarast enligt arméchefens bestimmande nedbringas till b,
varigenom antalet stamridhiistar vid A 8 skulle uppgd till (10 +5=) 15.

Vad hirefter angir i samband med forbandssammanslagningen uppkom-
mande lokalfragor har arméchefen framhallit, att regementsstaben och tvd
divisioner alltjimt bora vara forlagda i A 8:s etablissement. Den tredje divi-
sionen maste emellertid tills vidare forliggas i den ena av AH:s kasermer
med hinsyn till, bland annat, att en batterilokal vid A 8 alltjimt méste tills
vidare disponeras av regementets mobiliserings- och artilleriavdelningar. Den
andra av A 3:s kaserner, vars bottenvaning ar inredd till sjukhus, har armé-
chefen foreslagit skola i dess helhet omindras till centralt sjukhus for garni-
sonen i Boden. En f6ljd hirav skulle, framhéller arméchefen, emellertid bli,
att signalkompaniet i Boden (S1B), som tidigare avsetts skola overflyttas
till A b:s etablissement, alltjimt maste vara forlagt till 119. Detta lite sig
emellertid gora utan att visentligt inkrikta pa 119:s egna lokalbehov genom
att en for nirvarande for sjukvird anvind kompanilokal vid T19 frigjordes
sedan centralsjukhuset firdigstillts. A 8:s nuvarande sjukhus avsiges frimst
tagas 1 ansprik for regementets forvaltningsavdelningar. Sjukhusfrigans
snara 16sning utgjorde dirfor enligt arméchefen en forutsittning fr en ratio-
nell organisation av A8:s stabs- och férvaltningstjinst. Arméchefen har
vidare foreslagit, att A 5:s kanslihus skulle fa disponeras av Bodens fOrsvars-
omridesstab. I fall av behov kunde #ven S 1B:s stab inrymmas i denna
byggnad. Eniir den till A 5:s etablissement forlagda styrkan forutsatts skola
utspisas vid 119 kunde matinrittningen och manskapsmatsalen vid Ab
stingas men borde dock bibehallas sisom reserv. For det gemensamma garni-
sonsstallet hade av A 5:s etablissement avsetts en halv stallinga, ett ridhus
och sjukstallet. Ovriga stall- och ridhusutrymmen foreslas skola disponeras
sasom provisoriska garage och andra forrddslokaler. Fdrvaltningen av AD:s
etablissement forutsittes skola omhénderhavas av A 8.

Arméchefens {6renimnda forslag att inrvdtta ett centralt sjukhus for garni-
sonen i Boden har av forsvarets sjukvdrdsstyrelse och fortifikationsférvalt-
ningen i gemensam skrivelse den 8 februari 1951 upptagits till narmare be-
handling. Myndigheterna ha dérvid, i anslutning till arméchefens forslag,
forordat, att ett centralt truppforbandssjukhus tillskapas inom den kasern vid
A 5, dir forbandets nuvarande sjukhus dr inrymt, varvid samtliga tre vaningar
i kasernen forutsatts skola tagas i ansprak. Da det icke ansetts mojligt att
helt centralisera iven den Sppna sjukvirden till centralsjukhuset, ha sjuk-
visitationslokalerna vid A 8 och Ing 3 forutsatts skola bibehillas samt en siir-
skild tandpoliklinik, avsedd fér personal vid A 8 och Ing 3, inrdttas 1 anslut-
ning till sjukvisitationslokalen vid A 8. Mottagningsavdelning for sjukvisita-
tion vid A8 samt tandpoliklinik {6r A 8 och Ing3 fdreslis silunda skola
inrymmas i den ar 1943 tillbyggda delen av det nuvarande sjukhuset vid A 8,
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varvid i aterstiende delen av sjukhuset expeditionslokaler f6r A 8 kunna in-
rymmas. Kostnaderna {6r genomforande av forslaget ha berdknats till sam-
manlagt 735500 kronor.

Indragning av Gita tringregementes kompani i Nora (T 2 N).

Forsvarsutredningen har sasom skil for indragning av T2 N framhallit,
att forbandet pa grund av sin ringa storlek féranleder forhallandevis hoga
administrationskostnader. D4 nagot Sverskottsutrymme icke finnes pi tring-
regementena har fOrsvarsutredningen ansett T2 N i stillet bora forliggas till
forband ur annat truppslag, forslagsvis Livregementets grenadjarer (I3) i
Orebro. T2N:s indragning har beriknats medféra en arlig kostnadsbespa-
ring av omkring 200 000 kronor. Forbandet forutsittes skola ersittas med en
mobiliseringsecentral.

Chefen for armén har tillstyrkt, att T2 N indrages med utgingen av juni
1951. Dirvid har forutsatts, att {orbandets huvuddel, ett permanent organi-
serat sjukvirdskompani, forligges till Visternorrlands regemente (I21) i
Sollefted, dir forliggningsutrymme finnes tillgingligt, och i utbildningshin-
seende understilles chefen f6r Norrlands tringregemente (T 3). Ett vid
T 2N varje ar tillfilligt organiserat sjukvardskompani ater bor enligt armé-
chefens mening icke lingre organiseras sisom sjilvstindig enhet utan virn-
pliktskontingenten uppdelas pa tringregementena. Alternativt anses emel-
lertid kompaniet kunna f6rliggas till Linkoping (I4 eller T1) eller Skovde
(P4 eller T2). Vilken organisationsform som skulle viljas bor faststillas
av arméchefen for varje utbildningsir med hinsyn till tillgingliga forlagg-
ningsutrymmen m. m.

Arméchefen har forutsatt att den mobiliseringscentral, som fér nirvarande
ar ansluten till T2 N, bibehalles vid sin forligening i Nora. Betriffande an-
vindningen av aterstoden av T 2 N:s etablissement har arméchefen forklarat
sig icke hava nigot att erinra mot dess ifrigasatta utnyttjande for forlagg-
ning av en central civilforsvarsskola.

I detta sammanhang m& framhallas, att civilférsvarsstyrelsen i skrivelse
den 22 januari 1951 framlagt forslag angdende organiserande av en civilfor-
svarsskola, forlagd till T 2 N:s etablissement i Nora. Engingskostnaderna for
dndringsarbeten och inredning ha beriknats till omkring 1 100 000 kronor. De
arliga kostnaderna ha uppskattats till 630 000 kronor.

Ovriga férslag till dndringar i arméorganisationen.

Motorisering av Gita artilleriregemente (A 2).

I skrivelse den 7 februari 1951 har chefen fér armén, efter samrid med
chefen for forsvarsstaben och fortifikationsforvaltningen samt efter horande
av arméforvaltningen, framlagt forslag om motorisering av A 2.

Arméchefen har inledningsvis erinrat om att, sedan beslut fattats om
motorisering av Svea och Wendes artilleriregementen, aterstiende artilleri-
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forband, som organisera litta artilleridivisioner — A 2 och Norrlands artilleri-
regemente (A 4) samt AD — vore hiistanspinda. A D hade foreslagits skola
motoriseras 1 samband med sammanslagningen med A8 Det vore ange-
liget, framhaller arméchefen, att samtliga artilleridivisioner snarast mojligt
omorganiserades {rin histanspinning till motordragning. En dylik motori-
sering kunde av kostnadsskil icke bygga pi anvindning av specialbyggda
terringgiende fordon. Atminstone tills vidare kunde en billigare 16sning
ernds genom att utnyttja i jordbruket anvinda hjultraktorer, uttagna i fred
for att vid mobilisering rekvireras. Jordbrukets minskade behov av trak-
torer i krig forutsattes medgiva detta. Av A2 och A4 borde A2 med hin-
syn till utbildningsférhillanden och uppgifterna i krig i forsta hand motori-
seras. Utbildningen i motortjinst vid regementet borde pabdrjas redan ut-
bildningsaret 1951/52. For utbildningen erforderliga hjultraktorer och kraft-
uttagsdrivna kiirror vore bestillda och beriknades kunna tilldelas forbandet
varen 1951. Behovet for krigsforbanden av specialutrustning for uttagna
hjultraktorer och av ovrig fordonsmateriel borde fyllas i takt med krigstor-
bandens omorganisation; denna takt bestimdes pa sitt nirmare angives 1 en
skrivelsen bilagd promemoria i sin tur av tillgingen pi motorutbildade vérn-
pliktiga. Kostnaderna for erforderlig mobiliseringsmateriel for de tva forsta
krigsdivisionerna kunde rymmas inom ramen for befintliga bestéllningsbe-
myndiganden och anslag. Kostnaderna fér motorisering av ovriga divisio-
ner — omkring 3 miljoner kronor — avsages skola dskas for budgetaren
1952/53 och 1953/54.

Betriffande de byggnadsatgirder som omedelbart erfordras for A 2:s over:
gang till motorutbildning har arméchefen framhallit, att dessa till foljd av
gynnsamma lokalfrhallanden kunde givas en begrinsad omfattning. De in-
skriinkte sig till inredning i befintligt varmgarage av serviceverkstad och ut-
vidgning av portar i vissa stallbyggnader. I framtiden borde emellertid bygg-
nadsbestindet kompletteras med permanent smorj- och spolhall, drivmedels-
station och vissa varmgarage.

I fraga om A 2:s hiistbestind har arméchefen foreslagit, att antalet stam-
ridhistar, for narvarande 213 inriknat remonter, snarast borde reduceras till
det for motoriserat artilleriregemente faststillda, eller 15. Overskottet borde
silunda, sedan erforderliga utbyten och kassation inom i forsta hand tredje
militiromradet dgt rum, utackorderas eller, i den man detta icke visade sig
mojligt, {orsiljas. Remontutbildningen har forutsatts skola upphéra redan
med utgingen av innevarande utbildningsir. I avvaktan & hiistbestindets av-
veckling borde cmellertid regementets remontryttare och remontskotare helt
eller delvis kvarsti i tjinst for att efter hand avskedas. Vidare kunde en
tjinst for regementsveterinar samt 2 hovslagardverfurirer och 2 hovslagai-
furirer efter hand indragas.

Chefen f6r armén har sammanfattningsvis foreslagit, att A 2 motoriseras,
att de krigsforband, som organiseras av regementet, motoriseras i den takt
materielanskaffningarna och tillgdngen pi utbildade virnpliktiga medgiver,
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att stamridhistarna vid regementet snarast nedbringas till 15 samt att i an-
slutning dirtill mojliga personalindragningar Hger rum.

Organisering av arméns radarskola.

I proposition (nr 135) till 1949 ars riksdag anmilde jag ett av chefen for
armén framlagt forslag om inrdttande av en arméns radarskola. Ehuru ut-
redning icke fGrelig rorande skolans slutliga organisation fann jag mig bora
fororda inrittande av en sirskild bestillning for skolans chef. Fér inda-
mélet upptogs & luftvirnets stat en bestillning for alternativt dversteléjtnant
eller major. Vidare forordade jag inrittande av en for skolan avsedd extra
ordinarie bestillning for arméingenjér av 1. graden (Ce 29). Riksdagen bif6ll
forslagen.

Vid avgivande av berérda forslag hade arméchefen ansett mojligt att si-
som ett provisorium ansluta arméns radarskola till signalskolan. Verksam-
heten vid radarskolan har hittills bedrivits i enlighet hirmed.

I skrivelse den 10 december 1949 har chefen fér armén anmilt resultatet
av ytterligare utredning om skolans forliggningsfriga. Enligt denna utred-
ning bor radarskolan férliggas i anslutning till ett luftvirnsforband for att
fa tillgdng till eldlednings- och annan luftviirnsmateriel samt Gvningstrupp.
Vidare bér vid forliggningsfragan beaktas tillgingen pi civila speciallirare
i radarteknik. Ur dessa synpunkter vore Géteborg limplig forliggningsonrt.
Forlaggning kunde beredas skolans elever antingen vid A 2 eller Géteborgs
luftvirnskar (Lv6). Vilket férband som #n valdes erfordrades tillbyggnad
av en skolbyggnad och en radarhall, till en beriknad kostnad av 900 000 kro-
nor (Lv6) eller 1000000 kronor (A 2). Den fasta lirarpersonalen vid skolan
kunde tillgodoses inom nuvarande personalstater med undantag av 2 armé-
ingenjorer, radaringenjérer.

Sedermera har arméchefen i skrivelse den 7 november 1950 foreslagit att
radarskolan forligges i anslutning till A 2. Denna férliggning vore limpligare
an en anknytning till Lv 6, vars etablissement inom en snar framtid berik-
nades bliva kringbyggt. Skolan borde i utbildningshinseende understillas
inspektoren for luftvirnet och i férvaltningshinseende chefen for A 2.

Chefen for forsvarssiaben, p4 uppdrag av overbefidlhavaren, har tillstyrkt
forslaget.

Departementschefen,

Vid anmilan i statsverkspropositionen till arets riksdag av fragorna under
fjairde huvudtiteln erinrade jag inledningsvis om de besparingar inom den
nuvarande forsvarsorganisationens ram, som i samband med rationalisering
av stabs- och forvaltningstjinsten nitts under senare ir. Jag framhéll i an-
slutning dirtill att sidana besparingsatgirder, som skulle ha paverkat gil-
lande férsvarsordnings omfattning, hittills fitt anstd i avvaktan pi resultatet
av 1949 ars forsvarsutrednings arbetsresultat.



Kungl. Maj:ts proposition nr 110. 15

Den utredning som sedan nagon tid bedrivits inom arméstaben angaende
begrinsning av arméns fredsorganisation och dirmed fredskostnaderna har
givit vid handen, att en koncentration av utbildningsorganisationen ar mdojlig
med bevarande av krigsorganisationens kvalitet, kvantitet och mobiliserings-
beredskap. De av forsvarsutredningen i skrivelse den 4 juli 1950 framlagda
forslagen till organisationsforandringar bygga pé denna utredning. Forslagen
4ro mindre vittomfattande in vad arméchefen funnit i princip vara mojligt,
da endast sadana forslag framlagts, som befunnits kunna genomféras utan att
det fortsatta utredningsarbetet betriffande den framtida avvigningen mellan
forsvarsgrenarna paverkas.

Forsvarsutredningens ordforande har sedermera i skrivelse den 16 januari
1951 till statsministern — med erinran att utredningsarbetet under det forsta
verksamhetsaret blivit fordrojt och direfter i avbidan pa utlatande fran Gver-
befilhavaren maste praktiskt taget helt ligga nere — framhillit, at tid-
punkten {6r arbetets aterupptagande pa grund av nyligen intriffade omstén-
digheter mast ytterligare uppskjutas pa oviss tid. Med hansyn till det ut-
rikespolitiska liget har det ansetts {6r ndrvarande e] kunna bedomas vilka
riktlinjer som skola f6ljas vid en allmin omprdvning av var forsvarsorganisa-
tion, d& arbetet ddrmed en ging kan aterupptagas. Under dessa forhéllan-
den har utredningens ordférande, efter samrdd med utredningens ovriga leda-
méter, ansett sig bora anmila saken for de atgirder, vartill statsministern méa
finna anledning.

I skrivelsen anfdras vissa synpunkter pa frégan om fOrsvarskostnadernas
nedbringande. S&lunda framhélles, att atagna forsvarsbordor icke kunna for-
vintas att i nigon for statsbudgeten betydelsefull omfattning kompenseras
av rationaliserings- och besparingsitgirder. Skola forsvarskostnaderna en
ging Ater nedbringas synes det icke kunna ske annorledes &n genom mer
eller mindre betydande nedskirningar av var forsvarsorganisation i materiellt
eller personellt hinseende.

Med hinsyn till i nyssberorda skrivelse angivna forhallanden méste det be-
traktas som ovisst under vilka former det fortsatta utredningsarbetet betrif-
fande forsvarets organisation pi lingre sikt skall bedrivas. Da det emellertid
ir tydligt att ett snabbt utredningsresultat icke kan ernds, ar det, sdsom
redan framgéar av vad som anférts i statsverkspropositionen, av vikt att utan
avvaktan dirpa tillvarataga alla de mojligheter till besparingar som kunna
dvagabringas utan att forsvarets effektivitet dventyras.

Forsvarsutredningens i det foregiende anmilda forslag till organisations-
forandringar innebira avsevirda besparingar i fredskostnaderna, av utred-
ningen uppskattade till omkring 2,7 miljoner kronor drligen. Av vad jag i
det foljande anfor framgér, att forindringarna kunna genomfdras med for-
hallandevis ringa engingskostnader; investeringsbehovet uppgir till alle-
nast omkring 915000 kronor. Aven om s& stora besparingar som utred-
ningen angivit av skilda skil icke torde kunna uttagas, torde dock ekono-
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miska skill tala for att forslagen snarast realiseras, direst mot desamma icke
kunna resas vigande inviindningar av annan art.

Arméchefens principforslag till krympning av fredsorganisationen ir upp-
gjort med utgangspunkt frdn ett utnyttjande av under 1950-talet forefintligt
overskott pa forliggningsutrymme, sa att huvuddelen av kasernetablissemen-
ten fylles med virnpliktiga medan &terstoden nedligges eller stinges. Efter
1950-talets slut, d4 arméns nu exeptionellt laga virnpliktskontingent Ater
Okas — vid oférindrade principer i friga om uttagning och tilldelning upp
till 45000 man — méste dirfér enligt arméchefens asikt antingen stingda
etablissement ater Sppnas eller de utnyttjade kasernerna utbyggas. Det torde
emellertid enligt min mening icke vara erforderligt att hir taga stallning till
detta problem. De nu féreslagna forbandsindragningarna #ro niamligen av
s& begrinsad rdckvidd, att de knappast kunna inverka pa fragan i stort. Jag
finner alltsé ur hir angivna synpunkter hinder icke mota mot ett beslut i posi-
tiv riktning betriffande de ifragasatta forbandsindragningarna.

Det dr forklarligt, att de kommunala myndigheterna i vissa av de av in-
dragningarna berérda stiderna rest invindningar mot forslagens realise-
rande. Onskvirt hade varit att frigorna om etablissementens framtida an-
véndning kunnat losas i samband med besluten om indragning av forban-
den. Tidpunkten for genomforandet av de forslag till indragningar som jag
1 det foljande fSrordar limnar emellertid radrum for ytterligare undersok-
ningar hirutinnan. Frigorna om anvindningen av etablissementen kunna i
allt fall enligt min mening icke fa bliva slutligt avgorande vid ett stallnings-
tagande till de framlagda forslagen. De militira och statsfinansiella skilen
méste dirvid bliva av utslagsgivande betydelse.

Vad hirefter angi de rent militira bevekelsegrunderna far jag till en
bérjan erinra om att frigorna om indragning av K2 och T2N samt sam-
manslagningen av A5 och A 8 tidigare varit foremal for overvidganden. For-
slag 1 dessa hinseenden avgivos redan av 1945 ars forsvarskommitté. Vid
anmilan av kommitténs betinkande (proposition 1948:206) stilldes emeller-
tid forslagen pa framtiden. Jag ansadg nimligen dai att i anslutning till av
mig forordad Gversyn av arméns organisation utredning borde verkstillas
om och i vad mén K 2 borde pa limpligt sitt helt eller delvis omorganiseras.
I friga om artilleriet fann jag bland annat omfattningen av den histan-
spinda artilleritjinsten tala for att en sammanslagning fér det davarande icke
borde foreslds. Vad slutligen angir frigan om indragning av T2 N fann
jag bland annat med hinsyn till knappheten pa forliggningsutrymme vid
tringregementena att lokalutrymmena vid T2 N i avbidan p4 vissa utredningar
tills vidare borde utnyttjas.

De forutsitiningar, som forelago 1948, hava numera visentligt dndrats.
Vad forst angér kavalleriets fredsorganisation har arméchefen funnit numera
verkstillda utredningar utvisa, att den vid K 2 och K 3 bedrivna cykelutbild-
ningen efter organiserandet av pansarinfanteriet limpligen bér overflyttas till
pansarinfanteriregementena. Av arméchefen till stéd for denna uppfattning
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anlorda skil maste anses birande. Fran Hilsingborgs stads sida har till
stod for ett bibehillande av X 2 frimst aberopats behovet av en stark kupp-
beredskap i nordvistra Skine. Dylika synpunkter ha givetvis beaktats vid
utformandet av det nu framlagda forslaget. Vid det slutliga stillningstagan-
det ha emellertid — forutom besparingssynpunkter — &vriga militira skl
varit utslagsgivande. Det mi 1 detta sammanhang framhillas att, direst
K 2:s cykelkontingent forligges till ett pansarinfanteriregemente, den kvar-
varande ryttarstyrkan icke blir av sidan storlek att den ur utbildningssyn-
punkt motiverar bibehéllandet av K 2 som sjilvstindigt forband och att en
alternativ 16sning att bibehalla K2 for ryttarutbildning och nedligga K 3
med hinsyn till utbildningsfoérhallandena vid Hilsingborg och Skovde och
K 2:s etablissements relativt déaliga skick icke ansetts kunna ifrdgakomma.
Med hinsyn till vad salunda forekommit och under framhallande av de be-
sparingar, som hir sta att vinna, har jag ansett mig icke bora motsitta mig
forsvarsutredningens av de militira myndigheterna tillstyrkta forslag om in-
dragning av K 2.

En forutsittning for overflyttning av K 2:s cykelutbildning enligt armé-
chefens forslag #r att forliggningsutrymme {6r omkring 200 man till-
skapas vid ett pansarinfanteriregemente. Arméchefen har forordat forligg-
ning av K 2:s cykelkontingent till I7. Hans forslag har samordnats med den
alltjimt olosta frigan om samférliggning av I7:s nu pia Ystad och Revinge
uppdelade virnpliktskontingenter. Jag dr med hinsyn till uppkommande
kostnader och svirigheter att inrymma erforderliga byggnadsitgirder inom
tillginglig byggnadskvot icke beredd att nu framligga forslag om genom-
forandet av denmna samforliggning. Pa mitt uppdrag under hand verkstilld
utredning har emellertid givit vid handen, att utan mera omfattande bygg-
nadsitgiirder I7 nu kan utbyggas f6r omkring 200 man till en kostnad av
omkring 200 000 kronor. Erforderligt utrymme kan dirigenom beredas K 2:s
cvkelkontingent vid I7.

Vad hirefter angir sammanslagningen av A5 och A8 synas ur materiel-
synpunkt hinder icke lingre méta mot en motorisering av de av A ) uppsatta
krigsforbanden. For ett rationellt losande av de i samband med samman-
slagningen uppkommande lokalfrigorna erfordras emellertid en viss omdispo-
nering av inom Bodens garnison tillgingliga utrymmen #vensom vissa om-
och tillbyggnader av for sjukvardsindamal avsedda lokaler. Vad hérutinnan
foreslagits har icke foranlett erinran frin min sida. Det {ortjinar i detta
sammanhang framhallas, att kostnaderna enligt tidigare utarbetade f{orslag
enbart {6r ctt nojaktigt losande av truppférbandssjukvirden vid enskilda
Bodenférband beriknats Overstiga det sammanlagda Dbeloppet for nu fore-
slagna investeringskostnader.

I fraiga om indragningen av T 2 N mai till en borjan framhallas, att sedan
beslut numera fattats om intendenturutbildningens inlemmande i tringtrup-
perna den avgorande tveksamheten i friga om etablissementets bibehallande
-~ svarigheten att Gverblicka forliggningsforhillandena — eliminerats. Nu-

9—a55 61 Bikang till riksdagens protokoll 1951. 1 saml. Nr 110.
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mera verkstillda utredningar tala for att fredsutbildningen av den hittills
till T2N forlagda virnpliktskontingenten bor ordnas i enlighet med armd-
chefens forslag. Nagra byggnadsitgirder erfordras icke for forslagets genom-
torande.

Vad slutligen angar dverflyttningen av JS frin Kiruna till Boden finner
jag de skil, som ur utbildnings- och mobiliseringssynpunkt anforts f6r for-
flyttningen, vara si vigande, att de bora i princip tillmatas avgorande be-
tydelse i forhillande till de mot {6rflyttningen anforda kuppberedskapssyn-
punkterna. Jag delar emellertid Gverbefalhavarens uppfattning att overflytt-
ningen icke bor i nuvarande lige omedelbart genomféras. Tidpunkten for
verflyttningen bor salunda tills vidare limnas Gppen. De i samband med
sammanslagningen av A5 och A8 forordade byggnadsitgirderna tillgodose
jimvil JS lokalbehov i Boden.

Av vad jag hir forut anfort framgar, att jag finner Gvertygande statsfinan-
siella och militira skil tala for att principbeslut nu fattas om dels Gver-
flyttning av cykelutbildningen vid K2 och K3 till I7 och 115, over-
flyttning av ryttarutbildningen vid K2 till K3 och indragning 1 sam-
band dirmed av K 2, dels motorisering av de av A D hittills uppsatta krigs-
forbanden och i samband dirmed sammanslagning av A S och A8, dels in-
dragning av T2 N, dels ock overflyttning av JS frin Kiruna till Norrbottens
regemente i Boden.

Betraffande tidpunkten for genomfdrandet av nu férordade organisations-
férindringar har jag redan forordat att med Gverflyttningen av JS #ill-
vidare bor anstd. Avvecklingen av K 2 ir beroende av tidpunkten for fardig-
stillandet av erforderliga lokalutrymmen i Ystad; man torde icke kunnu
rikna med att K 2 skall kunna indragas forrdn frin och med budgetaret 1952/53.
Sammanslagningen av A 5 och A 8 synes kunna genomféras fran och med bud-
getéret 1951/52. Avvecklingen av T 2N slutligen skulle i och for sig kunna
genomféras redan fran och med utbildningsaret 1951/52. Skil torde emellertid
tala for att indragningen fir anstd dnnu ett ar. Enligt vad jag inhdmtat ldrer
forslag om Noraetablissementets utnyttjande for civilforsvarsindamal icke
vara att forvinta till innevarande ars riksdag, varfér den for Nora stad be-
tydelsefulla fragan om etablissementets framtida utnyttjande alltjimt stér
oppen. Svarigheterna pé bostadsfronten synas vidare motivera, att nagot
rddrum beredes av Overflyttningen berdrd personal.

Jag tillstyrker arméchefens forslag om motorisering av A 2 och av rege-
mentet uppsatta krigsforband. Utbildningen i motortjinst bor pabérjas
s4 snart lokalforhéllandena det medger.

Jag har heller icke nigot att erinra mot att principbeslut fattas om fér-
liggning av arméns radarskola i anslutning till A 2. T arets statsverkspropo-
sition har bemyndigande begirts till omdisponering av medel dvensom ytter-
ligare anvisning som mojliggdr firdigstdllandet av den for skolan erforder-
liga radarhallen. Enligt vad jag erfarit forsla silunda tillgingliga medel
jamvil for anordnande av erforderliga skollokaler.
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Vad arméchefen forordat i friga om avvecklingen av stamridhistarna vid
A2 och Ab har icke givit mig anledning till erinran.

Det torde f& ankomma pi Kungl. Maj:t att meddela erfordelliga. bestdam-
melser rorande indragning av de tjanster, som bliva dvertaliga i anslutning
till minskningen av histbestdndet vid A 2. Nagra forindringar betriffande
kavalleriets personalstater beriknas icke kunna ske under budgetaret 1951/52.
Till fragan om personalforandungar i samband med sammanslagningen av
AD och A8 aterkommer jag i det féljande vid behandlingen av arméns av-
l6ningsanslag. Jag forutsitter att, direst riksdagen bifaller forslagen om in-
dragning av K2 och T2 N samt forflyttning av JS, vederborlig hinsyn till
dessa minskningar av fredsforband tas vid tillsittandet av ledigblivande
tjanster vid forbanden.

I forevarande sammanhang m& vidare {6ljande framhallas.

Efter férhandlingar med Ystads stad rorande vissa med samférliggningen
till staden av I 7 sammanhorande markfrdgor har tidigare 6verenskommits med
staden angiende Overlitelse av mark for 6vningsindamal. Stadens itaganden
ha dirvid knutits till den forutsittningen att samforliggning kommer till
stdnd och att forliggningsstyrkan i Ystad i samband dirmed Skas. Jag forut-
sitter att slutlig Gverenskommelse i markfragan skall kunna avigabringas p#
grundval av nu forestdende utGkning.

Vad hiirefter angir {frigan om indragning av Oresunds marvindistrikt har,
sdsom forsvarsutredningen framhéllit, tidigare enighet ratt bland de militira
myndigheterna om att marindistriktet kunde utgd och inforlivas med Syd-
kustens marindistrikt. Med hinsyn till de besparingar som sti att vinna
genom en indragning och d& beredskapssynpunkterna betriffande Oresunds-
omridet lirer kunna tillgodoses jamvil inom ramen for Sydkustens marin-
distrikts organisation, finner jag mig nu bora fororda, att Oresunds marin-
distrikt indrages den 1 juli 1951. Hirav foranledda personalférindringar be-
aktas i det f6ljande vid behandlingen av marinens avloningsanslag.

Vid anmilan i annat sammanhang av vissa ytterligare #iskanden & kapital-
budgeten for niista budgetir avser jag hemstilla om f6rslag till riksdagen att
anvisa medel for i det foregdende omnimnda byggnadsitgirder vid I7 och
for anordnande av vissa lokaler i Boden. I férevarande sammanhang far jag
under aberopande av vad ovan anforts hemstilla, att Kungl. Maj:t matte {Gre
sld riksdagen besluta

a) att Norrbottens artillerikar skall utgd ur {redsorganisatio-
nen fran och med budgetiret 1951/62 och den vid kiren be-
drivna utbildningen Gverflyttas till Bodens artilleriregemente,

b) att Skinska kavalleriregementet skall indragas fran och med
budgetiret 1952/53 och ersittas med en mobiliseringscentral, i
samband varmed regementets cykelkontingent skall forliggas till
Sodra skinska infanteriregementet och dess ryttarkontingent till
Livregementets husarer,
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¢) att Livregementets husarers cykelkontingent skall i sam-
band med indragningen av Skanska kavalleriregementet forliggas
till Alvsborgs regemente, ’

d) att Gota tringregementes kompani i Nora skall frin och
med budgetéret 1952/63 utgd ur fredsorganisationen, i samband
varmed forbandets permanent organiserade sjukvirdskompani
skall understillas chefen for Norrlands tringregemente och for-
laggas till Vasternorrlands regemente,

e) att arméns jagarskola skall fran och med tidpunkt som
framdeles bestimmes forliggas till Norrbottens regemente,

f) att Gota artilleriregemente skall motoriseras,

g) att arméns radarskola skall organiseras i anslutning till
Gota artilleriregemente samt

h) att Oresunds marindistrikt skall indragas den 1 juli 1951.

[2.] Rationaliseringsverksamhet i oOvrigt inom forsvaret. Liksom skett till
tidigare motsvarande propositioner torde i detta sammanhang bora limnas en
oversikt over det aktuella laget betraffande den rationaliseringsverksamhet
inom forsvaret som bedrives genom statens organisationsnimnds forsorg, sir-
skilt i den man denna verksamhet piverkar anslagsberidkningarna i det £6l-
jande eller eljest utformningen av skilda organisationsenheter under nista
budgetar.

Undersokningarna rorande den centrala forridsorganisationen piga och
berora huvudsakligen arméns centrala tyganstalter. Dirjimte pigir i samrad
med arméstaben, arméforvaltningens tygavdelning och statens sakrevision en
utredning med dirav betingade organisationsundersékningar rorande tygrepa-
rationstjinsten i vad avser driften vid arméns tygverkstider. Representanter
fran den privata industrien deltaga dven i utredningen.

Forsoksverksamheten avseende den regionala och lokala fortifikations- och
byggnadsforvaltningen inom I. och ITI. militdiromridena, i vilka organisations-
nimnden medverkat, ha nu slutforts. Forslag i imnet torde komma att avgivas
inom den ndrmaste tiden.

En sedan linge foreliggande rapport oOver organisationsundersékningar
vid kavalleriregemente har, i avvaktan pd att frigan om kavalleriets organisa-
tion blir slutligt 16st, dnnu icke foranlett férslag till ny regementsorganisation.

Omorganisationen av stabs- och forvaltningstjinsten m. m. vid tringrege-
mentena pagér.

Andrad organisation av stabs- och forvaltningstjinsten m. m. vid pansar-
regementena, de motoriserade artilleriregementena samt luftvirnsregementena
har nu faststillts att gilla som normalorganisation, i forsta hand f6r typ-
regementena, Skaraborgs pansarregemente, Smélands artilleriregemente och
Ostgota luftviarnsregemente. Bodens artilleriregemente har varit foremél for
sarskilda undersdkningar i samband med utredning av frigan om samman-
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slagning av Norrbottens artillerikir med detta regemente. Genomfdrandet av
orgasisationen vid de dvriga forband som tillhora nimnda truppslag pigir
suceessivt 1 samrid med och under medverkan av nimnden. Nodvindiga bygg-
nadsarbeten f6rdroja icke ovisentligt genomforandet, som dock i stort sett be-
riknas slutfért under innevarande budgetér.

Forslag till indrad organisation av stabs- och forvaltningstjinsten foreligger
nu dven for luftvirnskarerna efter undersékningar vid Skinska luftvirnskiren.

Undersokningarna vid infanteriskjutskolan dro avslutade och férslag har
avgivits om indrad organisation av skolans stabsorgan m. m. Forslaget ar
f. n. foremal for remissbehandling.

Avgivet forslag om andrad organisation av arméhundskolan har #nnu icke
upptagits till behandling.

Vid forsvarsomridesstaberna pigé fornyade organisationsundersdkningar,
omifattande stabs- och forvaltningstjinsten m. m. Grundunderskningarna ha
ntforts vid Karlstads forsvarsomrade samt Norrkoping-Linképings forsvars-
omride. Rapport dver dessa undersdkningar ha framlagts.

Under budgetiret 1950/561 har organisationsnimnden i samrad med darav
berdrda myndigheter pabodrjat en oversyn rorande tillimpningen av den nya
organisationen vid férbanden. Uppmirksamheten har dirvid sirskilt inriktats
pd ekonomitjinsten och forradstjinsten.

Organisationsundersokningarna vid Sydkustens marindistrikt ha slutforts
och rapport didrom avgivits.

Genomforandet av den foreslagna nya organisationen vid marinens under-
officersskola pagar.

Forsoksverksamheten vid Stockholms kustartilleriférsvar dr nu avslutad
och forsdksledaren, chefen for Stockholms kustartilleriforsvar, har avgivit slut-
rapport ver verksamheten. D& mojligheter visat sig foreligga att under vissa
forutsittningar g lingre i rationalisering &n vad forsoksverksamheten syftat
till, har chefen f6r marinen erhallit uppdrag att nirmare klarligga dessa for-
utsittningar.

Vid flygvapnet beriknas {616k med flottiljorganisation, grundade pd verk-
stillda undersokningar vid en flottilj, kunna igingsittas under 1952.

Vissa av de hir angivna forslagen till organisationsiindringar vid armén
kunna nn upptagas till hehandling. De personalforindringar som iro er-
forderliga for oOvergdng till ny organisation komma att behandlas i det
foljande under arméns avloningsanslag. Dir behandlas ocksd personal-
fragor som foranledas av anpassningen av personalorganisationerna vid
pansar-, artilleri- och Inftviirnsforband till faststdllda normalorganisationer
fér forband ur dessa truppslag. I den mén det skulle visa sig mojligt
att tidigare in nun beriknats genomféra rationaliseringen dven vid andra
enheter in som salunda forutsatts skola kunna omorganiseras fore ut-
gdngen  av  niista budgetar bora  givetvis  sadana mojlighetor  tillvara



22 Kungl. Maj:ts proposition nr 110.

tagas. Jag forutsitter dirfor att — liksom varit fallet f6r innevarande och
tidigare budgetir — Kungl. Maj:t skall iga att jimvil under budgetaret 191/52
vidtaga de jimkningar i vederbsrande personalorganisationer som kunna bliva
erforderliga i anledning av beslut om organisationsindringar, dock givetvis
alltjimt icke sivitt avser personalstaterna for ordinarie personal, samt att
bereda siirskild ersittning at personal som med bibehallen lonestillning be-
strider gbromal som i en ny organisation ankomma pi innehavare av hogre
tjinst.

[3.] Flottans underofficerare. T enlighet med vad som forutsatts i 1948 ars
riksdagsbeslut rérande forsvarets organisation (prop. nr 206; rd. skr. nr 369)
tillkallades enligt Kungl. Maj:ts bemyndigande den 30 juni 1948 fem utred-
ningsmin' for att bitrida med utredning rérande marinens maskinbefil och
marinens underofficerskirer i ovrigt. De sakkunniga, som antagit benim-
ningen marinens underofficerssakkunniga, skulle enligt direktiven undersika
underofficerarnas arbetsuppgifter, ansvarsomraden, tjinstestillning, anstall-
ningsvillkor m. m. Dérjimte borde bland annat allminna riktlinjer f6r f6r-
valtares placering och befordran tagas under &vervigande samt undersckas
huruvida och i vilken omfattning det kunde visa sig méjligt att ersiitta under-
officerare i mindre kvalificerade befattningar med lingtjinstunderbefil.

Marinens underofficerssakkunniga ha med skrivelse den 19 januari 1951
avgivit betinkande rorande flottans underofficerare (stencilerat), varvid an-
malts, att betdnkande rorande kustartilleriets underofficerare senare kommer
att avlimnas.

Over underofficerssakkunnigas forslag ha yttranden avgivits av statskon-
toret, statens lonendmnd, forsvarets civilforvaltning, chefen f6r marinen,
statens organisationsnimnd, forsvarets sjukvardsstyrelse, 1949 ars tjinste-
forteckningskommitté, svenska underofficersférbundet, marinens maskinbe-
falsforening, forsvarsvisendets underbefilsforbund, svenska officersforbun-
det, forsvarets civila tjinstemannaforbund och svenska maskinbefilsforbundet.

Underofficerssakkunnigas betinkande ir i vissa delar icke enhiilligt. Be-
triffande skiljaktiga meningar torde f& hinvisas till det foljande.

Marinens underofficerssakkunniga.

Nuvarande befordringsférh&llanden.

De sakkunniga ha bland annat undersékt de faktiska befordringsaldrarna
for forsvarets underofficerare under &ren 1947—1949. Dessa undersokningar
ha de sakkunniga sammanfattat pd foljande sitt.

1 Qverdirektéren i arbetsmarknadsstyrelsen C. W. Curtman, ordforande, numera kom-
mendérkaptenen av 1. graden vid flottan S. O. Bergelin och numera byrichefen i civilde-
partementet A. V. L. Rydback samt for frdgor rorande maskinbeftlet flaggmaskinisten
vid flottan K. G. Sjéberg och for fragor rdrande underofficerskirerna i dvrigt numera
flaggradiomistaren vid flottan A. E. V. Nyman. Sedan Sjdberg anhillit om befrielse fran
uppdraget anmodades den 2i november 1950 fdrvaltaren vid flottan G. G. Hellman att i
Sjobergs stille vara ledamot av utredningen i fragor rorande maskinbefilet.
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e

Genomsnittsilder under &ren
1947—1949 vid |
¥8@rsvarsgren befordran till | utnimning till
befordran flaggundor- underofticer
till férvaltare officer av 2. graden
(fanjunkare) (sergeant)
Flottan......ooovveenn. 50 40 27
Kustartilleriet ........ 48 36 26
Armén ....o.oiiiiianns 45 35 27
Filygvapnet ............ 39 31 27 |

1 anslutning hirtill framhélles, att av det statistiska material som redo-
visats ej far dragas alltfor langtgiende slutledningar. Flera faktorer — vilkas
verkan ej kan aterges statistiskt — paverka de forhallanden, som hir behand-
las. Vad sirskilt angar de for pensionerad personal avsedda arvodesbefatt-
ningarnas inverkan framhalles, att dessa befattningar icke paverka beford-
ringsforhallandena inom underofficerskirerna utan endast forskjuta tidpunk-
ten for definitiv pensionsavgang.

De sakkunniga ha beriknat den procentuella delen av varje arlig avgéng
tlaggunderofficerare (fanjunkare), som teoretiskt kunna na arvodesbefattning,
och kommit till foljande virden: flottan 15 %, kustartilleriet 23 %, armén
43 % och flygvapnet 31 %. -

Vissa beriikningar over kommande befordringsférhallanden grundade pé
wuvarande personalstater ha ivenledes verkstillts. Dirvid har framhéllits,
att en sidan undersokning endast kan giva virden for inbordes jamforelser.
Man har vid berikningarnas utforande mést bortse frin vissa faktorer sidsom
méjligheten fér underotficerare att Gvergd till andra #n underofficersbestill-
ningar inom krigsmakten, ridande olikheter i fraga om befordringsenheter
m. m. Virdena i nedanstiende tabla iro beriknade med dessa forutsittningar
och dessutom grundade pa antagandet att de for budgetaret 1950/51 faststallda
underofficersstaterna dro helt besatta.

e

l (tenomsnittlig befordrings-
lder till flaggunderofficer,
l direst befordringsilder till

t
i
‘
Férsvarsgren forvaltare utgér .
, R A
| 4B ar 50 & |
}l - !
FLOLERD . . oo vieae e cneeaennns ‘ 459 ar I 461 Ar
| Kustartilleriet .................... 441 » 443 »
J-N g 113 RPN | 888 » ' 395 o
| Flygvapnet .........oooviiininenn I ogpTom 367 » |

De sakkunniga ha dvenledes berdknat hur stor del - angiven i procent —
av varjo drskull 45-driga respektive DO-ariga flaggunderofficerare (fanjunkare)
som ha méjlighet att vinna forvaltarbefordran, direst denna intriffar vid 45
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ar respektive 50 4&r. Ifrdgavarande berikningar redovisas i nedanstiende
tabla.

Procent av hel firskull 45-
driga resp. D0-friga flage-
underofficerare, som bli for-
Férsvarsgren | valtare direst forvaltarbe-
fordran intriffar vid

45 &r r 50 ar

Kustartilleriet .................... 160 24-8
Armén .........o .o 22:8 365
Flygvapnet........................ | 452

58

|
Flottan............................ 10-2 l 158
l

Allminna synpunkter.

De sakkunniga ha kommit till den uppfattningen, att det nuvarande vakans-
liget inom flottan har sin grund icke enbart i konjunkturbetonade omstindig
heter sisom exempelvis knappheten pa arbetskraft utan dven till icke ovisent
lig del i djupare liggande orsaker. Som exempel nimnas de tiitt P& varandra
foljande organisationsindringarna, vilka menligt inverkat pa arbets- och triv-
selforhillandena samt pi mdojligheterna att halla fulltaliga kadrar. I anslut-
ning hiirtill framhélla de sakkunniga bland annat f6ljande.

Det mé dock hir anféras, att ett icke ringa antal underofficerare, sirskilt
sidana som erhallit en f6r staten kostsam utbildning inom vissa tekniska
yrken, overgir till andra och som regel bittre avlonade befattningar inom
sdvil enskild som offentlig verksamhet. Den stora avgingen bland flottans
maskinister torde till en icke ovisentlig del bero pa att radande stora behov
sdvil till sjoss som i land av personal med maskinistutbildning {6r nirva-
rande huvudsakligen kan tillgodoses endast med personal, som erhallit ut
bildning vid sjobefilsskola eller inom marinen.

De sakkunniga vilja vidare peka pi den bristande 6verensstimmelsen mellan
den under andra, ildre f6rh;°51anden uppbyggda personalorganisationen och
de nuvarande arbetsuppgifterna och dirav betingade krav av personal.

Vid sina Gverviganden ha de sakkunniga funnit anledning ing4 pé fragan om
den nuvarande underofficerskarens avskaffande och fordelning av dess arbets-
uppgifter pa &vriga personalgrupper vid flottan. De sakkunniga ha funnit skil
foreligga f6r en omprovning av flottans hela personalorganisation. Med hin-
syn till att direktiven f6r de sakkunnigas arbete begrinsat utredningsarbetet
till att berdra frigor rérande marinens underofficerare svensom till befilsutred-
ningens pigiende arbete ha de sakkunniga ansett sig icke kunna ingd pi en
sddan omprovning. De sakkunniga understryka dock vikten av att en sadan
utredning snarast kommer till stand.

Som redan i propositionen 1948: 206 anférdes (s. 362) ha marinens maskinis
ter framlagt férslag till omorganisation av marinens maskinistkérer. Forslaget
innehaller i huvudsak f51jande.
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Flottans maskinister bora utbrytas ur underofficerskirerna och bilda en
civilmilitir gren av sjéiorsvaret. Kustartillerimaskinisterna bora inlemmas 1
flottans maskinbefdlskader. Utbildningen bér dndras och effektiviseras. Pen
sionséldern for vissa kategorier bior hijas. Lone- och pensionsforhillanden
bora dndras. Titulaturen bor dndras och goras jamforbar med den som an-
vindes i civil verksamhet av motsvarande art.

De sakkunniga ha framhallit, att vad maskinunderofficerarna foresla dger
1 stort sett samma aktualitet dven fér andra grupper av underofficerare inom
marinen #n maskinisterna, exempelvis for underofficerare tillhérande hant-
verksavdelningen. De sakkunniga anfora vidare féljande.

Det torde salunda icke vara mojligt att genomféra forslaget endast i fraga
om maskinister. Att utstricka fOrslaget till att omfatta sivil maskinavdel-
ningens underofficerare som vissa underofficerare tillhérande andra yrkesav-
delningar och bibehalla 6vriga underofficerare 1 nuvarande militara stillning
skulle emellertid, enligt de sakkunnigas mening, varken innebdra nigon f6r-
del for tjinsten eller vara till gagn {6r personalen. De sakkunniga dro {or
ovrigt av den uppfattningen, att atskilliga av de arbetsuppgifter som avila
maskinisterna inom &rlogsflottan #ro speeiellt militdra och specifika i det att
motsvarighet saknas inom handelsflottan. Detta forhéllande i {6rening med
det dirav foranledda behovet av utbildning i militdra dmnen och fardigheter
samt behovet av okomplicerade och sjilvklara lydnadsférhallanden 1 alla situa-
tioner utgdra enligt de sakkunnigas uppfattning starka skil f6r att marinens
maskinister skola tillhéra den rent militdra personalen.

De sakkunniga framhélla dessutom att de irritationsmoment, som ha sin
orsak i den nuvarande uppdelningen av personalen i olika kategorier knap-
past skulle minska 1 styrka vid en sadan ytterligare uppdelning i kategorier,
som ett genomfdrande av maskinunderofficerarnas forslag skulle innebira.
Direst marinen tillfordes &nnu en personalkategori skulle detta sannolikt
medfora att de redan nu svérlosta fragorna rérande forliggning och miissning
sdvil ombord som i land ytterligare forsvérades.

De sakkunniga ha cfter virdering och lonegradsplacering av samtliga
mobiliseringsbefattningar {6r underofficerare vid flottan funnit, att de i for-
slaget framlagda Onskemalen om {6rbéttrad lonestdllning f6r maskinister 1
viss utstrickning varit belogade. Virderingen hade dock givit vid handen,
att en skilig lonestillning kunde beredas befattningshavarna vid maskinav-
delningen inom ramen {6r de l8negrader som enligt gillande avloningsfore-
skrifter vore avsedda for underofficerare. De sakkunniga anféra i denna friaga
vidare féljande.

Det av de sakkunmiga pa grundval av virderingen och lomegradsplace-
ringen av underofficershefattningarna framlagda forslaget till stat {6r under
officorare vid flottan, 1 vilket bland annat lonegraden Ma 8 avsetts {0r vissa
forvaltare, innebiir visentliga forbittringar for maskinisternas del savil vid
jamforelse med nuvarande forhdllanden {Or maskinister som vid jimforelse
med de sakkunnigas forslag 1 vad det avser 6vrigs underofficersgrupper inom
flottan. Med hinsyn till det samband som forefinnes mellan 16ne- och tjinste
stillning medfor de sakkannigas forslag dven forbiftringar fér maskinunder-
officerarna i fraga om {jinstestillningen inom underofficerskaderns ram.
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Enligt underofficerssakkunnigas mening bora salunda flottans maskinister
iven i fortsittningen vara underofficerare. Till {6ljd av detta stillningsta-
gande ha underofficerssakkunniga ansett sig sakna anledning att nirmare be
handla av maskinunderofficerarna avgivna forslag i fraga om titulatur och
pensionsforhillanden.

Herr Hellman, som anser, att de sakkunnigas {6rslag med vissa jimkningar
kan provisoriskt genomforas, foresldr, att frimst frigan om maskinbefilets
forhillanden vid flottan blir f6remal {6r f6rnyad utredning.

Vissa utgidngspunkter f6r de sakkunnigas arbete.

Undcrofficerssakkunniga ha riknat med underofficerarna som en befils-
grupp mellan underbefil och officerare, d. v. s. med nuvarande forhallanden
1 detta hiinseende of6érindrade. Av den undersékning, som sammanfattnings-
vis redovisats i det foregdende, ha de sakkunniga konstaterat, att flottans
underofficerare i friga om befordringsforhallanden iro mindre gynnsamt
stillda dn huvuddelen av forsvarets underofficerare i 6viigt. Enligt vad de
sakkunniga inhamtat dro for ndrvarande cirka 350 bestillningar vakanta. Inom
en trearsperiod med borjan hosten 1950 kommer enligt de sakkunnigas be-
rikningar antalet vakanser att nedgd med omkring 150, om ingen onormal
avgéng intraffar.

De sakkunniga ha provat olika siitt for att forbittra befordringsforhallan-
dena for flottans underofficerare. Diirvid har framkommit, att detta skulle
kunna ske genom en »reglerad befordringsgang:.

De sakkunniga ha emellertid framhallit, att frigan om att infora en regle-
1ad befordringsging till flaggunderofficer dr av sidan rickvidd att den till
storre delen faller utom de sakkunnigas verksamhetsomride. D4 frigan dar-
jimte dr under Overvigande inom 1949 ars tjinsteforteckningskommitté ha
de sakkunniga ansett sig icke bora taga stillning till frigan.

Erforderliga forbattringar av befordringsforhallandena for flottans under-
officerare skulle, framhélla de sakkunniga, dven kunna istadkommas genom
en dndrad sammanséttning 1 forbittrande riktning av underofficersstaten, upp-
nidd som ett resultat av antingen en provning av lénegradsplaceringen av
flottans underofficersbefattningar eller cn ur befordringssynpunkt skilig av-
vigning av antalet bestillningar i olika lonegrader. De sakkunniga ha valt
att 1 huvudsak f6lja den forstndamnda utvigen, vilken givetvis skulle ha kun-
nat leda till oférindrade eller {orsimrade befordringsforhillanden men som
i ena sidan mdjliggdr en rittvisande undersékning huruvida oech i vilken om-
fattning det kan visa sig mojligt att ersiitta underofficerare i mindre kvali-
ficerade befattningar med lingtjanstunderbefil samt & andra sidan tillvara-
tager sivil statens som personalens berittigade intressen i denna mycket vik-
tiga friga.

I likhet med 1941 ars forsvarsutredning och 1945 ars {orsvarskommitté ha de
sakkunniga lagt mobiliseringsbehovet av stamunderofficerare till grund for
underofficerskaderns storlek och sammansittning. Kaderns storlek dr base-
rad pa de mobiliseringstabeller som gillde den 27 maj 1950.
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1941 ars forsvarsutredning och 1945 drs forsvarskommitté angavo vilka be-
fattningar, som borde avses for forvaltare, men prévade icke huruvida annan
i krigsorganisationen ingdende betattning borde bestridas av flaggunder-
officer eller underofficer av 2. graden. Underofficerssakkunniga ha under-
sokt och provat samtliga stamunderofficersbefattningar i krigsorganisationen
och med ledning dirav hinfort varje befattning till viss 16negrad. I friga om
fartyg ha de sakkunniga lonegradsplacerat samtliga underofficersbefattningar
och direfter — med uteslutande av de for forvaltare avsedda befattningarna
— fordelat desamma pa stam och reserv (virnpliktiga) enligt de proportio-
ner som finnas i flottans mobiliseringstabeller.

For att utrona 1 vad man en pd mobiliseringsbehovet grundad underoffi-
cerskader passar for fredsbehoven (sommar- och vinterbehoven) ha de sak-
kunniga lonegradsplacerat befattningarna i fredsorganisationen. En jim-
forelse mellan de beriknade mobiliserings- och fredsbehoven har enligt de
sakkunnigas mening utvisat att den pi grundval av mobiliseringsbehovet
foreslagna underofficerskadern i stort sett Gverensstimmer med fredsbehoven
av underofficerare.

Som en f6ljd av det principiella stdllningstagandet att grunda arbetet pa
den nuvarande organisationen ha de sakkunniga ansett sig icke bora taga hin-
ayn till de av statens organisationsndmnd i augusti 1950 betriffande Syd-
kustens marindistrikt och av 1946 ars militdra forvaltningsutredning i oktober
1950 betriffande den centrala forvaltningsorganisationen avgivna forslagen.
Med hinsyn till pigiende utredning rérande militirmusiken ha underofficers-
sakkunniga ansett sig icke béra till behandling upptaga frigor, som berora
flottans musikpersonal.

Avléningsfragor.

Underofficerarna iro fér nirvarande lonegrads- och loneklassplacerade
enligt {6ljande.

}_— Tjinstegrad Lonegrad 16011,:3;:23:3. i
Underofficer av 2. graden .......... Ma 4 | 14,15,16 och 18]
| Flaggunderofficer .................. Ma 5 | 15, 16,18 och 20 i
Forvaltare. . ... ... ... ... ... .. Ma 6 | 18,20 och 22 |

I det fran och med den 1 juli 1947 gillande avléningssystemet har déirut-
iver upptagits en lonegrad, Ma 8, omfattande loneklasserna 22—25, avsedd
{or férvaltare. Nagon inplacering i denna l6negrad har emellertid hittills icke
skett. Enligt beslut av Kungl. Maj:t den 30 juni 1949 har uppdragits it
1949 ars tjiinsteforteckningskommitté att verkstdlla utredning rorande 16ne-
stillningen for forvaltarc och ddrmed sammanhingande {rigor. Underoffi-
cerssakkunniga ha haft underhandsoverliggningar med tjinstefértecknings-
kommittén i dessa frigar och ha ansett sig kunna utan hinder av inom tjinste-
{orteckningskommittén pagaende arbete avgiva forslag betrdffande lonestill-
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ning {or forvaliare med utnytijande av sivil 16negraden Ma 6 som lonegra-
den Ma 8. De sakkunniga dro emellertid medvetna om att deras forslag i dotta
avseende ej kan undantagas fran tjinsteforteckningskommitténs prévaing.
Detta giller dven de av de sakkunniga tillimpade normerna for forvaltarbe-
fattningarnas fordelning pa lonegrader, sirskilt som vissa av de sakkunniga
behandlade befattningar inom {lottan ha motsvarigheter inom férsvaret i
ovrigt. En placering av samtliga forvaltare 1 lonegraden Ma 8 skulle enligt
de sakkunnigas mening pékalla en omprovning av den av de sakkunniga verk
stallda grinsdragningen mellan forvaltar- och flaggunderoificersbestillning
arna. De av de sakkunniga i lénegraden Ma 6 placerade forvaltarna skulle si-
lunda sannolikt komma att férdelas pa flaggunderofficersbefattningar i Ma 5
och forvaltarbefattningar i Ma 8.

Befattningarna sisom maskintjinstchefer (uppbordsmaskinister) pa ubatar
ha av de sakkunniga l0negradsplacerats sisom forvaltarbestillningar. Med
hinsyn till att innehavarna av ifrigavarande befattningar, enligt vad de sak-
kunniga inhdmtat, icke kunna kvarstd i dessa till uppnidd pensionsilder —
60 ar -— foresla de sakkunniga att ett system med vikariatsloneférordnanden i
l6negraderna Ma 8 och Ma 6 {6r maskintjinstchefer (uppbdrdsmaskinister) pi
ubdtar infores.

I foljd av vad salunda anforts skulle 1oneskalan for underofficerare vid
flottan komma att omfatta l6negraderna Ma 4, Mad, MaG och Ma8 mot
tidigare Ma 4, Mab och Ma®6.

De sakkunniga ha tagit stillning till vissa fragor, vilka avse de siirskilda
avloningsforméner, som enligt gillande foreskrifter utgd vid tjinstgoring om-
bord. Hiarmed asyftas den sirskilda ersittning som utgar {6r omhiinderhavande
av viss uppbord ivensom sjotillagg (isbrytartilligg och beredskapstilligg).
Misspenningarna, som ha karaktir av traktamentsersittning, ha de sakkun
niga ansett sig sakna anledning behandla.

Enligt 33 § B. Forsvaret, punkt 3, statens allminna avléningsreglemente
utgdr till sddan tjinsteman vid flottan eller flygvapnet, som under sjotjinst-
goring omhénderhar annan uppbérd &n penninguppbérd, sirskild ersittning
med 50 ore for dag. De sakkunniga foresla, med hinsyn till att de vid virde
ringen av ifrigavarande befattningar beaktat det speciella med uppbdrdsman-
naskapet forenade ansvaret, att dylik ersdttning i fortsiittningen icke skall
utga till underofficerare, vilka omhinderha uppbord ombord. De sakkunniga
foresld emellertid att sddan bestdllningshavare varom hiir dr fraga bor over
gingsvis bibehillas vid ritten till ersittningen si linge han kvarstir i den
bestillning, han innehade omedelbart fore tidpunkten for genomfiérandet av
de sakkunnigas forslag.

Direst den sirskilda ersittningen f6r omhianderhavande av uppbérd slo-
pas for underofficerare vid flottan, bor enligt de sakkunnigas mening ersitt-
ningen borttagas dven for dvriga personalkategorier. Med hinsyn till begrins-
ningen av utredningsuppdraget ha de sakkunniga icke avgivit forslag hirom.
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Enligt 35 § 2 mom. Forsvaret, statens allminna avldningsreglemente dger
bestillningshavare under sjotjanstgoring uppbira sjotilligg i enlighet med
de nirmare bestimmelser Kungl. Maj:t meddelar. Sjotillagget utgar med
hogre belopp vid tjinstgbring pa ubat &n vid tjinstgoring pid annat fartyg
samt inom samma lonegrad med hogre belopp till »vissa yrkesmidn» #&n till
bestillningshavare 1 allminhet».

Med hinsyn till att frdgan om sj6tillaggets bibehillande provades av stats-
makterna ar 1948 (prop. 1948:225) ha de sakkunniga icke ingitt pi detta
sporsmél ntan forutsatt att sjotilligg dven fortsittningsvis skall utgd. De sak-
kunniga ha icke heller ifragasatt dndring i det nu giillande forhillandet att
hogre sjotillagg uppbares vid tjinstgoring pa ubit &n vid tjinstgdring pa dver-
vattensfartyg. Diremot ha de sakkunniga till prévning upptagit fragan, huru-
vida nuvarande differentiering av sjotilligget mellan, & ena sidan, »vissa
yrkesmin» och, & andra sidan, »bestdllningshavare i allminhet» bor bibe-
hallas.

De sakkunniga ha kommit till den slutsatsen, att hogre sjotillagg tiller-
kiints vissa personalkategorier av i huvudsak det skilet att de, som tillhora
dessa personalkategorier, ansetts ha en sdrskilt krivande och ansvarsfylld
tjanstgoring ombord. Vidare har rekryteringsskil tillmitts viss betydelse.

De sakkunniga ha for sin del funnit overvigande skil tala for att vid sin
virdering i lonehiinseende av olika underofficersbefattningar ombord utga
fran att sjotilligget skall vara lika stort for samtliga innehavare av underoffi-
cersbestiillning 1 en och samma lonegrad. Hinsyn till mera ansvarsfylld och
krivande tjinstgoring i vissa befattningar ombord har i stillet tagits vid av-
viigningen av lonegradsplaceringen for de sirskilda befattningarna. Av resul-
tatet av de sakkunnigas arbete framgir, att den formanligaste statsamman-
sittningen — sett ur befordringssynpunkt — kommer de underofficersgrupper
till del, vilka hittills atnjutit forhojt sjotilligg. Angivna foérhallande synes
kunna tillmitas lika stor betydelse ur rekryteringssynpunkt som nuvarande
forhojning av sjotillagget.

Under aberopande av anforda omstdndigheter fororda de sakkunniga, att
hiir ifrdgavarande differentiering av sjotilliggen slopas. Vad angir tidpunkten
for en sadan dtgird ha de sakkunniga erinrat, att det med hinsyn till 16ne-
relationerna mellan underbefil och underofficerare icke synes mojligt att vid-
taga densamma for den senare gruppen, innan motsvarande sporsmal utretts
for ovriga personalkategoriers del. De sakkunniga ha ansett det falla utom
uppdraget att behandla fragor, som avse manskapets avloningsformaner och
till f61jd dirav foreslagit att sporsmélet snarast gores till foremal for sirskild
utredning. I avbidan héarpd foreslas att forhdjningen av sjétilliggen overgings-
vig bibehilles for vissa yrkesmin dven i underofficersgraderna.

Betriffande isbrytartilligg och beredskapstilligg ha de sakkunniga avgivit
forslag som motsvara de nyssnimnda forslagen rorande sjotilligg.

De sakkunnigas expert, marindirektoren Cagnell har reservationsvis fram-
hallit, att foreslagen jimkning av kaderns sammansittning motiverat ett bi-
behallande av differentierade sjotilligg.
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Underofficerskaderns storlek och sammansittning.

De sakkunniga framhélla, att f6r ndrvarande erfordras 1591 underotficerare
for att ticka flottans mobiliseringsbehov av stamunderofficerare. De sakkun-
niga foresld att 102 befattningar utga.

De sakkunniga foreslad vidare att 309 befattningar {6r underofficerare Gver-
foras till befattningar for hogbatsmian. I anslutning hirtill anfora de sak-
kunniga bland annat f6ljande.

En konsekvent tillimpning av de principer, som legat till grund for de sak-
kunnigas arbete, borde ha medfort att ytterligare ett antal befattningar —
frimst inom maskinavdelningen — {6r narvarande avsedda for underofficerare
skulle ha Gverforts till befattningar for manskap. Ur utbildningssynpunkt har
det emellertid ansetts ofrankomligt att placera underofficerare i befattningar
vilkas bestridande i och {6r sig icke motivera underofficers 16neférmaner. Med
hdansyn hirtill ha de sakkunniga hinfort ett antal befattningar till 1negraden
Ma 4 ehuru en strikt tillimpning av vidrderingsgrunderna skulle ha medfort
att befattningarna placerats i l6negraden Ma3. I den mén ifragavarande till
1onegraden Ma 4 hinforda befattningar visat sig icke ricka till for att ticka
behovet av utbildningsplatser f6r underofficerare torde det bli nodvindigt att
lata underofficerare bestrida befattningar, som av de sakkunniga hinforts till
l6negrad Ma 3.

Genom hir angivna forslag nedbringas underofficerskadern till att omfatta
(1591 —102—309 =) 1180 bestdllningar. Tidigare har anforts, att en pa
grundval av mobiliseringsbehovet beriknad underofficerskader enligt de sak-
kunnigas mening i stort sett Gverensstimmer med fredsbehoven av under-
officerare.

Vid sitt arbete med lonegradsplaceringen av underofficersbefattningarna
funno de sakkunniga, att ett 70-tal befattningar kunde hédnféras likaval till
16negraden Ma 5 som till l6negraden Ma4. Ifrigavarande befattningar ha
av de sakkunniga fordelats p4 nimnda l6negrader i syfte att uppna storsta moj-
liga jdmnhet i friga om befordringsférhillandena mellan de av de sakkunniga
foreslagna befordringsenheterna. Efter denna férdelning verkstdllda berdk-
ningar utvisade emellertid, att befordringsliget {6r dédcksavdelningens under-
officerare skulle bli avsevirt simre &n for ovriga underofficerare. For att
komma till ritta med detta problem ha de sakkunniga funnit sig bora foresla
en overforing av 33 bestillningar for underofficerare (vid didcksavdelningen)
i lonegraden Ma 4 till 16negraden Mab. Vid sina befordringsberikningar ha
de sakkunniga forutsatt att forvaltarbestillningarna komma att vara anknutna
till yrkesgrenarna pi visst sitt.

I f6ljande tabla detaljredovisas de sakkunnigas férslag i friga om forvaltar-
befattningar vid flottan 1 fredstid.

Forslaget forutsitter att tre underofficerare i arvodesbefattningar utbytas
mot forvaltare i lonegraden Ma 6 samt att en civil tjinsteman i lonegraden
Ce 21 vid Karlskrona orlogsvarv ersittes med en forvaltare 1 16negraden Ma 6.

De sakkunnigas férslag till forvaltarbestdllningar innefattar samtliga i per-
sonalforteckningen for budgetéret 1950/51 upptagna med undantag for tva
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Befattningar

Antal

Linegrad Ma 8.

Forvaltare tjnstgorande vid marinstabens organisationsavdelning ............
Chef for underofficersdetalj vid 0SS och OSK ... .. iviiiiiiiiii i iiiaeieas
Chef for registerdetalj OSG..........iuiiiii it
Maskintjinstchef (uppbdrdsmaskinist) p&4 9 stadsjagarc och jagaren Klas Horn
Uppbordsmaskinist pd 3 KIyssare ......... .. ..ottt ittt
Kontrollant vid maskinsektion QVE ... ... ... .. ... i i
Kontrollant vid elektrosektion OVK. ... ... ... .ot
Kontrollant vid fartygsavdelning OVS.. .. ... .. ... i
Kontrollant vid maskinsektion OVEK. .. ... . ... . ... it
Bitrado At chef for fartygsavdelning OVS, OVK och OVG. ..o
Kontrollant vid fartygsavdelning OVS..... ... i,
Chef for radiostation MDO, MDS och MDV ... ...... ... ... oo,
Bitrade at chef for skrovsektion OVEK ... ... i,

Summa bestillningar i l6negrad Ma 8

Linegrad Ma 6.

Uppbdrdsman vid artilleriinventarieférrad OVS och OVK ....................
Bitrade at kontrollofficer Bofors .......... ...ttt i
Uppbérdsman vid marinforvaltningens forrdd Bofors............... ... el
Uppbdrdsman vid artilleriammunitionsférrad OVS och OVE ............ LT
Skjutfaltsforestindare artilleriscktion OVE o e
Uppbordsman vid artilleriinventarie- och artilleriammunitionsforrad OvG......
Forvaltare vid minsektion OVS ... ..o .ottt
Forvaltare vid minsektion OVE. ... ... . oot
Uppbordsman vid min- och svepforrad OVG.. .. ...,
Kasernuppbsrdsman OSS och OSK ... ..ottt
Kasernuppbordsman Bergaskolorna ....... ... . ... ... . i
Uppbordsman vid material- och drivmedelsforrad OVS, OVK och OVG........
Chef for underofficersdetalj OSG .. .. ... it
Kassachef vid marinstaben ........ ... ... ... . . L i
Uppbdrdsman vid centralt intendenturférrad.......... .. ... ... ... .l
Kassachef vid Bergaskolorna .......... ..o iiiniiiiiiiiiiiiiiniinienvenns
Uppbérdsman vid bekladnadsforrad MDO och MDS ................cccovnnns.
Uppbordsman vid intendenturinventariefsrrad MDO och MDS ................
Chef for avldningsdetalj MDO och MDS ... ...... ....... ... ..ol
Expeditionsunderofficer vid registerdetalj 0SS och OSK......................
Uppbdrdsman vid beklidnads- och intendenturinventarieférrid MDV ..........
Partygschef pa 3 tendrar och 3 tankfartyg . ... ............ . ..l
Uppbordsman vid sjoreserv OVS, OVK och OVG ...................ooviiinn.
Arbetsledare vid sjdresery OVE . ... ... i i e
Expeditionsunderofficer vid rittsvardsdetalj OSG .................coiviiaae.
Uppbordsman vid proviantfsrrad MDO, MDS och MDV ......................
Forvaltare tjanstgdrande vid intendentumvdelningen marinfdrvaltningen ......
Maskintjinstchef (uppbordsmaskinist) p4 2 ubatsjaktfartyg och 6 kustjagare ..
Uppbbrdsmaskmlst pa 3 pansarskcpp och 2 landskapsjagare .................. !
Vaktbefilhavare i maskin pd 2 KEySSare. ......o.uvriniieneeeenennannneeenn
Bitride &t nybyggnadskontrollant marinférvaltningen .......... ... ... ... ...
Instruktionsunderofficerare vid vissa skolor eller kurser ,.....................
Maskintjlinstchef (uppbdrdsmaskinist) pd minfartyget Alvsnabben och stats-

ishrytaren Ymer ... ... .. oot i i
Elektrotjinstchef (uppbdrdselektriker) pA 10 stadsjagare och jagaren Klas Horn
Uppbodrdselektriker p4 3 pansarskepp och 3 kryssare ........................
Eldledningsuppbdrdsman pi 2 kryssare typ Tre Kronor ......................
Forvaltare vid artilleriscktionens eldledningsdetalj OvVs ... ;

Kontrollant vid elektrosektion OVS ... ... . i i,

Bitride &t chef for elektrosektion OVE .. ... ... . ... .o, |

Uppbordsman vid elektroinventarieforrad tillika {orestdndare for kraftcentral }
G
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Befattningar

Antal

Bitride &t nybyggnadskontrollant marinférvaltningen ........................
Uppboérdsman vid reservdelsforrid for ubétars, minsvepares m. fl. mindre far-

tygs motorer OV .. ... e e
Forvaltare tjinstgérande i marindverdirektdrens expedition .................. !
Uppbordsman vid maskin- och elektroinventarieférrad OVS och OVK _....... !
Forestindare for kommenderings- och militir personaldetalj OVS och OVK ..
Uppbtrdsman vid telefsrrad OVS, OVE och OVG .........ooviniiiiiann.n
Chef for radioskola OS3 tillika uppbsrdsman fér radiostation m. m. MDO ....
Torste instruktionsunderofficer vid flottans signalskola p& Berga, tillika upp-

boérdsman for radiostation ......... ... ..l
Chef for radiostation MDG ................... 3000000 0600a00008000000000008000
Forste instruktionsunderofficer vid radioskola OSK ................. .. ......
Tygtorestandare vid artillerisektion OVK .......... ... ... .o i,
Uppbdrdsman vid eentralt torpedfdrrdd ,...... ... ... ... ... .. ... i
Forvaltare vid torpedsektion OVS och OVE.............coiiiiiiiiiiiann. . |
Forestindare for torpedinskjutningsstation OVE.......... ... oon..
Uppbordsman vid torpedférrad, tillika férestandare for torpedverkstad OVG |
Uppboérdstimmerman pd 2 kryssare typ Tre Kronor ................... ... ... |
Bitrade At chef for skrovsektion OVS ... ... ... ... ... i
Bitrade &t chef for fartygsavdelning VG .......... ... . ... ... e t
Teleuppbordsman pad 3 KIysSsare......c.oo.oiin ittt ciiiaeanns |
Teleuppbdrdsman pd radarfartyget Prins Carl..... ... .. ... ... .. .. ... ‘
Forvaltare tjinstgorande vid telebyrin marinférvaltningen....................
Forste instruktionsunderofficer vid teleskolan MDO ..........................

! Summa bestillningar i l6negrad Ma 6

|

—
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123

kasernuppbordsmin vid Karlskrona 6rlogsstation, en uppbordsman vid Hars-
fjirdens 6rlogsdepd samt en uppbordsman vid sjukvirdsmaterielforridet vid

Sydkustens marindistrikt.

De sakkunniga anse, att det vid genomférandet av de sakkunnigas forslag
bér ankomma pid de marina myndigheterna att undersoka i vad mdin inne-
havarna av nimnda befattningar kunna Overforas till andra befattningar
for forvaltare. Direst overforing icke kan ske, bora befattningshavarna enligt
de sakkunnigas forslag kvarstd Gver stat med full tjinstgoringsskyldighet.
Hirvid bor motsvarande antal bestillningar i 1onegraden Ma b héllas vakant.

De sakkunniga foresla f6ljande stat for flottans underofficerare.

Beniimning Antal Lonegrad

Forvaltare.............. ... ol 32 Ma 8

D 566006 0a8a0a6B60Aa6a0605 123 Ma 6
Flaggunderofficerare ................ 1 453 Ma §
Underofficernre av 2. graden........ b47 Ma 4
Flaggunderofficerare eller underoffice-

rare av 2 gr. (musikunderofficerare) 25 Ma 5 el. Ma 4
Summa 1180

1 Av dessa mi higst 24 regelmiissigt inneha vikariatsloneférordnande
i hdgre lonegrad (maskintjiinstchefer pd ubitar).
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De sakkunnigas forslag till f6rdelning av underofficersbestillningarna pa
yrkesavdelningar framgdr av foljande tabla.

: Lénegrad l
Yrkesavdelning = | - = --{ Summa

! Ma & I Ma6 | Mab . Ma 4
Diicksavdelningen.......................... : 4 ' 40 | 189 | 221 454
Ekonomiavdelningen .................. .... | =i 6 | M 30 62
Maskinavdelningen ........................ ' 24 | H4 170 | 218 466
Hantverksavdelningen........ .............. ' 4 | o3 ! 68 78 173

l

32 123 453 57 1165

! 25 musikunderofficerare ha icke redovisats i denna tabid.

Herr Rydback har reserverat sig mot den foreslagna jimkningen av staten
genom overforande av 33 bestillningar 1 16negraden Ma 4 till bestillningar i
16negraden Ma 5.

Herr Nyman har icke kunnat ansluta sig till utgéngspunkterna f6r virde-
ringsarbetet. Han har vidare foreslagit inridttande av ytterligare 24 forvaltar-
bestdllningar samt ansett klassificeringen av forvaltare i l6negraderna Ma 6
och Ma 8 sidsom provisorisk.

Befordringsenheter m. m.

Sedan Kungl. Maj:t faststillt staten for flottans underofficerare fordelas
dessa av chefen for marinen till de tre orlogsstationerna. Samtliga underoffi-
cerare vid Orlogsstation bilda en kar, som utgor befordringsenhet. Detta har
medfort, framhalla de sakkunniga, att underofficerarna som regel befordras
(utnamnas) vid den orlogsstation, vid vilken de erhillit bestillning sisom
manskap. Overforing frin en orlogsstation till en annan har enligt vad de
sakkunniga inhimtat endast forekommit vid sirskilda tillfillen sisom exem-
pelvis vid uppsittandet av Goteborgs orlogsstation. De sakkunniga fram-
hélla, att systemet medfor att befordringsférhillandena bli ojimna de tre
orlogsstationerna emellan pé grund av ojimnheter i kdrernas sammansattning,
ovintade avgangar, skilda rekryteringsmojligheter m. m. Detta medfor sir-
skilda oligenheter pi de fartgg, som ha bemanning frin mer in en orlogs-
station.

De sakkunniga ha funnit att fordelar skulle vinnas och rittvisesynpunkter
tillgodoses, om flottans underofficerare sammanfordes till befordringsenheter
gemensamma for hela flottan, d. v. s. oberoende av drlogsstation, och avgivit
forslag i denna riktning. Enligt de sakkunnigas mening medfor detta forslag
krav pd vissa organisatoriska findringar. Bland annat krives ctt stations-
cheferna Overordnat organ. De sakkunniga anse nimligen, att samtliga stam-
underofficerare skola bilda en enda kér, flottans underofficerskiir, och anfora
i anslutning hirtill bland annat féljande.

Bestillningarna {or underofficerare bora icke fdrdelas till orlogsstatio-
nerna, men det bor alltjamt aligga marinchefen att f{ordela bestdllningarna

3—a35 31 Bihang (ill riksdagens protokoll 1951. 1 saml. Nr 110.
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pa yrkesgrenar med ledning av bland annat krigs- och fredsorganisationernax
behov. Vidare skall det ankomma p4 marinchefen att utndmna och befordra
stamunderofficerare dvensom att tilldela underofficer viss Orlogsstation.
Stationschef skall vara personalchef f6r de underofficerare, vilka tilldelats
honom underlydande Grlogsstation, och skall betriffande desamma fullgora
alla de dligganden, som ankomma pi stationschef, med undantag av utnim
ning och befordran. Han skall till chefen {6r marinen inkomma med férslag
till utnimning till och befordran av underofficerare.

De sakkunniga rakna med att marinchefen i hogre grad dn som nu ir fallet
kommer att genom direktiv till stationscheferna fi reglera manskapets ut-
bildning till underofficerare samt dessas tjanstgéring och utbildning for att
sikerstalla tillgdngen pa lamplig personal for olika yrkesgrenar och befatt-
ningar. Marinchefen kommer att i icke ringa utstrickning i Svervaka alla de
frigor, som sammanhinga med underofficerarnas utndmning, befordran och
kommendering m. m. Sidana drenden, varav flertalet nu handliggas i marin-
stabens organisationsavdelning, komma att oka i antal och omfattning. For
att bitrida vid handliggningen samt for insamlande och bearbetning av
statistik, skotande av register och dylikt bor personalen vid marinstaben okas
med en underofficer. De sakkunniga ha i sitt forslag till stat for flottans
underofficerare beriknat en bestillning i 16negraden Ma5 for nu nimnd be-
fattningshavare. De sakkunniga ha &vervigt, huruvida det vore mojligt och
lampligt att oGverfora ytterligare arbetsuppgifter frin stationscheferna till
chefen fOor marinen eller till annat centralt organ. Sadana &tgdrder skulle
komma att medféra ganska avsevirda organisationsindringar. Ehuru de sakkun-
niga hélla det for sannolikt att vissa fordelar kunde vinnas genom att Gverfora
vtterligare arbetsuppgifter, framligges icke forslag darom. Den frimsta an-
ledningen hirtill ar, att de sakkunnigas forslag om oOverforing allenast av
drenden rérande utnimning och befordran gor det mojligt att utan nimnvird
indring 1 organisationen préva en centralisering, varvid virdefulla erfaren-
heter darom kunna vinnas. Visa de vunna erfarenheterna att en mera genom-
gripande centralisering bor komma till stind, torde ett okat personalbehov
vid det centrala organet kunna tickas genom Gverforing av personal fran orlogs-
stationernas underofficersdetaljer. De sakkunnigas nu framlagda forslag med%dr
icke séddan idndring i arbetsuppgifterna och arbetsomfinget vid nimnda detal
jer, att en minskning av personalen vid desamma ir mdjlig.

Som tidigare namnts, ha de sakkunniga foreslagit att 309 befattningar for
stamunderofficerare 6verforas till befattningar f6r hogbatsmin pad aktiv stat.

Hirvid ha de sakkunniga fOrutsatt, att hogbatsmin, som avses for vissa
av do silunda overforda befattningarna, skola grhalla lingre yrkesutbildning
— huvudsakligen praktisk — &n som f6r ndrvarande meddelas i underbefils-
utbildningen. Den ytterligare utbildningen berdkna de sakkunniga kunna
rymmas inom en tidrymd av 6 manader och bedrivas inom den utbildnings
organisation, som redan finnes vid flottan.

Overgdngsfragor.

De sakkunniga berikna, att under budgetaret 1951/52 komma att finnas
totalt omkring 1300 stamunderofficerare. Enligt de sakkunnigas forslag er-
fordras 1180. Med hinsyn till underofficerarnas yrkesgrenstillhérighet be-
riknas det komma att finnas overskott pd underofficerare i1 vissa yrkesgrenar
samtidigt som det foreligger brist i andra. De sakkunniga anse att omskol-
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ning och omregistrering av underofficerare kan ske i viss utstrickning. Av
de direfter overtaliga underofficerarna beriknas omkring 110 bestrida befatt-
ningar, for vilka de sakkunniga avsett hogbatsman. Resten— omkring 40 under-
officerare — erfordras icke enligt de sakkunnigas forslag. De sakkunniga
foresls, att dven dessa underofficerare utnyttjas for att kompensera vakanserna
inom hogbitsmannakadern men understryker, att om svarigheter i fraga om
rekrytering av hogbéitsmén skulle uppstd pad grund av att mot antalet Gver-
taliga underofficerare svarande antal bestillningar for hogbatsmin vakant-
hallas, sérskilda atgirder bora vidtagas efter provning av statsmakterna.

De sakkunniga foresld vidare, att samtidigt med att den foreslagna ordi-
narie staten for underofficerare genomféres, de Gvertaliga underofficerarna
overforas till sirskild stat. De Gvertaliga underofficerarna béra enligt de sak-
kunnigas mening inom sin sirskilda stat sirhallas frin 6vriga underofficerare.
De bora icke befordras till forvaltare. Till staten for oGvertaliga hérande
underofficer av 2. graden bor befordras till flaggunderofficer i tur med under-
officer 1 den nya staten.

Kostnadsberdkningar.

De sakkunnigas forslag, fullt genomfort, beriknas medféra en lonekost-
nadsminskning sivitt avser underofficerare med i runt tal 2770 000 kronor i
forhillande till den for budgetdret 1950/51 faststillda staten. Betraffande
16nekostnaderna f6r manskap beriknas diremot en kostnadsokning med drygt
2100000 kronor (lonekostnaderna for 309 befattningshavare i 16negraden
Ma 3). Totalt beriknas forslaget, fullt genomfort, medféra en l16nekostnads-
minskning med i runt tal 660 000 kronor.

De sakkunniga ha emellertid anfért att forslaget, ddrest det genomfores
under budgetiret 1951/52, kommer att medféra en 16nekostnadsékning i for-
hillande till 16nekostnaderna for flottans underofficerare under budgetiret
1951/562 enligt nuvarande stat med i runt tal 300 000 kronor.

De sakkunniga ha med hiansyn till ridande vakanser inom nuvarande hog-
bitsmannakader ansett det icke erforderligt att for budgetaret 1951/52 berikna
nigra lonekostnader for den ut6kning av hogbatsmannakadern som foresla-
gits.

De sakkunnigas forslag om slopande av den i 33 § statens allminna av-
loningsreglemente foreskrivna sarskilda ersittningen fér omhinderhavande
av uppbdrd beriknas av de sakkunniga, efter en viss overgingstid, medféra
en Arlig kostnadsminskning av i runt tal 36 000 kronor.

I friga om kostnaderna for sjotilligg, isbrytartilligg, beredskapstilligg
(under isbrytarberedskap), rese- och traktamentsersittningar, flyttningsersitt-
ningar m. m. herikna de sakkunniga att forslaget medfér mindre kostnads
okningar.

Under nu radande vakanser inom nnderofficerskadern ha, framhalla de sak-
kunniga, underbefil beordrats att bestrida underofficersbefattningar och till
{6ljd diirav missat 1 underofficersmiiss samt uppburit sjotilligg i likhet med
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underofficerare av 2. graden. De sakkunnigas forslag beriknas — pa grund
av overforing av befattningar till manskapskadern — komma att medfora att
kommendering av underbefil till att bestrida befattningar avsedda for under-
officerare upphor. Harigenom ernis enligt de sakkunnigas beridkningar
mindre kostnadsminskningar.

Slopandet av 102 underofficersbefattningar medfor, enligt vad de sakkun-
niga slutligen anféra, kostnadsminskningar i flera andra avseenden.

Remissutlatanden.

Behovet av en allmin omprévning av flottans personalorganisation under-
strykes 1 flera av remissutldtandena.

Salunda finner chefen for marinen Onskvirt, att en dylik utredning sna-
rast kommer till stdnd ehuru under nuvarande utrikespolitiska forhallanden
stora svarigheter anses foreligga att frigéra f6r utredningsarbetet erforderlig
personal. I likhet med de sakkunniga anser marinchefen det icke mojligt att
inom ramen for nuvarande personalorganisation komma till ratta med vissa
av de forhallanden, som kunna tankas inverka pa trivseln ombord.

Minskningen av antalet underofficersbestillningar far som konsekvens,
framhaller marinchefen, minskade mdojligheter f6r manskapet att ni underof-
ficersbestdllning. Visserligen erbjudes en hiremot svarande dkad mdjlighet
tor anstdllning som hogbatsman. Totalt sett, fortsitter marinchefen, torde
dock de framtida utsikter som bjudas det extra ordinarie och kontraktsan-
stillda manskapet enligt de sakkunnigas f6rslag knappast innebira sidana
fordelar, att av denna anledning en forbidttrad manskapsrekrytering ar att
parikna. Marinchefen understryker sarskilt, att de sakkunnigas forslag enligt
hans mening icke loser flottans personalfragor pa langre sikt. De av dem fore-
slagna dtgdrderna i l6neforbittrande syfte anses vil motiverade men maiste
betraktas som atgirder av mer eller mindre provisorisk art, som nu fi vid-
tagas i avvaktan pa resultatet av 6versyn av flottans hela personalorganisation.

Marinchefen delar helt de av de sakkunniga anforda synpunkterna rérande
marinens maskinisters forslag till omorganisation av maskinistkirerna vid
marinen.

I friga om de sakkunnigas forslag rorande forvaltarbefattningar foreslir
chefen f6r marinen den avvikelsen, att det bor riknas med forvaltarbestill-
ningar dven f6r uppbordsmaskinister pad de under byggnad varande jagarna
Smaland och Halland.

Marinchefen tillstyrker den foreslagna loneforbittringen f6r maskintjanst-
chefer pa ubatar, men anser att den endast bor utgd under sjotjinstgoring
p& ubdt. Det foreslds, att for 33 av de sakkunniga foreslagna forvaltarbefatt-
ningar far gilla vad for uppbordsmaskinist pad ubit foreslagits d. v. s. att
vikariatsloneforordnande ma meddelas under tid vederborligt fartyg ér rustat.
Marinchefen anser det bor overviagas, huruvida icke befattningshavare, vilka
tillsatts medelst vikariatsloneforordnande borde fa 6kade pensionsférmaner i
relation till tiden for innehavda férordnanden.
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Marinchefen féreslar att den foreslagna underofficersstaten Gkas med 7
bestillningar i Ma 5 och med 8 1 Ma 4 avsedda for radiostyrmin.

Chefen f6r marinen bitrider de sakkunnigas forslag rorande slopande av
ersittning till uppbdrdsminnen ombord samt borttagande av differentieringen
av sjotilligget inom en och samma l6negrad men framhéller att sjotillaiggen
med hiinsyn till penningvéardet dro for 1agt berikknade och foreslar att frigan om
revision av sjotilliggsbeloppen snarast upptages till behandling. Marinchefen
avgiver dessutom vissa {6rslag i anslutning till dessa 16nefragor betriffande
vilka torde fi hinvisas till yttrandet.

Marinchefen avstyrker bestimt de sakkunnigas forslag rorande beford
ringsenheter och anfor i anslutning hértill bland annat féljande.

Med av de sakkunniga foreslagen ordning skulle skapas for den berdrda
personalen osiikra befordringsférhallanden, varjimte den kommer att berovas
det stéd den i den nuvarande organisationen har i personalkirchefen. Det
vore nimligen orimligt att begira att chefen f6r marinen skulle kunna full-
gora 1[K)ersonalka’mrchefs aligganden f6r savil sjoofficers-, underofficers- och sjo-
manskdrerna och bland annat tillgodose all denna personals ritt och bista.

Chefen for marinen anser enda alternativet till nuvarande ordning vara
en centralisering av alla personalfrigor betriffande underofficerare och man-
skap till en chef, som salunda betraffande nyssndmnd personal skulle ha de
befogenheter som 1 nuvarande organisation tillkommer stationschef betrif-
fande denne understillda personalkarer. I realiteten skulle detta innebdra
att de nuvarande tre orlogsstationerna centraliserades till en. Alternativet
forutsitter en storre rorlighet betriffande personalens placering dn vad med
nuvarande organisation ir att rikna med. Ett visst personalmotstind torde
forefinnas mot en sidan ordning.

Av vad marinchefen i 6vrigt anfor torde i férevarande sammanhang endast
behova pépekas att ifrdgasatta organisationsidndringar enligt marinchefens
formenande icke 1 sin helhet kunna verkstillas i ett sammanhang utan kriva
noggrann planliggning for att forst ddrefter successivt genomforas. A andra
sidan, framhiller marinchefen, ar det angeldget, att de forbattringar, som
forslaget innebdr f6r personalen, redan fran och med den 1 juli 1951 savitt
mojligt effektueras. Salunda anser marinchefen intet hinder bora mota for
mmrittande av de nya forvaltarbestillningarna. Marinchefen forutsitter dock,
att det icke blir mdjligt att redan den 1 juli 1951 tillsétta samtliga forvaltar-
bestillningar, emedan sannolikt icke alla siddana kunna tillsittas utan ati
befattningshavaren erhidllit foregiende for befattningen erforderlig utbild
ning. I avvaktan pi att f6r befattningen avsedd befattningshavare tilltrddes
bor, foresldr marinchefen, 1 befattningen kommenderad bestillningshavare i
lagre lonegrad dtnjuta vikariatsersiitning, sjotjinstgérande bestillningshavarce
oberoende av foreskrifterna 1 statens allmiinna avléningsreglemente 31 §, B,
Forsvaret, sista stycket.

Aven forsvarets civdforvaltning anser, att marinens personalorganisation
icke ar lampligt anpassad ofter nuvarande f6érhallanden och vill f6r sin del
fororda att en Gversyn snarast igngsittes. Darvid borde siirskilt undersokas
huravida icke anledning kunde forcligea att fiven fér marinens del skapa en
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sdarskild personalkir for det stora antal militira bestdllningshavare som syssel-
sittes i teknisk tjinst. Ehuru civilférvaltningen salunda ar av den uppfatt-
ningen, att den forordade utredningen kan komma att till visentlig grad pé-
verka sammansittningen av de skilda personalkirerna och dirmed ocksé fragan
om limpliga 1onestdllningar, anser dmbetsverket sig likvil bora tillstyrka, att
i avvaktan pa en dylik utredning provisoriska atgiirder vidtagas i syfte att for-
battra befordringsférhallandena f6r flottans underofficerare i huvudsaklig
overensstimmelse med de sakkunnigas forslag. Detta tillgodoser enligt dm
betsverkets mening i tillriicklig utstrdckning onskemalet om forbattrade be-
fordringsforhallanden.

Behovet av en allmén omprévning av flottans befilsorganisation understry-
kes jimvil av statskontoret, som diremot anfOr erinringar mot vissa detaljer
. de sakkunnigas forslag. Salunda framhalles, att det skulle ha forefallit natur-
ligare att till utgdngspunkt for viirderingen och bestimmandet av antalet tjans-
ter taga fredsorganisationen samt att darefter underséka i vad mén av bered-
skapshinsyn en utbyggnad dirutéver skulle vara pékallad.

I fréga om underofficerarnas lonegradsplacering understryker statskontoret
betydelsen av att en inplacering i lonegraderna Ma 8 och Ma6 f6r marinens
vidkommande foregds av en allméin omprovning av lonesittningen f6r samt-
liga forvaltarbestdllningar inom f6rsvaret, s att enhetliga principer komma
till anvindning inom de olika fGrsvarsgrenarna.

Liksom ledamoten Rydback stiiller sig statskontoret avvisande till f6rslaget
om att 6verfora 33 bestdllningar inom dicksavdelningen frin lénegraden Ma 4
till 16negraden Ma b.

Den sirskilda ersiattningen for omhinderhavande av viss uppbord bor med
hinsyn till ersittningens ringa storlek (50 &re for dag) enligt statskontorets
mening kunna borttagas utan nigra sirskilda 6vergingsanordningar.

Ambetsverket delar de sakkunnigas uppfattning, att forhojningen for vissa
yrkesman av sjotilliggen bor slopas. Att viinta med reformens genomf6rande
1 avbidan pid att en motsvarande reglering genomfores for underbefilet vid
flottan férefaller statskontoret mindre vilbetinkt. Enligt statskontorets upp-
fattning borde forhojningen redan nu i princip kunna slopas for alla katego-
rier, om samtidigt foreskreves, att forménen Gvergéngsvis finge behillas av
de for ndrvarande dirtill berittigade, si linge de kvarsti i sina nu innehavda
tjanster.

Statens lonendmnd har funnit skil foreligga for en placering dven av kassa-
chefen vid marinstaben respektive vid Bergaskolorna i den hogre forvaltar-
lonegraden, Ma 8. Lonendmnden forutsitter, att samma grunder komma att
tillimpas for bestimmandet av 16nestillningen av fOrvaltare inom samtliga
forsvarsgrenar.

Lonendmnden finner f6r sin del, att Gverforingen av 33 bestéllningar frén
16negraden Ma 4 till lonegraden Ma b kan vara dgnad att vicka beténkligheter,
men vill icke motsitta sig forslaget, dd nigon bestimd grins mellan befatt-
ningar avsedda for Mab och Ma4 — sésom de sakkunniga framhallit — icke
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torde kunna dragas och det dessutom synes ofrankomligt, att hinsyn tages
till 6nskemalet att dstadkomma likvirdiga befordringsméjligheter inom olika
befordringsenheter.

Loneniimnden har intet att erinra mot ett borttagande av den sarskilda
ersittningen for omhinderhavande av viss uppbérd. D& ersittningen &r
knuten till viss befattning ombord bér densamma enligt lonenimndens
mening emellertid utgd Gvergdngsvis allenast si linge bestillningshavaren 1
en f61jd bestrider enahanda befattning ombord som omedelbart fore tidpunk-
ten for genomforandet av de sakkunnigas forslag.

Lonenamnden kan for sin del icke tillstyrka, att vid genomfoérande av ut-
redningens forslag de for vissa yrkesmin forhojda sjotilliggen skola utgh
iven 1 fortsdttningen. Detta skulle medfora dubbel kompensation. Nimn-
den foreslar 1 stillet, att differentieringen av sjotillagget f6r underofficerarna
borttages 1 samband med regleringen, dock att forhojda sjotilligg fa utga
dvergangsvis s linge bestillningshavare kvarstir i den bestillning, han inne-
hade fore genomforandet av forevarande forslag. Vad lonenimnden betraf-
fande sjotilligg anfort har avseende jamval & isbrytar- och-beredskapstilligg.
Nimnden forutsitter att differentieringen av ifrdgavarande tilligg upptages
till omprovning i limpligt sammanhang jimvil for manskapet. Detsamma
siller for ovrigt ocksd den sirskilda ersittningen for omhinderhavande av
viss uppbord. : o

Lonenimnden finner {orslaget att maskintjinstchef pad ub&t méi forordnas
«tt mot vikariatslon bestrida géromail, som eljest ankomma pd t)insteman i
hogre 1onegrad, vara dgnat att inge vissa principiella betinkligheter. Enligt
nimndens mening hade det varit 6nskvirt att reglera denna lonefriga genom
inrittande av bestdllningar for maskinisterna. Med hansyn till de sirskilda
forhallandena inom ubAtstjinsten har lonendmnden emellertid ansett de
sukkunnigas forslag vara en godtagbar 16sning.

Statens organisationsnimnd forutsitter att de sakkunnigas forslag jimkas
wed hiinsyn till kommande organisation av marindistrikten. Nidmnden har
icke nigot att erinra mot att arvodestjinsterna f6r expeditionsunderofficerare
vid orlogsstationernas registerdetaljer utbytas mot forvaltartjinster pa satt
de sakkunniga foreslagit. Expeditionsunderofficeren vid rittsvirdsdetaljen
vid Goteborgs orlogsstation bor enligt ndimndens mening icke vara forvaltare.
Nimnden anser vidare att vissa forvaltarbefatiningar vid orlogsstationerna
icke bora hiinforas till lonegraden Ma 8 men att ddremot kassacheferna vid
Ostkustens och Sydkustens marindistrikt motivera 16n enligt lonegraden
Ma 8.

Uppbérdsménnen vid Ostkustens och Sydkustens sjukvardsmaterielforrad
hora euligt [orsvarets sjukvdrdsstyrelse vara forvaltare i l6negraden Ma 6.

1949 drs tjansteforteckmngskommatté anfor att kommittén ur sina ut-
sangspunkter ej funnit anledning till erinran mot att lonegraden Ma 6 ut-
nyttjas huvndsakligen i foreslagen omfattning. Vad dter angir lonegraden
Ma 8 anscs obf utnyttjande av densamma i nuvarande lige i och for sig kunna
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foregripa tjunsteforteckningskommitténs provning av forvaltarfrigan. Rent
begreppsmissigt forefaller det kommittén som om de tekniska befattningarna
falla utanfor forvaltarproblemet i egentlig mening. Skil kunna dirfor abero
pas for att betrakta frigan om dessas 16nestillning som ett sporsmal for sig
vid sidan av forvaltarfrigan. Kommittén vill heller icke motsitta sig en in
placering i respektive vikariatsloneforordnande enligt lonegraden Ma 8 av
sddana hithérande bestdllningar med speciell ansvarsstillning, vilka iro fore
nade med huvudsakligen tekniska arbetsuppgifter, om det anses angeliget att
den féreliggande fragan avgires redan vid innevarande drs riksdag.

Svenska underofficersforbundet har icke blivit 6vertygat om att de sak
kunnigas arbete medfort de forbattringar av sjounderofficerarnas olika for-
héllanden, vilka férbundet funnit skilig anledning forvinta. Med hiinsyn till
angeligenheten av att flottans underofficerare snarast mojligt bli delaktiga
av de nu foreslagna forbattringarna, anser sig dock forbundet bora i huvud
sak godtaga de sakkunnigas forslag att tills vidare gilla i avvaktan pa att den
foreslagna utredningen rorande flottans hela personalorganisation genom-
fores och lagges till grund for en slutlig personalorganisation. Sisom ett
villkor for detta har dock forbundet framstillt yrkande om att de av reser-
vanten Nyman foreslagna uppvérderingarna av vissa befattningar vinner
beaktande.

Marinens maskinbefdlsférening kan icke godtaga det framlagda forslaget.
Foreningen framhaller att forslaget icke kan anses vara sidant, att diri fore-
slagna atgirder motverka avgingarna frén marinens maskinbefilskirer. En-
ligt foreningens uppfattning dr det darfér nodviandigt att frigan om maskin-
befilets forhillanden upptages till férnyad behandling. I avvaktan pi den
fornyade utredningen kan det foreliggande forslaget, enligt foreningens
mening, tillimpas i form av ett provisorium under fSrutsittning att vissa i
yttrandet foreslagna dndringar vidtagas.

Férsvarsvdsendets underbefilsforbund ansluter sig till den uppfattningen
att en utredning av hela personalorganisationen vid flottan #r befogad och
vill sirskilt framhalla onskvirdheten av att en Oversyn snarast kommer till
stdnd rorande behovet av fast anstillt underbefil.

Betriffande Overforingen av 309 befattningar frin underofficerare till
hogbatsmin anfér forbundet bland annat f6ljande.

Dé de sakkunniga forutsatt att sirskild utbildning av hogbatsminnen blir
crforderlig vid ett genomforande av forslaget, maste detta innebira, att hog
batsminnen framdegles skola komma att tagas i ansprik for tjdnstgoring i
mera kvalificerade befattningar éin hittills. Detta synes skiligen bora med-
fora att en omprévning av hégbatsminnens lonestillning kommer till stind.
Forbundet anser sig darfor ha anledning rikna med att det vidgade och mers
kvalificerade verksamhetsomrade, som avses skola anvisas hogbitsminnen,
skall beaktas av 1949 &rs tjansteforteckningskommitté vid prévningen av
tjinsteforteckningen f6r den militdra personalen.

Forbundet anser att forbittringarna av underofficerarnas befordringsfor
héllanden astadkommits pa det sittet att befordringsmojligheterna fior det
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fast anstillda underbefilet i ungefiir motsvarande grad forsimrats. Aven om
detta utgjort anledning till tveksamhet fran forbundets sida vill f6rbundet
icke motsitta sig forslagets genomforande, da darigenom kunna vinnas béttre
avvigda arbets- och befilsférhillanden framférallt ombord.

Svenska officersforbundet har icke nagon erinran mot det framlagda for-
slaget.

Svenska maskinbefilsforbundet anser att bristen pé maskinister inom
marinen mindre beror pia de ekonomiska forhallandena och mera pad att
maskinunderofficerarna icke fi sitt krav pa specialofficerskar tillrickligt be-
aktat. Forbundet har darutover anfort vissa synpunkter till fragan om lik-
viirdigheten mellan marinens och handelsflottans maskinister varom torde fi
hinvisas till yttrandet.

Departementschefen.

Jag har i tidigare sammanhang framhallit, att de skiljaktigheter, som for
pirvarande foreligga med avseende pa befordringsforhallandena mellan
flottans underofficerare och motsvarande personal vid armén och flygvapnet,
i viss man kunna ha bidragit till de betydande vakanser bland flottans under-
officerare, som nu forefinnas. Underofficerssakkunniga ha nirmare under-
sokt de nuvarande befordringsforhallandena f6r underofficerare, och av
denna undersokning kan konstateras att liget for flottans underofficerare
ir patagligt ogynnsamt. Det forslag till stat for underofficerare, som de
sakkunniga ha framlagt och som dr grundat pa arbetsvirdering av samtliga
underofficersbefattningar, innebir en visentlig forbittring hdrutinnan. De
sakkunniga ha genom sitt virderingsarbete pivisat, att flottans underoffice
rare for nirvarande icke ha den lonestillning som arbetsuppgifter och ansvars-
stillning i sévil krigs- som fredsorganisation motivera. Med beaktande av de
sakkunnigas virdering av arbetsuppgifter och ansvar i fredsorganisationen f6r-
ordar jag, att de sakkunnigas forslag till statsammansittning for flottans under-
officerare i huvudsak ligges till grund for forslag till riksdagen. S&som nér-
mare framgar av det foljande férordar jag dock vissa avvikelser fran de sak
kunnigas forslag.

Marinens maskinbefilsforening har foreslagit vissa organisatoriska dnd
ringar innebiirande bland annat att flottans maskinister béra utbrytas ur
underofficerskirerna och bilda en civilmilitir gren av sjoforsvarct. Jag delar
de sakkunnigas uppfattning att flottans maskinister tills vidare béra intagu
den stillning i organisationen som de for nirvarande ha. Erforderliga for
biittringar torde kunna beredas dem inom underofficerskirens ram. Jag delas
de sakkunnigas uppfattning, vilken fér Gvrigt ront instimmande fran fler
talet remissmyndigheter, att skil foreligga for en omprovning av flottans
hela personalorganisation. Vad hiir foreslas fir anses vara ett provisorium
niirmast i avvakian pa resultatet av befilsutredningens arbete.

Gillande personalforteckning f6r marinen upptager underofficersbestill
ningar i tre 16negrader: Ma4 (anderofficer av 2. graden), Mad (flaggundes
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officer) och Ma6 (f6rvaltare). Enligt beslut av 1947 ars riksdag har i av-
I6ningsreglementet upptagits ytterligare en lonegrad for forvaltare, Ma 8.
Vid lonegradens inrittande limnades emellertid Oppet, i vilken omfattning
och efter vilka grunder férvaltarna boéra inplaceras i den nya ldnegraden.
Denna fraga har sedermera hinskjutits till 1949 &rs tjinsteforteckningskom-
mitté, vilken har att snarast framligga forslag 1 amnet.

Marinens underofficerssakkunniga ha nu avgivit forslag om inplacering
av ett antal férvaltare i Ma 8 men framhallit, att forslaget i detta avseende
icke kan undantagas fran tjinsteforteckningskommitténs provning, I sift
utldtande har kommittén forklarat, att den icke motsitter sig att befattningar
med huvudsakligen tekniska arbetsuppgifter och med speciell ansvarsstillning
inplaceras i respektive vikariatslonef6rordnas enligt Ma8. Med beaktande
hirav kan jag bitrida de sakkunnigas forslag rorande Ionestillningen for
uppb6érdsmaskinisterna pi kryssarna Tre Kronor, Gota Lejon och Gotland,
sju av kontrollanterna vid orlogsvarven samt cheferna for marindistriktens
radiostationer, sammanlagt 13 befattningar. Ovriga av de sakkunniga fore-
slagna bestillningar i Ma 8 utom de som avsetts for maskintjinstchefer pa
stadsjagare och jagaren Klas Horn samt en av kontrollanterna vid Karls-
krona orlogsvarvs maskinsektion torde i avvaktan pi resultatet av tjinste-
forteckningskommitténs arbete bora inplaceras i Ma6.

Med hinsyn till vad marinchefen i remissytirandet anfort kan jag icke
utan ytterligare utredning bitrida de sakkunnigas forslag att inritta f6r-
valtarbestillningar for vaktbefdlhavare i maskin pd kryssare, maskin- och
elektrotjinstchefer pi stadsjagare och jagaren Klas Horn, maskintjinst-
chefer pa ubatsjaktfartyg och kustjagare, instruktionsunderofficerare vid
vissa skolor eller kurser samt en kontrollant vid maskinsektionen vid Karls-
krona orlogsvarv. Jag kan icke heller bitrida forslaget att inritta en for-
valtarbestillning f6r expeditionsunderofficeren vid rittsvirdsdetaljen vid
Géoteborgs orlogsstation. For samtliga nu namnda befattningar riknar jag
med bestillningar i Mab. Jag forordar emellertid att maskintjinstchef pa
stadsjagare, jagaren Klas Horn och stérre ubdt under sjotjinstgoring skall
anses bestrida goromil som ankomma pa bestillningshavare i Ma 8 samt att
vaktbefilhavare i maskin pa kryssare, maskintjinstchef pa ubétsjaktfartyg,
kustjagare och mindre ubéat och elektrotjanstchef pi stadsjagare och jagaren
Klas Horn under sj6tjinstgoring skola anses bestrida géroméil som ankomma
pd bestiliningshavare i Ma 6. Jag tillstyrker i samband hérmed de sakkunnigas
torslag, att sjotilligg ma utgd till befattningshavare i Ma 6 och Ma8 med
kronor 9:25 och 11: — vid tjanstgéring pd undervattensbit samt kronor 3: 70
och 5: 20 vid tjinstgoring pa annat fartyg samt att isbrytar- och beredskaps-
tilligg ma utga till befattningshavare i Ma 6 med kronor 5: 20 och 8: — respek-
tive kronor 2: 60 och 4: —, varvid det hogre beloppet inom varje grupp avser
vissa yrkesmin.

De sakkunniga ha foreslagit att befintliga forvaltarbestillningar for tva
kasernuppbordsmén vid Karlskrona orlogsstation, en uppbérdsman vid sjuk-
virdsmaterielforradet 1 Sydkustens marindistrikt och en uppbordsman vid
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Harsfjirdens orlogsdepa skola utgd. Jag bitrader de sakkunnigas forslag i
detta avseende och riknar med att ifrigavarande bestillningar indragas i den
méan de nuvarande innehavarna kunna placeras pa andra forvaltarbestillningar
samt att fyra bestillningar i Ma D i avvaktan harpa hillas vakanta.

Statens organisationsnimnd har i rapport rérande organisationsundersok-
ningar vid Sydkustens marindistrikt foreslagit att personalen inom berdrda
delar av marindistriktet minskas med bland annat fem forvaltare. Av dessa
fem forvaltare har jag i det foregiende pa forslag av underofficerssakkunniga
forordat indragning av tre. Organisationsnimndens {Orslag har dnnu icke
slutligt provats. Utan att nu taga stillning till forslaget fOrordar jag att
foreskrift meddelas om att betriffande tva forvaltarbestillningar, avsedda
den ena for kasernuppbérdsman och den andra for férvaltare vid intenden-
turforvaltningen vid marindistriktet, frigan om aterbesittande skall provas
vid nuvarande innehavares avging. Da det synes mojligt att antalet for-
valtarbestillningar jimvil inom Ostkustens och Vistkustens marindistrikt
pé grundval av fortsatta organisationsundersokningar inom marinen kan
minskas, foreslir jag motsvarande anordning betrdffande ytterligare tre for-
valtarbestallningar.

Jag bitrider de sakkunnigas {orslag rorande ombildningen av de nuvarande
arvodesbefattningarna vid personalavdelningarna vid Stockholms och Karls-
krona orlogsstationer och vid artillerisektionen vid Karlskrona &rlogsvarv till
tre befattningar for forvaltare i lonegraden Ma 6 satillvida att befattningarna
vid nuvarande innehavares avging bora besittas med forvaltare i 10negraden
Ma 6. Samtidigt med att ifrdgavarande befattningar dterbesittas med forval-
tare bdra arvodesbefattningarna indragas.

Jag kan icke nu tillstyrka att i stillet for en tjinsteman 1 lncgraden Ce 21
vid torpedinskjutningsstationen tillhorande Karlskrona orlogsvarv inrittas en
befattning for forvaltare i lonegraden Ma 6.

P4 grundval av underofficerssakkunnigas forslag med de dndringar jag i
det foregiende forordar riknar jag for nidstkommande budgetir med 13
bestillningar i lénegraden Ma8 och 99 bestillningar i l6negraden Ma 6.
Hartill komma nio Svergingsvis kvarstdende bestillningar i Ma G. Det torde
ta ankomma pi Kungl. Maj:t att fordela bestillningarna pa befattningar.
Nyinrittade forvaltarbefattningar bora besittas i den takt personalliget med-
giver.

Mot storleken av den beriknade stamunderofficerskadern i Ovrigt har
jag for nirvarande intet att erinra. Jag vill emellertid framhalla, att de fort-
satta organisationsundersokningarna inom marinen kucpna {6ranleda jamk-
mngar i personalberikningaina. Personalbehovet piverkas dven av dndringar
i flottdhs [artygsbestiand. I detta sammanhang far jag framhilla, att négon
okning av underofficerskadern icke bor komma i friga med anledning av
tillkomsten av de tva landskapsjagarc som nu dro under byggnad. Genom
planerad utrangering av pansarskepp kommer nimligen ett flertal bestall-
ningar att frigoras.

Med hiinsyn till att chefen for mariuen bestimt avstyrkt de sakkunnigas for-
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slag till befordringsenheter dr jag icke beredd att nu férorda detsamma. Har-
vid bortfalla i huvudsak de skil, som foranlett de sakkunnigas majoritet
att foresld en overféring av 33 bestillningar 1 16negraden Ma 4 till 16negrad
Ma5. Med beaktande hiarav och med hénsyn till de minskningar i forvaltar-
graderna, som jag i det foregdende foreslagit, riknar jag med 457 bestill
ningar i lénegraden Mab och 580 bestdllningar i loénegraden Ma4 sedan
underofficerskadern anpassats till den nya staten. Dirtill komma 25 bestill
ningar i l6negraderna Ma 5 och Ma 4 f6r musikunderofficerare. Jag tillstyrker
forslaget om att 6ka antalet bestillningar for hogbatsmin (l6negraden Ma 3)
med 309. Overgingsvis bor emellertid minskningen av underofficerskadern
respektive Okningen av hogbitsmannakadern ske successivt enligt nirmare
bestimmelser av Kungl. Maj:t. I forslaget till personalférteckningar for
nista budgetar har jag beaktat de forslag rérande underofficerskaderns sam
mansittning som hir framlagts.

Jag tillstyrker att den sirskilda ersittningen fér omhinderhavande av viss
uppbérd borttages. I friga om Gvergingsanordningar ansluter jag mig i stort
sett till de sakkunnigas f6rslag.

Under &beropande av det anforda far jag hemstilla, att Kungl. Maj:t matte
foresld riksdagen

att godkinna vad jag i det foregiende foreslagit rorande flot-
tans underofficerare.

(4] Personalorganisationen vid de fasta maskinanliggningarna vid ligre for-
band inom forsvaret m. m. Vid 1950 irs riksdag (prop. 196, skr. 385) fast-
stilldes vissa allmidnna riktlinjer for 16negradsplacering av eldar-, reparators-
och maskinistpersonal vid statsforvaltningens fasta maskinanliggningar.

I arets statsverksproposition (jfr bil. 2, For flera huvudtitlar gemensamma
fragor, p. 4) ha framlagts detaljférslag rorande lonegradsplacering av viss
eldar-, reparatérs- och maskinistpersonal, m. m. Forslaget har godtagits av
riksdagen (skr. nr 44).

Det silunda i statsverkspropositionen framlagda férslaget grundade sig,
sivitt avser forsvaret, nirmast pé resultatet av den Gversyn av personalorga
nisationerna vid de fasta maskinanliggningarna inom forsvaret som fortifika-
tions- och arméforvaltningarna efter uppdrag foretagit i samverkan med sta
tens organisationsnimnd och i samrdd med forsvarets civilforvaltning och som
redovisats i skrivelse den 12 oktober 1950. Till de principiella fragor som
uppkommit i drendet — sasom betriffande anstillningsformerna och léne-
gradsplaceringarna m. m. — ha statsmakterna redan tagit stillning, iven savitt
avser forsvaret, i anledning av férslaget i statsverkspropositionen. I férhal
lande till vad myndigheterna foreslagit innebir detta stﬁllningstagandeg 1 stort
sett ingen annan avvikelse dn att samtliga heldrsanstillda eldare placerats i
10 lonegraden medan myndigheterna féreslagit en fordelning pa 9 och 10
16negraderna.

I statsverkspropositionen ha, sivitt giller férsvaret, dven detaljfrdgorna
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betriffande personalantalet vid varje anliggning reglerats, i vad avser krigs-
materielverket och garnisonssjukhusen. Hirefter Aatersti att reglera detalj-
frigorna betriffande fortifikationsforvaltningen samt i fraga om forsvars-
krafternas maskinanliggningar. Dessa frigor behandlar jag i detta samman-
hang gemensamt.

Den nu beslutade l6neregleringen har en i viss man provisorisk karaktir.
1949 ars tjansteforteckningskommittés arbete har forutsatts kunna komma att
medféra forindringar i nu beslutade lnestillningar. Dirjimte fOreligger for
forsvaret friga om en samordning av den fasta maskintjinsten vid tvi
eller flera nirliggande forband. Denna friga hade i brist p4 nirmare utred-
ning limnats 6ppen i det forslag som myndigheterna avgévo den 12 oktober
1950. I anledning dirav hade myndigheterna dir foreslagit, att den 16nefor-
bittring, som eljest skulle utgd i form av placering i hogre tjinst, i tjinster
som berérdes av denna samordningsfriga skulle beredas personalen endast
i form av vikariatsloneforordnanden att bestrida géromal som eljest ankomma
pa tjinstemin i viss hégre lonegrad eller i form av extra anstdllning. Tills
vidare hade myndigheterna ocksd berdknat normalbehovet av personal vid
anldggningar av hir avsett slag 1 huvudsak enligt samma grunder som till-
lampats vid fristiende anliaggningar.

Utredningsarbetet betriffande den s. k. garnisonsmaskinistorganisationen
har direfter fortsatts av vederborande myndigheter — fortifikations- och
arméforvaltningarna i samverkan med statens organisationsnimnd. Full enig-
het mellan myndigheterna om ett forslag i fragan har icke kunnat nés. Orga-
nisationsnimnden har dirfér i en promemoria angiende samordning av
den fasta maskintjinsten inom vissa av forsvarets garnisoner
sammanfattat sitt forslag i dmnet. Denna promemoria ha fortifikations- och
arméforvaltningarna 6verlimnat med gemensam skrivelse den 10 februari 1951.
Arméférvaltningen har forklarat sig kunna ur de synpunkter detta dmbetsverk
har att foretrida bitrida organisationsnimndens forslag. Fortifikationsfor-
valtningen diremot har ur sina synpunkter anfort erinringar mot forslaget
men ansett sig icke bora motsitta sig en samordning i viss begrinsad omfatt-
ning.

Betriffande inneborden i forslaget och de diaréver avgivna yttrandena torde
hir i storsta korthet f4 ndmnas foljande.

Organisationsnimnden har ansett, att en samordnad maskintjinst kunde
anordnas betraffande forband och enheter, dar forutsattningarna hirfor fore-
lage, utan hinder av att den militira fastighetsforvaltningens organisation
icke slutligt faststallts. Genom att frigan om personalorganisationen fér den
fasta maskintjinsten kunde 16sas samtidigt i (1[;83 helhet kunde man undvika
provisoriska loneanordningar och onddiga personalkostnader.

Grundtanken i systemet med samordnad maskintjinst ir att personal
disponeras gemensamt for de olika enheter som omfattas av samordningen.
Den i tidigare sammanhang diskuterade fragan om ansvarsfordelningen vid en
dylik samordning foreslds skola lisas dirigenom, att maskintjinsten garni-
sonsvis sammanfores till en enda anliaggning. Personalen, understilld en
carnisonsmaskinist, skulle disponeras gemensamt for alla {orbanden. Varje
forband sknlle tilldelas en mindre personaluppsiatining som fast styrka. Gar
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nisonsmaskinisten skulle vara ansluten till ett f6rband och understilld dess
fagtighetsférvaltning men kunna i frigor som rora ett enskilt férband till-
falligt understillas detta forbands kasernviardsavdelning.

Organisationsniimnden féreslar samordnad maskintjanst vid vissa anligg
ningar i Karlskrona, forten i Boden samt militirstabs- och f{oérvaltningsbygg-
naderna i Stockholm #vensom vid forband, skolor, garnisonssjukhus m. m.
p4 foljande garnisonsorter, ndmligen Boden, Umea, Uppsala, Ostersund.
Solna, Stockholm, Skovde, Karlsborg, Linkdping, Eksjé och Visby.

I férhallande till det i oktober 1950 avgivna personalférslaget innebir
det nu avgivna forslaget en nettominskning med 11 tjinster. Kostnadsminsk-
ningen har angivits till omkring 80 000 kronor.

Igortifikationsfdrvaltningen har varit tveksam om fordelarna med forslaget
och dirjimte framhéllit, att den féreliggande frigan icke kunde helt skiljas
fran sporsmailet angiende den lokala och regionala fastighetsférvaltningens
organisation. Ambetsverket har dock icke velat motsitta sig en samordning
pa vissa orter och enheter. Fortifikationsforvaltningen har framlagt ett i for-
héllande till organisationsndmndens till omfattningen visentligt begrinsat for-
slag till samordnad maskintjinst och forutsitter dérvid, att befalsforhallan-
dena skola instruktionsvis kunna ordnas pi ett godtagbart sitt. Fortifikations-
forvaltningens forslag redovisar i1 personal- och kostnadsminskningar i for-
hallande till forslaget i oktober 1950 sex tjinster och omkring 50 000 kronor.

Statskontoret har forordat samordning i den omfattning organisations-
namnden foreslagit, under det att férsvarets civilférvaltning 1 denna del till
styrkt fortifikationsforvaltningens forslag.

Byggnadsstyrelsen har ansett nodvindiga forutsittningar for ett fullgott
ckonomiskt resultat vara, att garnisonsmaskinisten icke vore understilld mer
in en chef och att han i fraga om arbetsledning och arbetsfordelning betraf-
fande all i organisationen ingfiende personal hade befogenhet som ansvars-
maskinist vid en icke samordnad anliggning. Detta kunde &stadkommas en-
dast med en gemensam fastighetsforvaltning. Med erinran jimvil om vickt
fraga om sammanslagning me%lan det militdra och civila byggnads- och under-
hillsvisendet har byggnadsstyrelsen forklarat sig icke kunna tillstyrka, att
stillning tages till det {Greliggande férslaget om samordnad maskintjanst,
forrin klarhet vunnits om den militira fastighetsforvaltningens framtida
gestaltning. :

T'jénsteminnens centralorganisation, som i irendet hort fOrsvarets civila
tjinstemannaforbund och Sveriges arbetsledareférbund, har understrukit an-
geldgenheten av att ansvars- och lydnadsforhillandena otvetydigt regleras, om
en omorganisation kommer till stand.

Vid behandlingen i propositionen 1950: 196 av riktlinjerna fér Ionesitt
ningen betriffande hir ifrdgavarande personal ifrigasattes huruvida icke vid
utarbetandet av detaljforslagen jimvil, bland annat, fortmaskinisterna
vid Bodens fistning borde bli foremal for undersskning i léneregle-
ringshénseende. I sirskild bilaga till forslaget den 12 oktober 1950 upptogs
denna fraga till behandling.

Fér narvarande finnas bestéllningar i Ca 16 for &tta civilmilitira fort-
maskinister, varav sju avses for Bodens fistning och en for vissa anligg-
ningar pd Gotland. Den organisation som i nimnda sammanhang féreslogs
betriffande maskintjinsten i Bodens fiistning forutsatte bland andra en
maskinmistare i 17 16negraden och sex maskinister i 15 16negraden. For de
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ifrdgavarande anldggningarna p& Gotland foreslogs en tjanst for maskinist 1
13 l6onegraden. Det forutsattes vidare i detta forslag, att samtliga dessa
maskinisttjinster skulle vara civila, enir sirskilda skal for civilmilitir anstall
ning icke syntes foreligga. Forslagen om anlidggningsindelning och l6nestill-
ningar angévos vara provisoriska i avbidan pi provning av frigan om en sam-
ordning av maskintjinsten inom fistningen i Boden.

Civilmilitira tjinstemannaforbundet har i yttrande oOver detta forslag
yrkat, att den civilmilitira anstallningsformen skulle bibehallas for fort-
maskinisterna med hiansyn till sival freds- som krigsférhallanden, att, med
hiansyn till arbetsuppgifter utéver maskintjinsten som ankomma pa denna
personal, lonestillningen fér personalen provisoriskt skulle bestimmas till
19 respektive 17 lonegraderna for fortmaskinisterna i Boden och, slutligt,
15 16negraden for fortmaskinisten pa Gotland, samt att tjinstebenimningen
p& ifrigavarande personal i Boden skulle vara fortmaskinmistare.

I anledning av tjinstemannaforbundets framstillning har chefen fér armén
foreslagit, att den civilmilitdra anstillningsformen for fortmaskinisterna matte
bibehallas, vilket bedémdes vara av stor betydelse ur militir synpunkt. Fort:-
fikationsforvaltningen har heller icke haft nigot att erinra mot detta forslag.

I samband med frigan om samordnad maskintjinst har organisations-
ndmnden betriffande anliggningarna i Bodens fistning foreslagit, att samt-
liga dessa anldggningar sammanforas till en anliggning under en maskin-
mistare 1 19 lonegraden. Med detta forslag kunde samtliga sju maskinister
placeras 1 15 lénegraden. Ovrig personal berdknas till samma antal och 16ne-
stillningar som i det tidigare provisoriska forslaget. Forslaget har motiverats
med, att den tidigare berdknade organisationen icke skulle kunna tillfreds-
stillande tillgodose behovet av effektiv anvindning, vard och underhall av
den dyrbara och militirt synnerligen betydelsefulla tekniska materielen 1i
forten. Den sammanférda anliggningen har klassificerats i grupp 6. Vid
klassificeringen hade nu liksom tidigare tagits hansyn till att sirskilda arbets-
uppgifter péavilade ifrigavarande personal.

Organisationsnimndens hir angivna forslag har tillstyrkts av fortifike-
tionsforvaliningen, som foreslagit, att maskinméstaren i personellt och expe-
ditionellt avseende skulle sortera under fortifikationsbefdlhavaren. Chefen
[or forsvarsstaben har likaledes tillstyrkt forslaget.

Departementschefen.

Det forslag betriffande samordnad maskinisttjinst som statens organisa
tionsnimnd avgivit och for vilket jag i det foregiende limnat en mycket
kortfattad redogorelse innebir vissa kostnadsbesparingar i forhillande till
det i oktober 1950 avgivna forslaget till personalorganisationer for maskin-
tjinsten vid forsvaret. Sikerligen kunna ocksd med en dylik samordning
vinnas fordelar i frdga om driftsekonomi och betriffande underhdll. Med
den korta tid som statt till buds {6r drendets behandling i departementet —
vissa av remissyttrandena ha varit tillgiingliga mindre tid dn en vecka — har
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det icke varit mig mojligt att dnnu taga slutlig stdllning till forslaget. Med
hinsyn till vad som anforts av fortifikationsforvaltningen och i vissa remiss-
yttranden &r jag tveksam om icke skil kunna finnas att avvakta stillnings-
tagandet till fragan om den militdra lokala fastighetsférvaltningens framtida
organisation, innan férevarande fraga 16ses. Vad betriffar de befarade oldgen-
heterna ur personalsynpunkt med ett uppskov kan jag ndmna, att forsvarets
civila tjinstemannaforbund bedomt dessa oldgenheter icke vara av den art
att man p& denna grund skulle ha anledning att forcera frigan om garnisons-
maskinisttjinsten.

I vart fall ar jag icke beredd att i detta sammanhang framligga nagot for-
slag till garnisonsvis samordnad maskintjinst eller éver huvudtaget samord-
ning av maskintjinsten i andra fall 4n dir en gemensam fastighetsforvaltning
1 6vrigt redan foreligger.

Med detta mitt stillningstagande férordar jag, att pa grundval av
organisationsnimndens forslag vissa jimkningar géras i det organisations-
forslag som framlades i oktober 1950.

De skdl som anforts for en samordnad maskintjinst inom Bodens fist-
ning synas mig starkt tala for att den av organisationsnimnden foreslagna
anordningen dirstides bor komma till stind. Jag forutsitter, att for den
maskinmistartjinst 1 Cal9 som skulle bli erforderlig kan utnyttjas den
tjinst for Overmaskinist i nimnda 16negrad som nu finnes i Boden. De nu-
varande fortmaskinisttjinsterna kunna vid nuvarande innehavarnas avging
ersittas med tjinster i 15 16negraden. Ur militir synpunkt torde dvervigande
skdl tala for att maskinisttjansterna vid Bodens fastning skola vara civilmili-
téra. Jag bitrader dirfor forslaget om fortsatt civilmilitir anstillningsform
och foreslar i anslutning hirtill att tjinstebendmningen fortmaskinist bibe-
halles dven for tjinsterna i 15 lonegraden.

Diremot finner jag icke skdl bitrdda forslaget om fortsatt civilmilitir
anstallningsform f6r den tjinst som avses skola ersitta fortmaskinisttjinsten
péd Gotland.

Jag tillstyrker vidare, att under Lv3 i Stockholm sammanforas anligg-
ningarna vid I1:s fore detta etablissement och intendenturférvaltningsskolan,
varigenom enligt forslaget en personalminskning med tv tjanster kan goras
i forhallande till oktober-forslaget.

Slutligen torde sisom ocksid foreslagits anliggningarna vid forvaltnings-
byggnaderna pa Girdet och vid militirstabsbyggnaden béra sammanféras,
vilket i forhallande till tidigare forslag innebdr en forskjutning mellan vissa
tjanster vid fortifikationsférvaltningen.

Sedan numera alltsid de garnisonsorter angivits, som enligt organisations-
ndmndens uppfattning ha kunnat komma i fraga till samordning betriffande
maskintjdnst, respektive de férband eller enheter i 6vrigt angivits, som inom
en garnisonsort kunnat komma i friga till samordning med &vriga fSrband
inom samma ort, torde anledning icke lingre foreligga att betriffande anligg-
ningar som sdlunda icke ifrigasittas f6r samordnad maskintjinst behalla de
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provisoriska anordningar med vikariatsloneforordnanden och extra anstall-
ningsform som i vissa fall forekomma enligt oktober-forslaget. I det foljande
foreslar jag darfor, att tjénster inrdttas i dessa fall i enlighet med de prin-
ciper som i Ovrigt tillimpats i oktober-forslaget och godtagits i statsverks-
propositionen. A andra sidan féranleder nu framlagt forslag om en vidgad
samordning av maskinanliggningar i Karlskrona, att provisorier bora inforas
betraffande en del tjinster vid dessa anliggningar. Betriffande garnisons-
sjukhusen har i statsverkspropositionen foreslagits provisoriska anordningar
i en del fall dir i enlighet med vad nu sagts fasta tjinster hade kunnat in-
rittas. Da dessa anordningar utan alltfér stora oligenheter bora kunna dga
bestind under ett budgetar, ifrigasitter jag icke nu nigra dndringar i vad
harutinnan foreslagits betriffande tjinster som eljest skulle ha upptagits si-
som ordinarie. Jag forutsitter, att erforderliga dndringar i dessa hinseenden
vidtagas till ett kommande budgetar.

I statsverkspropositionen behandlades ocksad frigan om anstillningsfor-
merna for hir ifrdgavarande personal. Harvid godtogs myndigheternas for-
slag, vilket i fraga om tjinstemannaanstillning eller anstdllning enligt kollek-
tivavtal innebar, att for all heldrsanstilld personal vid anliggningar som
berdrdes av forslagen skulle tillimpas tjinstemannaanstillning. For sésong-
anstalld och tillfillig personal forutsattes likasa anstéllning som tjinsteman
kunna ifrdgakomma, ehuru sasom extra. I vissa angivna fall har dock riknats
med att iven anstillning enligt kollektivavtal skulle kunna komma i fraga.
Vid berikningarna i rets statsverksproposition av fdrsvarsgrenarnas anslag
till avloningar till viss arbetarpersonal har jag utgitt fran att all sdsong-
anstilld personal av hir ifrdgavarande slag skulle vara kollektivavtalsanstalld.
I enlighet hirmed riknar jag under anslagen till avloningar till aktiv personal
endast med l6ner for heltidsanstilld personal men vill di framhalla, att det
alltsd kan forekomma att avloningsanslagen kunna komma att belastas jaimvil
med avloningskostnaderna for extra tillfillig eller sisonganstilld personal
i maskintjinst.

Med de avvikelser som jag s&lunda 1 det foregiende angivit raknar jag
med personaluppsittningar och l6nestéllningar vid de olika maskinanlagg-
ningar, om vilka hér dr fraga, i enlighet med det férslag som myndigheterna
avgdvo med skrivelse den 12 oktober 1950. Den personal som harvid bor
beriknas under fortifikationsférvaltningens avloningsanslag redovisar jag i
det foljande vid behandlingen av detta anslag.

Vid forsvarsgrenarna bora fran och med budgetaret 1951/62 vidtagas f6l-
jande forandringar betritffande ordinarie tjéinstemén.

Armén.
6 maskinister Ca 16 -~ maskinmistare Ca 19
13 maskinister Ca 16 — maskinmistare Ca 17
27 eldare av 1. klassen C'a 11 — reparatorer Ca 13
10 eldarc av 1. klassen (‘a 11 reparatorer Ca 1l

A—an5 51 Bilang till riksdagens protokoll 1951. 1 saml. Nr 110,
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Marinen.
1 eldare av 1. klassen Call - reparator Ca 13
1 eldare av 1. klassen Ca 1l — reparator Ca 1l
1 maskinist Ca 16 indrages

Flygvapnet.
19 maskinister Ca 16 — maskinmistare Ca 19
1 maskinist Ca 16 — maskinmistare Ca 17
1 eldare av 1. klassen Ca 11 — reparator Ca 13
19 eldare av 1. klassen Ca 1l -— reparatorer Ca 11

Betriiffande de nya ordinarie tjinsternas fordelning pa férband m. m. far
jag hinvisa till forslaget till personalférteckningar, av vilket jimvil framgd
erforderliga forindringar betriffande extra ordinarie tjinstemin. Av
nimnda forslag framgar vidare vilka redan befintliga ordinarie eller extra
ordinarie tjinster som vid ledigblivande icke bora fi aterbesittas utan Kungl.
Maj:ts medgivande eller vilkas innehavare béra meddelas forordnande att
mot vikariatslon bestrida géromél i hogre lonegrad.

Vad betriffar pensionerad personal i arvodesbefattningar béra
foljande befattningar vid marinen indragas, nimligen en kasernmaskinist 1
1: 20 vid Stockholms orlogsstation samt tvd kasernmaskinister, tillika fore-
stdndare for kasernverkstad, vid Karlskrona orlogsstation.

I friga om de extra tjdnstemén, som bora finnas anstillda vid for-
svarsgrenarnas fasta maskinanliggningar under budgetiret 1951/52, torde det
{4 ankomma pd Kungl. Maj:t att meddela beslut.

De kostnadsokningar & forsvarsgrenarnas avloningsanslag som uppkomma
i anledning av dessa personalférindringar kunna uppskattas till for armén
2 050 000 kronor, for marinen 600000 kronor och f6r flygvapnet 550 000 kro-
nor. Okningarna motsvaras i stort sett av begrinsningar av anslagen till
avloningar till viss arbetarpersonal.

[5.] Reservofficerare i flygforartjanst. Enligt 1942 ars forsvarsbeslut skulle
huvuddelen av flygvapnets reservanstillda officerare vara flygforare. I Svrigt
skulle reservofficerarna vara flygspanare, personal i bastjinst och personal 1
intendenturtjinst. Efter tillkomsten i enlighet med beslut vid 1946 ars riks-
dag av yrkesgrenen stamflygforare — numera filtflygare — har kategorien
reservofficerare i flygforartjinst, liksom kategorierna underofficerare i flyg-
forartjinst och virnpliktiga flygforare, varit under avveckling. Enligt beslut
vid 1948 ars riksdag skola dven samtliga reservofficerare i flygspaningstjinst
utgd. I stillet skola tillkomma reservofficerare i luftbevakningstjinst. Behovet
av reservanstillda officerare vid flygvapnet har hirvid berdknats till 349, var-
av 104 i bastjinst, 45 i intendenturtjinst och 200 i luftbevakningstjénst.
Chefen fér flygvapnet har i skrivelse den 8 februari 1951 avgivit forslag om
att Gvergingsvis inyo utbilda reservofficerare i flygforartjanst. Till stod for
forslaget har flygvapenchefen &beropat den otillfredsstillande rekryteringen
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av flygforarpersonal under de senaste aren. Chefen for {lygvapnet har hir-
om niirmare anfdrt 1 huvudsak f6ljande.

Rekryteringen av flygforarpersonal (officerave, fdltflygare och viss flyg-
ingenjorspersonal) hade under senaste aren icke varit tillfredsstillande. Det
arliga utbildningsbehovet av flygférare vid krigsflygskolan (F5), dér grund-
laggande flygutbildning bedreves, hade enligt 1948 och 1949 ars riksdagsbeslut
betraffande flygvapnets organisation beriknats till cirka 145 utgéende elever
(utom flygingenjorsaspiranter).

Antalet fran F5 utgingna elever hade varit 129 ar 1948, 126 ar 1949 och
97 ar 1950. For ndrvarande vore antalet elever vid skolan 92. Bristerna i for-
hallande till det berdknade behovet fordelade sig pia bade officersaspiranter
och filtflygare.

I fréga om f6ljderna av det otillfredsstéllande rekryteringsresultatet har
chefen for flygvapnet anfort 1 huvudsak foljande.

Bristen pa nya flygforare orsakade brist 1 krigsorganisationen. Denna brist
hade hittills tdckts med i forhallande till den aren 1948 och 1949 beslutade
personalorganisationen Overtaliga flygforarutbildade reservofficerare, aktiva
underofficerare och viarnpliktiga flygforare. Dessa reservofficerare och varn-
pliktiga flygforare kunde emellertid icke under dem i fred normalt avilande
tjanstgoring (repetitionsdévningar) omskolas till de nya flygplantyper, som
nu efter hand toges 1 bruk.

Om allvarlig brist i krigsorganisationen icke skall uppstd, maste dirfor
enligt chefen f6r flygvapnet dtgirder vidtagas for att oka tillgdngen pa flyg-
{orarpersonal. Forutom dkad upplysnings- och rekryteringsverksamhet, for-
bittring av loneféormanerna f6r den flygande personalen samt omskolning av
viss icke-aktiv flygforarpersonal borde dirvid i forsta hand ifrigakomma till-
fallig rekrytering av andra flygforare an officersaspiranter och filtflygare.
Chefen {or flygvapnet anfor 1 anslutning hartill.

Antalet ir 1951 utgdende elever kunde icke Gkas, di utbildningstiden vore
10 ménader. For ar 1952 knnde man — med utgingspunkt 1 det antal yng-
lingar som sokt flygutbildning i ar respektive det antal filtflygare, som nu
genomginge forberedande utbildnin{z - ridkna med att hogst omkring 105
elever bleve godkiinda i den grundliggande flygutbildningen. Xn visentlig
brist skulle saledes bli resultatet. Deuna brist kunde emellertid fyllas eller
minskas genom rekrytering redan 1 &r av flygforare av annan kategori an
officersaspiranter och faltflygare. De kategorier flygforare, som hirvid nér-
mast skulle kunna komma i friga, vore reservofficerare och virnpliktiga flyg-
forare. Harvid ifrégasattes emellertid icke f6r narvarande nigon principiell
indring av den ar 1946 beslutade organisationen.

Med hinsvn bland annat till den ogynnsamma verkan som en rekrytering
av virnpliktiga {lygforare kunde befaras f& pa rekryteringen av filtflygare —
rekryteringsunderlaget vore i huvudsak detsamma f6r bada kategorierna —
bhorde denna utviig for nidrvarande icke ifrigakomma. Den grupp av ynglingar,
fran vilka reservofficersaspiranter vanligen rekryterades, toges ddremot for
niarvarande i ansprak av {lygvapnet i mycket liten omfattning. Tillstrom-
ningen av reservofficersaspiranter 1 flygtjanst hade vidare under den tid, da
sidana tidigare rekryterats, varit av stor omfattning. Worfrigningar om
mojligheterna att bli reservofficer-llygforare vid flygvapnet forekomme fort-
farande. Verkstilld undersokning tydde dessntom pé att intresse [6r anstill-
ning funnes hos sfidana ynglingar, som skulle kunna komma i friga. Flyg-
vapenchefen ansige dirfor, att forutsiattningar funnes att kunna anstilla ett
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relativt stort antal reservofficersaspiranter i flygforartjanst, och att — sasom
ett provisorium — denna rekryteringsvig borde viljas for att ticka behovet
av flygférare. D4 det nu vore omojligt att bedoma, om tillrickligt antal offi-
cersaspiranter och filtflygare kunde erhallas i fortsittningen, borde mojlig-
heten att ticka eventuella brister med reservofficersaspiranter hallas 6ppen
tills vidare dven efter ar 1931.

Chefen for flygvapnet hemstiller 1 anslutning till det anforda, att reserv-
officersaspiranter i flygforartjinst matte fi anstillas till erforderligt antal
och att ett belopp av 10000 kronor matte stallas till forfogande for forbere-
dande rekryteringsverksamhet innevarande budgetar.

Utbildningen av reservofficersaspiranterna avses skola igingsattas som-
maren 1951. D& kapaciteten vid flygskola 1 vid F5 i 4r &r omkring 100 ut-
giende elever och omkring 40 officersaspiranter och filtflygare beriknas full-
folja den flygkurs som paborjas innevarande ar, har samma ar plats ansetts
kunna beredas for 60 reservofficersaspiranter, motsvarande med normal gall-
ring omkring 120 inryckande elever. Chefen for flygvapnet finner det tvek-
samt om detta antal kan erhéllas men anser att verksamheten bor inriktas
ddrpa.

Reservofficersaspiranterna avses skola utbildas under sammanlagt omkring
26 manader, varav, i Overensstimmelse med vad som giller betriffande andra
flygforarelever, grundliggande flygutbildning omkring 10 ménader och grund-
liggande flygslagsutbildning omkring 12 ménader. Hirtill skulle komma re-
servofficerskurs under 4 manader.

Premie foreslas skola utgd till reservofficersaspirant i flygforartjinst med
tillhopa 3 000 kronor, varav 1000 kronor efter grundliggande flygslagsutbild-
ning, forsta perioden, och med 2 000 kronor efter grundliggande flygslagsut-
bildning, andra perioden.

Efter antagning till reservofficerare avses vederbérande skola fullgora
repetitionsovningar i enlighet med vad som enligt 9 § 1 mom. b. reservbefils-
kungorelsen for flygvapnet (SFS 1943: 817) giller for i flygtjinstbefattning
placerad reservanstélld personal. Emellertid foreslar chefen for flygvapnet,
att repetitionsovningarna skola fi delas upp 1 hogst tre omgéngar.

Chefen for flygvapnet framhéller, att ifrdgavarande reservofficerare berik-
nas kunna krigsplaceras som férare pa den krigsflygplantyp, pi vilken de er-
hallit sin grundliggande flygslagsutbildning, under 1—3 &r efter det att de
avslutat sin forsta tjanstgéring. I den mén liget nodvindiggér att veder-
borande inkallas till beredskapstjinstgoring kan denna tid forlingas genom
kompletterande utbildning eller genom omskolning till ny flygplantyp. Aven
genom frivillig korttidstjanstgoring kan ifrigavarande tid utstrickas. Efter
ett antal ar kunna reservofficerarna dock icke linge utnyttjas som forare i
krigsflygplan. T vissa fall anses de likvdl under nigon tid kunna anvindas
som forare i transport- eller sambandsflygplan. Slutligen méiste de dock
helt sluta att flyga. De bora hirvid utnyttjas i luftbevaknings- och strids-
ledningsorganisationen, diar personalbrist foreligger. Deras utbildning under
den forsta tjinstgoringen kan i viss utstrickning inriktas harfor.
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Nagon medelsanvisning f6r budgetiret 1951/52 utéver f6r samma budgetar
redan iskade anslag har angivits icke vara erforderlig i anledning av ifraga-
varande aspirantutbildning.

Férsvarets civilférvaltning har anfort, att flygvapenchefens forslag ur kost-
nadssynpunkt ingive vissa betinkligheter, da ifrigavarande reservofficerare
efter en kostsam utbildning kunde utnyttjas i flygtjinst allenast under relativt
kort tid. Med hinsyn till foreliggande personalbrist och nédvindigheten av
att snabbt ticka denna hade civilforvaltningen emellertid intet att erinra mot
att reservofficersaspiranter i flygforartjanst finge anstillas enligt de grunder,
som flygvapenchefen angivit. Civil{6rvaltningen hade intet att erinra mot
den foreslagna premiens storlek.

Civilforvaltningen, som inhéimtat att det for innevarande budgetar dskade
beloppet, 10 000 kronor, for rekryteringsverksamhet ir avsett att ticka kost-
naderna for annonsering i tvd omgangar i ett antal dagliga tidningar, har an-
sett kostnaderna i friga principiellt bora belasta flygvapnets expensanslag.
Ambetsverket har emellertid inhiimtat, att medel for dndamadilet icke finnas
tillgingliga under néimnda anslag.

Depariementschefen.

Sasom framgar av den limnade redogorelsen stillldes kategorierna reserv-
officerare i flygforartjinst, underofficerare i dylik tjinst och virnpliktiga flyg-
férare under avveckling i samband med att vid 1946 &rs riksdag fattades
beslut om att inféra den nya kategorien manskapsanstillda [lygforare, nu
benimnda filtflygare. For tjinstgoring sasom flygforare rekryteras alltsi nu-
mera endast officerare pa aktiv stat och fdltflygare. Tyvirr har emellertic
sasom framgar av vad flygvapenchefen anfért denna rekrytering icke tillfort
flygvapnet tillrickligt antal flygfrare, varfér en allvarlig brist pa flygforare
1 krigsorganisationen hotar att uppsti. I detta lige synes det vara en bered-
skapsangeldgenhet av vikt att atgirder vidtagas, som iro dgnade att tillfor-
sikra flygvapnet en i m&jligaste méan betryggande tillging till flygforare. Hir-
vid synes annan utviig icke sti till buds dn att i enlighet med flygvapenche-
fens forslag dnyo utbilda och antaga reservofficerare i flygforartjinst. Lik-
som civilforvaltningen vill jag dédrfor trots de betinkligheter ur kostnadssyn-
punkt som forslaget inger tillstyrka detsamma. Jag forutsitter hirvid att an-
ordningen i friga skall tillimpas endast 6vergangsvis i avvaktan pa att rekryte-
ringen av flygande officerare pi aktiv stat och filtflygare kan fa tillricklig
omfattning. Sisom av det foregéende framgar har det antal aspiranter, som
skulle kunna antagas innevarande &r, berdknats till 120.

Jag anser mig kunna godtaga vad chefen f6r flygvapnet foreslagit 1 fraga
om utbildnings- och tjanstgdringsforhallandena for ifrdgavarande reserv-
officerare. Det bor f§ ankomma pid Kungl. Maj:t att i sinom tid meddela er-
forderliga fOreskrifter hiarutinnan. De bestimmelser rérande avlonings- och
pensionsforméner m. m., som gilla f6r nuvarande reservofficerare vid flyg-
vapnet, bora givetvis tillimpas fiven pd har avedda reservoflicerare.
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Liksom civilforvaltningen kan jag tillstyrka, att den utbildningspremie,
som bor utgh for utbildning till reservofficer i flygforartjinst, i enlighet med
flygvapenchefens forslag bestimmes till sammanlagt 3 000 kronor.

De av flygvapenchefen angivna under innevarande budgetar uppkommande
merkostnaderna for rekryteringsverksamhet torde fa bestridas av flygvapnets
anslag till rekryteringskostnader.

Aberopande det anforda hemstidller jag, att Kungl. Maj:t matte foresld
riksdagen

att godkdnna vad jag i det foregdende foreslagit i friga om ut-
bildning och antagning av reservofficerare i flygforartjinst samt
om premie for dylik utbildning.

[6.] Musikerganisationen inom forsvaret. Enligt gillande organisation finnas
inom fdrsvaret i huvudsak tre olika typer av musikkirer, bendmnda typ I,
IT och ITI, med f6ljande sammansattning.

Antal bestillningar
Bestillning Lénegrad i |
| Typ I i Typ 11 | Typ 111
| | | |
Musikdirektdr .......... ... ... oL Ma 9/7 1 1 1
Musikfanjunkare (motsvarande) ............ | Mab 3 2 ' 2
Musiksergeanter o Ma 4 7 4 3
Musikfurirer 0 ... | Me 1/2 6 D 4
Musikkorpraler Y Mha 2 4 ! 2 1
Musikvicekorpraler och meniga motsvarande) | Mha 1 12 | 7 4
‘ Sirskilda | !
- Musikelever ... avlonings- [
| { foreskrifter| 6 4 l 4
Summa | — | 39 25 | 19

Musikkarer vid flottan av typ I ha en nigot annan sammanséttning och be-
std av 40 man.

De olika typerna av musikkérer fordela sig pa forsvarsgrenarna enligt
nedan:

= =

' Antal musikkdrer

i Férsvarsgren —

| Typ 1 Typ 11 Typ 1IL 1 Summa

i

’ Armén .. ... i 2 20 8 30
Marinen . .............iiiiii 2 1 3 6
Flygvapnet ........... ... ... . .. — — 8 8

! Summa | 4 | 21 | 19 44

De arliga kostnaderna for den nuvarande musikorganisationen berdknas till
7,7 miljoner kronor.
Departementschefen.

Vid anmilan av 1948 &rs forsvarsproposition framholl jag sdsom ofran-
komligt, att det i ett lige, d&d sparsamhetskraven gora sig starkt gillande,
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maste komma under diskussion, huruvida virdet for forsvaret av en institu-
tion sidan som militirmusiken motiverar dess bibehillande i forsvarsorga-
nisationen. Sedermera har at 1947 irs musikutredning uppdragits att utreda
fragan om militirmusikens betydelse ur allménkulturell synpunkt.

I ett den 3 februari 1951 dagtecknat betinkande har musikutredningen
framlagt forslag rorande militirmusikens framtida ordnande. Enligt for-
slaget skulle vissa musikkarer indragas, medan & andra sidan vissa musik-
karer skulle, i vissa fall avsevirt, utokas. Totalt har riaknats med en kost-
nadsbesparing pi lingre sikt om drygt en miljon kronor. Utredningsfor-
slaget iir for nirvarande foremal for remissbehandling, och det dr dirfor icke
mojligt att nu taga stillning till detsamma.

De alltmer 6kade kostnaderna for forsvaret gora det emellertid angeliget
att si snart ske kan soka &vdgabringa besparingar i friga om sddan verk-
samhet, som icke dr av direkt betydelse for forsvarets effektivitet. Jag an-
ser mig dirfor bora redan nu foresla vissa kostnadsbesparingar inom militér-
musiken. Tills vidare anser jag mig dock icke bora foresld nigon indragning
av musikkirer i annan man #n sdvitt avser K 2:s musikkir. Diremot fore-
slir jag nu att vid musikkarer av typ I, IT och III antalet platser for elever
minskas med respektive 3, 3 och 2 platser. Vid den modifierade typ I som
finnes vid flottan bor antalet elevplatser likaledes minskas med 3. Totalt
skulle hirigenom 113 platser for musikelever indragas. A andra sidan for-
ordar jag en ndgot #ndrad fordelning av bestillningarna f6r manskap inom
musikkarerna for att dirigenom skapa en limpligare avvigning mellan be-
stallningar i olika I6negrader. Jag foreslar silunda betriffande musikkéarer
av typ I (dock ej betriffande flottans typ I), IT och III att respektive 4, 2
och 1 volontirbestillningar ombildas till furirsbestdllningar. De foreslagna
indringarna av musikorganisationen beriknas medfora en kostnadsbesparing
pa i runt tal 75000 kronor. Det torde fa ankomma pi Kungl. Maj:t att néir-
mare besluta om den takt i vilken den #ndrade organisationen skall genom-
foras.

[7] Arméns remontinkdp. Genom de av 1950 ars riksdag beslutade &t
giirderna i syfte att ytterligare begrinsa arméns stamhistbestind, for vilka jag
limnat en redogorelse vid anmilan till &rets statsverksproposition (bilaga 6,
punkt 50) av anslaget Armén: Remontering, har arméns arliga remonterings-
behov nedgatt fran 500 till omkring 350 histar.

Med hinsyn till hiistuppfédarnas intressen beslét emellertid riksdagen,
att remonteringen till och med ar 1953 skulle uppehéllas vid samma niva
som tidigare, d. v. s. omkring 500 héstar per ar. Hirigenom uppkommande
overskott pa hiistar forutsattes skola avyttras, i den mén histarna icke kunde
utackorderas sdsom draghiistar. Med hinsyn till de icke ovisentliga merkost-
nader, som systemet med varmblodiga ackorddraghiistar medfér och vilka
merkostnader jag ansig 1 princip icke bora belasta fjirde huvudtiteln, var
jag vid anmiilan av propositionen 1950: 110 icke beredd fororda, att efter



56 Kungl. Maj:ts proposition nr 110.

1953 storre antal remonter skulle inkdpas 4n som erfordrades for att tillgodose
remonteringen enligt arméchefens forslag, eller omkring 350. Statsutskottet
intog i sitt forenimnda av riksdagen godkiinda utlitande nr 147 samma stand-
punkt. Utskottet forutsatte dirvid, att Kungl. Maj:t med uppmirksamhet
foljde den inverkan pi betingelserna f6r den varmblodiga histaveln, som
den minskade remonteringen kunde medféra, och, direst si med hinsyn till
landets beredskap provades erforderligt, foresloge riksdagen de atgirder,
som kunde vara iignade att tillforsikra landet en tillriicklig reserv av histar.

Sedan chefen for forsvarsstaben efter samrad med chefen for armén i skri-
velse till lantbruksstyrelsen pavisat, hurusom den under senare ar starkt
minskade histaveln kunde komma att medféra allvarliga svarigheter att till-
godose krigsmaktens och niringslivets behov av hiistar i krig och framhallit
angeligenheten av att denna friga bleve foremal for utredning, har lantbruks-
styrelsen 1 skrivelse den 21 februari 1951 framhallit att den liga avelsfrek-
vensen komme att medfora icke blott en stark minskning av det kallblodiga
histbestindet utan under en foljd av ar dven en ogynnsam aldersfordelning
inom detsamma. Det vore fara virt att minskningen ginge s& langt, att redan
under normala forhallanden brist pa arbetshistar for niringslivets behov
skulle uppsti, och uppenbart vore, att i hiindelse av krig det disponibla hist-
bestindet, sedan arméns behov i férsta hand tillgodosetts, icke skulle forsla
att fylla jordbrukets under siddana forhallanden viisentligt kade behov av
draghiistar. Den kallblodiga histavelns alltfor ringa omfattning under de
senare aren vore dirfor en frimst ur beredskapssynpunkt ytterst allvarlig
foreteelse. Atgdrder, som kunde bidraga till att stimulera intresset for en
okad histuppfodning, fortjinade ddrfor att overvigas och en utredning hirom
syntes lantbruksstyrelsen bide onskvird och nodviindig. Styrelsen hade ocksa
1 ett till riksdagens jordbruksutskott avlimnat yttrande dver tvd inom riks-
dagen vickta likalydande motioner, nr T: 109 och II: 132, tillstyrkt en dylik
utredning.

Betriffande den varmblodiga histaveln har lantbruksstyrelsen framhallit,
att den bedrivits 1 en vil avpassad omfattning for att sikerstilla arméns
behov av remonter och darutéver en viss mobiliseringsreserv av ridhistar.
Den reducering av antalet till armén inkopta remonter som planerades frin
och med ar 1954 hade emellertid vickt mycken oro inom uppfédarkretsar, och
utsikterna for uppritthillande av halvblodsaveln i dess hittillsvarande om-
fattning hade hastigt starkt forsimrats. Under ar 1950 minskades silunda
antalet av statens hingstar betickta ston med omkring 400, eller 16 %, och
antalet i aveln nyinsatta ston sjonk med icke mindre in 45 %, eller frin
normalt 140 & 150 till 79. Av manga tecken att doma kunde det allvarligt be-
faras, att under innevarande &r innu mer nedsliende resultat i detta hiinse-
ende skulle komma att konstateras. Minskades rekryteringen av stostammen
med hilften och samtidigt, sisom troligt vore, ett avsevirt storre antal i
aveln befintliga ston &n normalt utménstrades, kunde situationen inom mycket
fa ar fordndras dirhin, att till och med arméns fredsbehov av varmblodiga
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histar dventyrades. Det kritiska lige betriffande hastforsérjningen for krigs-
makten och naringslivet, som 1 hindelse av mobilisering kunde forutses
sisom en foljd av den kallblodiga histstockens starka minskning, skulle
darmed ytterligare forvidrras. For varje hist av varmblodigt slag, som under
namnda forhallanden toges i ansprik for krigsmakten, bleve emellertid eu
kallblodig arbetshist disponibel for niringslivet. Redan ur denna synpunkt
vore det av storsta vikt, att varmblodiga histar i stérsta mojliga utstriickning
kunde stillas till arméns forfogande. Dirtill komme, att de till f5ljd av
foregdende anvindning, kroppsbyggnad, energi och »tiga» vore for armén
mer anvindbara i forsta hand for ridbruk an kallblodiga histar, som otrinade
och 1 regel mindre vil danade for detta dndamal simre skulle motstd strapat-
serna och hastigare forslitas. Det vore enligt lantbruksstyrelsens bestimda
dsikt av stor vikt att snabba &tgirder vidtoges i avsikt att vidmakthdlla halv-
blodsaveln i hittillsvarande omfattning. Erfarenheten visade att forutsitt-
ningen hirfor vore att staten &rligen inkdpte 500 remonter och att darjimte
ndgot 100-tal kunde avsittas genom export.

Lantbruksstyrelsen har med &beropande av det anforda hemstillt, att at-
girder mitte vidtagas i syfte att mo)liggora oférminskat inkop av remonter
jamval efter ar 1953.

Departementschefen.

Lantbruksstyrelsen har framh3llit att den stora nedgingen i histavelns
omfattning ir dgnad att inge ytterst allvarliga betinkligheter ur beredskaps-
synpunkt. Nigon stillning fran statsmakternas sida till framstillda forslag
om utredning betriiffande de &tgirder, som bora vidtagas for att stimulera
intresset for histaveln, har dnnu icke tagits. For den hiéndelse en dylik ut-
redning skulle beslutas maste det framstd sisom sirskilt angeliget att den
varmblodiga histaveln vidmakthilles i ungefir samma omfattning som tidigare
intill dess resultatet av utredningen foreligger. I detta syfte miste uppfédarna
med hinsyn till betickningarna redan nu kunna garanteras en viss avsittning
av remonter till armén under itminstone ytterligare ett ar, eller till och med
ir 1954. Efter de av statsmakterna under senare ar beslutade organisationsfor-
indringarna inom armén erfordras numera endast 350 remonter arligen. Vid
bifall till mina i det foregiende framlagda forslag om indragning av K2,
sammanslagning av A5 och A 8 i samband med det forra forbandets motori-
sering samt motorisering av A 2 kommer remonteringsbehovet att minskas
ytterligare. Med beaktande hirav kan jag icke tillstyrka att beslut nu fattas
om inkdp av mer dn 450 remonter under ir 1954. Jag forutsitter att det
overskott av varmblodiga histar som hirigenom uppkommer skall kunna
tillforas ackorddraghistbestindet i stillet for kallblodiga hiistar.

Aberopande det anforda hemstiller jag, att Kungl. Maj:t matte foresla
riksdagen

att besluta, att under ar 1954 omkring 450 varmblodiga remon
ter skola inkopas for arméns rikning.
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[8.] Fortifikationsforvaltningen: Avldningar.

Anslag Nettoutgiit
1949560 ... ... 1475 000 1454419
195051 (statsliggaren s. 187) .. 1515000
1951/52 (forslag) ................ 1470 000

I idrets statsverksproposition (Bil. 6, punkt 13) bar Kungl. Maj:t fore-
slagit riksdagen att, i avbidan pd sirskild proposition i dmnet, till Fortifi-
kationsforvaltningen: Avloningar for budgetaret 1951/62 berikna ett forslags-
anslag av 1470000 kronor.

Fortifikationsforvaltningen (skr. /s 1950) har anfért, att erfarenheterna
frin den tid imbetsverkets verksamhet pigitt givit vid handen, att en Gver-
syn av imbetsverkets organisation vore synnerligen motiverad. Aven hit-
tills bedriven forsoksverksamhet betriffande den regionala och lokala forti-
fikations- och Dbyggnadsforvaltningen hade visat, att organisatoriska for-
indringar borde vidtagas vid dmbetsverket. Av nimnda anledningar komme
torvaltningen att si snart ske kunde understilla statsmakternas prévning
forslag till forindringar i dmbetsverkets personalorganisation. De forslag
till personalfériindringar som fortifikationsforvaltningen framlagt f6r budget-
dret 1951/52 har imbetsverket bedomt vara helt oberoende av en eventuell
omorganisation av imbetsverket.

Yrkanden.

Fortifikationsforvaltningen har hemstillt, att anslaget hojes med 55200
kronor.

Okning
1. Uppflyttningar 1 16negrad.
6 amanuenser enligt reglerad befordringsging — forste byra-
sekreterare Ce 27.. ... ... ... 4 446
. 1 kanslibitride Ca 11 (registrator pi administrativa byrin) —
kontorist Ca 13 ... .. ... .. 300
2 bitrdden fér skriv- och kontorsgéromil — kanslibitriden
Ce L) 612
2. Okade kostnader for anlitande av lantmiteriteknisk sakkunskap .. 6000
3. Omrakning ... o 43 842
55 200
Motiv.

1. Forslaget om att uppflytta sex amanuenser till forste byrisekreterare
avser fyra tjinster vid administrativa byrins fastighets- och kanslisektioner
samt tvd tjinster vid kasernbyrdn. Som motivering for forslaget ha &be-
ropats huvudsakligen svirigheterna att med nuvarande liga lonestidllningar
behélla i tjinst personal som i tjinstgoring vid verket kvalificerat sig for
de krivande arbetsuppgifterna, siirskilt vid fastighetssektionen, samt ersitta
denna personal vid avging.



Kungl. Maj:ts proposition nr 110. 59

Till stod for forslaget om att till kontorist i Ca 13 upptlytta den for
registrator vid administrativa byrin avsedda kanslibitridestjinsten i Ca 11,
vilket forslag framstillts fiven i medelsiskandena for innevarande budgetér,
har fortifikationsforvaltningen framhallit, att fér registratorerna vid befist-
nings-, kasern- och byggnadsbyrierna funnes inrittade kontoristtjinster i
Ce 13. Arbetets art och omfattning motiverade, att iven registratorn vid
administrativa byran placerades i 13 lonegraden.

Aven fbrslaget om att inriitta tva kanslibitridestjinster i Ce 11 i utbyte
mot bitriidestjinster for skriv- och kontorsgoromil framstilldes redan i
medelsiskandena for innevarande budgetsr. Den ena av de foreslagna nya
tjinsterna ir avsedd for tjinsteman som under en kontorsskrivare sjilv-
stindigt for tjinstematrikeln samt utriknar avloning for hilften av imbets-
verkets personal och i anslutning hirtill uppsitter anordningsbeslut. Den
andra kanslibitridestjinsten ir avsedd for forestindaren fér imbetsverkets
telefonviixel. Bada de ifrigavarande befattningarna bestridas for niirvarande
av ordinarie kontorsbitriden i Ca 8, vilka enligt beslut av limbetsverket
erhallit extra tjinster i Cg 11 med avloning frin sakanslag.

2. Redan i medelsiskandena fér innevarande budgetir riknade fortifika-
tionsforvaltningen med ifrigavarande kostnadsokning. Motivet for forslaget
ir huvudsakligen onskemilet att inom rimlig tid kunna fullfélja arbetet med
omliggning och komplettering av fastighetsregistret.

3. Av okningen ha 24 642 kronor angivits hiinféra sig till 1oneklassupp-
flyttningar och aterstoden, 19200 kronor, till kostnader for avloningar enligt
kollektivavtal it en helarsanstilld och tre sisonganstillda eldare, vilka
kostnader jimlikt de for anslaget meddelade dispositionsforeskrifterna mi
bestridas av anslagsposten till avloningar till ovrig icke-ordinarie personal.

I 6vrigt har fortifikationsférvaltningen upprepat i medelsiskandena for
innevarande budgetir framstillt forslag om att till Ce 29 uppflytta en tjinst
for arkitekt i Ce 27 med avloning frin byggnadsanslag, vars innehavare
tjinstgér & kasernbyrins utredningssektion. Till stéd for forslaget har i
huvudsak Aberopats, att & sektionen iven tjinstgjorde en arkitekt i Ce 29
med avloning frin imbetsverkets avloningsanslag och att de bada arkitek-

ternas arbetsuppgifter vore fullt jimbordiga i kvalitativt avseende.

1 skrivelse den 2 oktober 1950 har Sveriges juristforbund gjort fram-
stillning om uppflyttning av foreniimnda sex amanuenstjinster till tjanster
for forste byrisekreterare.

Yttranden.

Férsvarets civilforvaltning har for sin del funnit det vanskligt att 1 nuva-
vande lige fororda jimkningar i fortifikationsforvaltningens personaluppsiitt-
ning. Enligt imbetsverkets mening borde, sedan slutlig stillning tagits till
fragan om den regionala och lokala organisationen av fortifikations- och
byggnadsférvaltningen, vilken friga fér nirvarande ir under utredning, en ingd-
ende dversyn av contralorganels arbetsuppgifter och personalbehov verkstiillas.
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I friga om de nu féreslagna jimkningarna i personaluppsittningen har
civilférvaltningen — med beaktande jimvill av de direktiv angiende siirskild
dterhillsamhet, som limnats for drets budgetarbete — icke kunnat tillstyrka
forslaget om uppflyttning av sex amanuenstjinster till férste byrisekreterar-
tjiinster i Ce 27, Gven om vid bibehallande av nuvarande organisation fog i
och for sig syutes foreligga for uppflyttning av itminstone vissa av ifriga-
varande tjinster. Civilférvaltningen har icke heller nu kunnat tillstyrka den
foreslagna uppflyttningen av en kanslibitridestjinst i Ca 11 till kontorist-
tjinst 1 Ca 13.

Forslaget om att utbyta tvd bitridestjinster for skriv- och kontorsgoro-
mil mot kanslibitridestjinster i Ce 11 har civilforvaltningen, med hinsyn
till den av fortifikationsforvaltningen vidtagna dtgirden att inritta extra
tjiinster 1 Cg 11 med avloning frén sakanslag och di av f6rut angivna skil
forsiktighet borde iakttagas med vidgad extra ordinariesiittning inom forti-
fikationsforvaltningen, ansett icke bora foranleda atgird. I avseende & lone-
stillningsfrigan ville civilforvaltningen emellertid framhilla, att placering i
11 16negraden av den for avloningsutrikning m. m. avsedda tjinsten syntes
std 1 Overensstimmelse med hittills tillimpade principer. Betriffande fore-
stindaren for telefonvixeln framginge av en av civilforvaltningen tidigare
gjord utredning, att fortifikationsforvaltningens telefonviixel icke vore sir-
skilt stor vid jimforelse med andra vixlar, vilkas forestindare vore place-
rade i kontorsbitridesgraden. Mot bakgrunden hiirav kunde ifrigavarande
befattningshavare vid fortifikationsforvaltningen anses vara for hogt placerad.

Civilforvaltningen har ansett anledning i och for sig foreligga att i 16ne-
stillningshiinseende jimstilla de bida arkitekttjinsterna pi kasernbyrins
utredningssektion. Av forut angivna skil vore civilforvaltningen likvil icke
beredd nu fororda en dylik dtgird. Diremot ansige imbetsverket sig bora —
med hinsyn till vikten av att fortifikationsférvaltningens fastighetsregister
m. m. inom rimlig tid firdigstilldes — tillstyrka, att ytterligare medel
stilldes till forfogande for att anstilla lantmiteriteknisk sakkunskap.

Statens lonendmnd har ansett, att en allmin omprdvning av fortifikations-
forvaltningens personalorganisation och i samband dirmed av de olika
tjinsternas l6negradsplacering snarast borde verkstillas. I avvaktan hirpa
har l6nenimnden avstyrkt forslagen om att utbyta sex amanuenstjinster
mot forste byrisekreterartjinster i Ce 27 samt tvd tjinster for bitriden for
skriv- och kontorsgoromil mot kanslibitridestjinster i Ce 11. Frigan om
lonestillningen for registratorn pi administrativa byrin har 16nenimnden
ansett bora provas av 1947 irs bitridesutredning.

Lonenimnden har i anledning av fortifikationsforvaltningens itgiird att
inriitta hogre extra tjinst med avloning frin sakanslag fér den med viss
avloningsutrikning m. m. sysselsatte tjinstemannen framhillit, att enligt
nimndens mening av myndigheterna disponerade sakanslag icke borde fa
anlitas for dylika loneforbittringar.

I oOvrigt har vad fortifikationsférvaltningen foreslagit icke givit 16ne-
nimnden anledning till erinran.
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Departementschefen.

Sasom fortifikationsférvaltningen sjilv framhéllit bor en oversyn ske av
imbetsverkets organisation, limpligen i samband med att frigan om den
lckala och regionala fortifikations- och byggnadsforvaltningens organisation
loses. Det kan icke nu bedémas, i vad mén de tjinster vid fortifikations-
forvaltningen som imbetsverket nu foreslagit skola omregleras komma att
beroras av den omorganisation av verket till vilken en dylik &versyn moj-
ligen kan leda. Oavsett detta &ir det mig emellertid, med hinsyn till att
den storsta aterhillsamhet med loneforbittringar alltjimt méste iakttagas,
icke mojligt att tillstyrka nigot av de forslag till personalférindringar som
iimbetsverket nu framstillt. I detta sammanhang vill jag i anslutning till
vad l6neniimnden anfért framhilla, att det pd omrdden, dir avloningsanslag
och sakanslag komma till anviindning f6r avlonande av personal och tydliga
grinser icke kunna dragas mellan det ena och det andra anslagets anviind-
ningsomrade, minga ginger kan vara tveksamt, om riitt anslag kommit till
anviindning. Det bor dock icke forekomma, att en myndighet utnyttjar sin
forfoganderitt till sakanslag for att pd siitt fortifikationsforvaltningen gjort
bereda tjinsteman loneforbattring i de fall dylik forbittring icke kunnat
ernis genom framstillning i vederbérlig ordning till Kungl. Maj:t om hoj-
ning av avloningsanslag for dindamilet. Det bor overviigas att skiirpa be-
stimmelserna om sakanslagens anvindning, didr sidant forfaringssitt an-
viindes.

Jag anser mig icke heller for nista budgetir kunna under anslaget be-
rikna ytterligare medel till lantmiiteriteknisk sakkunskap.

I anslutning till vad jag i det foregiiende under punkt 4 féreslagit betriffande
maskinistpersonalen vid forsvaret rikknar jag med f6ljande personalforindringar
vid fortifikationsforvaltningen. En befintlig tjinst f6r maskinist i Ca 16, som blir
vakant vid utgingen av budgetiret 1950/51, indrages. Foéljande tjinster ut-
bytas mot nya tjanster, nimligen en eldare av 1. klass i Ca 11 mot repa-
rator i Ca 13, en maskinist i Ce 16 mot maskinmiistare i Ce 19, en maskinist
av 2. klass i Ce 12 mot maskinist i Ce 15, en maskinist i Ce 11 mot viirme-
skotare 1 samma l6negrad och tre eldare av 2. klass i Ce 9 mot eldare i
Ce 10. Tva reparatorer i Ce 11 och tvi eldare i Ce 10 tillkomma. Kollek-
tivavtalsanstillda eldare erfordras icke.

Enligt meddelade bestimmelser f6r byggnads- och reparationsbered-
skapens forréd skola kostnaderna for avloningar vid dessa forrid bestridas
av fortifikationsfoérvaltningens avloningsanslag. Dessa avloningskostnader,
vilka utgdras av arvoden och ersiittningar till nio forridsforestindare och
uppgd till 7500 kronor, har fortifikationsférvaltningen beriknat under an-
slaget till byggnads- och reparationsberedskapens Ovningar.

Med hiinsyn till den Okning av verksamheten pi befistningsomridet som
avses komma till stind bLor den 1 statsverkspropositionen (Bil. 2, TFor
flera huvudtitlar gemensamma frigor) foreslagna reduceringen av avlonings-
kostnader icke avse fortifikationsforvaliningens befiistningsbyrd. Med till-
limpning 1 6vrigt av principerna fér denna reducering torde aviduingskost-
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naderna vid fortifikationsférvaltningen bora minskas med i rant tal 33 600
kronor, vilket belopp bor frandragas icke-ordinarieposten.

I anledning av ett utav fortifikationsforvaltningen efter férhandlingar med
vederborande personalorganisationer avgivet férslag har Kungl. Maj:t genom
beslut den 8 december 1950 meddelat vissa bestimmelser rérande anstill-
nings- och Il6neférhillandena for viss icke-ordinarie personal vid fortifika-
tionsforvaltningen. Beslutet ansluter sig till de riktlinjer angiende tjinste-
forteckningsrevision inom forsvaret, som faststillts vid 1947 4rs riksdag.
Att beslutet meddelats forst nu sammanhinger med imbetsverkets under de
senaste dren genomfdrda omorganisation. Beslutet innebir, att for ett flertal
befattningshavare med extra anstiillning inrittats extra ordinarie befattningar
samt att dven Dbefattningshavare, som tidigare varit anstillda mot arvode,
blivit inplacerade i lonegrader med ritt till extra ordinarie anstillning.
Befattningshavare som placerats i hogre lonegrader in 24 ha emellertid
1 avvaktan pi beslut av riksdagen endast kunnat erhilla extra anstill-
ning. Silunda ha enligt Kungl. Maj:ts forenimnda beslut inrittats tva be-
fattningar for byrdingenjor i Cg 27 med avléning frin avloningsanslag och
avsedda den ena for befistningsbyrin och den andra for kasernbyran. Dir-
jimte ha med avloning frin annat anslag &n avloningsanslag inriittats dels
en befattning for forste byrdingenjér i Cg 29, placerad i byggnadsbyrin,
dels ock for tidigare arvodesanstillda tjinstemin en befattning for arkitekt
och tre befattningar for byrdingenjor i Cg 27 med placering & byggnads-
byrin dvensom en dylik befattning & befistningsbyrin.

Di enligt de av statsmakterna faststillda riktlinjerna extra ordinarie an-
stillning bor beredas jimval de befattningshavare i 27 och hogre lonegrader,
om vilka det hir ror sig, foreslar jag, att i personalférteckningen for forti-
fikationsforvaltningen uppforas under respektive rubriker for extra ordinarie
tjinstemin i hogre lonegrad #n Ce 24 tva befattningar for byriingenjor i
Ce 27 med avloning fran fortifikationsforvaltningens avloningsanslag samt en
befattning for forste byrdingenjor i Ce 29, en befattning for arkitekt i Ce 27
och fyra befattningar for byraingenjor i Ce 27 med avloning frén annat
anslag 4n avloningsanslag. Nigon Okning av medelsbehovet under fortifika-
tionsforvaltningens avloningsanslag for niasta budgetir foranledes ej hirav.

Vid bifall till vad jag silunda foreslagit beriknar jag anslaget for budget-
dret 1951/52 till 1470000 kronor enligt foljande.

Anslagsposten Avloningar till ordinarie tjinstemiin okas med 528
kronor for utbyte av en eldare av 1. klass i Ca 11 mot reparator i Ca 13
och med 4000 kronor foér l6neklassuppflyttningar samt minskas med 6 864
kronor pi grund av indragning av en maskinisttjinst i Ca 16. Posten minskas
alltsd med 2336 kronor till (465000 —2336 =) i avrundat tal 460 000
kronor men kan med hidnsyn till belastningen under tidigare budgetir
minskas med ytterligare 20000 kronor till 440 000 kronor.

Arvoden och sirskilda ersidttningar, bestimda av Kungl. Maj:t,
okas med 7500 kronor for arvoden och ersittningar it forridsforestindare
till (2160 4 7500 =) 9660 kronor.

Posten Avloningar till 6vrig icke-ordinarie personal okas med
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18000 kronor for loneklassuppflyttningar och minskas med forenimnda be-
lopp om 33 600 kronor. De foreslagna forindringarna betriaffande den icke-
ordinarie maskinist- och eldarpersonalen féranleda icke nigon anslagsforind-
ring. Posten minskas alltsi med 15600 kronor till (842000 — 15600 =) i
runt tal 826 000 kronor.

Posten Rorligt tilligg kan med hinsyn jimvil till belastningen under
tidigare budgetir minskas med 11500 kronor till 157 340 kronor.

Anslagsposten Arvoden till pensionerad personal iarvodesbefatt-
ningar, 126 000 kronor, och inkomstposten Pensionsmedel, 89000 kronor,
upptagas till oférindrade belopp.

Anslagsminskningen utgér 45 000 kronor.

Med hinsyn till att iven den ligre extra ordinarie personalen vid fortifi-
kationsforvaltningen fortecknas i personalférteckning, som faststiilles av
Kungl. Maj:t, torde anslagsposten till avloningar till ovrig icke-ordinarie
personal #ven for niista budgetir kunna betecknas forslagsvis. Posten bor
emellertid liksom hittills maximeras av Kungl. Maj:t.

Aberopande det anforda hemstiller jag, att Kungl. Maj:t matte foresla
riksdagen att

a) pi personalforteckningen for fortifikationsforvaltningen

under rubriken Tjinstemin & ordinarie stat uppféra en tjinst
for reparator i lonegrad Ca 13 samt ur férteckningen under
samma rubrik utesluta tjinster for en maskinist i lonegrad
(Ca 16 och en eldare av 1. klass i 16negrad Ca 11;

under rubriken Extra ordinarie tjinstemin i hogre 16negrad
in Ce 24 med avloning fran fortifikationsférvaltningens avlo-
ningsanslag uppfora tvd tjinster for byriingenjor i 1onegrad
Ce 27,

under rubriken Extra ordinarie tjinstemin i hogre 16negrad
in Ce 21 med avloning frin hyggnadsanslag uppfora en tjinst
for forste byrdingenjor i lonegrad Ce 29 samt en tjinst for
arkiteki och fyra tjinster fér byrdingenjor i lonegrad Ce 27;

b) faststiilla foljande avloningsstat for fortifikationsforvalt-
ningen, att tillimpas tills vidare frin och med budgetiret
1951/52:

Avloningsstat.
Utgifter:

1. Avloningar till ordinarie tjinstemin, forslagsvis .. 440000
2. Arvoden till pensionerad personal i arvodesbefatt-

ningar, forslagsvis ........... ... ... coo.ooo. 126000
3. Arvoden och siirskilda ersittningar, bestimda

av Kungl. Maj:t, forslagsvis........ G R T 9 660
4. Avloningar till 6vrig icke-ordinarie personal, foi-

slagsvts ... ... .. P ... 826000
5. Rorligt tilligg, forslagsvis. .. 1BT340

Summa kronor 1559 000
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Sdrskilda uppbirdsmedel :
Pensionsmedel, forslagsvis .............................. 89 000
Nettoutgift kronor 1470000

c) till Fortifikationsforvaliningen: Avléningar tér budgetiret
1951/52 anvisa ett forslagsanslag av 1470000 kronor.

(9.] Armén: Avidningar till aktiv personal m. fl.

Anslag Nettoutgift
1949/50. ... 113500000 116 269 208
1950/51 (statsliggaren s. 198).. 116 000 000
1951/52 (forslag)................ 122 000 000

I érets statsverksproposition (Bil. 6, punkt 25) har Kungl. Maj:t foreslagit
riksdagen att, i avbidan pd sirskild proposition i dmnet, till Armén: Avls-
ningar till aktiv personal m. fl. fér budgetiret 1951/52 berikna ett forslags-
anslag av 119000000 kronor.

Till f6ljd huvudsakligast av forefintliga vakanser utvisa forsvarsgrenarnas
allmiinna avloningsanslag ligre belastning in vad som skulle vara fallet, om
alla 1 personalférteckningarna for armén, marinen och flygvapnet redovisade
personalstater vore fyllda. For att sivitt mojligt erhilla 6verensstimmelse
mellan anslag och belastning ha anslagen for varje budgetir beriknats med
ledning av tillgiingliga uppgifter om medelsférbrukningen pa anslag for tidigare
budgetir. Den berikning av medelsbehoven under dessa anslag efter genom-
snittliga 16neklassplaceringar och ortsgruppsfordelning for samtlig i perso-
nalférteckningar redovisad personal som angivits av 1945 ars forsvarskommitté
(jfr prop. 1948:206, s. 90 f) tillimpas silunda icke numera. Enligt meddelade
direktiv har dven forsvarets civilférvaltning for budgetiret 1951/52 beriknat
ifrigavarande anslag med ledning av tidigare medelsférbrukning.

Yrkanden.

Firsvarets civilforvaltning har i anslutning till yrkanden av chefen for
armén m. fl. myndigheter foreslagit vissa personalférindringar m. m. vid
armén.

Anslagsférindringar vid bifall
Arméchefens m. fl. yrkanden till civilforvaltningens forslag

Okning Minskning  Summa
1. Arméstabens organisation.
Overste vid generalstabskaren Ma 12 — Mo 12/
Mal2. ... —
1 bitridande ingenj6ér med arvode — Ce 19 .. —
1 tekniskt bitrdde i Ce 11 ...................... 6228
1 kansliskrivare Ca 15 — kontorsskrivare Ca 17 —
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Anslagsforindringar vid bifall till
Arméchefens m, fl. yrkanden civilfrvaltningens forslag

Okning Minskning Summa
1 forste expeditionsvakt Ca 11 —— férridsforman
Cald . -
1 extra kanslibitriide o6verfores till extra ordi-
narie anstillning ...l — + 69298
2. Arméns krigshogskola m. m.
1 chef Ma 12 — Mo 12/Ma 12 ................ 1056
1 chef Ma 12 — Ma 11/Ma 10 ................ 1512
3 majorer eller kaptener Ma 10/Md 9 — Gverste-
16jtnanter eller majorer Ma 11/10............ 7938
1 befattning for pensionerad officer 1:29 ...... 5668
1 fanjunkare eller sergeant Md 5/Md 4 i ut-
byte mot 1 sergeant Ma 4.................... 672
1 kontorsskrivare i 17 lonegraden .............. o
1 institutionsvaktmistare Ce 11 — kansliskri-
vare Ca 1D ... ... . —
1 tekniskt bitride Ce 11 — forrddsmistare

—

forste expeditionsvakt Ca 11 — kanslibitride
Ca 11 . —
kansglibitriide Ce 11 — Ca 11 ................ —
expeditionsvakt Ca 9 — vaktmistare Ca 9.. =
viirnpliktiga — kontorsvakter ................ =
4 utbildningsarvoden & 1800 kronor .......... - 4 924806
3. Indragning av Livregementet till hist m. m.
1 overtalig forvaltarbestillning bibehilles for
Livgardesskvadronens mobiliseringscentral. . . —
4, Omorganisation av de centrala intendenturan-
stalterna.
1 chef for centralférridet i Vaxjo 1:29 ... ..... 4756 _ 4756
% Andrad l6nestillning fér och redovisning av
vissa skolchefer.
Chefen for pansartruppskolan Ma 10 — Ma 11

By b

T Ma 10 1008
Chefen for arméns signalskola Ma 11 — Ma 12/
Ma 11 1 260

Chefen for ridskolan Ma 11 — Ma 11/Ma 10 —
1 major vid filttygkaren Ma 10 — chef for

arméns motorskola Ma 10 ........ ... .. ... — + 2968
. Befil for garnisonskompaniet vid Svea livgarde.
Tkapten Ma Q... 11 460
1 fanrik Me 4 ... ... .. 7092
1 sergeant Ma 4......... ... 7092 9794

S5—8s5 81 DBikang till riksdagens protokoll 1951. 1| saml. Nr 110.
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Anslagsférandringar vid bifall

Arméchefens m. fl. yrkanden till civilférvaltningens forslag
. Okning Minskning  Summa
7. Overflyttning av viss virnpliktsutbildning till
signaltrupperna.
1 kapten Ma 9................ .. ... 11 460 4+ 11460
8. Radartjinsten.
1 kapten Ma 9.............. ... ... 11 460
1 arméingenjor av 1. graden Ce 29 ......... ... 14 808
1 » » 20 »  Ce 27 ... ........ 13 428
Arvoden till lirare ................ .l 30000 4+ 9696
9. Fortsatt planenlig utbyggnad av arméingenjor-
kéren.
2 arméingenjorer av 1. graden Ce 29 -- armé-
direktorer av 2. graden Ca 31................ 2712
1 armédirektér Ca 30 ............................ 17 256
2 arméingenjorer Ce 24 — arméingenjorer av
2. graden Ce 27................... ... 3 936
1 arméingenjor av 1. graden Ce 29 ............ — — 10608

10. Forstirkning av den tekniska tjansten i dvrigt.
2 majorer Ma 10 vid filttygkdren — &verste-
16jtnanter eller majorer Ma 11/10............ =

1 armédirektor av 2. graden Ce 31 ............ —
6 extra arméingenjorer .......................... —
1 tygverkmistare av 1. klassen Ca 21.......... 9144
1 » »  » » Y =
1 » » 2 . Ca19.......... 8 248
3 tyghantverkare av 1. »  Cal8.......... 23 604
2 > » » » L A aaba0ano -
5 » » 2. » Ca 16.......... 36 380
6 » > » L o
40 armétekniker Ca 12 ... .. ... ... ... ... ... 247040
11 » P —
20 furiver....... ... 111 760
8 e -
2 radiotelegrafister Ce 16 — f{orste radiotele-
grafister Ce 18 ................ . ...l — '
1 forste radiotelegrafist Ce 18 .................. -
3 radiotelegrafister Ce 16 i stillet for 3 furirer 6276 + 218 932
11. Andrad tjinstgoring for virnpliktiga likare
m. fl.

10 sergeanter

12. Planenlig utbyggnad av 6verfurirskadern m. m.
5 overfurirer Ma 3

63 » _
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AnslagsfOrindringar vid bifall till

Arméchefens m. l. yrkanden civilforvaltningens forslag
Okning Minskning Summe
95 furirer och 20 korpraler (konstaplar) .... 580 540
64 furirer .............ccciiiei — — 117340

13. Andrat system for remontutbildningen samt
minskningen av histantalet vid armén.

31 remontryttare Ce 11 ...................... 182 404
1 » Cell—Ce1b .............. —-
H8 » Cell—Ce 13 .............. =
2 histskotare Cg 9 ... 10140
65 hiastskotare Ce och Cg9 — remontdres-
sorer Ce och Cg11........................ 36 920

16 remontdressorer Cg 11—Ce 11............ —
103 remontdressorer Ce och Cg 11 och hist-
skotare Ce och Cg 9 — remontdressorer
Celd.. . —
2 forrddsmén (hantverkare) Cg9............ 10 140
2 expeditionsunderofficerare 1: 20 — forvalt-
ningsunderofficerare 1: 20 ................ — — 145 484

14. Forindringar betriffande sjukvirdspersonal
m. m.
Arvoden till forbandslikare.................. 54 750
30 bataljonslikare vid faltlikarkdren........ 157 440
20 faltlakarstipendiater........................ 70016
3 hilsovardsinspektérer Ce 20 vid I., III.
och IV. militirbefilsstaberna ................ -
3 desinfektorer Ce 17—Ce 18 ................ —
1 overskoterska Ce 12 ........ ... ... - 6176 4 276030

15. Forandringar betriffande skogvaktarpersonal.
1 skogvaktare Ca16 vid Jirvafiltet — skogs-
mastare Ca 19............... ... —
1 bitridande skogvaktare Ce 13 vid VIL

militiromridet — skogvaktare Ce 16........ 804
1 skogvaktare vid P 2, arvode — Ce 16.... 5268
1 skogvaktare vid InfSS8, arvode — Ce 16.. 4362
Arvode till skogvaktare vid Marma.......... 150 + 10584
16. Bevakningsarvoden.
Arvode for bevakning av arméstabens stall 650
Arvoden till tillsynsmin m. m............... 2403
Civil vakthillning vid Sign8S .............. .. 11400 4+ 8347
17. Forstirkning av brandskyddet vid forsvaret.
2 brandmistare Ce 16 ........................ 14 760
Arvoden till brandbefial ............ ... ... 17460

Brsiittningar for forlorad arbetsfortjanst vid
brandovningar ... .. ... 30500 1+ 6272
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Arméchefens m. #. yrkanden

18. Befalsforhallandena 1 Boden m. m.

Kommendant i Bodens fistning (tillika still-
foretridande militiirbefilhavare f6r VI
militiromridet samt forsvarsomridesbefiil-
havare for Bodens férsvarsomrade) dndras
tll stillforetridande militirbefilhavare (till-

lika kommendant i Bodens fistning).

Till en ny rubrik, Fortifikationsbefilhavaxr-

staben i Boden, overflyttas foljande tjanster
m. m., nimligen

frin VI. militirbefilsstaben

1 kontorsbitride Ca 8, 1 expeditionsunder-
officer 1:20, 1 ingenjor Ce 22, 1 kansh-
bitride Ce 11, 1 bitride for skriv- och
kontorsgéromal ;

frin kommendantsstaben i Boden

1 forste montér Ca 16, 1 skogvaktare
Ca 16, 1 montér Call, 2 driftingenjorer
Ce 27, 1 driftingenjor Ce 24, 1 ingenjor
Ce 22, 2 verkmiistare Ce 20, 1 forradsvakt-
méistare Ce 12, 1 bitradande montor Ce 11,
2 forrddsmin Ce 9.

Till A 8 sverflyttas frin kommendantsstaben

6 fortviblar 1:20, 9 vaktmistare Ce 9.

Till Bodens forsvarsomride dverflyttas 1 bi-

tride for skriv- och kontorsgbromil frin
VI. militdrbefilsstaben.

Ovriga personalforindringar.

1 forrddsvaktmistare Ce 12 Gverflyttas till
Bodens forsvarsomride frin Tredje in-
tendenturkompaniet ........ ... ...l
1 bitriide for skriv- och kontorsgéromail
vid VI. militirbefilsstaben — kansli-
bitride Ce 11 ............................
1 bitride for skriv- och kontorsgoromal vid
fortifikationsbefdlhavarstaben — kansli-
bitride Ce 11 ............................
1 kanslibitride Ce 11 vid fortifikations-
befalhavarstaben Gverfores frin sakanslag
1 montér Ca 11 vid fortifikationslrefdl-
havarstaben — forste montér Ca 16 .. ..

Anslagsforindringar vid bifall tiil
civilforvaltningens forslag

Okning  Minskning

930
6 228

1464

Summn

+ 8628



Kungl. Maj:is proposition nr 110. 69

Anslagsforindringar vid bifall till
Arméchefens m. fl. yrkanden civilférvaltningens forslag
Okning  Minskning Summa
19. Personaliérindringar vid rationaliserade
truppforband.

1 forrddsvaktmistare vid I 15 Cg 12 —

1 bitride for skriv- och kontorsgoromil
vid 116 uppfores pi personalforteckning —

128 forrddsvaktmistare Ca, Ce och Cg12 —
forrddsformin Ca, Ce och Cgl14 ...... =
27 forrédsmin Ce 9 — forridsférmin Ce 12 —

26 bitriden f6r skriv- och kontorsgéromil

— kanslibitriden Ce 11 .............. ..

20. Forindringar 1 ovrigt betrifffande forrdds-

och vaktpersonal m. fl,

Arméns underofficersskola.

1 forste vaktmistare Ce 11 — forman

Ce 12 . . . —
1 forste vaktmistare Ce 11 — kanslibitrade

Cell............ e —
1 vaktmistare Ce 9 — kanslibitrade Ce 11 —
2 vaktmistare Ce 9 — hantverkare Ce 9 —
5 vaktmistare Ce 9 — forridsmian Ce 9 —
3 vaktmiistare Ce 9 — histskotare Ce 9 —

Krigsskolan.
2 forste vaktmistare Cell — formin Ce 12 —
1 vaktmistare Ce 10 — garageférman Ce12 =
1 vaktmistare Ce 11 — forste vaktmistare

Cell ... —

1 forrddsman Ce 9 — forridsforman Ce 12 —
1 forridsman Ce 9 — kanslibitride Ce 11 —
2 vaktmistare Ce 9 — hantverkare Ce 11 —
3 vaktmistare Ce 9 — hantverkare Ce 9

2 vaktmiistare Ce 9 — forridsmian Ce 9 —~

Infanteriets kadettskola.
2 vaktmiistare Ce 10 — forste vaktmistare

Je 1l — —
21. Forandringar 1 ovrigt betriffande kontors-
personal.
1 kanslibitride vid ITV. militirbefilsstaben
Cgll — Cell ..., —

3 bitriiden f6r skriv- och kontorsgoromil
vid I. och IV. militirbefilsstaberna
uppforas pid personalférteckning
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Anslagsférindringar vid bifall till

Arméchefens m. fl. yrkanden civilfrvaltningens forslag
Okning  Minskning Summa
144 bitriden for skriv- och kontorsgéromail
— kontorsbitriaden Ca 8 ................ — —

22. Ovriga personalférindringar m. m.
1 sergeant Ma 4 vid arméhundvisendet —
fanjunkare, styckjunkare eller sergeant

Mdb5/4 ... 138
12 fanrikar............ ...
Indelt manskap ............... ... ...
Ovrig extra personal ............... e
Tillfalligt anstélld personal.................. 130 000
Civila ldrare .................................. 10000
Personalvirdsassistenter .................... —
Mobiliseringslottor .......................... 36 700
Uppbérdsmedel ............................. 1 400 000

80 640
2000
50 000

+ 1444 198

23. Det fortsatta genomforandet av rationaliseringen av stabs- och forvalt-
ningstjainsten vid ldgre truppférband vid armén kan beriknas medféra fol-

jande personalférindringar fr. o. m. budgetiret 1951/562:

Olming Minskning Summa

P1—Ps3

12 forvaltare ............. ... 91 728
6 fanjunkare.... ... ... . ...l
Sfarirer ... ...

2 pensionerade officerare 1:29 .................. 9512
17 pensionerade underofficerare 1:20 ......... ..

10 kanslibitriden Ce 11 ............................ 57240
21 forradsmin Ce 9 ......... ...l 108 108
3 bitraden for skriv- och kontorsgéromal ......

40 824
17 892

4H 866

13068 1 148938

A1, A3 o0ch A9

12 forvaltare ........... ... 91 728
6 styckjunkare ..... ... ... ...l
Sfurirer ........ ... DD
3 pensionerade officerare 1:29 .................. 15636

15 pensionerade underofficerare 1:20 ............

9 kanslibitriden Ce 11 ............................ 53 157
8 forrddsmén Ce 9 ....... ... ...l 41712
3 bitriden for skriv- och kontorsgéromil ......
Lv1 och Lv 3. '
T forvaltare ............... i 55076
4 styckjunkare ........... ... 28 000
9 pensionerade underofficerare 1:20 ............
6 kanslibitrdden Ce 11............................ 35 352
2 forrddsmin Ce 9 ...l 10 592
10 bitrdden for skriv- och kontorsgéromal ......

40 824
17892

48 300

13068 1 82749

27431

44300 + 57289
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Okning Minskning

Ly 4.

3 forvaltare .............. e 22 932

2 styckjunkare ... 16 776
1 Burir .o 6 000
2 pensionerade underofficerare 1:20 ............ 6 100
3 kanslibitriden Ce 11............................ 17172

1 forrddsman Ce 9 .. ... ... . ...l 5148

1 bitriide for skriv- och kontorsgbromal ........

71

Summa

435 | 11724

24. Sammanslagning av A5 och A8 m. m.
.1 kirchef Ma 12 ........................
1 major eller kapten Ma 10/9..........
6 kaptener Ma 9 ........................
2 16jtnanter Ma 7........................
3 finrikar Med4..........................
2 forvaltare Ma6........................ 16 632
5 styckjunkare Mab ....................
3 sergeanter Mad ......................
2 overfurirer Ma 3 (i hovslagartjinst)..
I bataljonsveterinir Ca 23 (indrages
vid vakans) ...
12 furirer Me 2/1, 17 konstaplar Mha 2
och 13 vicekonstaplar och meniga
Mhal .. ...
10 befattningar f6r pensionerade under-
officerare 1:20 ........................
1 kontorist Cal3........................
1 koksforestindare Cal2 ..............
2 kanslibitriden Call.................. 12 456
1 bitridande koksforestindare Ca 10
overfores till T19 ....... ............
2 forradsvaktmiistare Ce 12 (1/4 1952),
6 remontryttare Cell, 7 bitriden for
skriv- och kontorsgéromal (varav 5
1/1 1952), 2 ekonomibitriden Ce3,
10 ekonomibitriden Ce2 ............
Bestillningar for 1 major Ma 10, 3 kap-
tener Ma 9, 1 1ojtnant Ma 7, 3 styck-
junkare Mab och 3 sergeanter Ma4
tillforas AY ... ... 120 588
. Bestiilllningar for 1 kapten Ma9 och
1 16jtnant Ma 7 tillforas A6.......... 24 444
2 kaptensbestillningar tillforas Bodens
forsvarsomridesstab ........... ... 29616
1 tygofficer 1:29..........................

19272
16 752
88 848
22920
21 276

45 540
24 948

183 048

35 680
7092
7392

124 278

BIEL

— 353 138

Summa kostnadsokning kronor 1718227



4
72 Kungl. Maj:ts proposition nr 110.

Motiv.

1. Arméstabens organisation. Arméchefen har upprepat sitt tidigare fram-
forda yrkande om utbyte av den & staten for generalstabskaren uppforda, for
chefen f6r sektion I vid arméstaben avsedda bestillningen for overste i Ma 12
mot bestillning for overste i Mo 12 eller Ma12. Till stod for forslaget har
arméchefen framhallit angeldgenheten av att i mojligaste man bibehalla kon-
tinuitet & sektionschefsbefattningen samt diarutéver anfort, att det sannolikt
komme att bliva aktuellt att till regementschefer i Mo 12 under nista bud-
getar utnimna yngre officerare &n den, som avsiges for sektionschefsbefatt-
ningen frin och med den 1 oktober 1950. Civilférvaltningen, som redan fore-
gdende ir tillstyrkt arméchefens da foreliggande forslag, har icke funnit an-
ledning att nu intaga annan stindpunkt i drendet. Med beaktande av de for
drets budgetarbete meddelade direktiven har dmbetsverket dock ansett sig
icke bora for nirvarande rikna med det ifrigasatta utbytet.

Genom beslut den 28 juli 1950 har Kungl. Maj:t medgivit anstéllande mot
arvode vid arméstaben ‘av en bitridande ingenjor, avsedd f5r en nyinrittad
bilddetalj. Arméchefen har anfort, att behovet av personal for hir avsedd
verksamhet, vilken komme att f6r nista budgetir f4 minst samma omfattning
som for nirvarande, vore stadigvarande. Personalbehovet utgjordes av em
kompaniofficer, en bitridande ingenjor i Ce19 och ett tekniskt bitride i
Ce1l. Hirvid forutsattes, att tecknings- och retuscharbetet liksom nu mt-
fordes i allminna marknaden. Den bitridande ingenjoren vore avsedd som
layoutman i friga om bokframstillning medan det tekniska bitridet avsages for
layoutverksamhet i samband med tillverkningen av bildband.

D4 en vil ordnad bildtjinst méste vara av stor betydelse for utbildnings-
arbetets rationella bedrivande, sirskilt i betraktande av nu gillande utbild-
ningstid f6r de virnpliktiga, tillstyrker civilférvaltningen, att de bada fore-
slagna extra ordinarie tjinsterna inriittas.

Forslaget om utbyte av en tjinst for kansliskrivare i Ca 15 pd armésta-
bens expedition mot en tjinst for kontorsskrivare i Ca17 har civilforvalt-
ningen alltjimt icke kunnat bitriida av foljande skil. Aven om, pa sitt armé-
chefen nu framhillit, vederborande tjinsteman genom omorganisationen av
arméledningen kommit att f& mera omfattande och mahiinda ocksi mera kvali-
ficerade arbetsuppgifter sig alagda, torde med hinsyn till att ifrdgavarande
expedition férestds av en expeditionsofficer, arbetsuppgifterna icke vara av
den sjilvstindiga natur, som forutsittes for en kontorsskrivare i 17 léne-
graden.

I avvaktan pd resultatet av 1947 &rs bitridesutrednings arbete har ej heller
statens lonendmnd varit beredd tillstyrka nyssnimnda forslag.

Innehavaren av tjansten for forste expeditionsvakt i Ca 11 har sedan den
1 juli 1948 varit forordnad att bestrida goromal, som ankomma pa forradsior-
man i Ca14. Med hinsyn hartill har civilfsrvaltningen ansett sig bora rikna
med att en tjinst for forrddsforman i Ca 14 tillkommer i utbyte mot expedi-
tionsvaktstjinsten.
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Civilférvaltningen tillstyrker, att den extra tjanst for kanslibitride, som
enligt Kungl. Maj:ts beslut fir finnas vid arméstaben och vilken avses for
handsekreterare it arméchefen, utbytes mot extra ordinarie tjinst 1 samma
lonegrad.

2. Arméchefen har avgivit f6rslag om sammanslagning av krigshogskolan
(KHS) och artilleri- och ingenjorhogskolan (AIHS) till en arméns krigshdg-
skola (AKHS), samt av de vid AIHS for ndrvarande {orlagda truppslagsoffi-
cersskolorna till en artilleri- och ingenjorofficersskola (AIOS). Forslaget
innebir i stort sett realiserande av de forslag, som framforts av arméns offi-
cersutbildningskommitté och vilka sedan upptagits av 1945 ars forsvarskom-
mitté, dock att med hiinsyn till rdidande lokalbrist den av nimnda kommittéer
foreslagna sammanslagningen av samtliga truppslagsofficersskolor till en
gemensam truppslagsofficersskola (ATOS) mést begrinsas att avse de offi-
cersskolor — artilleri-, luftviirns-, ingenjor- och signalofficersskolorna — som
tor nirvarande dro forlagda i anslutning till ATHS.

I personellt hinseende innebir forslaget viss utokning av lirarpersonalen
i forhallande till den vid de nuvarande skolorna anlitade. Det f6r kontorsgoro-
mal m. m. vid de nya skolorna erforderliga personalbehovet avses i stort sett
skola tillgodoses inom ramen f6r nuvarande kontorspersonal vid KHS och
ATHS. Vissa forandringar i lonestdllningarna foreslas dock.

Betriiffande de jimkningar i personalstaterna, som vid bifall till forslaget
avses skola komma till stind frin och med den 1 juli 1951, har arméchefen
anfort, att niagon utokning av antalet officersbestillningar for hir ifriga-
varande indamal icke borde genomforas for budgetiret 1951/52. Diremot har
arméchefen foreslagit dndringar i lonestdllningen for skolcheferna samt for
tre larare. For befattningen sisom expeditionsforestandare vid den blivande
AKHS f{oreslds en ny bestdllning for fanjunkare eller sergeant. Samtidigt
borde en sergeantsbestillning vid kavalleriet indragas. Slutligen foreslas vissa
jamkningar betraifande expeditions- och forvaltningspersonalens tjinstebe-
ndmningar och lonestillningar frdn och med den 1 juli 1951.

Betriffande chefsbefattningarna innebir forslaget omvirdering av de nu-
varande bida befattningaina i Ma 12 till en befattning i Mo 12 eller Ma 12
och en befattning 1 Ma 11 eller Ma 10. Till stid {f6r detta forslag har chefen
for armén anfort bland annat féljande.

I enlighet med forsvarskommitténs forslag hade chefen for AKHS place-
rats 1 alternativt Mo 12 eller Ma 12. For chefen f6r den av kommittén for-
ordade utbildningsanstalten ATOS, dit arméns samtliga truppslagsofficers-
skolor skulle sammanf{oras, hade kommittén riknat med en Overste 1 Ma 12
aller Gverstelojtnant 1 Ma 11. Denna alternativa 16nestillning syntes for hog
for chefen for AIOS med hinsyn till skolans reducerade omfattning och 1
jamforelse med Ovriga truppslags- cller tjinstegrensvisa skolor. Bestillningen
borde darfor uppforas 1 alternativt Ma 11 eller Ma 10.

Aven om friagan om chefstjinsteminnens lonestillning for narvarande &r
foremal for behandling, anser civilforvaltningen sig kunna férorda, att {ore-
liggande forslag genomfores.
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Forslaget att 1 utbyte mot tre bestdllningar i Ma 10 eller Ma 9 inritta mot-
svarande antal bestdllningar i Ma1l eller Ma 10 stir i overensstimmelse
med forsvarskommitténs forslag harutinnan, sivitt avser forste lirare 1 taktik
och stabstjinst samt i ballistik, konstruktions- och materiellira. Arméchefen
foresldir samma lonestdllning &ven for fOrste liararen i strategi och krigs-
historia och motiverar forslaget i dess helhet med nodvindigheten av att de
viktigaste imnesgrupperna representeras av forste lirare med lingvarig er-
farenhet fran undervisning vid hogskolan.

Civilforvaltningen har ansett de anférda skalen for en dylik anordning be-
aktansvirda, och vill darfor icke motsitta sig att det foreslagna utbytet kom-
mer till stind.

Mot den foreslagna indragningen av en arvodesbefattning i6r redogdrare
och bibliotekarie har civiliérvaltningen intet att erinra.

Som forestindare for hogskolans expedition erfordras en vil kvalificerad
person for att i tillricklig utstrickning befria adjutanten fran expeditions-
arbetet. Skil kunde tala for samma lonestillning som for expeditionsfére-
standare vid rationaliserade forband — forvaltare. Tills vidare foreslds dock
fanjunkare eller sergeant genom overforande av en stat frin ett forband.

Civilforvaltningen, som med hinsyn till arten av arbetsuppgifterna pa
den foreslagna tjinsten lika med arméchefen anser, att for densamma bor
avses militir bestidllningshavare, tillstyrker att en bestillning for fanjunkare
eller sergeant tillkommer for AKHS. Civilforvaltningen riknar med att 1
samband hirmed en sergeantsbestillning utgir vid kavalleriet.

Férsvarets civila tjinstemannaférbund har yrkat, att den foreslagna be-
stillningen f6r fanjunkare eller sergeant vid AKHS skulle utbytas mot en
befattning for kontorsskrivare i 17 lonegraden.

I friga om den civila personalen innebir forslaget uppflyttning av tjanster
for en institutionsvaktmistare och ett tekniskt bitride, bada i Ce 11, till res-
pektive kansliskrivare i Ca 15 och forridsmastare i Ca 14 samt dndrade tjinste-
bendmningar f6r de i nu gillande personalfdrteckning upptagna tjinsterna for
forste expeditionsvakt i Ca 1l respektive expeditionsvakt i Ca9, vilken sist-
nimnda for ndrvarande #r vakant (jfr not till vederborlig personalforteck-
ning). Slutligen foreslds, att i stdllet f6r varnpliktiga anstillas tvd kontors-
vakter.

Civilforvaltningen finner det vanskligt att nu taga stallning till frigan om
den lonegradsplacering som bor ifragakomma f6r hir avsedd personal. Med
hinsyn hirtill och i betraktande av for budgetarbetet gillande direktiv ir
civilférvaltningen icke for nirvarande beredd rikna medel for de foreslagna
Ionegradsuppflyttningarna. Déremot har dmbetsverket icke nigot att erinra
mot att tjinsterna for forste expeditionsvakt och expeditionsvakt utbytas mot
tjanster for kanslibitride i Ca 1l och vaktmistare 1 Ca9. Med foreslagen
ordinariesittning av en kontorist- och en kanslibitridesbefattning anser civil-
forvaltningen tills vidare bora ansta.

Arméchefens forslag betriffande armékrigshigskolan innebdr vidare, att
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4 utbildningsarvoden & 1800 kronor tillkomma utéver de 15 dylika arvoden
som nu disponeras for KHS och ATHS. Civilforvaltningen vill icke tillstyrka
ytterligare utbildningsarvoden vid armén men forutsitter, att de larare, for
vilka utbildningsarvoden silunda icke finnas disponibla, skola erhalla tim-
arvoden enligt gillande bestimmelser.

3. Indragning av Livregementet till hist m. m. Enligt en till personalfor-
teckningen for ordinarie tjinstemin under intendenturkaren fogad not skola
tre bestillningar for forvaltare i Ma 6, som blivit dvertaliga vid indragningen
av K 1 och genom intendenturutbildningens omférlaggning, indragas vid nér-
mast uppkommande vakanser (jir prop. 1949: 135, s. 70, och 1950: 110, s. 51).
En av dessa bestillningar utnyttjas &vergangsvis for intendenturforradsfor-
valtare vid Livgardesskvadronen. Di den mobiliseringscentral, som skall
uppsittas vid Stromsholm, icke beriknas kunna komma till stind pé flera
ar, foreligger alltjimt behov av en intendenturforradsforvaltare vid skvadro-
nen. I anledning hirav foreslir civilférvaltningen, att forenimnda not dndras
dirhin, att tvd bestillningar f6r {6rvaltare skola indragas vid uppkommande
vakans och en bestillning indragas nir mobiliseringscentralen flyttat till
Strémsholm.

4. Indragningen ir en f6ljd av omorganisationen av de centrala intenden-
turanstalterna.

5. T samband med sitt forslag om att organisera en arméns krigshdgskola
har arméchefen berort fragan om lonestillningen for cheferna vid arméms
utbildningsansialter och dirvid anfort féljande.

Férsvarskommittén, som ignat fragan om utbildningsanstalterna stort in-
tresse, hade strivat att istadkomma ett enhetligt system i friga om lone-
gradsplaceringen av skolcheferna. Kommitténs tanke var, att chefen fOr den
frimsta utbildningsanstalten, armékrigshégskolan, skulle vara dverste 1 Mo 12
eller Ma 12, medan cheferna for de grun(ﬁé‘iggande skolorna, krigsskolan och
arméns underofficersskola avensom de stora skjutskolorna, signalskolan och
arméns truppslagsofficersskola (ATOS), borde vara overstar i Ma 12 eller
oversteldjtnanter 1 Ma 11. Som chefer for aterstdende truppslags- eller tjinste-

rensvisa skolor avsigos Oversteldjtnanter i Ma 1l eller majorer i Ma 10.

tmirkande var silunda de alternativa lnestillningarna f6r samtliga chefer.
Hirigenom ville kommittén skapa storre urvalsmojlighet till dessa viktiga
befattningar samt forutsittningar for att cheferna skulle kunna kvarstd lingre
tid p& sin post.

Oliigenheten med att alternativa lonmer icke funmes for vissa skolchefer
komme att bli kinnbar redan nista budgetir. Onskvirt vore dirfor att redan
fran och med den 1 juli 1951 genomféra de av forsvarskommittén foreslagna
lonestallningarna {61 skolchefer. Chefen for armén hade cmellertid ansett
sig bora for budgetiret 1951/62 piyrka andrad lonestillning endast for che-
ferna for signalskolan, pansartruppskolan och ridskolan. Sivil for budget-
aret 1949/50 som 1950/61 hade foreslagits, att chefen f6r signalskolan skulle
placeras 1 lonegrad Ma 12 eller Ma1l och chefen f6r pansartruppskolan i

Ma 11 eller Ma10. Som motiv hirfér aberopades — forutom forsvarskom-
mitténs uppfattning och kravet pa kontinuitet — att organisatoriska forind-

ringar och den under de scnaste dren utvidgade utbildningsverksamheten
6lat ifrdgavarande skolors omfattning och betydelse i sidan utstrickning,
att en hojning av chefslonema var befogad. Nasta budgetir miste byte ske
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pa chefsposterna vid sivil signalskolan som pansartruppskolan, om lonestill-
ningarna icke dessforinnan dndrades. For att undvika denna oligenhet, som
vore sirskilt framtridande for dessa skolor till f51jd av pagaende utbyggnad,
borde alternativa lonestillningar inféras. Den sammanlagda kostnadsok-
ningen, 2 700 kronor, kompenserades av att bestillningen {6r chefen for rid-
skolan i Ma 11 foresloges skola utbytas mot en bestillning i Ma 11 eller Ma 10
samt att bestillningen for chefen {61 ATHS (Ma 12) skulle utbytas mot en
bestillning for chefen f6r AIOS, i alternativt Ma 11 eller Ma 10.

Forslag att inféra alternativa bestillningar for cheferna for signalskolan
och pansartruppskolan ha tidigare tillstyrkts av civilférvaltningen. Trots den
dterhillsamhet, som civilférvaltningen i arets medelsiiskanden nodgats iakt-
taga vid bedomandet av forslag om hojda lonestillningar, har dmbetsverket
hikvil med hinsyn till de sirskilda skil som arméchefen anfort ansett sig bora
rikna med ifrigavarande utbyten.

Mot den foreslagna jimkningen i l6nestillningen f6r chefsbefattningen vid
ridskolan har dmbetsverket intet att erinra. Icke heller har civilférvaltningen
ndgot att invinda mot att en bestillning sasom chef for motorskolan i Ma 10
tillkommer pa sirskild personalférteckning fér nimnda skola i utbyte mot en
majorsbestillning pa falttygkirens stat.

6. Forslaget om att vid I1 inritta en kaptensbestillning for chefen for
garnisonskompaniet bitrider civilforvaltningen och riknar med att personal-
uppsittningen for garnisonskompaniet diarvid bér minskas med en finriks-
bestillning och en sergeantsbestillning.

1. Efter forslag av chefen for forsvarsstaben okades frin och med budget-
dret 1950/51, 1 samband med overflyttning av viss virnpliktsutbildning till
signalforbanden fran forsvarsvisendets radioanstalt, signaltruppernas perso-
nalstat med en 1jtnant, en fanjunkare och tvi sergeanter, samtidigt som an-
talet officers- och underofficersbestillningar vid anstalten minskades. Sam-
tidigt foreslogs emellertid, att en bestillning f6r kapten eller 16jtnant (ur
signaltrupperna) vid radioanstalten skulle utbytas mot en bestillning {6r
militirassistent (kapten ur armén, marinen eller flygvapnet). Detta forslag
biflls icke utan bestillningen indrogs.

Arméchefen har nu framhallit, att, da behovet av militirassistent vore ofrin-
komligt, en kapten ur signaltrupperna mast kommenderas att tills vidare
tjinstgbra sisom militdrassistent. Enir en dylik anordning icke forutsatts
vid berikningen av antalet kaptensbestillningar vid signaltrupperna, hade
ifrdgavarande kommendering oférménligt inverkat pa befilsliget vid signal-
regementet. Med hinsyn hirtill har chefen for armén féreslagit, att en kap-
tensbestillning skulle tillkomma vid signaltrupperna.

Civilforvaltningen tillstyrker forslaget.

8. Luftvirnsinspektren dr malsman for radartjinsten inom armén. Sa-
som bitride vid handliggning av radarfragor maste han forfoga Gver sak-
kunnig personal. Arméchefen har tidigare riknat med att denna personal
skulle utgéras av en regementsofficer (chef for arméns radarskola), en kom-
paniofficer och en radaringenjor. Dai alla kompaniofficersbestillningar vid
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luftvirnet tidigare icke varit besatta, har arméchefen hittills endast yrkat pa
tillkomsten av ifragavarande regementsofficer och ingenjor. Detta forslag har
bifallits av statsmakterna (jfr prop. 1949:135, s. 61—62).

Arméchefen har nu &dterkommit till frigan om att inrdtta férenimnda
kompaniofficersbestillning. Endr alla kaptensbestidllningar vid luftvirnet
komme att vara besatta frin och med den 1 oktober 1950, borde behovet av
en radarutbildad officer vid arméstabens luftvirnsavdelning tillgodoses
genom att ytterligare en kaptensbestillning inrattades vid luftviarnet. For
befattningen mdaste niimligen avses kvalificerad officer med god militdr skol-
underbyggnad (hogskola) och tillriicklig mognad.

Med hinsyn till radartjinstens betydelse for armén anser civilforvalt-
ningen skil tala f6r att tillmotesgd arméchefens forslag i denna del.

1949 ars riksdag fattade principbeslut om att en arméns radarskola skulle
organiseras. Bland annat tillkom férenimnda bestillning fér skolchef pa
luftvirnets stat. Skolan dr for nirvarande provisoriskt organiserad i anslut-
ning till arméns signalskola men teknisk ldrarpersonal saknas. Denna er-
sattes av tillfalligt tjinstgorande ingenjdrer ur arméforvaltningens tygavdel-
ning och tillfdlligt anstdllda civila ldrare. Detta system har, enligt vad armé-
chefen anfort, medfort betydande nackdelar. Det stindiga ombytet av ldrare
hade omoéjliggjort stadga och kontinuitet i undervisningen. Genom svarig-
heten att erhalla tillfilliga lirare kunde sddana icke anstillas med hénsyn
till limplighet. Antalet lirare bleve till £61jd av att var och en tjinstgjorde
endast ett begrinsat antal timmar mycket stort, vilket forsvarade verksam-
hetens planliggning och genomfdrande. Arméfdrvaltningens tygavdelning
hade belastats mycket hart genom att ingenjorer mést tagas i ansprik for
lararverksamhet till f6rfang for det ordinarie arbetet. En stringt restriktiv
hallning fran avdelningens sida hade dirfér varit erforderlig och redan gjort
sig gillande. Systemet bleve mycket dyrbart, enir de tillfilliga lirarna vore
timavlonade (kronor 8—11:50 per timme). For budgetiret 1948/49 uppginge
kostnaderna {6r larararvoden vid radarskolan till 30 000 kronor. For budget-
dret 1949/50 savil som for budgetiret 1950/51 kunde minst samma kostnad
{orutsittas.

Med anledning av dessa omstindigheter foreslar arméchefen, att en be-
stilllning f6r arméingenjor av 1. graden och en beslillning for arméingenjér
av 2. graden tillkomma, avsedda {6r radaringenjorer och lirare vid radar-
skolan. Tills vidare borde bestillningarna uppféras som extra ordinarie.

Civilférvaltningen har, med hinsyn savil till radartjinstens betydelse som
till de kostnader som &dro {6rknippade med den nuvarande undervisningen vid
radarskolan och svéarigheterna att tillgodose skolans ldararbehov, ansett skél
tala for en forstirkning av arméingenjorkaren. Enligt vad civilférvaltningen
inhiimtat avses att nimnda skola skall forliggas till Goteborg. Vid bifall har-
till syntes de nuvarande svarigheterna att anskaffa ldrvare f6r radarundervis
ningen komma att ytterligare Gka, om icke — utéver chefen fior skolan -
siirskild personal avsiiges 6y fdndamalet. Civilférvaltningen tillstvrker dir
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{6r att arméingenjorkaren utdkas med de foreslagna ingenjorsbestidllningarna
{or radarskolan.

9. Arméingenjérkdarens slutlige faststilldes preliminirt av 1948 ars riks-
dag. Genom beslut av 1949 och 1950 &rs riksdagar utkades detta slutlige
med — férutom den i det foregiende omniimnde radaringenjoren vid armé-
stabens luftvirnsavdelning — fem motoringenjorer, varav tvd for infanieri-
regementen med sirskilt stor motorfordonspark (I15 och I18) samt tre {or
kustartilleriforsvaren. Efter forslag i prop. 1950: 110 inrittades darjamte en
bestillning f6r arméingenjor av 1. graden i Ce 29 f6r vissa utbildningsfrigor
inom arméingenjorkarens ledning. Det forutsattes dock, att antalet ordinarie
armdéingenjorsbestallningar enligt det prelimindra slutliget icke skulle ut-
Okas genom tillkomsten av denna bestillning, som dérfor borde frigras for
indragning, innan detta slutlige uppmnéatts.

Arméchefen foreslar, att vid arméingenjorkéren planenligt tillkomma tva
ordinarie bestillningar for armédirektorer av 2. graden i utbyte mot 2 extra
ordinarie bestéllningar f6r arméingenjorer av 1. graden. En bestillning for
armédirektér 1 Ca 30 kan utgd. Forslagen tillstyrkas av civilférvaltningen.

For de tre for kustartilleriforsvaren avsedda motoringenjorsbestillningar,
som tillkommit p4 arméingenjorkirens personalférteckning frén och med bud-
getaret 1950/51 och dirvid tills vidare placerats i Ce 24, hade tidigare funnits
inrattade tjinster vid marinen med avloning fran sakanslag 1 Ce 27. Sedan
arméoverdirektoren hemstillt, att i tvd av tjinsterna fére den 1 juli 1950
anstallda tjinstemin finge bibehallas vid oforindrad 16nestillning, foreslar
nu civilforvaltningen, att tvd av ifrdgavarande tre bestillningar f6r armé-
ingenjor i Ce 24 Overgingsvis utbytas mot samma antal bestillningar for
arméingenjor av 2. graden i Ce27. T sirskild not borde darvid angivas, att
bestillningarna vid nuvarande innehavarnas avging skola hinforas till 24
l6negraden.

Chefen f6r marinen har hemstillt, att en {6r marinférvaltningen avsedd
bestillning for motoringenjor métte tillkomma pa arméingenjorkarens stat.
Detta forslag hade framlagts dven for innevarande budgetir men foranledde
da ingen atgird. Med hinsyn till den stdllning statsmakterna salunda tagit
till fragan, riknar civilférvaltningen icke nu med den foreslagna foéréndringen.

10. Arméchefen har i friga om tillgodoseendet av personalbehovet 1 6vrigt
for den tekniska tjinsten inom armén anfort i huvudsak foljande.

Oberoende av eventuella blivande forandringar i arméns fredsorganisation
kunde redan nu forutses, att den tekniska tjansten inom armén komme att
stdlla allt hogre krav pad den fast anstillda personalens kvalitet och medfora
ett okat personalbehov. Arméns fortskridande motorisering bidroge kraftigt
hirtill liksom ocksd pigéende anskaffning av alltmer komplicerade vapen och
dyrbar teleteknisk materiel f6r spaning (radar), eldledning och sambands-
tjanst. Den tekniska tjinsten inom armén ledes frimst av falttygkdrens och
arméingenjorkirens personal. Den av 1941 ars forsvarsutredning foreslagna
utSkningen av filttygkaren hade dnnu icke lett till resultat. Detta hade med-
fort ogynnsamma befordringsforhéllanden inom falttygkdren med dirav £61-
jande rekryteringssvarigheter och andra oldgenheter. Med hinsyn till pa-
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giende forvaltningsutredning borde nigra férdndringar av falttygkérens stat
1 vad avser personal placerad inom den centrala forvaltningen (arméforvalt-
ningens tygavdelning) icke nu genomféras. Organisationen av den regionala
forvaltningen inom militdrbefdlsstaberna syntes emellertid icke komma att
paverkas av de forslag, som férvaltningsutredningen komme att framligga.
Angvaret for vird och underhall av den tygmateriel och ammunition till ett
virde av atskilliga hundra miljoner kronor, som anvindes for utbildning
eller forradsforvarades vid forband och forsvarsomriden inom varje militér-
omrade, &lage under militirbefdlhavaren nirmast stabstygofficeren vid mili-
tarbefdlsstaben. Bestillningarna f6r stabstygofficer vore uppférda i lone-
grad Ma 10 (major). Stabstygofficerarna gerﬁknades silunda icke erhalla
overstelgjtnantsbestallning i motsats till vad fallet vore betriffande de vid
samma staber placerade stabsintendenterna ur intendenturkiren. Enligt be-
rakningsgrunderna 1 1942 ars forsvarsbeslut skulle av de sistnimnda tre vara
Overstelojtnanter och fyra majorer. Vid en jimforelse mellan en stabstyg-
officers och en stabsintendents arbetsuppgifter och ansvar inom ett militar-
omride kunde den forstnimnde ingalunda anses sti tillbaka for den senare.
Aven av detta skil borde didrfor staten for falttygkdren i ett slutlige &ndras
34 att tre majorsbestallningar vid filttygkdren utbyttes mot tre Gverstelojt-
nantsbestillningar. Tills vidare ville dock arméchefen inskrinka sig till att
upprepa sitt for innevarande budgetar framforda yrkande, att tvd majorsbe-
stallningar borde utbytas mot bestillningar for alternativt Overstelojtnant
eller major.

Med hinsyn till vart lands begrinsade mojligheter i frimst ekonomiskt
avseende kunde den militirtekniska forskningen 1 Sverige icke bedrivas utan
en nira anknytning till motsvarande verksamhet i andra linder. Detta forut-
satte, att i de linder, som hérvidlag framst komme 1 fraga, tillging funnes
p4 tekniskt sakkunnig och erfaren svensk personal i attachéstallning. Av
skilda orsaker vore det vidare nodviandigt for vart land att anskaffa militar
materiel fran andra linder. Jimvil av denna anledning vore det av synnerlig
vikt, att i dessa linder funnes tekniskt vil utbildad personal, som #gde forut-
sattningar att medverka till limpliga inkop. Det vore dirfér angeliget att
till vissa svenska beskickningar i utlandet knyta vil kvalificerade arméingen-
jorer (armédirektorer) sisom bitridande militirattachéer for militirtekniska
arenden. P4 grund av Forenta Staternas forhdrskande stéllning i hir ifréga-
varande avseenden borde en bitridande militdrattaché f6r militdrtekniska
drenden anstillas vid ambassaden i Washington frin och med budgetaret
1951/52, under det att anstillande av motsvarande befattningshavare vid
andra beskickningar kunde ansti i avvaktan pad de erfarenheter, som kunde
vinnas genom nimnde attachés verksamhet. En extra ordinarie bestillning
{or armédirektor av 2. graden borde dartér tillkomma frén och med den
1 juli 1951

I samband med behandlingen av armndéingenjérkaren har arméchefen dven
bertrt fragan om karens rekrytering. Ior att sikerstilla rekryteringen av
den nuvarande arméingenjorkiren har Kungl. Maj:t medgivit, att utéver de
ordinarie och extra ordinarie bestdllningarna méa finnas sex extra armé-
ingenjorsbestillningar, avsedda sisom rekryteringsbefattningar, till dess en
rekrytering aspirantvigen limnat onskat resultat. Sadant resultat beridkna-
des emellertid komma att nis forst efter cirka 5 ir. De sex »utbildnings-
lonerna» vore emellertid, anfér armdéchefen, icke tillrackliga for att iven
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ticka behovet av aspiranter till de nya arméingenjorsbestallningar inom armé-
férvaltningen, som enligt vad arméchefen inhdamtat komme att foreslis av
1946 ars militdra forvaltningsutredning. IFor detta dindamal har arméchefen
efter samrad ined 1946 ars militdra forvaltningsutredning foreslagit, att an-
talet »utbildningsloner» f61 budgetiret 1951/52 utokas med sex.

Reparationer och underhall av tygmateriel samt utbildning av fast anstilld
och virnpliktig personal (mekaniker) i reparationstjanst handhaves i forsta
bhand av personal tillhérande tygstaten. Xfter forslag av 1944 &rs manskaps-
utredning faststillde 1947 ars riksdag en plan {6r utvidgning av denna stat.
Med avseende pa denna personal anfér arméchefen i huvudsak f6ljande.

Utbyggnaden av tygstaten hade av olika anledningar fordrojts. Frimst
hade aberopats svarigheten att rekrytera mnytillkommande bestillningar.
Denna svarighet vore emellertid numera helt undanr6jd. Annu fattades emel-
lertid G bestdllningar for tygverkmistare, 64 f6r tyghantverkare och 48 for
armétekniker, medan 55 furirsbestillningar ytterligare skulle indragas. Fore-
liggande planer pa reduceringar av antalet fredsférband hade ocksa abero-
pats som skal for att alltjimt iakttaga en viss forsiktighet vid den fortsatta
utbyggnaden av tygstaten. En eventuell minskning av antalet fredsférband

omme emellertid icke att innebdra négon minskning av materielstocken.
Denna komme dessutom att bliva allt mer tekniskt komplicerad, vilket dkade
reparations- och virdbehovet 1 savil fred som krig. Av samma skil maéste
den for reparationstjinsten 1 fdlt avsedda varnpliktskontingenten (meka-
nikerna) Okas, iven om det totala antalet viirnpliktiga i krigsorganisationen
av olika anledningar skulle minskas. Behovet av instruktérer f6r mekaniker-
utbildning komme salunda att stegras. Hantverkarpersonalen inom tygstaten
vore vidare 1 betydande utstrickning avsedd att utgéra stomme 1 krigsorga-
nisationens filtreparationsférband. Aven sedan staten blivit utbyggd enligt
1947 ars riksdagsbeslut, tdckte den icke behovet av arbetsledande personal
vid dessa fOorband. Detta vore desto mer betiinkligt som behovet av fore-
gangsmin vid reparationstjinsten 1 filt stegrats gemom att de virnpliktiga
mekanikerna numera endast erhdlle utbildning under 9 minader mot forat
12, samtidigt som materielen blivit tekniskt svirare att komma till ritta med.
Det vore dirfor i framtiden snarare nédvindigt att utdka tygstaten utover
det avsedda slutliget &n att reducera den. Chefen for armén vidholle darfor
sitt tidigare framlagda forslag, att tygstaten skulle utbyggas i1 forsta hand
till det av 1947 ars riksdag faststillda slutliget. Detta innebure, att for bud-
getaret 1951/52 borde tillkomma 3 tygverkmastare, 16 tyghantverkare och 51
armétekniker, medan 28 furirsbestdllningar kunde indragas.

P4 personaliorteckningen {6r S 1 finnas bland annat uppforda tio tjanster
for radiotelegrafister 1 Ce 16, avsedda tva f6r huvudstationen for arménitet
vid S 1, tva for Bodens radio och en for envar av I--TIL och V.--VIT. militir-
befilsstaberna. I samband med behandlingen av personalbehovet for teknisk
tjinst har arméchefen upprepat sitt foregiende ar framforda forslag, .tt tva
av ndmnda tjinster, avsedda den ena f6r huvudstationen for arméniitet och
den andra f6r Bodens radio, skulle uppflyttas till tjanster {6r forste radio-
telegrafist i Ce 18. Vidare borde vid signalskolan inrdttas tre radiotelegrafist-
befattningar, en i Ce 18 och tvia 1 Ce 16. Vid bifall héartill kunde tre furirs-
bestillningar vid 8 1 indragas. Till stod f6r forslaget har arméchefen dberopat
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svarigheterna att behélla de vid armén utbildade telegrafisterna i konkur-
rens med den civila marknaden och flygvapnet, dir vissa telegrafister hade
hogre lonestillning dn motsvarande befattningshavare inom armén, trots att
arbetsuppgifterna méste betecknas som helt Gverensstimmande.

I anledning av vad arméchefen silunda anfort i friga om personal i tek-
nisk tjinst har civilférvaltningen framhallit att behovet av dylik personal
helt naturligt méste vara avhéngigt av befintliga materielméngder. Ju mer
materielen Okas sivdl kvantitativt som i komplicerat avseende desto storre
krav méste stillas pd den personal som skall handhava materielen. Civilfor-
valtningen inser till fullo vikten av att for den tekmiska tjinsten kunna avse
personal till sadant antal och med sidana kvalifikationer att materielens
ritta handhavande och vard icke eftersittas. Det maste sjilviallet i detta
sammanhang ocksd beaktas, att armén under de niirmaste dren torde komma
att tillforas ytterligare materiel i betydande omfattning. Mot bakgrunden av
dessa forhillanden stiller @mbetsverket sig i princip forstiende till de nu
framforda yrkandena. Emellertid torde sivil det nuvarande statsfinansiella
liget som den omstindigheten, att frigan om avvigningen av kostnaderna for
forsvarets olika behov dr foremail for sirskilda dverviiganden, bora foranleda,
att viss aterhdllsamhet iakttages dven i hidr fOrevarande avseende. Civilfor-
valtningen har ansett sig bora bedéma de framforda forslagen efter de nor-
mer som angivits i direktiven f6r arets budgetarbete.

Civilforvaltningen har tidigare tillstyrkt forslaget om #ndrad lonestillning
for tvd majorer vid filttygkaren. Av nyss anfoérda skil riknar &mbetsverket
emellertid icke nu med bifall till forslaget.

I anledning av forslaget att utdka arméingenjorkaren med en bestillning
for bitridande militdrattaché ifrdgasitter civilférvaltningen, om icke tills
vidare detta personalbehov bor, sisom fallet f6r nérvarande 4r inom marinen,
kunna tillgodoses genom kommendering av limplig bestillningshavare inom
ramen {6r befintliga arméingenjorbestéllningar.

I fraga om forslaget om ytterligare »utbildningsloner» vid arméingenjor-
kéren anser civilforvaltningen, att resultatet av militira forvaltningsutred-
ningens arbete bor avvaktas, innan stéllning tages hértill.

Tygstatens utbyggnad anser civilférvaltningen jimvil i fortséttningen bora
ske med iakttagande av samma forsiktighet som hittills. Civilférvaltningen
har dirfor vid anslagsberikningarna utgitt fran att f6ljande bestillningar till- -
komma, nimligen 1 tygverkmistare av 1. klassen 1 Ca?2l, 1 tygverkmistare
av 2. klassen i Ca 19, 3 tyghantverkare av 1. klassen 1 Ca 18, 5 tyghantverkare
av 2. klassen i Ca 16 samt 40 armétekniker i Ca 12, d. v. s. 50 bestillningar
mot begirda 70. Antalet furirsbestdllningar bér harvid minskas med 20. I
detta sammanhang foreslar civil{drvaltningen, att i sirskild not till personal-
forteckningen angivas de bestdllningar vid tygstaten, som iro avsedda for
tygforvaltningsskolan.

6—s385 51 Bihang till riksdagens protokoll 19751. 1 saml. Nr 110.
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Civilférvaltningen, som tidigare tillstyrkt forslag om indrad lonestillning
for radiotelegrafister, riknar 1 férevarande sammanhang med utbyte av tre
furirsbestillningar mot tre befattningar for radiotelegrafist i Ce 16. Diremot
anser civilforvaltningen sig icke kunna i nuvarande liage tillstyrka I1onegrads-
uppflyttning f6r de redan befintliga radiotelegrafisterna.

11. 1948 &rs vampliktskommitté foreslog, att de wvdrnpliktige likarnas
m. fl. soldat- och befilsutbildning i fortsittningen skulle uppdelas pa tre om-
gangar under sommarménaderna i stillet for som tidigare endast tvd om-
gingar under lingre tid. Motivet hiarfor var frimst att underlitta de vam-
pliktigas studier vid hogskolorna. Det Gkade befilsbehovet vid tringtrup-
perna, som skulle bli en foljd av de foreslagna amordningarna, beriknades
av kommittén till 10 officerare, 10 underofficerare och omkring 40 under-
befil.

I kommandovig ha bestimmelser utfirdats angdende ifrigavarande utbild-
nings uppdelning p& tre omgangar i enlighet med varnpliktskommitténs for-
slag. I skrivelse den 28 september 1950 har chefen for armén foreslagit at-
girder for att tillgodose det Okade befdlsbehovet.

Arméchefen har dédrvid anfort, att utbildningsliget vid tringregementena
for ndrvarande dr synnerligen pressat till £61jd av stora vakanser i subaltern-
officersgraden och bland underbefilet. Atgirder borde dirfor vidtagas for att
atminstone behalla den befdlskader som nu disponeras. For 26 furirer med
underofficerskompetens vid tringtrupperna funnes under innevarande bud-
getdr endast 15 sergeantsbestillningar disponibla. Med hinsyn till det ogynm-
samma befordringsldget for 11 av dessa furirer samt de goda utsikterna pa
den civila arbetsmarknaden anser arméchefen att det finns risk, att dessa
furirer begira avsked. Med anledning hdrav och di mdjlighet finnes att om-
gaende med kompetent personal besitta de 10 sergeantsbestillningar, varav
behov foreligger, har arméchefen foreslagit, att som ett forsta steg till till-
godoseende av det Gkade befilsbehovet antalet sergeantsbestillningar vid
trangtrupperna fr. o. m. 1 juli 1951 utdkas fran 144 till 154.

12. Arméchefen har foreslagit, att dverfurirskadern — frinsett 6verfurirer
i hovslagartjinst — skulle planenligt utbyggas med 141 bestdllningar. An-
talet dverfurirer 1 hovslagartjanst vid kavalleriet foreslds minskat med 3 1 an-
ledning av minskningen i antalet stamhastar. Forslaget innebir, sisom f5l-
jande tabell utvisar, att sammanlagda antalet overfurirer skulle komma att
uppgd till 1403 mot 1265 f6r innevarande budgetir, eller en nettookning med
138 bestillningar.

Arméchefen har erinrat om departementschefens uttalande i propositionen
1950: 110 (s. 55), att vid en eventuell begrinsning av fredsorganisationen
bland annat ett antal befattningar i inre tjinst avsedda for dldre Gverfurirer
skulle kunna uteslutas och i anslutning hértill anfért bland annat f6ljande.

Det vore otvivelaktigt, att en reducering av antalet fredsférband i personal-

hinseende frimst komme att hinfora sig till personal i stabs- och forvalt-
ningstjinst, eftersom krigsorganisationens numerir och dirmed den &rliga
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B Budgetdret
Truppslag m. m,
1950/61 | 1961/52
Infanteriet ........ ... .. ... .. .., 481 538
Kavalleriet .... 1174) 120%)
Pansartrupperna . . 89 102
Artilleriet ........ 171 195
Luftvéirnet ........ 119 132
Ingenjértrupperna ....................... 51 60
Signaltrupperna ........................... 24 26
TIADRZOM. . . v vt eee et et e e e 199%) 216%
Infanteriskjutskolan ............... ... . ... 0. 4 4
Ridskolan ........ ... ... .., 2 2
Arméns jigarskola....... 50808606680 066008888680065005908000 64 64)
IV milithromridet ........... ... ... . e 2 2
Summa 1265 1403
1} varav 60 hovslagartjinst
2) > b7 »
5 > 81 sjukvardstjinst
N o 1 for Kiruna-Jokkmokks férsvarsomride.

varnpliktskontingentens storlek forutsattes oforindrad och féljaktligen be-
hovet av truppinstruktorer vore minst lika stort som forut. Emellertid hade
under de senaste iren ett ytterligare behov av Gverfurirer i inre-tjinstbefatt-
ningar framkommit. S&lunda borde for varje forband avses en Sverfurir for
skotseln och virden av de utbildningsanordningar som pa senare tid tillkom-
mit sisom ett led i effektiviseringen av vblrnplikt;sutbil%ningen. Overfurirer
vore vidare vil limpade som chefer for bevakningstjinst vid regementena,
vilken tjénst for att inbespara 6vningstid borde bestridas av portvakter jamte
bevakningshundar i stillet f6r sisom nu av virnpliktiga. Den frivilliga be-
filsutbildningen, som ledes av forsvarsomridesstaberna, krivde tillgang till
bitridande instruktdrer och till personal for att utfora malanordningar m. m.
vid Gvningarna. Hirfoér vore 6verfurirer sirskilt limpade liksom for befatt-
ningar som garageférmin vid forsvarsomridesstaberna. Sasom bilférare vid
militirbefilsstaberna borde, sésom arméchefen tidigare framhallit, anvindas
overfurirer. Med hinsyn till det behov av &verfurirer, som silunda forelige
och di inrittandet av dylika bestillningar verksamt syntes hava bidragit
till den under de semasts aven forbiittrade manskapsrefxryteringen, ansage
arméchefen, att Gverfurirskadern borde utbyggas i planenlig takt. Efter den
utbkning som nu foreslas atersti ytterligare tva g)udgetﬁ,r, innan slutliget
nétts. Under ettvart av dessa forutsittas omkring 130 bestillningar till-
komma.

Civilférvaltningen anser det tveksamt, om de av arméchefen nu redovisade
nya behoven av Sverfurirer dro av sddan art, att de Sverhuvudtaget bora till-
godoses med den relativt dyrbara arbetskraft, som overfurirer utgora. Med
hiinsyn hirtill kan civilférvaltningen i avvaktan pa resultat av pagiende for-
svarsutredning icke [ororda, att Gverfurirskadern vid armén for budgetéret
1951/52 utbygges med storre antal bestillningar in for innevarande budgetar,
oller alltsd 5.

For budgetiret 1950/51 faststilld personalférteckning f6r armén upptager,
med undantag for musikmanskap och furirer i bestillningsmannatjinst vid
tygstaten, foljande antal bestillningar for icke-ordinarie manskap, nimligen
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2131 furirer, 1054 korpraler (konstaplar) och 2049 vicekorpraler (vicekon-
staplar) och meniga. Arméchefens forslag till manskapsstater for budgetaret
1951/52 innebdr i stort sett en fortsatt begrinsning i enlighet med vad 1944
ars manskapsutredning foreslagit i sitt vid 1947 ars riksdag provade forslag
till atgdrder f6r att begrinsa antalet kontraktsanstillt manskap inom krigs-
makten. Med hinsyn till forutsatt minskning av antalet stamhistar har fore-
slagits en avsevird minskning av antalet furirer i hovslagartjanst.

Vid K1 finnas budgetaret 1950/51 tio furirsbestdllningar. Dessa skola
efter hand reduceras till sex. Chefen f6r armén féreslog {6r innevarande bud-
getdr, att bevakningstjinsten inom IV. militirbefilsstabens etablissement
skulle Gvertagas av fyra vaktmé#stare. Departementschefen ansig sig icke
kunna upptaga detta yrkande vid 1950 &rs riksdag, medan diremot statsut-
skottet rekommenderade, att &tgirder vid behov skulle vidtagas for att 1osa
ifrdgavarande bevakningsproblem. S&som en provisorisk 16sning f6reslar nu
chefen f6r armén, att antalet furirsbestéllningar vid K1 tills vidare bibe-
halles vid 10, varigenom fyra furirer kunde avdelas f6r bevakningstjinsten.

Utover den planenliga reduceringen kunna pi sitt i det foregdende anforts
tre furirsbestillningar indragas vid 81 under férutsittning, att tre tjinster
for radiotelegrafister tillkomma vid signalskolan.

Arméchefen har haft i uppdrag att nirmare Sverviga den i propositionen
1950: 110 (s. 61) behandlade frigan om begrénsning av sergeants- eller furirs-
kadrerna i anledning av att de rationaliserade forbanden tillforts nya for-
valtarbestillningar. I anledning hdrav har arméchefen anfort, att han i prin-
cip ansléte sig till den i forenimnda proposition uttalade tanken, att hir
avsedd minskning skulle g ut Sver antalet furirer i stillet for sergeanter.
Arméchefen har emellertid erinrat, att i samband med pigiende organisa-
tionsférs6k angéende den regionala och lokala fortifikationsforvaltningen tve-
kan uppstitt, huruvida en av de nya forvaltarbestillningarna, nimligen den
for kasernforvaltare avsedda, i fortsdttningen skall ingh i organisationen.
Med hénsyn hirtill har arméchefen féreslagit, att indragningen av furirsbe-
stillningar vid rationaliserade f6rband tills vidare skulle begrinsas till en
bestillning per férband.

Arméchefens forslag i friga om extra ordinarie manskap innebdr, att an-
talet minskas f6r furirer med 159 till 2572 och for korpraler (konstaplar)
med 20 till 1034, medan antalet vicekorpraler (vicekonstaplar) och meniga
bibehilles oforindrat, 2 049.

Civilférvaltningen, som fdrordat, att Gkningen av antalet Sverfurirer be-
gransas till 75, har fGreslagit, att minskningen av furirsbestéllningarna be-
grinsas till 95.

13. Det forindrade wutbildningssystem [or remonter, som tillimpas sedan
hosten 1947, innebér att remontutbildningen vid forbanden avkortats frin tva-
arig till att omfatta endast ett &r. Héarigenom har antalet befatiningshavare
f6r histarnas skotsel och vard vid forbanden kunnat successivt nedbringas.
T enlighet med forslag av arméchefen riknar civilférvaltningen med ati an-
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talet remontryttare i Ce 11 minskas vid kavalleriet med 4 till 58 och vid
artilleriet med 17 till 17. I anledning av forslag av arméchefen, att dressyr-
anstalten vid Herrevadskloster skall indragas frén och med den 1 juli 1951,
kan antalet remontryttare (vid kavalleriet) medbringas med ytterligare 10.

Ett forslag av forsvarets civila tjinstemannaférbund, att vid varje for-
band med remontutbildning skulle tillkomma en férste remontryttare i Ce 15
i utbyte mot en remontryttare i Ce1l, kan icke tillstyrkas av civilforvalt-
ningen liksom icke heller forslag, att vriga remontryttare skulle uppflyttas
#ill 13 l6negraden.

For nirvarande finnas {6r utbildning och skétsel av histar vid remont-
depderna tjinster f6r 38 remontdressorer i 11 16negraden, varav 25 extra ordi-
narie och 13 extra, samt 67 histskotare 1 9 16negraden, varav 46 extra ordi-
narie och 21 extra.

Arméchefen har utgatt frin att jimvil under budgetaret 1951/52 skola ut-
bildas 500 remonter enligt samma grunder som for innevarande budgetar. Det
sammanlagda behovet av remontdressérer och histskétare beriknar armé-
chefen till 103 mot for nirvarande 105. I friga om lonestdllning och anstill-
ningsform f6r hiir avsedd personal har arméchefen anfort i huvudsak foljande.

Remontdressorer och histskdtare utférde i huvudsak samma arbetsupp-
gifter. Olikheterna i benimning och avloning hade dirfor vickt missndje och
torsvarat personalens rationella utnyttjande. Med anledning hirav ville
arméchefen foresld, att ifrigavarande personalgrupper sammanférdes till en,
pimligen remontdressér Ce 11. Fore slutlig anstallning skulle dock veder-
borandes limplighet provas under en 3-arig aspiranttid 1 Ce 9. D4 16 av de
nu sisom extra tjinstemin anstillda remontdressorerna och histskotarna er-
fordrades under tiden den 1 juli 1950—den 30 juni 1954, syntes det skiligt,
att de erhdlle de med extra ordinarie anstillning forenade formanerna. Huvud-
delen av denna personal utgjordes for Gvrigt av till remontdepéerna oOver-

forda f. d. remontryttare Cell, som blivit overtaliga vid férbanden och av
Kungl. Maj:t medgivits tillstdnd att bibehalla extra ordinarie anstillning.

Forsvarets civila tjinstemannaforbund samt forsvarsverkens civila perso-
nals forbund ha yrkat, att samtliga tjinster for remontdressor uppflyttas frin
11 till 13 16negraden.

Amméchefen har vidare anmilt behov av en férradsman vid vardera av
Herrevadsklosters och Gudhems remontdepder for forridden av intendentur-,
tyg-, brinsle- och rengoringsmateriel m. m. samt bitride med eldningstjinst.
Behovet av denna personal foranleddes av det dkade omfinget av materiel-
tjinsten 1 samband med utbildningsorganisationens utbyggnad.

Slutligen har arméchefen betriffande remontdepderna foreslagit, att be-
namningen expeditionsunderofficer for de vid de bada storre remontdepa-
erna i arvodesbefattning anstillda pensionerade underofficerarna —— med hin-
syn till att deras tjinstealigganden omfattade dven férvaltningstjinst, kassa-
tjiinst, uppbordstjanst, kasernvard — dndras till forvaltningsunderofficer.

Civilforvaltningen har intet att erinra mot arméchefens berdkning av per-
sonalbehovet for vird av remonter, vilket upptagits i enlighet med statens
organisationsnimnds berdkningar av det antal skotare, som erfordras per hiist.
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Vad betriffar 16nestillningsfrigan har civilférvaltningen erinrat att axmé-
chefen f6r denna personal tidigare foreslagit 11 och 10 16negraderna, att civil-
forvaltningen foreslagit 11 och 9 lonegraderna med gemensam tjinstebenim-
ning remontdressor samt att civilforvaltningens forslag godkints med den
indringen, att tjinstebenimningarna skulle vara remontdressér och hiist-
skotare (prop. 1949:135 s. 100).

Att oligenheter vore férknippade med den nuvarande anordningen hade,
anfor civilforvaltningen, dven bestyrkts av pipekanden i frigan som fram-
stdllts frin forsvarsverkens civila personals férbund. Med hinsyn hirtill ville
civilférvaltningen — som icke kunde fororda forslaget att infora 13 lonegra-
den {6r remontdressér — icke motsitta sig, att samtliga hir ifrigavarande
tjinster hinfordes till 11 lonegraden under forutsittning att sisom villkor
f6r placering i nimnda l6negrad uppstilldes, att vederborande under 3 &r
fullgjort vil vitsordad tjinstgoring i befattning med samma eller likartade
arbetsuppgifter. Under denna provotid borde vederbérande anstillas sisom
aspirant 1 Cf9.

Civilforvaltningen har allméint forordat forsiktighet med ordinariesittning
och extra-ordinariesittning av civila tjinster med hiinsyn till strivandena att
genom rationaliserings- och andra atgirder av organisatorisk natur minska
utgifterna for stabs- och forvaltningstjinsten. Civilforvaltningen anser sig
darfor icke bora fororda, att nagra ytterligare befattningar vid remontdepa-
erna extra-ordinariestttas.

Vad betriffar de foreslagna forradsmannabefattningarna har civilforvalt-
ningen inhimtat, att de géromal, som avses skola avila dessa férridsmin, for
nirvarande utforas av remontdressérerna och histskotarna till forfang for
tjansten. Civilforvaltningen foreslir for sin del, att en hantverkare i Cg9 an-
stilles vid vardera av Herrevadsklosters och Gudhems remontdepaer.

Mot den foreslagna indrade tjinstebenimningen for expeditionsunderoffi-
cerarna vid sistnimnda biada remontdepier har civilforvaltningen intet att er-
inra. Ambetsverket forutsitter, att hirav icke skall fsranledas nigon indring
av vederborandes lonestillning.

14. Sjukvdrdspersonal m. m. I géllande personalfdrteckning finnas for filt-
likarkdren uppforda — forutom bestillningar for armédverlikare och 7 falt-
likarbestillningar — bestéllningar for 40 regementslikare i Ca 29 och 50
bataljonsldkare, varav 17 i Ca 27 och 33 1 Ca25. Regements- och bataljons-
likarbestillningarna dro férdelade pa forband m. m. med tva likare vid de
storre och en likare vid de mindre forbanden.

Forutom dessa for stindigt tjinstgorande likare avsedda bestillningar
finnas vid armén arvodesbefattningar for ldkare, vilkas innehavare iro skyl-
diga fullgora viss arlig tjinstgoring, ndmligen 46 bataljonslikare vid filtlikar-
karen och 75 filtlikarstipendiater. Béada dessa likarkategorier ha en Aarlig
tjinstgoringsskyldighet om hogst 60 dagar. Arsarvoden utgd till bataljons-
likare vid filtlikarkiren med 3900 kronor och till filtlakarstipendiat med
2340 kronor jimte rorligt tilligg & arvodena enligt for lonegradsplacerad
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personal gillande grunder. Under foreskriven tjinstgdring uppbira bada
likarkategorierna dagarvode med 10 kronor vid tjinstgdring inom och 17
kronor vid tjinstgoring utom egen bostadsort.

For att tillgodose likarbehovet vid vakanser och behov av extra lakarhjalp
ha sirskilda anordningar vidtagits.

I enlighet med bemyndigande av 1923 ars riksdag (statsverksprop., fjarde
huvudtiteln, s. 40 o. f) har Kungl. Maj:t genom brev den 4 maj samma &r
férordnat, att till innehavare av likarbestillning vid arméns truppforband
mj tills vidare, efter Kungl. Maj:ts beprovande, sisom ersittning for okat
arbete med anledning av vakans i annan likarbestillning vid samma trupp-
forband utbetalas gratifikation med 6 kronor om dagen.

Enligt av Kungl. Maj:t f6r varje budgetir meddelade bestimmelser, senast
den 14 juli 1950 for budgetiret 1950/51, ma — i den mén behovet av extra
lakarhjilp vid armén, marinen eller flygvapnet icke kan tillgodoses med till
torfogande stiende tjinstgdringsskyldiga likare — vederborande forsvars-
grensoverlikare triffa avtal med vid krigsmakten anstilld icke tjinstgérings-
skyldig militarlikare eller, dir s limpligen kan ske, med likare tjanstgorande
vid annan forsvarsgren eller med civil ldkare att forratta likartjanst vid
armén, marinen eller flygvapnet. Da friga hirvid ar om uppehballande av
lonegradsplacerad tjinst ma vid krigsmakten anstilld icke stindigt tjinst-
gorande likare eller civil likare uppbara dagarvode med belopp motsvarande
hogst daglonen i ligsta loneklassen i den l6negrad, till vilken den uppehéllna
tjansten dr hinford. Vid forsvaret anstilld stindigt tjinstgdrande likare,
vilken atager sig uppdrag att bestrida likarvard vid forband tillhorande annan
forsvarsgren in den vid vilken han tjanstgor och ej dr skyldig att utan ersatt-
ning bestrida likarvirden, ma for sidant uppdrag atnjuta dagarvode av hogst
15 %{ronor i ett for allt sivitt ej Kungl. Maj:t for srskilt fall annorlunda
beslutar.

I skrivelse den 27 december 1950 har chefen for armén efter samrad med
forsvarets sjukvardsstyrelse hemstillt dels att till innehavare av likarbestill-
ning vid férband, dir vakans finnes i annan vid forbandet enligt gillande
stat upptagen dylik bestillning, méitte fi utbetalas ersittning med 25 kronor
per dag [6r det dkade arbete, som dvilade honom under tid han jimte egen
tjanst uppeholle den vakanta bestillningen pa grund av att vikarie icke kunde
beordras cller anstillas, dels ock att vid armén matte f& anstillas ytterligare
30 bataljonslikare vid faltlikarkiren och 20 faltlikarstipendiater. Av skri-
velsen inhimtas 1 huvudsak féljande.

Vakanserna vid faltlikarkiren ha under senare dr undan for undan pé ett
orovickande siitt okat, under sista halviret i allt hastigare tempo. Den 1
november 1950 funnos 18 vakanta bestillningar, vilket utgjorde omkring
20 % av samtliga forbandslikartjinster. Av dessa hade 7 stitt vakanta mer
in 1 ar, 3 mer 4n Y2 ir och évriga under kortare tid. Inom den nirmaste
tiden beriknas sammanlagh fem regementslikar- och tva bataljonslidkarbestill-
ningar bli lediga i anledning av fortids- och pensionsavgingar.

Till ledigforklarade forbandslikarbestillningar ha under de senaste dren
i regel ingen och i undantagsfall en sokande anmilt sig. Undantagsfallen ha
merendels forekommit, niir det gillt uppflyttning av bataljonslikare till rege-
mentslikarc inom samma garnisonsort. Under 1949 ha endast tre likare och
under 1950 intill den 1 november endast en likare tillforts gruppen forbands-
likare och av dessa tillhorde tvi redan filtlikark&ren respektive dess reserv
och ¢n marinlakarkdrens resery.
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Dessa forhillanden ha framkallat en mycket brydsam situation, nir det
galler att ndjaktigt uppehélla tjinsterna vid forbanden och bestrida armé-
sjukvirden over huvud taget. Vakanserna inverka dven synnerligen ogynn-
samt pd likarpersonalens militirutbildning. Det har icke varit méjligt att
anordna taktiska Gvningar for militirlikare under de sista tva iren. Behovet
att bereda bataljonslikare vid filtlikarkiren och i dess reserv dvensom falt-
likarstipendiater sidan tjinstgoring att deras militirmedicinska kunskaper
vidmakthéllas och vidgas har icke kunnat tillgodoses i erforderlig grad. En
foljdriktig utbildning av de virnpliktiga likarna under deras facktjinstgoring
har icke kunnat genomfGras, enar dessa likare mast tagas i ansprak for att
fylla bristen pd militdrlikare. Riksdagens militiecombudsman hade patalat
detta forhillande och fist Kungl. Maj:ts uppmiirksamhet pé att det icke stode
1 god Gverensstimmelse med virnpliktslagens bestimmelser om varnpliktiga
likares tjinstgoring.

P4 grund av dessa allvarliga oldgenheter anser arméchefen det oundging-
ligen nodviindigt att atgirder vidtagas for att frimja rekryteringen. En los-
ning av de frigor som sammanhinga med militirlikares anstillnings- och
avloningsforhillanden, vilka hinskjutits till militira likarléneutredningen,
och ett genomférande av 1944 ars militirsjukvirdskommittés forslag om regle-
ring av arbetsférhallandena for militirlikare, rérande verks- och tjanstelakar-
verksamheten samt om ersittning fér intyg m. m. ha ansetts kunna verka
endast pd lingre sikt. Det rédande liget gér det nodvindigt att dven vid-
taga dtgirder som kunna medf6ra omedclbar verkan. De atgarder som armé-
chefen hirutinnan foéreslir dro, sisom redan niamnts, 1) sdrskild ersittning
it ensam likare vid tva likarforband for att skota dven den andra tjinsten
samt 2) Okning av antalet icke stindigt tjinstgorande likare.

1) F. n. dro 11 lidkarbestillningar vid férband med tva likare vakanta.
Avtal med civila ldkare eller icke tjinstgoringsskyldiga militirlikare om
tjanstgdring ha kunnat triffas endast i undantagsfall. Om regementslikare
vid ifrdgavarande forband kunde animeras att utdver egen tjinst ven bestrida
de med den vakanta bestillningen férenade aliggandena, skulle en betydande
torbattring av situationen istadkommas. Harvid miste kompensation utgs
for betydligt dkade arbetsuppgifter och f6r begrinsning av vederbdrandes
privata liakarverksamhet. Efter overvigande av vilka ekonomiska forluster,
som de Skade arbetsuppgifterna skulle medféra, har arméchefen kommit till,
att det torde vara utsiktslost att erhilla férbandslikare, villiga att pataga sig
dessa Gkade arbetsuppgifter, om dagarvodet sattes ligre iin 25 kronor. Armé-
chefen har gjort en kostnadsjimforelse som visar, att hir foreslagen anord-
ning med dagarvode av 25 kronor kostar 9 130 kronor, att kostnaden for en
civil likare med nuvarande ersittningsgrunder uppgar till omkring 11 180
kronor samt att anstillning av f6r indamalet erforderligt antal — arméchefen
har riknat med 6 — fﬁltléiiarstipendiater eller bataljonsldkare i arvodestjinst
skulle kosta omkring 21 850 respektive 32 330 kronor, allt for ar.

2) Befattningarna som Dbataljonslikare vid filtlikarkaren och faltlikar-
stipendiat ha hittills kunnat besittas. Arméchefen har dirfor ansctt, att
en utdkning av antalet dylika befattningar skulle kunna minska svarigheterna
for armésjukvirden. Med hinsyn till rekryteringsmojligheterna har utok-
ningen ansetts tills vidare bora begriinsas till 50 befattningar. Ut6kningen
borde i forsta hand avse bataljonslikartjanster vid kiren for att mojligheter
till befordran skulle kunna beredas filtlikarstipendiater. Arméchefen foveslar,
att de 50 nya befattningarna uppdelas pa 30 bataljonslikare och 20 filt
likarstipendiater.

Arméchefen har riknat med att med de silunda foreslagna atgirderna
armésjukvérdens svarigheter skulle kunna tills vidare nidtorftigt bemistras.
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Svara olidgenheter voro dock forbundna med ett stindigt ombyte av likare
vid ett truppforband. For en varaktig 16sning av problemet vore det ound-
gingligen nodvindigt att vidtaga atgarder for att snabbt rekrytera filtlikar-
kiren, vartill krivdes konkurrenskraftiga loner. Arméchefen har ocksd rik-
nat med att kdren inom nirmaste tiden méste tillféras minst ett tjugutal
ordinarie bestdllningshavare.

Medicinalstyrelsen, forsvarets civilforvaltning och statskontoret ha yttrat
sig i drendet.

Forslaget om ersittning till regementslikare f6r handhavandet av jimvil
den andra likartjinsten vid samma forband har icke foranlett uttalande fran
medicinalstyrelsens sida. Utokningen av antalet likartjanster har styrelsen
ansett vara en viktig beredskapsatgird, som i nuvarande lige syntes vara
ofrdnkomlig, och har darfor icke velat motsitta sig bifall till framstillningen
1 denna del, trots att dkade svérigheter uppkomme for tillgodoseende av den
civila likarvirdens behov.

Forsvarets ecivilforvaltning har ansett det tveksamt om Atgirder borde
vidtagas som kunde tdnkas fOregripa resultaten av pigiende utrednings-
arbeten inom 1948 &rs militdra likarloneutredning och 1949 irs tjinstefor-
teckningskommitté, vilka bada berdrde militirlikarnas anstillnings- och av-
16ningsforhéllanden. For att for lakarvirden vid armén erforderliga likare skulle
kunna erhallas vore det dock nddvindigt att utan avvaktan pa slutforandet
av utredningarna vidtaga vissa provisoriska atgirder. De av chefen f6r armén
téreslagna anordningarna syntes civilférvaltningen innebdra en godtagbar
losning. Det foreslagna dagarvodet till forbandslikare som uppehéller vakant
lakartjanst vid samma férband har civilférvaltningen ansett vil hogt i jim-
forelse med vad som hittills pligat utgd. Av skil som arméchefen anfort och
med hansyn till de 6kade levnadskostnaderna vill civilférvaltningen dock icke
motsitta sig bifall till forslaget 1 denna del. Civilforvaltningen har ocksi
tillstyrkt, att antalet bataljonslikare vid filtlikarkdren och filtlikarstipen-
diater 6kas med 30 respektive 20 men forutsatt, att fragan om antalet dylika
lakare &rligen provades med hinsynstagande till antalet vakanser 1 ordinarie
regements- och bataljonslikarbestillningar. Kostnaderna for dagarvoden till
regementsldkare borde bestridas av de till f6ljd av vakanserna inbesparade
avloningsmedlen.

Statskontoret har ansett, att, enir slutlig stindpunkt innu icke tagits till
fragan om militdrsjukvirdens framtida organisation, vilket spérsmal utretts
av 1944 irs militirsjukvirdskommitté, de atgirder, som i anledning av fram-
stillningen kunde komma att vidtagas for att avhjdlpa den ridande bristen
p4 militirlikare, borde erhdlla provisorisk karaktir. Statskontoret har ut-
talat starka betinkligheter mot férslaget att regementslikare mot ersittning
av hogst 25 kronor per dag skulle i hindelse av vakans & annan ordinarie
lakarbestillning vid samma truppférband uppehilla dven denna bestillning,
{ramforallt p4 grund av ovissheten om omfattningen av de ordinarie trupp-
forbandslikarnas tjinstgiringsskyldighet men dven med hinsyn till att ett
sédant beslut enligt &mbetsverkets nppfatining i viss mén sknlle {oregripa
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den militdra likarloneutredningens arbete, vilket beriknats bliva slutfort inom
den ndarmaste tiden. Statskontoret har erinrat, att filtlikarstipendiatinstitu-
tionen &terupplivades genom beslut vid 1946 ars riksdag (prop. 120, s. 194
o. ) med anledning av d& ifragasatta &tgirder for att tillgodose behovet av
extra likarkrafter vid armén men att man di icke velat f6rorda att ytterligare
befattningar for bataljonslikare vid féltlikarkdren inrittades. Under beak-
tande av den stindpunkt, som statsmakterna salunda intagit vid 1946 A&rs
riksdag, och med h#nvisning till den forestiende allminna omprdvningen
av militirlikarlonerna har statskontoret icke velat tillstyrka en utokning av
antalet befattningar sdsom bataljonslikare vid faltlikarkiren. Om en omedel-
bar forstirkning av forsvarsviisendets extra likarpersonal skulle anses ofrén-
komlig och alternativet att efter avtal lata civila likare uppehélla vakanta
bataljonslakarbefattningar icke kunde f6rutses ticka vakanserna, ville dmbets-
verket icke motsitta sig en viss utbyggnad av filtlikarstipendiatorganisa-
tionen. Med hinsyn till att lingre daglig arbetstid kunde uttagas av en filt-
lakarstipendiat &n som berdknades for en ordinarie truppfdrbandslikare och
under forutsitining att stipendiaten samtidigt kunde utnyttjas vid flera for-
band har statskontoret ansett att antalet foreslagna extra likartjinster kunde
begrinsas. Ambetsverket har for sin del foreslagit, att sisom ett provisorium
i avvaktan pad en mera definitiv 16sning av hithorande frigor ytterligare 23
faltlakarstipendiatbefattningar inrittas.

Sjukvirdsstyrelsen har foreslagit en utbyggnad av hidlsovardsorganen vid
forsvaret. Till stéd hdrfor har sjukvardsstyrelsen anfort i huvudsak f6ljande.

De vid I—VL militiromridena nu anstillda desinfektérerna (Ce17) ha
frimst till uppgift att utrota rittor, ohyra och forridsskadeinsekter samt
foretaga smittreningar. De skola dessutom lamna rid och anvisningar anga-
ende renhallning, rattsikring, livsmedels- och furageforvaring o. s. v. Vidare
skola desinfektorerna, som numera samtliga ha dirfor erforderlig kompeiens,
jimvil anlitas for tillsyn 6ver den allminna hilsovarden i &vrigt inom f{&r-
svaret, 1 den min deras tjinsteuppdrag si medgiver. Erfarenheten har emel-
lertid visat, att deras ondinarie verksamhet dr av s&dan omfattning, att mycket
ringa tid aterstar for tillsyn Over den allménna halsovdrden i ovrigt. Fram-
for allt galler detta forhallandemna i I., TIL. och IV. militAromriddena, dir en-
bart Syd-, Vist- och Ostkustens marindistrikt fordrar en man vardera {or
dylika arbetsuppgifter. Starka skil foreligga silunda f6r att utbygga militdr-
omradesstabernas och marindistriktens organ for hilsovird — icke minst med
tanke pa de allvarliga verkningar pa den allminna levnadsstandarden och
hygienen som nya stridsmedel, exempelvis de bakteriologiska, kunna beriknas
tad 1 ett kommande krig. Sjukvardsstyrelsen inskriinker sig emellertid tills
vidare till att foresld, att en extra ordinarie hilsovérdsinspektor i Ce 20 an-
stalles vid vart och ett av I., ITL. och IV. militiromridena samt vid vartdera
Ostkustens och Sydkustens marindistrikt.

Civilférvaltningen inser till fullo vikten av att sddana &tgirder vidtagas,
att hilsovarden inom forsvaret icke eftersittes men anser sig dock icke for
nirvarande beredd att tillstyrka forslaget.

Icke heller tillstyrker civilférvaltningen forslag av forsvarets civila tjinste-
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mannaforbund om hojning av 16nestillningen f6r desinfektorerna fran 17 till
18 lonegraden.

Kungl. Maj:t har medgivit, att en tjinst for Sverskoterska i Ce12 vid
armén méi disponeras for KA 3. D4 denna anordning syntes bliva av mera
permanent natur, foresldr civilfdrvaltningen att tjinsten overflyttas frdn
arméns personalforteckning till forteckning for marinen.

15. Skogvaktarpersonal. Militirbefilhavaren for IV. militdromridet bhade
av anforda skill hemstillt, att en av de for Jarvafiltet avsedda tjinsterna for
skogvaktare i Ca 16 matte uppflyttas till 19 lonegraden med tjinstebendam-
ningen skogsmistare. Fortifikationsforvaltningen har tillstyrkt framstall-
ningen. Civilforvaltningen har erinrat, att statsmakterna i samband med
tjinsteforteckningsrevisionen vid forsvaret beslutat, att med inférande av 19
16negraden for skogvaktarpersonal vid forsvaret borde anstd tills vidare. I
avvaktan pa den prévning av fragan som syntes ankomma pa tjinsteforteck-
ningskommittén &r civilférvaltningen icke beredd foresld dndrad 1onestillning
for berorda tjanst.

Civilférvaltningen tillstyrker forslag av fortifikationsférvaltningen om upp-
flyttning av den pa personalforteckningen for VII. militiromradet uppforda
tjinsten for bitridande skogvaktare fran Ce 13 till skogvaktare i Ce 16.

Med hinsyn till omfattningen av skogsbestindet pi regementets Gvnings-
falt vid Hovdala har chefen for P2 &nyo foreslagit en sirskild skogvaktar-
tjanst vid regementet. Hirvid kunde den for nirvarande mot arvode anstillde
tillsynsmannen indragas. Fortifikationsforvaltningen har, liksom tidigare, till-
styrkt framstéillningen och framhallit, att det borde ankomma pa fortifikations-
forvaltningen att avgora, i vilken utstrickning den ifrigasatte skogvaktaren
borde iliggas att jimvil bitrida vid skotseln av andra forsvaret tillhdrande
skogstillgdngar 1 Skine.

Civilforvaltningen anser med hinsyn till vad fortifikations{Grvaltningen
silunda anfort sig bora rikna med, att en tjanst for skogvaktare i Ce 16 till-
kommer f6r P 2, varvid det nu utgiende arvodet pa 1800 kronor till tillsyns-
man vid Hovdalafiltet kan indragas.

Fortifikationsforvaltningen har foreslagit en ny tjinst for skogvaktare vid
infanteriskjutskolan. Fr. o. m. den 1 juli 1949 har genom Overforing frin
dominverket arealen av den skogsmark som forvaltas av skolan i det nir-
maste fordubblats och uppgir nu till omkring 830 ha. Arbetet med skot-
seln av dessa skogsomriden anses fullt jimforbart med vad som &vilaw fo1-
svarets skogvaktare. Fortifikationsforvaltningen anser det darfor limpligt,
att en skogvaktartjinst i lonegrad Ce 16 inrittas vid infanteriskjutskelan.
Med hinsyn till att blivande anstillningshavare forutsittes skola till unge-
fir en tredjedel av arbetstiden tagas i ansprik for slottsférvaltningens rik-
ning bor lika stor del av kostnaderna for vederbdrandes avloning slutligt
stanna pa slottsférvaltningen.

Med hinsyn till vad fortifikationsforvaltningen anfort tillstyrker civilfor-
valtningen forslaget. I samband hiirmed kan det i gillande arvodesforteck
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ning upptagna arvodet om 350 kronor for skogvaktare vid Rosersberg utga ur
forteckningen.

Chefen for A1 har foreslagit, att det till skogvaktaren i Marma nu utgi
ende arvodet om 450 kronor métte hojas till 600 kronor. Férslaget har till
styrkts av fortifikationsfoérvaltningen. Med hinsyn till limnade uppgifter
rorande omfattningen av det arbete, som avilar denne skogvaktare, har civil
forvaltningen intet att erinra mot bifall till framstillningen.

16. Bevakningsarvoden. Det i gillande arvodesforteckning uppforda be-
loppet om 650 kronor {6r bevakning av arméstabens stall ir icke lingre er-
forderligt.

Betriffande arvoden till tillsynsmiin vid byggnader, ovningsfilt, forrad
m. m. har arméchefen foreslagit foljande.

L militiromridet. Det nu upptagna beloppet, 20 510 kronor, bor 6kas med
612 kronor. 200 kronor hirav avses for ett férrdd inom Malmé forsvarsom-
rdde, som hittills icke varit bevakat och i vilket det sista aret varit en serie
inbrott. Anledning forefinnes dérfor att ordna tillsyn vid detta forrad. For
s. k. ordinarie tillsyn erfordras numera pi de flesta orter en summa av 200
kronor per ar mot 150 kronor tidigare. Vidare kan beriiknas, att ytterligare
ndgra permanenta forrdd komma att bliva fardigstillda under aren 1951 och
1952, varfor en Okning av militirbefilhavarens reserv med 412 kronor till
1200 kronor synes erforderlig for att mota uppkommande behov. Behovet
blir saledes 20510 + 200 + 412 =21 122 kronor.

For II. militiromradet dr en sinkning av anvisat belopp med 1325 kronor
moéjlig genom att en post om 600 kronor for tillsyn av forsvarsomradesstabens
i Givle expeditionslokaler kan utgid. 723 kronor for bevakning vid ett driv-
medelsforrid kommer enligt Kungl. Maj:ts beslut den 20 januari 1950 att
hidanefter belasta sakanslag. Behovet blir dd 9450 — 600 — 725 —=8125
kronor.

Inom III. militiromridet ha tillkommit 5 nya permanenta forrad varjimte
tvd andra forrdd pa grund av dndring i forrddens uppbord overforts till den
kategori forrad, som kriva storre eller mindre tillsyn. Kostnaderna for till-
syn av dessa forrdd dro beriknade till 2545 kronor. Vid forradsgruppen
Hammarniset, Karlsborg, bor tillsynsarvodet med hinsyn till att ersittnings-
briinsle beriknas komma till anviindning for f6rrddens uppvirmning, 6kas med
200 kronor. Behovet utgor siledes 13120 -+ 2545 + 200 =15 865 kronor.

Beloppet for IV. militiromridet bor i konsekvens med bestimmelseina i
Kungl Maj:ts brev den 20 januari 1950 minskas med 5 148 kronor for be-
vakning av arméns intendenturforrad i Arboga. Fér en ny forradsgrupp for
I1 bor beriknas ett arvode av 400 kronor. Behovet utgdr siledes 26 876 —
5148 + 400 = 22 128 kronor.

Inom V. militiromradet erfordras en okning med 170 kronor for att mojlig-
gora tillsyn vid behov vid tre forrdd eller att 6ka tillsynens intensitet om sa
visar sig erforderligt. Behovet utgor siledes 12600 -+ 170 =12 770 kronor.

For VI. militiromrédet bor av enahanda skil som angivits f6r V. mifitir-
omrédet beriknas ytterligare 142 kronor. Behovet utgér siledes 14248 +
142 =14 390 kronor.

Civilférvaltningen anser sig bora godtaga arméchefens berikningar i fore-
varande hinseende.

Bevakningen av de militira etablissementen & Mariebergsomradet i Stock-
holm ombesérjes av civilt foretag f6r en sammanlagd kostnad av 34 700 kro-
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nor f6r ir. Di ammunitionsfabriken beriknats att frdn och med den 1 okto-
ber 1950 utflytta frAn Marieberg, bora de bevakningskostnader som hittills
bestritts av ammunitionsfabriken, 11400 kronor, i fortsiattningen bestridas
av signalskolan.

17. Forstirkning av brandskyddet vid férsvaret. Arméchefen har hem-
stillt, att medel matte anvisas for ersittningar &t personal, som inghr i en
vid arméns anliggningar i Axvall organiserad brandkar.

Fragan om brandvisendets ordnande vid de militdra forbanden har ocksi
upptagits av fortifikationsforvaltningen. Av anforda skil har fortifikations-
térvaltningen foreslagit, dels att medel skulle stillas till forfogande for att
organisera brandkdrer vid armén och marinen, nimligen 18900 kronor res-
pektive 1200 kronor for arvoden till brandbefdl och 31500 kronor respek-
tive 2000 kronor for ersittningar at civil personal f6r deltagande i brandov-
ningar, dels ock att for Karlsborgs och Bodens garnisoner samt for Stock-
holms kustartilleriférsvar skulle inrittas sarskilda befattningar for brand-
mistare 1 Ce 16.

Civilforvaltningen har erinrat, att brandtjinsten vid férbanden for nérva-
rande i allméinhet ombesdrjes av militir personal. Fransett de i tilldggsbestim-
melserna till statens allminna avloningsreglemente upptagna arvodena till
brandcheferna i Bodens fistning och i Karlsborg samt de ersittningar for
forlorad arbetsfortjinst at arbetare vid deltagande i branddvningar och brand-
ntryckningar, som enligt gillande arvodesférteckning ma utgd vid Karlsborgs
garnison, finnas icke ndgra bestimmelser meddelade, enligt vilka ersittning
skulle kunna utgd till personal fo6r deltagande i brandévningar och utryeck-
ningar.

Att pa grundval av fortifikationsférvaltningens férslag taga stillning till
hur och i vilken omfattning militdra brandkérer béra organiseras och vilka
kostnader, som skulle foranledas hirav, anser civilférvaltningen icke mdjligt.
Med hinsyn till vikten av att hir ifrigavarande sporsmil snarast 10sas har
civilférvaltningen, utan att nu taga stillning till detaljerna i forslaget, emeller-
tid ansett sig bora berikna medel for andamalet i huvudsaklig 6verensstim-
melse med fortifikationsforvaltningens forslag. Ambetsverket riknar dock
icke med att tjinsterna for brandméistare nu upptagas sisom extra ordinarie
utan sisom extra. Civilforvaltningen utgir vidare frin att forenimnda nu
utgiende arvoden och ersittningar (720 4- 720 4 1000 kronor) icke langre
bliva erforderliga. Det syntes bora ankomma pd fortifikationsforvaltningen
att s& snart ske kan inkomma med detaljerat, av utforliga kostnadsberikningar
atfoljt forslag i forevarande hiénseende.

Statens 16nenimnd har ansett sig icke kunna pd grundval av féreliggande
utredning taga stillning till fortifikationsforvaltningens forslag.

18. Befilsforhallandena © Boden m. m. Enligt nuvarande organisation &r
kommendanten 1 Bodens fistning tillika stdllféretridande militirbefilhavare
for VI. militdiromradet och forsvarsomridesbefilhavare for Bodens forsvars-
omride. For forsvarsomridet finnes darjimte en stillforetridande forsvars-
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omridesbefilhavare. Enligt vad arméchefen anfort ir denna organisation
icke tillfredsstillande. De arbetsuppgifter som &vila VI. militirbefilsstaben
gora det nddvindigt att for detta, liksom for ovriga militiromriden pa fast-
landet, avse en stillforetridande militarbefilhavare, som helt kan dgna sig
at de uppgifter som eljest dro forenade med en dylik tjinst. Befilhavare
for Bodens forsvarsomrade borde vara en sjilvstindig befattning, med vilken
framdeles borde forenas befattningen som kommendant i fistningen. Som
en overgingsform till en dylik organisation har Kungl. Maj:t efter forslag
av arméchefen beslutat viss provisorisk omreglering av befils- och personal-
forhallandena vid VI. militirbefdlsstaben och nuvarande kommendantssta-
ben, tillika forsvarsomradesstab.

Enligt meddelade bestimmelser skall den nuvarande kommendanten, med
bibehéllen bendmning, i fred vara platsbefdlhavare for Bodens garnison. Av
sina hittillsvarande uppgifter behaller han i 6vrigt endast de #renden som
berora sikerhetstjinsten och utlinningskontrollen inom fdstningens skydds-
omride. I ovrigt ar han stillforetridande militirbefilhavare. Kommendants-
staben ingir tills vidare som en sirskild del av VI. militirbefilsstaben.

Stallforetridande forsvarsomradesbefilhavaren fér Bodens forsvarsom-
ride fullgor i fred de uppgifter med avseende pd forsvarsomradet och fist-
ningen som tidigare dvilat kommendanten i hans egenskap av forsvarsom-
ridesbefilhavare.

Arméchefen foreslir nu dndrad benidmning f6r kommendanten.

I samband hirmed foreslair arméchefen de overflyttningar av tjinster
m. m. till personalforteckningar for fortifikationsbefilhavarstaben i Boden
och A8 som framgd av personaltablan i syfte att skapa stdrre klarhet om
personalens verkliga utnyttjande. Overforingen till A 8 motiveras av att
regementschefen dr ansvarig for fortens och Gvriga storre befdstningsanligg-
ningars sko6tsel och underhill inom Bodens fastning.

Civilforvaltningen tillstyrker forslaget.

I enlighet med forslag av chefen for armén foreslar civilforvaltningen
dirjimte, att till personalforteckning for Bodens forsvarsomride Gverflyttas,
frin personaliorteckningen for Tredje intendenturkompaniet en extra ordi-
narie forridsvaktmastarbestillning, som blir obehévlig vid kompaniet i sam-
band med omorganisationen av de centrala intendenturforraden.

Med hinsyn till budgetdirektiven har civilforvaltningen ansett sig icke
nu bora rikna med bifall till ett av @mbetsverket tidigare tillstyrkt forslag
om uppflyttning till kanslibitridestjinst av en tjanst f6r bitride for skriv-
och kontorsgoromal vid VI. militdrbefdlsstaben.

I skrivelse den 18 februari 1950 har civilférvaltningen foreslagit, att vid
fortifikationsbefilhavarstaben i Boden inrdttas en ny tjinst for kanslibitride
i Ce1l — avsedd som expeditionsforestindare efter en underofficer pa aktiv
stat, som avgitt med pension — i utbyte mot en bitridestjinst, samt att till
redovisning under avloningsanslag 6verfores en nu sakanslagsavlonad kanshi-
bitridestjanst i Ce 11 vid samma stab.
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Forslaget om uppflyttning till 11 l6negraden av nio vaktmiistare, som fram-
stillts av forsvarets civila tjainstemannaforbund, har civilférvaltningen, som
tidigare foreslagit 10 lonegraden for denna personal, icke upptagit for nasta
budgetar.

For budgetaret 1950/561 foreslog civilforvaltningen efter framstéillningar
frin vederborliga personalorganisationer att montdrsbefattningen i Ca 11
vid kommendantsstaben i Boden skulle uppflyttas till befattning for forste
montor i Ca16. Till stod for forslaget aberopade dmbetsverket bland annat
ett yttrande frin telegrafstyrelsen, av vilket framgick, att nimnda dmbets-
verk, med hinsyn till sivil telefonnitets inom Bodens fistning omfattning
och betydelse som den sjilvstindighet, med vilken ifrigavarande montor
hade att ansvara for nitets funktionsduglighet och komplettering, ansige
en inplacering i 16 lonegraden, d. v. s. samma lonegrad som tillimpas f6r
telegrafverkets linjemistare, fullt befogad. Forslaget bifélls icke (prop.
1950: 110 s. 56). Vederbirliga personalorganisationer ha nu 4nyo framfort
detta yrkande. Civilférvaltningen anser sig bora vidhilla sin tidigare uttalade
mening och riknar dirfor med att det ifrdgasatta utbytet kommer till stind.

Statens l6nenimnd har tillstyrkt, att montdrstjinsten uppftlyttas till 16
16negraden. I avvaktan pi ett slutligt stdllningstagande till frigan om den
lokala fortifikations- och byggnadsfoérvaltningens organisation borde emelles-
tid tjinsten upptagas sisom extra.

19. Personalférindringar wvid rationaliserade truppforband. Behovet av
bestillningen for forrddsvaktmastare vid I15 hade konstaterats genom orga-
nisationsundersékningar. Hinder syntes darfér enligt civilforvaltningens
mening icke bora mota mot att fastare anstillningsform kommer till anvind-
ning i forevarande fall. Tills vidare syntes det dock vara tillfyllest att en
extra ordinarie tjinst inrittas.

Det angivna bitridet for skriv- och kontorsgéromél vid I 16 {innes for
innevarande budgetir upptaget bland extra personal. Da utdver i personal-
forteckningen angivna ytterligare ett bitriide skall finnas vid I 16, bor tjansten
i {frdga uppforas pa personalforteckningen.

Ovriga under denna punkt angivna loneregleringar foreslogos ursprung-
ligen av civilforvaltningen 1 skrivelse den 10 februari 1949 med tilliggsis-
kanden for budgetiret 1949/50 efter forslag av vederborande personalsam-
manslutning.

Betriffande forradsvaktmistarna hade gjorts gallande att deras arbetsupp-
gifter forskjutits, sedan rationaliseringarna genomf{drts, si att de numera vore
att anse som arbetsledare och icke, sisom forutsatts, arbetande formin. Den
forslagna l6nestillningen skulle gilla provisoriskt i avvaktan pad resultatet
av utredningen om forrids- och arbetsledarpersonalens lonegradsplacering.
Yivilforvaltningen, som kommit till samma uppfattning betriffande fGrrads-
vaktmiistarnas arbetsuppgifter, stillde sig tveksam tiﬁ{ lampligheten av att
medan utredningen angiende lonestillningen for arbetsledande personal
innu paginge dndra lonestillningen for hir avsedd personal. D& civilfor-
valtningen funnit en forbiittrad lonestillning i detta fall motiverad och sedan
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del uppgivits, att sakanslagsavlonad personal med motsvarande arbetsupp-
gifter crhallit 16neforbittringar 1 samband med tjinsteforteckningsrevisionen
inom forsvaret, ville imbetsverket icke motsiitta sig, att ifrigavarande tjanster
uppflyttades till 14 16negraden. Civilforvaltningen hade vidare ifragasatt huru-
vida 1cke forridsvaktmistarna, som nu ha civilinilitir anstillningsform, utan
oligenhet skulle i likhet med férridsminnen kunna givas civil stdllning.

Under {6rutsiittning att ndmnda uppflyttning komme till stand ville eivil-
forvaltningen, i anledning av forslag om forbattrad 16nestillning f6r forrads-
man, tillstyrka, att forradsmin f6r ammunition erhélle en med hinsyn till
arten av deras arbetsuppgifter befogad uppflyttning till 12 16negraden.

Av framstillda yrkanden betriffande 16nestillning f6r kontorspersonal vid
rationaliserade forband tillstyrkte ecivilforvaltningen, att f6r personalavdel-
ningarnas pldt- och maskingrupper avsedda bitriden f6r skriv- och kontors-
goromal, med hdnsyn till de sarskilda kvalifikationer som dessa befattnings-
havare miste inneha, uppflyttades till kanslibitrdden.

Statskontoret hade ansett, att frigor om &ndrad lonestillning for hir av-
sedd forrddspersonal icke borde upptagas till omprovning i avvaktan pa
resultaten av pigéende utredningar.

Statens 16nenamnd hade 1 friga om f6rradsvaktmistarna ansett skil tala
for att resumltatet av pagidende utredning avvaktades, innan &#ndring i 16ne-
stillningen vidtoges. Vad betriffar forridsminnen f6r ammunition hade
16nendmnden, 1 likhet med civilférvaltningen, ansett befogat, att dessa er-
holle ett forsteg i lonehinseende framfor ovriga forradsmin.

Forsvarets civila tjinstemannaférbund har hemstillt ¢ill  civilférvalt-
ningen att i medelsiiskandena {or budgetiret 1951/52 anyo taga upp dessa
16nefragor. Civilférvaltningen har i ndmnda dskanden med hinsyn till direk-
tiven f6r budgetarbetet ansett sig icke bora rikna med att forslagen genom-
foras.

Statens organisationsnimnd har avgivit utlitande betriiffande hiir ifraga-
varande forslag och dirvid anfért 1 huvudsak foljande.

Forradsvaktmistarnas kvalitativa arbetsuppgifter hade genom rationalise-
ringen minskats. Uppbordsménnen kunde nu 1 stérre utstriickning &n fore ratio-
naliseringens genomfdrande leda forradsarbetet. Forradsvaktméstarna vore
att anse sisom arbetande formé#n, vilka enligt ndmndens berdkning till om-
kring 50 % av arbetstiden aktivt skola deltaga i det egentliga forradsarbetet
och 1 6vrigt bitrida uppbordsménnen med arbetsledning. Detta sistnimnda
forhéllande samt att de i hindelse av mobilisering avsages tagas i ansprik
for vissa ansvarsfyllda arbetsuppgifter hade motiverat en hogre lonestillning
for dem an for forrddsarbetarna. Om en Okad lonestillning for forrddsvakt-
miastarna av andra skil an mera kvalificerat arbete vore motiverad, kunde
nimnden icke bedéma. Stillning hiirtill borde tagas forst sedan utredningen
om lonestidllningen for arbetsledande personal slutforts. Ur militir synpunkt
syntes det icke ldmpligt att giva forrédsvaktmistarna civil stillning. Fastmer
syntes det vara ett militirt onskemdl att i storsta mojliga utstrackning ut-
byta dessa befattningar mot militira.

Vad forrddsminnen betrdffade skulle dessa — ehuru speciellt utbildade
pa vissa arbetsomrdden (materielgrupper) och tilldelade en eller flera huvud-
arbetsplatser — utgora en rorlig arbetsstyrka, vilket omdjliggjorde varje diffe-
rentiering av forrddsminnen 1 loneavseende. Skillnaden 1 ansvar och arbets-
uppgifter pd respektive huvudarbetsplatser vore icke av sddan storlek, att den
motiverade nagon differentiering av férrédsminnens l6ner. I de fall, di skil
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verkligen funnits for en differentiering, hade nimnden d#ven beaktat
detta.

Betraffande forestandaren for personalavdelningens plat- och maskingrupp
hade erfarenheterna givit vid handen, att denna befattningshavares ansvars-
fulla arbete och arbetsledning vid storre truppregistreringsmyndigheter, med
28 000 truppregistrerade och gﬁirutéver, vil motiverade ett kanslibitrides lone-
forméner.

Civilforvaltningen har den 19 januari 1951 yttrat sig i anledning av vad
organisationsndmnden anfort. Ambetsverket hade dirvid ansett sig bora
bortse fran de besparingsdirektiv som utfardats for budgetarbetet och be-
doma de ifragavarande forslagen frén samma utgingspunkter som vid avgi-
vandet av forenimnda skrivelse den 10 februari 1949. Av civilférvaltningens

yttrande inhdmtas 1 huvudsak féljande.

I friga om forradsvaktmiistarna har civilforvaltningen icke funnit anledning
till dndrad stindpunkt i lonestillningsfragan. Sedan 1249 ars tjinsteforteck-
ningskommitté tillkommit och fraga uppkommit om utbyte av forradsvakt-
mistartjinsterna mot militira bestallningar, har civilforvaltningen emellertid
ansett det knappast mojligt att nu jimka lonestdllningen for forradsvakt-
mastarna.

Med hinsyn till den staindpunkt som dmbetsverket silunda nu intagit till
fragan om forrddsvaktmistarnas lonestidllning har dmbetsverket icke kunnat
for nidrvarande fororda uppflyttning av tjimsterna for forridsmiin for ammu-
nition.

Betriffande slutligen forestdndaren for personalavdelningens plat- och
maskingrupp har civilforvaliningen anslutit sig till organisationsnimndens
uppfattning att kanslibitridestjinster borde inrattas allenast vid storre trupp-
registreringsmyndigheter. Om harvid organisationsndmndens grinsdragning
tills vidare skulle uppritthallas, skulle, enligt vad civilforvaltningen under hand
inhimtat frin centrala virnpliktsbyran, kanslibitridestjinster for forestanda-
ren for plat- och maskingruppen vid forband inom armén erfordras vid 14,
6,17 111,112,117, T1 och T2.

20. Fordndringar 1 ovrigt Detriffande forrads- och vaktpersonal. Samt-
liga under denna punkt angivna forslag framférdes av civilforvaltningen i
skrivelse den 10 februari 1949 som ett resultat av den Oversyn for genom-
forandet av tjinsteforteckningsrevisionen inom forsvaret som dmbetsverket
foretagit betriffande viss personal vid angivna skolor med i huvudsak fol-
jande motiveringar.

Tre forste vaktmiistare (en vid arméns underofficersskola och tva vid
krigsskolan) tjanstgjorde som arbetsledare for understilld personal vid sko-
lornas kasernavdelningar och kri&sskolans motorverkstad och borde hinforas
till lonegradsserien for arbetsledarpersonal och inplaceras sdsom f6rmin i
12 lonegraden. I samma lonegrad med tjinstebenimningen garageférman
borde placeras forestdndaren for krigsskolans motorexpedition (vaktmistare
i Ce10), pad vilken i stort sett ankomme motsvarande arbetsuppgifter, som
avilade garageformin pa andra hall.

En tjanst for vaktmiistare 1 Ce 9 vid underofficersskolan och en for for-
radsman 1 Ce 9 vid krigsskolan vore placerade i ren expeditionstjinst med
goromél motsvarande expeditionsunderofficerens och borde dirfor omvand-
las till tjiinster {0r kontorspersonal, kanslibitrdde 1 Ce11. Jimvil for en forste
vaktmistare i Ce 11 i expeditionstjinst foreslog civilforvaltningen kanslibitri-
destjianst 1 Ce 11, T detta fall vore 16nestillningen tveksam, varfor foreskrift
7—sss 60 DBihany Gl riksdagens protokoll 1951. 1 saml. Ny 110,
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borde meddelas, att lonestillningen skulle omprovas vid nuvarande inneha-
varens avging. Samma overgdngsanordning foreslogs for en i expeditions-
tjinst placerad vaktmistartjinst 1 Ce9 vid underofficersskolan, vilken tilly
vidare borde bibehallas oforindrad.

En vaktmistare i Ce 9 vid krigsskolan, placerad som forestdndare for kom-
paniforradet, hade till sitt bitrdde tva forrddsmin och en vaktmistare 1 Ce 9,
for vilka han vore arbetsledare. Tjansten borde dirfor uppflyttas till forste
vaktmistare i Ce11. Tva vaktmistare i Ce 10 vid kadettskolan, vilka hade
enahanda arbetsuppgifter som hir ifragavarande vaktmistare vid krigsskolan,
borde likaledes uppflyttas till forste vaktmistare i Ce1l.

En forradsman i Ce 9 forestode krigsskolans huvudforrad for intendentur-
materiel. Med hinsyn till att sival forrddsunderofficer som forradsvaktmis-
tare for intendenturmateriel saknades vid skolan, och vederborande sialunda
hade att direkt under intendenten ansvara for intendenturmaterielen, fore-
slog civilférvaltningen, att tjinten omvandlades till en tjanst for forradsfor-
man i Cel2.

Tva vaktmistare vid krigsskolan, som vore att hanfora till hantverksper-
sonalen, tjinstgjorde som forestandare och arbetsledare i respektive snickar-
och malarverkstiderna, varfor for dessa bida tjinstemin borde avses hant-
verkartjanster i 11 16negraden.

I 6vrigt foreslog civilforvaltningen de dndrade tjinstebenimningar i ofor-
dndrad 16nestillning for vissa tjinster, som framgi av sammanstillningen av
yrkandena.

Statskontoret hade ansett, att hdr angivna frigor om &#ndrade lonestill-
ningar icke borde upptagas till prévning i avvaktan pé resultatet av pigiende
utredningar.

Civilforvaltningen har i medelsiskandena for budgetaret 1951/52 endast
anmilt dessa forslag. I avvaktan pA kommande organisationsundersdkningar
vid hir avsedda skolor och med hinsyn till gillande direktiv for budgetar-
betet har civilférvaltningen, som ville understryka angeligenheten av att de
ifrigasatta organisationsundersokningarna snarast komme till stind, ansett
sig icke béra nu rikna med nigra dndringar i forevarande hinseende.

21. Férindringar ¢ 6vrigt betriffande kontorspersonal. T prop. 1950:110
har forutsatts, att for proviantredovisningen for de till IV. militdrbefalssta-
bens etablissement forlagda forbanden skulle avses en till militirbefalsstaben
Overgangsvis overford kanslibitridestjinst, vilken enligt gillande personal-
forteckning skall vid uppkommande ledighet indragas och ersittas med be-
fattning fo6r bitride for skriv- och kontorsgéromél. Sedan innehavaren av
ifrAgavarande tjinst avgatt, har Kungl. Maj:t medgivit, att for géromalen
under innevarande budgetir fir anstillas ett extra kanslibitride. D4 for
proviantredovisningen vid rationaliserade truppforband avses kanslibitride
och hir avsedd befattning torde bliva av stadigvarande natur, tillstyrker civil-
forvaltningen arméchefens forslag, att ett extra ordinarie kanslibitride till-
kommer f6r dndamailet.

P3 ddrom av chefen for armén 1 skrivelse den 6 december 1950 gjord fram-
stillning har Kungl. Maj:t den 19 januari 1951 forordnat, att artilleriets
kadettskola, for nirvarande forlagd till Norrlands artilleriregemente, fr. o. m.
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den 15 mars 1951 skall vara forlagd till Smalands artilleriregemente. I nimnda
skrivelse har arméchefen vidare hemstillt, bland annat, att ett for skolan
avsett bitride for skriv- och kontorsgoromal, redovisat vid Norrlands artille-
riregemente, skall 6verforas till Smalands artilleriregemente.

Med &beropande av det sirskilt omfattande krigsplanliggningsarbetet inom
I. militdrbefilsstaben har arméchefen hemstillt, att tva tjinster f6r bitriden
for skriv- och kontorsgdromail skola tillkomma vid staben. For egen del har
civilférvaltningen riknat med att en nu befintlig extra bitridestjinst fr. o. m.
den 1 juli 1951 redovisas pa vederborlig personaliérteckning.

Tva tjdnster for skriv- och kontorsgéromal som enligt medgivande m&
finnas vid IV. militirbefilsstaben bora uppforas pad personalférteckning.

I enlighet med principerna for reglerad befordringsging for bitridesper-
sonal foreslar civilforvaltningen att tillhopa 144 nya kontorsbitridestjinster i
Ca 8 tillkomma i utbyte mot samma antal bitridestjinster for skriv- och kon-
torsgoromal, nimligen

hos tjinstegrensinspektorer 3 tjinster;

vid militdrbefilsstaberna 10 tjinster, av vilka 1 vid I, 2 vid IH, 2 vid IV,
3 vid VI och 2 vid VII militirbefilsstaben;

vid kommendantsstaben i Stockholm 1 tjinst;

» » Boden 2 tjinster;

vid forsxarsomradesstaberna. 8 tjdnster, av vilka 1 vid Kiruna—Jokkmokks,
1 vid Kristianstads, 1 vid Hirnosand—Sundsvalls, 1 vid Uddevalla, 1 vid
Norrképing—Linkopings, 1 vid Umed—Storumans och 2 vid Kalix forsvars-
omréadesstab;

vid infanteriet 63 tjinster, av vilka 8 vid 117, 7 vid 119, 5 vid I8, 4 vid
ettvart av 11, I6, 113, 120 och 121, 3 vid ettvart av I3, 14 och 116, 2 vid
ettvart av 12, I7, 111,114, 115 och I18 samt 1 vid vartdera av I5 och 112;

vid kavalleriet 7 tjinster, av vilka 3 vid K2, 2 vid K4, 1 vid K1 och 1
vid K 3;

vid pansartrupperna 5 tjinster vid P 4;

vid artilleriet 14 tjénster, av vilka 3 vid A 1, 2 vid ettvart av A2, A3, A4
och A7, 1vid A5 samt vartdera av A6 och A 9;

vid luftvirnet 15 tjanster, av vilka 4 vid Lv 6, 3 vid vartdera av I.v1 och
Tv2 2vid Liv3, 2 vid Lv4 samt 1 vid Liv 7;

vid ingenjortrupperna 7 tjinster, av vilka 1 vid Ing 1 och 3 vid vartdera
av Ing 2 och Ing 3;

vid signaltrupperna 1 tjinst, avsedd for S1 Sk;

vid tringen 4 tjinster, av vilka 1 vid T1 och 3 vid T 2;

vid utbildningsanstalterna 2 tjinster, av vilka 1 vid vardera av krigsskolan
och krigshogskolan;

vid remonteringsvisendet 1 tjinst, avsedd for Gudhems remontdepd; iven-
som

vid arméhundvisendet 1 tjanst.
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22, Ouvriga personalférdndringar m. m. Med hinsyn till de speciella for-
hillanden som méste anses vara forknippade med tjinsten vid hundskolan
tillstyrker civilforvaltningen anyo arméchefens nu upprepade forslag att ut-
byta en bestallning for sergeant vid hundskolan mot bestillning for fanjun-
kare, styckjunkare eller sergeant.

I enlighet med forslag av chefen for armén riknar civilférvaltningen med
att antalet fanrikar under budgetaret 1951/52 skall utgora 228 mot for inne-
varande budgetir beriknade 240.

Civilforvaltningen uppskattar kostnaderna f6r avloningar &t indelt man-
skap till 83 000 kronor, innebédrande en kostnadsminskning med 2000 kronor.
Antalet kvarstiende indelta har av arméchefen berdknats till 62.

For avloningar till sidan extra personal som enligt Kungl. Maj:ts med-
givande mi anstillas under innevarande budgetir har upptagits ett belopp
av 1150000 kronor. Med utgangspunkt fran att under nista budgetar dylik
extra personal m4 finnas anstdlld till i huvudsak samma antal som for nir-
varande och med beaktande av i det foregiende foreslagna extraordinariesitt-
ningar och beriknade utdkningar av antalet extra tjinster uppskattar civil-
férvaltningen medelsbehovet for dndamalet till 1100 000 kronor, vilket inne-
bir en anslagsminskning med 50 000 kronor.

For tillfalligt anstdllande av personal enligt civilforvaltningens bestim-
mande har for innevarande budgetar beriiknats 350 000 kronor inom den post
om 1 100 000 kronor som anvisats for tillfalligt anstdlld personal. Arméchefen
har hemstillt, att for indamilet matte upptagas 400 000 kronor. Till stod
hiarfor har anforts, att den fortsatta omorganisationen av arméns krigsfor-
band medfsrde ett tillfilligt 6kat behov av skrivhjilp, frimst vid personal-
avdelningarna. Civilforvaltningen har i detta sammanhang erinrat om att viss
bitridespersonal enligt Kungl. Maj:ts sdrskilda beslut ma anstillas for skriv-
arbete i samband med omorganisationen inom férbandens tygavdelningar.
Kostnaderna hirfor belasta for nidrvarande sakanslag. Enligt civilforvalt-
ningens mening bora i fortsittningen dessa kostnader belasta avlningsanslag.
Med utgingspunkt hirifrin uppskattar civilforvaltningen medelsbehovet for
tillfalligt anstdlld personal till 1230000 kronor.

Med hinsyn till okat antal lasavdelningar vid stamskolorna har arméche-
fen hemstillt, att medelsanvisningen for arvoden till civila larare matte hdjas
med 65000 kronor. Med utgingspunkt fran belastningen under budgetiret
1949/50 upptager civilforvaltningen f6r andamalet 470000 kronor, inne-
birande en hojning med 10 000 kronor.

For avloningar och arvoden till personalvirdsassistenter vid armén har
f6r innevarande budgetar anvisats 145000 kronor. Arméchefen har liksom
foregiende budgetdr riknat med en utbyggd personalvardsassistentorga-
nisation, innebirande att antalet heltidsanstdllda assistenter skulle utgora
13 (nu 6), varvid antalet deltidsanstillda assistenter kunde minskas frén 41
till 33. I avbidan pa resultatet av forsvarets personalbehandlingsutrednings
arbete foreslar civilforvaltningen icke nu ndgon utékning av antalet heltids-
anstdllda personalvardsassistenter.
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Till arvoden at mobiliseringslottor finnas for innevarande budgetir an-
visade 50 000 kronor f6r armén, 10 000 kronor {or marinen och 15 000 kronor
for flygvapnet. Av dessa medel utgd ménatliga arvoden av i ett for allt 250
kronor till lottor, som anlitas {6r mobiliseringsuppgifter vid i’ huvudsak for-
svarsomradesstaber, marindistriktsstaber och flygforband.

Vid envar av forsvarsgrensstaberna finnes dirjimte inrittad en tjanst {or
personalassistent (for lottafragor) i Ce 19, vars innehavare anlitas {6r hand-
ligening av rekryterings-, utbildnings- och krigsplaceringsirenden m. m.
rorande lottor.

I sitt den 18 oktober 1950 avgivna betinkande (SOU 1950:38) har kom-
mittén for frivilligt forsvarsarbete foreslagit indrade grunder for berikning
av arvoden till personal, som i de ligre stabsinstanserna handligga fragor
rorande kvinnlig krigstjinstpersonal. Handlaggningen av dylika drenden for
samtliga tre forsvarsgrenar har foreslagits skola koncentreras till forsvars-
omradesstab. Arvodet till vederbérande borde beridknas efter antalet befatt-
ningar for kvinnlig krigstjinstpersonal inom férsvarsomradet och antalet
effektiva tjinstgoringstimmar per ar.

I skrivelse den 13 januari 1951 har chefen fér armén hemstillt, dels att
for arvoden at kvinnliga tjinstemin for handliggning av #drenden rorande
krigsfrivillig personal tillhorande Riksforbundet Sveriges lottakarer, Sveriges
kvinnliga bilkarers riksforbund, Svenska roda korset och Svenska bla stjirnan
matte for budgetiret 1951/52 for armén anvisas 86 700 kronor, fordelade pé
289 manadsarvoden om 300 kronor i ett for allt, dels ock att for arvode it en
extra personalassistent vid arméstaben matte for samma budgetir anvisas
9 331 kronor. Till stod f6r framstillningen har arméchefen anfort i huvudsak
féljande.

Mobiliseringslottorna borde ersiittas med kvinnliga tjinstemiin for hand-
liggning av irenden rorande krigsfrivillig personal vid armén tillhorande
saval Riksforbundet Sveriges lottakirer som Sveriges kvinnliga bilkdrers
riksférbund, Svenska roda korset och Svenska bld stjarnan. Dessa tjinste-
miins arbetsuppgifter bleve storre an de nuvarande mobiliseringslottornas.
Avl6ningsformanerna borde anpassas direfter. Arvodena for mobiliserings-
lottorna vid forsvarsomridesstaberna hade hittills i huvudsak utgitt med 250
kronor per hundratal krigsfrivilliga lottor. For budgetiret 1951/52 borde
antalet arvoden f6r kvinnliga tjinstemin i forsvarsomradesstaberna berdknas
med utgingspunkt frin hela antalet krigsfrivilliga tillhrande samtliga nyss-
nimnda organisationer. Med hinsyn till de l6nedkningar, som genomforts
och komme att genomforas under den nirmaste tiden, syntes det skiligt, att
arvodet hojdes frin 250 kronor till 300 kronor.

Erfarenheterna inom arméstaben hade bestyrkt behovet av tva personal-
assistenter. Kommittén for frivilligt forsvarsarbete hade ridknat med att en
dylik befattningshavare skulle placeras i en av kommittén foreslagen frivillig-
ledning. T avvaktan pa slutligt stillningstagande till kommitténs forslag borde
i stillet f6r en deltidsanstilld mobiliseringslotta en extra personalassistent
anstillas vid arméstaben mot ett arvode motsvarande avloning enligt 16ne-
grad Ce 19.

Civilférvaltningen har anfort att, di arméchefens forslag 1 stort auslote
sig 4ill nu tillimpade grunder for arvodessittningen, imbetsverket med be-
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aktande av den foreslagna utékningen av personalens arbetsuppgifter intet hade
att erinra mot det av arméchefen beriknade antalet manadsarvoden. Civilfor-
valtningen ville icke heller motsiitta sig den féreslagna hojningen av arvodena.
Denna héjning borde emellertid ske jimvil foér marinens och flygvapnets
motsvarande lottor. Under férutsiittning att antalet tjinstgoringsmanader for
mobiliseringslottor fér nastkommande budgetir bestimdes till samma antal
som for innevarande budgetar, skulle {5r marinens del posten till mobilise-
ringslottor behova uppriknas till 12600 kronor och fér flygvapnets del till
18 000 kronor.

Med hinsyn till att frivilligkommittén riknat med en personalassistent i
Ce 19 i den foreslagna frivilligledningen kunde det enligt civilférvaltningen
mahinda synas tveksamt om arméledningen nu borde tillforas ytterligare en
heltidsanstilld arbetskraft f6r hir avsett indamal i utbyte mot en deltids-
anstilld mobiliseringslotta. D4 det i nuvarande liige syntes angeliget att
stadkomma en forstirkning av representationen for det frivilliga férsvars-
arbetet inom arméledningen, tillstyrkte emellertid civilférvaltningen, att ett
utbyte komme till stind. Ambetsverket forordade dock, att den nya befatt-
ningen tills vidare inrittades sisom extra i 15negrad Cg 19.

De sisom uppbérdsmedel under anslaget inflytande pensionsmedlen ha
uppgétt till avseviirt ligre belopp in det i riksstaten uppforda. Orsaken hir-
till torde vara, att for pensionerad personal avsedda arvodesbefattningar i
betydligt storre utstrickning &n som forutsatts uppehillas av icke pensions-
avgingen personal. Med ledning av belastningen for budgetaret 1949/50 upp-
tager civilférvaltningen posten till 3380000 kronor mot fér budgetiret
1950/51 4 800 000 kronor.

23. Under denna punkt ha sammanstillts de personalférindringar som,
sévitt nu kan bedomas, bliva erforderliga vid fortsatt genomférande av #ndrad
organisation av stabs- och forvaltningstjinsten vid pansarforband, motorise-
rade artilleriregementen och luftvirnsregementen samt erforderliga personal-
forindringar fOr rationaliseringar vid Lv 4 dvensom de kostnadsférandringar
som kunna beriknas bli foljden av dessa personalférindringar.

24. Sammanslagning av A5 och A 8. 1 sin 1 det foregiende under punkt 1
omformilda skrivelse den 13 januari 1951 angiende sammanslagning av A5
och A 8 har chefen f6r armén framlagt forslag betriffande de personalfsrind-
ringar som bliva erforderliga i anledning av att A 5 anslutes till A 8 samt att
1 samband dérmed rationaliserad stabs- och forvaltningsorganisation genom-
fores vid A 8. Forslaget grundar sig pa kompletterande undersgkningar som
statens organisationsnédmnd utfort for att anpassa personaluppsittningen och
organisationen av stabs- och forvaltningstjinsten vid A 8 till faststilld normal-
organisation for rationaliserat motoriserat artilleriregemente (jfr prop.
1950: 110 s. 57 o. f. samt TLA 1950: 25).

Sérskilda forhillanden vid A 8 féranleda vissa avvikelser fran normalorga-
nisationen. Regementet avses organiseras pa tre divisioner i stillet for tva, av
vilka en skall vara forlagd till A 5:s etablissement. Vissa histanspinda for-
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band maste kunna Overgingvis uppsittas, och ett mindre antal stamhéstar
miste bibehillas. For uppgifter som sammanhinga med regementets befatt-
ning med krigsforberedelsearbete inom Bodens forsvarsomrade avses skola,
liksom hittills, ingé en sirskild artilleriavdelning i regementsstaben.

I forhallande till personaluppsiittningen vid A5 och A8 enligt gallande
personalférteckningar och normalorganisationen f6r motoriserat artillerirege-
mente innebir forslaget till personal f6r det sammanslagna regementet 1 kort-
het f6ljande.

Bestillningen som kirchef i Ma 12 blir overtalig.

Inom ramen for befintligt antal regementsofficerare tillkomma tvi utover
normalorganisationen, en chef for den tredje divisionen och chef for artilleri-
avdelningen.

En bestillning for major eller kapten, sex kaptensbestillningar, varav en pa
intendenturkarens stat, och tvd 16jtnantsbestillningar och — beridkningsmis-
sigt — 3 fanriksbestillningar bli Gvertaliga. Hirvid har riknats med att, ut-
ver normalorganisationen, en kapten erfordras for artilleriavdelningen samt
att befattningarna sisom bitridande mobiliseringsofficer och chef for kasern-
batteriet, for vilka i normalorganisationen avsetts pensionerade officerare, vid
A 8 skola bestridas av kaptener pi aktiv stat med hinsyn till de stora svarig:
heter som foreligga att tillfredsstillande rekrytera arvodesbefattningar 1
Boden.

I Gverensstimmelse med normalorganisationen tillkomma fyra forvaltare,
varav tva pa falttygkarens stat. A andra sidan utgd tva forvaltare pa intenden-
turkirens stat, kassachef och intendenturforradsforvaltare vid A 5.

Av underofficerare pi aktiv stat bli atta Overtaliga, fem styckjunkare och
tre sergeanter. Hirvid har av rekryteringsskil réknats med en styckjunkare
eller sergeant pa aktiv stat som stabsunderofficer vid den divisionsexpedition,
som skall vara forlagd i A 5:s etablissement, en befattning for vilken i normal-
organisationen beriknas pensionerad underofficer. Utover normalorganisa-
tionen erfordras darutover tva bestillningar for aktiva underofficerare, av
vilka en avses for artilleriavdelningen och en beriiknas for batteriadjutantsbe-
fattning.

Inongl ramen f6r befintligt antal dverfurirsbestillningar avses for A 8 tvd
utéver normalorganisationen. Av dessa erfordras en fér artilleriavdelningen.
Den andre avses for skotsel m. m. av regementets fasta utbildningsanord-
ningar. Tva bestillningar for hovslagaréverfurirer pa kavalleriets stat kunna
indragas pa grund av minskning av stamhistbestindet.

Av sistnimnda skil kan ocksi den for VI. militirbefilsstaben avsedda
bataljonsveterinirbestillningen indragas vid intriffande avging.

Antalet bestiillningar for icke-ordinarie manskap foreslas minskat med 12
for furirer, 17 for konstaplar och 13 for vicekonstaplar och meniga. Harvid har
emellertid forutsatts, att 14 av de 72 kvarstiende furirsbestillningarna skola
tagas 1 ansprik for indamal, for vilka sirskild personal tidigare icke beriknats.
Av dessa 14 bestillningar avses sex for vaktchefer vid anliggningarna i Bodens
fistning och atta {6r vaktchefer vid A 8:3 och A D:s etablissement. For bevak
ning inom fiistningen finnas nu nio vaktmistare i Ce 9, vilket antal har angivits
icke vara tillrickligt for att arbetstidslagens bestimmelser skola uppfyllas. Be-
stillningarna for de sex furirer som alltsi skulle komplettera denna vakt-
styrka foreslas skola i samband med den planlagda utokningen av overfurirs-
kadern utbytas mot overfurirsbestillningar. Med hinsyn {ill att rekryteringen
av fast anstillt underbefil ir gynnsam vid A 8 foreslas att de nio vaktmistar-
tjansterna efter hand skola utbytas mot motsvarande antal furirshestillningar.
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Av nuvarande befattningar f6r pensionerade underofficerare i arvodesbe-
fattningar kvarsti en expeditionsunderofficer, en kasernunderofficer och en
skjutfiltsunderotficer. Ovriga 12 befattningar utga. I stillet tillkomma en fore-
standare for forrddsbokforingskontor och en stabsunderofficer.

Av ordinarie civil personal bli en kontorist i Ca 13 och en koksforestdndare
1 Ca 12 overtaliga. Antalet kanslibitriden i Ca 11 bor dkas med tva. En tjinst
for bitrddande kokstérestandare i Ca 10 vid A 5 Sverfores till 119 i anledning
aydaftléien till A5 forlagda delen av A 8:s personal foreslas skola utspisas
vi .

I friga om extra ordinarie civil personal innebir forslaget slutligen minsk-
ning med tjinster for tvd forrddsvaktmistare, sex remontryttare, sju bitriiden
:_féé slériv- och kontorsgéromél samt 12 ekonomibitriden, varav 2 i Ce 3 och 10
1 Cel.

I forhéllande till normalorganisationen innebir férslaget okning med en
forrddsvaktmistare och 3 forradsmén, huvudsakligen pi grund av den delade
forliggningen, samt, Gvergéngsvis, ett bitride for skriv- och kontorsgoromal.

De bestéllningar vid nuvarande A 5 och A 8 fér militir ordinarie personal
som icke erfordras for fredstjinsten vid det sammanslagna A 8 iiro silunda
en karchef, en major eller kapten, sex kaptener, tva lojtnanter, tva forvaltare,
fem styckjunkare och tre sergeanter. Betriffande dessa bestillningar foreslar
arméchefen, att tvd {6rvaltarbestillningar vid intendenturkaren skola indragas
vid uppkommande ledighet, samt att tvi styckjunkarbestallningar skola in-
dragas i samband med att befordran sker till nyinrittade forvaltarbestillningar
vid eller for regementet. Kaptensbestillningen for regementsintendent bor en-
ligt arméchefen icke indragas, eniir den kunde komma att erfordras for Bodens
forsvarsomride enligt det forslag till indrad organisation vid forsvarsomrades-
staberna som avses skola framliggas inom den nirmaste tiden.

Ovriga har ifrdgavarande bestillningar kunna enligt arméchefens mening
icke indragas, endr de dro erforderliga for krigsorganisationen, vilken icke
minskas genom att fredsutbildningen ligges ned vid A 5. Bestillningarna fore-
slas skola utnyttjas vid vissa skolor och staber inom armén, dir stort behov av
bestillningar finnes. En dylik anordning skulle ocksd medfora minskning i de
traktamentskostnader som nu féranledas av kommenderingar till centrala
skolor av befil frin truppférbanden som chefer, lirare och instruktorer.

Arméchefens forslag i detta hinseende innebir foljande.

Som befil vid den Gvningsdivision som arligen organiseras vid artilleriets
skjutskola i Villingsberg tillfores av de overtaliga bestillningarna Bergslagens
artilleriregemente (A 9) bestillningen f6r major eller kapten, vilken dirvid
foreslds andrad till en majorsbestillning, tre kaptensbestéllningar, en 15jt-
nantsbestillning, de &terstiende tre styckjunkarbestillningarna samt de tre
sergeantsbestdllningarna. Under tid, d& detta befdl icke tages i ansprik for
artilleriskjutskolans rikning, avses det utnyttjas f5r annan till A 9 centraliserad
utbildning av t. ex. stabsfurirer och mekaniker.

For att minska kommenderingsbehov till den till Smilands artillerirege-
mente (A 6) forlagda, for artilleriet gemensamma troppchefsskolan och artille-
riets kadettskola, som enligt beslut av Kungl. Maj:t skall frin och med varen
1951 forléggas till A 6, tillfores A 6 en kaptensbestillning och den &terstiende
16jtnantsbestillningen.

Den iterstaende kaptensbestillningen overfores till Bodens forsvarsom-
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radesstab for att dar utnyttjas for tygofficer. For tygofficer vid denna stab
avses nu en befattning fér pensionerad officer i 1: 29. Forslaget motiveras med
svarigheterna att erhélla kompetenta sokande till arvodesbefattningar i Boden.
Arvodesbefattningen kan vid bifall till férslaget indragas.

Vad betriaffar den overtaliga bestillningen f6r kirchef har arméchefen fore-
slagit, att denna bestillning tills vidare utnyttjas for larare vid den foreslagna
armékrigshogskolan och vid uppkommande vakans ersittes med en bestall-
ning for Gverstel6jtnant eller major, avsedd for forste lirare vid skolan.

Departementschefen.

1. Arméstabens organisation. Frigan om lonestillningen for den hir
ifrdgavarande overstebestillningen torde komma under bedomning vid den
fortsatta Gversyn av vissa chefsloner som chefen for civildepartementet av-
ser att lata foretaga. Jag foreslar darfor icke nu nigon dndring i friga om
denna bestillning.

Av vad i Ovrigt foreslagits under denna punkt kan jag endast tillstyrka,
att den for handsekreterare 4t arméchefen avsedda extra kanlibitridestjans-
ten omvandlas till extra ordinarie.

I bilaga DIII till tilliggsbestdmmelserna till statens allménna avlonings-
reglemente finnes uppfort ett arvode pad 2100 kronor for ar for chefen for
arméstaben, bestallningshavare i Mo 17 eller Mo 14. D4 arvodet 1 fraga givet-
vis bor utgd endast for det fall att bestdllningen tillhor lonegrad Mo 14, bor
foreskrift hirom intagas i nimnda bilaga.

2. Vid 1948 ars riksdag (prop. 206, rd. skr. 369) fattades principbeslut,
att krigshogskolan samt artilleri- och ingenjérhogskolan skulle sammanforas
till en gemensam hogskola. I enlighet med arméchefens forslag bor denna
sammanslagning av skolorna nu komma till stind. I friga om benimningen
pi den sammanslagna skolan, vilken varit foremal for delade meningar, vill
jag for min del foresld, att namnet krigshégskolan (KHS) bibehalles.

Jag anser mig vidare kunna fororda, att de truppslagsofficersskolor, som
fér niarvarande dro forlagda 1 anslutning till artilleri- och ingenjorhogskolan
— artilleri-, luftvirns-, ingenjor- och signalofficersskolorna — sammanslis
till en artilleri- och ingenjorofficersskola (AIOS). Den av 1948 &rs riksdag
likaledes i princip beslutade samordningen av alla arméns truppslagsoffi-
cersskolor kan av brist pd limpliga lokaler dnnu icke helt genomféras.

Det torde fi ankomma pi Kungl. Maj:t att ndrmare reglera fragorna om
skolornas organisation och verksamhet. I detta sammanhang torde jag fa
upptaga forekommande personalfrigor till behandling.

Med hinsyn till den fortsatta Gversyn av chefslonerna som kommer att
f{retagas inom civildepartementet vill jag icke nu foresld hogre 16nestillning
for chefen for krigshogskolan in Ma12. I enlighet med arméchefens forslag
bor som chef for AIOS avses bestillning i Ma 11 eller Ma 10 och den nu-
varande overstebestillningen for chef for ATHS utga.

Jag delar arméchefens uppfattning om nodvindigheten av att de viktigaste
imnesgrupperna vid KHS representeras av lirare med langvarig erfarenhet
av hogskoleundervisning. For att sikerstilla detta torde méjlighet bora fore
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ligga att med bibehéllande av lirarbefattningarna befordra lirarna i fraga till
overstelojtnanter. Jag forordar darfor 1 enlighet med arméchefens forslag,
att tre bestillningar for major eller kapten, avsedda {6r lirarbefattningar som
hér avses, utbytas mot bestéllningar f6r Gversteléjtnant eller major.

Sasom foreslagits kan en nu for AIHS avsedd arvodesbefattning 1 1:29
for redogorare och bibliotekarie indragas.

Jag tillstyrker, att som forestindare for KHS expedition avses en fan-
junkare eller sergeant. Detta personalbehov bor dock tills vidare kunna till-
godoses genom att limplig underofficer kommenderas till tjinstgoring vid
hogskolan.

I avvaktan pd erfarenheter av arbetsuppgifterna vid de nya skolorna kan
jag icke fororda, att hogre tjdnster inrdttas for expeditionspersonal m. fl
vid skolorna. Jag foreslar, att nu befintliga tjinster for institutionsvakt-
mistare, tekniskt bitrdde, forste expeditionsvakt och expeditionsvakt utbytas
mot tvad kanslibitraden 1 Ce 11, en forste vaktmiastare i Cell och en vakt
mastare 1 Ce 9, och forutsitter att med ldmplig fordelning av silunda och 1
Ovrigt tillgingliga tjinster personalbehovet vid skolorna skall kunna néjak-
tigt tillgodoses.

Ovriga under denna punkt redovisade forslag kan jag icke bitrida.

3. Med hiansyn till vad civiliorvaltningen anfort tillstyrker jag, att den
forvaltarbestdllning vid intendenturkiren, som Overgangsvis utnyttjas for
intendenturforradsforvaltare vid X 1, fir bibehallas tills vidare intill dess den
planerade mobiliseringscentralen kommit till stand.

4. Arvodesbefattningen i 1:29 f6r chefen f6r centralférradet i Vixjo bor
indragas.

5. Jag forutsitter, att en Gversyn av lonestillningen for cheferna for vissa
skolor vid forsvaret kommer till stind inom en nira framtid. I avvaktan
darpd vill jag inte for ndsta budgetir foresld néagra loneforindringar for
dylika chefer.

Jag finner heller icke skdl bitrida forslaget om redovisning pd sdrskild
stat f6r arméns motorskola av chefen f6r denna skola.

6 och 7. Da jag icke dr beredd att tillstyrka en utSkning av infanteriets
eller signaltruppernas officerskadrar kan jag alltjamt icke bitrada forslagen
om att vid I'1 inriitta en kaptensbestillning for chefen for garnisonskompa-
niet 1 utbyte mot ligre bestillningar och om ytterligare en kaptensbestillning
vid signaltrupperna.

8. Med hinsyn till radartjdnstens allt storre betydelse samt de oldgenhe-
ter och kostnader varmed den nuvarande undervisningen vid radarskolan &r
forknippad anser jag mig i likhet med civilférvaltningen bora tillstyrka att
en kaptensbestillning, avsedd for en radarutbildad officer vid arméstabens
luftvirnsavdelning, inrdttas pa luftvirnets stat. For att undvika statkning
b6r som ersittning for denna bestillning vid luftvirnet, som silunda till-
kommer, en av de kaptensbestillningar som bli 6vertaliga vid sammanslag-
ningen av A D och A8 indragas. Diremot kan jag for ndrvarande icke till-
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styrka, att fasta ingenjorstjinster inrittas for utbildningsverksamheten vid
skolan. Behovet av lirare torde fa tillgodoses med personal med mindre fast
anstallning.

9. Inom ramen for faststillt preliminért slutlige for arméingenjorkirens
sammansittning bora tillkomma tvad armédirektorsbestdllningar av 2. graden
1 Ca 31 i utbyte mot tva arméingenjorsbestidllningar av 1. graden i Ce 29. En
bestédllning f6r armédirektér 1 Ca 30 kan indragas.

Enligt vad jag inhéimtat avses numera endast en av de tvi tjinstemin, for
vilka tidigare funnits inrittade tjinster vid marinen med avléning fran sakan-
slag i Ce 27, i fortsittningen beredas anstillning vid arméingenjorkiren. Jag
anser mig bora fororda att {6r denne frin och med nasta budgetir dvergings-
vis inrittas en bestillning sisom arméingenjor av 2. graden i Ce 27 och att
under tiden en arméingenjorsbestillning i Ce 24 hilles vakant. Under inne-
varande budgetir uppbir tjinstemannen i frdga enligt Kungl. Maj:ts medgi-
vande avloning enligt 27 l6negraden med anlitande av sakanslag.

Jag kan icke heller nu tillstyrka forslaget om att pa arméingenjérkirens
stat inritta en arméingenjorsbestdllning av 1. graden, avsedd fér marinfor-
valtningen.

10. Forslaget om forbattrad 16nestillning for tva majorer vid filttygkiren
ar det mig alltjimt icke mojligt att bitrdda.

Jag kan heller icke tillstyrka, att arméingenjorkaren utokas med en sarskild
bestdllning f6r teknisk attaché.

I avbidan pi provningen av 1946 ars militira forvaltningsutrednings for-
slag ir jag icke beredd taga stillning till den foreslagna utokningen av an-
talet extra arméingenjorstjanster.

Som ett led i tygstatens planenliga utbyggnad béra ytterligare bestillningar
tillkomma frin och med nista budgetdr. Jag anser dock, att utbyggnaden
alltjimt bor ske i nigot langsammare takt &n arméchefen foreslagit. Jag bi-
trider hirutinnan civilférvaltningens forslag och foreslar alltsd, att foljande
bestillningar tillkomma, niamligen en tygverkmistare av 1. klassen, en tyg-
verkmistare av 2. klassen, tre tyghantverkare av 1. klassen, fem tyghant-
verkare av 2. klassen och 40 armétekniker. I samband hirmed kunna 20 furirs-
bestillningar vid tygstaten indragas.

Vad betriffar radiotelegrafistpersonalen kan jag i nuvarande lige icke till-
styrka forslaget om forbattrad lonestillning for tva tjinster for radiotelegra-
fister i Ce 16. Diremot bitrider jag civilforvaltningens forslag att utbyta
tre furirsbestdllningar vid S 1 mot radiotelegrafisttjinster i Ce 16, avsedda
for signalskolan.

11. T samband med den omliggning av utbildningsgingen f6r virnpliktiga
likare m. fl., varom bestimmelser utfirdats, maste befdlstillgingen vid tring-
forbanden 6kas. Arméchefens forslag att som ett forsta steg hirutinnan in-
vitta ytterligare tio sergeantbestillmngar tillstyrker jag.

12. Med hinsyn till 6nskvirdheten av att kunna i berdknad omfattning be-
oriinsa manskapsrekryteringen ir det angeliget att 6verfurirskadern utbygges
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planenligt. En viss forsiktighet har hirutinnan iakttagits pa grund av oviss-
heten om tillging till erforderligt antal befattningar for att placera overfuri-
rer som limnar den egentliga trupptjansten. Arméchefen har nu pekat pa nya
arbetsuppgifter, for vilka skulle kunna avses overfurirer. Huruvida 6ver-
furirer skola komma i fraga for dessa arbetsuppgifter dr dock till stor del be-
roende av vilken stillning som kommer att tagas till ett forslag av statens
organisationsnimnd om organisationen av forsvarsomridesstaberna. I av-
vaktan pd provningen av detta forsiag bor okningen av Gverfurirskadern allt-
jimt nagot begrinsas. Jag foreslar, att antalet Gverfurirer for nista budgetar
okas med 100. Antalet skulle da bli (1265 + 100 =) 1365 med den fordelning
péd truppslag och skolor m. m. som framgar av forslaget till personalférteck-
ning.

Med en dylik begrinsad utokning av overfurirskadern kan antalet furirs-
bestillningar icke minskas i den omfattning arméchefen foreslagit. Jag for-
ordar att for nista budgetir minskning sker med 148 furirsbestillningar. I
enlighet med arméchefens forslag har jag dirvid riknat med att tills vidare
bibehélla samtliga de tio Dbefintliga furirsbestdllningarna vid K 1 i syfte att
kunna avdela fyra furirer for bevakningstjansten inom IV. militirbefilssta-
bens etablissement. Med hidnsyn till vad arméchefen anfoért har jag vidare
ansett mig kunna godtaga forslaget om att tills vidare begridnsa indragningen
av furirsbestillningar vid rationaliserade forband till en bestillning per for-
band. A andra sidan har jag beaktat att, utover den planenliga reduceringen
av antalet furirsbestdllningar vid armén, tre dylika bestillningar vid S1
kunna indragas vid bifall till det av mig i det foregdende tillstyrkta forslaget
om att vid regementet inritta tre radiotelegrafisttjdnster.

Antalet bestidllningar for korpraler (konstaplar) torde 1 enlighet med armé-
chefens forslag kunna minskas med 20.

13. I enlighet med arméchefens forslag bora 31 tjanster o1 remontryttare i
Ce 11 indragas frén och med nista budgetar.

Det av forsvarets civila tjinstemannaférbund {ramstillda forslaget om
l6negradsuppflyttning av samtliga remontryttartjinster kan icke heller av
mig tillstyrkas.

Jag finner icke anledning till erinran mot arméchefens berikning av det
sammanlagda behovet av remontdressdrer och histskotare vid remontdepéerna
under budgetiret 1951/52. Diremot anser jag icke tillriickliga skal foreligga for
att nu till 11 I6negraden uppflytta de for niirvarande i 9 l6negraden placerade
tjinsterna. Jag far hirvid erinra om att jag vid anmélan av propositionen
1949: 135 (s. 100) sidrskilt framholl att, sdsom arméchefen forutsatt, i remont-
dressorernas arbetsuppgifter borde ingé iven hiistvird och att histskdtarna
borde vara skyldiga att deltaga i remontutbildningen. I anledning av ett vid
1949 ars riksdag motionsvis framstillt yrkande om att upptaga samtliga berorda
tjinster sisom remontdressfrer i Cell uttalade vidare statsutskottet i sitt
av riksdagen godkidnda utlitande nr 155 (s. 30), att vissa fordelar kunde vara
forenade med att viss befordringsgéng tillampades betraffande ifragavarande
personal och att hir avsedda tjanster alltsi differentierades i lonehinseende.
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Vad i 6vrigt foreslagits under denna punkt betriffande extra-ordinariesétt-
ning och lénegradsuppflyttning av remontdressér- och histskétartjansterna
vid remontdepéerna kan jag icke heller tillstyrka.

Liksom civilférvaltningen riknar jag med att en extra forrddsman i Cg9
skall tillkomma vid vardera av Herrevadsklosters och Gudhems remont-
depéer.

Jag kan vidare tillstyrka forslaget om indrad benimning pa arvodesbe-
fattningarna for expeditionsunderofficerare i 1: 20 vid nimnda remontdepder.

14. Den redogdrelse som i arméchefens framstillning limnats f6r de nu-
varande forhallandena pa armésjukvirdens omrdde ger vid handen, att sar-
skilda atgirder maste vidtagas for att nojaktigt tillgodose behovet av likare.
Innan resultatet foreligger av det arbete som bedrives av 1948 ars militira
likarloneutredning, ir det icke mojligt att foresld dtgirder som kunna tinkas
pa ett varaktigt sitt rida bot pid de nuvarande svérigheterna. Atgirder for
en provisorisk forbittring av de nuvarande forhillandena maste dirfor vid-
tagas.

Jag kan emellertid icke tillstyrka arméchefens forslag att till innehavaren
av den ena likarbestillningen vid ett tvalikarforband skulle f& utbetalas er-
sittning med 25 kronor om dagen for Okat arbete i anledning av vakans i den
andra lakarbestdllningen.

Diremot anser jag mig kunna tillstyrka, att antalet befattningar for ar-
vodesanstillda likare okas. Jag méiste emellertid foresld, att okningen be-
grinsas i forhallande till arméchefens forslag. Jag foreslar dirfor, att an-
talet nya befattningar bestimmes till 40. Det torde vara erforderligt for att
kunna behalla likarna i arvodesanstillning, dven sedan deras stipendiattid
utgatt, att inritta tjinster dven for bataljonslikare. Jag forordar, att det av
mig foreslagna antalet likartjinster fordelas pa 15 bataljonslikare vid falt-
lakarkaren och 25 filtlikarstipendiater.

En forutsittning for att de hir foreslagna anordningarna att provisoriskt
forbattra sjukvardsforhillandena vid armén skola f& utnyttjas bor givetvis
vara den att behov dirav foreligger pa4 grund av vakanser 1 likarbefattnin-
garna pa aktiv stat.

Jag tillstyrker forslaget om att till marinens personalforteckning Gver-
flytta den overskotersketjanst vid armén, som nu disponeras for KA 3.

Vad i ovrigt foreslagits under denna punkt anser jag mig icke kunna
bitrida.

15. Pa de skil civilférvaltningen anfort kan jag icke nu bitriida forslaget
om hogre lonestillning f6r en skogvaktare vid Jirvafiltet.

Den utredning fortifikationsforvaltningen numera forebragt i friga om
arbetsuppgifterna for innehavaren av den bitridande skogvaktartjinsten 1
Ce 13 i Tingstide utvisar enligt min mening klart, att anledning icke léingre
foreligger att for denne avse ldgre lonestillning dn for ovriga skogvaktare
vid forsvaret. Jag forordar dirfor, att tjansten i friga utbytes mot en skog
vaktartjdnst 1 Ce 16.

Fragan om en skogvaktartjinst vid infanteriskjutskolan fir prévas i sam-
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band med att stillning tages till det forslag till indrad organisation vid
skolan som avgivits av chefen for armén.

Ovriga under denna punkt angivna forslag kan jag icke bitriada.

16. Vad under denna punkt foreslagits tillstyrker jag. Jag forutsitter dock,
att mojligheterna att Dbegrinsa bevakningskostnaderna vid SignS nirmare
undersdkas.

17. Aven jag finner det angeliget, att atgirder vidtagas for att effektivi-
sera brandvisendet vid armén och marinen. Jag ir dock icke beredd att nu
fororda att sirskilda tjinster inrittas for brandmiistare. Denna uppgift bor
liksom hittills fullgéras av militar personal dven i Karlsborg och Boden samt
vid Stockholms kustartilleriforsvar.

Jag forutsitter att det skall vara mojligt att i nagon utstrickning taga i
ansprak tjinstetid for deltagande i brandévningar av sdvil tjinstemin som
arbetare. I den méan si icke ir méjligt torde dock medel bora beriknas
for att ersitta forlorad arbetsfortjinst vid ledighet for dylika 6vningar eller
for att bereda ersittning 4t personal som under fritid stiller sig till for-
fogande f6r dvningarna. For i forsta hand dylika ersittningar beriknar jag
ett belopp av 30000 kronor. Det bér fa4 ankomma pa Kungl. Maj:t att efter
forslag av fortifikationsforvaltningen nirmare faststilla de grunder, enligt
vilka ersdttningar ma utgi.

18. Jag tillstyrker forslaget om att den nuvarande bestillningen for kom-
mendant i Bodens fistning i Mo 14 omindras till en bestillning i samma 16ne-
grad for stillforetridande militirbefilhavare. I samband hirmed bor den
befintliga arvodesbefattningen for stillforetridande forsvarsomridesbefiilha-
vare for Bodens forsvarsomrade i 1: 34 utbytas mot en arvodesbefattning for
forsvarsomradesbefilhavare med samma lonestillning.

De under forevarande punkt redovisade férslagen om dverflyttning av
tjanster mellan olika staber och forband tillstyrker jag.

Jag tillstyrker dven, att en overtalig forrddsvaktmistartjinst vid forut-
varande tredje intendenturkompaniet tills vidare, i avvaktan pa provningen
av forslaget om fOrsvarsomridesstabernas organisation, tages i ansprak for
Bodens forsvarsomride.

Med hinsyn till de arbetsuppgifter, som iro férenade med montértjinsten
1 Ca 1l vid kommendantsstaben i Boden, anser jag mig bora tillstyrka, att for
desamma avses tjanst for forste montdr i 16 1onegraden. Sisom lonenimn-
den foreslagit torde i avbidan pi slutligt stillningstagande till frigan om den
lokala fortifikations- och byggnadsférvaltningens organisation tjinsten tills
vidare bora uppforas shsom extra. S& linge tjinsten i Cg16 ar tillsatt och
bestrides av innehavaren av den ordinarie tjinsten bor vikarie icke fi for-
ordnas pé sistnimnda tjinst.

Ovriga under forevarande punkt redovisade forslag kan jag icke bitrida.

19. Jag har intet att erinra mot att den ifrigavarande extra forradsvakt-
méstaren vid 115 erhiller fastare anstillning. Liksom civilférvaltningen
forordar jag, att den befintliga extra tjinsten utbytes mot en extra ordinarie
tjinst 1 samma lonegrad.
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Jag har intet att erinra mot att en nu sisom extra redovisad tjinst for
bitride for skriv- och kontorsgéromal vid 116 uppfores pa personalforteck-
ningen.

Av de skil som fran myndigheternas sida anforts mot att nu vidtaga nagra
forandringar betriffande l6nestillning f6r forradspersonalen vid rationalise-
rade forband inom armén kan jag icke tillstyrka, att sddana forindringar
vidtagas.

Diremot tillstyrker jag, att, i utbyte mot tjénster for bitiiden for skriv-
och kontorsgoromal, tjinster inrdttas for kanslibitriden sisom forestandare
for plat- och maskingrupp vid mobiliseringsavdelningarna vid forband med
stérre antal truppregistrerade. I anslutning till vad organisationsnamnden
och civilférvaltningen hirutinnan anfért foreslar jag dirfor, att sammanlagt
atta nya kanslibitridestjinster inrittas, en vid ettvart av I4, 16, I7, 111,
112, 117, T1 och T2, och att i samband dirmed antalet ligre bitiadestjans-
ter 1 motsvarande man reduceras.

20. I avvaktan p& organisationsundersokningar vid hir ifrdgavarande
skolor anser jag mig icke kunna foresla nagra forindringar betriffande per-
sonalen vid skolorna.

21. Mot forslagen under denna punkt har jag ingen annan erinran &n att
ordinarie kontorsbitridestjinster icke bora berdknas for K 2 och A samt att
det tills vidare bdr ansti med extra-ordinariesittning av kanslibitridestjans-
ten vid IV. militirbefdlsstaben.

22. Jag anser mig numera kunna tillstyrka, att en av de befintliga ser-
geantbestillningarna vid arméhundskolan utbytes mot en bestdllning for
fanjunkare, styckjunkare eller sergeant.

Vad betriffar medelsbehovet for anstillande av extra personal vid armén
har civilforvaltningen och chefen for armén i olika sammanhang foreslagit
medelsanvisningar for detta indamal till betydande belopp utdver vad som
beriknats av civilférvaltningen i medelsiskandena. Det dkade personalbeho-
vet ar foranlett av det merarbete som féranledes av vissa pigiende #nd-
ringar av krigsorganisationen samt av repetitionsovningsverksamheten. 1
sistnimnda hinseende har anforts, dels att de krigsférbandsvisa Gvningarna
i och for sig Gkat arbetet vid registreringsmyndigheterna dels ock att den
okade repetitionsdvningsverksamhet under 1951, varom Kungl. Maj:t fattat
beslut, medfort ett ytterligare behov av extra arbetskraft framfér allt av
bitriden vid registeringsarbetet, sjukskoterskepersonal och bitriden vid mat-
inrdttningarna.

Sammanlagt uppgi de anmilda ytterligare medelsbehoven till omkring
960 000 kronor. Sasom framgar av vad jag anfort vid anmilan 1 annat sam-
manhang denna dag av friga om proposition angiende kostnader for repeti-
tionsévningar belopa av detta belopp omkring 820 000 kronor pa den utdkade
repetitionsévningsverksamheten.

D4 jag icke funnit anledning till erinran mot berdkningarna av medels-
behoven f6r extra och tillfalligt anstilld personal for nista budgetir, riknar
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jag for dessa indamal med de belopp som silunda i medelsiskandena och
sedermera angivits.

Vid anmilan till rets statsverksproposition (Bil. 6, punkt 24) av forsvars-
stabens avloningsanslag redogjorde jag i korthet for ett av forsvarets perso-
nalbehandlingsutredning den 3 oktober 1950 avgivet forslag betriffande per-
sonaltjinsten inom forsvaret. D& jag #r forhindrad att nu foresla nigra for-
bittringar betriiffande personalvérdsassistentorganisationen, riknar jag med
oforandrad organisation for nésta budgetar.

dag &r 1 avvaktan pa provningen av de forslag som avgivits av kommittén
tor frivilligt fOrsvarsarbete icke beredd bitrida arméchefens forslag till
dndrade grunder for arvoden &t den kvinnliga personal, som bitrider med
handlaggning av drenden rorande krigsfrivilliga, i annan min in att jag i lik-
het med civilférvaltningen anser mig bora fororda, att de for nirvarande ut-
giende méinadsarvodena om 250 kronor med hinsyn till de vidgade arbets-
uppgifterna och dndrade 16neliget hojas till 300 kronor. Sasom civilforvalt-
ningen anfort bor sidan hojning ske dven av motsvarande arvoden vid mari-
nen och flygvapnet.

Forslaget om att vid arméstaben inritta ytterligare en tjanst for personal-
assistent kan jag icke bitrida.

Vad i ovrigt foreslagits och anférts under denna punkt ger mig icke an-
ledning till erinran.

23. I propositionen 1950:110 anmildes de personalférindringar som for-
anleddes av bifall till arméchefens forslag om rationalisering av pansarfor-
banden, de motoriserade artilleriregementena och luftvirnsregementena och
framlades forslag till personalforteckningar for typregementena P4, A 6 och
Lv 2 Forslag foreligger nu betridffande rationaliserad organisation av A8
efter undersokningar som utfoérts i samband med utredningen av frigan om
sammanslagningen av AD och A 8. Till detta forslag &terkommer jag i det
foljande. Rationaliseringen av de Ovriga pansarforbanden, artilleri- och luft-
virnsregementena kommer att successivt genomféras. Jag foreslar, att er-
forderliga bestillningar och befattningar inrittas for dessa férband samt att
medel beriknas for att anstilla 6vrig personal vid forbanden frin och med
nista budgetir. T sammanstillningen 6ver yrkanden ha under denna punkt
upptagits de personalforindringar som, s vitt nu kan bedomas, erfordras
for att genomfdra rationaliseringarna pad hir ifrdgavarande omriden. Per-
sonalforslagen Gverensstimma med de f6r vederborliga typregementen fast-
stillda personalstaterna. D4 frigan om den regionala och lokala fortifikations-
och byggnadsforvaltningens organisation dnnu icke 16sts, bora tills vidare
inga fordndringar betriffande kasernvardsavdelningarna vidtagas. I enlighet
hirmed foreslir jag inga bestillningar for kasernforvaltare. I ovrigt foreslar
jag, att bestillningar for férvaltare vid P1—P3, A1, A3 och A9 samt
Lv1 och Lv3 och vid falttygkdren samt befattningar for pensionerade offi-
cerare inrittas till antal som angivits i sammanstillningen 6ver yrkanden
under denna punkt samt att indragning av bestéllningar for fanjunkare (styck-
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junkare) och befattningar f6r pensionerade underofficerare vidtagas i enlig-
het med vad i sammanstillningen angivits. Begriinsningen av antalet furirer
har redan beaktats under p. 12 i det féregiende. Speciella forhallanden vid de
siarskilda foérbanden kunna komma att foranleda avvikelser frin de angivna
personaluppsittningarna. Sivitt avser arvodesbefattningar for pensionerad
personal bor Kungl. Maj:t dga att reglera de personalférindringar som sa-
lunda komma att erfordras.

Statens organisationsnimnd har avgivit rapport Gver organisationsunder-
sokningar vid Lv 4. Foreslagen organisation vid detta typforband for luftvarns-
kar overensstimmer i sina huvuddrag med den for luftvirnsregemente fast-
stillda. Personalorganisationen ir ocksd 1 huvudsak densamma ehuru nigot
begriinsad med hinsyn till att verksamheten vid luftvirnskir ir mindre &n
vid ett lultvirnsregemente.

Ehuru stillning dnnu icke tagits till organisationsfrigan, foreslar jag att
de personalfrigor som foranledas av en omorganisation nu foreliggas riks-
dagen i den man sa ir erforderligt. T enlighet med forslaget forordar jag,
att for Lv4 inriittas tre nya forvaltarbestillningar, varav tvi pa luftvirnets
stat och en vid filttygkiren. 1 samband ddrmed bora tva styckjunkarbestall-
ningar vid luftviirnet indragas. Vidare bor vid Lv 4 inrittas en ny befattning
for pensionerad officer i arvodesbefattning i 1:29 vid mobiliseringsavdel-
ningen. Av pensionerade underofficerare i arvodesbefattningar bibehallas expe-
ditionsunderofficeren, kasernunderofficeren och skjutplatsunderofficeren.
Befattningar for forestandare for forradsbokforingskontor och tva expeditions-
underofficerare tillkomma. Av dessa sistnimnda avses en for karexpeditio-
nen i befattning for vilken eljest i rationaliserad organisation avses under-
officer pd aktiv stat och en f6r en ekonomigrupp som vid luftvirnskir avses
skola finnas i stallet for kasernbatteri. Ur organisationen utgi befattningar
for bitriden i personaldetalj, 4t mobiliseringsofficer och it regementsinten-
dent, koksforestindare samt tygunderofficer.

24. Sammanslagningen av A5 och A8 m. m. Under punkt 1 i det fore-
giende har jag foreslagit, att AD frin och med den 1 juli 1951 upphor som
sjilvstindigt {redsforband och anslutes till A 8. Senare denna dag dmnar
jag foresla, att medel anvisas under kapitalbudgeten for att ordna sjukhus-
frigorna vid Bodens garnison, vilket ir en forutsittning for att rationalise-
ringen av stabs- och forvaltningstjinsten vid A 8 skall kunna helt genomforas.
[ detta sammanhang behandlar jag de personalfrigor som foéranledas av rege-
mentenas sammanslagning och A 8:s rationalisering.

Den rationaliserade organisationen av stabs- och forvaltningstjinsten vid
A8 bor i vanlig ordning faststillas av Kungl. Maj:t. Sisom framgar av
redogorelsen f6r arméchefens personalforslag foranleda regementets speciella
arbetsuppgifter och de lokala forhallandena visst personalbehov utéver vad
<om ingar 1 den for motoriserat artilleriregemente faststillda personalorga-
nisationen. Mot denna personalokning torde intet vara att erinra. Jag till-
styrker ocksd, att aktiv personal, tva kaptener och en underofficer, tages i
ansprik for tre befattningar, for vilka 1 normalorganisationen avsetts pen
8—a65 51 Bihang HU riksdagens protokoll 1951, 1 saml. N»r 110,
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sionerad personal. Jag riknar dirfér i forslaget till personalforteckninga:
med den personaluppsittning for stabs- och férvaltningstjinsten vid A 8 som
arméchefen foreslagit.

Vad arméchefen foreslagit i friga om personal som blir dvertalig i anled
ning av rationaliseringen och sammanslagningen av férbanden {Granleder
f6ljande stillningstagande frin min sida.

Om fér tyg- och intendenturtjinsten vid Bodens forsvarsomridesstab skall
avses aktiv chefspersonal eller som nu pensionerade officerare i arvodesbe-
fattningar, dr en fraga som far provas i samband med det forslag betriffande
forsvarsomridesstabernas organisation som kommer att inom kort ingivas av
chefen for armén. Jag har intet att erinra emot att de tvd kaptensbestill-
ningar for tygofficer och intendent som bli Overtaliga tills vidare utnyttjas
fér indamilet. De motsvarande arvodesbefattningarna skola i sa fall hallas
vakanta.

Tvd forvaltarbestillningar vid intendenturkdren, en forrddsforvaltare och
en kassachef, bora indragas. Tva bestillningar for styckjunkare skola in-
dragas i samband med att befordran sker tll nyinrattade forvaltarbestéllnin-
gar vid eller f6r regementet.

Sasom foreslagits bor bataljonsveterindrbestdllningen vid VI. militirbe-
falsstaben indragas vid uppkommande vakans och antalet bestillningar for
hovslagaréverfurir vid kavalleriet minskas med tva.

Jag anser mig kunna tillstyrka, att sisom vaktchefer vid anliggningarna i
Bodens fastning avses 6verfurirer och godtager forslaget att tills vidare bibe-
halla sex eljest overtaliga furirsbestillningar for ifrigavarande bevaknings-
uppgifter. Jag dr diremot icke overtygad om limpligheten av att avse furirer
sasom Ovrig vaktpersonal i fistningen. Huruvida sirskild manskapspersonal
bor beriknas for bevakning av etablissementen ir ocksd en friga till vilken
jag icke dr beredd att nu taga stillning. Jag kan emellertid tillstyrka, att atta
furirer som eljest skulle bli dvertaliga vid térbandssammanslagningen {3 tills
vidare bibehillas for sistnimnda vaktgoromél men forutsétter dirvid, att
rekryteringsunderlag 1 fortsittningen icke beriknas for dessa idtta bestill-
ningar.

En tjinst for bitridande koksforestindare 1 Ca 10 bor 1 enlighet med for-
slaget overforas till 119. Ovriga 6vertaliga ordinarie civila tjinstemin kunna
beredas motsvarande anstillningar inom forsvaret eller tagas i ansprik for
ligre tjinst inom organisationen. For behandlingen av dvertalig pensione-
rad personal i arvodesbefattningar och extra ordinarie personal finnas be
stimmelser meddelade som béra tillimpas i forevarande fall.

Vad hirefter betriffar 6vrig ordinarie militir personal som blir dévertalig
vid sammanslagningen bor kdrchefsbestillningen indragas vid uppkommande
vakans. Jag dr icke beredd att nu taga stillning till f6r vilka uppgifter den
nuvarande innehavaren av bestdllningen skall tagas i ansprik. Jag har i det
foregdende forutsatt, att en kaptensbestillning som blir Gvertalig vid A8
skall kunna utnyttjas for att tillgodose anmilt behov av en kapten for radar-
tjdnsten.
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1945 ars forsvarskommitté foreslog i sitt betinsande, att sirskilt befil
skulle beriknas for artilleriskjutskolans Gvningsdivision, diribland en rege-
mentsofficer och en kapten med placering vid A9. Med hiénsyn hirtill och
da jag icke anser mig bora foresld nagon begrinsning av tillgingligt utbild-
ningsbefil vid artilleriet, tillstyrker jag, att ovriga hir ifrigavarande militéra
bestillningar bibehillas i organisationen. I anslutning till arméchefens for-
slag forordar jag, att personalkadrerna utokas med, vid A9 bestillningar
for en major eller kapten, tvi kaptener, en 15jtnant, tre styckjunkare och
tre sergeanter samt vid A 6 en kaptens- och en 16jtnantsbestillning.

Niir Skinska kavalleriregementet (K 2) enligt beslut vid 1945 érs riks
dag (prop. 1945:170) ateruppsattes, upptogs icke for regementet nigon ar-
vodesbefattning for koksforestandarc i 1:20, endr denna personalkategori
forutsattes skola avvecklas i samband med rationalisering av matinrdtt-
ningarna. For de bada 6vriga kavalleriregementena finnas emellertid allt-
jimt inrittade dylika befattningar. Av forbiseende har iven vid K 2 en arvodes-
anstilld koksforestindare varit anstilld alltsedan den 1 september 1947. 1
anledning av framstillning av regementschefen, som tillstyrkts av armé-
chefen och civilférvaltningen, férordar jag att hirvid fir bero och att vid
regementet fir intill dess indragning finnas inrittad en befattning for koks-
forestindare i 1:20 utdver i vederborlig personalforteckning uppforda be-
fattningar.

I gillande personalforteckning finnes for arméns jigarskola uppférd en
bestillning f6r sergeant i Ma 4, avsedd sésom stabsunderofficer. I enlighet
med forslag av statens organisationsnimnd har chefen for armén i skrivelse
den 9 mars 1951 forordat, att bestidllningen i friga 6verfores till staben for
Kiruna—Jokkmokks forsvarsomride. Jag bitrider detta forslag.

Med beaktande av vad jag silunda i det foregiende foreslagit i friga om
personalforindringar vid armén och med ledning av belastningen p4 arméns
avloningsanslag under forfluten del av innevarande budgetir beriknar jag
arméns avloningsanslag for budgetiret 1951/52 silunda:

Avléningar till ordinarie tjinstemin 64 300000 (+ 2300 000) kronor;

Arvoden till pensionerad personal i arvodesbefattningar 6600 000
{— 200 000) kronor;

Arvoden och sirskilda ersiittningar, bestimda av Kungl. Maj:it, 670000
{+ 50 000) kronor;

Avloningar till 8vrig icke-ordinarie personal 40500000 (4 1900 000)
kronor;

Rorligt tillagg 13 310 000 (4 530 000) kronor;

Pensionsmedel 3 330 000 (— 1420 000) kronor.

Anslaget bor alltsa upptagas till 122000000 (+ 6 000 000) kronor.

Under aberopande av det anforda far jag hemstilla, att Kungl. Maj:t métte
foresla riksdagen att

a) faststilla de personalforteckningar for ordinarie tjinste
min och for pensionerad personal i arvodesbefattningar vid ar-
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mén, som i sirskild ordning komma att Gverlimnas till riksda-
gen, att tillimpas tills vidare frdn och med budgetaret 1951/52;

b) bemyndiga Kungl. Maj:t att med avseende pa personal-
forteckningarna meddela sirskilda foreskrifter av i tillimpliga
delar samma innehill som innefattas i de sirskilda bestimmel-
ser som genom Kungl. Maj:ts brev den 2 juni 1950 faststillts
att linda till efterriittelse for tillimpningen av arméns personal-
forteckningar for budgetiret 1950/51;

¢) godkinna foljande avloningsstat for arméns anslag till av-
Ioningar till aktiv personal m. fl, att tillimpas under budget-
aret 1951/52:

Avloningsstat.
Utgifter:
. Avléningar till ordinarie tjanstemin, forslagsvis 64 300000
. Arvoden till pensionerad personal i arvodesbe-

W =

fattningar, forslagsvis................. ... ... .. ... 6 600 000
3. Arvoden och siirskilda ersattningar, bestimda av

Kungl. Maj:t, forslagsves....................... ... 670 000
4. Avléningar till 6vrig icke-ordinarie personal, f6-

slagsves .. 40 500 000
5. Rorligt tilligg, forslagsves.......................... 13 310 000

Summa kronor 125 380 000
Sdrskilda uppbirdsmedel :
Pensionsmedel, forslagsvis ......................... ... 3 380 000

Nettoatgift kronor 122 000 000

d) till Armén: Avioningar @il aktiv personal m. fl. fér budget-
dret 1951/52 anvisa ett forslagsanslag av 122000000 kronor.

(10.] Marinen: Avidningar till aktiv personal m. fi.

Anslag Nettoutgift
1949/50 .. ... 47000 000 46 776 987
1950/61 (statsliggaren s. 232).. 47 200 000
1951/52 (forslag)................ 47 800 000

I drets statsverksproposition (bil. 6, punkt 70) har Kungl. Maj:t fore-
slagit riksdagen att, i avbidan pé sirskild proposition i #mnet, till Marinen:
Avloningar till aktiv personal m. fl. f6r budgetiret 1951/52 berikna ett for-
slagsanslag av 47 800 000 kronor.

Betriffande de grunder, som numera tillimpas vid berdkningen av for-
svarsgrenarnas allminna avloningsanslag, far jag hinvisa till vad jag dirom
anfort i det foregdende vid anmilan av motsvarande anslagsfriga fér armén.

Yrkanden.
Férsvarets ciilforvaltning har i anslutning till yrkanden av chefen for
marinen m. fl. foreslagit vissa personalférindringar m. m. vid marinen.
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Anslagsforindringar vid bifell till
Férslag av marinchefen m. fl. civilforvaltningens forslag
Okning  Minskning Summa
1. Marinstabens bilddetalj.
1 fotograf Ce 15 — faktor Ce 18, 1 offsettl yckare
Cg 12—Ce 13, 2 fotografer Cg13—Ce 13 ...... -
1 forestandare for fotolaboratoriet Ce 18, 1 labo-
ratorieforman Ce 13, 1 fotograf Ce 13, 1 off-
settkopist Ce 13 och 6 tryckeribitriden m. fl.
Ce B -

2. Fordndringar i 6vrigt vid marinstaben.
Souschef Ma 12—Mo 12/Ma 12........................ -
Studierektor Ce 26—Cb 10 ........................... —-
1 expeditionsofficer 1: 29 — forste expeditions-
officer 1:31 ... —

2 bitriden for skriv- och kontorsgéromal -—
kanslibitriden Ce 11 (for telefonvixel respek-
tive truppregister) ............ccccoiiiiiiiniiiinnn, —_
1 bilforare Ce 10 — expeditionsvakt Ce 10 ...... —_
1 bitride for skriv- och kontorsgéromal ......... 41728 ~ + 4798

3. Rationaliseringar vid kustartilleriet.
1 besiktningsunderofficer 1: 20 vid Stockholms

kustartilleriférsvar ... 3208
2 expeditionsunderofficerare 1: 20 vid Vax-
holms kustartilleriregemente ..................... 6416

1 expeditionsunderofficer 1: 20 vid Harnosands
kustartilleridetachement, vakant ..................
1 expeditionsunderofficer 1:20 vid Gotlands
kustartilleri{6rsvar med Gotlands kustartilleri-
kir utbytes mot 1 kanslibitride Ce 11 ......... —
3 bitriiden for skriv- och kontorsgoromal (vid
Hirndsands kustartilleridetachement samt
Vaxholms och Karlskrona kustartillerirege-
menten) — kanslibitrdden Ce 11 .................. -
1 kanslibitride Ce 11 vid Alvsborgs kustartil-

leriregemente ...................co
4 bitriiden f6r skriv- och kontorsgéromdl vid
Vaxholms kustartilleriregemente ............... 20304 29994

1. Rationaliseringar vid drlogsstationerna.
2 arvodesbefattningar 1: 20 (vid Stockholms och
Karlskrona érlogsstationer) .......... ... -—
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Amslagsfirindringar vid bifall tilt
Forslag av marinchefen m. fl civilférvaltningens forslag
Okeing  Minskning Summa
2 bitriiden f6r skriv- och kontorsgoéromal (vid
Stockholms och Géteborgs drlogsstationer) -
- kanslibitrdden Ce 1l ........................... - .
. Rationaliseringar vid marinens underofficers-
skola.
1 kanslibitrade Ce 11 — kontorist Ce13 ......... —
1 bitride for skriv- och kontorsgbromil —
kanslibitride Cell .............................. .-
1 vaktmistare Cg10—Ce10 ........................ —
1 forraddsférman Ce 12 — verkstadsforman Ce 16 ~ —

ot

6. Forindringar betrdffande ldrarpersonalen vid
sjokrigshogskolan.
1 kommendo6rkapten av 2. graden, major eller
kapten Ma 10/9 — lirare i artilleri Mp9 ...... —
1 kapten Md 9, med vakanthillande av en kap-
tensbestallning vid flottan eller kustartilleriet =~ —
1 utbildningsarvode 4 1 800 kronor utgar ......... -
-1 kapten Md 9 (lirare i ta.ktlk) — kommendér-
kapten av 2. graden eller ka.pten Ma 10/Md9
. Fordindringar i ovrigt betraffande militdr per- o
sonal.
Chefen for Gotlands kustartlllenforsvar, tillika
chef for Gotlands kustartillerikdr, Ma 12—
Mo12 ..o —
1 &verstel6jtnant, chef for kustartilleriets skjut-
skola, Ma 11 — oGverste eller Gversteldjtnant
Mal2/11 .. -
1 6verstelojtnant Ma 11 — chef for Hemsd kust-
artilleriférsvar, tillika chef for Hirnésands
kustartilleridetachement Ma 11 ............... -
1 underofficer av 2. graden Ma 4 vid kustartille-
riet — forvaltare Ma6 .............................. —
11 Gverfurirer ... 67 738
Chefen for sjovérnskiren 1:31—1:34 ............ 1596
1 chef for intendenturavdelningen, tillika expe-
ditionsofficer, 1:29 vid Uresunds marin-
distrikt ..o -
1 besiktningsunderofficer 1:20 vid Goteborgs
Orlogsvary ... — + 69334
8. Forindringar betriiffande teknisk personal.

2 mariningenjorer av 2. graden Ca 27 — forste
marindirektérer Co14 ............................. 16 200

~3
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119

Anslagsforindringer vid bifall till

F3rslag av marinchefen m. fl.

2 mariningenjorer av 2. graden Ca 27 — forste

marindirektorer Co10 ...t 11 400
2 specialingenjorer av 3. graden Ca 27 — spe-

cialingenjorer av 1. graden Ca33 ............... 7656
7 forste mariningenjorer Ca 30 — marindirek-

torer av 2. graden Ca3l ...l 4620
7 specialingenjérer av 2. graden Ca 30 — spe-

cialingenjorer av 1. graden Ca3l .............. . 4620
1 specialingenjor av 2. graden Ca 29 — special-

ingenjor av 1. graden Ca 31 ........................ 1356
1 marindirektor av 1. graden Ca33 .............. . —
2 marindirektorer av 2. graden Ca3l ............ —
2 mariningenjorer av 1. graden Ca29 ............ 29616

4 mariningenjérer av 1. graden Ca29 ............ —
2 mariningenjérer av 2. graden Ca27 ............ —
2 specialingenjorer av 2. graden Ca 29 ......... 29616
1 specialingenjor av 2. graden Ca 29 ............... L —
2 specialingenjérer av 3. graden Ca27 ......... 926 856
1 specialingenjor av 3. graden Ca27............... —
1 arméingenjor av 1. graden Ce 29 ....... TR —
3 arméingenjorer Ce 24 — arméingenjorer av

2. graden Ce27 ... —

Forindringar betraffande sjukvardspersonal
m. m. -

1 likare med arvode vid Hérnésands kustartil- .
leridetachement m. m. — marinlédkare av 1.
graden Ca27 ... —

1 marinlikare av 1. graden Ca 29 indrages vid
uppkommande vakans ...

2 marinlikare av 1. graden vid marinldkarkdren = —

3 marinlikare av 2. graden vid marinlikarkiren

2 hilsovardsinspektorer Co20 ..................... —

1 Gverskoterska Cel12 ... 6 000

2 sjukvirdsbitriden Ce3 — 1 underskiterska
Ced o

1 sjukvardsbitride Ce 3 — underskoterska Ce 5

1 apotcksbitride Cg6 ...l

Forindringar betriffande polis- och vaktper-
sonal m. m.

1 6verkonstapel Ca 19 ...

3 inspektionskonstaplar Ce 16 .....................

civilférvaltningens forsiag
Okning Minskning

Sumwa

+ 131 940

— 2148
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Anslagsiorindringar vid bifall till

Férslag av marinchefen m. fl. civilforvaltningens forslag

Okning  Minskning Summi
3 inspektionskonstaplar Cg16 ..................... 21 828
1 expeditionsvakt Ca 9 indrages vid uppkom-
mande vakans ...
2 expeditionsvakter Ca 9 — férste expeditions-
vakter Call ... .
1 vaktmistare Ce 10 — f6rridsforman Ce 14 ...
Okade kostnader for tillsynsmin vid befist-
ningar, kruthus m. m. ... 12 755
UOkade kostnader f6r uppbordsmin vid marinens
kustbevakning .................... ... 200 4. 34783
Forstirkning av brandskyddet vid férsvaret.
1 brandmistare ... 7 380
Arvoden till brandbefédl ... 1200
Ersittningar for forlorad arbetsfortjinst vid
branddvningar ... 2 000 + 10 580

Ordinarie kontorsbitridestjanster.
24 bitriden for skriv- och kontorsgéromal - -
kontorsbitriden Ca8 ...........................L. = -

Forandringar i ovrigt betraffande kontorsper-
sonal.

Ostkustens marindistrikt.

1 kanslibitrade Ce 11 — kontorist Ce 13 ......... —
1 tekniskt bitride Cg 8 — kanslibitride Ce11 936
1 bitridde for skriv- och kontorsgoromal (for tele-
fonvixel) — kanslibitrade Ce 11 ............... —
2 bitriden for skriv- och kontorsgoromal vid
kameralkontoret —— kanslibitriden Ce 11 ... 1872
1 befintlig tjanst for bitride for skriv- och kon-
torsgoromal uppfores & personalforteckningen  —
1 bitride for skriv- och kontorsgéromal over-
fores fran sakanslag .............................. 4728

Sydkustens marindistrikt.

1 kontorsskrivare Cg19—Ce 19 ..................... 8016
1 bitriide for skriv- och kontorsgéromal —
kanslibitride Ce 11 ... 864

Vistkustens marindistrikt.
1 bitride for skriv- och kontorsgéromal —
kanslibitrade Ce 11 ................................. .. e
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Anslagsfériindringar vid bifall till
Férslag av mariuchefen m. fl. civilfdrvaltningens férslag
Okning  Minskning Summa
1 befintlig tjanst f6r bitrdde for skriv- och kon-
torsgéromal uppfores & personalforteckningen  —

Sjokrigsskolan.
1 kontorist Ce 13 —— kansliskrivare Ce 15 ...... —
2 bitriden for skriv- och kontorsgoromil —
kanslibitraden Ce 11 .............c..ociiiiiiens —_ < 384
14. Ovriga personalférindringar m. m.
1 arbetsforman av 1. klass Ce 16 .................. 7692
2 stabsarvoden a 720 kronor vid kustartilleri-
inspektionen ...l —
1 utbildningsarvode till heltidstjinstgérande
larare i kustartilleritaktik vid sjokrigshog-
skolam ... -—
1 utbildningsarvode till deltidstjdnstgérande
larare i skjutteknik vid kustartilleriets skjut-
skola — utbildningsarvode till heltidstjinst-
gorande ldrare ... —
Arvoden till deltidstjinstgorande militira och
civilmilitira Yrare ... 7 000
Civila ldrare ... -
Arvoden till ledare for specialkurs i krigsfar-

tygs konstruktion vid teknisk hogskola ...... 900
1 arvode till tygmistaren vid Stockholms kust-

artilleriférsvar ... 1020
Arvoden till juridiska bitriden ..................... 2460
Mobiliseringslottor ...l 2600 — 672

Summa kostnadsSkning kronor 219 001

Motiv.

1. Marinstabens bilddetalj. Forslagen innebidra i huvudsak en upprepning
av marinchefens for innevarande budgetar framstillda f6rslag (prop. 1950: 110, /1
s. 81). I anledning av sistnimnda forslag ifrdgasatte civilforvaltningen i
anslagsiskandena for innevarande budgetar, om icke mgjligheterna att genom-
fora den av 1945 ars riksdag i princip beslutade centraliseringen av forsvarets
tryckerier borde undersdkas. T propositionen 1950:110 (s. 96} framholl
emellertid departementschefen, att med hidnsyn till lokalférhallandena tiden
dnnu icke vore inne att {oretaga dylika undersokningar.

Marinchefen har nu framhillit svarigheterna att med nuvarande personal
uppsittning och 16nestdllningar bedriva verksamheten inom hilddetaljen
samt belyst de skiftande avlonings- och anstillningsforhallandena for den vid
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forsvarets olika hjdlptryckerianliggningar anstillda personalen. Civilférvalt-
ningen har framhallit, att den lamnade oversikten klart give vid handen, att
behov {oreldge av en Gversyn av anstéllningsvillkoren f6r personalen. Ambets-
verket hemstiller darfor, att 6versynen matte komma till stand oberoende
av nu riddande lokalforhillanden. I avvaktan hird vore ambetsverket, som
ville framhalla det angeldgna i att ifrigavarande 16nesporsmal snarast vunne
sin 16sning, icke berett fororda nigra #ndringar betriffande den vid marin-
stabens bilddetalj tjinstg6rande personalen.

Statens l6nenimnd har framhéllit onskvirdheten av att den av civilfér-
valtningen foreslagna 6versynen kommer till stand.

2. Forindringar i 6vrigt vid marinstaben. Forslagen betriffande souschefen
vid marinstaben, expeditionsofficer och bibliotekarie samt tvd kanslibitrides-
tjinster ha framforts tidigare (1950:110, s. 81) men icke fSranlett Atgdrd.

Civilforvaltningen har med hiansyn till direktiven for arets budgetarbete
ansett sig icke bora nu rikna med 16negradsuppflyttning av souschefsbestill-
ningen.

Vidare har civilforvaltningen, som i annat sammanhang uttalat sig for en
allmin Gversyn av samtliga arvodesbefattningar i syfte att astadkomma en
utjimning av forefintliga ojimnheter i lonesidttningen olika befattningar
emellan, ansett sig icke nu kunna férorda, att ifrigavarande expeditionsoffi-
cers- och bibliotekariebefattningar uppflyttas i 16negrad. .

Betriffande cn av kanslibitridestjinsterna, avsedd for férestindare for
telefonvixeln, har civilforvaltningen framhallit, att en av dmbetsverket verk-
stilld undersokning givit vid handen, att ojimnheter forelage i lGonesitt-
ningen f6r telefonpersonal. Ambetsverket, som forutsatte, att denna fraga
komme under bedémande i samband med nu pégiende utredningar, riknade
tills vidare icke med att vid forsvaret skulle inrdttas nigra nya kanslibitrides-
tjanster f6r dylik personal. Med hinsyn till direktiven for arets budgetarbete
ansige sig civilforvaltningen vidare icke kunna férorda, att, sdsom foreslagits,
en kanslibitridestjinst avses for marinstabens truppregister.

Forslaget om uppflyttning av studierektorstjéinsten har civilférvaltningen
ansett sig i avvaktan pa resultatet av forsvarets skolutrednings arbete icke
kunna tillstyrka.

P4 marinstabens personalforteckning finnes f6r nirvarande en tjinst for
hilforare i Ce 10. Innehavaren av tjinsten har f6rutsatts skola tjinstgéra dels
i den for ambetsbyggnaderna & Gardet gemensamma korcentralen, dels ock i
marinstaben (prop. 1948: 209, s. 108). Enligt vad civilférvaltningen inhdamtat
vore vederborandes arbetsuppgifter inom marinstaben numera av sidan stor-
lek att han icke kunde avses for tjinstgoring i korcentralen. Vid sidant for-
hillande har #mbetsverket tillstyrkt, att tjinsten i frdga omvandlas till en
expeditionsvaktstjinst. For att undvika 16neminskning f6r den nuvarande
innehavaren av bilidrartjinsten syntes expeditionsvaktstjinsten bora upptagas
i 10 lonegraden med angivande, att densamma vid nuvarande innehavarens
avging skall nedflyttas i 9 16negraden.
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Statens 16nenimnd har ansett tillrickliga skal icke foreligga for den av
civilforvaltningen foreslagna dvergingsanordningen. Ldnenimnden har dér-
for foreslagit, att bilforartjinsten fr. o. m. ingingen av budgetaret 1951/562 ut-
bytes mot en expeditionsvaktstjinst i Ce 9.

Den nya tjansten for bitride for skriv- och kontorsgéromal ar avsedd for
marinstabens bibliotek. Civilférvaltningen har tidigare tillstyrkt, att en dylik
tjinst inrittas fér nimnda #ndamal och i anslutning dértill nu raknat med
att tjinsten tillkommer for nista budgetar.

3. Rationaliseringar vid Lustartilleriet. Som resultat av pigiende organisa-
tionsforsok kunna indragas en arvodesbefattning for besiktningsunderofficer
vid Stockholms kustartilleriforsvar och tvd arvodesbefattningar for expedi-
tionsunderofficer vid Vaxholms kustartilleriregemente.

I samband med viss omorganisation ha de arbetsuppgifter, som &vilat inne-
havaren av arvodesbefattningen for expeditionsunderofficer vid Hirnésands
kustartilleridetachement, Gverférts pa bestillningshavare pd aktiv stat. Med
hinsyn hiirtill kan befattningen utgd ur personalfdrteckningen.

Marinchefen har foreslagit, att en arvodesbefattning for expeditionsunder-
officer vid Gotlands kustartilleriférsvar med Gotlands kustartillerikir skall
indragas och ersiittas med en befattning for kanslibitride i Ce 11, avsedd fér
truppregistret. I avvaktan pi resultatet av pigiende organisationsundersdk-
ningar vid kustartilleriforsvaren ar civilférvaltningen icke beredd att tillstyrka
forslaget.

De tre kanslibitridestjinster vid Hirnosands kustartilleridetachement samt
Vaxholms och Karlskrona kustartilleriregementen, vilka forslagits skola till-
komma i utbyte mot bitridestjinster for skriv- och kontorsgéromél, samt den
kanslibitradestjinst, som foreslagits skola nyinrittas vid Alvsborgs kust-
artilleriregemente, iro avsedda for truppregistret vid respektive férband. Civil-
forvaltningen har erinrat om att &mbetsverket tidigare i princip uttalat sig
f6r att hir avsedda gdromal borde handhavas av kanslibitride. Statens orga-
nisationsnimnd hade ocks3 riknat med kanslibitridestjinster for indamalet.
Med hinsyn till gillande direktiv fér budgetarbetet har civilférvaltningen
emellertid icke ansett sig bora nu bitrida forslagen i fraga.

Som resultat av pagiende organisationsforsok kunna 4 tjinster f6r bitriden
f5r skriv- och kontorsgéromal vid Vaxholms kustartilleriregemente indragas.

4. Rationaliseringar vid orlogsstationerna. Chefen for marinen har fore-
slagit, att f6r den militira ledningssidan vid vardera av Stockholms och Karls-
krona o1logsstationer skall tillkomma on fér pensionerad underofficer avsedd
arvodesbefattning i 1:20 (krigsplaceringsunderofficer) utdver den personalorga
nisation, som efter av statens organisationsndmnd verkstillda undersékningar
faststillts genom Kungl. Maj:ts brev den 28 april 1949. I yttrande i drendet
har organisationsnimnden anfért, att arbetsuppgifterna pa i framstillningen
avsedda organisationsenheter otvivelaktigt okat, men att nimnden icke utan
nirmare undersdkningar kunde beddma, huruvida denna &kning borde for-
anleda personalfdrstirkning. Nimnden hade dock icke négot att crinra mot
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att ifrigavarande bada befattningar finge inriittas for tid intill den 1 juli
1953, da erforderliga undersokningar beriknades ha verkstillts.

Civilforvaltningen har i skrivelse den 27 oktober 1950 uttalat, att imbets-
verket vore tveksamt om hir ifrdgavarande provisoriska personalférstirkning
borde 4stadkommas genom att sdrskilda befattningar f6r pensionerad personal
inrédttas, och ifragasatt, om icke personalbehovet skulle kunna tills vidare till-
godoses genom att personal pa aktiv stat toges 1 ansprak. Ambetsverket erinrade
om att enligt den rapport angiende organisationsundersékningar vid Sydkus-
tens marindistrikt,som den 26 augusti 1950 framlagts av organisationsnimnden,
ett stort antal underofficerare ansctts obehovliga i den foreslagna organisa-
tionen. Skulle emellertid personal pé aktiv stat icke kunna disponeras for
indamalet, syntes Kungl. Maj:t kunna medgiva, att tvi pensionerade under
officerare finge tagas i ansprak for avsedd tjinstgéring mot &tnjutande av
sirskilda arvoden utdver vederbérande tillkommande pension.

Statens 16nendmnd har i likhet med civilforvaltningen ansett, att det av
marinchefen anmilda behovet av ytterligare personal for den militdara led-
ningssidan vid forenimnda Orlogsstationer borde tillgodoses genom att ta
1 ansprik aktiv personal eller pensionerade underofficerare mot atnjutande
av sirskilda arvoden utéver pension.

De for Stockholms och Goéteborgs 6rlogsstationer foreslagna kanslibitri-
destjinsterna avses for personalavdelningarnas plit- och maskingrupper.
Civilforvaltningen, som 1 princip tillstyrkt forslagen, har emellertid med hiin-
syn till limnade direktiv for budgetarbetet ansett sig icke béra rikna med
att desamma nu genomféras.

5. Rationaliseringar vid marinens underofficersskola. Forslagen betrif-
fande kontorist, kanslibitride och vaktmistare ha med ledning av de erfaren-
heter, som vunnits av vissa organisationsunderskningar vid skolan, fram-
stillts av marinchefen efter samrid med statens organisationsnimnd. Civil-
forvaltningen har anfért, att, dven om skil talade for bifall till forslagen,
det slutliga resultatet av organisationsundersdkningarna borde avvaktas innan
jimkningar vidtagas i personaluppsittningen for skolan.

Civilférvaltningen har icke upptagit ett forslag av forsvarets civila tjinste-
mannaférbund att till verkstadsférman i Ce 16 uppflytta en tjinst for forrads-
forman 1 Ce 12 vid skolan.

6. Férindringar betriffande lirarpersonalen vid sjékrigshégskolan. Inom
forsvarsstaben pagir for nidrvarande utredning betriffande itgirder for att
frimja den ballistiska vetenskapen. Forslag har ddrvid uppkommit om att
1 detta syfte imvdtta ett ballistiskt forskningsinstitut, i vilket skulle inga
representanter for forsvarsgrensforvaltningarna jimte lirarna i ballistik vid
artilleri- och ingenj6érhdgskolan samt sjokrigshogskolan. Atgirder for att for
lingre tid knyta lirarna i ballistik vid nimnda skolor till respektive liro-
anstalter och for att tilldela dessa larare assistenter ha med hinsyn hirtill
ansetts erforderliga.

I anledning hiirav har chefen fér marinen féreslagit, att pi sjckrigshog-
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skolans personalforteckning skulle uppforas bestillningar {6r en larare i artil-
leri i Mp 9 samt {6r en kapten, bitridande lirare, i Md 9. T samband hérmed
kunde en lirarbestillning vid skolan i Ma 10/9 utgd och en kaptensbestill-
ning vid marinen vakanthillas varjimte ett utbildningsarvode om 1800
kronor vid skolan kunde inbesparas. Forordnandetjinsten i 9 16negraden av
l6neplan 2 har motiverats med onskvardheten av att till skolan kunna f6r
lingre tid knyta liraren i friga, varigenom kontinuiteten inom den ballistiska
vetenskapen skulle bittre siikerstillas dn f6r ndrvarande. Den forordade
l6nestillningen hade valts i syfte att nira motsvara den 16n, som for ndarvarande
tillkomme professor vid teknisk hdgskola. De omfattande sjilvstudier, veder-
borande lirare maste bedriva for att uppna erforderlig kompetens, motive-
rade enligt marinchefens mening likstilligheten i l16nehinseende med dylik
professor.

I yttrande hirover den 27 oktober 1950 har civiliorvaltningen anfort, att
imbetsverket ansige det vanskligt att, innan pégiende utredning av frigan
om den ballistiska vetenskapen slutforts, inrdtta sirskilda tjinster for avsett
dndamal. Oaktat att atgirden bedomts icke foregripa en blivande organisation
samt att den icke innebure nagon statSkning, syntes det civilforvaltningen
riktigast att projektet i dess helhet finge bed6mas, innan separata atgérder
vidtoges, och detta sarskilt som ballistiska drenden for narvarande handlades
av flera myndigheter. Patagliga oligenheter syntes icke kunna uppkomma
genom att stillningstagandet till frigan uppskétes i avvaktan pa utredningen.

I sina medelsiskanden for budgetaret- 1950/561 bitridde civilférvaltningen
ett av marinchefen d& framlagt forslag att for heltidstjinstgérande ldrare i
taktik vid s)okrigshogskolan inritta en bestillning fér kommendorkapten av
2. graden, major eller kapten vid skolan i utbyte mot en bestillning for
kapten vid flottan. T anledning av férslaget uppfordes en bestillning for
kapten i Md 9 (ldrare 1 taktik) pad personalférteckningen for skolan i utbyte
mot en kaptensbestillning (Ma 9) vid flottan (prop. 1950: 110, s. 96).

Marinchefen har nu vidhallit sitt tidigare forslag. Civilforvaltningen, som
ansett skil i och for sig tala for bifall till foérslaget, har dock med hinsyn
till direktiven for arets budgetarbete icke ridknat med att det foreslagna ut-
bytet nu skulle komma till stand.

1. Forindringar i 6vrigt betriffande militar personal. Forslagen att upp-
flytta bestillningen sisom chef f6r Gotlands kustartilleriforsvar, tillika chef
for Gotlands kustartillerikir, frain Ma 12 ti]l Mo 12 samt att for chefen for
kustartilleriets skjutskola inritta en bestidllning for alternativt overste eller
overstelojtnant i utbyte mot en Gverstelgjtnantsbestillning ha tidigare fram-
stillts och tillstyrkts av civilférvaltningen (prop. 1949:135, s. 110 och 1950:
110, s. 82). Med hinsyn till pagdende organisationsforsok och limnade direk-
tiv for budgetarbetet har civilférvaltningen emellertid icke 1 forevarande
sammanhang riikknat med de foreslagna uppflyttningarna.

Civilforvaltningen har icke haft nigot att crinra mot att befattningen sa-
gom chel for Hemso kustartilleriforsvar, tillika chef {6r Harnosands kust-
artilleridetachement redovisas sirskilt i personalforteckningen.
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Chefen f6r marinen har foreslagit utbyte av en bestillning for underofficer
av 2. graden vid kustartilleriet mot en forvaltarbestillning, avsedd for expe
ditionsunderofficeren vid inspektorens for kustartilleriet stab. Med hinsyn
till de goromal, vilka — sdrskilt i betraktande av inspektérens for kust-
artilleriet stillning som personalkdrchef — ankomme pi expeditionsunder
officeren vid staben, hade inspektdren ansett, att for vederborande borde, lik
som fallet vore i marinstaben, avses forvaltarbestillning. Hirigenom skulle
ocksa ernas en onskvird forbittring av kustartilleriunderofficerarnas beford-
ringsférhallanden.

Civilférvaltningen har ansett det i och for sig befogat att for hir avsedda
arbetsuppgifter avse en férvaltare. Emellertid har det synts civilforvaltningen
tveksamt, om i nuvarande lige, dd frigan om en sammanslagning av kust
artilleriférsvaren och kustartilleriregementena vore aktuell, nigon utOkning
av antalet forvaltarbestillningar vid kustartilleriet borde komma till stind.
Det syntes nimligen icke vara uteslutet att vid en dylik sammanslagning
vissa fOrvaltarbestillningar vid lokalmyndigheterna kunde komma att bli
overtaliga. Civilforvaltningen ansige sig dirfor icke kunna tillstyrka forslaget.

I gillande personalférteckning finnas fér kustartilleriet uppforda bestill-
ningar fér 120 Gverfnrirer. Chefen f6r marinen har foreslagit, att antalet
overfurirsbestillningar utékas med 11. Hirigenom skulle Gverfurirskadern
uppnd den storlek, som av 1944 &rs manskapsutredning beriiknats for budget-
dret 1950/51.

Civilférvaltningen har framhallit, att frigan om behovet av overfurirer vid
kustartilleriet, sarskilt i inre tjinst, i hog grad vore avhiingig av resultatet av
de organisationsforsok, som for nirvarande paginge. Eburu civiliorvaltningen
med hiinsyn hirtill ansige det tveksamt, om nigon utdkning av Sverfurirs:
bestillningarna vid kustartilleriet 6verhuvudtaget nu borde ifrigakommu,
hade #mbetsverket dock vid anslagsberikningarna utgatt fran att den forc-
slagna okningen skulle komma till stind.

Forslaget att uppflytta chefen for sjovirnskiren frin loncklass 1:31 till
loneklass 1:34 har framstillts savil for innevarande som for niirmast fore-
giende budgetar (prop. 1949: 135, s. 115, och 1950: 110, s. 82). Liksom tidi-
gare har civilférvaltningen tillstyrkt forslaget.

Pi innehavaren av den foreslagna arvodesbefattningen i 1:29 sisom chef
for intendenturavdelningen, tillika expeditionsofficer, vid Oresunds marin-
distrikt har ansetts dven skola ankomma att bereda och féredraga drenden
anghende krigsforberedelsearbetet inom underhillstjinsten.

Civilforvaltningen har erinrat om att 1949 &rs forsvarsutredning foreslagit,
att Oresunds marindistrikt snarast skulle indragas. Vid sddant férhillande
har dmbetsverket icke kunnat tillstyrka, att ndgon ny befattning inom marin
distriktet inrattas.

Marinchefen har upprepat ett for innevarande budgetir av civilfrvaltningen
tillstyrkt forslag att for Goteborgs orlogsvarv inritta en arvodesbefattning
i 1:20, avsedd for besiktningsunderofficer, i utbyte mot en kontraktsan-
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stdlld pensionerad underofficer (prop. 1950:110, s. 93). Som skidl for for-
slaget ha aberopats rekryteringssvirigheter. Civilforvaltningen har med hin.
syn till statsmakternas instdllning till det forra aret framfdrda forslaget i
dmnet ansett sig icke bora rikna med att den foreslagna arvodesbefattningen
tillkommer.

8. Férdndringar betriffande teknisk personal. I gillande personalforteck
ning dro for mariningenjorkaren uppférda foljande bestillningar, nidmligen
1 chef, maringverdirektér Cp 17, b marindirektérer av 1. graden Ca33, 8
marindirektdrer av 2. graden Ca 31, 12 f6rste mariningenjorer Ca 30, 11 marin-
ingenjorer av 1. graden Ca 29, 22 mariningenjorer av 2. graden Ca 27, 8 special-
ingenjorer av 1. graden Ca 31, 1 specialingenjor av 1. eller 2. graden Ca31
eller Ca 30, 16 specialingenjorer av 2. graden Ca 30, 3 specialingenjorer a\
2. graden Ca 29 och 21 specialingenjorer av 3. graden Ca 27.

Till personalférteckningen har foreskrivits, att vid uppkommande vakan
ser 1 bestédllningarna for forste mariningenjor och specialingenjor av 2. gra-
den (Ca30) 1 bestillning for specialingenjor av 2. graden, verkstadsingen-
jor, skall indragas samt att — d& 30 lonegraden avses icke skola ingi i lone-
gradsserien for ingenjorpersonal — fragan om Aiterbesittande av dvriga be
stillningar skall prévas av Kungl. Maj:t, som dger att tills vidare utbyta
bestillningarna mot bestillningar i Ca29. Vidare har till personalférteck
ningen foreskrivits, att vid uppkommande vakans bestillningen for special
ingenj6r av 1. eller 2. graden skall indragas.

Det nu av chefen for marinen framlagda férslaget till jimkningar i marin-
ingenjorkirens sammansittning innebir dels ctt upprepande av marinchefens
for innevarande och nidrmast foregiende budgetdr framférda forslag i dmnet
(prop. 1949: 135, s. 112 o. £, samt 1950: 110, s. 77 och 84) dels ock en ytter
ligare utdkning av kiren.

Marinchefen har understrukit vikten av att mariningenjorkdren utokasisédan
takt med den tekniska utvecklingen, att den forefintliga materielen kan ut-
nyttjas till sin fulla effekt. De nu foreliggande forslagen till jimkningar :
personaluppsittningen hade framstillts under hénsynstagande till f6relig-
gande mojligheter att besitta mariningenjorbestdllningarna med kvalificerad
och marint utbildad personal.

Betriffande placcringen av de foreslagna mariningenjdrbestillningarna ha:
inhdmtats 1 huvudsak féljande.

Bestillningarna i Co 14 avse chefen {6r konstruktionskontoret pi marinfor
valtningens skeppsbyggnradsavdelning och assistenten pi samma avdelning.
Bestillningarna i Co 1% avse chefer {or fartygsavdelningarna vid Stockholms
och Karlskrona o6rlogsvarv. De till 33 l6negraden hdnférda bestillningarna
for specialingenjorer av 1. graden iro avsedda for byrichefer inom marin
forvaltningen. De bestdllningar for marindirektér av 2. graden Ca 31, vilka
féreslagits skola tillkomma i utbyte mot bestdllningar i Ca 30, avse en chef
for fartygsavdelningens skrovsektion i vartdera av Stockholms och Karlskrona
orlogsvarv, en chef {or fartygsavdelningens maskinsektion & vartdera av Stock
holms och Karlskrona orlogsvarv, en chef for fartygsavdelningen vid Géte

horgs orlogsvarv samt en stabsingenjor vid vartdera av Stockholms och Ble
kinge kustartilleriforsvar.
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De bestillningar for specialingenjor av 1. graden (Ca31), vilka foreslagits
skola tillkomma 1 utbyte mot bestillningar i Ca 30 och 29, dro avsedda ior
en chef for fartygsavdelningens elektrosektion 4 vartdera av Stockholms och
Karlskrona orlogsvarv, en miningenjér vid vapenavdelningen & Karlskrona
orlogsvarv, en chef for samma vapenavdelnings telesektion, en kontrollant vid
centrala torpedverkstaden i Motala, en assistent pa marinforvaltningens vapen-
avdelnings artilleritekniska byrd, en chef for radarsektionen pa marinforvalt-
ningens vapenavdelning, artilleritekniska byrin, samt en torpedingenjdr, an-
tingen sisom assistent pa marinférvaltningens vapenavdelnings torpedtek-
niska byra eller torpedingenjor pa vapenavdelningens torpedsektion vid
Karlskrona orlogsvarv.

Av de nytillkommande bestillningarna avses 1 mariningenjor av 1. graden
Ca?29 och 1 mariningenjor av 2. graden Ca 27 sasom instruktionsofficerare
vid marinens underofficersskola, 1 specialingenjor av 2. graden Ca 29 sisom
miningenjor, 2 specialingenjorer av 3. graden Ca 27 sidsom artilleriingenjor
respektive teleingenjor. Av fyra bestillningar sasom mariningenjor av 1.
graden Ca 29 avses en sasom assistent till chefen for marinforvaltningens
skeppsbyggnadsavdelnings projektbyra, en for tjinstgoring pi marinférvalt-
ningens skeppsbyggnadsavdelnings ubétsbyrd for bland annat ubétsprojekte-
ring, en sisom assistent till chefen for marinforvaltningens skeppsbyggnads-
avdelnings varvs- och verkstadsbyrd samt en for tjinstgoring pd marinfor-
valtningens forridskontrollkontor

Ovriga nytillkommande bestillningar vid mariningenjorkaren iro avsedda
tor vissa av marinoverdirektdren angivna angeligna arbetsuppgifter.

Civilforvaltningen har liksom i anslagsiskandena f6r innevarande budgetar
framhallit nodviindigheten av att frigan om mariningenjorkirens utbyggnad
~narast bringas till sin 16sning. Ambetsverket vore dock — sirskilt i betrak-
tande av att resultatet av arbetet inom 1946 ars militira férvaltningsutredning
kunde komma att piverka behovet av mariningenjorpersonal — icke berett
tillstyrka en si vittgiende utbyggnad av kiren som marinchefen foreslagit.
For egen del ville civilforvaltningen nu begrinsa sig till att foresla i huvud-
sak samma utbyggnad av kiren, som #mbetsverket foreslog foregiende Aar.
Ambetsverket tillstyrker salunda, att f6ljande bestillningar tillkomma, ndm-
ligen 4 forste marindirektorer, 2 1 Co 14 och 2 i Co 10, i utbyte mot 4 marin-
ingenjorer av 2. graden Ca 27, 2 specialingenjorer av 1. graden Ca 33 i utbyte
mot 2 specialingenjorer av 3. graden Ca 27, 7 marindirektorer av 2. graden
Ca 31 i utbyte mot 7 fOorste mariningenjorer Ca 30, 8 specialingenjorer av
1. graden Ca 31 i utbyte mot 7 specialingenjérer av 2. graden Ca 30 och 1
specialingenjor av 2. graden Ca29 dvensom 2 mariningenjorer av 1. graden
Ca 29, 2 specialingenjorer av 2. graden Ca29 och 2 specialingenjorer av 3.
agraden Ca 27,

Statens lonendmnd har framhillit, att 16negraderna Co14 och Co 10 hit-
tills icke kommit till anvidndning for bestillningar vid kiren. Lonenimnden
funne det svart att, innan slutlig stallning tagits till de av utredningen roérande
lonestillningen for byriachefer m. fl. hogre tjinstemin avgivna forslagen,
taga definitiv stdndpunkt till frigan om l6negradsplaceringen for hir avsedda
bestillningar. Nimnden ville emellertid, med hinsyn till vad som anforts
rorande nddvandigheten av att frigan om mariningenjorkirens utbyggnad
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snarast bringades {ill sin 16sning, icke motsitta sig en utbyggnad av karen i
enlighet med civilférvaltningens forslag. Lonenimnden forutsatte emeller-
tid, att frigan om lonestéllningen f6r de hogre bestidllningarna vid kiren pré-
vades vid den av lonendmnden i utlatande Gver forendimnda utrednings be-
tinkande foreslagna allminna Oversynen av l6nestdllningen f6r samtliga till
lonegrad 33 eller hogre lonegrader a 1oneplan 1 och till l6neplan 2 hinforda
chefstjinster. Med hiénsyn hirtill syntes bestillningarna t. v. bora inrattas
sasom extra ordinarie (Cs).

Den arméingenjorsbestillning av 1. graden i Ce 29, som foreslagits skola
nyinrittas, och de arméingenjorsbestillningar av 2. graden i Ce 27, som fore-
slagits skola tillkomma i utbyte mot arméingenjorsbestdllningar i Ce 24, avses
for motoringenjorer pa arméingenjorkdrens stat tjinstgorande vid marinen.
Av vad i det foregiende anfbrts vid behandlingen av arméns allminna av-
loningsanslag (punkt9) framgir att civilférvaltningen férordat, att tva av
ifrdgavarande arméingenjorsbestillningar 1 Ce 24 Svergingsvis utbytas mot
bestdllningar for arméingenjor av 2. graden i Ce 27, men att dmbetsverket
icke riknat med att den foreslagna arméingenjorsbestdllningen av 1. graden
inrittas.

9. Férindringar betriffande sjukvdrdspersonal m. m. 1 marinens forteck-
ning 4 vissa arvoden och sirskilda ersidttningar har bl. a. upptagits
ett arvode av 9000 kronor till likare vid Héarnosands kustartilleridetache-
ment. Av arvodet utgéra 1500 kronor ersittning for tjinst som stabslikare
och chef for sjukvardsforvaltningen vid Norrlandskustens marindistrikt jamte
Hemso kustartilleriforsvar.

Marinchefen har upprepat ett forslag i dskandena for innevarande budget-
ar om att inrdtta en bestillning f6r marinldkare av 1. graden for kustartilleri-
detachementet (prop. 1950:110, s. 85). Civilforvaltningen —— som da for-
klarade sig icke kunna bitrida marinchefens forslag med hinsyn till att mili-
tdra likarloneutredningens arbete kunde komma att aktualisera fragor, som
kunde bli avgorande for berikningen av antalet likare - har av samma skl
icke heller nu kunnat tillstyrka forslaget.

Den f6r sjukhuslikare vid samarbetssjukhuset 1 Karlskrona avsedda marin-
likarbestdllningen av 1. graden i Ca29 kan i anledning av #ndrat avtal
med Blekinge lins landsting rorande vard av militara patienter pid central-
lagarettet i Karlskrona indragas vid uppkommande vakans.

Enligt gillande bestimmelser finnas vid marvinen H7 arvodestjinster for
marinlikare av 2. graden vid marinlikarkiren. S&dan marinlikare atnjuter
drsarvode med 3900 kronor jimte tillige samt dagarvode vid tjinstgoring.

Chefen for marinen har foreslagit, att tvad av dessa likartjinster utbytas
mot arvodestjinster f6r marintikare av 1. graden med tjinstgdringsskyldig-
het under 90 dagar per ar 1 stillet for de 60 dagar som nu gilla {6r marin-
lakare av 2. graden och med arsarvode av 4900 kronor. T samband dirmed
kunde antalet marinlikarve av 2. graden vid kéren minskas med ytterligare en
till Bd. N1 stod for forslaget har marvinchefen anfort bl. a. foljande.

Q—sss 51 Bihang till riksdagens profokoll 1951, 1 saml. Nv 110,
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Nuvarande méjligheter till inkallelse av marinlikare for tjinstgoring sasom
stabslikare vid kustflottan medférde icke godtagbara ombyten i befattningen.
Det vore icke mojligt att med nuvarande system erhalla erforderlig kontinuitet
1 tjinstgoringen si att den ytterst viktiga stridssjukvérdstjinsten och krigs.
forberedelsearbetet i Gvrigt inom tjinstegrenen vid kustflottan kunde pa ett
tillfredsstillande sdtt handhavas. Med hansyn till angeligenheten av att for
hir ifrdgavarande dndamil kunna erhilla erfarna marinlakare borde sisom
stabslikare avses forste marinlikare med kommendérkaptens av 2. graden
tjansteklass.

Civilforvaltningen har framhallit, att den foreslagna anordningen syntes
vara beroende av de resultat, till vilka militdra ldkarloneutredningen kunde
komma. Civilférvaltningen dr darfor icke beredd foresld nagon forindring
betraffande dessa ldkartjanster.

De bida foreslagna tjansterna for hilsovardsinspektor i Ce 20 avses for
Ostkustens och Sydkustens marindistrikt. Betriffande anforda motiv for
att inrdtta tjinsterna i fraga hinvisas till vad dérom anforts vid behand-
lingen i det foregiende av arméns allminna avloningsanslag (punkt 14). Av
det ddrvid anforda framgir, att civilférvaltningen ansett sig icke f. n. vara
beredd tillstyrka att tjansterna inrittas.

Sasom vidare anforts vid behandlingen av arméns nyssnimnda anslag har
civilforvaltningen foreslagit, att en tjinst for Gverskoterska 1 Ce 12 vid armén,
som enligt Kungl. Maj:ts medgivande disponeras for KA 3, overflyttas till
marinens personalfSrteckning.

Sjukvardsstyrelsen, som framhallit att vid Karlskrona orlogsstation behov
forelage av en underskoterska vid vardera av kasern Sparre och kasern
Anckarstierna, har foreslagit, att en & personalforteckningen for Hemso kust-
artilleriférsvar uppford tjinst f6r underskoterska i Ce 5 Gverflyttas till nimnda
orlogsstation samt att ytterligare en dylik tjanst inrdttas. Vid bifall hartill
kurde tva tjinster for sjukvardsbitride (Ce 3) vid Karlskrona 6rlogsstation
indragas. Civilforvaltningen, som i sina medelsiskanden for innevarande
budgetar tillstyrkt, att tvd tjinster for underskéterska skulle tillkomma vid
Karlskrona orlogsstation, har bitritt sjukvardsstyrelsens forslag.

1 anledning av forslag av marinchefen om att utbyta en tjinst for sjuk-
vardsbitride (Ce3) vid Goteborgs orlogsstation mot en tjinst for under-
skoterska (Ceb) har civiliérvaltningen inhdmtat fran sjukvirdsstyrelsen, att
behov av underskoterska icke forelige vid ndmnda orlogsstation. Vid sidant
forhallande har civilforvaltningen icke riknat med det féreslagna utbytet.

Civilférvaltningen har forordat, att ett extra apoteksbitride i Cg6 vid
Sydkustens marindistrikt, avsett for likemedelscentralen i Karlskrona, Gver-
fores till forsvarets sjukvardsforrads avloningsanslag i extra ordinarie an-
stillning.

10. Forindringar betriffande polis- och vaktpersomal m. m. Marinchefen
har upprepat sitt foregiende ar framforda, av civilforvaltningen da tillstyrkta
forslag om att inrdtta en for Goteborgs oOrlogsvarv avsedd bestillning for
6verkonstapel 1 Ca19. Civilforvaltningen har ansett skil alltjimt tala for
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att bestdllningen inrdttas, men har dock med hinsyn till direktiven for arets
budgetarbete funnit sig icke bora nu rikna darmed.

Chefen f6r marinen har tillstyrkt ett forslag av inspektoren for kustartille-
riet om att inritta en bestdllning f6r inspektionskonstapel 1 Ce 16 vid ett vart
av Stockholms, Blekinge och Goteborgs kustartilleriforsvar, avsedd sésom
bitride &t kustartilleriférsvarschefen vid handlaggning av bevakningsfrigor
och Overvakning av bevakningstjinsten inom forsvarsomridet. Marinchefen
har sirskilt betonat, att det — sedan frdgan om bevakningen vid kustartilleri-
forsvaren stillts p& framtaden (prop. 1950: 110, s. 97) — vore ofrankomligt,
att cheferna for de tre stora kustartilleriférsvaren finge tillgang till sdrskild
personal for kontinuerlig tillsyn av forrdd och anliggningar.

Civiltorvaltningen har anfort, att dmbetsverket vil insige betydelsen av
att bevakningsorganisationen inom kustartilleriférsvaren gjordes effektiv. I
avvaktan pd resultatet av en i sistndmnda proposition omférméld undersék-
ning rorande bevakningsforhallandena inom forsvaret ansige ambetsverket
sig likvil icke kunna tillstyrka, att extra ordinarie tjanster for inspektions-
konstaplar nu tillskapades inom kustartilleriférsvaren. Diremot hade civil-
forvaltningen funnit sig bora berdkna medel for att anstilla tre extra inspek-
tionskonstaplar.

Av tre tjinster f6r expeditionsvakt i Ca 9 vid marindistriktsstab och gemen-
samma forvaltningsorgan inom Sydkustens marindistrikt skall en, avsedd for
kameralkontoret, indragas vid uppkommande vakans. Marinchefen har fore-
slagit, att ytterligare en av nidmnda expeditionsvaktstjanster, avsedd for
Karlskrona orlogsvarv, skall indragas vid uppkommande vakans och att
vikariatsloneforordnande icke m& meddelas & densamma si linge nuvarande
innehavare uppehiller hogre extra ordinarie tjinst. Civilférvaltningen har
bitritt forslaget.

Marinchefen har ansett sig icke bora upptaga av chefen for Ostkustens
marindistrikt och chefen for Sydkustens marindistrikt foreslagna uppflytt-
ningar av en expeditionsvaktstjinst i Ca9 vid vartdera marindistriktet till
forste expeditionsvaktstjinst. Forsvarets civila tjinstemannaférbund har dir-
emot yrkat, att de foreslagna uppflyttningarna skola komma till stind. Civil-
forvaltningen har for sin del icke varit beredd att nu riikkna med nagra jimk-
ningar hdrutinnan.

Forslag om att dndra en tjinst for vaktmistare i Ce 10 vid sjokrigsskolan
till en forradsformanstjinst i Ce 14, vars innehavare skulle svara fér virden
av skolans gymnastik- och idrottsmateriel, bar tidigare framforts av civilfor-
valtningen i #skandena for savil innevarande som nidrmast foregéende budget-
ar (prop. 1949:135, s. 123, och 1950:110, s. 91). Med hinsyn till anvisade
riktlinjer for budgetarbetet har civilférvaltningen ansett sig icke kunna for-
orda marinchefens nu &nyo framlagda forslag i dmnet.

[ gillande forteckning & vissa arvoden och siirskilda ersdttningar finnes
for Stockholms kustartilleriforsvar nppfort ett belopp av 47535 kronor till
tillsynsmiin vid befistningar, kruthus m. m. Med hiinsyn till nyligen intraf-
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fade Dbrinder vid vissa forrdd inom kustartilleriférsvaret har marinchefen
ansett sig bora fororda forstirkt bevakning och i anledning dérav foreslagit,
att nimnda arvodesbelopp Okas med 12 755 kronor till 60 290 kronor. Civil-
forvaltningen har rdknat med denna hojning.

Det 1 nyssnimnda {6rteckning under rubriken Norrlandskustens marindi-
strikt uppforda beloppet & 3 000 kronor till uppbordsmén vid marinens kust-
bevakning har marinchefen med hinsyn till utékning av antalet bevaknings-
objekt i samband med den fortgiende krigsplanlidggningen foreslagit skola
héjas med 200 kronor till 3 200 kronor. Civilforvaltningen har bitritt forslaget.

11. Forstirkning av brandskyddet vid forsvaret. Sasom framgir av vad som
i det foregiende anforts vid behandlingen av arméns allménna avléningsanslay
(punkt 17) har ecivilforvaltningen i anledning av forslag av fortifikationsfoy-
valtningen 1 fraga om brandvisendets ordnande vid de militdra forbanden rik-
nat med att fOr organiserande av brandkérer vid marinen skulle stillas till
f6rfogande ett belopp av 1200 kronor f6r arvoden till brandbefdl och 2 000
kronor {or ersittningar &t civil personal f6r deltagande i brandévningar samt
att en extra tjanst for brandmistare i Cg16 skulle inrdttas {or Stockholms
kustartilleriforsvar.

12. Ordinarie kontorsbitridestjanster. 1 enlighet med principerna {or
reglerad befordringsging {or bitrddespersonal ha tillhopa 24 kontorsbitrades-
tjinster foreslagits skola tillkomma i utbyte mot samma antal bitridestjins-
ter for skriv- och kontorsgoromal, nédmligen

vid marinstaben H tjinster,

vid Norrlandskustens marindistrikt 2 fjanster {6r Hemso kust
artilleridetachement,

vid Ostkustens marindistrikt 4 tjinster, av vilka tvd {6r marin-
distriktsstaben och gemensamma férvaltningsorgan samt tvdé f6r Stockholms
orlogsstation.

vid Sydkustens marindistrikt 4 tjinster, av vilka en {6r Karlskrona
orlogsstation och tre f6r Karlskrona kustartilleriregemente,

vid Vistkustens marindistrikt 2 tjinster, av vilka en fOr marin-
distriktsstaben och gemensamma f{érvaltningsorgan samt en {6r Goteborgs
orlogsstation,

vid sjokrigshogskolan 2 tjanster,

vid sjokrigsskolan 3 tjinster samt

vid marinens underofficersskola 2 tjanster.

13. Fordndringar ¢ 6vrigt betriffande kontorspersonal.

Ostkustens marindistrikt. T anledning av forslag av chefen f6r Hars-
tjirdens orlogsdepd om att vid depan i utbyte mot en extra tjiinst i Cg13 in-
ritta en kontoristtjiinst i Ce 13, avsedd for bitrdde &t depdintendenten med
forvaltnings- och kontorstjinst, imriittades for dndamalet en kanslibitrides-
tjinst i Ce 11 fr. 0. m. den 1 juli 1949 (prop. 1949: 135, s. 121). Civilforvalt-
ningen hav icke kunnat tillstyrka ett av marinchefen nu framstillt {6rslag om
att hinfora tjinsten 1 friga till 13 l1onegraden.
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1947 ars bitrddesutredning har, efter att nirmare ha tagit del av de med
berérda tjinst forenade arbetsuppgifternas art och omfattning, uttalat att
tjinsten i fraga icke borde vara ldgre placerad dn i 13 l6negraden.

For en kryptotekniker finnes f. n. vid Ostkustens marindistrikt invittad en
extra tjanst {0r tekniskt bitride i Cg 8. Enligt medgivande av Kungl. Maj:t
mé emellertid den nuvarande kryptoteknikern under innevarande budgetar bibe-
hallas i forut innehavd 16negrad, Cg9. Civilforvaltningen har bitritt ett av
marinchefen framstillt forslag om att fér kryptoteknikern avse en kansli-
bitradestjianst 1 Ce 11.

Diremot har civilforvaltningen i anslutning till vad dmbetsverket enligt
det foregiende (punkt 2) anfort i friga om lonesittningen f6r telefonpersonal
icke kunnat tillstyrka forslag av marinchefen om att for telefonvixeln vid
marindistriktet inrdtta en kanslibitriidestjinst i utbyte mot en bitrddestjanst
for skriv- och kontorsgtromal.

I skrivelse den 22 maj 1950 foreslog civilforvaltningen, att 1 utbyte mot
bitridestjinster {61 skriv- och kontorsgoromal tvi kanslibitriidestjinster matte
inrittas for kameralkontoret vid Ostkustens marindistrikt, avsedda {or fore-
stdndarna {or detaljen for stampersonalens avloningar och detaljen for virn-
pliktsavloningar. Forslaget foranledde ingen &tgdrd frain Knngl. Maj:ts sida.
Civilforvaltningen har nu upprepat forslaget i friga.

I skrivelse den 18 augusti 1950 har chefen for Ostkustens marindistrikt
hemstillt, bl. a., att nyssndmnda utbyte matte komma till stind redan fr. o. m.
budgetaret 1950/561. Forslaget har tillstyrkts av civilférvaltningen. Statens
organisationsnimnd ater har, under &beropande av en av nimnden den 14
januari 1950 avgiven promemoria angdende undersékningar av kassaorganisa-
tionen vid Ost, Syd- och Vistkustens marindistrikt, avstyrkt forslaget.
Statens lonendmnd slutligen har anfort, att nimnden, dédrest nu gillande orga-
nisation anséges bora bibehallas, icke funnit anledning till erinran mot f6rsla-
get 1 fraga.

Frin posten Ovrig extra personal bestridas f. n. enligt Kungl. Maj:ts med-
givande kostnaderna for 16n it ett bitride for skriv- och kontorsgéromaél,
tjinstgorande sdsom signalexpeditér vid Ostkustens marindistrikt. D4 tjans-
ten ansetts erforderlig for framtiden, har civilférvaltningen tillstyrkt forslag
av chefen for marinen om att uppfdéra densamma pé& personalférteckningen.

Civilforvaltningen har forordat, att avloningen till ett for intendenturfor-
valtningen vid nyssnimnda marindistrikt avsett bitrdde for skriv- och kon-
torsgoromil overfores till forevarande anslag fran sakanslag.

Sydkustens marindistrikt. Frin posten Ovrig extra personal ma
cnligt Kungl. Maj:ts medgivande bestridas kostnaderna for 16n it en kontors-
skrivare i (g 19 vid Sydkustens marindistrikt, vilken avses for handhavan.
det av goromil sammanhingande med virden av militirpatienter pd samar-
betssjukhuset 1 Karlskrona. Chefen for marinen hav foreslagit, att tjansten i
fraga omiindras till extra ordinarie 1 Ce 19.

Civilférvaltningen har anfort att enligt Kungl. Maj:ts beslut den 14 juli

*
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1950 angiende dndring av avtal med Blekinge lins landsting rorande virden
av militdra patienter & centrallasarettet i Karlskrona m. m. forutsatts, att
tjinstemannen i fraga hddanefter skulle avlonas av landstinget, varfor medel
for denne Gver huvud taget icke borde beriknas under marinens avlonings-
anslag.

Civilférvaltningen har liksom i anslagsiskandena for innevarande budgetar
(prop. 1950: 110, s. 92) tillstyrkt forslag av marinchefen om att, 1 utbyte mot
en tjinst for bitride f6r skriv- och kontorsgbromal, inritta en for kryptotjinst
avsedd kanslibitridestjinst i Ce 11 vid Sydkustens marindistrikt.

Vistkustens marindistrikt. I anslagsiskandena for innevarande
budgetar (prop. 1950: 110, s. 92) tillstyrkte civilforvaltningen ett av marin-
chefen framstillt forslag om att till kanslibitride 1 Ce 11 uppflytta den for
marindistriktschefens expedition avsedda tjinsten for bitrdde for skriv- och
kontorsgéromal. Det nu av marinchefen dnyo framstallda forslaget i dmnet har
civilférvaltningen med hinsyn till direktiven for budgetarbetet icke kunnat
bitrida.

Fran posten Ovrig extra personal bestridas f. n. enligt Kungl. Maj:ts
medgivande kostnaderna for 1on &t ett bitride for skriv. och kontorsgoromél,
tjinstgorande sdsom signalexpeditor vid Vastkustens marindistrikt. Civil-
forvaltningen har tillstyrkt forslag av marinchefen om att uppfora tjinsten i
fraga pd personalforteckningen.

Sjokrigsskolan. Marinchefen har foreslagit, att en tjinst f6r kontorist
i Ce 13 vid intendenturavdelningen uppilyttas till kansliskrivare i Ce 15 samt
att tva bitridestjinster for skriv- och kontorsgéromal uppilyttas till kansli-
bitriden 1 Ce 11, avsedda det ena for forestdndare for skriveentralen och det
andra for bitride pd kassaavdelningen. Civilférvaltningen, som i anslags-
askandena {8r innevarande budgetir (prop. 1950:110, s. 92) forordat, att
kontoristtjinsten uppilyttas till kansliskrivartjinst och att en kanslibitrides-
tjanst for forestindare {Or skiiveentralen inrdttas i utbyte mot en bitrides-
tjinst for skriv- och kontorsgéromal, har emellertid med hinsyn till rikt-
linjerna for budgetarbetet ansett sig icke kunna tillstyrka det nu anyo fram-
forda forslaget hiarom. Ambetsverket har icke heller nu varit berett upptaga
forslag om att uppflytta en bitridestjinst for skriv- och kontorsgéromél i
kassatjinst till kanslibitrdde.

14. Ovriga personalfirindringar m. m. En f6r Stockholms orlogsstation
Overgangsvis uppford tjinst for arbetsférman av 1. klass (radioférman) i
Ce 16 #r numera vakant och kan indragas.

Chefen for marinen har upprepat sitt f6r innevarande och nédrmast fore-
gdende budgetar (prop. 1949: 135, s. 116, och 1950: 110, s. 81 o. £) framstéllda
forslag om att f6r kustartilleriinspektionen inrdtta ytterligare tva stabs-
arvoden om vartdera 720 kronor.

Civilférvaltningen har erinrat om departementschefens uttalande vid
anmilan av propositionen 1950:110 (s. 50) i anledning av ett av chefen for
armén framfort forslag om att inriitta ytterligare stabsarvoden om att varken

L]
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nigon forindring av prineiperna for arvodesregleringen 1945 eller nigon ut-
okning av totalantalet dylika arvoden kunde forordas och med hinsyn hirtill
ansett sig icke kunna tillstyrka, att nya stabsarvoden tillkomma f6r kust-
artilleriinspektionen.

Marinchefen har foreslagit ett nytt arvode om 1800 kronor till heltids-
tjinstgorande lirare i kustartilleritaktik vid sjokrigshogskolan dvensom att
medel métte beriknas for en heltidstjinstgorande larare i skjutteknik vid
kustartilleriets skjutskola i stillet for till en befintlig deltidstjanstgdrande
larare.

Civilférvaltningen har erinrat om att dmbetsverket redan i anslagsiskan-
dena for innevarande budgetir framhallit, att forsiktighet borde iakttagas 1
friga om att inritta nya arvoden for heltidstjinstgorande ldrare vid for-
svarsgrenarnas utbildningsanstalter. I enlighet hirmed har &mbetsverket ut-
gatt fran att ndgra nya arvoden till heltidstjinstgorande lirare icke nu skulle
tillkomma. Ambetsverket har emellertid raknat med sddan hojning av arvodes-
kostnaderna for deltidstjinstgérande militira och civilmilitira lirare vid
marinen, att en deltidstjinstgorande larare 1 kustartilleritaktik skulle kunna
avses for sjokrigshégskolan. D4 civilforvaltningen i ovrigt icke haft nigot
att erinra mot marinchefens berdkning av medelsbehovet for deltidstjinst-
gorande lirare, 91 200 kronor mot for innevarande budgetar beriknade 86 000
kronor, har #mbetsverket upptagit medelsbehovet i friga till (91200 +
1800 =) 93 000 kronor.

For civila lirare ha for innevarande budgetir anvisats 400000 kronor.
Marinchefen har foreslagit, att posten for ndstkommande budgetir dkas till
463 000 kronor. Hojningen vore féranledd av det pd grund av forbittrad
rekrytering okade antalet undervisningsavdelningar. Da belastningen pd har
avsedd delpost under budgetiret 1949/50 uppgatt till allenast i runt tal
265 000 kronor, har civilforvaltningen icke kunnat tillstyrka nigon hdjning
av medelsanvisningen for #ndamalet.

For innevarande budgetar (prop. 1950: 110, s. 94 och 99) har beridknats
ett arvode om 600 kromor till ledare for tekniska hogskolans specialkurs 1
krigsbyggnadskonst. Marinchefen har i sitt militirorganisatoriska underlag
yrkat, att nimnda arvode med hinsyn till bl a. det tidskidvande arbete,
som vore forenat med planerandet av kursen, hojes till 750 kronor, samt att
ytterligare ett sddant arvode & 750 kronor upptages. Till stod for sistnimnda
forslag har framhallits, att kursen, som tidigare avhélls vixelvis i Stoekholm
och Goteborg, numera maste anordnas varje ar i vardera staden. Civilfor-
valtningen har i sin petitaskrivelse tillstyrkt vad marinchefen silunda fore-
slagit.

Sedermera har emellertid marvinchefen foreslagit, att ifragavarande arvo-
den bestimmas till 1000 kronor. Marinchefen har dérvid erinrat om att
arvoden till speciallirare vid tekniska hogskolorna utga med 35 kronor for
forelisningstimme, 17 kronor 50 6re for Ovningstimme och 5 kronor for
tenterad elev. D& hiir avsedda kurser avsiges skola omfatta 14 foreldsnings-
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timmar och 28 Gvningstimmar f6r omkring 8 elever, skulle med de salunda
tillimpade Derdkningsgrunderna arvodena uppgi till 1020 kronor, eller i
runt tal 1 000 kronor.

I hirover avgivet yttrande den 27 oktober 1950 har civilforvaltningen
erinrat om att hdr avsedd undervisning omhiinderhades av personal till-
horande mariningenjorkiren. Enligt gillande timtaxa for militira och eivil-
militira ldrare utginge timarvode for undervisning vid militér hogskola med
15 kronor f6r timme. Vid en direkt tillimpning av nimnda taxa skulle si-
lunda arvodena bli ligre éin de av civilférvaltningen tillstyrkta. I betraktande
emellertid av undervisningens karaktér och med hinsyn till att vederbdrande
vore ledare for kurserna, hade civilforvaltningen ansett sig bora tillstyrka, att
arvodesbeloppen bestimdes till 750 kronor. Diremot ville imbetsverket icke
férorda nagon ytterligare hojning av arvodena.

Statens 16nendmnd har f6rklarat sig icke vara beredd tillstyrka, att ifraga-
varande arvoden hdjas till 1000 kronor i stillet for, sisom tidigare fore-
slagits, till 750 kronor.

Ett f n. Overgingsvis utgiende arvode & 1020 Lkronor till tyg-
mistaren vid Stockholms kustartilleriforsvar har angivits kunna utgd, endr
nuvarande innehavare beriiknas avgi ur tjinst den 1 april 1951.

I gillande forteckning 4 vissa arvoden och sirskilda ersattningar finnas
uppforda, bl. a., ett arvode & 1500 kronmor till juridiskt bitride vid Ost-
kustens marindistrikt och ett arvode & 2520 kronor till dylikt bitrade vid
Stockholms kustartilleriférsvar. Forstnimnda arvode har angivits kunna helt
utgd under det att sistnimnda arvode angivits kunna minskas med 960
kronor till 1560 kronor, innefattande liksom det hittillsvarande arvodet iven
ersittning for uppdrag sdsom kronans ombud vid Vaxholms kustartillerirege-
mente.

For innevarande budgetir ha anvisats 10 000 kronor fér arvoden med 250
kronor for ménad till vissa lottor som anlitas fér mobiliseringsuppgifter vid
marindistriktsstaber m. m. Chefen for marinen har riknat med att for stabs-
lottor i marindistrikts- och kustartilleriforsvarsstaber skulle tillkomma fyra
tjanster i Ce 11 med deltidstjinstgoring och att dirjamte skulle erfordras 25
ménadsarvoden & 300 kronor {6r kirmobiliseringslottor i marinlottakérer.
T sina medelsiskanden har emellertid civilférvaltningen i avvaktan pa slut-
forandet av arbetet inom kommittén for frivilligt férsvarsarbete ansett 8ig
bora berdkna medelsbehovet till mobiliseringslottor enligt nu gillande grun-
der. Efter ett antal manadsarvoden av 42 har imbetsverket dirvid angivit
medelsbehovet i friga till (42 x 250 =) 10500 kronor.

Sésom framgdr av framstiillningen i det féregaende under arméns allminna
avloningsanslag (p. 22) har civilférvaltningen sedermera i anledning av sirskild
framstillning av arméchefen férordat, att ménadsarvodena skola hojas till
300 kronor. Medelsbehovet f6r dylika arvoden skulle dirvid uppga till (42 x
300 =) 12600 kronor.
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Departementschefen.

1. Jag dr icke beredd att i detta sammanhang taga stidllning till frigan
huruvida en Gversyn av avlonings- och anstéllningsforhillandena for den vid
forsvarets olika hjalptryckerianldggningar anstillda personalen nu bor komma
till stdnd. I vart fall kan jag icke nu férorda nigra andringar i 16nestillning-
arna for personalen vid marinstabens bilddetalj eller nidgon utokning av
denna personal.

2. Forslaget om {6rbattrad lonestdllning fér souschefen vid marinstaben
anser jag mig icke heller nu kunna bitrdda. Harutinnan hénvisar jag till vad
jag 1 det foregdende anfort betriffande vissa chefstjinstemén vid armén.

I avvaktan pi slutlig provning av de forslag forsvarets skolutredning av-
givit kan jag 1 likhet med eivilférvaltningen icke férorda dndrad l6nestillning
for studierektorn vid marinstaben.

Jag kan heller icke tillstyrka den foreslagna uppflyttningen i loneklass
av tvd arvodesbefatiningar. Frigan huruvida den av civilférvaltningen ifraga-
satta allménna Gversynen av l6nestillningen i arvodesbefattningar bér komma
till stdnd bor ytterligare overvidgas. Det bor ankomma pa civilforvaltningen
att nirmare belysa behovet av en dylik Gversyn och avgiva forslag om den
lampligaste formen f6r densamma.

Jag kan e] heller nu tillstyrka 6vriga under denna punkt upptagna forslag.

3. I enlighet med vad som under denna punkt foreslagits bora arvodesbe-
fattningar for en besiktningsunderofficer och tre expeditionsunderofficerare
samt {yra tjinster for bitrdden f6r skriv- och kontorsgéromal indragas. 1
detta sammanhang vill jag ifrigasitta huruvida icke dven Ovriga i gillande
personalforteckning uppiorda arvodesbefattningar for besiktningsunderofficer
skulle kunna utgd ur organisationen. Det torde bora ankomma pi chefen for
marinen att 1 samrdd med statens organisationsndmnd ndrmare Overviga
denna fraga.

Jag anser mig borva tillstyrka, att f6r ettvart av kustartilleriférbanden
avses ett kanslibitrdde (Ce 11) for truppregistret. Detta skulle innebira, att
vid CGotlands kustartilleriférsvar en expeditionsunderofficersbefattning (T: 20)
utbytes mot ett kanslibitrdde, att vid ettvart av Vaxholms och Karlskrona
kustartilleriregementen samt Hirnosands kustartilleridetachement ett bitride
for skriv- och kontorsgoromal utbytes mot ett kanslibitriide dvensom att vid
Alvsborgs kustartilleriregemente tillkommer ett kanslibitride.

4. Da behovet av personal for krigsplaceringsarbetet bor kunna tillgodoses
med aktiv personal, foreslar jag icke arvodesbefatiningar [61 detta dndamal.
Jag kan icke bitriida forslaget att for rvegisterdetaljerna vid Stockholms och
(ioteborgs Orlogsstationer inrdtta ytterligave kanslibitridestjanster.

5. T likhet med ctvilforvaltningen anser jag, att slutresultatet av under-
s6kningarna vid underofficersskolan hor foreligga, innan nya tjiinster inrittas.

6. Liksom civilforvaltningen dr jag i avvaktan pd resultatet av den inom
forsvarsstaben pigiende utredningen icke beredd taga stillning till de av
marinchefen {oreslagna atgiivderna betriiffande personal f6r forskning och
undervisning 1 hallistik vid «jokrigshogskolan.
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Jag anser mig icke heller kunna fororda, att den for lirare i taktik vid
hégskolan frian och med innevarande budgetar inrdttade bestdllningen nu upp-
flyttas i 16negrad.

7. Till forslaget om lonegradsuppflyttning av bestdllningen for chef for
Gotlands kustartilleriforsvar, tillika chef for Gotlands kustartillerikar, vill
jag icke nu taga stillning. Frigan torde komma under bedémande vid den
fortsatta Oversyn av vissa chefsloner som skall foretagas. Under arméns
motsvarande anslag i det foregiende har jag ocksd forutsatt, att en Gversyn
skall ske av lonestdllningen for vissa skolchefer. I avvaktan darpa forordar
jag ej heller nu nigon forindrad 16nestdllning f6r chefen f6r kustartilleriets
skjutskola.

Jag finner jcke skil tillstyrka dndrad redovisning av den for chef for
Hemso kustartilleriforsvar, tillika chef for Harnosands kustartilleridetache-
ment, avsedda bestéllningen.

I avvaktan pi resultatet av marinens underofficerssakkunnigas fortsatta
arbete kan jag icke bitrida forslaget om att i utbyte mot en bestillning for
underofficer av 2. graden inritta en forvaltarbestdllning for expeditionsunder-
officeren vid kustartilleriinspektérens stab.

Jag anser mig kunna tillstyrka marinchefens forslag om att Oka antalet
overfurirsbestillningar vid kustartilleriet med 11 till 131, varigenom o&ver-
furirskadern skulle uppné det av 1944 &rs manskapsutredning redan for inne-
varande budgetar beriknade slutliget.

Jag dr fortfarande forhindrad att foresld uppflyttning till 16neklass 1:34
av arvodesbefattningen sisom chef for sjovirnskaren.

Under punkten 1 har jag foreslagit, att Oresunds marindistrikt skall indragas.
Harvid forfaller fragan om att for detta marindistrikt inritta en ny arvodesbe-
fattning. I stdllet bora vissa personalreduceringar goras i samband med indrag-
ningen. En befattning f6r pensionerad underofficer i 1: 20 och tvad ordinarie
kontorsbitradesbefattningar, bada vakanta, kunna indragas. En kapten, tva
underofficerare och en hogbatsman pa aktiv stat erfordras icke langre i sina
nuvarande fredsbefattningar vid marindistriktsstaben. En nu tillimpad anord-
ning med intendent vid staben, inkallad p& vakant 16n, erfordas icke langre.
Vidare erfordras icke lingre ett arvode p& 300 kronor till juridiskt bitride
vid staben. I anslutning till vad 1945 ars forsvarskommitté forutsatt vid sitt
forslag till indragning av staben vid Oresunds marindistrikt foreslar jag, att
bestillningen som chef for Oresunds marindistrikt 1 Ma 11/10 utgir och
ersittes med en bestillning f6r kommendorkapten av 1. eller 2. graden pé
flottans stat, pd vars innehavare skulle i forsta hand ankomma att i Syd-
kustens marindistriktsstab handligga &renden berdrande Oresundsdelen av
marindistriktet och verkstédlla f6r verksamheten i Oresund erforderligt krigs-
forberedelsearbete.

Jag kan icke heller nu tillstyrka forslaget om att for Goteborgs orlogsvarv
inrédtta en arvodesbefattning f6r besiktningsunderofficer. Jag far hirvid erinra
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om vad jag i det ioregéende anfort i friga om redan befintliga befattningar
for besiktningsunderofficerare.

I detta sammanhang foreslar jag, att arvodesbefattningen som chef for
marinens centrala intendenturforrad, pensionerad officer i 1:29, indrages.
Enligt vad jag under hand inhimtat ar denna befattning icke lingre erfor-
derlig sedan de centrala intendenturanstalterna omorganiserats.

8. Forslag om att nyinsriitta ett antal hogre bestallningar vid mariningenjor-
kdren ha tidigare framstillts i medelsiskandena for ettvart av innevarande
och nirmast foregiende tvd budgetir. Ehuru jag ansett skil tala for att kiren
tillfores bestillningar i hogre lonegrad in Ca 33, har jag vid behandlingen
av dessa forslag i propositionerna 1948: 209, 1949: 135 och 1950: 110 i avvaktan
pa resultatet av den numera slutférda utredningen rérande lonestillningen
for vissa hogre statliga befattningar ansett mig icke kunna foresld en dylik
Atgird.

I anledning av motionsvis gjorda yrkanden har statsutskottet i sina av riks-
dagen godkinda utlétanden 1948:161, 1949: 155 och 1950: 147 understrukit
vikten av att mariningenjorkdren utan alltfér stor tidsutdrikt tillféres ett
antal bestdllningar 1 hogre lonegrader. I sistndmnda utlatande uttalade ut-
skottet bland annat, att det med héinsyn till det bekymmersamma befordrings-
laget vid karen, som redan fororsakat personalbrist, dgnad att dventyra den
tekniska tjinsten vid marinen, enligt utskottets mening kunde dvervigas,
huruvida dcke vissa hogre bestillningar borde inrdttas utan att provning av
forenamnda utrednings [orslag avvaktades. Di emellertid en sidan &tgird
onekligen kunde befaras féregripa denna provning, ansig sig utskottet, som
med bestdmdhet {orviintade, att Kungl. Maj:t forelade 1951 drs riksdag forslag
till erforderliga forbéttringar av befordringslaget vid mariningenjorkaren, da
forhindrat fororda bifall till i &mnet viickta motioner.

Prévningen av utredningsforslaget angdende 16nestillningen for byrachefer
m. fl. hogre tjinstemin inom statsforvaltningen ar nu framférd s& langt, att
p& chefens for civildepartementet foredragning senare denna dag framligges
férslag omn proposition till riksdagen om reglering av chefslonerna. I vad
ror mariningenjorerna innebidr regleringen bland annat, att mariningenjor
och marindirektér som uppehdller byrichefstjinst (motsvarande) tills vidare
erhaller vikariatslén i 37 lonegraden. En fortsatt 6versyn av den framtida
16neplaceringen for tjinster i 33 lonegraden forutsittes vidare skola ske.

Genom dessa placeringar 1 samband med lonecregleringen for chefstjinste-
méin kommer alltsd ett antal bestdllningshavare vid mariningenjorkiren att er-
halla hogre lonestillning. Jag kan icke ddrutdver for ndrvarande [ororda, att
hogre tjinster inriittas vid mariningenjorkaren. Férutom den allminna aterhdll-
samhet med nya tjiinster som maste iakttagas i nuvarande ckonomiska lige med-
verkar givetvis hirtill, att en dylik atgdrd kan foregripa cn framtida om-
provning av marinforvaliningens organisation pa grundval av militdra {61
valtningsutredningens {orslag.

Aven om sistniimnda organisationsfriga givelvis ocksd 1 viss utstriickning
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paverkar mariningenjérkirens sammansittning #ven i mellanlnegraderna,
vill jag dock med siirskilt beaktande av riksdagens onskemal foresld, att de
oligenheter som uppkommit genom att iterbesittande icke far ske i 30 lone-
graden i viss utstrickning undanrgjas. Jag tillstyrker darfor, att av de i
lonegraden Ca 30. Gvergingsvis uppforda bestillningarna sju forste marin-
ingenjorer omindras till marindirektSrer av 2. graden (Ca 81) och sju special-
ingenjorer av 2. graden omindras till specialingenjorer av 1. graden (Ca 31).

Nagon utokning av mariningenjorkaren kan jag icke nu tillstyrka.

Vid behandlingen i det foregdende av arméns motsvarande anslag har jag
tagit stillning till dir framfort forslag betriiffande hir angiven arméingen-
jorspersonal och dirvid endast kunnat tillstyrka, att en arméingenjorsbe-
stillning 1 Ce 27 Svergingsvis inrdttas med vakanthillande av en bestillning
1 Ce 24.

9. I enlighet med vad som foreslagits bor den f61 sjukhuslikare vid Karls-
kronasjukhuset avsedda marinlikarbestillningen av 1. graden indragas vid
uppkommande vakans.

Av skil som civilférvaltningen angivit kan jag icke tillstyrka nigon utok-
ning av marinldkarkiren eller att hogre befattningar inrittas for arvodes-
anstillda likare.

Liksom betriffande armén kan jag ej heller fér marinen fororda, att
tjdnster inrittas for hilsovérdsinspektorer i Ce 20.

I det foregiende har jag vid behandlingen av arméns motsvarande anslag
tillstyrkt, att den Gverskotersketjinst vid armén, som disponeras for KA 3,
overflyttas till marinens personalforteckning.

Jag anser mig 1 likhet med civilférvaltningen kunna tillstyrka de av sjuk-
virdsstyrelsen foreslagna fordndringarna betriffande tjinster for under-
skoterskor och sjukvardsbitrdden.

Vid anmilan till arets statsverksproposition (Bil. 6, punkt 145) av anslaget
Forsvarets sjukvardsforrad: Avloningar har jag tillstyrkt forslaget om att
tjinsten for apoteksbitrdde vid Sydkustens marindistrikt fran och med bud-
getaret 1951/562 skall 6verforas till nimnda anslag.

10. Jag kan alltjaimt icke tillstyrka forslaget om att inriitta en bestillning
for overkonstapel vid Goteborgs orlogsvarv.

I yttrande Gver ett av chefen £6r marinen i skrivelse den 28 juni 1949 frara-
lagt forslag heriiffande marinpolisorganisationen forordade statens organisa-
tionsnidmnd, att genom overbefdlhavarens férsorg en utredning skulle verk-
stillas rorande bevakningens ordnande inom hela forsvaret. Vid anmilan av
dessa fragor till propositionen 1950: 110 (s. 97) anforde jag, att jag i likhet med
organisationsnimnden ansige att frigorna om huru bevakningsforhillandena
skulle anordnas borde undersokas for forsvaret i dess helhet, si att enhetliga
normer kunde tillimpas p& detta omride. Sedermera har verbefilhavaren i
yttrande i drendet den 25 september 1950 forordat, att en allsidig utredning
av forsvarets bevakningsférbillanden snarast kommer till stind. Overbefil-
havaren har dérvid i likhet med organisationsnimnden forutsatt, att utred-
ningen skulle verkstillas genom hans forsorg.
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Fragan om hur hir avsedd utredning limpligen bér anordnas Gverviges for
narvarande inom forsvarsdepartementet. Jag ir icke beredd att tillstyrka,
att bestillningar for inspektionskonstapel, extra ordinarie eller extra, nu in-
rattas.

Jag vill i detta sammanhang erinra om att Kungl. Maj:t i syfte att mojlig-
gora erforderlig vakthdllning vid kustartilleriférsvaren under tid innevarande
budgetar, di for vakttjinst anviindbara virnpliktiga icke finnas att (illga,
enligt beslut den 6 oktober 1950 medgivit att f6r indamélet ma disponeras
ett belopp av hogst 90 000 kronor frn marinens avloningsanslag. Motsvarande
medgivanden ha limnats dven for tidigare budgetir. Jag forutsitter, att mot-
svarande atgirder kunna bli erforderliga dven i framtiden och beriknar diirfor
medel for detta indamil under anslaget.

Sasom foreslagits bor ytterligare en av de for Sydkustens marindistrikt
uppforda expeditionsvakttjinsterna indragas vid uppkommande vakans samt
foreskrivas, att vikariatsloneférordnande icke ma meddelas pa tjinsten s&
linge innehavaren av densamma uppehéller hogre tjanst.

De under denna punkt redovisade férslagen om lénegradsuppflyttning av
vissa tjanster dr jag icke beredd bitrvidda.

Jag anser mig i likhet med ecivilférvaltningen kunna godtaga marinchefens
berikning av kostnaderna for tillsynsmiin vid befistningar, kruthus m. m. och
for uppbordsmin vid marinens kustbevakning.

11. I Overensstimmelse med mitt stillningstagande till motsvarande friga
betriffande armén beriknar jag i anledning av fOrslaget under denna punkt
om brandskyddet vid marinen allenast ett belopp, foérslagsvis 2 000 kronor, till
i forsta hand ersiittningar for forlorad arbetsfortjanst vid branddvningar, att
utgd enligt grunder som faststillas av Kungl. Maj:t.

12. T enlighet med vad som under denna punkt foreslagits bora 24 ordinarie
kontorsbitriidestyiinster tillkomma vid marinen i utbyte mot tjinster for bi-
traden {6r skriv- och kontorsgtromal.

13. Med hinsyn till vad 1947 ars bitridesutredning anfort anser jag mig
bora foresla, att den ifrdgavarande kanslibitridestjinsten i Ce 11 vid Hars
fjirdens orlogsdepa utbytes mot en kontoristtjinst i Ce 13.

TLiksom ecivilforvaltningen riknar jag icke for nista budgetir med ndgra
medel {0r den ifragavarande kontorsskrivartjiinsten vid Sydkustens marin-
distrikt.

Jag anscr mig hora i likhet med eivilforvaltningen bitvida {orslagen om
att for en kryptotekniker vid ettvart av Ostkustens och Sydkustens marin-
distrik{ inrétta kanslibitridestjanster i Ce 11 1 utbyte mot en extra tjinst
1 Cg 9 respektive en tjinst 161 bitriide for skriv- och kontorsgoromal.

Uvriga under denna punkt redovisade forslag kan jag i nuvarande ldge icke
bitriida.

14. Sisom {oreslagits bor den numera vakanta tjinsten for arbetsforman
av 1. Klass 1 Ce16 vid Stockholms orlogsstation utgd ur personalforteck
ningen
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Jag kan alltjamt icke {illstyrka négon utokning av antalet stabsarvoden.

Betriffande de ifragasatta utbildningsarvodena vid sjokrigshogskolan och
vid kustartilleriets skjutskola ansluter jag mig till civilférvaltningens forslag.

Jag har intet att erinra mot civilférvaltningens berikning av kostnaderna
for arvoden till deltidstjdnstgérande militéra och civilmilitdra lirare samt
till civila ldrave.

Jag tillstyrker marinchefens f6rslag att frin och med nista budgetir tva
arsarvoden utgi till ledare f6r specialkurser 1 krigsbyggnadskonst vid tek-
nisk hégskola. I likhet med civilférvaltningen och lonendmnden férordar jag
emellertid att arvodena beriknas till 750 kronor vardera.

I enlighet med féreliggande forslag riknar jag med att arvodet till tyg-
mistaren vid Stockholms kustartilleriforsvar och det till juridiskt bitrdde vid
Ostkustens marindistrikt avsedda arvodet utgd ur arvodesforteckningen samt
att arvodet till juridiskt bitride vid Stockholms kustartilleriférsvar minskas
med 960 kronor till 1560 kronor. Sistnimnda belopp bor darvid sisom fore-
slagits jimvil innefatta ersittning for uppdrag sésom kronans ombud vid
Vaxholms kustartilleriregemente.

Vid behandlingen i det foregiende av arméns allminna avloningsanslag
har jag tillstyrkt, att manadsarvodena till mobiliseringslottorna eller mot-
svarande tjinstemin hdjas fran 250 kronor till 300 kronor. Jag kan icke till-
styrka, att sdrskilda tjanster inrdttas for stabslottor.

Med beaktande av vad jag i det foregiende anfort beriknar jag med led-
ning jimvil av belastningen pé anslaget under férfluten del av innevarande
budgetir marinens allménna avloningsanslag silunda:

avloningar till ordinarie tjinsteman 28500000 (+ 1600 000) kronor;

arvoden till pensionerad personaliarvodesbefattningar 1040000
{(— 55000) kronor;

arvoden och sirskilda ersittningar, bestimda av Kungl. Maj:t,
343 000 (+ 53 000) kronor;

avloningar till 6vrig icke-ordinarie personal 13600000 (— 1100000}
kronor;

rorligt tillagg 5017 000 (+ 102 000) kronor;

pensionsmedel 700000 kronor.

Anslaget bor alltsid upptagas till 47 800 000 (+ 600 000) kronor.

Under aberopande av det anforda fir jag hemstilla, att Kangl. Maj:¢
métte foresld riksdagen att

a) faststilla de personalforteckningar for ordinarie tjinste-
min och for pensionerad personal i arvodesbefattningar vid
marinen, vilka komma att till riksdagen i sérskild ordning
overlimnas, att tillimpas tills vidare frin och med budgetiret
1951/52;

b) godkinna féljande avloningsstat fér marinens anslag till
avloningar till aktiv personal m. fl., att tillimpas under bud-
getiret 1951/52:
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Avldningsstat.
Utgifier:

1. Avloningar till ordinarie tjanstemian, forslagsvis.. 28 500 000
2. Arvoden till pensionerad personal i arvodes-

befattningar, forslagsvis........................ ... 1040 000
3. Arvoden och siirskilda ersittningar, bestdimda av

Kungl. Maj:t, forslagsvis ............................ 343 000
4. Avloningar till 6vrig icke-ordinarie personal, for-

Slagsves ... e 13 600 000
5. Rorligt tilligg, forslagsves .......................... 5017 000

Summa kronor 48 500 000

Sdrskilda uwppbirdsmedel :
Pensionsmedel, forslagsvis.............................. 700 000
Nettoutgitt kronor 47 80U 000

c) till Marinen: Avloningar il aktiv personal m. fl. for budget-
aret 1951/52 anvisa ett forslagsanslag av 47 800000 kronor.

[11.] Flygvapnet: Avloningar till aktiv personal m. fl.

Anslag Nettoutgift
1949/50 ... 46 500 V00 49 289 396
1950/51 (statsliggaren s. 251) .. 48 200 000
1951/52 (forslag) ................ 52 000 000

I arets statsverksproposition (bil. 6, punkt 101) har Kungl. Maj:t fore-
slagit riksdagen att, i avbidan pa sirskild proposition i dmnet, till Flyg-
vapnet: Avloningar till aktiv personal m. fl. f6r budgetaret 1951/52 berikna
ett forslagsanslag av 50000 000 kronor.

Betriffande de grunder, som numera tillimpas vid berdkningen av forsvars-
grenarnas allménna avloningsanslag, far jag hénvisa till vad jag ddrom an-
fort i det foregiende vid anmilan av motsvarande anslagsfriga for armén.

Yrkanden.

Forsvarets civilférvalining har i anslutning till yrkanden av chefen for
flygvapnet m. fl. foreslagit vissa personalforindringar m. m. vid flygvapnet.

Anslagsf8rindringar vid bifall till
Forslag av chefen for flygvapnet m. fl. civilférvaltningens forslag
Okning Minskning Summa

1. Forindringar betriffande flygstaben.
1 major Ma 10 — &verstel6jtnant eller major
Mall/10 oo, 972
4 kaptener Ma 9 — majorer Ma 10 ............... —
1 bitride for skriv- och kontorsgoromal —
kanslibitrdde Ce 11 ..., e
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Anslagsforindringar vid bifall till

Forslag av chefen for flygvapnet m. fl.

Okning  Minskning

[\

kaunslibitriiden Ce 11--Ca 11 ..................... —
kanslibitride Cg11--Ce 11 ..................... -—
1 vaktmistare Ce 9 — {Orste vaktmaéstare
Call -
1 expeditionsvakt Ca 9 — forste expeditions-
vakt Call. ... -—
1 vaktméstare Ce 9 — forste expeditionsvakt

juy

Call .. 636
1 garageforman Cel12—Ce 14 ..................... -—
1 bilforare Ce 10 ..., 5916
9 bitriden for skriv- och kontorsgéromal —
tekniska bitraden Ce 11 ........................... 8424

Overférande av vissa underofficerare till civil-
militdr anstillningsform.

54 forvaltare (i flygstationstjiinst) Ma6 —
verkmiéstare av 1. klassen (i flygstations-
tjanst) Ca 2l ... -—

20 forvaltare (i forradstjanst) Ma 6 —— verk-
mistare av 1. klassen (i forradstjiinst) Ca21 —

77 fanjunkare Mad - materielmistare av
1. klassen Cal8 ... -

Rekryteringen av flygtekniker.

150 hjilptekniker Ce 10 ...........coociininl, 830 000

60 hjdlptekniker Cg 12 eller Cg10 ...............

200 furirer, 37 korpraler och 46 vicekorpraler
eller meniga ..............ooo

Fordandringar betraffande likar- och sjuk:

vardspersonal.
2 specialflygldkare Cpb ... 32 256
Avloningsforstarkning till tvd specialflyg-

lakare . ... 20 016
5 flyglikare av 2. graden ....................l 25 000

19 sjukvardsformin Ce11—Cel12 ............... - -

19 furirer — sjukvardsbitriden Ce 3 ............

19 furirer — sjukvardare Ce12 .................. -

1 sjukvardsbitride Cg3 vid F1 — Ce3 ...... -

Forindringar i 6vrigt betrdffande militir per-
sonal.

1 major eller kapten Ma 10/9, stabschef vid
inspektionen f6r luftbevakningen — &ver-
stel6jtnant eller major Ma 11/10 ............... -

3560 000

25 000

civilférvaltningens forslag

Summa

+ 15948

1288412 508 412

+ 52272
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Anslngsforindringar vid bifall till
F3rslag av chefen for ﬂygvapnei; m, fl. civilférvaltningens forslag
Okning  Minskning Summa
2 kaptener Ma9, vid flygkrigshégskolan re-
spektive flygkadettskolan — majorer Ma 10 —
17 fAnrikar ..oooeovviiiiiii 112 935
20 sergeanter ... 132 864
1 expeditionsofficer 1: 29 vid flygvapnets cen-
trala skolor ... 4 756
9 korpraler .........cocoeiiiiii 22 356
52 korpraler eller vicekorpraler och 57 vice-
korpraler eller meniga ........................... 196 326 _ 158 797
6. Forindringar i ovrigt betraffande teknisk per-
sonal.
24 flygingenjorer av 1. graden Ca 30 — flyg-
direktorer av 2. graden Ca 31 ................. -
1 driftingenjor Cg24 vid F2 — Ce 24 ......... -
Utokning av antalet verkmistare, mistare och
flygtekniker vid fullt genomférd organisa-
ton oo —
7 mistare av 1. klassen Ca 18, 17 mistare av
2. klassen Ca 16 och 237 flygtekniker Ca 12 1623 754
1 verkmistare av 2. klassen Ca 19 ............... 8016
5 faltmastare Ce20—Ce24 ........................ — + 1615738
7. Fortsatt utbyggnad av flottiljpolisorganisa-
tionen.
4 forste {flottiljpoliser Ca 16 och 52 flottil}-
poliser Ca 14 ... ... 374218 + 374218
8. Forindringar betriffande meteorologpersona-
len m. m
Reglerad befordringsging {6r extra ordinarie
meteorologpersonal ... —
3 meteorologassistenter Ce 16 inordnas i reg-
lerad befordringsgdng .................c..oo.c... —
38 tekniska bitriden Ce 8—Cel1l ............... —-

9. Foriindringar i 6vrigt betriffande forrads- och
vaktpersonal m. m.
1 forridsvaktmistare Cg12 vid flygvapnets
centrala skolor — Ca 12 ....................... —
1 forradsvaktmistare Ca 12 vid F2 ............ 6 000
19 forridsmin Ce 9 — forradsformian Ce 12 ... —
18 hundgirdsforestindare Ce 9—Ce 12 ......... ~
19 forrddsmistare Cg16—Ce 16 .................. —
1 forman Cg12 vid F17 — Ce 12 ............... —

10—ss6 61 Bihang till riksdagens protokoll 1951. 1 saml. Nr 110.
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11.
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Forslag av chefen for flygvapnet m. fl.

34 forrddsmin Cg9—Ce 9 ...l
1 vaktmistare Cg9 vid F5 — Ce9 ............
Forindringar i vrigt betriffande kontorsper-
sonal.
1 kontorist Ce 13 vid F2 — Cal3 ...............
1 kanslibitride Ce 11 vid F2 — Call .........
2 kanslibitriden Cg1l, vid flygvapnets cen-
trala skolor och centralférridet for inten-
denturmateriel — Cel1l ........................
4 bitrdden for skriv- och kontorsgéromal, 3
vid F 2 och 1 vid flygvapnets centrala sko-
lor, uppiéras & personalforteckningen ......
19 bitriden for skriv- och kontorsgéromal —
kanslibitriden Ce 11 ...................
25 bitrdden for skriv- och kontorsgéromal —
kontorsbitriden Ca 8 ........................
Ovriga personalfériandringar m. m. .
17 kasernforestandare Cg 17—Ce 17 ............
1 garageférman Ce 12 vid flygvapnets cen-
trala skolor — Ce 14 ...,
Arvoden till koksforestdndare .....................
Flygtillagg m. m. ...
Omprévning av frigan om fordelningen av
stabsarvoden ...
Arvoden till deltidstjinstgorande militira och
civilmilitdra lrare ...l
Vikarier f6r innehavare av i personalforteck-
ning redovisade tjinster ........................
Civila ldrare ......cooovevii
Mobiliseringslottor ...................coco

Anslagsférindringar vid bifall till
civilférvaltningens torslag

Okning

Minskning  Summa

— 6000

157 824

— R4 424

Summa kostnads6kning kronor 1 000 543

Motiv.

1. Férdndringar betriffande flygstaben. Enligt 1948 drs forsvarsbeslut
(prop. 1948: 206, s. 409 o. f.) bestir flygstaben av bl. a. en operations-, en
organisations-, en utbildnings-, en personal-, en signal- och en flygsikerhets-
avdelning samt en pressektion. Personalavdelningen hade tidigare ingatt i
utbildningsavdelningen sdsom en personalsektion men organiserades enligt
Kungl. Maj:ts medgivande hosten 1946 som en fristiende avdelning. For
befattningarna sisom chefer for ovannamnda avdelningar utom personalav-
delningen har riaknats med bestillningar for 6verstelojtnant eller major, medan
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for befattningen sisom chef for sistnimnda avdelning avsetts en majorsbe-
stallning. Huruvida personalsektionens ombildning till en sirskild avdelning
borde foranleda dndrad lonegradsplacering for dess chef, syntes enligt 1945
drs fOrsvarskommittés mening fa bli beroende av framtida 6verviganden.

Chefen for flygvapnet har framhallit, att do erfarenheter rorande personal-
avdelningens verksamhet, som vunnits sedan hosten 1945, givit beligg for
att avdelningschefens arbetsuppgifter och ansvar icke motiverade ligre 1one-
stillning &n f6r vriga avdelningschefer. Sirskilt borde observeras, att chefen
for flygvapnet — i motsats #ill 6vriga forsvarsgrenschefer — icke hade sir-
skilda personalkarchefer till sitt forfogande utan sjilv vore personalchef
for flygvapnets officerare och underofficerarc jimte vederlikar. Hirmed
sammanhingande personalfrigor forbereddes inom personalavdelningen. Ut-
byggnaden av flygvapnets personalorganisation och tillkomsten av nya per-
sonalkategorier hade Okat avdelningschefens ansvar och arbetsuppgifter.
Chefen for flygvapnet foresloge dirfor, att for befattningen sisom chef for
personalavdelningen skulle avses en bestillning for oversteldjtnant eller
major i stillet for en majorsbestillning.

Med hiinsyn till den omfattning, verksamheten inom flygstabens personal-
avdelning numera erhillit, bl. a. genom att 4 avdelningen lagts uttagnings-
proven for sokande till faltflygartjinster, och det kade ansvar, som till f61jd
ddrav kommit att pavila avdelningens chef, har civilforvaltningen ansett
sig bora tillstyrka flygvapenchefens forslag.

Chefen for flygvapnet har vidare framhallit, att informations- och press-
tjinsten — med hiinsyn icke minst till uppkommande sporsmal i samband
med flyghaverier — maéste anfortros en hogkvalificerad officer, som under
lingre tid kunde bibehdllas i befattningen. Jimvil foér handhavandet av
rekryteringsverksamheten, vilken till f6ljd av det pi senare ar allt simre
rekryteringsutfallet mast dgnas storre uppmirksamhet, krivdes en vilkvalifi-
cerad kraft. Chefen for flygvapnet har dirfor foreslagit, att en bestillning
for kapten, avsedd for chefen for pressektionen, utbytes mot en bestillning
for major.

Civilf6rvaltningen har ansett att arten av de uppgifter, som ankomma pi
innehavaren av ifrigavarande tjinst, knappast motiverade hogre lonestallning
dn for kapten. Med hiinsyn till riktlinjerna for drets budgetarbete har civilfor-
valtningen ansett sig i vart fall icke kunna bitrida forslaget i friga.

I gillande organisation for flygstaben ingir en majorsbestillning, avsedd
for stillforetridare for chefen for signalavdelningen. Flygvapenchefen har
anfort, att dven inom stabens Gvriga avdelningar de sektionschefer, som tjanst-
gjorde sisom stillféretridande avdelningschefer, borde vara placerade i Ma
10. Stillforetradande avdelningschefer (motsvarande) vid vissa av marin-
stabens avdelningar vore bestillningshavare 1 Ma 10. Flygvapenchefen ansige
sig emellertid i nulidget bora begrinsa sig till att foresli, att vid envar av
flygstabens operations-, organisations- och utbildningsavdelningar en scktions-
chefsbefattning skulle avses f6r major. Tre bestillningar i Ma 9 bhorde si-
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lunda utbytas mot samma antal bestillningar i Ma 10. Den foreslagna atgiirden
skulle dven, tillsammans med i 6vrigt foreslagna dndringar betriffande antalet
regementsofficersbestillningar, i nigon méan bidraga till att motverka de i
befordringshinseende oforménliga verkningarna av den snabba utbyggnad av
flygvapnets officerskader, som hittills dgt rum.

Civilforvaltningen har erinrat om att, enligt vad som framginge av 1945
ars forsvarskommittés betinkande (SOU:1947:72, s. 609 och 614), befatt-
ningen sisom stillforetridande avdelningschef vid flygstabens signalavdel-
ning tillkommit for att i storre utstrickning &n vad tidigare varit mojligt
frigéra chefen for nimnda avdelning for dennes uppgift att bitrida chefen
for flygvapnet med inspektionen av signaltjinsten, vilka aligganden forut-
satts komma att i viss omfattning foranleda resor till f6rband och utbildnings-
anstalter. Nigon motsvarande forstirkning av personalorganisationen vid flyg-
stabens ovriga avdelningar hade forsvarskommittén icke riknat med. Under
hand hade emellertid nu frin flygstaben upplysts, att betriffande operations-,
organisations- och utbildningsavdelningarna forelige samma skil som for
signalavdelningens del att rikna med bitridande avdelningschefer. Civilior-
valtningen ifrigasatte, om i nuvarande lige, da en viss forsiktighet syntes
bora iakttagas med avseende & forstirkning av personaluppséttnihgen for
stabs- och forvaltningstjinst, anledning forelige att vidtaga av flygvapen-
chefen hir foreslagen jimkning i flygstabens organisation. Civilférvaltningen
ansige sig foljaktligen icke kunna bitrida flygvapenchefens forslag i nu
berord del.

Frin posten Ovrig extra personal bestridas f. n. enligt Kungl. Maj:ts med-
givande kostnaderna for 16n &t ett bitride for skriv- och kontorsgdromél vid
flygstaben. Civilférvaltningen har ansett sig icke kunna bitrida forslag av
chefen for flygvapnet om att utbyta nimnda tjinst mot en kanslibitrides-
tjanst, avsedd for organisationsavdelningen.

Diremot har civilférvaltningen tillstyrkt ett av flygvapenchefen dnyo fram-
lagt forslag om att ordinariesitta tvd extra ordinarie kanslibitridestjanster
vid flygstaben, av vilka stadigvarande behov ansetts foreligga.

Ett av flygvapenchefen i skrivelse den 13 januari 1951 framstillt forslag
om att extra-ordinariesitta ett enligt Kungl. Maj:ts medgivande anstillt extra
kanslibitride har icke bitritts av civilférvaltningen.

Forslag om att utbyta en vaktmistartjinst i Ce 9 mot en forste vakbmis-
tartjinst i Ca 11, avsedd for bevakningstjinst, och en expeditionsvaktstjinst
i Ca 9 mot en forste expeditionsvaktstjinst i Ca 11, avsedd for filmtjénst, fram-
stilldes av chefen for flygvapnet redan for innevarande budgetar. I anled-
ning av dessa forslag har civilforvaltningen liksom i #skandena f6r nimnda
budgetar forordat, att en vaktmistartjinst i Ce 9 omvandlas till forste expe-
ditionsvaktstjinst i Ca 11.

Statens 16nenimnd har anslutit sig till civilforvaltningens férslag.

I medelsiskandena for innevarande budgetdr bitridde civilférvaltningen
ett utav chefen for flygvapnet framfort forslag om att uppflytta tjénsten for
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garageforman vid flygstaben frin 12 till 14 l6negraden. Férslaget upptogs
icke 1 propositionen 1950: 110 till saklig prévning.

Chefen {6r flygvapnet har &terkommit till frigan om garageformannens
l6nestillning och for sin del uttalat, att det icke syntes rimligt, att niimnde
garageférman, som hade sjilvstindigare stillning och minst lika stort ansvax
som de i 14 lonegraden placerade garageférminnen vid flygforbanden, skulle
hava ligre Iénestillning in dessa. Jimvil forsvarets civila tjinstemannalor-
bund har yrkat pi tjinstens uppilyttning till 14 16negraden.

Civilforvaltningen, som pi ort och stille tagit del av garageférmannens
arbetsuppgifter samt arbetsomfattningen vid den honom understillda kor-
centralen, har forklarat sig dela flygvapenchefens uppfattning, att nuvarande
atskillnad i l6nestillningen mellan, & ena sidan, flygstabens garageférman och,
4 andra sidan, flygforbandens motsvarande tjinstemiin icke kunde anses vara
sakligt motiverad. I betraktande av de for budgetarbetet meddelade direk-
tiven ansige civilférvaltningen sig likvil icke for ndrvarande bora rikna med
indrad lonestillning f6r flygstabens garageforman.

Antalet civila bilférare i flygstabens kdrcentral, som ir gemensam for de
till forsvarets imbetsbyggnader pid Ladugdrdsgirde forlagda statsmyndig-
heterna, skall enligt Kungl. Maj:ts beslut den 1 november 1946 vara fem.
Av dessa, samtliga i Ce 10, finnas for nirvarande fyra inrittade vid flyg-
staben och en vid marinstaben. Den sistniimnde har avsetts skola tjinstgora
bade i korcentralen och i marinstaben (prop. 1948: 209, s. 108).

Civilférvaltningen, som enligt vad som framgar av vad i det foregiende
anforts vid behandlingen av marinens motsvarande anslag (p. 2) tillstyrkt
att den vid marinstaben inrittade bilforartjinsten utbytes mot en expedi-
tionsvaktstjinst, har i enlighet med forslag av flygvapenchefen forordat, att
antalet bilforartjinster vid flygstaben i samband harmed 6kas med en.

Vid flygstabens teleprintercentral tjinstgora 7 tekniska bitriden i Ce 11
och 9 bitriden for skriv- och kontorsgoromél. Chefen for flygvapnet foreslog
redan for innevarande budgetir (prop. 1950: 110, s. 104 o. f) att sam‘liga
9 bitridestjinster for skriv- och kontorsgéromal skulle utbytas mot tjinster
for tekniska bitriden i Ce 11. Till stéd hérfor framhdll flygvapenchefen i
huvudsak f6ljande.

Det meteorologiska observationsmaterialet och flygsikerhetsmeddelanden,
vilka. dygnet runt befordrades genom teleprintercentralen, hade fatt sidan
omfattning, att grinson for teleprintercentralens tekniska kapacitet i det
nirmaste natts. Detta hade medfort ett forcerat arbetstempo, som gjorde
tjinsten mycket pressande. Med hinsyn dirtill och till den betydelse tele-
printermeddelanden hade, vore det av synnerlig vikt, att vil kvalificerad per-
sonal kunde anstillas sdsom teleprintersignalister och att kontinuiteten 1 per-
sonalbesittningen kunde vidmakthéllas. I regel drojde det minst scx ména-
der, innan i maskinskrivning vil utbildad personal fdrviirvat sidana kun-
skaper och firdigheter i [rAga om signaleringsférfaranden och den tekniska
apparaturens handhavande att den ndjaktigt kunde bestrida de olika vid cen-

tralen forckommande sysslorna. P4 grund av tjinstens karaktir maste den:
samma omyixlande fullgdras av de tckniska bitradena och bitridena for skriv
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och kontorsgéromal. Nigon skillnad i arbetsuppgifter och ansvar for dessa
bida kategorier forekomme sslunda icke. Erfarenheten hade givit vid handen,
att svirigheter forelige att med nuvarande lonesittning — sirskilt avsige
detta bitridena for skriv- och kontorsgéromal — anstilla och behalla kvalifi-
cerad personal. En allmin hojning av l6nestillningen for personalen vid tele-
printercentralen vore diirfor motiverad.

Civilférvaltningen bitridde i sina medelsiskanden for budgetiret 1950/51
flygvapenchefens forslag. Pa grund av de allminna principerna fér budget-
arbetet upptogs forslaget emellertid icke till prévning i sak i propositionen
1950: 110.

Chefen fér flygvapnet har upprepat sitt nyssberorda férslag och dirvid
ytterligare framhallit foljande.

Svéarigheterna att uppritthilla kontinuiteten i personalbesiittningen hade
varit avsevirda. Under aren 1948 och 1949 hade fem respektive atta befatt-
ningshavare tagit avsked. Intill den 1 maj 1950 hade ytterligare tva befatt-
ningshavare slutat. Av dessa femton tjinstemin hade tolv som orsak anfort,
bland annat, den i férhillande till arbetsuppgifter och ansvar alltfor liga
lonestéllningen. Den uteblivna loneforbittringen hade vidare medfort, att
8ju av bitradena for skriv- och kontorsgéromal meddelat sin avsikt att si
upp sin_anstillning fran varierande tidpunkter fram till den 1 juli 1950.
Ett av dessa hade redan den 1 juni 1950 slutat sin anstiillning. Utsikterna
att med bibehallen l6nestéllning besitta befattningarna med kompetenta
sokande tedde sig smi. Om den befarade personalavgingen forverkligades,
kunde detta medfora, att for flygsikerheten viktiga meddelanden icke lingre
kunde befordras med nodig sikerhet och snabbhet. De konsekvenser, som
kunde f6lja av en personalminskning, vore uppenbara. Flygvapenchefen ville
hir endast framhélla, att de 6kade flyghastigheterna och de reaktionsdrivna
ilygplanens for nirvarande relativt korta flygtider hade Gkat kraven pa snabb-
het i signalférbindelserna.

Civilférvaltningen har liksom i anslagsiskandena f6r innevarande budgetir
framhallit att samtliga bitriiden i teleprintercentralen fullgjorde ensartade
arbetsuppgifter, som miste séigas vara av mera kvalificerad natur in de, som
4vilade cxempelvis ett bitride for skriv- och kontorsgéromal, placerat i skriv-
central. I betraktande hidrav vorc det fullt forstieligt, att stora svarigheter
{orelige att med nuvarande 16nesiittningar forviirva och bibehalla personal for
tjanstgdring i centralen. D& det uppenbarligen vore av stérsta vikt och bety-
delse, att flygvapnets signaltjinst kunde uppriitthallas pa ett tillfredsstillande
sitt, ansdge civilfdrvaltningen sig, dven med hiinsyntagande till de direktiv,
som meddelats for budgetarbetet, béra anyo foresla, att den av flygvapen-
chefen foreslagna jimkningen i teleprintercentralens personaluppsittning
komme till stand.

Statens l6nenimnd har erinrat om att personal med hir ifrdgavarande
arbetsuppgifter frefunnes, forutom vid flygstaben, dven vid Sveriges meteo-
rologiska och hydrologiska institut (SMHI) samt vid luftfartsverket. Enligt
vad nimnden inhimtat utgjordes den ligre teleprinterpersonalen vid SMHI
tor niirvarande av teleprinterbitriden och teleprinterexpeditorer. Teleprinter-
bitrddena genomginge en elevtid om en manad, varunder dagarvode utginge,
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varefter antagning skedde i Cf6. Efter 1/: ir skedde befordran till Ce8.
Teleprinterexpeditorerna, vilka skulle inneha radiotelegrafistecertifikat, vore
placerade i Cg 10—Cg 12. Vid luftfartsverket tillimpades for hithorande bi-
triden efter en utbildningskurs pi 3—4 ménader, varunder dagarvode ut-
ginge, en befordringsging omfattande Cf 6 (1'/2 ar), Ce 8 (1 &r), Ce 9 (3 ar)
och Ce 11. Anstillnings- och avlningsforhillandena for teleprinterpersonalen
inom statsforvaltningen vore alltsi mycket oenhetliga. Med hinsyn hirtill
ville lonenimnden foresli, att hithérande spdrsmal upptoges till prévning
i ett sammanhang vid den pigiende allminna tjinsteforteckningsrevisionen.

Lénendmnden, som avlagt studiebessk vid flygstabens teleprintercentral
och SMHI:s teleprinterexpedition, har emellertid vidare anfért, att nimnden
blivit 6vertygad om att vissa provisoriska atgarder, syftande till en forbatt-
ring av lonestillningen for teleprinterbitridena vid flygstaben, borde genom-
toras i avvaktan pa resultatet av tjinsteforteckningskommitténs arbete. Lione-
nimnden foresloge dirfor, att samtliga for teleprinterbitriden avsedda tjéns-
ter vid flygstaben i enlighet med foreliggande forslag placerades i Ce 11.
Sasom villkor for placering i denna lonegrad borde dock gilla, att vederbd-
rande under erforderlig utbildnings- och provotid tjinstgjort sisom aspirant
i Cf 9. Lonenimnden vore medveten om att vissa inviindningar kunde goras
mot faststiillandet av en si hog begynnelselonegrad for hir ifrdgavarande
befattningshavare, sirskilt som pa grund av ridande rekryteringssvirigheter
6r befattningarna fér nirvarande i stor utstrickning toges i ansprik ung-
domar med ingen eller endast obetydlig anstillningstid efter avslutad skol-
utbildning. Lénenimnden hade cmellertid forutsatt, att det med den nu fore-
slagna l6nesittningen i fortsittningen skulle bli mojligt att — i motsats till
vad som nu vore fallet — rekrytera dessa ansvarsfulla tjinster med kontors-
bitriden med relativt lang anstillningstid.

2. Overférande av vissa underofficerare till civilmilitdr anstillningsform.
Enligt principbeslut av 1948 ars riksdag (prop. 206, s. 446, 447, 455 och 462)
skola vid fullt genomford personalorganisation nuvarande bestillningar for
térvaltare i flygstationstjinst och i forradstjinst (flygmateriel) samt for fan-
junkare i stationsunderofficers- och forridsunderofficersbefattningar ersattas
med verkmistare av 1. klassen respektive mistare av 1. klassen. Sedan det
emellertid framkommit, att p4 grund av olika befordringsméjligheter starka
shitningar kunde forviintas uppsti mellan befintliga civilmilitira bestillnings-
havare och de underofficerare, som skulle Gverforas till de nya civilinilitira
bestillningarna, beslots, att det skulle anstdi med fragan om det sitt, pi
vilket 6vergangen till den nya personalorganisationen skulle ske. Tills vidare
skulle ifragavarande befattningar besittas med underofficerare enligt da till-
limpade rekryteringsgrunder, sa linge for befattningarna limpade underoffi-
cerare funnes att tillgd.

Genom bifall till de i sammanstillningen under punkt 2 redovisade for-
slagen av chefen for flygvapnet skulle nyssniimnda ar 1948 fattade principbeslut
nu fullfiljas, Flygvapenchefen har sisom motivering hiirfér anfort i huvudsak
I'oljande.
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Nyrekrytering av underofficerare 1 de yrkesgrenar som kunde avses for
ifrigavarande befattningar férekomme ej lingre. Tillgingen pa underoffice-
rare med for befattningarna erforderliga tekniska kunskaper och rutin —
utover dem som nu vore placerade i betattningarna -— vore redan nu knapp.
Det finge darfor anses ligga 1 statsnyttans intresse att sd snart som mojligh
vidga rekryteringsbasen for ifrigavarande befattningar. Ett antal underoffice
rare hade vidare pd forfragan forklarat sig dnska overgd till civilmilitir an-
stidllningsform.

Med hinsyn till det anférda ansige chefen for flygvapnet, att den be-
slutade omorganisationen borde genomicras den 1 juli 1951, varvid de under-
officerare som di bestrede respektive befattningar, om de si onskade, borde
overforas till civilmilitdr anstillningsform. Onskade de icke Gverforas, borde
de medgivas kvarsti 1 militir anstillningsform. Till personalforteckningen
borde dirfér anmirkas, att nu ifrdgavarande civilmilitira bestillningar tills
vidare finge ersittas med for budgetiret 1950/51 uppi6érda underofficersbe-
stillningar av motsvarande slag. For att ge vederborande betinketid syntes
dock overging frin militdr till civilmilitar anstillningsform bora medgivas
under tiden den 1 juli—den 30 september 1951. Vig darefter intraffande
vakanser i de civilmilitira bestillningarna eller de militira bestillningar, som
— enligt vad i det foregdende sagts — skulle kunna ersitta dessa, borde an-
sokningsforfarande tillimpas och bestillningarna aterbesittas endast sisom
civilmilitiira alltefter fortjinst och skicklighet hos de underofficerare och
civilmilitirer som sokte dem.

Chefen for flygvapnet hade forutsatt, att — liksom for nidrvarande —
mekanikertilligg icke skulle utgd till civilmilitira men vil till militira be-
stallningshavare. Flygtilligg skulle ddremot Gvergingsvis i dverensstiimmelse
med nu tillimpade principer utgd till det fatal flygforare (underofficerare och
till civilmilitira bestdllningar enligt ovan overforda underofficerare) som
behovdes for att ticka viss brist pa flygforare 1 krigs- och fredsorganisationen
och som vore limpade harfor.

I skrivelse den 27 oktober 1950 har civilforvaltningen framhallit, att bifall
till chefens for flygvapnet forslag 1 vad avsige de 74 forvaltarbestillningarna
skulle innebira en uppflyttning av dessa bestillningar frin Ma 6, omfattande
I6neklasserna 18, 20 och 22, till Ca 21 med loneklasserna 21, 22, 23 och 24 eller
alltsd en forhojning av lonegradsplaceringen med tvd lonegrader. Fanjunkarna
skulle uppflyttas en l6negrad, frin Ma 5 (loneklasserna 15, 16, 18 och 20)
till Ca 18 (loneklasserna 18, 19, 20 och 21). Forslaget betingades icke av
nigra forindringar i bestillningshavarnas arbetsuppgifter utan innebure i
realiteten en tjinsteforteckningsrevision. Val hade riksdagen 1 princip god
kiint de nu férordade utbytena. Forutsittningarna for genomfsrande hirav
vore emellertid nu andra &n di nimnda principbeslut fattades. Salunda hade
tjinsteforteckningskommittén tillkommit med uppgift att prova lonegrads-
placeringen av statliga tjinster 6ver huvud taget, bland annat ocksi de mili-
tira forvaltarna. Vidare hade i de sirskilda besparingsdirektiv, som medde-
lats for arets budgetarbete, framhallits, att hojning av 16nestillningen for
befattningshavare som regel kunde medgivas endast dir den stode i samband
med Ionereglering for olika grupper statsanstillda eller vore en {6ljd av ur
besparings- eller rationaliseringssynpunkt onskvirda organisationsforind
ringar. Att under sidana omstindigheter nu genomféra de ifrigasatta atgir
derna ansfige civilforvaltningen sig icke kunna tillrida.
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Civilforvaltningen har vidare anfort, att dmbetsverket tillfullo insage vikten
av att hir ifrdgavarande verksamhetsgrenar inom flygvapnet icke forsattes i ett
prekart lige till f6ljd av eventuellt uppkommande rekryteringssvarigheter.
Sirskilda atgdrder av provisorisk natur syntes dirfor bora vidtagas. Dessa
syntes limpligen kunna givas den formen, att medgivande limnades att vid
vakanser i hir ifrigavarande forvaltar- och fanjunkarbestillningar finge an-
stillas civilmilitira extra tjinstemidn. Lonestillningen for ersittarma i for-
valtarbestillningarna syntes dirvid bora vara 19 lonegraden. I friga om lone-
stdllningen for ersiittarna i fanjunkargraden borde beaktas, att de nuvarande
fanjunkarna vore beriittigade till mekanikertilligg enligt 35 § statens all-
minna avloningsreglemente. Med hinsyn hirtill syntes limplig 16nestillning
for dessa ersiittare vara 18 lonegraden. Uppkommande kostnader for avloning
av hir avsedd civilmilitir ersiittningspersonal syntes bora bestridas av in-
besparade lonemedel i vederborliga vakanta forvaltar- och fanjunkarbestill
ningar.

Statens lonenimnd har anfort, att frigan huruvida den foreslagna over-
foringen av vissa underofficerare till civilmilitir anstillningsform nu borde
komma till stind undandroge sig lonendmndens bedémande. Vid ett genom-
forande av forslaget syntes emellertid med utgingspunkt i de forhillanden
vard 1948 ars riksdagsbeslut grundats intet vara att erinra mot de av flyg-
vapenchefen for de civilmilitira bestillningarna forordade lonestillningarna.

1949 ars tjinsteforteckningskommitté har erinrat om, att Kungl. Maj:t den
30 juni 1949 uppdragit 4t kommittén att verkstilla utredning rérande lone-
stillningen for forvaltare och ddrmed sammanhingande frigor. Uppdraget
innefattade samtliga militdra forvaltargrupper. Utredningen avsige nirmast
frigan om eventuellt utnyttjande av den hittills icke ianspriktagna lonegra-
den Ma 8. Detta kunde ske genom att vissa forvaltare, med bibehallande av
militir anstillningsform, uppflyttades fran Ma6 till Ma 8. Frigan om hoj-
ning av lonestidllningen for vissa forvaltare kunde emellertid losas dven
genom att de Overfordes till civilmilitdr anstillning, varvid den mot Ma8
svarande lonegraden Ca 22 i forsta hand komme under bedémande. Spors-
malet om Overforande av forvaltare frén militir till civilmilitir anstidllnings-
form syntes, i vad avser maskinistpersonal vid marinen, komma att 6vervigas
jimvil av marinens underofficerssakkunniga. Den i drendet aktuella fragan
om ersittande av vissa forvaltare vid flygvapnet med civilmilitir personal
syntes icke bora avgbras utan samtidigt beaktande av liiget betréiffande mot-
svarande spOrsmil inom forsvaret i dess helhet. Enligt kommitténs mening
vore en Overforing nu av vissa flygvapnets forvaltare till verkméstare av 1.
klassen i Ca 21 ignad att foregripa kommitténs behandling av forvaltarfragan
i dess helhet. Tdnefrican for de militira férvaltarna kunde siigas ha blivit
aktuell redan ar 1947 — alltsd {6re det aberopade riksdagsbeslutet av ar
1948 — genom att fr. o. m. den 1 juli 1947 en hogre lonegrad for I6r-
valtare infordes 1 16nesystemet vid sidan av den tidigare. Da [6rvaltarfrigans
losning 1 dess helhet icke syntes kunna genomféras forriin tidigast fr. o. m.
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den 1 juli 1952, syntes det icke limpligt att redan fr. o. m. den 1 juli 1951
foretaga en lonegradsuppflyttning av en del av férvaltarkiren allenast med
stod av 1948 ars principbeslut rérande flygvapnet. I varje fall kunde kom-
mittén — som bl. a. hade stillning som delegation for férhandlingar med
tjiinstemiinnens huvudorganisationer — icke tillstyrka en dylik atgird. Dir-
est rekryteringsbasen for ifrdgavarande verksamhetsgrenar inom flygvapnet
ansdges bora vidgas redan fr. o. m. den 1 juli 1951, finge kommittén forden-
skull ansluta sig till foérsvarets civilférvaltnings f6rslag, att tills vidare vid
uppkommande vakanser & hir ifrdgavarande forvaltarbestillningar i Ma
6 civilmilitira extra tjiinstemin i l6negraden Cg 19 finge anstillas. Som lamp-
lig tjénstebendmning for sistnimnda tjinstemin finge kommittén foresla
verkmastare. Kommittén ville understryka, att friga i detta sammanhang
vore om en provisorisk anordning i avvaktan pad kommitténs slutliga stand-
punkttagande till forvaltarfrigan i dess helhet. Savitt kommittén kunde finna
innebure nimnda anordning icke nidgon egentlig rubbning av grunderna for
1948 ars dberopade riksdagsbeslut.

Frigan om 6verforande av vissa fanjunkare vid flygvapnet till civilmilitdra
bestallningshavare 1 16negrad Ca 18 syntes tjinsteforteckningskommittén icke
vara lika komplicerad. Visserligen innebure forslaget p& denna punkt, att 77
av flygvapnets fanjunkarbestillningar med 16n enligt l6neklasserna 15, 16,
18 och 20 skulle omvandlas till civilmilitira bestillningar med 16n enligt
loneklasserna 18, 19, 20 och 21, vilket till synes skulle innebira en l6ne-
okning. Den invindning, som i utredningens nuvarande lige skulle kunna
riktas hidremot, bortfolle emellertid om man 1 jimfdrelsen medriknade det
till ifrdgavarande fanjunkare utgiende mekanikertillagget. I pensionshénse-
ende finge erinras om att pensionsildern for fanjunkare vid flygvapnet vore
50 &r men f6r mistare av 1. klassen 60 4r. For egen del hade kommittén ur
sina utgdngspunkter funnit sig kunna tillstyrka chefens for flygvapnet for-
slag om omvandling av vissa fanjunkarbestillningar till civilmilitira bestall-
ningar i loénegrad Ca18. Betriffande tjinstebendmningen ville kommittén
emellertid framhalla, att bendmningen materielmistare for niarvarande over
huvud icke forekomme vid flygvapnet. Med hinsyn till att kommittén jim-
vdl hade att Gverse giillande tjinstebendmningar ifragasatte kommittén i nu-
varande lige om icke de overforda fanjunkarbestillningarna kunde inordnas
i den redan befintliga kategorien mistare av 1. klassen (Ca18). Skulle det
anses nodvindigt att infora benimningen materielmistare borde benamningen
i varje fall icke forses med nigon klassbeteckning.

3. Rekryteringen av flygtekniker. Bestillningarna for flygtekniker (Ca 12)
rekryteras f. n. huvudsakligen genom militira hjilptekniker. Dessa hjilp-
tekniker erhédlla efter viss civil utbildning eller praktik en femarig utbild-
ning vid flygvapnet, under vilken tid de inneha anstillning sisom stamman-
skap. Vid sidan av denna rekrytering pagir sedan hosten 1946 forscksvis
vid fem flygflottiljer rekrytering genom ecivila hjilptekniker. Dessa hjilp-
tekniker anstillas sisom extra tjinstemin i Cg10 och uttagas bland varn-
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pliktiga, vilka i sin civila gérning tillhéra yrken, som med hinsyn till tjinsten
vid flygvapnet dro limpliga, och vilka dga sddan kompetens att utbildningen
vid flygvapnet kan begrinsas till endast kompletterande specialutbildning
under omkring tva ar. .

Vid anmilan av propositionen 1948: 206 (s. 466) anforde departements-
chefen, att rekryteringsforsoket med civila hjilptekniker borde utstriickas si
langt att dtminstone tvd &rskullar sddana hjilptekniker efter tvairig utbild-
ning vid flygvapnet kunde jimforas med stammanskap med femirig utbild-
ning inom vapnet. Detta beriknades kunna ske under ar 1949. Statsutskottet
framhoéll i sitt av riksdagen godkiénda utlitande nr 160 (s. 89), att frigan
huruvida rekryteringen framdeles skulle dga rum fran endera av kategorierna
militira eller civila hjilptekniker eller frin bada dessa personalkategorier
borde hallas Gppen tills pagiende rekryteringsforsck avsatt resultat.

Chefen for flygvapnet har nu framhallit, att forenimnda forsck givit sa-
dana erfarenheter, att stillning kunde tagas i rekryteringsfrigan. Forscken
hade utvisat, att rekryteringen i fortsittningen icke borde ske frin kategorien
militira hjilptekniker. Visserligen medférde en dylik rekryteringsvig den
tordelen, att utbildningen kunde i direkt anslutning till yrkesskolorna an-
passas efter det blivande yrket. Emellertid vore ett dylikt system dyrbarare
dn en rekrytering frin den civila personalkategorien. Den civila rekryterings-
végen hade ocksid den férdelen, att mera mogna sokande till tjinsterna kunde
erhéllas, varjimte utbildningsorganisationen kunde minskas och rekryterings-
behovet bli ligre och littare att fylla. Chefen for flygvapnet foreslir med
hansyn hirtill, att den semare rekryteringsvigen viljes. Hjilpteknikerna
borde ha civilmilitir stillning och tills vidare placeras i 10 lSnegraden.
Under en provotid av 3 ar borde vederbérande anstillas sisom extra tjinste-
man {6r att ddrefter befordras antingen — i min av tillging pa tjinster —
till flygtekniker eller till extra ordinarie hjilptekniker i 10 l6negraden. Till
foljd av svarigheterna att pd forhand overblicka behovet av extra och extra
ordinarie hjilpteknikerbestillningar borde samtliga tjinster upptagas sisom
extra ordinarie i personalforteckningarna. Hjilpteknikerna foreslas skola
erhalla furirs tjinsteklass och ritt att sdsom lin utfa erforderliga uniforms-
persedlar av kronan.

Behovet av hjilptekniker vid fullt utbyggd organisation har av chefen for
flygvapnet med utgingspunkt frin ett arligt rekryteringsbehov av 107 flygtek-
niker angivits till 355 man, vilket i jimforelse med det beriknade antalet mili-
tira hjilptekniker vid genomférd organisation (597 man, varav 223 furirer, 117
korpraler och 257 vicekorpraler eller meniga) innebir en minskning med
242 man.

Betriffande de jaimkningar i personalférteckningen f6r budgetaret 1951/562,
som erfordras vid bifall till nimnda forslag, har flygvapenchefen anfort, att
med hiinsyn till det beritknade rekryteringsbehovet 150 hjilpteknikerbestill-
ningar borde uppféras & flygvapnets personalforteckning for andra extra
ordinarie tjinstemiin #n manskap. T samband hirmed kunde antalet man
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skapsbestillningar minskas med 200 furirer, 37 korpraler och 46 vicekorpraler
eller meniga. Vidare kunde befintliga 60 extra tjinster for hjilptekniker
utgl.

Civilforvaltningen har i skrivelse den 27 oktober, 1950 anfo1t, att, da forsoks-
verksamheten pi forevarande omrade givit vid handen, att en Gverging till
rekrytering av flygteknikerbestillningar fran civilmilitira hjilptekniker nu
borde genomforas, imbetsverket ansett sig bora bitrida chefens for flygvapnet
forslag i denna del. Ambetsverket, som icke f. n. ansige sig bora ingé
pa frigan om innehéllet i de vid ett genomfdrande av ifrigavarande orga-
nisation erforderliga sirskilda foreskrifterna, forutsatte, att det skulle an-
komma pi chefen for flygvapnet att i sinom tid inkomma med férslag har-
utinnan.

Icke heller statens lonenimnd har haft nagot att erinra mot flygvapen-
chefens forslag rorande rekryteringen av flygtekniker.

4. Forindringar betriffande likar- och sjukvdrdspersonal. 1945 ars forsvars-
kommitté anforde i sitt betinkande med forslag angdende forsvarets orga-
nisation (SOU 1947: 42, s. 660 o. f.) i samband med behandlingen av frigan
om behovet av flyglikarpersonal, att frin militirt hall framhallits, att det
— for att flyglikarna pa bista sitt skulle kunna bedoma de pafrestningar
i olika avseenden for alla kategorier av flygande personal som flygtjinsten
medforde — vore onskvirt att alla flyglikare vore flygforarutbildade men
att det icke utan specialutredning lite sig bedoma, om flyglikarnas delta-
gande i forbandens flygtjinst kunde kombineras med de &vriga uppgifter,
som &vilade dem. Skulle sa icke vara fallet, kunde det, enligt vad vidare frin
militirt hall anférts, bli nodvindigt att tillfora flygvapnet vissa flygforar-
utbildade flyglikare utover eljest angivet behov av flyglikare. Aven forsvars-
kommittén ansdg fragan vara av sddan betydelse, att den borde nirmare ut-
redas.

I propositionen 1948: 206 framhélls, att genom den tekniska utvecklingen
de flygmedicinska faktorerna kommit att spela allt storre roll for flygvapnets
utveckling och att dirfor frigan om flygforarutbildning av flyglikare borde
nirmare utredas. Den 30 juni 1948 uppdrog Kungl. Maj:t a4t chefen for flyg-
vapnet att i samrdd med flyg- och navalmedicinska nimnden utreda berdrda
fraga.

Efter utredning i #imnet, som bedrivits i samarbete med flyg- och naval-
medicinska nimnden, framlade chefen for flygvapnet med skrivelse den 28
februari 1949 forslag till en organisation med sirskilda specialflyglikarc
(flygande flyglikare) vid flygvapnet. For detta forslag jimte diréver avgivna
yttranden limnades en kortfattad redogdrelse vid anmilan av propositionen
1950: 110 (s. 107—110). Forslaget innebar i huvudsak foljande.

Vid sidan av de nuvarande flottiljlikarbestillningarna skulle flygvapnet
tillforas sex specialflyglikare med placering vid fyra forband, forsokscen-

tralen samt krigsflygskolan och med tjinstgoring periodvis vid andra forband
respektive skolor.
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Utbildningen av specialflyglikarna avsigs borja efter medicine licentiat-
examen och ett darpsd foljande kliniskt tjanstgoringsar. De skulle fullgéra
grundliggande flygutbildning och flygslagsutbildning sisom flygforare under
en sammanlagd tid av tva ar. Under denna tid skulle dven meddelas viss
medicinsk undervisning.

Specialflyglikarna avsigos skola tjinstgora i tre ir efter avslutad utbild-
ning men kunna erhilla forlingd tjanstgoring efter avslutad ordinarie tre-
arsperiod.

I fraga om loneférméiner foreslogs 16n m. m. under utbildningen enligt
Cg 23 forsta utbildningsaret och Cg2b det andra dvensom flygtillagg (elev-
tilligg), samt under tjinstgoring sisom specialflyglikare 16n m. m. enligt
Ce 27 med ett arligt tilliggsarvode av 10000 kronor. Specialflyglikarna
skulle férbinda sig att icke inneha verksamhet eller tjanst utanfor flygvapnet.

Till specialflyglikare som efter avslutad treirsperiod kvarstod i tjénst
skulle utgd samma léneférmaner som under denna period, dock att tilliggs-
arvodet skulle hojas till 12 000 kronor for &r.

Den genomsniftliga arskostnaden fér den féreslagna organisationen 1 ut
byggt skick skulle uppga till omkring 717600 kronor. I besparingssyfte .och
for att prova limpligheten av organisationen i friga foreslog flygvapenchefen,
att tills vidare endast en forsksorganisation skulle igingsittas, varvid fyra
specialflyglikare skulle firdigutbildas. Kostnaderna for denna forstksorga-
nisation beriknades till i genomsnitt omkring 300 000 kronor for &r.

Vid anmilan av propositionen 1950:110 (s. 119) anfdrde departements-
chefen, att han icke f. n. var beredd tillstyrka flygvapenchefens nyss-
nimnda forslag. Departementschefen delade av Sveriges likarférbund ut-
talade farhigor for att rekryteringssvarigheterna skulle visa sig bli alltfor
stora. Vissa uttalanden om erfarenheter fran utlindskt hall om att virdet
av flygforarutbildning av likare icke motsvarade de kostnader och den tid
som krivdes hirfor borde enligt departementschefens mening tillmitas av-
sevird betydelse vid bedémandet av denna fraga. Liksom civiliorvaltningen
och likarforbundet ifrigasatte departementschefen om icke ett system med
spanarutbildning skulle vara mera limpat for svenska forhallanden. I vart
fall syntes detta ndrmare bora klarliggas liksom #ven vilka kostnader dylik
utbildning skulle medfora, innan slutlig stillning toges till hir avhandlade
sporsmal. Det syntes under alla férhallanden angeliget att man inriktade
sig pa atgirder dgnade att stédja den flygmedicinska forskningsverksamhet
som bedreves av flyg- och navalmedicinska nimnden.

Med skrivelse den 21 december 1950 har chefen for flyguapnet efter for-
nyad utredning i imnet framlagt forslag till en modifierad organisation med
specialflyglikarc m. m. I sammanfattning innebiir {orslaget i huvudsak f6l-
jande.

Tva forordnandetjinster i Op 5 med hogst tolvarigt forordnande inrittas
for tullstindigt flygutbildade specialflyglikare med placering i flygledningen.
Specialflyglikarna, som skola vara heltidsanstillda, uppbédra utover 16n av-
16ningsforstirkning med 10 000 kronor samt flygtilligg enligt gillande grun-
der. Arbetsuppgifterna falla frimst inom flygmedicinens omride och full-
goras under tjanstgoring savil vid flygledningen som vid flygforband och
forsokscentralen.

Rekryteringen till specialflyglikartjinsterna berdknas ske antingen genom
vid flygvapnet fullt utbildade flygare, vilka sedermera avligga medicine licentiat-
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examen, cller ocksid genom medicine licentiater, vilka sedermera erhilla full-
stindig flygutbildning. Utbildning i flygmedicin erhalles vid flygmedicinska
och andra institutioner inom landet eller vid kurser i utlandet. Under flyg-
utbildning utgir l6n m. m. enligt 16negrad Ce 25 under {orsta utbildningsaret
och enligt 16negrad Ce 27 under det andra. Flygtilligg (elevtilligg) utgir
enligt samma grunder som f6r 6vrig personal i motsvarande 16nestillning vid
tjinstgoring som flygforare.

Fem nya arvodesbefattningar for flyglikare av 2. graden inrittas, vilkas
innehavare vid anstillningen skola forbinda sig att genomga en tva méanaders
flygkurs. Dessa likare skola tjinstgora dels vid uttagningskommissionerna
och dels i och fér utférande av vissa flygmedicinska specialundersskningar,
sdsom undertryckskammarprov.

I dylik kurs avses vidare, efter frivilligt dtagande, skola deltaga innehavare
av redan befintliga flygldkartjinster.

Av den till grund for dessa forslag liggande utredningen inhimtas i huvud-
sak f6ljande.

Flygspanarutbildning for flyglikare skulle i stort sett innebira, att flyg-
likarna under flygtjinst praktiskt lirde kinna de flygmedicinska problem
(accelerationspdkinningar m. m.) som sammanhingde med flygning. En p3
detta sitt erhillen utbildning vore givetvis av stor betydelse for en flyg-
likare bl. a. genom den Jluftvana den skinkte och de erfarenheter av
olika slag, som hirunder bibringades honom. Den kunde dock icke pa nigot
sdtt ersitta de djupghende insikter i flygningens problem, som medf6lja en
tullstindig flygutbildning. En dylik fullstindig flygutbildning vore ofrin-
komligt nédviandig, om man ville dga tillgdng till hogkvalificerade flygande
flyglikare, vilka skulle kunna tjanstgéra sisom medicinska provflygare.
Huvuddelen av flygvapnets flygplanbestand bestode av ensitsiga jaktilyg-
plan, varfor mdéjligheter icke forefunnes att giva spanarutbildade flyglikare
egna erfavrenheter av flygning med denna visentliga del av flygplanbestandet.
Det syntes alltsd kunna fastslis — vilket &ven senaste utlindska erfarenheter
bestyrkte — att fullstindig flygutbildning vore oundgiingligen nédvindig for
att tillfora flygvapnet hogkvalificerade specialister betriffande flygmedi-
cinska problem. Det miste emellertid tillika framhallas, att det icke vore
nédvandigt, att ens huvuddelen av flyglikarna vore sidana specialister.
Emellertid kvarstode dirutéver jimvil det gamla Snskemélet att pa bredare
front gora flyglikarna mera flygsinnade, &in vad nu vore fallet, varvid dock
flygspanarutbildning framstode som onédigt omfattande och foérenad med
alltfor stora kostnader. Det syntes darfor vara nodvindigt att gi fram pa
tvd skilda vigar, nimligen att dels utbilda hogt kvalificerade medicinsﬁa
provilygare (specialflyglakare), dels ge ett stérre antal flyglikare Skad luft-
vana och allmiant fordjupad erfarenhet av flygning genom att de finge med-
folja i flygplan under ordinarie §vningar.

I stillet for det tidigare forordade systemet med korttidsanstillning av ett
storre antal specialflyglikare och dirmed foljande regelbundet dterkommande
dyrbar utbildning av nya dylika, borde endast tva specialflyglikare anstillas.
Dessa skulle i stallet knytas fastare och under lingre tid till flygvapnet, genom
att for dem inrittades tvé forordnandetjinster med en anstillningstid av hogst
tolv &r, efter vilken full pension skulle utgd. Genom att anstillningstiden
pa detta sitt begrinsades till tolv &r, kunde det beriknas, att de under hela
anstillningstiden kunde bibehalla en hog grad av flygskicklighet, vilket vore
en nodvindig forutsittning for att de pa ritt sitt skulle kunna fylla sina
arbetsuppgifter. Dessa avsiges bliva av sivil taktisk som teknisk natur.
I taktiskt avseende skulle det ankomma pi specialflyglikare att med stod av
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egna erfarenheter genom instruktions- och upplysningsverksamhet vidmakt-
hilla och forbittra den flygande personalens stridsdughighet. De flygtekniska
uppgifterna innebure, att specialilyglikaren framférde medicinska synpunkter
pd samt hiirav betingade forslag till forbittringar av befintlig flyg- och annan
vid flygvapnet {6rekommande materiel samt pa fors6kskonstruktioner av flyg-
plan och dylikt. Mojligheter borde beredas specialflyglikarna att i erforderlig
grad folja utvecklingen och framstegen inom den praktiska medicinens olika
omriden. .

For nirvarande syntes mojligheter foreligga att rekrytera tvd specialflyg-
likartjinster bland personal, som genomgitt fullstindig flygutbildning vid
flygvapnet. Hirigenom skulle f6r den nirmaste tiodrsperioden de dryga kost-
nader, omkring 130 000 kronor per likare, som vore forbundna med flygut-
bildning, kunna undvikas. I de fall medicine licentiater genomginge flygut-
bildning syntes det vara skiligt och nédviandigt ur rekryteringssynpunkt, att
de didrvid erhélle extra ordinarie anstillning. De foreslagna 16nestillningarna,
Ce 25 respektive Ce 27, 6verensstimde med de for bataljonslikartjdnster fast-
stdllda och motsvarade dven nirmast avloningsférminerna 1 underldkartjdnst.

Specialflyglikare borde i lonegradshinseende placeras gynnsammare &n
flottiljldkare och ndrmast jimstillas med forste flygldkare 1 Ca 29, loneklass
31. Med hinsyn till specialflyglikares tjinstgoringsplacering vid flygled-
ningen borde befattningarna inplaceras i lonegrad Cpbd. Utéver 16n och flyg-
tillagg borde utgd avloningsforstirkning (arvode). Detta borde icke under-
stiga de till overldkare vid statens sinnessjukhus och statens anstalt for
fallandesjuka utgiende extra forménerna i form av avléningsforstirkning med
5004 kronor och bostadsbidrag med 3 000 kronor eller tillhopa 8 004 kronor.
For specialflyglikare foresloges ett tilliggsarvode om 10000 kronor per Aar,
vilket syntes nddvindigt med hi#nsyn till att specialflyglikare icke kunde
beraknas Atnjuta ndgon inkomst frin civil likarverksamhet. Icke heller kunde
de garanteras att efter forordnandctidens utging fa kvarstanna i flygvapnets
tjinst 1 annan befattning.

Envar av de nuvarande 26 flyglikarna av 2. graden vore skyldig att tjanst-
gora under 60 dagar varje &r. De fullgjorde alltsd tillsammans 52 tjanst-
goringsmanader per ar. Vid berikningen av flygvapnets fredsbehov av dylika
lakare hade icke medriknats det behov av bitridande undersokningslakare
som numera funnes vid de kommissioner, dir uttagning av aspiranter och
faltflygare #dgde rum, och ej heller det behov av likare som forelige f6r
speciella flygmedicinska uppgifter, sdsom att leda de numera for flygfGrare
obligatoriska proven i undertryckskammare. For dessa uppgifter beriknades
sammanlagt ett ytterligare behov av fem flyglikare av 2. graden, motsvarande
tio tjanstgoringsminader per &r. For dessa likare skulle genomging av en
tvd manaders flygkurs — f6r en berdknad kostnad per lakare av omkring
28 000 kronor — vara obligatorisk. Hirigenom berdknades en grand bliva
lagd for okad kontakt mellan flyglikaren och den flygande personalen. Det
synies sannolikt, att till dessa befattningar komme att s6ka likare, som hade
speciellt intresse for med flygning sammanhingande medicinska problem.
Dessa likare skulle under sin tjinstgéring vara en virdefull tillgang {or {lyg-
vapnet, samtidigt som de skulle utgora ett limpligt rckryteringsunderlag for
flottiljlakarbestallningar. I krig beriknas dessa likare komma att tjinstgora
sasom eskaderlikare, i vilka beflattningar {6r nirvarande endast virnpliktiga
Jikare voro placerade.

Aven Ovriga flyglikare vid flygvapnet skulle, 161 att tillrodose onskemilet
att pd bredare {front géra dem flygsinnade, kunna cfter frivilligt dtagande
beordras 1ill hiir avsedd {lygkurs. Kostnaderna for it uppskattat antal del
tagare i dylik kurs ha beritknats till omkring 128 000 kronor.
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Arskostnaderna for hir féreslagen personalokning ha beriknats uppgd till
1 runt tal 336 300 kronor.

I sin utredning har chefen fér flygvapnet vidare berort fragan om vilka
itgirder som kunde bli erforderliga for att stimulera de likare som genomgi
flygkurs till fortsatt deltagande i flygning. Flygvapenchefen har dirvid
ifragasatt huruvida icke, utover ersittning 1 form av_flygtraktamente, full
kompensation for med flygningen forenade merkostnader for vederborandes
{orsakringsskydd kunde erhallas pi statems bekostnad. Denna friga borde
sarskilt utredas.

Over forslaget ha utlatanden avgivits av dverbefilhavaren, férsvarets civil-
forvaltning, forsvarets sjukvardsstyrelse, medicinalstyrelsen, statens nimnd
for flyg- och navalmedicinsk forsknings- och forsoksverksamhet, statskontoret,
Svenska likaresillskapet samt Sveriges likarforbund. Av dessa ha Sverbefil-
havaren, sjukvirdsstyrelsen samt flyg- och navalmedicinska nimnden helt till-
styrkt forslaget och starkt betonat angeligenheten ur personal- och forsknings-
synpunkter av att detsamma snarast genomfores.

Medicinalstyrelsen har i princip tillstyrkt forslaget om sirskilda special-
flyglikare och dirvid sirskilt framhallit att ett realiserande av forslaget finge
anses pi ett verksamt siitt bidraga till flygsikerhetens frimjande. Styrelsen
har dock papekat, att forste likarna vid statens sinnessjukhus utSver 1on
enbart &tnjote en avloningsforstirkning med 4008 kronor. Styrelsen ville
vidare framhilla, att med en avloningsforstarkning i enlighet med flygvapen-
chefens forslag specialflyglikarna skulle komma att erhalla en fast 16n, som
overstege generallikarens. Frigan om specialflyglikarnas avloningsférmaner
syntes dirfér béra bli foremal for nirmare Gvervigande.

Flygvapenchefens forslag i 6vrigt har medicinalstyrelsen bitritt.

Férsvarets civilférvalining har funnit de skil Gvertygande som nu &bero-
pats till stod for forslaget att specialflyglikarna skulle inneha fullstindig
flygforarutbildning. Vid sidant forhallande och di enligt forslaget forut-
sittningar syntes foreligga att — sett pa lang sikt — halla utbildningskost-
naderna pi en relativt 14g niva, ville &mbetsverket icke motsitta sig, att av
de blivande specialflyglikarna krivdes fullstindig flygutbildning. Ambets-
verket forutsatte givetvis, att for tjinsterna i forsta hand borde ifragakomma
personer, som redan fore avlagd medicine licentiatexamen erhallit flygutbild-
ning. Skulle vederbdrande icke inneha fullstindig dylik utbildning, borde
maojlighet foreligga att ordna kompletterande utbildning i syfte att nedbringa
kostnaderna. Ambetsverket ansige sig kunna bitrida vad chefen for flyg-
vapnet foreslagit i friga om anstillningsform och 16negradsplacering av
ifrigavarande likare. De bada specialldkarbestillningarna borde uppforas pa
personalforteckningen for ordinarie tjinstemin vid flygvapnet. Déaremot
gyntes, med hinsyn till att de b&da extra ordinarie tjinsterna endast skulle
utnyttjas vid forefallande behov, dessa icke bora uppforas & personalfdrteck-
ning, utan borde Kungl. Maj:t efter framstillning i varje sirskilt fall med-
giva, att tjinsterna finge tagas i ansprik. Under utbildning borde likarna
anstidllas utan fast stationeringsort. Iirigasittas kunde, om icke med hin-
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syn till att i arbetsuppgifterna f6r de utbildade specialflyglikarna inginge
tjinstgoring vid olika flottiljer, motsvarande borde gilla jamvil specialflyg-
lakarna. Civilforvaltningen borde dock ha mdjlighet att om omstdndigheterna
dirtill foranledde — exempelvis vid lingre tjdnstg6ringsperioder utom Stock-
holm — medgiva ritt till tjanstgoringstraktamente. Vad i 6vrigt foreslagits
betriffande formaner 4t hir avsedda ldkare hade icke givit civilférvaltningen
anledning till annat uttalande #n att dmbetsverket forutsatte, att avlonings-
forstirkningen till specialflyglikare bestimdes till ett med 12 jaimnt delbart
belopp, forslagsvis 10 008 kronor. Foreskrift borde meddelas om skyldighet
for specialflyglikare att vid avging ur tjinst intrida i flygvapnets reserv.
Vad flygvapenchefen i §vrigt foreslagit har tillstyrkts av civilférvaltningen.
Statskontoret har anfort, att resultatet av den flygmedicinska forsknings-
verksamheten borde avvaktas &nnu ndgon tid, innan slutlig stillning toges
till frigan om inrdttandet av sirskilda specialflyglikartjinster. Erinras finge
1 detta sammanhang, att {6r innevarande budgetir medel anvisats till ytter-
ligare intensifiering av den flygmedicinska forskning, som bedreves under
ledning av flyg- och navalmedicinska nimnden. Darest sirskilda tjinster for
flygande ldkare skulle anses béra komma till stdnd, borde dessa enligt stats-
kontorets mening icke hinforas till l6neplan 2 utan uppforas sisom extra
ordinarie tjinster i hogst l6negrad Ce 29, motsvarande den for forste flyg-
lakare gillande l6nestédllningen. Utéver 16n och flygtilligg borde hirvid nagot
sarskilt tilliggsarvode icke komma i fréga. Sisom i utredningen framhéllits,
utginge visserligen dylikt arvode enligt beslut vid 1950 irs riksdag till ldkarna
vid de statliga sinnessjukhusen. Statskontoret ville emellertid erinra, att
denna senare lonefdrbittring genomférts uteslutande i syfte att stimulera
rekryteringen av likare till sinnessjukhusen, dir en omfattande lakarbrist
forelegat. Sagda anordning kunde f6rdenskull icke tagas till intdkt for att
sirskild avloningsforstirkning skulle utgd dven till nu ifrdgavarande befatt-
ningshavare. Betraffande avloningsférmanerna under utbildningstiden (Ce 25
och Ce 27 under forsta respektive andra dret) har statskontoret erinrat om
att &mbetsverket 1 utlitande 6ver det av flygvapenchefen ar 1949 avgivna f6r-
slaget givit uttryck at den uppfattningen, att de i nimnda forslag uppstillda
I6nevillkoren (Cg 23 respektive Cg25) vore tilltagna i 6verkant. I vart fall
borde under den forsta tjinstgéringstiden Cg-anstillning ifrdgakomma.
Statskontoret har vidare anfort att, dd nirmare uppgifter rérande omfatt-
ningen av de arbetsuppgifter, som skulle ankomma pid innehavarna av de
foreslagna fem nya befattningarna som flyglikare av 2. graden, icke ldmnats,
hallpunkter saknades for ctt bedomande av forslaget i denna del. Statskon-
toret ville emellertid {framhélla, att flygvapnets likarorganisation varit fére-
mél for statsmakternas prévning s& sent som ar 1948 (prop. 1948: 206; st. utsk.
utl. 1948: 160; rd. skr. 1948: 369).
Statens lonenimnd har med beaktande av de alldeles sirskilda utbildnings-
och tjinstgoringsforhillandena, varom hiir vore fraga, icke funnit anledning
till erinran mot att de foreslagna specialllyglikartjinsterna inplaceras i 16ne-

11—s:s6 61 Bihang till riksdagens protokoll 1951. 1 saml. Nr 110,
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grad Cpb5. Lonenimnden har forutsatt, att gillande tjinstepensionsregle-
mente skall tillimpas i full utstrickning och att foljaktligen pensionsbeloppet
i forekommande fall skall reduceras jimlikt foreskrifterna i 22 § 3 mom.
nimnda reglemente.

Mot forslaget att specialflyglikare skulle dga uppbira flygtillige enligt
gillande grunder har 16nenimnden intet haft att invinda. Déremot har 16ne-
nimnden icke ansett sig kunna tillstyrka att avioningsforstirkning mé at-
njutas med si hdgt belopp som 10 000 kronor fér ir. Lonenimnden har for
sin del funnit skiligt, att avloningsforstirkningen bestaimmes till ett belopp
av 4008 kronor for ar eller till samma belopp som for nirvarande utgir 1
form av avloningsforstirkning till forste likarna vid statens sinnessjukhus.
Liénenimnden har hirvid utgatt frin att Kungl. Maj:t meddelar beslut, att
innehavare av specialflyglikartjinst icke m& utova enskild praktik mot be-
talning.

Vad slutligen angir avloningsforméaner under sidan fullstindig flygutbild-
ning, vilken avses skola i férekommande fall anordnas for medicine licen-
tiater, som aspirera pi specialflyglakartjinst, har 16nenimnden bitritt vad
chefen for flygvapnet hirutinnan foreslagit.

Svenska likaresillskapet, som 1 princip tillstyrkt den foreslagna organisa-
tionen med specialflyglikare, anser emellertid att utredningen i alltfér stor
utstrickning lagt vikten vid flygutbildningen medan den medicinska utbild-
ningen ej givits tillricklig bredd. Storre delen av den obligatoriska utbild-
ningen for flyglikare vid amerikanska flygvapnet — mer &n %5 av tiden —
ignades &t medicinska dmnen och endast '/s 4t flygkunskap. Noggrannare
specifikation av hur mycket fysiologi, flygfysiologi, invirtes medicin, otiatri
0. s. v. som borde fordras av en specialflyglikare vore onskvird, niir dylika
tjanster intittades. Sillskapet funne det vara av stor vikt att man om méj-
ligt utnyttjade de amerikanska utbildningsanstalterna for flyglikare. Det
forefolle otillrickligt att ldta dessa specialflyglikare endast genomgd en
mindre kurs. Denna omfattade blott /s av den medicin- och neuropsykiatri-
utbildning, som inginge i den stérre kurs som vore obligatorisk for den
amerikanske flyglikaren pa stat. Sallskapet har vidare foreslagit att bestimda
regler for specialflyglikarnas medicinska fortbildning efter amerikanskt
monster i huvudsak faststilldes redan i anstillningsvillkoren.

Mot flygvapenchefens forslag i 6vrigt har likaresillskapet icke haft nagot
att erinra.

Sveriges likarforbund har anfort, att de forslag, som nu avgivits av chefen
for flygvapnet, enligt forbundets uppfattning kunde betraktas som i stort sett
tillfredsstillande och forbundet ville for sin del tillstyrka, att fragan bringa-
des till sin slutliga ldsning i enlighet med de riktlinjer, som uppdragits
i utredningen. Forbundet ville emellertid understryka vikten av att special-
flyglikarna i storsta mojliga utstrickning bereddes tillfille till den forut-
satta kompletterande utbildningen inom den praktiska medicinens olika om-
rdden. Forbundet ville foresla, att specialflyglikarna i sadant syfte tillfor-
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siikrades ritt att under hogst 3 manader per ar tillgodogora sig sadan utbild-
ning.

Likarforbundet har vidare uttalat, att forbundet helt anslote sig till tanken
pé att flyglikare som deltogoe i flygning skulle, utéver ersittning i form av
flygtraktamente, beredas kompensation f6r med flygningen férenade merkost-
nader f6r vederbdrandes forsikringsskydd. Foérbundet ville tillstyrka, att
denna fraga snarast mojligt upptoges till bedémande i sirskild ordning.

Forslag om att till 12 16negraden uppflytta de nu till 11 lénegraden hiin-
forda tjinsterna fOr sjukvirdsférmin vid forbanden ha tidigare framstillts
av civilférvaltningen. I skrivelse den 10 februari 1949 angiende vissa medels-
askanden for forsvarsgrenarna for budgetiret 1949/50 framholl civilforvalt-
ningen, att forsvarets civila tjinstemannaforbund tidigare foreslagit 14 lone-
graden for dessa tjinster medan chefen for flygvapnet stannat vid 12 16ne-
graden. Forbundet hade funnit det i hog grad angeliget, att frigan om denna
1 lonehinseende eftersatta personalgrupps inplacering icke vidare stilldes
pd framtiden. Sisom en provisorisk lésning hade forbundet hemstillt att
tjinsterna i frdga, i avvaktan pi slutligt stdllningstagande till foreliggande
organisationsfragor, skulle uppflyttas till 12 16negraden, varigenom paritet
skulle erhillas med lonestdllningen f6r Gverfurir. Férbundet hade erinrat
om, att sjukvirdsformanstjinsterna i stor utstrickning rekryterades frin under-
befilets led.

Tjinstemannaférbundet har nu hemstillt hos civilforvaltningen att i
medelsiskandena for budgetaret 1951/52 inyo upptaga fragan om lonegrads-
uppflyttning av sjukvirdsférminnen. Med hinsyn till principerna for bud-
getarbetet har civilforvaltningen emellertid ansett sig icke nu bora foresld
jimkning i dessas lonestilining.

Av befintliga furirsbestillningar vid flygvapnet avses 38, tvi vid varje
forband, for sjukvardsfurirer.

I skrivelse den 2 januari 1951 har forsvarsvisendets underbefilsférbund
hemstillt, att forslag om att ersitta sjukvirdsfurirerna vid flygvapnet med
pensionsberittigade bestillningshavare med antingen militiir eller civilmilitir
anstdllningsform matte foreliggas 1951 ars riksdag.

Chefen for flygvapnet har framhallit, att av de 38 bestéillningarna for sjuk-
virdsfurirer {6r nirvarande endast 13 vore tillsatta med furirer pd aktiv stat.
Av de vakanta bestillningarna bestredes 24 av personal — huvudsakligen
kvinnliga sjukvérdsbitriden — anstilld med stéd av Kungl. Maj:ts beslut
den 22 juni 1950 angdende fortsatt tillfilligt tillgodoseende av behovet av
sjukvardspersonal vid forsvarsvisendet. Flygvapenchefen har vidare ‘bland
annat crinrat om att han i liskandena for budgetiret 1949/50, i anslutning till
forslag av 1945 ars forsvarskommitté, foreslog att vid varje férband de tva
sjukvardsfurirerna skulle ersittas med en sjukvardare i Ce 11 och ett sjuk-
vardsbitride i Ce 3. Hirom hade departementschefen vid anmiilan av propo-
sitionen 1949: 135 (s. 140) anfort, att denna friga borde overvigas i samband
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med planerade organisationsforsok betriffande flottiljorganisationen. Flyg-
vapenchefen ansige att den av honom salunda foreslagna organisationsfor-
indringen, savitt avsige utbyte av en furirsbestillning per férband mot tjdnst
tor sjukvardsbitride, borde kunna genomféras utan att resultatet av blivande
organisationsforsok dérmed foregrepes. Darvid borde emellertid nuvarande
innehavare av furirsbestillningarna i friga och sidana befattningshavare, som
med stod av Kungl. Maj:ts berérda beslut den 22 juni 1950 anstillts sdsom
ersittare for sjukvérdsfurir, medgivas kvarstd i innehavd anstéillning 1 av-
vaktan pa vakans.

Vad betratfar de aterstiende for sjukvardsfurirer avsedda bestillningarna,
har flygvapenchefen nu foreslagit, att desamma tills vidare utbytas mot tjinster
fér sjukvirdare i Ce 12. Genom att vilja civil extra ordinarie anstillnings-
form, som visat sig lamplig for sjukvardsformannen vid flottiljerna, komme
resultatet av forenimnda organisationsforsok icke att féregripas. Pensions-
aldern i de nya tjinsterna borde icke sittas hogre dn 55 ar, eniir speciella
krav pa fysisk och psykisk kondition méste stillas pd tjinsternas innehavare.
Diirest, sdsom foreslagits, hir avsedda sjukvardare placerades i 12 16negraden,
borde de nu till 11 16negraden hinférda sjukvirdsforminnen tills vidare han-
foras till lagst 12 16negraden.

Forsvarets sjukvardsstyrelse har bitritt flygvapenchefens forslag, sdvitt
avser utbyte av en furirsbestillning vid varje férband mot tjinst for sjuk-
vardsbitrade. Sjukvirdsstyrelsen har vidare foreslagit att, innan beslut fattas
om #ndring betraffande de aterstdende bestillningarna for sjukvirdsfurir,
sjukvirdspersonalens aligganden vid flottiljsjukhusen utredas.

Forsvarets civilférvaltning har liksom sjukvardsstyrelsen bitritt forslaget
om att vid varje forband utbyta en furirsbestillning mot sjukvardsbitrides-
tjinst. Diremot borde med hinsyn till vad sjukvardsstyrelsen anfért négon
jimkning i fraga om de aterstiende sjukvirdsfurirsbestillningarna icke for
nirvarande vidtagas. Flygvapenchefens forslag att nuvarande innehavare av
till utbyte foreslagen furirsbestillning skulle f& Gvergingsvis kvarstd vid
vederborligt forband ansage civilférvaltningen sig icke kunna férorda. Da
enligt till imbetsverket limnade uppgifter bada hir avsedda furirsbestillningar
for nirvarande vore besatta vid allenast tre forband, skulle omplacering er-
fordras endast for tre bestillninghavare.

Civilférvaltningen har ansett sig icke nu kunna tillstyrka ett av chefen for
flygvapnet i skrivelse den 13 januari 1951 framstillt forslag om att utbyta
en befintlig extra tjinst for sjukvardsbitrade vid F1 mot en extra ordinarie
sidan tjanst.

5. Forindringar i 6vrigt betriffande militir personal. Stabschefen vid in-
spektionen for luftbevakningen ir enligt gillande organisation alternativt
major eller kapten, under det att motsvarande befattningshavare vid inspek-
tionen for den tekniska tjinsten — om han dr officer — &r alternativt Sverste-
16jtnant eller major. Chefen for flygvapnet, som enligt det foregiende (p.1)
foreslagit, att for chefen for flygstabens personalavdelning — i likhet med
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vad som redan giller for ovriga avdelningschefer vid staben — avses en be-
stillning for alternativt Overstelojtnant eller major, har framhallit, att det
ansvar och de arbetsuppgifter, som &vilade stabschefen vid inspektionen for
luftbevakningen, enligt numera vunna erfarenheter vore nirmast jimforbara
med vad som &vilade dvriga férenimnda befattningshavare. Flygvapenchefen
har dirfor foreslagit, att den for ifragavarande stabschef avsedda bestillningen
for alternativt major eller kapten utbytes mot en bestillning {or alternativt
Gverstelojtnant eller major.

Civilforvaltningen har icke i och for sig haft nagot att erinra mot detta
forslag. Med hiinsyn till meddelade direktiv fér budgetarbetet har dmbets-
verket emellertid ansett sig icke nu bora rikna med att det foreslagna utbytet
kommer till stind.

Den vid flygkrigshdgskolan stindigt tjanstgorande lararpersonalen utgores
enligt nuvarande organisation av — férutom skolchefen, overste 1 Mo 12 eller
Ma 12 — en major och en kapten, vilka tjinstgora sisom forste lirare, den
ene vid den allminna kursen och den andre vid den hogre kursen (stabskurs
eller teknisk kurs). Chefen for flygvapnet har med hinvisning till forsteldrar-
befattningarnas stora vikt for den hogre utbildningen inom flygvapnet fore-
slagit, att den for den ene forste liraren avsedda kaptensbestillningen ut-
bytes mot en majorsbestillning.

Vidare har flygvapenchefen foreslagit, att den kaptensbestillning vid flyg-
kadettskolan, som ir avsedd for skolchefens stdllforetridare (lararen i krigs-
konst eller forste flyglirare) dvenledes ersittes med en majorsbestillning.
Till stod for sistnimnda forslag har flygvapenchefen framhallit bland annat,
att motsvarande befattningar vid arméns krigsskola och sjokrigsskolan be-
stredes av bestillningshavare 1 Ma 10.

Med hiinsyn till de for budgetarbetet limnade direktiven har civilférvalt-
ningen ansett sig icke for niirvarande bora foresld nigon jimkning i flyg-
krigshogskolans och flygkadettskolans personalorganisationer.

Civilforvaltningen har i enlighet med forslag av chefen for flygvapnet
beriiknat, att antalet finrikar under budgetaret 1951/52 skall utgora i medeltal
63 mot omkring 80 under innevarande budgetir.

Enligt beslut av 1948 érs riksdag (prop. 1948: 206, s. 462) skola for stam-
manskap, som vid vergingen till flygvapnets nya personalorganisation redan
paborjat sin utbildning, i princip bibehillas de mdjligheter till vidareutbild-
ning och befordran till underofficer och officer, som forelegat vid rekryterings-
tillfillet, och foljaktligen dven till bestdllningar, som icke lingre skola inga
i den nya organisationen, fullt genomférd. For att mojliggora befordran av,
bland annat, sidant manskap, som i verensstimmelse med nyssberdrda riks-
dagsbeslut under innevarande budgetir utbildas till underofficer, har chefen
for flygvapnet foreslagit, att antalet sergeantsbestillningar frain och med niist
kommande budgetir utokas med 20.

Civilférvaltningen har ansett sig bira rikna med att underofficerskadein
utbygges 1 enlighet med vad flygvapenchefen sadlunda foreslagit.
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I gillande personalférteckning finnes for flygvapnets centrala skolor upp-
tord en arvodesbefattning for expeditionsofficer i 1:29. Innehavarcn av denna
befattning tjinstgor som adjutant i den for skolorna gemensamma staben. Da
en kapten pd aktiv stat numera kan placeras i befattningen, har chefen for
flygvapnet med tillstyrkan av civilférvaltningen foreslagit, att arvodesbefatt-
ningen utgir ur personalférteckningen.

Antalet icke-ordinarie manskapsbestallningar vid flygvapnet, med undantag
for musikmanskap, vid fullt genomford organisation angav chefen for flyg-
vapnet i sitt militdrorganisatoriska underlag fér innevarande budgetir till
sammanlagt 1883, varav 895 furirer, 223 korpraler, 122 korpraler eller vice-
korpraler samt 643 vicekorpraler eller meniga (prop. 1950: 110, s. 113). Av
dessa bestillningar beriknades for filtflygare (stamflygforare) 412 furirer,
122 korpraler eller vicekorpraler och 127 vicekorpraler eller meniga, for signa-
lister 147 furirer, 76 korpraler och 185 vicekorpraler eller meniga, fér trup p-
utbildare 75 furirer, 30 korpraler och 74 vicekorpraler eller meniga, for
sjukvardare 38 furirer samt for militira hjilptekniker 223 furirer,
117 korpraler och 257 vicekorpraler eller meniga.

Chefen for flygvapnet har nu framhallit, att till f61jd av beslutad indrad
utbildningsging for filtflygare (jfr prop. 1950: 110, s. 116—118 samt 121 och
122) antalet for filtflygare avedda manskapsbestillningar vid fullt genomférd
organisation kunde minskas med 5 korpraler eller vicekorpraler och 40 vice-
korpraler eller meniga. Vidare kunde vid bifall till den av flygvapenchefen
enligt det foregiende (p. 3) forordade dndrade rekryteringsvigen for flyg-
tekniker samtliga f6r militira hjilptekniker avsedda manskapsbestillningar
utgd vid genomfdrd organisation. Med beaktande hirav har flygvapenchefen
angivit antalet icke-ordinarie manskapsbestillningar vid genomférd organisa-
tion till sammanlagt 1241, varav (895 — 223 =) 672 furirer, (223 — 117 =)
106 korpraler, (122 —5 =) 117 korpraler eller vicekorpraler och (643 — 40—
257 =) 346 vicekorpraler eller meniga.

For budgetaret 1950/51 faststilld personalférteckning fér flygvapnet upp-
tager, f6rutom musikmanskap, foljande bestillningar for icke-ordinarie man-
skap, nidmligen 1250 furirer, 200 korpraler, 122 korpraler eller vicekorpraler
samt 550 vicekorpraler eller meniga. Sasom av det foregiende (p. 3) framgir
har chefen for flygvapnet foreslagit, att antalet for militira hjalptekniker
avsedda manskapsbestillningar frin och med niista budgetir minskas med
200 furirer, 37 korpraler och 46 vicekorpraler eller meniga. Vad betriffar $vriga
yrkesgrenar har flygvapenchefen foreslagit, att antalet korpraler Gkas med 9
samt att antalet korpraler eller vicekorpraler och vicekorpraler eller meniga
minskas med 52 respektive 57. Enligt flygvapenchefens forslag skulle alltsa
f6r budgetiret 1951/52 i personalférteckningen uppforas, forutom musikman-
skap, foljande bestillningar for icke-ordinarie manskap, nimligen (1250 —
200 =) 1050 furirer, (200 — 37 + 9 =) 172 korpraler, (122 — 52 =) 70 korpraler
eller vieekorpraler och (550 — 46 — 57 =) 447 vicekorpraler eller meniga.
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Yivilforvaltningen har icke haft nagot att erinra mot chefens for flygvapnet
forslag i friga om antalet manskapsbestillningar.

6. Forindringar 1 vrigt betriffande teknisk personal. 1 gillande personal-
forteckning finnas uppforda 36 bestillningar for flygingenjor av 1. graden
i Ca 30. Enligt till forteckningen meddelad foreskrift skall vid uppkommande
vakans i dylika bestillningar frigan om bestillningarnas aterbesittande provas
av Kungl. Maj:t. Vid uppkommande vakans i bestillning som hir avses dger
Kungl. Maj:t med utnyttjande av den vakanta bestillningen tillsitta bestall-
ning i 29 lonegraden utdver det i personalforteckningen upptagna antalet
dylika bestillningar (jfr prop. 1948: 209, s. 123).

Di 30 lonegraden ansetts icke bora ingd i l6negradsserien for ingenjor-
personal, ha ifrigavarande bestillningar for flygingenjor av 1. graden avsetts
skola fordelas pa 31 och 29 1negraderna (jfr prop. 1948:209, s. 122). Med
hinsyn bland annat till 1946 &rs militdra férvaltningsutredning har slutlig f6r-
delning p4 nyssnimnda lonegrader av bestillningarna i friga icke kunnat goras.
Forslag av flygvapenchefen for innevarande och narmast féregiende budgetar
om att utbyta ett antal av dessa bestillningar mot bestillningar i 31 lone-
graden ha darfor icke bitritts (jfr prop. 1949: 135, s. 130 och 1950: 110, s. 120).

I skrivelse den 14 februari 1951 har chefen for flygvapnet anfort, att det
med hinsyn till svirigheterna att under nuvarande befordringsfsrhallanden
nyrekrytera och i flygvapnets tjinst bibehélla kvalificerad flygingenjorsper-
sonal vore nédviindigt att snarast vidtaga atgirder for att forbittra beford-
ringsforhallandena for denna personal. Som en forsta atgird i detta avseende
borde fran och med budgetiret 1951/52 24 bestillningar i Ca 30 utbytas mot
samma antal bestillningar i Ca 31, avsedda 18 sasom flottiljingenjorer och
6 sisom avdelningsingenjorer vid de centrala flygverkstiderna. Aterstdende
12 bestillningar i Ca 30 borde tills vidare — i avvaktan p4 provning av for-
valtningsutredningens forslag — bibehéllas i nimnda l6negrad. D& vissa av
de nuvarande bestillningshavarna i Ca 30 icke vore kompetenta for befordran
till flygdirektor av 2. graden, och alltsd for befordran till bestillningar i Ca
31 kunde ifragakomma sivil bestéillninghavare i Ca 30 som Ca 29, kunde be-
hovet av bestallningar i Ca 30 komma att overstiga 12. P4 grund hirav borde
bestillning i Ca 29 6vergingsvis fi ersiittas med redan befintlig bestillning
i Ca 30. Av befordringstekniska skil borde vidare bestillning for flygdirektor
av 2. graden — om den icke kunde besittas med kompetent innehavare — tills
vidare f3 ersittas med bestillning for flygingenjor av 2. graden.

T gillande personalforteckning finnas uppforda tva tjinster for drifun-
genjor i Ce 24 vid Roslagens flygkdr (F2), avsedda for lirare i tekniska
dmnen vid flygvapnets radarskola. ¥ran posten Ovrig extra personal bestridas
dirjimte enligt Kungl. Maj:ts medgivande kostnaderna for 16n &t en extra
driftingenjor i Cg 24 vid flygkaren, likaledes avsedd sdsom larare vid radar-
skolan.

Chefen for flygvapnet har framhdllit, att vid radarskolan stadigvarande

behov forclage av samtliga tre driflingenjortjinster och diarfor — 1 Overens-
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stimmelse med 1945 ars forsvarskommittés beridkningar — foreslagit, att
frdn och med nista budgetar ytterligare en extra ordinarie driftingenjortjanst
i Ce 24 inridttas vid skolan i utbyte mot forenimnda extra tjinst. Civilfor-
valtningen har bitratt forslaget.

Antalet verkmistare, mistare och flygtekniker har for fullt genomford per-
sonalorganisation (jfr prop. 1948: 206, s. 455, samt 1950: 110, s. 111 och 120)
beridknats till 25 verkmistare av 1. klassen i Ca2l, 17 verkmistare av 2.
klassen i Ca 19, 91 mistare av 1. klassen 1 Ca 18, 198 mistare av 2. klassen
1 Ca 16 och 1987 flygtekniker i Ca 12. Tva av bestdllningarna for verkmiistare
av 1. klassen ha inberiknats enligt beslut av 1950 ars riksdag i anledning
av forslag av chefen for flygvapnet om att med hinsyn till beriknat behov
av personal for radartjanst 6ka antalet bestillningar vid genomford organisa-
tion med, férutom nyssndmnda tva bestillningar, 1 verkmistare av 2. klassen,
4 mistare av 1. klassen, 9 mistare av 2. klassen och 24 flygtekniker.

Chefen for flygvapnet har f6r nidsta budgetir med tillstyrkan av civilfor-
valtningen upprepat sitt berérda forslag i de delar detsamma icke vunnit
bifall, eller alltsd sivitt avser nyssnamnda bestallningar for verkmistare av
2. klassen, mistare och flygtekniker.

I gillande personalforteckning finnas uppforda foljande bestillningar for
verkmistare, mistare och flygtekniker, namligen 28 verkmistare av 1. klassen,
av vilka 3 for centrala flygverkstider avsedda bestillningar vid nuvarande
innehavares avging skola vakantsittas, 21 verkmaistare av 2. klassen, vilka
bestillningar i man av avgingar skola nedbringas till 17, 84 mistare av 1.
klassen, 181 mistare av 2. klassen och 1750 flygtekniker. Chefen for flyg-
vapnet har foreslagit, att frin och med nista budgetir antalet bestillningar
o6kas med 7 maistare av 1. klassen till 91, 17 mistare av 2. klassen till 198 och
237 flygtekniker till 1987 samt minskas med 1 verkmaistare av 2. klassen till
20. Vid bifall hirtill skulle de for radartjinst avsedda ytterligare bestill-
ningarna kunna tillsittas under budgetaret 1951/52 inom ramen for det antal
bestillningar, som komme att finnas inrittade for budgetdret. Civilforvalt-
ningen har tillstyrkt flygvapenchefens forslag.

I skrivelse den 30 augusti 1950 har Civilmilitira tjanstemannaférbundot
under &dberopande av befordringsforhallandena hemstillt om sidan jimkning
i forhallande till flygvapenchefens forslag av antalet mistare under budget-
dret 1951/52 att antalet méstare av 1. klassen bestimmes till 95 och antalet
mistare av 2. klassen till 194.

For envar av sodra, vistra, ostra och norra flygbasomridesstaberna samt
Norrbottens flygbaskér finnas i gillande personalférteckning uppford en tjinst
for faltmistare i Ce 20 eller samma I6negrad, till vilken filtmistare vid den
statliga civila luftfarten dro hinforda. Sedan {lygforvaltningen, med instim-
mande av forsvarets civila tjinstemannaférbund, foreslagit, att flygvapnets
faltmistare skulle uppflyttas till Ce 24, anforde civiliorvaltningen i skrivelsc
den 21 december 1949 anglende vissa ytterligare medelsiskanden fér bud-
getiret 1950/51 m. m., att av dmbetsverket verkstilld utredning givit vid
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handen att en viss skillnad i arbetsuppgifter forelig mellan flygvapnets och
den civila luftfartens filtmistare, sirskilt med hinsyn till de speciella upp-
gifter av militir natur som &vilade flygvapnets faltmistare. Dessa uppgifter
voro enligt civilforvaltningens mening av sidan karaktir, att de motiverade,
att filtmiistarna vid flygvapnet gdves forsteg i lonehinseende framfér mot-
svarande tjinstemin inom den civila luftfarten. Ambetsverket hade emeller-
tid icke blivit 6vertygat om att en uppflyttning av flygvapnets filtméistare
till 24 lonegraden vore befogad. For sin del ansig dmbetsverket sig bora
stanna for att fororda inplacering i 22 1onegraden.

Den salunda vickta lonefrigan upptogs icke i propositionen 1950: 110 till
provning i sak.

Forsvarets civila tjinstemannaforbund har nu framfort fornyat krav pa
filtmistarnas uppflyttning till 24 16negraden. Civilforvaltningen, som vid-
hallit sin tidigare i imnet uttalade uppfattning, att filtmistarna borde inpla-
oeras i 22 lonegraden, har emellertid i betraktande av de for budgetarbetet
meddelade direktiven ansett sig icke nu bora rikna med jimkning i denna
befattningshavargrupps lonestillning.

I en den 2 oktober 1950 dagtecknad skrift ha vidare innehavarna av de ifraga-
varande filtmistartjinsterna gemensamt hemstillt om uppflyttning till Ce 24,
eller, diirest detta icke kunde bifallas, om placering tills vidare i Ce 22 med
giltighet frin och med den 1 juli 1949.

Statens 16nenimnd har uttalat, att frigan om en eventuell 16negradsuppflytt-
ning for filtmistarna borde provas av tjinsteforteckningskommittén.

7. Enligt propositionen 1948: 206 (s. 455) beriiknades behovet av flottily-
poliser till 258, varav 19 forste flottiljpoliser (Ca 16) och 239 flottiljpoliser
(Ca 14). Hittills ha inrittats bestillningar for 8 forste flottiljpoliser och 96
flottiljpoliser. Den nu foreslagna och av civilforvaltningen tillstyrkta utok-
ningen med 4 respektive 52 bestillningar skulle mdjliggora, att flottiljpolis-
organisationen kunde genomféras vid ytterligare fyra flottiljer.

8. Férindringar betriffande meteorologpersonalen m. m. I gillande perso-
nalférteckning finnas for flygvapnet uppforda 81 extra ordinarie tjinster for
meteorologer, varav 19 1 Ce 23, 43 i Ce 22 och 19 i Ce 19. I skrivelse den 5
februari 1949 foreslog chefen for flygvapnet, att viss reglerad befordrings-
ging skulle inforas f6r denna personal samt att i samband dirmed sirskilda
chefsarvoden skulle inriittas for detaljchef vid flygstabens viderleksavdelning
och for cheferna for forbandens viderleksavdelningar. Vidare foreslog chefen
for flygvapnet i sitt militirorganisatoriska underlag for budgetiret 1950/51,
att de 3 tjinster for meteorologassistent (Ce 16), som finnas uppforda & flyg
vapnets personalforeckning for andra extra ordinarie tjinstemiin dn manskap,
skulle inordnas i den befordringsgang, som enligt Kungl. Maj:ts beslut den
20 februari 1948 giller for viderleksassistent. Denna befordringsging om
fattar lonegraderna 11 (Cf), 14 (Cg) och 16 (Ce eller Cg) samt direfter,
alltefter inhiimtade kunskaper, 16negraderna 19, 21 eller 22.

Civilférvaltningen ansiyg sig i medelsiiskandena for budgetaret 1950/51 hiva
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1 avvaktan pad Kungl. Maj:ts stdllningstagande till flygvapenchefens firslag
om befordringsging for de extra ordinarie meteorologerna utgéd fran ofdrind-
rade loneférhallanden f6r personalen i friga. Vidkommande forslaget om be-
fordringsgang for meteorologassistenterna upprepade imbetsverket i samma
medelsiskanden ett av dmbetsverket tidigare framfort forslag om att uppflytta
meteorologassistenttjansterna till Ce 19. Foreskrift borde emellertid meddelas
av innebord att, direst dylik tjinst icke kunde besidttas med kompetent tjinste-
man, viderleksassistent finge bibehallas i tjinst och att for bestimmande
av lonestillning f6r sddan viderleksassistent skulle tillimpas de foreskrifter
rérande befordringsging, som meddelats enligt Kungl. Maj:ts forendimnda
beslut den 20 februari 1948.

Vid anmilan av propositionen 1950: 110 (s. 119) uttalade departementsche-
fen, att det av flygvapenchefen framstillda forslaget om reglerad befordrings-
gang f6r de extra ordinarie meteorologerna alltjimt vore foremal f6r provning
och att departementschefen dérfor utginge fran oférindrade 16neforhéllanden
for denna personal. Civilférvaltningens forslag om inplacering av meteorolog-
assistenttjinsterna i Ce 19 ansig departementschefen sig icke kunna bitrida,
ej heller flygvapenchefens forslag om att inordna dessa tjinster i den regle-
rade befordringsging, som giller {6r viderleksassistenter. Hirvid erinrade
departementschefen om att vidderleksassistenterna utgjorde en personalkate-
gori, som kvarstode endast Gvergangsvis si linge behov didrav forelige med
hinsyn till befintliga vakanser 1 meteorologtjinster.

Chefen for flygvapnet har upprepat sina forslag om inforande av sirskilda
befordringsgangar for de extra ordinarie meteorologerna och meteorologassi-
stenterna och dirutinnan bitriitts av forsvarets civila tjinstemannaférbund.

Civilférvaltningen har forklarat sig vidhalla sin i medelsiskandena for inne-
varande budgetir i {orevarande imnen tidigare uttalade uppfatining; dock att
dmbetsverket med hinsyn till givna direktiv {6r budgetarbetet icke velat nu
upprepa sitt forslag om dndrad lonestillning f6r meteorologassistenter.

Statens 16neniimnd har erinrat om att nimnden i utldtande den 31 maj 1949
foreslagit, att for meteorologpersornalen vid forsvaret — liksom vid Sveriges
meteorologiska och hydrologiska institut (SMHI) — tills vidare provisoriskt
skulle tillimpas en reglerad befordringsging omfattande Cf 17 (1 &r), Ce 19
(1¥/2 ar), Ce 21 (1'/: ar) samt Ce 23, samt att nimnden 1 utlitande den 13
oktober 1950 angiende anslag till SMHI {6r budgetiret 1951/52 framhallit,
att hydrologer och meteorologer vid institutet med examen fran universitet
eller hogskola borde fa hinforas till 1onegrad Ce 24 vid den tidpunkt, di de
skulle ha inplacerats i denna lonegrad, om befordringsgingen fér amanuens-
personalen enligt kungorelsen 1947: 436 varit tillamplig.

I gillande personalférteckning finnas under rubriken Viderlekstjinsten
uppforda 40 tjinster for tekniska bitrdden, 2 vid flygstaben och 2 vid varje
forband. Civilférvaltningen har liksom tidigare i skrivelse den 10 februari
1949 angéende vissa medelsiskanden for forsvarsgrenarna for budgetaret
1949/50 forklarat sig icke kunna bitrdda forslag av forsvarets civila tjanste-
mannaférbund om att uppflytta de for f6rbanden avsedda tjinsterna till Ce 11.
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9. Forandringar @ ovrigt betriffande forrids- och vaklpersonal m. m. 1
gillande personalférteckning finnas fér Roslagens flygkir (F 2) uppforda tva
tjinster for forradsvaktmistare i Ca 12. Enligt till forteckningen meddelad
foreskrift skall vid uppkommande ledigheter i nimnda tjinster frigan om de-
sammas idterbesittande understillas Kungl. Maj:ts prévning (jfr prop. 1949:135,
s. 132 o. £).

Chefen for flygvapnet har foreslagit att, sedan en av de bada ordinarie
forradsvaktmiistartjinsterna vid F 2 blivit vakant, densamma Overfores till
flygvapnets centrala skolor. Harvid kunde en extra forridsvaktmistartjinst
i Cg 12, vilken enligt Kungl. Maj:ts medgivande mi finnas inrdttad vid sko-
lorna, indragas.

Civilforvaltningen. har uttalat att den nuvarande forradsvaktméstartjainsten
vid flygvapnets centrala skolor borde knytas fastare till skolornas organisa-
tion. Med héansyn till att skolorna avséiges skola bli féremal for organisations-
undersékningar, syntes emellertid i avvaktan pad det resultat, vartill dessa
undersékningar kunde leda, forsiktigheten bjuda, att tjinsten atminstone tills
vidare inridttades sisom extra ordinarie. Civilférvaltningen finge darfor foresl,
att den ledigblivna ordinarie forradsvaktmastartjinsten vid F 2 indroges och
att i vederborlig personalforteckning under rubriken Flygvapnets centrala
skolor uppfordes en extra ordinarie dylik tjanst i Ce12.

Forslag om att till forrédsformén i Ce 12 uppflytta de férradsmin (Ce 9) vid
flygflottiljerna, vilka tjinstgora sisom forestindare for fallskirmsforrid, fram-
stidlldes ursprungligen av ecivilforvaltningen i1 skrivelse den 10 februari 1949
angdende vissa medelsiskanden for forsvarsgrenarna for budgetaret 1949/50
efter yrkande av forsvarets civila tjinstemannaférbund. Forbundet hade fram-
hallit, att dessa férrddsmin hade si ansvarsfyllda arbetsuppgifter -— bland
annat undervisning i sikerhetsmaterielens skotsel och vard — att den nu-
varande lonestillningen vore f6r lag. Civilforvaltningen, som ansig att av
sikerhetsskdl sirskilda krav méste stdllas pa dessa forridsmin, tillstyrkte,
att — 1 den méan de f6rridsmiin, vilka vid rationaliserade infanteriregementen
handhade ammunitionsforridet, uppflyttades till 12 16negraden i Gverensstim-
melse med vad civilférvaltningen enligt det foregiende (se framstillningen
ander arméns motsvarande anslag, p. 19) forordat — jamvil hidr avsedda f61-
radsman vid flygflottiljerna skulle erhéilla motsvarande 16negradsuppflyttning.
Statskontoret ansig, att frigor om idndrad lonestillning for, bland annat,
ifrigavarande {orridsman icke borde upptagas till prévning i avvaktan pa
resultatet av pagiende utredningar. Statens lonendmnd ater ansig i likhet
med civilférvaltningen befogat, att forridsmiinnen i friga erholle ett forsteg
i l6nehdnsecende framfor Svriga {orridsmiin.

Statens organisationsnimnd har ansett att en differentiering av olika for-
rddsmin 1 lonehidnseende icke borde goras och betriffande hiir ifrigavarande
forradsméan hinvisat till vad ndmnden anfért betriffande forrddsmin vid
rationaliserade forband. 1 anslutning till vad organisationsndmnden anfort
har civilforvaltningen sedermera uttalat, att av samma gkiil som Detrdffande
forradsminnen for ammunition vid rationaliserade férband jimkning icke nu
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borde foretagas i lonegradsplaceringen for hir avsedda forrédsman vid flyg-
tlottiljerna. (Se arméns motsvarande anslag p. 19.)

For ettvart av flygvapnets forband utom F 3 finnes i gillande personalfor-
teckning uppférd en tjanst f6r hundgirdsidrestdndare i Ce 9. Frigan om
tjansternas 1onegradsplacering provades av Kungl. Maj:t i samband med att
desamma frin och med budgetiret 1949/50 Gverfordes fran extra till extra
ordinarie anstillning. Chefen f6r flygvapnet hade féreslagit, att tjinsterna
skulle placeras i Ce 12 under det att civilforvaltningen férordat Ce 10. For-
svarets tjinsteforteckningsutredning hade for sin del forordat Ce 9.

Sedan chefen for flygvapnet upprepat sitt forslag om att inplacera hund-
gardsforestindarna i Ce 12, anforde civilforvaltningen i skrivelse den 21
december 1949 angiende vissa ytterligare medelsiiskanden for budgetiret
1950/51 m. m., att &mbetsverket, efter att ha 1atit ndrmare underséka arbetsupp-
gifterna f6r hundgirdsforestindarna vid siavil armén som flygvapnet, kommit
till den uppfattningen, att vid nuvarande organisation av hundvisendet nigon
utpriglad skillnad mellan ifrdgavarande hundgérdsforestindare icke forelage
med avseende pa arbetsuppgifternas kvalitet. Vid Gverliggningar med chefen
f6r arméhundskolan hade denna uppfattning ytterligare bestyrkts. Mot bak-
grunden hirav och di sidsom forestdndare for arméns hundgirdar normalt
riknades med &verfurirer, ansige civilforvaltningen sig didmera kunna for-
orda, att ifrdgavarande tjinster vid flygvapnet placerades i Ce 12. Huruvida
efter en eventuell omorganisation av arméhundvidsendet samma likstédllighet
kunde komma att foreligga, kunde icke bedomas.

Vad silunda férekommit anmildes vid behandlingen av propositionen
1950: 110 (s. 113), dock utan att lonestdllningsfrigan upptogs till saklig
provning.

Forsvarets civila tjanstemannaforbund har nu hemstdllt hos civilforvalt-
ningen att i medelsidskandena f6r budgetaret 1951/562 anyo taga upp frigorna
om hogre lonestillning f6r berdrda forradsmin och hundgéirdsforestdndare.
Civilfrvaltningen har emellertid med hinsyn till direktiven f6r budgetarbetet
icke varit beredd att nu rdkna med #ndrad l6nestéllning f6r dessa personal-
kategorier.

De under denna punkt redovisade forslagen om extra-ordinariesitining av
extra tjanster for forridsmistare, forman, fOrridsméin och vaktmaistare ha
framstillts av chefen for flygvapnet i skrivelse den 13 januari 1951. Civil-
forvaltningen har tillstyrkt, att de 34 férrddsmannatjinsterna — 4 vid flyg-
vapnets centrala skolor, 3 vid F3 och ¥ 8, 2 vid ¥5, F11, F14, F16 och
F21 samt 1 vid flygstaben, F1, F2, ¥4, F6, F7, F9, F10, F12
F13, F15, ¥17, F 18 och Flybo O — utbytas mot extra ordinarie tjinster.
Ovriga hidr foreslagna extra-ordinariesdttningar har dmbetsverket ansett bora
tills vidare ansta.

10. Férdndringar © ovrigt betriffande kontorspersonal. Chefen for flyg:
vapnet har upprepat forslag om att ordinariesitta en kontoristtjinst och en
kanslibitridestjinst vid Roslagens flygkdr (F2), bidda i kassatjinst. Civil-



Kungl. Maj:ts proposition nr 110. 173

forvaltningen har forklarat sig anse, att med den foreslagna ordinariesitt-
ningen tills vidare borde ansta.

Civilforvaltningen har ansett sig icke nu kunna bitrada av chefen for flyg-
vapnet i skrivelse den 13 januari 19561 framstillt férslag om att utbyta tvd
befintliga extra kanslibitridestjinster, avsedda for flygvapnets centrala skolor
och centralfsrradet for intendenturmateriel, mot extra ordinarie dylika tjanster.

1 samma skrivelse har flygvapenchefen foreslagit att fyra extra bitrides-
tjanster for skriv- och kontorsgéromil, varav tre vid F 2 och en vid flyg-
vapnets centrala skolor, skola uppforas pa personalfsrteckningen. Civilforvalt-
ningen har bitritt férslaget, sdvitt avser tjinsten vid centrala skolorna och tva
tjanster vid F 2. .

Forsvarets civila tjinstemannaforbund har foreslagit, att de for flygforban-
dens plat- och registerdetaljer avsedda befattningarna for bitraden for skriv-
och kontorsgéromal skola inplaceras i 11 lonegraden sisom kanslibitridden.
Civilférvaltningen har ansett sig icke nu kunna tillstyrka forslaget 1 friga.

Civilforvaltningen har férordat, att i enlighet med principerna for regle-
rad befordringsging for bitridespersonal tillhopa 25 kontorsbitridestjinster
i Ca 8 skola tillkomma i utbyte mot samma antal bitridestjinster for skriv-
och kontorsgéromal med foljande fordelning:

flygstaben 3,

flygférbanden 18, av vilka 3 vid vardera av F 8 och F 10, 2 vid envar
av F1, F4 och F13 samt 1 vid envar av ¥ 5, F9, F16—F 18 och F 21,

viderlekstjinsten 3,

flygkadettskolan 1.

11. Ovriga personalférindringar m. m. Fran posten Ovrig extra personal
bestridas f. n. enligt Kungl. Maj:ts medgivande l6ner at, bl. a., 17 kasern-
forestandare i Cg17, 1 vid envar av F1—F 17, F12—F 18, F21 och ilyg-
vapnets centrala skolor samt 1 vid Ovre Norrlands flygbasomrade. I skrivelse
den 26 oktober 1950 har forsvarets civila tjinstemannaférbund foreslagit att
ifragavarande tjinstemin, vilka hade en genomsnittlig anstillningstid av sju
ar, fr. o. m. budgetaret 1951/52 inplaceras sdsom extra ordinarie tjanstemin.

Forslaget har tillstyrkts av sivil chefen for flygvapnet som ecivilidrvalt-
ningen.

Chefen for flygvapnet har upprepat tidigare (prop. 1949:135, s. 143, och
1950: 110, s. 115) framfért foérslag om att uppflytta garageférmanstjinsten
vid flygvapnets centrala skolor frin Ce 12 till Co14. Forslaget har under-
stotts av forsvarets civila tjinstemannaforbund.

Civilférvaltningen uttalade i skrivelse den 10 februari 1949 angiende vissa
medelsiskanden for forsvarsgrenarna for budgetiret 1949/50 att de med
ifragavarande tjinst forenade arbetsuppgifterna i frga om kvalitet maste
anses jimférbara med dem, som &vilade garageférman vid flygforband, och
att det dirfor icke kunde vara motiverat, att garagefsrmannen vid de centrala
skolorna hade sdmre lonestillning in flygférbandens motsvarande befatt-
ningshavare, vilka #ro inplacerade i Ce14. Med hiinsyn till de for budget-
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arbetet meddelade direktiven har civilférvaltningen likvil ansett sig icke
bora rikna med dndrad l6nestillning for ifrdgavarande tjinst.
Flygtorvaltningen har i skrivelse den 17 juni 1949 efter samrid med for-
svarets civilforvaltning hemstillt, att arvode med belopp motsvarande skill-
naden mellan 16neklasserna 14 och 16 tills vidare matte fi utga till vid flyg-
vapnet anstillda koksforestindare och bitridande koksforestandare, med
undantag for en bitridande koksférestandare vid Upplands flygflottilj. 'Till
stod for framstillningen har flygférvaltningen anfért i huvudsak féljande.

Efter samrdd med riksrikenskapsverket och statens organisationsnimnd
hade fr. o. m. den 1 juli 1949 inférts ett nytt proviantredovisningssystem
vid flygvapnets samtliga férband, varigenom férradsmistaren fér proviant-
magasinet (proviantuppbdrdsmannen) hade utgitt ur organisationen. Hiri-
genom hade ernatts en arlig avléningsbesparing av omkring 141 000 kronor.
Uppbérdsmannaansvar for proviantuppbérden hade alagts koksforestandarna,
vilka darigenom erhallit mera kvalificerade arbetsuppgifter in vad som annars
avilade koksforestdndare. De borde dirfér erhalla en hdgre lonestillning #n
som annars kunde anses pdkallad f6r denna personalkategori. Vid Upplands
flygflottilj, ddr tvd bitridande koksforestindare funnes anstillda, borde den
hogre lonestillningen endast tillkomma den dldsta. Forsvarets civilforvalt-
ning hade i likhet med flygforvaltningen ansett en loneskillnad pi tva lone-
grader vara skilig. I avvaktan pa lonefrigans slutliga 16sning borde kom-
pensation utgd i form av arvode med belopp, motsvarande léneskillnaden
mellan loneklasserna 14 och 16.

Statens organisationsnidmnd har avstyrkt forslaget med i huvudsak f6ljande
motivering.

Nimnden hade i en rappoit rorande organisationsundersékningar vid Géota
flygflottilj foreslagit, att, 1 likhet med vad forhallandet vore vid rationaliserade
arméforband, intendenturfrrédsforvaltaren skulle vara uppbordsman for
bl. a. proviantférradet samt att proviantredovisningen skulle utféras vid in-
tendenturexpeditionen i stillet for av uppbordsmannen. Arbetsbordan for
intendenturforrradsforvaltaren vid en flygtlottilj vore viisentligt mindre #n
f6r motsvarande befattningshavare vid arméforbanden. Flygvapnets forslag
i detta hinseende skilde sig frin nimndens dirutinnan att koksforestandaren,
utover sina nuvarande uppgifter rérande forplignadstjinsten, iven skulle vara
uppbérdsman for proviantmagasinet. Béada forslagen forutsatte, att proviant-
uppbordsmannen skulle utgd ur organisationen. Niimnden hade med hinsyn
till uppbordens ringa omfattning och storlek vid flygflottilj ansett att, sedan
proviantredovisningen omlagts enligt av nimnden forordat system, flygvap-
nets forslag med viss fordel kunde genomféras och hade diarfor icke velat
motsitta sig, att detta forslag provades. Hirvid hade nimnden forutsatt
att organisationen icke skulle medfora hogre lonestillning eller annan sir-
skild ersiittning for flygvapnets koksférestindare, di proviantuppborden vore
av sd ringa omfattning och storlek, att denna icke borde péverka lSnestill-
ningen. Om det emellertid numera skulle anses skiligt att pi grund av
koksforestindarnas befattning med proviantuppborden giva dessa sirskild
ersittning, forelage enligt nimndens mening icke lingre forutsittningar for
{orsok med den av flygvapnet férordade.organisationen.

Chefen for flygvapnet har i anledning av vad organisationsndmnden anfort
framhillit, att det vid flygvapnet tillimpade systemet medfort, att koksfore-
stindarna ilagts ett merarbete, som i flera fall — delvis beroende pi att i
nuvarande organisation endast virnpliktig personal disponerades i proviant-
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magasinet — blivit ganska betungande. Ansvaret f6r magasinsuppborden
vore i varje fall av sddan art, att det icke limpligen borde &liggas koksfore-
stindarna utan 16nekompensation. Flygvapenchefen har vidare framhallit, att
tvad vasentliga fordelar vunnits med det tillimpade systemet, nidmligen dels
att en befattningshavare (koksforestdndaren) svarade for alla — savil maga-
sing- som skafferiforvarade — livsmedel, dels att den sakkunskap koksfore-
stdindarna hade bittre utnyttjades genom deras handhavande av fiarskvaru-
bestillningarna. Nuvarande system hade siledes befunnits limpligt med
hansyn till flygvapnets forhillanden. Om Gverging till det av organisations-
nimnden férordade systemet likvil ifrigasattes, borde sa icke ske, forrdn
genom prov faststillts, att detta icke vore sa underligset flygvapnets system,
att virdet av eventuella besparingar bleve diskutabelt. Aven om n#mndens
system infordes, borde nuvarande ordning betriffande farskvaruanskaffningen
bibehallas med hinsyn till de patagliga fordelarna dirav.

Till bestridande av kostnaderna f6r de lonetilligg, som skola utgd av
anslagsposten till avloningar till ordinarie tjinstemin, sisom flygtilligg, sjo-
tilligg m. m., berdknades enligt propositionen 1950: 110 f6r budgetaret 1950/51
4 500 000 kronor. For budgetiret 1951/52 har civilforvaltningen berdknat mot-
svarande kostnader till 4 616 000 kronor, vilket skulle innebidra en kostnads-
okning med 116 000 kronor.

A andra sidan har civilfoérvaltningen beriknat att kostnaderna for flyg-
tillagg till manskap skola minska med 273 824 kronor till {51jd av den enligt
det foregiende foreslagna minskningen av antalet manskapsbestillningar.

Vid flygstaben finnas alltsedan budgetaret 1945/46 inrittade sju stabs-
arvoden & 720 kronor (prop. 1945:170, s. 20 och 25). Chefen for flygvapet
har foreslagit, att frigan om antalet stabsarvoden vid forsvaret och dessas
fordelning pa olika myndigheter skall omprovas. Till stod harfor har flyg-
vapenchefen anfort i huvudsak fljande.

Betydande organisationsforindringar hade vidtagits inom flygledningen
sedan 1946, bland annat genom 1948 &ars forsvarsbeslut. Salunda hade tvd
inspektionsorgan, inspektionerna for luftbevakningen och for den tekniska
tjinsten, inrattats. Inom flygstaben hade vidare nya sektioner inriittats. Aven
flygforvaltningens organisation hade andrats och syntes komma att ytter-
ligare andras. De foretagna organisationsindringarna och tillkomsten
av nya arbetsuppgifter motiverade vil att arvodesfrigan upptoges till for-
nyad provning. Som exempel pd det enligt chefens for flygvapnet mening
ohallbara 1 nuvarande ordning finge anf6ras, att en av de officerare ur armén,
som tidigare inom f{Orsvarsstaben handlagt vissa luftbevakningsfrigor och
hirvid uppburit stabsarvode, efter Gverforing till flygvapnet (inspektionen
for luftbevakningen) i samband med att luftbevakningen Overfordes till flyg-
vapnet icke lingre kunde tilldelas stabsarvode, trots att hans arbetsuppgifter
nu vore av samma art och lika kvalificerade som ndr han tjinstgjorde 1 for-
svarsstaben.

Civilforvaltningen — som enligt vad som framgir av det foregiende (se
framstillningen under marinens motsvarande anslag, p. 14) forklarat sig
icke kunna tillstyrka, att ndgra nya stabsarvoden inrittas — har emellertid
i likhet med flygvapenchefen ansett, att en omprovning av frigan om de nu
befintliga arvodenas foérdelning pa olika myndigheter bir komma till stand.
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Till arvoden &t deltidstjinstgorande militira och civilmilitira lirare ha for
innevarande budgetir beriknats 85000 kronor (prop. 1950: 110, s. 115). For
budgetaret 1951/52 har civilforvaltningen i enlighet med forslag av chefen
for flygvapnet uppskattat motsvarande kostnader till 100 000 kronor. Okningen
med 15000 kronor vore foranledd av planenlig utbyggnad av utbildnings-
verksamheten vid F 2 (radarskolan) samt foreslagen aspirantutbildning i luft-
bevakningstjinst (jfr prop 1951: 1, bil. 6, punkt 103).

Med hénsyn till att kostnaderna f6r vikarier f6r innehavare av i personal-
forteckning redovisade befattningar under budgetiret 1949/50 uppgatt till
i runt tal 293000 kronor, har civilidrvaltningen uppskattat medelsbehovet
f6r budgetaret 1951/52 till 290 000 kronor (nu 275000 kronor).

Till civila lirare avses for innevarande budgetir enligt av Kungl. Maj:t
faststilld f6rdelning av anslagsposten till avloningar till 6vrig icke-ordinarie
personal ett belopp av forslagsvis 150 000 kronor. For budgetiret 1951/52
har civilférvaltningen beriknat motsvarande kostnader till 170 000 kronor. Av
okningen, 20 000 kronor, hinféra sig 10 800 kronor till ifragasatt anstdllande
av en heltidsanstilld gymnastiklarare f6r den till F 2 forlagda filtflygarskolan.
Aterstoden av Gkningen har angivits erforderlig med hénsyn till anslagsbe-
lastningen under budgetaret 1949/50.

Sisom framgdr av framstillningen i det foregiende under arméns mot-
svarande anslag har civilfrvaltningen forordat, att manadsarvodena till
mobiliseringslottorna vid flygvapnet skola héjas fran 250 kronor till 300
kronor i ett for allt. Harav foranledd kostnadsdkning under anslaget uppgar
till 3 000 kronor.

Departementschefen.

1. Jag anser mig icke i nuvarande lige kunna tillstyrka f6rhojda 16nestill-
ningar for officersbefattningar vid flygstaben.

Ej heller de foreslagna forindringarna i friga om kontors- och vaktper-
sonal eller garagef6rmanstjinsten kan jag nu tillstyrka.

Vid behandlingen i det féregdende av marinens allménna avloningsanslag
(p.2) har jag avstyrkt, att den vid marinstaben inridttade bilforartjinsten ut-
bytes mot en expeditionsvakttjinst. Med hinsyn hirtill avstyrker jag dven
forslaget om att vid flygstaben inrdtta ytterligare en bilférartjinst.

Av vad som anforts betriffande personalférhillandena vid teleprintercen-
tralen torde framgi, att dtgirder méste vidtagas f6r att forbittra rekryterings-
forhallandena. T avvaktan pd en allmin provning av l6neforhillandena f6r
personal med hér ifrégavarande arbetsuppgifter kan jag dock icke fcresld
lingre giende &atgiarder @n att mojlighet beredes hir ifrdgavarande personal
vid flygvapnet att nd en lonestillning Sver slutlonegraden for bitriden i den
reglerade befordringsgangen. Jag forordar dirfor, att for denna personal in-
rittas nio extra ordinarie tjinster i 9 lénegraden.

2. Med hinsyn till vad civilforvaltningen och tjinsteforteckningskommittén
anfort anser jag forsiktigheten bjuda att i avvaktan pd resultatet av kommit-
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téns utredning nu genomfdra det av 1948 &ars riksdag fattade principbeslutet
om Overforing av vissa underofficerare vid flygvapnet till civilmilitir an-
stillningsform endast betriffande bestéllningar for fanjunkare. I avvaktan pa
nirmare utredning betriffande vissa siirskilda befattningar fGreslar jag, att
fran och med nista budgetar 60 fanjunkarbestillningar utbytas mot ecivilmili-
tira bestillningar 1 Ca 18. Jag foérordar hirvid, att dvergéngsanordningar fi
vidtagas 1 enlighet med vad chefen for flygvapnet foreslagit. Tjinstebendm-
ningen for de nya bestdllningarna bor sasom tjansteforteckningskommittén
forordat vara mistare av 1. klassen. Vid bestimmandet av lonestdllningen
har jag tagit hinsyn fill att mekanikertilligg icke utgir i den civilmilitara
bestallningen.

Betriffande de ifrdgavarande forvaltarbestillningarna och de aterstiende
17 fanjunkarbestillningarma forordar jag civilforvaltningens forslag om att
sasom ett provisorium extra tjinstemin f4 anstillas sisom ersittare vid upp-
kommande vakanser. I friga om l6nestdllningen férordar jag harvid Cg 19 for
ersittare for forvaltare och Cg 16 for ersittare for fanjunkare.

3. Med hénsyn till vad chefen fo6r flygvapnet anfort tillstyrker jag, att en
overgang till rekrytering av flygteknikerbestillningar fran civilmilitdra hjalp-
tekniker nu genomféres. Vad flygvapenchefen foreslagit i fraga om lone- och
anstidllningsforhallanden f6r hjdlptekniker har icke givit mig anledning till
erinran. Nirmare foreskrifter hirutinnan torde bora meddelas av Kungl.
Maj:t efter forslag av flygvapenchefen.

De av chefen for flygvapnet med hinsyn till den nya rekryteringsvigen for
nista budgetar foreslagna personalférindringarna har jag ansett mig kunna
fororda.

4. Trots att forslaget om flygande likare nu betydligt begrinsats kan jag
alltjamt icke tillstyrka, att tjinster inrdttas for detta dndamil. En forscks-
verksamhet kan sidges redan pigd p4 omradet i det att, sisom omndmndes
redan i forra drets motsvarande proposition, en vid flygvapnet anstilld forste
flyglikare &r flygutbildad och fullgdr arbetsuppgifter av den art som av-
setts skola ankomma pi en specialflyglikare. Denna hans tjinstgéring synes
ha gett goda resultat varfor jag riknar med att denna verksamhet far fort-
satta. Jag anser dock, att ersdttning skaligen bor utgd till denne tjinsteman
for arbetsuppgifter som palagts honom utéver dem som &dro forenade med
hans tjinst som forste flyglikare. Det torde fi ankomma pad Kungl. Maj:t
att besluta om dylik ersdttning.

Jag har intet att erinra mot att innehavare av redan befintliga flyglikar-
tjanster beredes tillfille att efter frivilligt &tagande genomgh sirskild flyg-
kurs eller annorledes deltaga i flygverksamhet i ungefirligen den omfatt-
ning chefen f6r flygvapnet foreslagit. Diremot kan jag icke for ndrvarande
tillstyrka forslaget om att inrétta ytterligare fem befattningar for flyglikare
av 2. graden, for vilka forutsatts viss obligatorisk flygutbildning.

Ovriga under férevarande punkt redovisade forslag kan jag i avvaktan pi
organisationsundersékningar vid flygflottiljerna icke bitrida i annan mén dn
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att jag tillstyrker, att en av de bada sjukvardsfurirsbestillningaina vid varje
flottilj utbytes mot tjinst f6r sjukviardsbitride i Ce3 med i huvudsak de
overgangsanordningar som flygvapenchefen foreslagit och att den redan be-
fintliga extra sjukvirdsbitridestjinsten vid F 1 omvandlas till extra ordinarie.

5. Jag kan icke nu tillstyrka de under denna punkt foreslagna l6negrads-
uppilyttningarna.

Ovriga hér foreslagna personalfériindringar tillstyrker jag. Antalet furirs-
bestillningar, utom f6r musikmanskap, under nista budgetir upptager jag
emellertid, med hinsyn till att jag under foregdende punkt forordat utbyte
av en for sjukvéirdare avsedd furirsbestillning vid varje flygflottilj mot sjuk-
vardsbitridestjianst, till (1050—19=) 1031. For genomférd organisation
beriknar jag i anslutning hirtill antalet hdr avsedda furirsbestédllningar till
(672 —19 =) 653.

6. Ehuru jag dr medveten om de oldgenheter ur befordringssynpunkt som
uppkommit genom att aterbesittande av flygingenjorstjanst i 30 1onegraden
icke far ske, dr jag alltjimt forhindrad tillstyrka forslaget om utbyte av vissa
tjanster i denna lonegrad mot hogre tjinster.

Forslaget om att omvandla den befintliga extra driftingenjorstjinsten vid
F 2 till extra ordinarie tillstyrker jag.

Utan att taga stdllning till personalbehovet vid fullt utbyggd organisa-
tion tillstyrker jag de av flygvapenchefen for nista budgetar féreslagna ut-
okningarna av antalet mistare och flygtekniker. En bestillning som verk-
mistare av 2. klassen bor sdsom foreslagits indragas.

Med beaktande av direktiven for budgetarbetet kan jag icke nu foresld
indrad lonestillning for filtmistarna vid flygvapnet.

7. Det under denna punkt redovisade forslaget kan jag tillstyrka.

8. Jag ar icke beredd att nu tillstyrka forslaget om reglerad befordrings-
gang for meteorologer. Jag vill hirvidlag framhalla, att en viss forbattring av
denna personals l6neforhéllanden blir foljden av bifall till vad chefen for
civildepartementet avser att i annat sammanhang foresld betrdffande flyg-
tillagg a4t meteorologpersonal.

Ovriga under denna punkt redovisade forslag kan jag icke heller for nir-
varande tillstyrka.

0. Jag anser mig kunna fororda, att den vakanta ordinarie férradsvakt-
mistartjansten vid F 2 6verfores till flygvapnets centrala skolor. Dirvid kan
en extra forridsvaktmistartjinst vid skolorna indragas.

Ovriga under denna punkt redovisade forslag ar jag icke beredd tillstyrka.

10. Jag anser mig bora tillstyrka att i enlighet med civilforvaltningens for-
slag ytterligare tre tjanster for bitraden for skriv- och kontorsgoromal, varav
tvad vid F2 och en vid flygvapnets centrala skolor, uppforas pa personalfor-
teckningen.

Sisom civilfoérvaltningen forordat bora vidare i enlighet med principerna
for reglerad befordringsging tillkomma tillhopa 25 kontorsbitriddestjinster
1 Ca8 med i det foregdende angiven férdelning i utbyte mot samma antal
bitradestjinster for skriv- och kontorsgéromal.
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I avvaktan pd organisationsunderskningar vid flygflottiljerna anser jag
mig icke kunna tillstyrka att nya tjinster for kanslibitrdden nu inrdttas vid
forbanden.

Jag ir heller icke beredd att nu bitrida forslagen om #ndrad anstdllnings-
form i 6vriga under denna punkt redovisade tjanster.

11. Jag anser mig bora tillstyrka, att de 17 extra tjinsterna for kasernfore-
stdndare fran och med nista budgetir omvandlas till extra ordinarie.

Det av flygvapenchefen dnyo framstillda forslaget om lonegradsuppflytt-
ning av garageférmanstjinsten vid flygvapnets centrala skolor &r jag icke
heller nu beredd bitrada.

Betriaffande fragan om sirskilda arvoden till koksforestandare vid flygvap-
net sdsom ersittning for handhavande av proviantuppbord delar jag organisa-
tionsnimndens uppfattning och kan alltsi icke tillstyrka, att dylika arvoden
fa utga.

Vad angér chefens for flygvapnet av civilforvaltningen understédda forslag
om att omprova frigan om fordelningen p& olika myndigheter av befintliga
stabsarvoden fir jag erinra om att jag vid anmilan till propositionen 1950: 110
(s. 50) av arméns allminna avloningsanslag for innevarande budgetir, i an-
ledning av en av civilforvaltningen i dskandena for samma budgetar ifriga-
satt utredning om dylik omfordelning av tillgingliga stabs- och férvaltnings-
arvoden, framholl, att en dylik utredning enligt min mening knappast syntes
kunna leda till Asyftat resultat, d& s& gott som fran alla hall, dir dylika
arvoden disponerades, framforts krav pd ytterligare arvoden. D& civilforvalt-
ningen nu likvil anser, att en omprovning av de nuvarande arvodenas fordel-
ning bor komma till stand, vill jag foresld, att dmbetsverket erhédller i uppdrag
att verkstalla harfor erforderlig utredning.

Vid behandlingen i det foregiende av arméns motsvarande anslag har jag
tillstyrkt, att manadsarvodena till mobiliseringslottorna eller motsvarande
tjanstemén héjas fran 250 kronor till 300 kronor.

Jag har icke funnit anledning till erinran mot de av civilférvaltningen
verkstillda berikningarna av kostnaderna under nista budgetar for flygtill-
ligg m. m., arvoden till deltidstjinstgorande militira och civilmilitira lirare.
vikarier for innehavare av i personalférteckning redovisade tjinster samt
civila lirare. Fordelningen av medel for anstdllande av lirare kommer att i
vanlig ordning provas av Kungl. Maj:t.

Med beaktande av vad jag i det foregiende anfoért och med ledning av
belastningen pé flygvapnets avloningsanslag under forfluten del av innevarande
budgetir beriiknar jag anslaget silunda:

avloningar till ordinarie tjinstemén 31000000 (4 3 800 000) kronor;
arvoden till pensionerad personal i arvodesbefattningar 1050000
{(— 50 000) kronor;
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arvoden och sirskilda ersittningar, bestimda av Kungl. Maj:t,
180 000 (+ 30 000) kronor;
avloningar till 6vrig icke-ordinarie personal 15400000 (— 700 000)

kronor;

rorligt tillagg 5070000 (4 720 000) kronor;

pensionsmedel 700 000 kronor.

Anslaget bor alltsd upptagas till 52 000 000 (4 3 800 000) kronor.

Under aberopande av det anforda far jag hemstilla, att Kungl. Maj:t
métte foresld riksdagen att

[12]

a) faststilla de personalférteckningar f6r ordinarie tjinste-
min och fér pensionerad personal i arvodesbefattningar vid
flygvapnet, vilka komma att till riksdagen i sirskild ordning
overlimnas, att tillimpas tills vidare frin och med budgetiret
1951/62;

b) godkinna foéljande avloningsstat for flygvapnets anslag
till avloningar till aktiv persomal m. fl, att tillimpas tills
vidare frin och med budgetiret 1951/52:

Avldningsstat.
Utgefter:

1. Avléningar till ordinarie tjinstemin, forslagsves 31 000 000
2. Arvoden till pensionerad personal i arvodesbe-

fattningar, forslagsvis .............................. 1 050 000
3. Arvoden och sidrskilda ersittningar, bestimda av

Kungl. Maj:t, forslagsvis ...................oooi. 180 000
4. Avléningar till 6vrig icke-ordinarie personal, for-

SLAGSULS . oo 15 400 000
5. Rorligt tillagg, forslagsvis .......................... 5070 000

Summa kronor 52 700 000

Sdrskilda wppbordsmedel :
Pensionsmedel, forslagsvis ... 700 000

Nettoutgift kronor 52 000 000

c) till Flygvapnet: Avlowingar Il aktiv personal m. fl. for
budgetéiret 1951/52 anvisa ett férslagsanslag av 52000000 kronor.

Flygvapnet: Anskaffning av flygmateriel m. m.

Anslag Nettoutgift
1949/60 ... 110000 000 150 890 8b4
1950/61 ...l 1180 000 000
1951/52 (forslag) .............. 255 000 000

! Dirav pd tilliggsstat 45000000 kronor.
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I arets statsverksproposition (Bil. 6, punkt 120} har Kungl. Maj:t foresla-
git riksdagen att dels bemyndiga Kungl. Maj:t medgiva utliggande av be-
stillningar & flygmateriel m. m. inom en kostnadsram av 151 miljoner kronor,
dels ock till Flygvapnet: Anskaffning av flygmateriel m. m. for budgetaret
1951/52 anvisa ett reservationsanslag av 185 000 000 kronor. Jag anhiller att
nu f& upptaga denna anslagsfriga till f6rnyad behandling.

I skrivelse den 28 september 1950 hade flygforvaltningen bland annat
hemstdllt om nytt bestédllningsbemyndigande f6r budgetiret 1950/61 — ut-
over flygvapnets kostnadsram — om 24,7 miljoner kronor {6r anskafining
av moderna nattjaktplan utover det antal, som kunde anskaffas inom ramen
for tidigare limnade bemyndiganden inom flygvapnets kostnadsram.

Vid anmilan av propositionen 1950: 251 angiende forcering av vissa
materielanskaffningar for forsvaret m. m. tillstyrkte jag av flygforvaltningen
foreslagen anskaffning av dylika flygplan inom flygvapnets kostnadsram men
var diremot icke beredd fororda anskaffning av flygplan utover kostnads-
ramen.

I sitt av riksdagen godkidnda utlitande nr 227 uttalade statsutskottet, som
anslot sig till det 1 propositionen framlagda forslaget om anskaffning av natt-
jaktplan, att utskottet ansige sjilviallet, att Kungl. Maj:t, icke minst med
tanke pd den flygande personalens sidkerhetskrav — antalet haverier och dir-
vid intriffade dodsfall hade varit oroande ménga vid var forsta nattjaktflot-
tilj — hade sin uppmirksamhet riktad p& frégan rérande mojligheterna att
ytterligare komplettera bestindet av moderna och mojligast driftsiikra natt-
jaktplan.

Vid anmilan av statsverkspropositionen anférde jag att, direst en under-
sokning skulle visa, att mdjligheter forelige att utbka anskaffningen av
nattjaktplan utover vad som i nyssniémnda proposition forutsatts, min av-
sikt vore att dnyo anmila frigan om anskaffning av hir avsedda flygplan. I
samband dirmed finge #ven &nyo Gverviigas frdgan om luftbevakningens
fortsatta modernisering.

Jag anhiller att nu &nyo fi upptaga dessa fragor till behandling. I sam-
band dirmed far jag anmila, att flygforvaltningen i sirskild skrivelse den
9 mars 1951 hemstillt om ytterligare medel till anskaffning av flygmateriel
m. m. for budgetiren 1950/561 och 1951/52.

Flygforvaltningen har i sistnimnda skrivelse anfort i huvudsak foljande.

Med beaktande av vid ingingen av budgetaret 1950/51 forefintlig reserva-
tion stode under detta budgetar ett belopp av i runt tal 180,5 miljoner kronor
till forfogande for anskaffning av flygmateriel m. m. For budgetiret 1951/52
hade i statsverkspropositionen iskats ett reservationsanslag av 185 miljoner
kronor fér samma dndamil.

Enligt numera verkstillda berikningar bedémdes betalningsutfallet for
ifrigavarande tvd budgetir till 212 miljoner kronor for budgetiret 1950/51
och 240 miljoner kronor for budgetiret 1951/52, en Gkning alltsi med 32

respektive 5D miljoner kronor i forhallande till anvisade och iskade anslag.
Vi({) beriikningarna hade icke tagits hinsyn till prisstegringar, som intriiffat
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eller komme att intriffa efter den 1 februari 1951, och ej heller till merkost-
nader i anledning av beslutad héjning av statstjinsteminnens loner.

De kade utgifterna vore i huvudsak att hinféra dels till den allminna
stegringen i prisnivin som gjort sig sirskilt gillande under hésten 1950 och
dels till vissa atgirder av beredskapsnatur, som flygforvaltningen i syfte att
trygga materielforsorjningen tvingats att vidtaga under det senaste halvaret.

Av den angivna utgiftsokningen, 87 miljoner kronor, beldpte 55,7 miljoner
kronor pi prisstegringar, 15,4 miljoner kronor pé tidigare anskaffning av
nattjaktplan och 15,9 miljoner kronor pa vissa andra framst av beredskaps-
skil betingade kostnader.

Flygforvaltningen har salunda hemstallt, att till anskaffning av {flyg-
materiel m. m. matte anvisas 32 miljoner kronor & tilliggsstat till riksstaten
for budgetaret 1950/51 och, i stillet for i statsverkspropositionen dskade 185
miljoner kronor, 240 miljoner kronor f6r budgetiret 1951/52. Flygforvalt-
ningen har tillika hemstillt, att gillande kostnadsram for anskaffning av flyg-
materiel m. m. f6r 16pande sjudrsperiod matte 6kas med de angivna beloppen
for prisstegringar, tillhopa 55,7 miljoner kronor.

Arendet dr av den natur, att en fullstindig redogérelse for detsamma icke
bér limnas till statsradsprotokollet. Ytterligare upplysningar torde fi in-
hiimtas av de handlingar som komma att tillhandahallas riksdagens veder-
borande utskott.

Departementschefen.

Enligt numera foreliggande upplysningar synes det vara mojligt att,
darest anskaffning frin utlandet av moderna nattjaktplan kan genom-
foras, lata anskaffningen omfatta hela det antal flygplan, som erfordras for
omsittning av nattjaktflottiljens flygplansbestand. Med hinsyn till betydel-
sen av att ha nattjaktflottiljen i sin helhet utrustad med moderna flygplan
anser jag mig bora tillstyrka, att flygforvaltningen bemyndigas utligga be-
stillning & — férutom det antal plan som forutsatts i 1950 ars riksdags beslut
— det ytterligare antal plan som erfordras for flottiljen. Detta innebir, att
kostnadsramen for anskaffning ay flygmateriel m. m., liksom ock flygforvalt-
ningens bemyndigande att utligga bestillningar, behover utékas med i runt
tal 25 miljoner kronor. Utbetalningarna under budgetiret 1951/52 i anled-
ning av den utdkade bestillningen kunna berdknas till 10 miljoner kronor.

Den av 1948 ars riksdag faststillda kostnadsramen for anskaffning av flyg-
materiel m. m. innebar, att luftbevakningen jimte jaktstridsledning
skulle utbyggas och moderniseras inom allenast de ur luftforsvarssynpunkt
viktigaste delarna av vart land. Enligt en inom flygledningen verkstilld och
i 1950 &rs statsverksproposition (Bil. 6, punkt 117) berord utredning skulle
en fullstindig utbyggnad av luftbevakningen kriva avsevirt hogre kostnader.
Flygforvaltningen foreslog, med en viss begrinsning av det totala program-
met, att ytterligare 30,8 miljoner kronor skulle beriknas for indamélet. En-
ligt beslut av 1950 ars riksdag vid dess hostsession har det ursprungliga pro-
grammet tills vidare utékats med atgirder for en beriknad kostnad av 8 mil-
joner kronor.
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Med hinsyn till den stora vikt, som luftbevakningen numera maste till-
miitas savil ur militir synpunkt som med hénsyn till civilférsvaret, anser jag
det nddvindigt att beslut nu fattas om genomférande av det av flygforvalt-
ningen framlagda forslaget i dess helhet. Detta innebir, att kostnadsramen
f6r anskaffning av flygmateriel m. m. okas med (30,8 — 8,0 =) 22,8 miljoner
kronor. Flygforvaltningen torde bora bemyndigas att under budgetaret
1951/62 utligga bestillningar for programmets genomfdrande inom ramen
for 8 miljoner kronor. De mot angivna bestillningar svarande utgifterna
under budgetaret 1951/52 uppskattar jag till 5 miljoner kronor.

Enligt numera verkstilld utredning beridknar flygforvaltningen, att be-
lastningen & betalningsanslaget till anskaffning av flygmateriel
m. m. under budgetiren 1950/51 och 1951/52 kommer att — oavsett i det fore-
giende berorda organisationsforstirkningar — med icke mindre in 87 mil-
joner kronor Overstiga vad som stir till férfogande for budgetiret 1950/51
jaimte det i arets statsverksproposition #dskade anslaget for nidsta budgetér.
Av merkostnaderna angivas 55,7 miljoner kronor belépa pa prisstegringar
medan aterstoden i huvudsak foranledes av vissa av beredskapsskil vidtagna
atgirder. Det avsevirda belopp som berdknats for prisstegringar forklaras
delvis av att berdkningarna rorande kostnaderna for flygmaterielanskaff-
ningen 1 stort sett icke justerats sedan ar 1948. Det har icke varit moj-
ligt att pd den korta tid som statt till buds ndrmare granska de av flyg-
forvaltningen framlagda berdkningarna. Jag dr diarfor icke beredd att nu fore-
sla, att desamma skola foranleda upprikning av flygvapnets kostnadsram.
Denna fraga torde bora upptagas till provning i samband med behandlingen
av flygforvaltningens medelsidskanden for budgetaret 1952/53. D4 det emeller-
tid icke bor riskeras, att den av statsmakterna beslutade flygmaterielanskaff-
ningen fordrojes av brist pi betalningsmedel, anser jag mig bora tillstyrka,
att de av flygforvaltningen dskade beloppen nu anvisas. Jag beriknar siledes
for budgetaret 1950/51, utover redan anvisade anslag, ytterligare 32 miljo-
ner kronor och for budgetiaret 1951/52, utover det i statsverkspropositionen
iskade anslaget, 55 miljoner kronor. Hos riksdagen iskat bemyndigande att
utligga bestillningar bor 6kas med motsvarande belopp, tillhopa 87 miljo-
ner kronor. Jag aterkommer i annat sammanhang till frigan om anvisande
av medel 4 tillaggsstat for nista budgetar.

Sammanfattningsvis innebdra de hir framlagda forslagen,

att gillande kostnadsram for anskaffning av flygmateriel m. m., enligt arets
statsverksproposition 1227,2 miljoner kronor, dkas med (25 + 22,8 =) 47,8
miljoner kronor;

att det bemyndigande att utligga bestdllningar & flygmateriel m. m. inom
ramen for 151 miljoner kronor som dskats 1 statsverkspropositionen 6kas med
(25 4 8 4 87 =) 120 miljoner kronor till i avrundat tal 270 miljoner kronor,

att & tilliiggsstat IT till riksstaten for budgetiret 1950/51 anvisas ett
reservationsanslag av 32 miljoner kronor till anskaffning av flygmateriel
m. m.; samt
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att reservationsanslaget till anskaffning av flygmateriel m. m. for budget-
dret 1951/52 upptages till (185 + 10 + 5 + 55 =) 255 miljoner kronor.

Under aberopande av det anforda fir jag i detta sammanhang hemstilla,
att Kungl. Maj:t mitte — med dndring av i statsverkspropositionen héirutin-
nan framlagda forslag — foresld riksdagen att

a) bemyndiga Kungl. Maj:t att i enlighet med vad i det fGre-
giende anforts medgiva utliggande av Dbestillningar & flyg-
materiel m. m. inom en kostnadsram av 270 miljoner kronor;

b) till Flygvapnet: Anskaffning av flygmateriel m. m. for
budgetaret 1951/52 anvisa ett reservationsanslag av 255 000 000
kronor.

{13.] Forsvarets forskningsanstalt: Avldningar.

Anslag Nettoutgift
1949/50 . ...l 1 330 000 1254198
1950/51 (statsliggaren s. 274) 1310000
1951/52 (forslag) .............. 1315 000

I arets statsverksproposition (Bil. 6, punkt 135) har Kungl. Maj:t fore-
slagit riksdagen att, i avbidan pé& sdrskild proposition i dmnet, till Forsva-
rets forskningsanstalt: Avloningar f6r budgetiret 1951/52 berikna ett {6r-
slagsanslag 1310 000 kronor.

Yrkande.

Forsvarets forskningsanstalt (skr. /s 1950) har hemstdllt, att anslaget
hoéjes med 1090000 kronor.

Okning
1. Personalforstirkningar m. m.
Kansliet.
Kamrerare Ca 27 — byradirektor Ca31 ................................ 1356
Avdelning 1.
3 laboratorer Cp9 ........coooiiiiiiiiiiiii 55 584
3 laboratorer CeB3l ... 48 492
2 forste forskningsingenjorer Ce29 ... 29 616
1 forste forskningslikare Ce29 ... .... 14808
1 forskningsingenjor Ce 27 ..............ccccoiiiiiiiiiiiniiiiiiiiin 13 428
Forskningsassistent Ce 250 — forskningsingenjor Ce 27 ............... 684
Avdelning 2.
3 laboratorer £p9 ... 55 HB4
2 laboratorer Ce31 ............ccoiiiiiiiiiii 32328
1 forste forskningsingenjor Ce29 ... 14 808

9 forskningsingenjorer Ce27 ..., 120 852
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Okning
Avdelning 3.
4 laboratorer Cp9 ... ... 74112
1 laborator Ce31 ... 16 164
5 forste forskningsingenjorer Ce 29 .......................... 74 V40
11 forskningsingenjorer Ce 2T ... 1471708
2. Overflyttning av tjinster.
Ett antal tjinster i 24 och lagre lonegrader Overflyttas fran an-
slaget till viss forskningsverksamhet ........................... 383 BT7
3. Omrikning.
Loneklassuppflyttningar m. m. ... 6 000
Avrundning ... 859
Summa kronor 1090 000
Motiv.
Allmant.

I borjan av &r 1949 utarbetade forskningsanstalten i samarbete med for-
svarsgrensforvaltningarna en plan 6ver verksamheten vid forskningsanstalten
i syfte att under budgetiren 1949/62 genomféra de forskningsuppgifter, som
fran sdval forsvarsgrensforvaltningarnas som forskningsanstaltens sida be-
domdes mest angelagna. Anstaltens medelsiskanden f6r budgetaret 1950/51,
som uppgingo till sammanlagt 10 735 000 kronor, grundade sig pd denna tre-
irsplan. Statsmakterna ha emellertid med hansyn till det statsfinansiella
liget ansett sig icke kunna Oka medelsanvisningen till forskningsanstalten
for sistnimnda budgetir utan rekommenderat forskningsanstalten att i vid-
gad omfattning ligga sin verksamhet pd s. k. bestillningsforskning, varvid
dock borde tillses, att verksamheten, sivitt mdojligt, holles inriktad pid upp-
gifter i forskningsanstaltens treirsprogram.

Forskningsanstalten framhaller, att anstalten under budgetiret 1949/50
fran olika myndigheter utverkat bidrag till kostnaderna for vissa forsknings-
uppgifter och erhallit ersattning fér utforda uppdrag med sammanlagt om-
kring 550 000 kronor. Inkomsterna under forskningsanslaget ha uppgitt till
sammanlagt omkring 925000 kronor, i vilket belopp jamvil ingir av aktie-
bolaget Atomenergi erlagd engangsersittning i samband med reglerandet av
mellanhavandena mellan bolaget och forskningsanstalten. Trots detta icke
ovasentliga tillskott har forskningsanstalten pi grund av bristande tillging
p& medel nodgats att under budgetiret 1949/50 nedskira och begrinsa forsk-
ningsverksamheten i forhallande till vad som planerats i forutnimnda tre-
Arsprogram. Forskningsanstalten har ocksa, till en del beroende pi svirig-
heter att med den nuvarande bristen pd befattningar i hogre 16negrader for-
varva tillrickligt minga hogkvalificerade forskare, tvingats frdnsiga sig upp
gifter, vilka forsvarsgrensforvaltningarna uttryckt dnskemal om att anstalten
skulle 16sa.

Detta forhallande har synts styrelsen oroande, med tanke pad det positiva
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intresse for tredrsplanens genomforande, som vid dess uppsittande och se-
nare visats sivil frin fOrsvarsgrenarna som frin annat hall. I betraktande
hirav har forskningsanstalten under ar 1950 i samrid med férsvarsgrens-
forvaltningarna foretagit en Gversyn av forenimnda tredrsplan i syfte att ut-
rona, huruvida ndgon del av de i planen upptagna arbetsuppgifterna skulle
kunna slopas. Det har dirvid visat sig angeliget att om mojligt bearbeta
samtliga i treArsprogrammet upptagna problem. Fran forsvarsgrensfcrvalt-
ningarnas sida ha dirjimte uttalats Gnskemdl om att forskningsanstalten
skulle till behandling upptaga jimvil ett antal nya utanfér trearsprogram-
met fallande frigor, vilkas losande vore av stor betydelse for virt lands
forsvar.

Under innevarande och kommande budgetir torde icke nigon férbiittring
i frdga om fOorsvarsgrenarnas mojligheter att understodja forskningsarbetet
kunna pariknas. Aven bortsett hirifrin framstdr denna finansieringsmetod
for forskningsanstalten som oldmplig, fraimst dirigenom, att det icke ar moj-
ligt att engagera kvalificerad personal fo6r uppbyggandet av effektiva forsk-
ningsgrupper enbart med stéd av bidrag, som beviljas fran ar till ar av for-
svarsgrenarna och dro avhingiga av respektive forsvarsgrens tillfalliga ekono-
miska resurser. Med hansyn till att det f6r landets forsvar ir angeliget att
de i tredrsprogrammet upptagna fragorna snarast mojligt bringas till sin 16s-
ning finner forskningsanstalten det oavvisligt att ur de synpunkter anstalten
har att foretrida yrka pd att den for tredrsperioden 1949-—-1952 beriknade
utbyggnaden av organisationen i s& gott som full utstrickning kommer till
stind under budgetaret 1951/52.

1. Personalfirstarkningar m. m.

Forslagen innebara till stora delar upprepningar av forslag i forsknings-
anstaltens medelsidskanden for tidigare budgetar. Betriffande av forsknings-
anstalten aberopade motiv for de f6r budgetaret 1951/62 foreslagna personal-
forstarkningarna m. m. mé hdr upptagas f6ljande.

Kansliet. Kamreraren iligger att leda arbetet inom kansliet och tjinst-
gora sasom personalchef. Med hinsyn till de med tjinsten forenade arbets-
uppgifterna anses denna bora uppflyttas till 31 16negraden med tjénstebe-
nimningen byradirektér. Till stod f6r lonegradsuppflyttningen &beropas
vidare jaimforelse med liknande befattningar vid andra statliga myndigheter.

Avdelning 1. For forskningar vid anstalten rorande organisk och oorga-
nisk kemi ha hittills anlitats vid andra vetenskapliga institutioner anstillda
experter. Det anses emellertid nodvindigt att forskningsanstalten beredes
mojlighet att forvirva inom nimnda omriden hogt kvalificerade forskare, vilka
odelat kunna #gna tid och arbete &t anstalten. For dndamalet foreslas, att
tva laboratorstjanster i Cp 9 inrittas. — Med hénsyn till den omfattning av-
delningen numera erhallit erfordras ett organ, som bitrider avdelningschefen
med planering av forskningsarbetet i stort och samtidigt sammanhéller alla
uppgifter om detaljplaneringen och arbetets fortging inom de olika upp-
dragsgrupperna. En dylik forskningsutrednings- och planeringsgrupp miste
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intimt samarbeta med motsvarande organ inom militdra staber och forvalt-
ningar samt andra institutioner och industrier. I betraktande av de mycket
hoga krav, som méste stillas pa innehavaren av befattningen som chef for
denna grupp, anses befattningen bora placeras i Cp9.

Med hinsyn till arbetets kvalitet och omfattning anses cheferna for res-
pektive sektionen for rok- och pyroteknisk forskning (nu Ce29), sektionen
for gasmasker och kontroll av gasskyddsmateriel (nu Ce 29) samt sektionen
for raketforskning (nu arvode motsvarande Ce?29 frin forskningsanslaget)
bora erhalla stillning som laboratorer i Ce 31. De bada hirigenom frigjorda
tjinsterna i Ce 29 anses bora bibehéllas for raketforskning, varigenom skulle
mojliggoras for anstalten att for denna forskning under lidngre tid behalla
civilingenjérer och annan personal med hogre utbildning.
en tjinst for forste forskningsingenjor i Ce 29 och en tjinst for forsknings-
ingenjor i Ce 27 erforderliga.

For intensifiering av explosivimnesforskningen erfordras en férste forsk-
ningsingenjor i Ce 29.

For den forsvarsmedicinska forskningen erfordras en forste forsknings-
likare. Med hiinsyn till svirigheterna att for indamalet erhilla limplig per-
sonal anses tjinsten icke bora placeras ligre &n i 29 l6negraden.

Som chef for det nyuppforda koldlaboratoriet tjinstgér for ndrvarande
en forskningsassistent i Ce25. De med tjinsten foérenade arbetsuppgifterna
anses motivera en lonestillning sisom forskningsingenjor i Ce 27.

Avdelning 2. Tjinsten som chef f6r instrumentsektionen (nu i Ce 31) an-
ses, med hiinsyn till de stora krav som i saval teoretiskt som praktiskt hin-
seende maste stillas pa innehavaren av tjinsten, bora hinforas till Cp 9. Den
nuvarande tjinsten i Ce 31 anses erforderlig f6r annat indamal inom anstalten
och foreslds diarfér fi bibehillas. — I likhet med vad giller forsta avdel-
ningen anses det oundgingligen nddvindigt att for andra avdelningen till-
skapa ett organ, som kan vara avdelningschefen behjilpligt med planeringen
och sammanhallandet av forskningsarbetet dvensom med Overférandet av
vid avdelningen vunna forskningsresultat till olika militira myndigheter
m. m. Med hinsyn till de maktpaliggande arbetsuppgifterna anses chefen for
denna grupp icke bora placeras ligre dn i Cp9. — For att mojliggora for
forskningsanstalten att sisom chef fér matematiska sektionen forviarva en
framstdende kapacitet anses ofrankomligt att f6r dindamalet inrittas en tjinst
i Cp9. Hir ifrigavarande tjinst har tidigare varit hinford till Ce 31. Sedan
det emellertid icke visat sig mojligt att med denna lénestillning forvirva en
tillrickligt dugande matematiker har tjinsten mist tagas i ansprik for annat
indamil inom forskningsanstalten.

For maskerings- och fysikalisk springdmnesforskning anses tvi tjanster
for laboratorer i Ce 31 bora inrittas.

Vid bifall till anstaltens sdlunda angivna forslag betrdffande andra avdel-
ningen komma, pa sitt nirmare framgir av forskningsanstaltens forenimnda
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skrivelse, tre tjinster i Ce29 att frigéras. Dessa tjinster anses, med hin-
syn till de relativt daliga befordringsmojligheterna vid forskningsanstalten,
alltjaimt bora bibehillas.

Behov anses vidare foreligga av ytterligare en forste forskningsingenjor i
Ce 29 for krutraketforskning.

Till st6d for att inratta ytterligare tjinster for forskningsingenjor i Ce 27
beropas, att hirigenom skulle mojliggoras for anstalten att under lingre tid
fa behdlla kvalificerad personal med hogskoleutbildning.

Avdelming 3. 1 likhet med vad som foreslagits betriffande forsta och
andra avdelningarna anses det nodvindigt att f6r chefen for forsknings-, ut-
rednings- och planeringsgruppen inritta en tjinst i Cp 9. — En radioteknisk
grundforskningsgrupp har bildats genom sammanslagning av vissa sektio-
ner. Chefen for denna grupp (nu Ce3l) kommer dirigenom att samman-
halla storre delen av avdelningens grundforskningsbetonade arbete och bor
dirfor uppflyttas till Cp9. — Med hinsyn till det synnerligen omfattande
och krivande arbetet inom styrnings- och riknemaskingruppen anses chefen
for gruppen (nu Ce 31) icke bora placeras ligre in Cp9. — Det anses néd-
vindigt att ledningen av arbetet inom radiokommunikations- och elektro-
akustikgruppen handhaves av en mycket kvalificerad forskare. Direst forsk-
ningsanstalten skall kunna under lingre tid behilla en dylik forskare bér
for ifragavarande tjinst ligre lonegradsplacering in Cp 9 icke ifrigakomma.
— Vid genomfsrande av nu framlagt forslag skulle tva tjinster i Ce 31 bort-
falla. Dessa foreslads emellertid sdsom erforderliga fér andra indamil inom
anstalten f& bibehallas.

Med hiinsyn till de stora krav 1 frdga om savil tekniska som praktiska kun-
skaper, som maéste stillas pi chefen for antennforskningen, foreslas att for
denne befattningshavare inrittas en laboratorstjinst i Ce 31.

Forslagen om att inritta ett antal tjanster for forste forskningsingenjor i
Ce 29 och forskningsingenjor i Ce 27 ha framlagts for att tillgodose det syn-
nerligen stora behovet av befordringstjinster samt for att mojliggora for an-
stalten att under lingre tid behalla civilingenjorer och annan personal med
hégre utbildning.

2. For nérvarande avlonas ett antal extra ordinarie tjinster frin anslaget
till viss forskningsverksamhet. Dessa tjinster anses bora i storsta mojliga
utstrickning avlonas fran forskningsanstaltens avloningsanslag. Pa grund
hirav fOreslis, att ett antal tjinster — huvudsakligen fér personal med ex-
peditions- och kontorsarbete samt i viss mindre utstrickning #ven sidana
rent tekniska tjinster, varav ett stadigvarande behov kommer att foreligga
— overforas fran forskningsanslaget till avloningsanslaget.

I 6vrigt har forskningsanstalten betriffande anstaltens personal hem-
stillt, dels att en tjanst for revisor i Ca 24 maitte inrittas i utbyte mot en
dylik tjanst 1 Ce 24 enligt reglerad befordringsging for amanuenser, dels ock
att en tjanst for kansliskrivare i Ce 15 méatte utbytas mot kassér i Ca1b
(1950: 1, bil. 6, s. 157).
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Departementschefen.

Forsvarets forskningsanstalt har nu varit i verksamhet i sex &r. Under
denna tid har anstalten successivt utdkats till en omfattning, som avscvirt
overstiger vad som planerades vid anstaltens inrdttande. Utvecklingen har
sdvitt avser personalorganisationen visentligen omfattat forskare och teknisk
personal i Gvrigt, medan diremot anstaltens ledning och administrativa organ
f6rblivit i stort sett oforindrade. En Gversyn av anstaltsledningens organisa-
tion har darfor befunnits pikallad. Med hiansyn bland annat hirtill har jag
enligt Kungl. Maj:ts bemyndigande den 23 oktober 1950 tillkallat en utred-
ningsman for att verkstilla utredning r6érande den centrala ledningen av
forskningsanstalten och dess avdelningar dvensom att i samband dirmed fgna
uppmirksamhet &t frigan om de olika befattningshavarnas tjinsteiligganden.
Utredningsarbetet beriknas bli avslutat under ar 1931.

T avvaktan pd resultatet av utredningen kan jag icke tillstyrka nigon for-
dndring betriffande kansliets personalorganisation. Ehuru jag &r vil med-
veten om behovet av att antalet befattningar vid anstaltens forskningsavdel-
ningar, frimst i de hogre lonegraderna, utGkas, &r jag i nuvarande stats-
finansiella lige likaledes forhindrad att foresld nagon dylik forstirkning av
anstaltens fasta organisation. Jag riknar alltsd med oférdndrad personalorga-
nisation sdvitt avser anstaltens avloningsanslag. Nigon Overflyttning av per-.
sonalkostnader fran forskningsanslaget till avloningsanslaget kan jag alltjamt
icke tillstyrka.

Med den stindpunkt jag hir intagit kan jag icke tillstyrka annan héjning
av avloningsanslaget dn den som fdranledes av 1oneklassuppflyttningar m. m.
Anslagsposten till avléningar till ovrig icke-ordinarie personal bor i anled-
ning hirav uppriknas med 6 000 kronor till 929000 kronor. Anslagsposten
till rorligt tillagg torde for erhallande av en jimn anslagssumma bora minskas
med 1000 kronor till 136 100 kronor. Ovriga poster upptager jag till ofér-
dndrade belopp.

I enlighet hirmed upptager jag avléningsanslaget till (1 310000 -+ 6 000 —
1000 =) 1315000 kronor, innebirande en anslagshéjning om 5000 kronor.

Aberopande det anforda fir jag hemstilla, att Kungl. Maj:t matte {oresla
riksdagen att

a} faststilla f6ljande avloningsstat f6r forsvarets forsknings-
anstalt, att tillimpas tills vidare fran och med budgetiret 1951/52:

Avldningsstat.

Utgifter:

1. Avloningar till ordinarie tjanstemin, firslagsvis ... 233 000
2. Arvode till pensionerad personal i arvodesbefatt-

ning, forslagsvis ..o 9100
3. Arvoden och sirskilda ersittningar, bestimda av

Kungl. Maj:it . 13 300
4. Avléningar till 6vrig icke-ordinarie personal ......... 929 000
5. Rorligt tilligg, forslagsvis ..o, 136 100

Summa kronor 1 320 500
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Sdrskilda uppbordsmedel:
Pensionsmedel, forslagsvis ..........ccoooiiiiiiiiiiiiiiiiin., 5 500

Nettoutgift kronor 1315 000

b) till Férsvarets forskningsanstalt: Avléningar f6r budget-
dret 1951/52 anvisa ett forslagsanslag av 1315000 kronor.

(14.] Forsvarets forskningsanstalt: Omkostnader.

Anslag Nettoutgift
194950 ..o 195000 226 653
1950/51 (statsliggaren s. 275) .. 215000
1951/52 (forslag) ................ 235 000

I drets statsverksproposition (Bil. 6, punkt 135) har Kungl. Maj:t foreslagit
riksdagen att, i avbidan pi sirskild proposition i dmnet, till Forsvarets
forskningsanstalt: Omkostnader f6r budgetiret 1951/52 berikna ett forslags-
anslag av 235000 kronor.

Yrkande.
Forsvarets jforskningsanstolt har hemstillt, att anslaget héjes med 65000
kronor.

Okning
1. Sjukvird....... e _ ... 10000
2. Reseersittningar .. ... ... ... . .. 10000
3. Expenser.
Brinsle, vatten och elektrisk strém .......................... .... 10000
Ovriga expenser ...................... IV S e .. 35000
65 000
Motiv.

1. Belastningen p4 anslagsposten uppgick under budgetiret 1949/50 till i
runt tal 28 500 kronor mot fér innevarande budgetér beriknade 15 000 kronor.
Med hinsyn hirtill dvensom till utbyggnaden av anstaltens organisation
beriknas anslagsposten till 25000 kronor.

2. Kungl. Maj:t har medgivit, att resekostnaderna fér personal, aviénad
frin anslaget till viss forskningsverksamhet, mé bestridas frin samma anslag.
Den nu gjorda berikningen av medelsbehovet till reseersittningar m. m.,
40000 kronor, grundas p& forutsittningen, att si fir ske jimvil i fortsitt-
ningen.

3. Belastningen pa delposten till briinsle, vatten och elektrisk strém upp-
gick under budgetiret 1949/50 till i runt tal 70000 kronor mot fér inneva-
rande budgetdr beriknade 55000 kronor. Med hinsyn hirtill foreslas del-
posten hojd till 65000 kronor. — Betriffande delposten till 5vriga expenser
framhalles att mojlighet bor forefinnas att i erforderlig utstrickning till-
godose sddana utgiftsindamél, som kunna verka frimjande p& verksamheten
och bidraga till att gora denna framgingsrik. Med utgingspunkt hirifrin
och pAi grundval av féretagna undersokningar rorande kostnaderna for ifraga-
varande expenser under budgetiret 1949/50 beriiknas delposten till 150 000
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kronor, huvudsakligen avseende skrivmateriel o. d. samt inkép och under-
hall av inventarier.

Departementschefen.
Jag kan icke tillstyrka, att anslaget uppriknas med stérre belopp an 20 000
kronor, och hemstiller alltsd, att Kungl. Maj:t métte foresld riksdagen
att till Forsvarets forskningsanstalt: Omkostnader for budget-
dret 1951/52 anvisa ett forslagsanslag av 235000 kronor.

[15.) Forsvarets forskningsanstalt: Viss forskningsverksamhet.

Anslag Nettoutgift
1949/50 ... 5000 000 H 195044
1950/51 (statsliggaren s. 275) .... 5400000
1951/52 (forslag) .................. 5 900 000

I rets statsverksproposition (Bil. 6, punkt 135) har Kungl. Maj:t fore-
slagit riksdagen att, i avbidan p4 sirskild proposition i amnet, till Forsvarets
forskningsanstalt: Viss forskningsverksamhet f6r budgetiret 1951/52 beridkna
ett reservationsanslag av 5 900000 kronor.

Forsvarets forskningsanstalt har — under framhillande att kostnaderna
for forskningsverksamheten for nista budgetir beriknas till 8 810 000 kronor
men att anslaget syntes kunna gottskrivas inkomster 4 1010000 kronor —
hemstillt, att anslaget hojes med 2400000 kronor varjimte liksom for
innevarande budgetir hemstillts om bemyndigande att utligga bestillningar
pd materiel fér forskningsverksamhet intill ett belopp av 1500000 kronor
utdver anvisade anslagsmedel. Rorande den nirmare inneborden av forslaget
torde fi hinvisas till de handlingar som komma att tillhandahallas riks-
dagens vederborande utskott.

I skrivelse den 21 december 1950 har krigsmaterielverket efter samrad med
forskningsanstalten hemstillt om ett anslag for budgetaret 1951/62 av 700 000
kronor for utveckling och tillverkning inom landet av frimst elektronrér.
Ambetsverket har i samband ddrmed erinrat om att i forskningsanstaltens
anslag till viss forsknmingsverksamhet for budgetiret 1950/561 inriknats ett
belopp av 400 000 kronor for utveckling och tillverkning inom landet av elek-
tronrér och andra teletekniska detaljer. Detta belopp hade forutsatts skola
forsld endast under ett halvt budgetir. Medelsbehovet for helt budgetar
beraknades sdledes till 800 000 kronor, varav cirka 700000 kronor for elek-
tronror och cirka 100 000 kronor f6r andra teletekniska detaljer. Arbeten irom
denna kostradsram piginge vid svenska foretag enligt av krigsmaterielverket
1 samréd med forskningsanstalten, pid grundval av ett med {6retagen uppgjort
ramavtal, limnade uppdrag. Svarigheterna att importera frimst detaljer men
aven specialror och vanliga rér 6kades snabbt. Med hinsyn till att medels-
behovet for anskaffning av detaljer dnnu ej vore fullt klarlagt ansége krigs-
materielverket sig bora nu endast dska medel, avsedda frimst for elektronroy.
Ambetsverket avsige att s& snart tillrackligt underlag framkommit efter den
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utredning dirom, som paginge inom forsvaret, aterkomma till fragan om
medel for detaljerna.

Vidare har forskningsanstalten i skrivelse den 28 december 1950 hemstallt,
att for uppgorande av evakueringsplan for forskningsanstalten 160 000 kronor
métte anvisas.

Departementschefen.

Det dr mig icke mojligt att i nuvarande statsfinansiella lige tillstyrka
hogre anslag till viss forskningsverksamhet &n 5900 000 kronor, innebédrande
en anslagshéjning om 500 000 kronor. Jag forutsitter, att inom ramen for
detta belopp skola bestridas erforderliga kostnader f6r utveckling och tillverk-
ning inom landet av elektronrér, i den mén icke andra medel std till for-
fogande darfor. Nigon sdrskild medelsanvisning for att forbereda anstaltens
evakuering kan jag icke heller tillstyrka. Liksom for innevarande budgetir
bor utverkas riksdagens bemyndigande att medgiva utliggande av materiel-
bestillningar intill ett belopp av 1500 000 kronor utéver anvisade medel.

Jag far alltsd hemstilla, att Kungl. Maj:t métte foresld riksdagen att

a) till Forsvarets forskningsanstalt: Viss forskningsverksamhet
for budgetaret 1951/52 anvisa ett reservationsanslag av 5 900 000
kronor;

b) bemyndiga Kungl. Maj:t att medgiva att darutdver bestill-
ningar p4 materiel for forsvarets forskningsanstalts verksamhet
md utliggas inom en kostnadsram av 1500000 kronor.

(16.] Forsvarets forskningsanstalt: Engdngsanskaffning av viss utrustning.

Anslag Nettoutgift
1949/50 ... ... 240 000 2561 309
1950/51 (statsliggaren s. 275) .. 250000
1951/562 (forslag) ................ 245 000

I arets statsverksproposition (Bil. 6, punkt 135) har Kungl. Maj:t fore-
slagit riksdagen att i avbidan p& sirskild proposition i dmnet, till For-
svarets forskningsanstalt: Engingsanskaffning av viss utrustning for bud-
getaret 1951/52 berikna ett reservationsanslag av 250000 kronor.

Forsvarets forskningsanstalt har hemstallt, att anslaget héjes med 270 000
kronor for utrustning av nytillkommande lokaler for anstalten. I annat
sammanhang foreslar jag en visentlig begrinsning av det byggnadsprogram
som framlagts av forskningsanstalten. Med beaktande hiirav foreslar jag,
att forevarande anslag uppfoéres med ett belopp av 245000 kronor, inne-
biarande en ;;nslagsminskning om 5000 kronor, och hemstaller alltsi, att
Kungl. Maj:t méatte foresla riksdagen

att till Forsvarets forskningcanstalt: Engingsanskaffning av
viss utrustning for budgetiret 1951/52 anvisa ett reservations-
anslag av 245000 kronor.
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Sammanstilining

over de 1 det foregiende dskade anslagen dvensom de anslag under riksstatens
fjairde huvudtitel, om vilka slutliga dskanden framlagts i de i annat samman-
hang anmailda propositionerna nr 88 och 108.

i I statsverks.-

Anslag propositionen Slatligt dskat

| upptaget belopp ‘ LBy

3 i
Fortifikationsférvaltningen: Avléningar ................ 1470 000 1470 060
Armén: Avloningar till aktiv personal m.fl............. 119 000 000 122 000 000
Armén: Ersattning till forsvarets fastighetsfond: [

Arméns delfond ........... ...l 21 000 000 20 707 000
Armén: Vissa repetitionsdvningar m. m. .............. — 53 000 000
Marinen: Avldningar till aktiv personal m. fl........... | 47800000 47800000 |
Marinen: Ers#ttning till forsvarets fastighetsfond:

Marinens delfond............... .. ... . ... ... 8 000 000 7 587 000
Flygvapnet: Avloningar till aktiv personalm. fl......... i 50000000 52 000 000
Flygvapnet: Anskaffning av flygmateriel m. m. ........ | 185000 000 255 000 000
Flygvapnet: Ersittning till fSravarets fastighetsfond: | !

Flygvapnets delfond ...................o oL, | 14000000 14 072 000
Forsvarets forskningsanstalt: Avldningar .............. ' 1310000 1315000
Forsvarets forskningsanstalt: Omkostnader ............ 235 000 235 000
Forsvarets forskningsanstalt: Viss forskningsverksamhet 5 900 000 5900 000
Forsvarets forskningsanstalt: Engdngsanskaffning av viss

utrustning. . .. ... s | 250 000 245000
Ersittning till forsvarets fastighetsfond: Beftistningars,

delfond ........ ... ... © 10000000 l 10625000 |

Summa anslagsbkning l 127 991 000

Enligt drets statsverksproposition (Bil. 6, s. 232) skulle fjarde huvudtitelns
slutsumma f6r budgetiret 1951/52 vid bifall till vad dari foreslagits uppgd
till 1 051 585 300 kronor. Vid bifall till de hir angivna forslagen skulle slut-
summan Okas med 127991000 kronor till 1179576 300 kronor.

Med bifall till vad foredragande departementschefen silunda,
med instimmande av statsrddets Gvriga ledaméter, hemstdllt for-
ordnar Hans Maj:t Konungen, att till riksdagen skall avlatas
proposition av den lydelse bilaga till detta protokoll utvisar.

Ur protokollet:
A. Broberyg.
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