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T, KONUNGEN.

Den 6 december 1918 uppdrog Eders Kungl. Maj:t it den genom
beslut den 28 juni 1918 tillsatta kommittén for utredning betraffande
lone- och organisationsférhallandena vid statens jérnviigar, vid telegraf-
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verket och vid statens vattenfallsverk dvensom vid postverket att jamvil
verkstilla utredning och avgiva forslag 1 friga om lone- och organisa-
tionsforhallanden vid doménstyrelsen, skogsstaten och statens skogs-
skolor. Denna kommitté, vilken benimnes skommunikationsverkens lone-
kommitté», har hirvid utgjorts av undertecknad Ekman sidsom ordférande
samt sisom ledamoter undertecknade Persson, Eriksson, Liibeck, Nilsson,
Hamilton och Sidenbladh #vensom, sisom representanter for domén-
verket, byrachefen 1 doménstyrelsen friherre T. W. Hermelin, numera
overjagmistaren C. L. Bjorkbom och kronojagaren O. J:son Bragée.
Betriaffande sistnamnda ledamoter har Eders Kungl. Maj:t foreskrivit, att
de skulle deltaga i kommitténs overlaggnmgar och beslut, 1vad de
avsige avloningsbestimmelserna, men i ovrlga fragor 1 allmanhet alle-
nast dga ritt att horas och yttrandevis gora sina meningar gillande.

Sedan undertecknad Hamilton pd didrom gjord ansokan entledigats
frin uppdraget att tillika vara kommitténs sekreterare, har jamlikt
Eders Kungl. Maj:ts den 15 augusti 1919 meddelade férordnande andre
kanslisekreteraren 1 jordbruksdepartementet S. J. M. O:son Idar uppe-
hallit sekreterarbefattningen hos kommittén.

Kommittén har fran personalhdll inom doménverket emottagit
vissa framstillningar, vilka finnas fortecknade 1 bilaga till detta be-
tankande.

Under erinran att kommittén den 20 febrnari 1919 avgivit betén-
kande i ovan forst berdrda avseende utom 1 vad rér 6vergangsbestim-
melser och definitiva pensionsféreskrifter far kommittén till fullgorande
av det den 6 december 1918 erhillna uppdraget hirmed 6verldmna be-
tinkande angéende lonereglering for personalen ~vid doménstyrelsen,
skogsstaten och statens skogsskolor.

I anledning av fran Eders Kungl. Maj:t erhéllna remisser angiende
framstéllningar frin Sveriges kronojigarférbund dels om férhéjning i
den bevakande skogsstatspersonalens fasta reseanslag dels ock om héj-
ning i nu utgdende maximiarvode 4t skogsstatens extra bevakande per-
sonal kommer kommittén att avgiva sirskilda yttranden.

Slutligen vill kommittén, under framhallande att fragan om over-
gangsbestimmelser betriffande kommunikationsverken hinskjutits till
den jamlikt Eders Kungl. Maj:its brev den 19 juni 1919 tillsatta
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ykommunikationsverkens lénendmnd» meddela, att kommittén inom nér-
maste tiden kommer att avgiva forslag till pensionslagar for savil
kommunikationsverken som dominverket.

Vid betinkandet finnas fogade sirskilda yttranden fran vissa av
kommitténs ledamdoter.

Stockholm den 18 december 1919.

Underdénigst
CARL EKMAN.

NiLs PEegrssoxs. ErnsT Erixsson. Sven LUBECK.
BernEARD NILSSON. A. Haminron. EvLis SIDENBLADH.
TH. HERMELIN. CArL BiOorxBOM. Oscar J:soN BRraGEk.

Sture Idar.



I. Kommitténs uppdrag.

I yttrande till statsrddsprotokollet 6ver jordbruksirenden fér den 6
december 1918 angéende l6ne- och organisationsforhallanden vid domén-
styrelsen, skogsstaten m. m. erinrade departementschefen om det kom-
mittén den 28 juni 1918 av Kungl. Maj:t pé foredragning av chefen
for civildepartementet givna uppdrag att verkstilla utredning och av-
giva forslag betriffande 16ne- och organisationsforhallanden vid statens
jirnvagar, vid telegrafverket och vid statens vattenfallsverk &vensom
vid postverket, vilket uppdrag, utom vad ror forslag till 6vergangsbestim-
melser och definitiva pensionsféreskrifter, numera fullgjorts senast genom
avlamnande den 20 februari 1919 av betinkande angiende gemensamt
lonesystem samt lonereglering fér niamnda fyra verk.

1 berérda yttrande omnimnde chefen fér jordbruksdepartementet
tillika dels en av chefen for dominstyrelsen gjord framstéllning angiende
statens doméners likstillighet i loneavseende med statens jarnvigar samt
telegraf- och vattenfallsverken, dels ock en av representanter for over-
jigmastare, jigmistare och skogsingenjorer, forestindare for statens
skogsskolor samt kronojigare och tillsyningsmén framstilld begédran om
hénskjutande av frigan om skogsstatens lonereglering till en sérskild
for detta dndamadl tillsatt kommitté.

Efter framhéllande dérjimte, hurusom at 1902 ars lonereglerings-
kommitté anfértrotts vissa utredningar, bland annat i friga om tillfallig
lonereglering for de centrala dmbetsverken, anférde departementschefen:

»Bland de verk, for vilka sidlunda férslag till tillfallig 16neforbatt-
ring &r att snarast forvinta fran loneregleringskommittén, &dr #ven
doménstyrelsen. Av det a4t kommittén lamnade uppdrag framgér, att
sagda férslag icke fir anses innebdra en slutlig lésning av domén-
styrelsens avloningsfragor. Jag anser det emellertid 6nskligt, att frigan
hirom nu féretages till utrednlng, desto mer som samtidigt bor utredas,
huruvida och i vad mén &4ndringar i sjilva organisationen av domiin-
styrelsen bora vidtagas. I sistndmnda hinseende kan det mojligen be-
finnas lémpligt att & denna styrelse och sirskilt betrdffande forhillandet
mellan styrelsens och skogsstatens personal tillimpa regler, som mera
overensstimma med de vid kommunikationsverken tillampade.
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I fraga om personalen vid skogsstaten och statens skogsskolor synas
mig jimvil siirskilda dtgirder bora vidtagas for utarbetande av forslag
till _definitiv lonereglering, varvid uppkommande organisationsfrigor
givetvis bora utredas och beaktas. Betriffande dessa tjiinstemannakirer
foreligea i huvudsak enahanda skil, som foranledde Kungl. Maj:t att den
28 juni 1918 foranstalta om giirskild utredning angiende kommunika-
tionsverkens 16ne- och organisationsférhillanden.

Att for de nu angivna #ndamilen tillsitta en sirskild kommitté
eller sakkunnig-delegation finner jag emellertid icke limpligt. Den till
grund for tillsattandet av 1915 drs lonekommission liggande tanken att
soka. i den man forhallandena vid de siirskilda verken gora sadant lamp-
ligt, genomfora likartade avléningsbestimmelser for statens affarsdrivande
verk, synes, sisom jimvil chefen for civildepartementet i sitt yttrande
den 28 juni 1918 vid tillsittandet av omférmilda kommitté uttalat, inga-
lunda bora overgivas. Svirigheter fir denna avsikts realiserande skulle
tydligtvis uppsta, direst utredningarna anfértroddes it skilda utred-
ningsorgan. Jag hiller pd grund hérav fére, att nyssnimnda, av Kungl.
Maj:t den 28 juni 1918 tillsatta kommitté bor erhilla i uppdrag att, sé
snart fullgrandet av de at kommittén redan anfortrodda utredningarna
det medgiver, verkstilla utredning och avgiva forslag jamvil ifriga om
léne- och organisationsforhallanden vid dominstyrelsen, skogsstaten och
statens skogsskolor samt vad ddrmed sammanhinger. Vid utredningens
verkstillande torde vad chefen for civildepartementet vid kommitténs
tillsittande uttalade bora i tillimpliga delar linda till ledning och efter-
rittelse.

Arbetet bér si bedrivas, att forslag i dmnet md kunna foreliggas
om méjligt 1919 men i varje fall 1920 érs riksdag.

I “overensstimmelse med de av Kungl. Maj:t bestimda grunderna
f5r kommitténs verksamhet torde tre representanter for olika kategorier
befattningshavare inom dominstyrelsen och skogsstaten béra utses att
vid kommitténs arbeten i fraga om doméanverket deltaga i kommitténs
verlaggningar och beslut, i vad de avse avloningsbestimmelserna, men
i ovriga fragor i allminhet allenast dga ratt att horas och yttrandevis
gbra sina meningar gillande.»

I anslutning hirtill uppdrog Kungl. Maj:t 4t kommunikationsverkens
l6nekommitté att verkstilla utredning i enlighet med vad departements-
chefen silunda uttalat betriffande l6ne- och organisationsforhallanden vid
domiinstyrelsen, skogsstaten och statens skogsskolor samt forordnade till
ledaméter i kommittén tre representanter for domanverket.

2942 19 2
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S& vitt av berdrda statsradsprotokoll framgér skulle silunda i
kommitténs uppdrag ingd jimvil att beakta och utreda uppkommande
organisationsfrigor. D4 kommittén stod i begrepp att paborja det er-
hillna uppdraget, forelig emellertid icke nagon framstéllning frin domén-
styrelsen i nu ifrigavarande avseende. I anledning hdrav begirde kom-
mittén i skrivelse till dominstyrelsen den 14 Juni 1919 uppgift om de
organisatoriska forindringar betriffande doménverket, som styrelsen
kunde anse béra understillas 1920 4rs riksdags provning eller som i
ovrigt borde komma till beaktande i samband med nu ifrigavarande -
lénereglering. Som svar hird anférde namnda styrelse i skrivelse den
28 juli 1919, att styrelsen, med hinsyn till vissa under de sista &ren
beslutade riitt viktiga organisatoriska fordndringar, icke ansige sig bora
nu ifrigasitta nigra ytterligare. .

Vid sidant forhallande och efter det kommittén inhémtat veder-
bérande departementschefs uppfattning i #dmnet, besiot kommittén att
i allt visentligt begrinsa sig till behandling av frigan om lénereglering
inom ramen av den nuvarande organisationen. Av den standpunkt
kommittén silunda intagit foljer, att kommittén icke funnit sig bora ingd
pd nidrmare prévning av en fran personalhill gjord framstillning, avse-
ende viss dndring i dominverkets nuvarande organisation.
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II. Historik.

Ar 1908 antogos nya avléningsstater for skogsstaten, statens skogs-
gkolor och dominstyrelsen (jfr riksdagens gkrivelser nr 186 och nr 9
ar 1908). Samtidigt ddrmed godkindes ock villkor och bestimmelser
for atnjutande av de i staterna for ordinarie befattningshavare upptagna
avloningsformaner, och aterfinnas dessa avloningsbestaimmelser i sirskilda
kungl. kungorelser for skogsstaten och statens skogsskolor av den 17
juni 1908 (Sfs. bih. nr 43) och for dominstyrelsen av den 16 oktober
1908 (Sfs. bih. nr 82).

Vid uppforandet i ordinarie stat frin och med &r 1916 av befatt-
ningarna sisom skogsingenjor, bitradande skogsingenjor och tillsynings-
man faststilldes ny avloningsstat for skogsstaten. I denna nya stat
upptogos emellertid de dittillsvarande ordinarie befattningarna med oftr-
sndrade avloningsbelopp och de nya tjinsterna med avléningar, vilka
ansloto sig till dem, som gillde for nyssnimnda ordinarie befattningar.
Tillika foreskrevs, att 1908 ars avléningsvillkor for skogsstatspersonalen
fortfarande skulle gilla.

Vid 1917 ars riksdag antogos fordndrade grunder for resekostnads-
och traktamentsersittning till skogsstatens personal. Enligt dessa grun-
der utbyttes de for den forvaltande personalen dittills bestimda fasta
reseanslagen mot rese- och traktamentsersittningar i anslutning till all-
minna resereglementets bestimmelser dock med vissa modifikationer.
Fér den bevakande personalen bibehollos visserligen fasta reseanslag,
men tillerkindes densamma dérutver sirskild traktamentsersittning i
vissa fall. De nirmare bestimmelserna uti ifrdgavarande avseende dter-
finnas i kungl. kungorelsen den 28 augusti 1917 (Sfs. nr 599) med
indringar dari genom kungorelserna den 8 mars och den 20 juni 1913
(Sfs. nr 161 och 591).

I sammanhang med antagandet av de forindrade grunderna for
resekostnads- och traktamentsersittning &t skogsstatspersonalen god-

Skogsstaten.
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kindes ny avloningsstat for skogsstatens ordinarie personal, vilken stat
i friga om avloningarnas belopp dock icke skiljde sig fran féregdende stat.
Aven betriffande avloningarna 4 1918 &rs stat skulle tillimpas 1908
ars avloningsvillkor. Kronojigare och tillsyningsmén beviljades emel-
lertid for ar 1918 tillfillig loneforbittring med 250 kronor for befattnings-
havare med hyresersittning och 200 kronor for befattningshavare med
bostadsforman in natura.

Slutligen godkéndes av 1918 ars lagtima riksdag den nu gillande
avléningsstaten for skogsstatens ordinarie personal att gilla fran och
med 4r 1919,.ddrvid den divarande ordinarie personalen bereddes provi-
sorisk lonereglering, overjigmistare, jigmistare och skogsingenjor med
900 kronor samt kronojigare och tillsyningsmin med 500 kronor. Be-
triffande kronojégare och tillsyningsmin, for vilka Jamval alderstilliggen
hojdes fran 100 till 150 kronor, forutsattes, att vid dtnjutande av fri
bostad avdrag & lémen skulle ske med minst 200 kronor. Vidare for-
dndrades befattningarna sisom bitridande skogsingenjor till skogsingen-
Jorsbefattningar, varjamte ‘6verjigméstarassistenter, skogstaxatorer och
flottledsingenjoren, vilka befattningar dittills varit upptagna 4 extra stat,
uppfordes i staten sisom ordinarie tjéinstemin. Samma villkor och be-
stimmelser, som gillde for befattningarna 4 den gamla staten, skulle
vara gillande dven for befattningshavarna 4 den nya, allenast med
vissa dndringar, som pakallades av ovannimnda befattningars uppta-
gande & densamma.

Nu gillande avléningsstat for skogsstatens personal har féljande
utseende:

l i
Kronor

o *

i | Tjsnst-
’ Lon. | gggrllliis-.,l Summa.|
} , gar. |
1 Yverjagmistare ... . . e 4,700 3,400/ 8,100,
5 d:o B TN [ 23,500 17,000/ 40,500| Efter 5 ar kan lénen htija.s;
1 do R 4,700 3,000  7,700)] med 600 kronor.
5 do o 23,5000 150000 38,500,
![Efter 5 ar kan l3nen hdjas
1 flottledsingenjor . . ........ U 4,200 2,800/  7,000)] med 500 kronor och efte:
| i 10 ar med ytterligare 500
I ’ kronor.
|
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: : - —
Kromnor | 1
| Tjunst- | \
l Lon. i’;‘;::;a:ls_"‘sum ma.,
‘ gar ‘
1 N '
| H
1 jugmlstare ... ..... . .| 8o00 3200 620l
17 do . 51,000, 51,400, 105,400
1 d:o i L el 3,000 3,000 6,000
23 dwo , .| 69,000 69,000 138,000
1 d:o ae e manen 3,000 2,800 5’8001 Efter 5 ar kan lUnen hijas
14 d:o » TaN A e ke es e 42,000/ 39,200 81,200 med 400 kronor, efter
v ytterligare 5 ar likaledes
1 d:o o TS T S SRR 3,000 2,600 5,600/ | 4 400kronor samt efter
6 d:o J O - 18,000/ 15,600, 33.600 hn ytterligare 5 ar Aven-
1 o s .| 3000 2400 5400l| ledes med 400 kronor.
10 d:o R e e - oo 30000 24,000 54,000
1 dio e R 3,000 2,200 5,200
46 dio e dna e ee....| 188,000 101,200{ 239,200
1 skogsingenjor ............... ey - e At 3,000 2,800 5,800
10 skogsingenjorer e . 30,000/ 28,000 58,000
1 dverjagmistarassistent . ey 2,600 1,800 4,400
5 Yverjigmistarassistenter ... T 13,000 9,000 22,600
1 overjigmistarassistent ... ... .. ... 2,600 1,600 4,200
5 overjigmistarassistenter .................. 13,000 8,000 21,000(|Efter 5 ar kan 18nen hojas
1 skogstaxator....... ....... P —— 2,600 1,800 4,400 med 300 kronor.
b skogstaxatorer. ......... S 00E i) () 13,000 9,000 22,000
1 skogstaxator......... e e e 2,600 1,600 4,200
4 skogstaxatorer..............ocoe o eneiiin 10,400 6,400 16,800
1 kronojigare ............... O~ 950 950 1,900
278 dio T — 264,100| 264,100 528,200
Efter 5 Ar kan ltnen hbjas
1 d:o eeaseam s na 950 850 1,800 med 150 kronor, efter
148 d:o Eiheeene B s el e 142 140,600! 125,800/ 266,400|\ vtterligare 5 ar likaledes
med 150 kronor samt efter
1 O e e bR 950 750 1,700 un yttorligare 5 ér dven-
205  dio ixteayan e opor qramams ecsconnid 194,750| 153,750/ 348,500|| ledes med 150 kronor.
1 tillsyningsman ...... eeviremrn e eenans] 950 950 1.900
26 tillsyningsmin .. ... e 24,700 24,700; 49,400
Reseanslag till kronojigare och tillsy-
ningsmin ............ e — — 140,000
Summa|l — | — 12,290,000

Anmiirkning. Innehar befattningshavare bostille, skall bostiillets uppskattade avkomst avga & in-
delningshavarens 18n. Direst at befattningshavare upplates bostad, skall han vidkinnas avdrag & l6nen,
motsvarande skdlig hyra.
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Frdn och med é&r 1920 hava i staten uppférts ytterligare dels en
overjigmistare med 4,700 kronor 16n och 3,000 kronor tjinstgorings-
penningar, dels elva jigmistare, en var med lén av 3,000 kronor samt
med tjinstgéringspenningar, uppgiende for en till 3,200 kronor, for tva
till 3,000 kronor, for fyra till 2,800 kronor, for en till 2,600 kronor,
for en till 2,400 kronor och for tva till 2,200 kronor, dels en Gverjig-
méistarassistent med 2,600 kronor lén och 1,600 kronor tjinstgérings-
penningar, dels ock en skogstaxator med likaledes 2,600 kronor lén och
1,600 kronor tjanstgéringspenningar dvensom for var och en med ritt
till alderstilligg liksom Gvriga motsvarande befattningshavare.

1 foljd hdrav har statens slutsumma héjts med 78,900 kronor till
2,368,900 kronor.

For statens skogsskolor faststilldes ar 1914 ny avloningsstat med
enahanda avloningar som ar 1908 beslutats, och férklarades tillika de
sistndmnda 4r antagna avlningsvillkoren for skogsskolorna allt fortfa-
rande skola gilla.

I samband med inrittande frin och med &r 1918 av ytterligare en
skogsskola godkinde 1917 ars riksdag ny stat for statens skogsskolor.
I avléningsbeloppen vidtogs icke ndgon férindring. Diremot hava skogs-
rattare for dren 1918 och 1919 beviljats tillfillig l6neférbittring med
400 kronor.

Vid 1919 4rs lagtima riksdag godkindes inyo ny stat for statens
skogsskolor att tillimpas fran och med &r 1920, déirvid skogsskolefore-
stdndares och skogsrittares avloningar undergingo viss férhojning. Skogs-
skoleférestindares begynnelseavléning hdjdes fran 3,400 kronor i anslut-
ning till vad tidigare skett betriffande revirforvaltare eller med 900 kronor
och skogsriittares begynnelseavléning okades till 2,100 kronor, var-
jamte alderstilligget for de senare héjdes frin 100 till 200 kronor.

Néigon #ndring i avléningsvillkoren gjordes ej.

Den for statens skogsskolor frén och med ar 1920 gillande staten
dr av foljande lydelse:
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? Krononn
| Tjinst-
! Lon. }gbmn.gs-, Summa.
pennin-
gar. |
1 forestindare. REC.L_4paa0aaedLad 2 ’ 2,400 1,900 4,300 \Efter 5 &r kan 18nen hdjas|
| 7 » A ST e+ e 16,800/ 13,300' 30,100{f med 400 kronor.
1 skogsrittare . . ... ....cooeeeo. 1,100‘ 1,000 21100!lEf::d0222 :::nign::h]:;{::
7 » ISP , 7,700 7,000 14,700{} ytterligare 5 ar likaledes
med 200 Kkronor.
1 extra skogsriittare, arvode ................. o C I 1,600
7 » » L TR P R - - 11,200
| Expens- och underhéllsmedel, 3,000 kronor |
till varje skola ... ............ ‘ —_ — 24,000
150 stipendier & 300 kronor, att fordelas|
efter Kungl. Maj:ts beprdvande ..... — — 45,000
. Respenningar At skogsrittare, att fordelas:
efter Kungl. Maj:ts beprévande .. ..... il — 600
| Summa | — — | 133,600

Anmirkning. Fbrestandare, skogsrittare och extra skogsriittare atnjuta dessutom fri bostad jimte
briinsle.

Skogsskoleforestindare dger jamvil pd samma sitt som skogsstatens
forvaltande personal atnjuta resekostnads- och traktamentsersittning.
Till skogsriittare ma utover fasta reseanslag utgd traktamentsersittning
enligt samma grunder som betriffande skogsstatens bevakande personal.

Vad dominstyrelsen betriffar har den for styrelsen ar 1908 fast-
stillda avloningsstaten undergitt vissa forindringar. Silunda har enligt
beslut ar 1911 forste vaktmistaren blivit berattigad till ett dlderstilligg
Samt de ovriga vaktmistarna tillerkdnts ett andra &lderstilligg, i likhet
med vad i sidant hinseende medgivits betriffande motsvarande befatt-
ningshavare inom centrala &dmbetsverk i allménhet. Darjimte har ar
1912 beslut fattats om uppforande & staten av kvinnliga bitriddesbefatt-
ningar i foérsta och andra lonegraderna med de for sidana befattnings-
havare eljest d& faststillda avloningar.

Nu gillande avloningsstat fér doménstyrelsen godkdndes av 1918
ars lagtima riksdag. Darvid uppfordes generaldirektdrens avldnings-
féorméner, vilka dittills utgatt i form av lon, tjdnstgoringspenningar och
ortstilligg, sdsom arvode, 1 samband varmed avloningen undergick
viss forhdjning. Samtidigt upptogos i staten en souschefsbefattning

Domdin-
styrelsen.
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och tvd doménfullméktigebefattningar, varjimte notarietjansterna

9

a sty-

relsens tre ordinarie skogsbyrder forandrades till befattningar sisom jig-
mastare utan revir med avloning, motsvarande jagméistares 1 lagsta
gruppen eller 5,200 kronor jamte alderstilligg. Staten har nu foéljande

utseende:

Generaldirektdr och chef
Overdirektdroch souschef!

1 byrachef
byrichefer...

domiinfullmiktig

»

5
1
1 .
1 ombudsman och fiskal|

1 jigmiistare . .. .
2 »

[

forsta gradens

tjén-
steman .. ... ... ... .

-

forsta gradens tjin-|
stemin . . o

|
kvinnligt bitride av
andra 1dnegraden

—

kvinnliga bitriden av|
andra lénegraden

1 kvinnligt bitride av{
forsta lonegraden

10 kvinnliga bitrdden av|

forsta lonegraden
|

1 forste vaktmistare

1 vaktmistare ...
1 » ‘

K r on o r
' Tjanst- | 1
Lon. |80TIDgs- Qrts- | Arvode.| Summa
pennin- | tillagg. | .
gar. |
l i
- = — 15,000, 15,000
S = 12,000 12,000
5,000 2,500 600 - 8,100
25000 12500 3,000 — 40,500
— = — | 8000 3,000
S = 3,000 3,000
8,600 1,800 400 = 5,800
3,000 22000 — = 5,200
6,000 4400, — = 10,400
|
2,200‘ 1,500 3000 — 4,000
| l
15,400 10,500  2,100| — 28,000
| -
9ooi 550 150, — 1,600
8,600 2,200 6000  — 6,400
700| 350 1500 — ‘ 1,200
7,000/ 3,500 1,500‘ == 12,000
900! 450’ 150 — 1,500
700, 8500 150 — | 1.200
350| 150, — 1,200

700{

\Efter 5 dr kan l8nen h8jas
[ med 600 kronor.

Efter 5 ar kan ltnen hdjas
l med 500 kronor och efter
10 ar med ytterligare 500

l kronor.

Efter 5 ar kan lsnen hijas
med 400 kronor, efter 10
&r med ytterligare 400|
kronor och efter 15 &r
med #n ytterligare 400
kronor.

Efter 5 ar kan l8nen hgjas
med 500 kronor, efter|
10 ar med ytterligare
500 kronor, och efter 15
ar med #&n ytterligare
500 kronor.

Efter 5 ar kan lgnen hijas
med 200 kronor och efter|
10 ar med ytterligare 200
kronor.

JEfter 5 ar kan 18nen hdjas
\ med 100 kronor.

Efter 5 ar kan 18nen hujas
med 100 kronor och efter

[ 10 ar med ytterligare 100
kronor.




I

K r on o nrn |
| Tjinst- '
. gorings-|  Orts- .
Lon. | pennin- | tillagge. Arvode. | Summa.
gar.
= |
Till arvoden it amunuen-‘ | [ | | |
ser och bitriden samt| |
fésr  byggnadsplaners i |
{  granskning, flitpennin-| ‘
gar at exira tjinstemin
och extra vaktmiistare : '
samt vikariatsersiittnin- |
ZAT . — | — — — 56,300
1 A 1 I
Summa kronor — — | — — 216,400 I

Anmérkning. Diirest vaktmistare i sidan egenskap atnjuter fri bostad samt briinsle, skall, 84 linge
denna f8rman kvarstir, ortstilligg ej till honom utgh #vensom & lonen avdragas 100 kronor arligen.

Till de for vaktmistare i staten upptagna beloppen komma enligt
beslut av 1918 &rs lagtima riksdag tilligg & 400 kronor, varjimte dessa
befattningshavare tillerkiints ytterligare ett alderstilligg 4 100 kronor
att liksom de ovriga alderstilliggen till dem utgd efter tredrsperioder.
Diremot har avdraget fér bostad och brinsle in natura samtidigt be-
stdmts till ett belopp av 300 kronor.

Betraffande byrdchef, dominfiskal och forsta gradens tjdnstemin
tillkommer enligt 1919 &rs lagtima riksdags beslut tillfillig lonefor-
bittring fér samma ar nimligen for byrachef och dominfiskal med 1,000
kronor, for forsta gradens tjinsteman med 900 kronor samt for kvinnligt
bitride med 350 kronor. Frin och med ar 1920 &dro begynnelseavlo-
ningarna for kvinnliga bitridesbefattningarna i Stockholm bestimda
till féljande belopp: bitride av forsta graden 1,600 kronor, dérav 1,100
kronor i 16n, 300 kronor i tjinstgoringspenningar och 200 kronor i orts-
tilligg, bitride av andra graden 2,000 kronor, dirav 1,300 kronor 1
16n, 500 kronor i tjinstgéringspenningar och 200 kronor i ortstilligg.
Dirjimte atnjuter kvinnligt bitrdde fran och med ar 1919 ytterligare ett
alderstilligg & 200 kronor.

Intill 4r 1912 hinférdes dominstyrelsen, vars arbetsuppgift jimval da
omfattade forvaltningen av sivil statens skogar som dess jordbruksdoméner,
till de centrala dmbetsverken. Inkomsterna redovisades i rikshuvudboken
under tvd inkomsttitlar: skogsmedel och arrendemedel. Utgifterna for
forvaltningen av sivil skogarna som jordbruksdominerna bestredos frin
sirskilda for andamilet anvisade anslag & riksstaten. Den budgetreform,

2942 19 3
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som frin och med 4r 1912 genomférdes, innebar emellertid en genom-
gripande forindring uti ifrigavarande hénseende. Silunda sammanslogos
statens skogsforvaltning och forvaltningen av statens jordbruksdominer
for att utgora -ett statens affirsverk» och i budgetsavseende behandlas
sdsom en statens doméiners fond, representerande bl. a. det kapital, som
innefattades i statens skogs- och jordbruksdominer. Nagon férindring
betriffande verket i organisations- eller l6neavseende vidtogs icke i an-
ledning harav. .

Kommittén vill hir slutligen anmérka, att di kommittén begagnar
sig av benamningen doméinverket, kommittén i likhet med departements-
chefen i hans yttrande till statsradsprotokollet den 6 december 1918
déri inbegriper sivil dominstyrelsen och skogsstaten som statens skogs-
skolor.
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III. Doménverkets organisation.

Innan kommittén ingar pa sjilva loneregleringssporsmaélet, har kom-
mittén ansett sig boéra lamna en kortfattad oversikt éver dominverkets
organisation.

Doménstyrelsens dmbetsbefattning angives i 1 § av den for sty-
relsen gillande instruktion (Sfs. nr 939 ar 1918) silunda:

»Doménstyrelsen aligger att handhava forvaltningen av de till statens
doméners fond horande fastigheter och &évriga tillgdngar dvensom de
eljest under styrelsens forvaltning stéllda fastigheter, a#t utéva tillsyn
och kontroll 4 de allminna skogar, vilka ej, enligt vad nyss #r sagt,
std under styrelsens forvaltning, att handhava tillimpningen av gillande
forfattningar angaende inskrinkt dispositionsritt 6ver skogen 4 hemman
inom Norrland och Dalarna, angiende skyddsskogar dvensom angéende
forekommande av 6verdriven avverkning & ungskog inom vissa delar
av Visterbottens och Norrbottens lin, samt att 1 allméinhet verka for
en dndamaélsenlig skogshushillning och jaktvard i riket.

Under doméanstyrelsen lyder personalen vid skogsstaten och statens
skogsskolor 4vensom doméanintendenter.»

Styrelsen utgores av en generaldirektér och chef samt en over-
direktor och souschef jimte atta byrachefer — av vilka tvd pd extra
stat — vartill komma tvd dominfullmaktige.

Av de pi ordinarie stat uppférda sex byrderna — de extra byrierna
lamnas i det féljande 4 sido, endr kommittén i detta betdnkande icke till
provning upptager de extra befattningshavarnas vid dominverket avls-
ningsférminer — handligga tre byrier frigor rérande statens skogs-
domdner (skogsbyrderna) och tvd byrder drenden angdende statens ut-
arrenderade jordbruksdomdner (jordbruksbyrderna). Den sjitte byrin ut-
gores av kameralbyran.

A en var av styrelsens byrier finnes sisom by’rachefens nérmaste
man anstilld en ordinarie tjinsteman. A skogsbyrderna ér denne en
befattningshavare 1 jdgmistargraden (jigmistare utan revir) tillika
notarie. P& jordbruksbyriderna och kameralbyran ater innehavas mot-
svarande befattningar av tjinstemin i den inom de centrala verken
forekommande s. k. forsta normalgraden med titel notarie. Notarien &
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sistndimnda byra &r tillika bokhéllare. P& kameralbyran tjinstgora dess-
utom tre revisorer (forsta normalgraden) tillika notarier, av vilka en skall
jamvil vara kassor.

Vidare finnes hos styrelsen anstilld en fiskal och ombudsman, be-
namnd doménfiskal (andra normalgraden), vilken till sitt bitride har en
extra notarie.

Registratorsgéromédlen hos styrelsen handhaves av en registrator
och aktuarie (forsta normalgraden).

Slutligen #ro pa sitt framgir av avloningsstaten hos styrelsen an-
stillda kvinnliga bitrdden och vaktmistare. :

I den man sadant fér goromélens behoriga ging finnes behévligt
mé #dven anstdllas amanuenser pa bestimd eller obestimd tid samt
andra extra tjanstemén Advensom extra bitriden.

Skogsstaten lyder enligt den fér demnsamma gillande instruktionen
(Sfs. nr 950 ar 1918) och pé siitt hir ovan redan angivits under do-
miénstyrelsen. Den utgires av forvaltande och bevakande personal.

Till den forvaltande personalen héra Gverjigmistare, jagmistare,
skogsingenjorer, Gverjigmistarassistenter, skogstaxatorer och extra jig-
miistare samt flottledsingenjor. Den bevakande personalen bestar av
skogsfogdar, kronojigare, tillsyningsmén, extra kronojigare, extra till-
syningsmin, kronoskogvaktare och extra kronoskogvaktare.

Den  extra personalen (extra jigmistare, skogsfogdar, extra krono-
jigare och extra tillsyningsmin) limnas av forut antytt anledning helt
at sido. Likasd kan i detta sammanhang helt bortses frin kronoskog-
vaktare, till vilkas avloning medel ej utgd av statsmedel. *

I skogligt avseende indelas landet 1 vissa distrikt, och varje sidant
distrikt forestds av en Gverjagmistare, som har befattning med samtliga
under skogsstatens forvaltning eller kontroll stiende skogar inom di-
striktet.

Distrikten uppdelas i sin ordning i revir, vart och ett under en jig-
miéstare. Denne har befattning med samtliga under skogsstatens for-
valtning och kontroll stiende skogar inom reviret dock med undantag
for de inom reviret befintliga enskilda skogar, som sti under skogs-
ingenjors tillsyn.

Med hénsyn till de aligganden, som — jamlikt gillande forordning
om férekommande av 6verdriven avverkning & ungskog inom de delar
av Visterbottens och Norrbottens lin, som ej héra till lappmarken — till-
kommer skogstjinsteman, indelas ndmnda delar av landet i skogs-
vardsomrdden, och varje sidant skogsvirdsomride forestis av en skogs-
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ingenjor, vilken har att 1 nidmnda avseende taga befattning med de
skogar av angivet slag, som #ro beldgna inom skogsvirdsomridet.

Overjiagmistarassistent aligger att bitrida 1 6verjigmistarexpedi-
tionen.

Skogstaxator tjinstgor inom visst distrikt och har att under &ver-
jigmistarens kontroll och efter hans anvisning granska upprittade for-
slag till skogshushillningsplaner; att vara ledare for sidana indelnings-,
viighyggnads- och avdiknings- m. fl. dylika arbeten, som efter domiin-
styrelsens bestimmande kunna komma att medelst harfor sarskilt an-
stilid personal utforas; att bitrada vid vérdering av kronan till inkép
hembjudna fastigheter; samt att efter doménstyrelsens férordnande dels
uppritta forslag till nya skogshushéllnings-, vigbyggnads-, avdiknings-
och dylika planer, dels verkstilla revision av aldre skogshushéllnings-
planer dvensom pa overjigmistarens order uppritta forslag till jaimkning,
andring eller komplettering av dylika forslag.

Skogstaxator skall bitrida overjigméstaren vid granskning av for-
slag betriffande de indelningsarbeten, som under néstpifoljande ar anses
erforderliga, samt att, sedan dessa férslag vederbérligen provats och
beslut didrom kommit taxatorn tillhanda, vidtaga de atgérder, som pa
honom bero.

Flottledsingenjér aligger att inom de delar av landet, som domin-
styrelsen #ger att bestimma, handhava uppsikten 6ver och ordnandet av
kronans flottleder samt att i siddant avseende leda och 6va tillsyn 6ver
kronans flottsledsarbeten #vensom 1 dvrigt verkstéilla sidana undersok-
ningar och besiktningar for vattendrags flottbargérande m. m., som
dominstyrelsen kan komma att uppdraga at honom.

Kronojagare och tillsyningsman hava uppsikt den forre over it
honom sisom bevakningstrakt anvisat omrdde av revir och den senare
over At honom sisom bevakningsomride anvisad del av skogsvards-
omrade.

Dominintendenterna handhava ndrmast under doménstyrelsen upp-
sikten och tillsynen &ver kronans utarrenderade jordbruksdominer. Dessa
befattningshavare limnas emellertid i fortsittningen ur rdkningen, dé
deras léner icke #ro till sitt belopp faststillda av riksdagen. Vid be-
stimmande for varje &r av driftkostnaderna for statens doméner angives
namligen endast totalsumman fér doménintendenternas avloning.

Statens skogsskolor hava enligt fér dem gillande stadgar (Sfs.
nr 608 4r 1919) till &4ndamal att, jamte bibringande av nodiga
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teoretiska kunskaper, meddela praktisk insikt och fiardighet i skogshan-
teringen till den utstrickning, som erfordras foér tjinstgéring sisom
kronojigare eller skogvaktare eller i dirmed jamforlig formansstéllning
inom skogsbruket.

Lararpersonalen vid skogsskola utgéres forutom fran och med ar
1920 av tvd extra befattningshavare (underlirare och extra skogsrittare)
av en forestdndare (med jigmistarkompetens) och en skogsrittare (med
kronojigarkompetens).  Utom undervisningsskyldighet aligger fore-
stindaren bland annat, att i enlighet med for jigmistare meddelade
foreskrifter forvalta med skogsskola forenat skolrevir. Skogsrittares
huvudsakliga uppgift dr att bitrida savil vid den teoretiska undervis-
ningen som ledningen av praktiska arbeten och Gvningar.



IV. Allmiinna synpunkter vid loneregleringen.

Sisom av det under avdelning I berérda yttrande till statsrads-
protokollet torde framgé, har departementschefen, di nu ifragavarande
uppdrag anfértroddes kommittén, utgatt fran att vid uppdragets full-
gorande den mdjligheten borde undersokas, i vad min med de for ovriga
affirsdrivande verk likartade bestimmelser 1 avloningsavseende skulle
kunna aviigabringas jamvil betriffande doménverket.

Vid* sadant forhillande har kommittén ansett sin forsta uppgift
vara att sarskilt séka utrona arten och omfattningen av den av domén-
verket bedrivna affirsverksamheten och i vad man denna kan berit-
tiga till ett likstallande med kommunikationsverken, sidana forhillandena
dir reglerats genom de Kungl. Maj:ts och riksdagens beslut, som re-
sulterat i utfirdande av for dessa verk gemensamt avloningsreglemente
att gilla frén och med den 1 juli 1920. Det ar namligen att mérka,
att de sistnimnda affirsdrivande verken, genom anpassningar under &rens
lopp efter utvecklingen, redan fére den for dessa nu senast beslutade
genomgripande léneregleringen intogo en sérstéllning i forhéllande till
de rent administrativa dmbetsverken, under det att dominstyrelsen i allt
visentligt bibehallits oférdndrad i organisations- och loneavseende.

Med hinsyn till den betydelse av principiell natur kommittén ur
ovan angivna synpunkt tillméter frigan om dominverkets stillning 1
jamforelse med de ovriga affirsdrivande verken har kommittén ansett
sig bora agna doménverkets affirsdrivande verksamhet ett mera ingdende
skirskidande. Hérvid har kommittén, utéver den ledning i detta av-
seende, vartill vederbérande instruktioner och reglementariska foreskrifter
kunnat tjina, haft stod i av verksrepresentanterna inom kommittén
limnade framstillningar och utredningar.

Det har di for kommittén klart framstatt, att doménverkets
uppgifter icke bora ses blott ur ren forvaltningssynpunkt utan fast-
mer méste uppfattas sisom avseende en verklig affirsrorelse, dar det
giller att med noggrant aktgivande pa inspelande ekonomiska faktorer
soka ernd storsta mojliga behallning dock utan asidosittande av en god
och rationell skogsskotsel. Denna verkets uppgift blir ock si mycket
mera maktpaliggande som verksamheten ifriga maste bedrivas under viss
konkurrens med den enskilda skogsindustrien.

Domdnvcrkets
stdlining
sasom affdrs-
drivande verk
i jamforelse
med de tvriga
afférsdri-
vande verken.
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Till ndrmare belysande av de synpunkter, som maste anses vara
grundliggande vid den ifrigavarande rorelsens bedrivande, vill kommittén
med beaktande i forsta rummet av de &tgiirder, vilka i nu férevarande
avseende ingé i de lokala skogstjinsteménnens, nirmast revirforvaltarnas,
arbetsuppgifter anfora foljande.

Nira nog varje arbetsitgird i skogen maste foregas av en ekono-
misk kalkyl, som visar, huruvida atgirden frin ekonomisk synpunkt
kan och bor foretagas. Denna synpunkt maste overvigas ej blott vid
befintligt skogskapitals exploatering utan jimvil i friga om atgirder till
grundliggandet av nya skogskapital. I vissa fall kan vid skogens
foryngring dven en relativt dyrbar kulturmetod, som limnar ett snabbt
och sikert resultat, vara pa sin plats, under det att i andra fall ett
billigare foryngringssitt bor anvindas eller ock skogens avverkning be-
drivas pi siddant sitt, att sjilvsidd mi kunna pariknas. :

Nir ett ungskogsbestind frén skoglig synpunkt kriver gallring,
miste sddan ekonomisk berikning goéras, att dirigenom m4 kunna ut-
ronas, huruvida kostnaderna for gallringen och for virkets framférande
till avsittningsort uppvigas av gallringsvirkets viirde, eller, om s3 icke
dr fallet, huruvida bestindet genom den ifragasatta gallringen kan be-
riknas vinna sidan utveckling och 6kning i tillvixt, att dirav kompen-
sation kan erhallas fér gallringskostnaderna.

Vid utsyning och utstimpling av skog for forsiljning — oavsett
om virket skall forsiljas 4 rot eller upphugget — maiste forrattnings-
mannen (jigmistaren) berdkna den ligsta virkesdimension, som utan
forlust kan avverkas, eller med andra ord dimensionen & det virkes-
sortiment, vilkets virde 4 foridlings- eller avsittningsorten atminstone
uppgér till avverknings- och framforslingskostnaderna for samma sorti-
ment. Ar avsikten att forsilja virket pa rot, skola under stimplingen
triden till viss procent uppskattas i avseende pi virkesutbytet, varefter
detta virdesittes efter en grundprisnota, som utriknats efter marknads-
laget. Frin virkespostens i enlighet hirmed beriknade bruttopris skola
sedan avrdknas avverknings-, kornings-, flottnings- m. fl. kostnader, var-
efter partiets nettovirde erhalles.

Avverkning av ett skogsomride forutsitter 1 minga fall en hel
serie av torberedande arbeten och noggranna kalkyler. Rivaran, traden,
maste kunna framféras till foradlings- eller avsittningsort foér kostnader,
som understiga varans virde & sidan ort; i annat fall dro triden & sin
plats i skogen virdelosa och kunna ej utnyttjas. Ravarans virde vid
forddlingsplatsen bestdimmes av prisen 4 virldsmarknaden samt foridlings-
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och skeppningskostnaderna. Rivarans virde i skogen &ter bestimmes
av doss virde & forddlingsorten samt avverknings- och framforslings-
kostnaderna.

Sirskilt framforslingen av virket, vartill dven flottningen boér hén-
foras, kriver forutom driftkostnader iven i vissa fall dyrbara anligg-
ningar, sasom viigar, flottleder och bostider, vilka senare ofta maste
amorteras & kort tid. For angivna dndamal dro dérfor noggranna kal-
kyler fran vederbérande revirférvaltares sida erforderliga.

Sjilva avverkningen och virkets utforsling ur skogen méste jimvil
foregas av omsorgsfulla beritkningar grundade pa férvirvad erfarenhet.
Silunda skall for bestimmandet av tridens aptering i olika virkessor-
timent héinsyn tagas ej allenast till tridens vixtform och beskaffenhet i
bvrigt utan jamvil till savil det sagutbyte, som kan erhillas av timmer
av olika dimensioner, och samma utbytes virde, som ock flottnings- och
avverkningskostnaderna. Genom felaktig aptering av ett tréid uppstér
storre eller mindre forlust, som e] sillan kan belopa sig till flera kronor
per trad.

Det mindre vérdefulla virkets tillvaratagande genom kolning, vilken
rorelse numera av doméinverket bedrives 1 stor omfattning, kridver stor
papasslighet och noggranna berikningar, sirskilt endr vinstmarginalen
oftast ar ytterst obetydlig.

Sidana for hojandet av markens produktionsforméga sirdeles be-
tydelsefulla atgéirder som férsumpade markers torrliggning mdste jam-
vil foregéas av bland annat pa erfarenhet stodda berikningar 6ver
foretagets ekonomiska berittigande.

Ledningen av statens sigverksrorelse, dir sidan rorelse forekommer,
ligger hos revirférvaltningen, som for den skull maéste besitta kinnedom
ej endast om sigverksteknik utan &dven om alla de ekonomiska faktorer,
som influera pi rorelsen.

Varje avverkning av virke till forsiljning forutsitter iven nirmare
kinnedom om virkesmarknaden samt om virkesképarnas onskemil och
behov #vensom om de olika virkessortimentens virdeférhéllanden inbérdes,
si att upphuggningen av virket alltjimt md kunna verkstillas pd sidant
sitt, att storsta mojliga utbyte erhélles. Enligt den for skogsstaten
gillande instruktion skall ock sévil jigmistare som Gverjigmistare upp-
miarksamt f6lja de ekonomiska forhillandena inom de grenar av affdrs-
livet, vid vilka skogsprodukter rona efterfrigan for att ldra kénna
radande énskningar och behov med avseende & virkesslag samt tid och
siitt for utsyning och férsiljning av virke. Overjagmiistare har dirjimte
att i piamnda "avseende trida 1 forbindelse med sivdl avndmare av
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virke fran allmiéinna skogar som ock #gare av enskildas inom distriktet
beligna skogar under skogsstatens kontroll.

Med statens skogsskolor #ro férbundna s. k. skolrevir, vilka, ehuru
de dro av jimforelsevis mindre omfattning, dock givetvis dven fordra
en affirsmissig skotsel.

Vad betriffar skogsstatspersonalens befattning med jordbruksdomi-
nerna, vilka samtliga &ro fér kronans rikning utarrenderade, forutsitter
densamma helt naturligt icke affirsmissighet i samma mening som for-
valtningen av statens skogar.

vergir man direfter till en granskning av doméinstyrelsens verk-
samhet uti ifrdgavarande avseende, finner man, att styrelsen har att
sammanhilla samt efter enhetliga principer leda och utveckla den affirs-
verksamhet, som pa sitt ovan framhallits i férsta hand bedrives genom
den lokala skogsforvaltningen. Silunda ankommer pi styrelsen att
meddela underlydande tjinsteméin fsreskrifter och direktiv for fullgérande
av vad pid dem ankommer. Foérutom allminna sidana foreskrifter, gil-
lande fér langre tider, meddelas dven i stor omfattning sirskilda be-
stimmelser och beslut avsedda att #ga tillimpning fér visst fall eller for
viss tid. I sistnamnda avseende ma anféras, att styrelsen meddelar
faststillelse & forslag till hushallningsplaner fér skilda skogar, granskar
och prévar de olika férvaltningsenheternas utgifts- och forvaltningsfor-
slag i och fér uppgérande av generalférslag att understillas Kungl.
Maj:t, faststiller forslag till avverkning for aret (utsyningsforslag), samt
utfirdar bestimmelser rérande férsiljning av skogsavkastningen och
de pris 4 skilda slag av skogsprodukter, som dirvid skola beriknas.

Sisom grundliggande for statens skogshushallning &ro hushall-
ningsplanerna av stor betydelse. ¥or dessas uppgérande giller for
nirvarande ett av styrelsen den 27 maj 1916 utfirdat skogsindelnings-
cirkuldr, varuti bland annat angives, att sdsom allmint mal vid planligg-
ningen skall efterstriivas hogsta uthalliga nettoavkastning, som kan
uppnas 1 samband med skilig férréntning av i hushallningen engagerade
kapital. Frén och med &r 1919 &r i styrelsen inrittad pid extra stat en
siirskild byrd for handliggning av i frimsta rummet érenden, som beréra
denna gren av styrelsens verksambhet.

Jigmistarna m. fl. férvaltande tjéinsteméin uppgoéra och ingiva till
éverjigmistaren arligen forvaltningsforslag avseende ddrpa foljande ar,
varuti upptagas for aret dels parikneliga inkomster, dels beriknade ut-
gifter for skilda slags arbeten, som anses béra komma till utférande,
sisom avverkning, skogsodling, avdikning, byggnader, vigar m. m.
Sedan dessa férslag av overjigmistaren granskats, 6verlimnas de till
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dominstyrelsen med overjigmiistarens diarover uppgjorda sammandrag
for distriktet. Dominstyrelsen, som foretager ingiende granskning av
saval vart och ett forslag for sig som ock desamma sammanstillda for
storre skilda landsdelar och for riket i dess helhet, har diirvid att
prova torutom cnskilda detaljers och foreslagna é’xtgﬁrders lamp-
lighet, kostnader m. m. — frigan huruvida, med hiinsyn till det allménna
afldrsliget, radande forhillanden & arbetsmarknaden m. m., de angivna
arbetena boéra komma till utforande i1 foreslagen utstrackning eller om
a vissa orter eller betriffande vissa slag av arbeten inskriinkning eller
utokning av desamma bér ske. De ekonomiska férhallandena och
rena aﬂalssynpunkter jamsides med kravet pa forvaltningsobjektens ratio-
nella skotsel {or frimjande av markens produktionsformaga och avkast-
ningens hoéjande i framtiden spela vid atgérdernas bestimmande avgo-
rande roll.

Liknande ekonomiska och affirssynpunkter maéste beaktas vid
styrelsens prévning av de s. k. utsyningsforslagen, genom vilkas fast-
stillande avgoéres avverkningarnas omfattning for aret. I'érslagen upp-
goras visserligen med ledning av faststillda hushallningsplaner eller andra
avverkningsberikningar for olika skogar, men de vid skilda tider radande
forhallandena & virkesmarknaden méste noggrant tagas i évervigande.
Kan god konjunktur foérvéntas inom sidan industri, som dr avnémare av
kronans virke, har styrelsen att tillse, att avverkningarna baseras i storre
utstrickning pd sadana skogsprodukter, som for denna industri #ro
sarskilt efterstrivade, under det att mahidnda inskrankning 1 avverk-
ningen av virke passande till annan industris behov for aret lampligen
bor ske. I ena landsdelen eller orten kan av viss anledning pariknas
storre behov och efterfrigan & virke 4n i annan del, i foljd varav av-
verkningarna bora anpassas hirefter. Under det att tillgangen pa arbets-
kraft dr god 4 ena orten, kan motsatt férhéillande vara radande 4 en annan.
Till samtliga dessa och andra omstindigheter har styrelsen att taga
hénsyn vid bestimmandet av arets avverkningar, och di styrelsen littare
ian den enskilde tjinstemannen kan §verblicka det allménna affarslaget
m. m. rorande landet i dess helhet, d4ro direktiv i dessa avseenden fran
styrelsens sida noédvandiga.

Det frin statens och andra allminna skogar under doméinstyrelsens
forvaltning till forséiljning avsedda virket séljes — antingen & rot sta-
ende, upphugget eller vidare foradlat — huvudsakligen efter utbud. I
mellersta och soédra delarna av landet sker virkesférsiljningarna 1 all-
ménhet utan stoérre svarighet till skiliga pris, darvid virket till avsevird
del gar till ortsférbrukningen. I de nordliga landsdelarna, dar huvud-
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parten av kronans skogar ir beldgen, dr didremot konkurensen om det
utbjudna virket understundom ringa pi grund av att dir befintlig in-
dustri icke alltid &r i behov av allt sidant virke. Av siddan anledning
har befunnits nodigt att omedelbart fére de arliga stora skogsauk-
tionerna pd hosten i dessa landsdelar giva vederborande skogsforvalt-
ningar direktiv rérande beriknande av skiliga pris for skilda forsilj-
ningsposter.

I friga om jordpolitiska spérsmal har styrelsen bland annat att med
vaksamhet folja mojligheterna att i orter, dir si kan anses 6nskvirt, for-
virva for skogsbérd tjanlig mark till bildande av nya eller utokande
av forutvarande kronoparker. Vid ett ifrigasatt inkép maste givetvis
samtliga de faktorer provas, vilka dro avgérande for huruvida detsamma
kan fér staten bliva en forménlig affir eller icke. Samma synpunkter,
delvis modifierade med hinsyn till sociala och andra forhillanden, béra
anliggas 4 frigor om férsiljning av indigojord frin kronodominer och
andra statsfastigheter for bildande av egnahem.

Pi grund av vad sdlunda anférts och i betraktande av att do-
minverkets forvaliningsobjekt upptaga en sammanlagd areal av icke
mindre &n 8,876,900 hektar (diri oavvittrade kronoskogar ej inriiknade)
med ett taxeringsvirde av tillhopa 385,349,360 kronor synes intet tvivel
béra rida ddrom att doménverket kan, sdsom affirsdrivande verk betraktat,
Jamstillas med de &ovriga affirsdrivande verken. Det ekonomiska resul-
tatet av dominstyrelsens férvaltning utvisar ock — sésom framgar av
nedanstiende sammanstéllning — en stadig och betydande 6kning i doméin-
fondens driftoverskott fran och med &r 1912 eller det ar, nimnda fond
inrattades.

I T T

! ir Inkomster. Utgifter. Driftoverskott.

| ] T ;

| 1912 . gt e ST e 15,457,691 5,476,661 | 9,961,040 |

1913, i mae . e S e 16,797,153 6,472,509 10,324.644

I 1914 e R L Ny 19,093,687 7,399,766 11,693,920
1915 . o RO 24,640,150 | 8,102,954 16,537,196

| 1916, ... ..ol . 30,323,845 | 10,707,942 19,615,983

| 1917,.c0000 45,282,157 19,196,873 26,035,284
1918 ek . : . 68,720,429 27,094,580 | 41.625,839

Dominverkets stillning i egenskap av affirsdrivande verk #r emel-
lertid enligt kommitténs férmenande icke i och for sig avgorande for
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frigan, huruvida detta verks tjdnstemiin skola 1 avloningshdnseende
jamstillas med de ovriga aflirsdrivande verkens. Detta sporsm.»l Lor
namligen bedimas med vederborlig hiinsyn tagen jamvil till tjanstgorings-
forlidllandena vid de olika verken. 1 sistnimnda avscende har det synts
kommittén, som om en viss olikhet gor sig gillande mellan 4 ena sidan
dominverket och i andra sidau de 6vriga affirsdrivande verken. Man
torde salunda icke kuuna undgi att finna tjanstgoringen vid kommunika-
tionsverkens lokala forvalining sirskilt plesswude Kommittén syftar hir-
vid ndrmast pa att tJanstgormgen dar 1 manga fall maste forliggas till
snart sagt alla tider pd dygnet. Trafikpersonalen vid statens jirnvigar och
telegrafvelket sirskilt 1 de ligre graderna, miste finna sig 1 regelbundet
iterkommande nattjinstgoring, och son- och helgdagstjinstgoring drabbar
personal vid samtliga kommunikationsverken. Betriffande ater personalen
vid domiinverket forekommer icke nagon faststilld tjanstgéring av nu an-
givet slag. Att nattjinstgoringen i avioéningsavseende ir en betydelsetull
faktor att riakna med framgéar tydligast i betraktande av hur avsevirt
mycket hdogre nattarbete betalas inom enskilda foretag. Mot vad nu
framhallits torde visserligen kunna aberopas, hurusom skogstjinsteménnen
under sin tjinstutévning i skogen kunna hava att utstd svara strapatser
och att hiansyn ocksd bor tagas till det betydande ekonomiska ansvar,
vilket pa sitt ovan ndmnts dvilar dessa befattningshavare. Kommittén
har icke heller vid overvigande av den féreliggande fragan forbisett
dessa omstindigheter. Till vad kommittén framhéllit rérande tjinst-
goringsforhallandena vid kommunikationsverken kommer ytterligare, att
tjinstemannen dir #4ro bundna i bostadsavseende. Skogstjinsteminnen
dga ddremot ej sillan 1 detta avseende ganska stor rorelsefrihet inom
ett omride av icke obetydlig omfattning. Sasom en fordel for de senare
kan jimvil framhallas, att dessa 1 avseviird man kunna sjalva bestimma
sin arbetstid, under det att kommunikationsverkens tjénsteméan for sin
tjinsteutovning i regel dro beroende av klockslaget.

Da fran atskilliga hall gjorts gillande, att en fullstindig jamforelse
kan goéras mellan befattningshavarna vid doménverket och statens vatten-
fallsverk, finner sig kommittén bora framhélla, att sistndmnda verk icke
blott har att forvalta och forkovra ett redan forefintligt objekt utan
jamvidl — och detta torde obetingat vara den mest kravande uppgiften
— att 1 helt annan omfattning #n doménverket skapa de anordningar
{montering av vattenfall, utbyggnad av kraftledningar m. m.), vilka &ro
forutsittningar for utnyttjande av sjdlva forvaltningsobjektet. Detta
forhallande kan givetvis icke undgé att inverka pd tjinstemannens upp-
gifter och tjinstgoring. Hirtill kommer att jimvil vid vattenfallsverket,
1 motsats till vad fallet #r betraffande doméanverket, ingripande fran
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tjinstemans sida kan bliva av omstindigheterna pakallat vilken tid pa
dygnet som helst.

Dé kommittén silunda vigt mot varandra tjanstgoringsforballan-
dena vid 4 ena sidan doménverket och & andra sidan de ovriga affirs-
drivande verken, har kommittén kommit till den uppfattningen, att dessa
forhillanden vad dominverkets lokalfsrvaltning betriffar 6ver huvud
taget icke dro av den art, att tjinsteminnen dir kunna i léneavseende
fullt jamstillas med befattningshavarna hos kommunikationsverken.

Vidkommande tjinsteménnen hos dominstyrelsen har kommittén
med hinsyn till sjilva tjinstgéringen icke kunuat undgh att i jimforelse
med de ovriga affirsdrivande verken finna densamma hos nimnda sty-
relse i viss man nirma sig forhillandena hos de administrativa imbets-
verken. Dirtill kommer att med avseende 4 arbetstiden & tjinsterummet
for nirvarande den olikheten férefinnes, att denna tid i domaénstyrelsen
liksom i de administrativa imbetsverken ar minst sex timmar, under det
att densamma i kommunikationsverken sedan atskilliga ar tillbaka ar
fixerad till i regel minst sju timmar. Fran verksrepresentanterna inom kom-
mittén har visserligen framstillning gjorts om 4vigabringande i nu ifraga-
varande hénseende av likformighet med kommunikationsverken. Emel-
lertid har kommittén sig bekant, att férslag om en ny, fullstindig utred-
ning rérande lonereglering for de centrala ambetsverken ingivits till finans-
departementet av 1902 irs loneregleringskommitté. Direst detta forslag
bifalles, torde frigan om tjinstetidens lingd i allmdnhet inom dessa verk
jdmvil komma under bedomande. Med hinsyn hartill och for att icke
med avseende & domianstyrelsen féregripa denna utredning, har kommittén
icke nu ansett sig bora ifrigasitta nigon fordndring betriffande tjinste-
tidens lingd inom dominstyrelsen, sirskilt som denna styrelse hittills
1 verkligheten hanforts till de centrala ambetsverken, med vilka den ock
till sin organisation foreter stora likheter.

Sedan kommittén salunda klarlagt sin stillning betriffande forhallan-
det 6ver huvud taget mellan dominverket och statens ovriga affirsdri-
vande verk, overgir kommittén till frigan rérande tillimpligheten pa
doménverket av de principer i friga om lénernas bestimmande, vilka legat
till grund fér den for kommunikationsverken senast faststillda lsneplan.

I friga om kommunikationsverken, dir tjansteminnen nira undan-
tagslost aro stationerade utmed trafiklederna i mera befolkade trakter
och olikheten i tjinstgéringstérhdllandena inom de sirskilda tjinsterna
visat sig svirare att med sikerhet konstatera, har man vid léneplanens
uppgoérande grupperat tjinsteminnen uteslutande med hinsyn till lev-
nadsomkostnadernas storlek 4 de sirskilda orterna eller med andra ord
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satt [onerna inom vederborande loneklass i direkt forhallande till huru-
vida bostadsorten varit att hinfoéra till dyrare cller billigare ort. Diir-
jamte har till de i nordligaste delarna av landet -stationerade tjinsteminnen
ansetts bora utga sirskilda fristiende kallortstilligg.

Betriffande skogsstatens tjinstemin har i Torst angivna avseende
— och detta cnligt kommitténs mening icke utan skil —- den grund-
satsen hittills gjort sig gillande, att en tjinsteman pa en odsligt be-
ligen och 1 ovrigt otillginglig trakt synts bora, dven om denna ort 1
och for sig icke kunnat hénforas till dyrare ort, sisom ersittning {or
de med tjinstgoringen dér forenade svarigheter och obehag beredas en
1 avloningshinseende nigot bittre stillning &n en tjansteman pa en
dyrare ort men med tjinstgéring under lattare forhallanden.

Enligt vad kommittén genom verkstilld undersckning 6vertygat sig
om skulle en gruppering av doméanverkets lokala personal i anslutning till
enbart dyrortsprincipen 1 méanga fall leda till en fullstindig omkastning i
friga om den regel, som pi sitt ovan framhallits hittills foljts pa detta
omrade. Silunda skulle — for att angiva ett exempel — jigmistaren 1
Sérna revir, som for nirvarande uppbir hogre avloning én jigmistaren
1 Kopparbergs revir (med bostadsort i Falun) komma att 1 avlonings-
avseende bliva sdmre stilld &n den senare, nigot som kommittén for
sin del icke kan anse vara med rittvisa och billighet 6verensstimmande.
For o6vrigt skulle férutsittningen for ett sadant forfarande forst och
fraimst vara att systemet med bestdimda bostadsorter infordes jamvil
ifriga om skogsstatens personal. De svéirigheter f6r staten, som av
hittills vunnen erfarenhet att déma i atskilliga fall kunde befaras upp-
komma vid realiserandet av en siddan plan, maste harvid noga beaktas
icke minst med hénsyn till den omstindigheten, att for narvarande
sikra héllpunkter saknas fér bedémandet av vilka bostadsorter, som i
sadant avseende lampligen borde ifrigakomma. Visserligen har doméin-
styrelsen avgivit forslag 4 de orter, vilka enligt styrelsens mening borde
anses sasom de ur skogsskotselns synpunkt fordelaktigaste. Emellertid
kan icke nu avgoéras, i vad man det kan vara mojligt att & de fore-
slagna orterna verkligen éastadkomma limpliga bostider. Med hinsyn
till bostadsplatsernas beldgenhet torde det ock i manga fall bliva svirt
att bedoma, huruvida den av socialstyrelsen for ett jimforelsevis storre
omrade beriknade prisindex dger giltighet for varje sirskild sidan plats.

Under sidana omstindigheter anser kommittén ett hinsynstagande
till jamval vissa andra faktorer &n dyrortsmomentet vara nédvindigt
1 friga om grupperingen av skogsstatens tjinstemin. Kommittén syftar
hir narmast pd svarskotthets- och 6dslighetsmomenten. Vad sarskilt svir-
skotthetsmomentet angér spelar detta ifrdga om skogstjinsteminnens
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arbete 1 motsats till vad fallet ar betraffande kommunikationsverken en
ej obetydlig roll. Under det att vid de senare verken tjinstgéringen i
samma befattning i huvudsak ar densamma, oberoende av om tjinstgs-
ringen dr forlagd till den ena eller andra trakten av landet, forefinnes
1 detta avseende vad skogsstatstjinstemannen betriffar betydande olikheter.

Betriffande frigan om kallortsersittning har kommittén kommit till
den upplattningen, att sddan ersittning icke bor sisom vid kommunika-
tionsverken utga 1 form av sidrskild gottgorelse vid sidan av l6nen.
Skogstjédnsteménnens formin att sisom ovan niamnts 1 bostadsavseende
dga ritt stor rorelsefrihet och mojligheten for dem att i ej obetydlig ut-
strickning sjélva bestdmma sin arbetstid, varigenom tjénstgoring under
allt for vidriga viderleksférhillanden &tminstone i vissa fall torde kunna
undgas, talar enligt komwmitténs formenande mot en sddan anordning. Dir-
emot hédller kommittén fore, att vid sjdlva lonens bestdmmande kallorts-
momentet bor dgnas tillborligt beaktande.

I anslutning till vad nu anférts har kommittén, pa satt hir nedan
skall narmare utvecklas, vid uppgorande av sitt forslag till léneplan for
doménverkets personal stannat for en gruppering, som férutom dyrorts-
momentet upptager svarskotthets-, 6dslighets- och kallortsmomenten sédsom
grundliggande faktorer. Vad nu sagts innebér emellertid icke, att be-
triffande varje sirskild befattning samtlzga nu angivna moment komma
att bliva avgoérande vid grupperingen.

Med hénsyn till den 1 jamférelse med de 6vriga affarsdrivande
verken silunda i flera avseenden olika grund, efter vilken grupperingen
av dominverkets personal i forekommande fall ansetts bora ske, har
kommittén till skillnad fran den vid férstndmnda verk inférda beteck-
ningen »ortsgrupp» anvént sig av bendmningen »lonegrupp».

Med fullt erkdnnande av behovet av att en lonereglering nu sker
betraffande doménverkets personal, vars loner, om den provisoriska lgne-
regleringen for skogsstatens personal av é&r 1918 undantages, i stort
sett icke undergdtt nigon fordndring sedan ar 1908, har kommittén vid
uppgérande av sitt forslag utgéitt frin samma allminna forutsittningar
som de, vilka bildat utgangspunkten ifrdga om kommitténs forslag
angdende gemensamt avloningssystem m. m. for kommunikationsverken
(jamfor betdnkandet hiarom sid. 209 och 210).

Slutligen boér framhallas, att kommittén vid nu ifrigavarande forslags
uppgorande med hansyn till innebérden av kommitténs uppdrag och pa
sitt redan 1 det foregiende antytts icke nirmare ingitt pé fragan om
den vid dominverket anstillda extra personalens avloningsférmaner.
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V. Tjdnsternas gruppering.
Manliga tjinstemén.

Betriffande 6verjigmistare, jigméstare, 6verjigmistarassistent, skogs-
taxator och kronojigare ér redan nu en viss gruppering genomférd i
avloningshénseende.

Vid denna gruppering torde, sésom kommittén redan tidigare antytt,
andra synpunkter &n dyrortsforhallapdena varit avgirande moment. For
en var av nimda tjinster dr lonen 1 detta begrepps mera inskrinkta be-
mirkelse bestimd till lika belopp. Skillnaden i avloningshénseende har
dstadkommits genom olikhet i tjanstgéringspenningarnas storlek inom de
séarskilda grupperna.

D4 kommittén nu nirmare ingdr pd grupperingssporsmélet, upptager
kommittén forst till behandling jigmistar- eller revirforvaltartjinsten,
vilken si att siga bildar kdrnan i den lokala skogsférvaltningen och
vid vars gruppering hidnsyn maste tagas till samtliga i det féregdende
angivna faktorer.

Skillnaden mellan hégsta och ldgsta avloningsbeloppet for ordinarie
jigmistare #r, fransett Aalderstilliggen, nu 1,000 kronor och skillnaden
mellan varje av de nuvarande sex grupperna foljaktligen 200 kronor.

Kommittén har funnit en 6kning av forstndmnda belopp skéiligen bora
ske och vill i sddant avseende foresld ett belopp av omkring 1,400 kronor.
For att emellertid skillnaden de varandra nirstiende grupperna emellan
icke ma bliva nimnvért storre dn for ndrvarande, har kommittén ansett
gruppernas antal limpligen bora okas till sju. Med denna utgéngspunkt
har kommittén kommit till en differens mellan grupperna av cirka
230—240 kronor.

Till sin ovan frambillna uppfattning att vid grupperingen av jig-
méstarna hinsyn méste tagas till samtliga de i det féregiende angivna fak-
torer har kommittén kommit genom att underséka, huruvida ndmnda fak-
torer kunna anses bora var for sig inverka pi ifrdgavarande tjinstemins
lonestillning. Det ar di till en borjan uppenbart, att det for en revirfor-
valtare ar av stor betydelse, om reviret &r mera svarskétt och forbundet
med besvirliga arbetsforhillanden eller ej. Graden harav har namligen
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givetvis en direkt inverkan pa arten och omfattningen av det arbete, som
méste presteras. Revirforvaltarbostadens 1 vissa fall isolerade beligenhet
1 obygden torde ocksi enligt kommitténs mening med fullt fog bora till-
mitas betydelse vid avloningens bestammande. Likasd maste, synes
det kommittén, viss kompensation beredas jigmiastarna for de okade
svirigheter av skilda slag, som féranledas av bosittning i de nordligaste
delarna av landet (jfr sid. 57 i kommitténs betinkande angéende gemen-
samt avloningssystem m. m. for postverket, telegrafverket, statens jarn-
vigar och statens vattenfallsverk). Att slutligen 4ven dyrortsmomentet
har bor gora sig gillande ér 1 betraktande av revirforvaltarbostidernas
vixlande beldgenhet fran den dyraste till den billigaste orten utan vidare
klart.

Hirefter overgir kommittén till den kategori av skogsstatens tjanste-
mén, vilken 1 grupperingsavseende ndrmast torde vara att jimfora med
revirférvaltarna, nimligen kronojigarna.

KrODOJacrarna dro for narvarande fordelade 1 tre grupper. Skillnaden
i avléningshénseende mellan hogsta och lagsta gruppen #ir 200 kronor
eller sailunda 100 kronor mellan varje grupp.

Vad angér dessa befattningshavares avloning 1 hogsta och lagsta
gruppen, har det for kommittén framstatt sisom en ofrankomlig nod-
vindighet att med hénsyn till de visentligt olika forhallandena & skilda
platser i vart vidstrickta land ej obetydligt oka skillnaden mellan &
ena sidan den ur alla synpunkter sett ogynsammast stillda befattnings-
bavaren och & andra sidan den, vilken édr oberoende av alla oférdelak-
tigt inverkande faktorer. Den utredning, som h#rutinnan verkstallts, har
givit kommittén anledning foresld, att berérda skillnad 1 ldagsta lone-
klassen ej sittes lagre du 1 runt tal 650 kronor. Denna okade skillnad
1 begynnelseavloningen mellan héogsta och lagsta grupp torde emellertid
pdfordra, att gruppernas antal samtidigt 6kas. Med héinsyn jamval till
angeldagenheten att erhdlla en s& mjuk 6vergdng de olika grupperna
emellan som mojligt foreslir kommittén, att deras antal bestammes till
sju. Hérigenom kan undvikas, att alltfor stora skiljaktigheter dem emellan
uppkomma. Genom bestimmande pd sitt ovan ndmnts av gruppernas
antal kan ocksi den nuvarande skillnaden mellan befintliga grupper bibe-
hallas ungeférligen of6rdndrad eller vid omkring 100 kronor. Dess-
ntom torde boéra bemirkas, att genom det av kommittén nu framlagda
forslaget antalet grupper for kronojagarna kommer att sammanfalla med
det som foreslagits for revirforvaltarna, nigot som 1 och for sig maste
anses lampligt.
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Betriiflande direfter frigan, vilka av ovan angivna faktorer, som
vid kronojigarnas gruppering bora vara bestimmande, har kommittén
funnit, att ifriga om dyrort och kallort enalianda skiil, som tidigare fram-
hallits rérande jigmistarna, tala for att lata dessa moment ingd vid
grupperingen av kronojigarna. Diremot har kommittén vad angar
odslighetsmomentet stiillt sig ndgot tveksam. Den omstiindigheten att
enligt vad inom kommittén upplysts kronojigarna i allminlet dro fodda
och uppfostrade inom den del av landet, dir bevakningstrakten ér be-
ligen, torde kunna i forevarande avseende tillmiitas viss betydelse. Med
hiansyn emellertid till vissa andra svirigheter sisom i transporthinseende,
barnens skolging m. m., vilka kunna vara fér Landen, har kommittén
dock ansett odsligheten bora fa i viss man utéva inverkan jaimvil pa
kronojigarnas gruppering. Betriffande slutligen svirskéttheten har ut-
redningen Adagalagt, att forhillandena i landets olika delar vad krono-
jigarnas verksamhet angar icke motivera sirskilt hinsynstagande till
detta moment vid grupperingen. Visserligen kan arbetet vara av olik-
artad beskaffenhet, sirskilt i jimforelse mellan norra delarna av landet
4 ena sidan samt mellersta och sodra Sverige & andra sidan, men over
huvudtaget torde erfordras jamforlig arbetsprestation.

Vid grupperingen av kronojagarna har kommittén silunda utgéitt
frin att denna bor ske med hinsyn till dyrort, kallort och &dslighet.

Overjigmistarna #ro enligt gillande avléningsstat uppdelade i tvd
grupper med en skillnad i tjanstgéringspenningarna av 400 kronor.

Kommittén har efter taget overvigande av tjanstgérings- och andra
forhéllanden inom olika distrikt funnit, att dessa numera 1 atskilliga fall
forete si visentliga olikheter, att nimnda skillnad mellan de mest kri-
vande och de minst krivande distrikten icke kan anses tillricklig utan
att en Okning till inemot 1,000 kronor bér dga rum.

Aven i fraga om b6verjigmistarna synas skal foreligga for en 6kning
av antalet lonegrupper om ock ej till si stort antal, som féreslagits be-
triffande jigmastare och kronojigare. Om antalet lonegrupper bestim-
mes till fem, varigenom vid grupperingen torde kunna tagas behérig
hansyn till de olika férhéllandena inom skilda distrikt, skulle skillnaden
mellan avloningen for de olika grupperna bliva 240 kronor.

Vad darefter betriffar frigan, vilka moment vid overjaigmaistarnas
gruppering sirskilt boéra vinna beaktande, har det av den verkstillda
utredningen framgétt, att svarskoétthet, kallort och dyrort dro de faktorer,
som hirvid béra tillmitas avgorande betydelse. Odslighetsmomentet
diremot torde for dessa befattningshavare bora helt limnas ur rakningen,
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enir Overjigméstarna #ro bosatta i residensstiderna eller ddirmed jim-
forliga orter.

Overjigmastarassistenter och skogstaxatorer #ro 1 grupperingsav-
seende niarmast att jimfora med 6verjiigmistarna och liksom dessa for
niirvarande fordelade i tvd grupper. Skillnaden i tjinstgéringspennin-
garnas belopp mellan de bida grupperna ar for savil overjigmaistar-
assistent som skogstaxator 200 kronor.

Av den undersékning rérande arten av ifrigavarande bida befatt-
ningshavares tjinstgoring, som kommittén verkstillt, har emellertid
framgéatt, att i detta avseende dem emellan foreligger en icke obetydlig
olikhet. Kommittén skall nédrmare ingd harpi under avdelningen »Av-
loningsbeloppens bestdimmande». 1 detta sammanhang vill kommittén
allenast hava konstaterat, att under det skogstaxatorns huvudsakliga
arbete forrittas ute pa distriktets skogar, overjigméstarassistenten bi-
trider Overjigmistaren vid utférande av uteslutande expeditionsarbete
p4 dennes tjanstelokal. .

Overjiigmistarassistentens arbete rouver vid sidant forhillande ej
inverkan av den grad av svarskétthet, som vidlader distriktet. Kom-
mittén haller med andra ord fére, att vid grupperingen av overjig-
mistarassistenterna hinsyn ej bor tagas till svarskotthetsmomentet.
Skogstaxatorerna dter béra 1 detta avseende grupperas sisom o6ver-
jagméstarna.

Bostadsorten for skogstaxator och ¢verjigmistarassistent samman-
faller enligt vad inom kommittén upplysts med vederborande &verjig-
mistares bostadsort. Kommittén anser darfor alla skil tala for, att ifraga-
varande bdda befattningshavare med avseende a4 grupperingen ur dyr-
orts- och kallortssynpunkt félja verjigmistarna.

Rérande forhillandet mellan hégsta och lagsta lonegruppen for-
menar kommittén, att skillnaden dem emellan bor liksom ifriga om &vriga
i det foregiende omhandlade befattningshavare goras stérre an nnu ér
fallet. I betraktande av vad ovan anférts i friga om de faktorer, som
bora tillndtas avgorande betydelse vid grupperingen, anser kommittén
skillnaden béra for skogstaxator bestimmas ndgot hégre an for Sver-
jagmastarassistent. Kommittén vill silunda foresla, att densamma mi
1 lagsta loneklassen uppgd for skogstaxator till i runt tal 800 kronor och
for overjagmastarassistent till cirka 740 kronor. D4 gruppernas antal i
anslutning till vad kommittén ovan anfort bor bestimmas till fem, skulle
foljaktligen skillnaden i avléningshénseende mellan varje grupp bliva for
skogstaxator 200 kronor och for overjigméstarassistent omkring 15 kro-
nor ligre.
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Ifriga om skogsingenjorer och tillsyningsmin har av kommittén
verkstilld undersokning rorande dessa befattningshavares tjinstgorings-
och bostadsférhallanden givit vid hauden, att sidana omstiindigheter ej
foreligga, vilka kunna utgira skil for uppdelning 1 lénegrupper av vare
sig den ena eller andra tjéinsten.

Till samma resultat har kommittén kommit betriffande personalen
vid statens skogsskolor: skogsskoleforestindare och skogsriittare.

Att nigon uppdelning uti ifrigavarande avscende av befattningsha-
varna inom domiinstyrelsen ej bor ifrigakomma ér utan vidare klart.

Ifriga om flottledsingenjéren mé erinras, att endast en sidan tjinst
forefinnes.

Kvinnliga tjinstemin.

Ordinarie kvinnliga befattningar finnas for ndrvarande vad domén-
verket betriffar allenast inom doménstyrelsen, och éro dessa dir avlonade
enligt den normaltyp, som ér genomférd vid de centrala dmbetsverken.
I styrelsens stat #ro hittills uppforda endast bitriden av {orsta och
andra graden.

Direst anstillning av kvinnliga bitriden & doménverkets stat fort-
farande begriinsades till doménstyrelsen, skulle givetvis nigon gruppering
for sidana befattningshavare icke behova ifragasittas. DA kommittén
emellertid har foér avsikt att under nistfoljande avdelning foéresld in-
rittande jimvil 4 Overjigmistarexpeditionerna av ordinarie kvinnliga
befattningshavare, motsvarande nuvarande lagsta bitridesgraden inom
dominstyrelsen, har kommittén ansett en uppdelning i lénegrupper béra
goras 1 vad r6r dessa bitridesbefattningar. Avloningsskillnaden mellan
de i planen upptagna hogsta och ligsta lénegrupperna for nu ifrdga-
varande bitridesbefattning foreslar kommittén till 144 kronor. I likhet
med vad som foreslagits betriffande overjigmistarna bor lonegruppernas
antal bestimmas till fem.

Grupperingens verkstidllande.

I det foregiende hava angivits de faktorer, vilka kommittén ansett
bora vara grundliggande vid féreslagen uppdelning i ldnegrupper av
vissa befattningar inom den lokala skogsférvaltningen.

Foér denna grupperings genomfoérande erfordras emellertid jimvil,
att det spérsmélet klargéres, med vilket virde i forhéllande till var-
andra eller med vilka poiing dessa faktorer bora inga vid grupperingen.

Efter ett ingiende overvigande av denna friga har kommittén
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kommit till den slutsatsen, att, om den ur alla synpunkter férdel-
aktigaste befattningen inom varje tjinstekategori betecknas med 0 och
den mest ogynnsamt stillda befattningen med 10, de sirskilda momenten
béra ingd, dyrort med fyra poing samt kallort, dslighet och svéarskott-
het med vardera tvd poing.

Ett av kommittén med iakttagande av nu angivna utgéngspunkter
verkstallt forsok till tjansternas gruppering har givit vid handen, att
antalet befattningshavare i de olika l6negrupperna skulle stilla sig pa
foljande sitt:

Léinegrupper: lj
Befattningshavare. -— Summa
A . B c p | E | F | & |
I |
Overjigmastare . ... .. ‘ — l — 2 1 | 4 | 4 2 " 13
Jigmistare ......... 3 22 41 29 24 11 3 133
Skogstaxator i — l = \ 1 i 1 I 4 4 2 ” 12
Overjugmistarassistent S = 2 1 4 4 2 | 13
| Kronojagare 0| s | L 9% 82 50 | 12 | 634 |

Det bor emellertid givetvis ankomma pd Kungl. Maj:t att efter
verkstilld ndrmare utredning pi férslag av doménstyrelsen faststilla
befattningarnas uppdelning pa de olika lonegrupperna.

Den fordelning i siirskilda lénegrader, som kommittén har for av-
sikt att foresld, kommer att behandlas under néstféljande avdelning.
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VI. Avloningsbeloppens bestimmande.

Innan kommittén ingir pa frigan om avloningsbeloppens bestim-
mande for de i det foregiende omniimnda tjinstemin, torde bora fram-
ballas, att kommittén betriffande avloningarna till generaldirektor och
overdirektor, vilka befattningar tillséttas pd forordnande, kommer att
under § 5 i motiven till forslag till avloningsreglemente for doménverkets
personal angiva sin asikt i dmnet. Rorande dvriga befattningshavare
vill kommittén forutskicka, att kommittén, forst sedan den angivit sin
uppfattning angdende sjilva begynnelselonerna for de olika befattnings-
havarna, i ett sammanhang upptager fragan om antalet avloningsfoérhoj-
ningar, motsvarande #lderstilligg, och storleken .av dessa.

Betriffande tjinstemannen hos doménstyrelsen har kommittén haft
att taga standpunkt till frigan, huruvida dessa borde, med avseende pé
l6nebeloppen, fullt likstillas med befattningshavarna hos styrelserna for
kommunikationsverken, eller om de skiligen kunde bibehéllas 1 en lone-
stillning, mera motsvarande den, de centrala ambetsverkens tjansteméan
intaga. Under aberopande av vad kommittén under avdelningen »All-
minna synpunkter vid loneregleringen>» sid. 28 anfort réorande domiin-
verkets egenskap av affirsdrivande verk har kommittén funnit full-
giltiga skal foreligga att lata domiinstyrelsens tjinstemin i l6neavseende
pirma sig, bade ifriga om loneplanens konstruktion och innebérd, den
f5r kommunikationsverken antagna loneregleringen. Samtidigt har kom-
mittén emellertid pia grunder, som under samma avdelning sid. 30 an-
foras, ansett sig icke kunna for dominstyrelsens tjinstemén foresld ena-
handa belopp, som Dblivit faststillda for motsvarande befattningshavare
hos kommunikationsverken. Kommittén har dérvid tillika icke kunnat
undgs att beakta riksdagens 1 skrivelse nr 287 vid 1919 ars lagtima
riksdag gjorda uttalande, att de konsekvenser, en férhéjning av lonerna
for befattningshavarna vid kommunikationsverken medforde, »icke kunna
bliva av storre betydelse, di nimligen kommunikationsverken inom for-
valtningen méste anses intaga en utpriglad sirstillnings. Med hénsyn
4ill dessa omstindigheter och for att icke foregripa den & sid. 30 om-
formilda utredningen har kommittén fér tjdnsteminnen vid domin-
styrelsen foreslagit l6nebelopp, som med en loneklass enligt loneplanen



Begynnelse-
16n,
Vaktmadstare.
(Expeditions-
vakt )

Firste vakt-
mdstare.
(Forsle erpe-
ditionsvakt.)

Kronojigare.

40

1 kommunikationsverkens avléningsreglemente understiga, vad fér jam-
forliga befattningshavare inom kommunikationsverkens styrelser i nimnda
reglemente dr faststillt.

Manliga tjanstemin.

Ligsta manliga befattningshavarna i doménstyrelsen utgbras av
vaktmistarna. Sisom framgir av vad kommittén inledningsvis fram-
hillit 4tnjuta dessa fér nirvarande en begynnelseavléning av 1,600 kronor.
Kommittén bortser hirvid liksom ock i det foljande frin den férhéjning
av mera tillfallig art, som utgir i form av dyrtidstilligg.

Vid tillimpning ps befattningshavare hos doménstyrelsen av den
princip for lénebeloppens bestimmande, som hir ovan utvecklats, har
for vaktmistare framgatt siésom begynnelselén ett belopp av 2,364
kronor och sisom slutlon 2,988 kronor. I saknad av nigon loneklass
under den i kommunikationsverkens loneplan upptagna lagsta klassen
har hiar en sidan loneklass astadkommits genom minskning av den i
nimnda klass upptagna avléningen med ett belopp motsvarande skill-
naden mellan férsta och andra loneklassen. Pi sitt skett betriffande
motsvarande befattningshavare vid kommunikationsverken torde benim-
ningen vaktmistare béra utbytas mot expeditionsvakt.

Forste vaktmiistare inom dominstyrelsen, vilken befattning i analogi
med vad ovan nidmnts betriffande de nuvarande vaktméstarbefattnin-
garna torde bora benimnas férste expeditionsvakt, atnjuter for nirvarande
en avléning & 1,900 kronor. Med tillimpning 4 jamval nu ifrigavarande
befattning av ovan angivna regler har begynnelseavléningen till {6rste
expeditionsvakt hos dominstyrelsen satts till 2,676 kronor och slut-
16nen till 3,300 kronor.

Vad kronojagarna betriffar utgir avloningen till dessa befattnings-
havare med 1,700 kronor i ligsta och 1,900 kronor i hégsta gruppen.

Frigan om med vilket belopp lénen till kronojagarna hidanefter
bor utgd méste enligt kommitténs mening bedémas med héinsyn till
den forandring ifriga om dessa tjanstemins uppgifter och éligganden,
som intritt sedan 1908 4rs lonereglering. ¥ran att ha varit en ren
bevakartjinst har med kronojigarbefattningen under senare ar férenats
uppgifter av mera kvalificerad art. Kronojigaren #r salunda numera
ledare av arbeten av skilda slag inom sin bevakningstrakt och hari si-
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dan egenskap formansstillning gent emot en icke obetydlig arbetsstyrka,
till vilken han ock har att utbetala avléningar. 1 sistnimnda avseende
aligger honom att handhava och redovisa rdtt Dbetydande belopp.
Den liroplan, som giller fér statens skogsskolor - genomgiende av
sidan skola dr forutsittningen for att kunna antagas till kronojigare —
ger jimvil vid handen, att icke obetydliga fackinsikter numera anses
vara oundgingliga villkor for kronojigarbefattnings innehavande.

Nu anfirda omstindigheter synas kommittén tala for en e) ovi-
sentlig héjning av kronojigarnas avloning i forhillande till de genom
1908 ars lonereglering bestimda belopp.

andra sidan kan man vid avidningsbeloppens bestaimmande ej
helt bortse fran att ifrégavarande befattningshavare sisomn inledningsvis
framhallits 1 vissa fall dga Atnjuta dagtraktamente. Visserligen fir denna
anordning triffad nirmast for att utgéra betickning for de okade lev-
nadskostnaderna vid bortovaro frin hemmet. Infordrade uppgifter ifriga
om bland annat till vissa kronojigare under ar 1918 utbetalda dagtrakta-
wenten utvisa emellertid, att dessa vad ett icke ringa antal kronojigare
betriitfar uppgitt till belopp, som givit kommittén anledning férmoda,
att traktamentena &tminstone i vissa fall Gverstigit kostnaderna och sé-
lunda medfort ett direkt tillskott till den ordinarie avléningen. Kom-
mittén har ocksd funnit stod for denna uppfattning i det forhillandet,
att enligt vad inom kommittén uppgivits kronojagarbefuttningarna 1 de
bevakningstrakter, déir dagtraktamenten utgéd i storre utstriackning, oaktat
tjanstgoringsforhallandena darstiides méste anses mindre tilltalande, visat
sig mera begérliga én i trakter, ddr traktamentena utg i mindre omfattning.
Av berorda uppgifter framgir visserligen, att traktamentsbeloppen 1 olika
bevakningstrakter varit i hog grad vixlande, och fall synas jamvil hava
forekommit, da traktamente e] alls utgatt. Det har dven frin domén-
verkets representanter inom kommittén sidsom skil, varfor hinsyn vid
avlningsbeloppets bestimmande ej borde tagas till dagtraktamentena,
framhallits, att dessa enligt nu gillande grunder for deras utgdende
utfalla synnerligen ojimnt och att desamma i vissa trakter ej tickt de av
bortovaron fran hemmet fororsakade merkostnaderna. Aven om detta for
viss tesa eller annat visst undantagsfall skulle vara héindelsen, hyser
dock kommittén den uppfattningen, att den utgiende dagersittningen
maste, under de forhallanden den tillfaller skogsstatens tjinstemin, till-
mitas hogre virde &n motsvarande ersittning for vissa kategorier bland
kommunikationsverkens tjanstemn.

Efter noggrant overvigande av de faktorer, som silunda béra in-
verka vid avloningens bestimmande, har kommittén funnit, att en be-
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gynnelseavloning i lagsta lonegruppen av 2,340 kronor bér kunna mot-
svara skilig ersittning i forhillande till arbetets art och omfattning.
Avléningen 1 6vriga grupper ger sig sjilv med tillimpning av de utav
kommittén forut angivna grunder fér gruppering av ifragavarande befatt-
ningshavare.

Inom kommittén har gjorts gillande, att kronojigarna borde i avls-
ningsavseende jimstillas med banmistare vid statens jirnvigar. Den
omstandighet, som sirskilt pikallade en sidan anordning, vore den, att
kronojéigarna i lika hog grad som banmistarna intoge férmansstillning.
Vidare vore kronojiagarbefattningen i motsats till banméstarbefattningen
en slutbefattning, varfor vidare befordran icke kunde ifragakomma. Har-
till komme, att kompetensfordringarna fér de bida nu ifrdgavarande
befattningarna vore vad kronojigarna betriffar minst lika stora som i
friga om banmistarbefattningarna.

I anledning av vad salunda framhéllits har kommittén allenast velat
uttala, att kommittén icke funnit sig 6vertygad om att namnda befatt-
ningshavare aro i tjénstgbringsavseende fullt jamforliga. Dirtill kom-
mer att, ehuru kronojéigarbefattningen #r en slutbefattning, det likvil
pd samma ging miste observeras, att denna befattning nas vid jaimférel-
sevis tidig alder (i medeltal 33 &r), under det att medelildern for utnim-
ning till banméstare dr 40 ar. Icke heller far man vid bedémandet av
den féreliggande frigan bortse fran det forhallandet, att det endast ér
ett ringa fatal banmistare, som vinna ytterligare befordran. Kommittén
har funnit s& mycket mindre anledning att foresla hogre begynnelse-
avloning 4n den ovanndmnda, som en jimforelse mellan den av kom-
mittén nu foreslagna och den enligt 1908 &rs reglering faststillda utvisar
en l6neskning for kronojagare av 95 procent.

Tillsynings- Betriffande direfter den kategori av skogsstatens tjanstemiin, som
™ bendimnes tillsyningsmiin, dro dessa i loneavseende likstillda med krono-
Jdgarna 1 nuvarande hogsta gruppen och &tnjuta foljaktligen en be-
gynnelseavloning av 1,900 kronor. Denna likstallighet har sin grund dari,

att nimnda hégsta grupp omfattar bland andra kronojigarna i de bevak-
ningstrakter, vilka dro beligna inom Norrbottens och Visterbottens lin,

eller just de lan, inom vilka tillsyningsmans bevakningsomrade faller.
Kommittén anser, att den principen fortfarande bor tillampas, att till-
syningsman ifrdga om avléningen foljer kronojigarna i omkringliggande
bevakningstrakter. Inligt den gruppering, for vilken kommittén 1 det
foreghende angivit grunderna, kommer, si vitt kommittén av verkstilld
preliminédr undersékning kunnat utréna, emellertid nu ifrdgavarande
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kronojigare icke att hinforas till hogsta gruppen utan till lonegrupp C.
Hirom finner sig kommittén dock ej bira gora nagot definitivt uttalande.

Redan 1915 Ars kommission for gemensammma avloningsbestdmmelser skogsrittare.
vid kommunikationsverken med flera verk har i sitt den 20 mars
1918 avgivna betinkande anfért om skogsrittarna vid statens skogs-
skolor, att géng efter annan framhéllits de stora svirigheter, som linge
forefunnits att, med di utgdende avloningar for dessa tjinster, kunna
forviarva och dar bibehalla personer, som besutte nodiga kvalifikationer.
I sidant hinseende framholl kommissionen, att skogsrittare funnit med
sin fordel forenligt att Gvergd dven till kronojigartjinst. Da ett fram-
gangsrikt bedrivande av den ligre skogsundervisningen enligt kommis-
sionens uppfattning i ej ringa min vore beroende pd dessa befatt-
ningshavares verksamhet, syntes det kommissionen vara av vikt, att
atgarder vidtoges i syfte att gora dessa tjanster mera efterstrivansviirda
an vad syntes vara fallet. P4 grund hirav fann sig kommissionen
bora foresla en forhojning av avloningen for skogsriittare, som nigot
overstege vad i sidant hinseende ifragasatts for kronojégare, vilket
ocksi blev statsmakternas beslut.

Den provning, lonekommittén i forevarande avseende verkstillt,
har ock givit vid handen, att en viss skillnad i avloningshiinseende bor
goras mellan skogsrittarna 4 ena och kronojdgarna 4 andra sidan. Den
storre bundenhet 1 jamforelse med kronojigarna, som givetvis foljer med
undervisningsskyldigheten vid skogsskolan, torde ocksd utgora skil
harfor.

Skogsrittarna atnjuta for nirvarande en kontant avloning, som med
200 kronor oéverstiger kronojégares 1 hogsta gruppen. Hartill kommer
fri bostad och vedbrand.

Vid avviigande av den avloning, som skiligen bor tillerkiinnas
skogsriittare har kommittén sasom sjilvfallet utgdtt frin att den hogre
lonestillningen i forhallande till kronojigare bér berdknas med hinsyn till
den lénegrupp for kronojigare, till vilken skogsrittarna 1 jamforligt
avseende torde vara att hanféra. Degynnelseavloningen for kronojigare
i denna grupp, som kommittén funmit vara B-gruppen, har foreslagits
till 2,448 kronor. For skogsriittare torde med hénsyn till anforda om-
stindigheter begynnelseavloningen bora ligga omkring 400 kronor hogre
och sittas till 2,856 kronor, dari da inbegripet ersittning for bostad
och vedbrand. Med tillimpning av vad kommittén hér nedan har for
avsikt foresla ifriga om avloningsforhéjning, motsvarande alderstilligg, till
ifrigavarande befattningshavare kommer skogsrittares slutavloning att
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verstiga kronojigares slutavloning i lénegruppen B med omkring 600
kronor.

Hittills hava overjigmistarassistenter och skogstaxatorer varit i av-
loningshanseende fullt jamstillda.

Kommittén har emellertid redan under avdelningen »Tjinsternas
gruppering» papekat, att visst forhdllande i friga om dessa bada befatt-
ningshavares tjinstgoring talade for en gradering dem emellan. Denna
uppfattning har ock kommit till uttryck vid angivande av de faktorer, som
borde vara avgérande vid dessa tjinstemiins gruppering och vid bestim-
mande av avloningsskillnaden mellan hogsta och ligsta lonegruppen.

Enligt vad inom kommittén upplysts torde &ven forhallandet hit-
tills i verkligheten hava varit, att skogstaxatorsforordnande ansetts inne-
bira ndgot stérre merit én forordnande som overjigmistarassistent. Det
synes ock kommittén ligga ett visst berittigande diri. For verkstillande
av skogstaxatorns huvudsakligaste’ uppgifter, nimligen skogsindelning
och virdering fér inkép av till skogsbord tjanlig mark, torde silunda
erfordras, forutom vissa mera speciella anlag, ej ringa erfarenhet samt
forméiga att i ganska stor utstriickning utfora fullt sjalvstindiga arbeten.
Overjigmistarassistenterna hava ater sisom forut framhallits uteslutande
att under dverjigmastarens direkta ledning & dennes tjanstelokal bitrida
med expeditionsarbete. Vad salunda anforts synes kommittén utgéra skil
for att skogstaxatorerna i avloningshinseende sittas nagot hégre in
overjigmistarassistenterna. Kommittén haller fore, att begynnelselonen
1 ligsta lonegruppen bér vad éverjigmistarassistenterna angir sittas till
4,932 kronor och fér skogstaxatorer till 5,256 kronor.

Betriffande de inom domiinstyrelsen férekommande befattningarna
notarie, registrator och revisor, till vilka avléning fér nirvarande utgar
med lika belopp eller, tillfillig loneférbittring inberdknad, med 4,900
kronor, giller vad kommittén i bérjan av denna avdelning av betinkan-
det anfort. Begynnelselonen har i anslutning hartill satts till 6,048
kronor.

I sirskilda till kommittén ingivna skrifter hava visserligen dels
notarierna pé styrelsens tva jordbruksbyrier dvensom extra notarien hos
dominfiskalen gjort framstillning om uppférande av dessa tjinster i
en lénegrad motsvarande den vid dmbetsverk av statskontorstypen nu
forefintliga andra normalgraden eller i samma lénegrad, som kommittén
kunde komma att foresld for jigmistartjinsterna & styrelsens skogs-
byréer, over vilken framstillning doméinstyrelsen avgivit yttrande den
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21 november 1919, dels ock revisorerna hos styrelsen framstillt begiran
att i avioningsavseende bliva jamstillda med jigmistarna hos styrelsen.

I anledning hirav vill kommittén anféra filjunde.

Vad forst de ordinarie notarierna & jordbruksbyrderna betriffar —
den hos dominfiskalen anstillde notarien liksom ovriga 4 extra stat
uppférda notarier limnas Lér av forut angivet skil helt ur rikningen —
hava dessa till stod fér sin framstillning aberopat bland annat att ar-
bete av den beskaffenhet, som enligt gillande instruktion alige dem,
inom atskilliga andra fmbetsverk utférdes av tjinstemén i andra normal-
graden (sekreterargraden), och hava de i detta avseende jamviil erinrat
att en borjan till en uppilyttning till andra graden av notariebefatt-
ningarna inom styrelsen gjorts dirigenom, att sedan nagon tid tillbaka
notarietjinsterna 4 styrelsens skogsbyrier, med vilka for ovrigt vore
forenade enahanda aligganden, som med notariebefattningarna & jordbruks-
byrierna, beretts en mellanstillning mellan férsta och andra normalgraden.

Kommittén, som i annat sammanhang dterkommer till de sirskilda
motiv, som legat till grund fér notariernas pa skogsbyrierna tidigare
uppflyttning, har vid granskningen av det arbete, som éligger de nu-
varande notarierna i styrelsen, icke kunnat undgd att finna, att detta
omfattar jimvil vissa goromal, som eljest tillkomma sekreterare inom de
centrala ambetsverken. Den omstidndigheten att ifrigavarande befatt-
ningshavare sisom varande byrichefens nirmaste man (nigra tjinstemén
i sekreterargraden finnas for nirvarande ej inom doménstyrelsen) vid
forfall for byrichef ar skyldig att intrida sisom féredragande, tyder
silunda pa, att dessa tjinstemdn i viss min intaga en sirstillning i
forhallande till notarier i allméinhet. Skyldigheten att kontrasignera
och dirmed ansvara for riktigheten av utgdende expeditioner torde
ock vara ett Aliggande, som 1 regel icke ankommer pid befattnings-
havare i nu ifrigavarande grad utan pé tjinsteman i sekreterares stillning.

Ehuru kommittén silunda funnit, att kravet pa en uppflyttning av
notariebefattningarna inom doménstyrelsen torde hava visst fog for sig,
har kommittén likvil av nedan angivna skil funnit sig icke bora i detta
sammanhang framstilla nigot forslag i sidan riktning.

Vad de ordinarie notariebefattningarna angar haunfor sig ovan forst
berérda framstillning endast till dessa befattningar 4 styrelsens jord-
bruksbyrier. Diremot har icke vare sig i denna framstillning eller 1
dominstyrelsens yttrande déiréver den ordinarie notariebefattningen &
kameralbyran blivit berérd. Och i fraga om notariebefattningarna & jord-
bruksbyrierna kan dominstyrelsens berérda yttrande, vilket inskrinker
sig till ett foérordande av vederbérandes framstillning, enligt kom-
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mitténs uppfattning icke anses innebidra ett forbehallslost vitsordande
av att en uppflyttning for nérvarande ar oundgingligen pakallad.

Hartill kommer att siésom kommittén tidigare framhallit en utred-
ning inom kort torde komma att igingsiittas rorande en allmin lone-
reglering for personalen vid de centrala dmbetsverken, vilken med hin-
syn till doménstyrelsens likhet i organisationsavseende med dessa verk
enligt kommitténs uppfattning limpligen bor avvaktas.

Det torde ock béra bemirkas, att ddrest kommitténs ovanbersrda
forslag bifalles, nu ifragavarande befattningshavare i allt fall under den
niirmaste tiden komma i en i ekonomiskt avseende betydligt gynn-
sammare stillning dn motsvarande tjinstemin inom de centrala ambets-
verken.

Vad revisorernas framstéllning betriffar har till stéd fér denna
aberopats, att for utférande av det revisorerna inom doménstyrelsen alig-
gande arbete krivdes sirskilda fackinsikter.

Denna omstandighet synes emellertid enligt kommitténs forme-
nande icke utgéra tillrackliga skil for att nu placera revisorerna hos
doménstyrelsen 1 hogre tjanstegrad an flertalet motsvarande befattningar
inom &vriga fmbetsverk, sérskilt som de av revisorerna hos doman-
styrelsen hirfor anforda skil torde kunna aberopas jimvil betriffande
revisorer hos vissa andra verk.

Pad satt kommittén 1 det foreghende antytt hava jagmistarna i
sin egenskap av revirférvaltare uppgifter av betydande ekonomisk rick-
vidd, vilkas fullgérande kriver affirsblick och organisationsformaga i
forening med insikter och férvirvad erfarenhet pa det skogliga om-
radet.

Med denna utgéngspunkt och i betraktande jimvil av den konkur-
rens fran enskilda foretag, staten har att utstd vid forvirvande och bibe-
hallande av dugande krafter 4 ifrigavarande omrade, har det synts kom-
mittén sasom en angeldgenhet av vikt, att revirférvaltarnas avioning be-
stimmes till siddant belopp, att staten kan sikerstilla sitt behov av
kompetenta och driftiga sidana tjinstemin. Samtidigt maste givetvis
hansyn tagas till dessa befattningshavares tjinstgdringsforhillanden,
varom kommittén tidigare uttalat sin mening.

Nuvarande begynnelseavloningen, vilkeu i ldgsta gruppen utgir
med 5,200 kronor och i hégsta gruppen med 6,200 kronor, har kom-
mittén funnit vara for lag med hinsyn till ovan angivna synpunkter.
A andra sidan har kommittén ansett uteslutet, att ifragasiitta 16nebelopp
motsvarande dem, vilka understundom bjudas frin den enskilda skogs-
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industrien. Iifter provning frin olika sidor av spérsmilet ifriga har
kommittén kommit till det resultat, att begynnelselonen for jigmiistare
lampligen bor i den ligsta av kommittén foreslagna lonegruppen utgora
6,720 kronor. Begynnelscavloningen i dvriga grupper erhilles med till-
limpning av de utav kommittén angivna grunder for grupperingen av
ifragavarande befattningshavare. I higsta Ionegruppen blir begynnelse-
Iénen 8,124 krounor.

Forestandarna for statens skogsskolor atnjuta frin och med dr 1920
dels en kontant begynnelseavloning av 4,300 kronor och en slutlon
av 4,700 kronor dels ock forminen av fri bostad och vedbrand. Till
jamforelse ma erinras, att avloningsformminerna i ligsta jagmistargruppen
uppga till ett kontant belopp av 5,200 respektive 6,400 kronor.

Skogsskolefrestindarens arbetsuppgifter skilja sig helt naturligt i
atskilliga avseenden frin jigmistarnas. Det rent pedagogiska momentet
bor silunda ifraga om skogsskoleforestindarna tillmitas avgdrande be-
tydelse, under det att pi samma ging det forhillandet ej far forbises,
att med forestandarskapet ar forenat skotseln av ett s. k. skolrevir.
Detta 4r dock i regel till sin omfattning mindre an de vanliga reviren.

Kommittén anser, att skogsskoleférestindares lon bor bestimmas 1
viss anslutning till jigmistares avloning. Detta bor ske icke minst med
hansyn till énskvirdheten att erhalla mjuk éverging mellan dessa bada
befattningar, vilket dr av betydelse vid befordringar, forflyttningar o. d.
Av samma skil, som foranledde kommittén att jimfora skogsrittarna med
viss grupp av kronojigare, haller kommittén fore, att skogsskolefore-
standarnas avloning bor avvigas i férhéllande till jigmistarnas avioning
i lonegruppen B. Di begynnelselonen for dessa senare skulle uppgi
till 6,954 kronor, har kommittén ansett motsvarande lon for skogsskole-
forestandare bora stanna vid 6,528 kronor. Sambandet mellan ifriga-
varande befattningar har kommittén sokt reglera diirigenom, att 16neforhoj-
ningarna betriffande skogsskoleférestindarna bestimmas pa sadant sitt,
att lonen efter tre ar sammanfaller med jigméstarnas begynnelselon 1
motsvarande lénegrupp. Dirigenom ater att skogsskoleforestindarna éver
huvud taget i avloningshinseende stillts ndgot ligre #n jigmistare
underlittas overgingen fran skogsskoleférestandarbefattning till jig-
mistartjinst, varigenom ett ur undervisningssynpunkt understundom
onskvirt ombyte av lirarkrafter kan komma till stand.

Skogsingenjorerna hava hittills i avléningshénseende varit likstillda
med jigméstare inom samma landsdelar, varest skogsingenjorerna hava
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sin verksamhet, eller i nuvarande tredje gruppen. Enligt kommitténs
mening finnes emellertid skil for att i avioningsavseende géra en viss
skillnad mellan skogsingenjér och jaigmastare. Den forres arbetsuppgifter
péverkas nédmligen mindre #n den senares av dominverkets allt starkare
utveckling som affirsdrivande verk. Med hansyn till vad nu anférts
torde det bliva i huvudsak ur synpunkten av levnadskostnadernas steg-
ring, som en reglering av dessa befattningshavares loner bér foretagas.

Med denna utgingspunkt har kommittén funnit sig béra fér skogs-
ingenjorerna ifragasitta en begynnelselon av 6,324 kronor. D& éven
1 friga om skogsingenjorerna dr onskvirt, att 6verging kan dga rum
till jaigmistarbefattningar, har kommittén foreslagit avloningsférhojningar
(Alderstilligg) sa, att lonen efter sex ar sammanfaller med jigmistares
begynnelselon i motsvarande grupp, C-gruppen.

De nuvarande jigmistartjinsterna hos doménstyrelsen hava si till-
kommit, att fran och med &r 1918 forutvarande notarietjéinster & domsn-
styrelsens skogsbyraer efter forslag av ovanbersérda 1915 ars kommission
fordndrades till jagmaistartjanster. Denna anordning vidtogs i andamal
att darigenom underlitta erhillande av dugande, skogligt utbildade krafter
till de med notariebefattningar & dessa byraer forenade arbetsuppgifter.

Nimnda kommission anférde i sitt ovanberorda betinkande rorande
nu ifrdgavarande spérsmél bland annat f6ljande.

»Vad nu sérskilt notarierna 4 skogsbyrderna angir, mé framhaéllas,
hurusom, med hinsyn till méngden och omfattningen av de till dessa
byrder horande &renden, behov féreligger att it vederborande notarier
kunna anfértro en miangd krivande gransknings- och utredningsarbeten,
1 synnerhet av skogsteknisk natur. D& hartill kommer, att vid forfall
for vederborande byrachef notarien i allmiinhet intrdder sisom ledamot
1 styrelsen, méste givetvis av notarien fordras icke blott god teoretisk
skoglig utbildning utan dven praktisk erfarenhet inom det skogliga om-
ridet, vadan pa dessa befattningars innehavare alltsdi mdiste stillas
ucgefir samma kompetensfordringar som pa en revirforvaltare. Det
synes vid sddant forhillande ligga i sakens natur, att stora svarigheter
méste uppstd att for notariebefattningarna med deras nuvarande avls-
ning, som Atminstone under de femton férsta tjinstedren understiger
vad hittills 1 sddant héinseende utgétt till revirférvaltare, kunna erhalla
kompetenta sokande.

For avhjalpande av berdrda missforhillande har kommissionen trott
den lyckligaste losningen vara, om de nuvarande notariebefattningarna
& skogsbyrierna ombildas till jigmastartjinster utan revir. Héarigenom
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skulle dven underlittas en onskvird viixelverkan mellan centralforvalt-
ningen och lokalférvaltningen.»

Avléningen till jigmistarna i domiinstyrelsen faststilldes 1 cnlighet
med nimnda kommissions forslag till 5,200 kronor eller lika med ligsta
Jagmistargruppens.

Enligt vad inom kommittén upplysts har det emellertid, oaktat den
salunda genomforda [Srindringen, visat sig mota svirigheter att till ifriga-
varande befattningar erhélla kompetenta och lampliga personer.

1 betraktande hirav och di dominstyrelsen for rekrytering av
ifrigavarande beofattningshavare ar hinvisad till tjainstemén inom den
lokala skogsforvaltningen, {ramstir enligt kommitténs mening sisom ski-
ligt, att ifrigavarande befattningshavare beredes forhojd avloning, varvid
sarskilt de hoga levnadskostnaderna i Stockholm béra beaktas. Lonen
bor enligt kommitténs formenande s tillmitas, att jamvil en ordinarie
jagmistare ute pa revir kan finna med sin fordel forenligt att soka ifriga-
varande befattningar. Begynnelselénen har kommittén ansett limpligen
kunna sittas till 7,212 kronor. Efter sex ars tjinstgoring sammanfaller
lénen med begynnelselénen for revirforvaltare 1 hogsta lonegrappen.

Till undvikande av forvixling med revirforvaltare torde den nu-
varande benimningen jigmistare kunna dndras till byrdjigmistare.

Till flottledsingenjéren utgar for nirvarande en avléning av 7,000
kronor.

Ifriga om denna befattningshavare har kommittén haft att taga
hansyn till vissa forhallanden betriiffande dennes tjinstedligganden och
svarigheten att med hinsyn till erforderlig praktisk specialutbildning rekry-
tera denna befattning, vilket allt nirmare framgar av vad som anférts
4 sid. 224 —227 i 1915 4rs kommisions betinkande, vartill kommittén
tillater sig hinvisa. Vid nuvarande avlonings bestimmande har man ut-
gatt frin att ifrigavarande befattningshavare borde i lonehénseende sittas
hogre &n jigméstare, samtidigt som slutlonen icke borde overstiga be-
gynnelselonen for den 4 samma ort, Umed, placerade dverjigmistaren.
Kommittén anser for sin del, att samma princip bor fortfarande 1
huvudsak tillimpas. Med hinsyn till den fér jagmastare i det fore-
giende ifragasatta avloning torde under sidant forhallande bora folja,
att flottledsingenjérens avloning bér undergd en motsvarande forhdj-
ning. Kommittén har funnit flottledsingenjoren ndrmast vara att jam-
fora med jigmistare i lénegrupp C. D3 begynnelseldnen dér enligt
kommitténs forslag skulle bliva 7,188 kronor, har kommittén ansett, att
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beloppet for andra loneklassen i denna lénegrupp, 7,620 kronor, limp-
ligen boér utgéra begynnelselon for flottledsingenjoren.

For innehavande av dominfiskalsbefattningen fordras hogre juridisk
utbildning och #r med densamma férenad sjilvstindig foredragnings-
skyldighet #dvensom skyldighet att bevaka och utféra kronans ratt och
talan 1 drenden, som réra styrelsens forvaltning. Med hinsyn hartill
har kommittén ansett ifrigavarande tjéinst jimforlig med de beslu-
tade forste sekreterarbefattningarna vid kommunikationsverken. Med till-
limpning av ovan angivna princip i friga om avléningsbeloppens be-
stimmande for befattningshavare hos dominstyrelsen, har avloningen
till doménfiskalen foreslagits till 8,580 kronor.

Overjigmiistares nuvarande begynnelseavléning utgdr i ligsta gruppen
7,700 och 1 hogsta 8,100 kronor.

Med hinsyn till den for jigmistare i hogsta lonegruppen ifrigasatta
begynnelselonen eller 8,124 kronor, har kommittén vad Gverjagmistarna
betriffar ansett sig bora foresld en begynnelselon i ligsta gruppen av
8,580 kronor. Begynnelseavléningen i hogsta lonegruppen blir di enligt
forut angivna grunder 9,540 kronor.

Begynnelselonen for byrachef inom dominstyrelsen har kommittén
1 6verensstimmelse med vad under denna avdelning inledningsvis anforts
foreslagit till 10,020 kronor. Hirigenom kommer byrachefslonen att
uppgd till belopp, som bér kunna méjliggora skogsbyrachefernas rekry-
tering fran Overjigmistarna.

Rérande frigan om léneforhdjning, motsvarande alderstilligg, for de
manliga befattningshavarna anser kommittén vad férst antalet betriffar,
att detta, som for narvarande varierar fran ett till tre, bor liksom vid
ovriga affirsdrivande verk bestimmas till fyra for de ligst avlonade
tjinsteménnen och tre for ovriga befattningshavare. Det storre antalet
16neforhgjningar boér enligt kommitténs mening tillgodokomma befattnings-
havare till och med skogsrittare. Direfter intrider en av olikhet i
kompetensfordringar betingad stérre skillnad i avloningshansende. Rérande
tiden for de olika loneférhdjningarnas tnjutande vixlar denna for nirva-
rande mellan tre och fem ar. Denna tid synes béra faststillas lika for
alla befattningshavare eller sdsom vid dvriga affirsdrivande verk till
tre dr. Likasd har kommittén vad betriffar léneforhéjningarnas belopp
funnit dessa bora bestimmas i anslutning till vad som i sidant av-
seende senast faststillts rérande de ovriga affiarsdrivande verken.



Kvinnliga tjinstemdin.

De senast av statsmakterna faststdllda bestimmelser roérande de
kvinnliga befattningshavarnas avléningsférhillanden trida 1 tillimpning
forst frin och med ingangen av ar 1920. Avléningsbeloppen for de tre
graderna #ro respektive 1,600, 2,000 och 2,400 kronor med 200 kro-
nors alderstilligg efter respektive fem, tio och femton ir.

Vidare vill kommittén erinra, att ifrAgavarande befattningshavare
hos dominstyrelsen i tjinstgoringsavseende icke skilja sig frén de kvinnliga
bitradena vid de centrala dmbetsverken.

Vid nu angivna omstindigheter och di sistnimnda befattningshavares
avloningsforhillanden torde komma under bedomande vid den utredning
betraffande lonereglering i allmanhet for tjinstemiinnen vid de centrala
verken, som pi sitt kommittén redan férut antytt inom kort lirer
komma att foretagas, har kommittén icke nu velat ifrigasiitta nigon
egentlig #ndring 1 de vid doménstyrelsen anstillda kvinnliga befatt-
ningshavarnas avloningsbelopp. Med hinsyn till eventuellt framtida behov
har kommittén emellertid i léneplanen upptagit samtliga tre nu fére-
kommande normalgrader. Sisom benimning & de olika bitridena vill
kommittén foresla skrivbitrade, kontorsbitride och kanslibitride, motsva-
rande respektive nuvarande forsta, andra och tredje graden. Begynnelse-
lénen har i anslutning till den hir framlagda léneplanen foreslagits for
skrivbitrade i hogsta lonegruppen till 1,608 kronor, for kontorsbitride
till 2,004 kronor och fér kanslibitride till 2,400 kronor.

Kommittén har icke kunnat underlita att i detta sammanhang
underséka, huruvida icke #ven inom den lokala skogsforvaltningen,
dir enligt vad kommittén inhémtat kvinnlig bitrideskraft 1 stor utstrick-
ning anlitas, ordinarie kvinnliga bitridesbefattningar borde inrittas. Sa-
dana Dbitriden kunde d& nirmast tinkas ifrigakomma & dverjigméstar-
expeditionerna. Undersékningen har ock givit vid handen, att betrif-
fande en var sidan expedition de medel, som anvindas for bitrides-
hjilp, uppgé till belopp fullt motsvarande avloning till ordinarie skriv-
bitrade i ovanberorda forsta bitridesgrad. Doménverkets representanter
inom kommittén hava ocksd vitsordat, att full sysselsittning kan beredas
gidan fast anstilld befattningshavare.

Nu angivna forhallanden har enligt kommitténs mening ddagalagt
limpligheten och énskvirdheten av upptagande jamvil for overjagmastar-
expeditionernas vidkommande av ordinarie kvinnliga bitridesbefattningar
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motsvarande nuvarande forsta bitridesgraden hos de centrala ambets-
verken.

Kommittén har jamvil varit inne pi sporsmalet om ett mera enhet-
ligt ordnande av bitridesférhillandena & revirforvaltarexpeditionerna.
Dirvid har emellertid framgatt, att olikheterna med avseende & arbetets
omfattning & de sirskilda expeditionerna #ro si stora, att ett sidant
ordnande genom fast anstillda skrivbitraden icke limpligen torde lita
sig gbra. Det har silunda visat sig, att, under det att vissa revirfor-
valtare dro i behov av stindigt bitride dret om, andra revirforvaltare
endast under en kortare tid av aret behéva anlita sirskilt bitride.

[friga om l6nefirhGjningarna, motsvarande alderstilligg, hava dessa
till antalet bibehillits oférdndrade. Deras belopp &r i det nirmaste lika
med det nuvarande. Daremot hava tidsintervallerna for de olika for-
hojningarna, i likhet med vad som bestimts ifraga om kommunikations-
verken, foreslagits till tre istéllet for som nu fem &r.

Léneklassindelning m. m.

I den av 1919 &rs lagtima riksdag pa kommitténs forslag be-
slutade loneplan for de ovriga affirsdrivande verken ar en léneklass-
indelning genomférd pad sidant sitt, att hogsta avlsningsbelopp i
en lagre befattning alltid aterfinnas ibland lagre avléningsbelopp
for den ndrmast hogre befattningen. Denna anordning har triffats i
avsikt att vinna en s mjuk 6verging mellan avloningsbeloppen for de
olika befattningarna som méjligt, vilket dessutom ar av betydelse med
avseende & de lokala tjénsteméinnens verging till befattning inom veder-
bérande verks styrelse och tvirt om.

Onskvirdheten av en sadan l6neklassindelning gér sig i lika hog
grad gillande betriffande doménverket. Kommittén har dirfér under
sokt méjligheterna for en dylik sammanhingande loneplan jimvil for
sistnimnda verk, och har kommittén darvid funnit en sidan plan kunna
genomforas. Endast p4 en enda punkt har i detta avseende svarigheter
métt ndamligen mellan skogsrittare och overjigmistarassistent, dir av
skél, som kommittén forut framallit, skillnaden i avléningsbeloppen mést
goras s& stor, att genomgdende klasser for dessa bida befattningar
ej kunnat ifrigakomma. Detta forhallande har emellertid kommitién
icke ansett bora fi utgora hinder for inférande av loneklassystemet.
Liksom i loneplanen for kommunikationsverken hava for vinnande av
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lattnader vid méanadsutbetalningarna lénebeloppen i den for dominverket
foreslagna loneplanen satts till med tolv limpligt delbara krontal.
Fordelningen av befattningarna i de olika lonegraderna har angivits
i en sarskild till kommitténs forslag till avloningsreglemente fogad bilaga.
Med pu och i det foreghende angivna utgangspunkter har kom-
mittén uppgjort den loneplan fér dominverkets personal, som dterfinnes
i § 9 av nedanintagna forslag till avloningsreglemente.
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VII. Motiv till kommitténs forslag till avloningsreglemente
for tjanstemén vid doménverket.

Ehuru kommittén pa sitt av det foregdende framgir icke kunnat vad
doménverket betriffar fororda ett lonesystem efter i allo samma grunder,
som av statsmakterna pi kommitténs forslag beslutats i friga om kom-
munikationsverken, har kommittén i allt fall ifriga om de sarskilda
villkoren och bestimmelserna for loneférmanernas atnjutande ingéende
undersdkt mojligheten av att Aviigabringa 6verensstimmelse med dessa verk.

Fér angivet #ndamil har kommittén forst tagit i 6vervigande,
huruvida 6ver huvud taget de fran hittills f6ljda avloningsprinciper
visentligt avvikande grundsatser, vilka blivit faststillda genom det for
kommunikationsverken utfirdade gemensamma avléningsreglemente (Sfs.
ur 343 4r 1919), limpligen borde vinna tillimpning #ven betriffande
dominverkets personal. Kommittén har dirvid kommit till den uppfatt-
ningen att s i huvudsak bér ske. Det har ock synts kommittén syn-
nerligen dnskvirt, att avléningsbestdmmelserna for dominverkets personal
vilka nu férekomma dels i sirskilda kungérelser angiende villkor och
bestimmelser for dtnjutande av faststillda avléningsforméner dels ock i
sirskilda instruktioner for doméinstyrelsen och skogsstaten samt stadgar
for statens skogsskolor, sammanféras i ett avloningsreglemente.

Hérefter har kommittén paragrafvis foljt kommunikationsverkens
avloningsreglemente, till vilket kommittén tilliter sig hinvisa, och
prévat, 1 vilka siirskilda fall doménverkets organisation eller speciella
forhdllanden inom verket eller andra omstindigheter pakallade 4ndrin-
gar dari.

Kommittén iterger hér nedan nimnda undersckning i form av

Motivering for kommitténs forslag
till
Avloningsreglemente for tjinstemin vid dominverket.

Denna paragraf overensstimmer i sak helt med motsvarande para-
graf 1 avléningsreglementet fér kommunikationsverken.
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I denna paragraf har mom. 4 uteslutits, enir forméaner av dir an-
givet slag ej forekomma i friga om domanverkets personal. I &vrigt
har endast den forindring vidtagits, som féranledes dirav att tantiem
ej utgar till befattningshavare vid doménverket.

Denna paragraf har tillagts ett andra moment med bestdmmelser
ifriga om tjinstemans ritt att ataga sig vissa forrittningar 4t enskilda.
Momentets innehill ansluter sig i huvudsak till vad for nérvarande géller.
I 6vrigt hava endast erforderliga redaktionella dndringar gjorts.

I § 4 har endast en redaktionell indring vidtagits.

Arvodesbeloppen till generaldirektéren och chefen for domiénverket
samt dverdirektoren och souschefen vid samma verk utgd nu med 15,000
kronor till generaldirektéren och med 12,000 kronor till overdirektoren.
Fér en viisentlig forhojning av dessa arvoden tala samma skil, som for-
anlett statsmakterna att pi lonekommitténs forslag vidtaga en betydande
forhojning i de med chefsposterna vid de &vriga affirsdrivande verken for
nirvarande forenade arvodena (jfr kommitténs ovanberdrda betdnkande
sid. 214 och 215). Vad arvodenas storlek betriffar har kommittén efter
overvigande av denna friga funnit skiligt, att arvodet till generaldirek-
toren sittes lika med det belopp, som, enligt avloningsreglementet for
kommunikationsverken, skall utgi till generaldirektéren och chefen for
telegrafverket eller 25,000 kronor. Arvodet till 6verdirektéren har synts
kommittén bora bringas i Overensstimmelse med det for overdirektor
(ej souschef) och &veringenjor vid statens jarnvigar bestimda beloppet
eller 17,000 kronor.

Dessa paragrafer hava bibehallits oférandrade.

I denna paragraf hava de forindringar vidtagits, som betingats
av kommitténs 1 det foregdende (sid. 30—32) framstillda forslag ifriga
om grunderna fér tjansternas gruppering. I anledning hiirav har termino-
logien undergitt saddan forindring, att beteckningen yortsgrupp» utbytts
mot benimningen »lénegrupp». Vidare har i anslutning till vad tidigare
anforts uteslutits vad som ror kallortstilligg, varjimte erforderlig redak-
tionell #ndring féretagits.

Givetvis hava de olikheter, vilka pi sitt kommittén i det foregaende
framhallit forefinnas betriffande dominverkets personal 1 jamforelse med
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de ovriga affirsdrivande verkens, @vensom det forhallandet att det hir
ar friga om ett mera begrinsat antal befattningar icke kunnat undgi
att inverka p& uppstillningen av nu ifrdgavarande loneplan. Det ar
sdlunda forst att mirka att, under det att man vid bestimmandet av
lonebeloppen for samtliga tjanstemén vid kommunikationsverken, sivil
de lokala som de i verkens styrelser anstillda, uteslutande tagit hansyn
till dyrortsmomentet, har pa sitt i det foregdende angivits vad domsin-
verkets lokala personal betriffar avléningsbeloppen miast regleras i betrak-
tande av jamval vissa andra faktorer. Avlningsbeloppen till domén-
styrelsens personal dterigen har rént inverkan enbart av dyrhetsférhal-
landena & en och samma ort, Stockholm. Vid sidant férhallande har
det icke befunnits méjligt att genomgéende hénféra sistnimnda befatt-
ningshavare till for den férvaltande personalen avsedda l6negrupper.
Hirav forklaras tillkomsten av den ytterligare kolumn i léneplanen, vilken
upptager lénebeloppen for doménstyrelsens tjéinstemin.

Sidana den lokala forvaltningen tillhérande befattninghavare, for
vilka uppdelning i lonegrupper ej férekommer, hava placerats 1 den
l6negrupp, vartill de med avseende 4 de med dem nirmast Jjamférbara
befattningshavare i hogre eller ligre grad béra hanforas.

Lénegradernas antal fér manliga befattningshavare hava begriinsats
till 12 och loneklassernas till 26. Foér kvinnliga befattningshavare dro
motsvarande antal 3 och 8.

I motiveringen till sitt forslag till avloningsreglemente for kommu-
nikationsverken anférde kommittén ifriga om det under 10 § 3 mom.
punkten b) upptagna villkoret for erhallande av loneférhéjning, att ehuru
kommittén forsport att sdrskild utredning dirom blivit av Kungl. Maj:t
anbefalld, kommittén likvil ansett sig icke kunna underlata att for de
verks del, vilka berérdes av kommitténs arbete, foresli sidan dndring, att
de mest i Ggonen fallande oligenheterna av den tidigare formuleringen
av villkoret ifriga undanrgjdes eller atminstone mildrades.

Dé nu kommittén, av enahanda anledning som ovan niémnts, for
domanverkets vidkommande endast med viss redaktionell andring fore-
slir samma formulering av férevarande paragraf, som antagits for kom-
munikationsverken, forutsitter kommittén liksom betriffande sistnimnda
verk, att det beslut, som statsmakterna, sedan nimnda utredning blivit
verkstilld, kunna komma att fatta for 6vriga statsinstitutioners del, dven
skall bliva gillande for dominverket, varom forbehall gjorts 1 34 §.

Denna paragraf har bibehallits oférindrad.
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I denna paragraf hava andra och tredje momenten uteslutits, eniir de
forhallanden, som diri reglerats, icke diga nigon motsvarighet ifraga om
dominverket. Fjirde momentet har foljaktligen betecknats sisom andra

momentet. Nagon forandring i ovrigt har icke vidtagits.
I denna paragraf har endast en redaktionell dndring gjorts.

Andra momentet i denna paragraf har pa grund av obefintlicheten
vid dominverket av diiri avsedd befattning utesiutits. Med hiinsyn till
att, sisom kommittén under avdelningen »Allminna synpunkter» fram-
hallit, dominstyrelsen med avseende & tjéinstgbringen 1 viss min
niirmar sig de administrativa dmbetsverken, har kommittén ansett sig
bora, i likhet med vad senast skett ifriga om kammarkollegium
(jir riksdagens skrivelse nr 114 ar 1919) foresli sidant tilligg, att be-
fattningshavare skall vara skyldig att med behillande av tjanstegrad och
16n, nir helst Kungl. Maj:t provar lampligt, lata sig forflyttas frén
dominstyrelsen till unnan befattning inom den centrala férvaltningen.

1 &verensstimmelse med kommitténs tidigare uttalade uppfattning
rorande frigan om sirskilda kallortstilligg for dominverkets personal
har denna paragraf uteslutits.

Andring i denna paragraf har forst vidtagits med avseende & kall-
ortstilligget. Vidare har andring gjorts med hansyn till att i paragrafen
omformild tjanstfrihet, varmed avses ledighet frin tjinstgoring son-
och helgdagar, dar ett begrepp, som icke dger motsvarighet ifrdga om
dominverket, dir siasom tidigare nimnts sidan tjéinstgoring i regel €]
forekommer. Slutligen har vad som rér statsunderstédd pensionsanstalt
uteslutits, enar darmed i kommunikationsverkens avloningsreglemente asyf-
tats enskilda jarnvigarnas och telegrafverkets pensionsinrittningar.

Tjanstledighetsavdragen i vad rér doménverkets personal hava
av kommittén utriknats enligt enahanda grunder som 1 friga om de
pvriga affirsdrivande verkens. Vissa mindre olikheter hava emellertid
betingats av i det foregiende angivna skiljaktigheter med avseende &
tjansternas gradering och avloningsbelopp. Vidare har den &ndring
gjorts, som pakallats av kallortstilliggens uteslutande, varjamte viss
redaktionell @ndring vidtagits.

#) Siffra inom parentes betecknar paragrafens nummer i avlgningsreglementet for kom-
munikationsverken.
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I dessa paragrafer hava endast vissa redaktionella #ndringar vid-
tagits.

Denna paragraf har formulerats i anslutning till motsvarande para-
graf 1 avloningsreglementet for kommunikationsverken.

I denna paragraf har endast en redaktionell dndring gjorts.

Vad angar frigan om semesterledighet for dominverkets personal
ar forsi att mirka, att sidan ledighet f6r nirvarande icke atnjutes av
tjinstemannen vid den lokala skogsforvaltningen. Anledningen hirtill
torde vara att soka dari, att dessa befattningshavares tjinstgéring i all-
méinhet ansetts vara av sidan art, att den icke pi samma sitt som
ifriga om den dret om vid arbetsrummet bundpa tjinstemannens arbete
framkallar behov av ndgon lingre sammanhingande ledighet. Under
dberopande av den alltjimt stegrade intensiteten & skogsskétselns omrade
och den dérav fororsakade stringare tjinstgoringen har emellertid kravet
p4 semesterledighet frin skogsstatstjinsteminnen gjort sig allt starkare
gillande.

Kommittén har ocksid blivit overtygad dirom, att beredande av
nigon semesterledighet jimvil for den lokala skogsfoérvaltningens per-
sonal, diri inbegripna de ordinarie tjinsteménnen vid statens skogsskolor,
méiste anses vara med rittvisa och billighet verensstimmande.

D4 det hirefter gillt att bestimma semestertidens lingd for de
olika befattningshavarna vid dominverket, har kommittén forst betrif-
fande expeditionsvakterna overvigt, huruvida skil kunde forefinnas att
1 sadant avseende jédmstilla dem med befattningshavare i motsvarande
lonegrad vid de &vriga affidrsdrivande verken. Dirvid har kommittén
kommit till den slutsatsen, att den kortare dagliga tjinstgéringstiden samt
frihet frin helgdags- och nattjinstgéring inom dominstyrelsen motiverade
en nigot kortare semester &n i de 6vriga afftirsdrivande verken. Vad
kronojéigare, tillsyningsmén och skogsrittare angir har kommittén
icke forbisett, att med avseende & olikheten i tjinstgoringen och det
forhallandet, att dessa befattningshavare hittills icke ansetts bora be-
rittigas till semester, mgjligen kunde utgora skil for att gora en viss
skillnad mellan dem och expeditionsvakterna. A andra sidan hava
emellertid 6vervigande skal synts kommittén tala for att lita semester-
tidens ldngd fér kronojdgare, tillsyningsmin och skogsrittare samman-
falla med expeditionsvakternas.
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Den semestertid, kommittén foreslir foér nyssnimnda befattnings-
havare, &r 15 dagar fére och 20 dagar efter fyllda 40 &r.

Vad betraffar overjigmistarassistenter, skogstaxatorer, skogsingen-
jorer, skogsskolforestandare, jigmistare och flottledsingenjor, vilka be-
fattningshavare nu jamvil skulle komma i dtnjutande av semester, har
kommittén ansett 20—30 dagar vara skiligt.

I friga om notarie, registrator och revisor samt kvinnliga bitriden,
vilka befattningshavare nu éro berittigade till semester under 30 dagar,
har kommittén ansett semestertiden for dessa bora faststillas till 25-—35
dagar. For domintiskalen, vilken foér narvarande ar berittigad till 45
dagars semester, har foreslagits 35 45 dagar. Samma semestertid synes
kommittén boéra beredas byrijigmistare i doménstyrelsen.

Fér 6verjigmastare har kommittén funnit sig bora foresla 30—
40 dagar.

Byrichef, som for nérvarande #ger ritt till 45 dagars semester,
torde bora bibehallas hirvid oavsett dldern.

I anslutning till det nu anférda har den i forsta momentet intagna
tabellen avfattats.

Till i paragrafen omférmild tjinsteman, som har sig anfortrodd
uppbord och kontroll & uppbérd, bor enligt kommitténs mening hin-
foras forutom kasséren i dominstyrelsen #ven jigméastare och skogs-
skoleférestindare, i vilka senare befattningshavares verksamhet jimvil
ingd uppgifter av hir ifrigavarande art.

Andra momentet i § 22 av kommunikationsverkens avloningsreglemente
har i 6verensstimmelse med vad kommittén tidigare anfort uteslutits.

Enligt bestimmelsen i 23 § av kommunikationsverkens avlonings-
reglemente skall for tjinstemén vid dessa verk hyrespriset for ligenhet,
som upplites till tjinstebostad, efter vissa angivna grunder faststillas
genom overenskommelse mellan verket och tjinstemannen och skall, da
sidan overenskommelse ej kan triffas, frigan hinskjutas till en f6r verken
gemensam bostadsniamnd.

Ifraga om dominverket giller for nirvarande, att dominstyrelsen
skall pia forslag av vederbérande overjigmistare faststdlla ifriga-
varande pris.

D4 anordningen med en bostadsnimnd maste anses bereda bida de
intresserade parterna obestridliga fordelar, har kommittén tagit 1 over-
vigande méjligheten och limpligheten av att jamvil foér doménverkets
del en sidan nimnd stode till disposition. Den hirvid ndra till hands
liggande tanken att dven for detta verk anlita kommunikationsverkens

22 (23) §



60

bostadsndmnd har kommittén emellertid av flera skil funnit sig icke
kunna upptaga. Vid sidant férhallande skulle kunna ifragasittas att
for doménverket anordna en egen bostadsnimnd. Aven detta alternativ
har kommittén emellertid ansett sig béra uppgiva. Arbetsomradet maste
ndmligen anses otillrickligt foér en dylik fristiende institution. De hos
dominverket ifrigakommande bostidernas avligsna och spridda beli-
genhet skulle ocksi géra en bostadsnimnds verksamhet hir synnerligen
kostsam. D4 dirtill kommer, att dominverket i Gverjigmistarna kan
anges fga en limplig och i det visentliga opartisk, forberedande instans
fér bostadsfrigornas behandling, har kommittén stannat for det forslag,
som inrymmes i § 22.

Som av innehillet i denna paragraf framgar, bibehélles i huvudsak
den hittills foljda ordningen. Dock ifrigasitter kommittén vissa for-
dndringar i nu gillande regler 4 ifrdgavarande omrade. Silunda har
kommittén fér astadkommande av en viss instansordning vid hyresbe-
loppets bestimmande, ndgot som synts kommittén énskviirt, funnit sig bora
foresla, att intill dess bostadsersittningens storlek blivit bestimd, denna
skall utgd efter av vederbérande éverjigmistare 4satt belopp. Hirjimte
har kommittén i éindamil att tillgodose frin tjéinstemannen framstillda
kray om visst inflytande vid hyresbeloppets bestimmande ansett sig
bora féresla, att bostadsinnehavaren skall, innan nimnda belopp fast-
stilles, beredas tillfille att yttra sig i frigan. Dessutom har det férhal-
landet att med bostaden i vissa fall kan vara férenad odlad jord vid
paragrafens formulering mist beaktas.

Vidare har den omstindigheten att vid domanverket fall forekomma,
da sisom ersittning till tjinstemin ingar upplitelse av bostille, foranlett,
att 1 forsta stycket av forsta momentet efter ordet »verket» inskjutits
orden »men som ej dr att anse sisom bostilley dvensom att ett ytter-
ligare moment tillagts paragrafen. _

Utan att taga stillning till frigan om vad som ér att hinféra till bo-
stille eller ej, vill kommittén erinra, att enligt ett av doménstyrelsen den
30 september 1919 utfirdat cirkulir nr 12, med bestimmelser angiende
viss underhillsskyldighet 4 till skogsstatspersonalen upplitna bostéllen
och bostadslagenheter, till bostillen riknats alla upplatelser, for vilka
tjinsteinnehavaren fir vidkdnnas avdrag & lonen, motsvarande sivil
hyra for bostaden som bostillets dirutover uppskattade avkomst, och
till bostadsligenheter siadana, dér dylikt avdrag sker enbart for hyra.

I det tillagda momentet har forst angivits, att vad som i 1, 2 och
8 momenten stadgats om ligenhet &ven skall gilla i friga om bostille.

Harjaimte har betriffande avflyttning fran bostille mist intagas i
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vissa avseenden andra bestimmelser an i1 friga om ligenhet. Silunda
har f6r det fall att tjinsteinnchuavaren av annan anledning én pensione-
ring avgdr ur tjinst tiden for avilyttning mast tillméitas rymligare dn
ifriga om bostadsligenheter. A andra sidan har, med hiinsyn till att
endast en fardag om aret forekommer betriiffande bostiillen och for att
undvika att en befattningshavare 1 vissa fall (exempelvis om befordrings-
beslutet meddelas under senare hiilften av december) skulle kunna kvarsitta
i bostillet oskiligt lang tid, tiden for avilyttning cfter befordran eller
forflyttning foreslagits till dew fardag, som infaller nist efter tva i stillet
fér sisom betriffaniie kommunikationsverken tre manader frin det uppsag-
ning skett eller bostéllsinnehavaren erhallit kiinnedom om beslut rérande
sin befordran eller forilyttning.

Tillika vill kommittén med avseende 4 det 1 borjan av denna
paragrat forekommande uttrycket »lagenhet, som disponeras av verket»
framhélla, att ddrmed avses sidan liagenhet, som blivit sisom tjanste-
bostad upplaten till befattningshavare vid doménverket.

D& bestimmelser 1 de 1 dessa paragrafer berérda hinseenden icke
synas kommittén erforderliga betriffande doménverket, hava desamma
uteslutits.

Kommittén haller fore, att jamvil doménverkets personal bér komma
1 atnjutande av fri likarvird. Med hiansyn emellertid till den ofta av-
lagsna beldgenheten av den lokala personalens bostiider har kommittén
icke kunnat undgd att siirskilt beakta de relativt storre kostnader for
statsverket 1 jimforelse med kostnaderna i forevarande avseende for be-
fattningshavare vid kommunikationsverken, vilka kunde féranledas av en
obegrinsad ritt for doménverkets tjinstemén att begagna sig av ifriga-
varande forman. Kommittén har darfér ansett det lampligen béra an-
komma pd Kungl. Maj:t att ndrmare bestimma den omfattning, i vilken
denna formén bor tillkomma skogstjinsteminnen. I anslutning hértill
har 1 forsta stycket av forevarande paragraf efter ordet »bestimmelser»
inskjutits orden »och 1 den omfattning».

Ifrdga om ersittning for extra forrdttning utgar sidan ersittning
vad doménverkets lokala personal betriffar for nirvarande enligt vissa
siarskilda grunder. I anslutning hartill har dndring gjorts i paragrafens
forsta moment. Utom det att vidare den del av andra momentet, som
ror uteslutande statens jiarnviigar, strukits, har vid formuleringen av
tredje momentet tagits 1 betraktande skillnaden mellan begreppet sta-
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26 (31) §.

27 §.
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tioneringsort vid kommunikationsverken 4 ena sidan samt begreppet
tjanstgoringsomrade 1 vad ror personalen vid doménverket & andra sidan.

Med hansyn till den omstindigheten att en skogsstatens tjinsteman
eventuellt kan bliva alagd att flytta till ‘annan ort ¢nom tjinstgérings-
omradet utan att tjinstebostad upplites och tjinstemannen iregel dven for
sédant fall bor komma i dtnjutande av ersittning for flyttningskostnad,
har orden »eller eljest dlagts fordndrad bostadsort» inskjutits i paragrafen.

De i dessa paragrafer behandlade forhillanden &dga icke tillamplig-

het inom doménverket, varfor paragraferna ifraga uteslutits.

Enligt géllande instruktion for doménstyrelsen (21 §) tillkommer
anmirkningsarvode vederborande revisor for varje belopp, som inflyter
p4 grund av hans anmirkning vid till styrelsen inkommen rikenskap
och som utan anméirkningens framstillande icke skulle kommit det all-
méinna till godo. Provisionen utgir med hogst femton procent av det
influtna beloppet, da detta ej Overstiger 500 kronor samt tio procent
4 hogre belopp, dock att for belopp mellan 500 och 750 kronor provision
i varje fall skall utgd med 75 kronor.

Betriffande nu ifrdgavarande sporsmél tilliter sig kommittén hin-
visa till vad i sidant avseende yttrats i kommitténs betdnkande anga-
ende gemensamt avloningssystem och lonereglering fér kommunikations-
verken (sid. 68). Komumnittén har déir som sin mening uttalat att an-
mirkningsarvode icke vidare borde ifrigakomma. D4 emellertid ifriga-
varande angeldgenhet synes bora ordnas likformigt for samtliga grenar
av statsférvaltningen och,sisom 1 nimnda betinkande framhallits, redan
ar foremal f{or Kungl. Maj:its prévning, har kommittén lika litet for
doméinverkets som fér kommunikationsverkens vidkommande velat fram-
stilla direkt férslag om anmérkningsarvodets borttagande. Ovanberérda
bestimmelser betraffande doménstyrelsen hava ansetts bora bringas i
overensstimmelse med vad som bestimts ifrdga om kommunikations-
verken. Diarfor har denna paragraf givits samma lydelse som motsva-
rande paragraf 1 kommunikationsverkens avléningsreglemente.

I gillande instruktion for skogsstaten finnas vissa bestdmmelser
ifriga om tjanstemans riatt att i egenskap av dklagare och verkstillare
av beslag atnjuta beslagsprovision eller aklagarandel.

Med héinsyn hértill har kommittén ansett att, i samband med an-
givande av ovriga tjansteménnen tillkommande sérskilda ersittningar,
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i en siirskild paragraf erinran borde géras om ovannimnda férhillande.
Denna paragraf har betecknats som 27 §.

Di formin av i denna paragraf angivet slag ej ifrigakommer
betraffunde domiinverkets personal, har paragrafen uteslutits.

Denna paragraf har formulerats med hinsyn till att ersittning
for overtidsarbete vid domiinverket lampligen bor ifragakomma endast i
vad angir kvinnliga befattningshavare.

Dessa bida paragrafer reglera férhillanden, som icke dga motsva-
righet betriffande domanverkets tjanstemdn. Dessa paragrafer hava
alltsd uteslutits.

D4 i l6neplanen fér dominverkets befattningshavare endast uppforts
kvinnliga bitriden 1 tre sarskilda lonegrader, har paragrafen avfattats
med aktgivande hérpa.

I dessa paragrafer reglerade forhillanden hava icke nigon motsva-
righet betriffande doménverket, varfér desamma uteslutits.

Denna paragraf har endast undergatt viss redaktionell forindring.
Denna paragraf har bibehéllits oférindrad.

I det ar 1918 bestimda arvodesbelopp till doménfullméktige har
kommittén icke funnit anledning att foresld négon fordndring. Detta
torde saledes fortfarande bora bestimmas till 3,000 kronor.

I deuna paragraf har endast en redaktionell dndring vidtagits.

Den i avioningsreglementet fér kommunikationsverken omférmilda
emensamma lonenamndens uppgift &r att avgiva yttrande ifrdga om
sddana allmanna foreskrifter, som det enligt avloningsreglementet ankommer
pa Kungl. Maj:t att utfirda, dvensom att bereda andra renden av huvud-
sakligen loneteknisk natur, vilka Kungl. Maj:t kan finna limpligt hén-
skjuta till densamma. .
Jamval betriffande dominverket torde ett visst behov av en sidan
namnd gora sig gillande. Att detta behoy emellertid icke &r lika starkt
som vid de ovriga affirsdrivande verken torde framgéd bland annat

32 §).

28 (33) §.

(34 och 35 §§).

29 (36) §.

(87-—39 8§).

30 (40) §.

31 @41 §

32 42) §.

33 43) §.

44 §)



34 (45 §.
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darav, att antalet av de drenden, i vilka det enligt det av kommittén for
doméanverket nu foércrdade avioningsreglementet skulle ankomma pa
Kungl. Maj:t att utfirda allménna foreskrifter endast uppgd till hilften
i jimforelse med de ovanberérda verken. Kommittén har fér ovrigt
kommit till den uppfattningen, att lonefrigorna fér dom#nverket ver
huvud taget méaste anses mindre invecklade och svérlésta dan for de
ovriga affirsdrivande verken.

Med hénsyn till det anférda anser kommittén ej tillrickliga skil
foreligga att fér domanverkets vidkommande inritta en sirskild lone-
niamnd. I betraktande av den maingfald arbetsuppgifter, som redan avila
kommunikationsverkens l3nenimnd och den ytterligare utvidgning av
densamma, som skulle pafordras, kan kommittén ej heller tillstyrka, att &t
denna uppdrages att taga belattning jimvil med ifrigavarande forhal-
landen betriffande doménverket. Vid utfirdande férsta gdngen av ovan
asyftade kompletterande reglements- och instruktionsféreskrifter torde
emellertid komma att pafordras en sakkunnig beredning, motsvarande
den léneniamnden ar avsedd att utgéra. I detta avseende #ger dock
Kungl. Maj:t mojlighet att tillkalla for #ndamalet skickade personer.
For att darvid bereda lontagarna tillfille att tillvarataga sina intressen
bor enligt kommitténs mening bland de silunda tillkallade inrymmas
representanter for befattningshavare savil vid dominstyrelsen som den
lokala skogsférvaltningen. A andra sidan maste tillses, att forvaltnings-
och de allménna intressena vederborligen foretridas. Kommittén forut-
sitter tillika, att vid foreskrifternas utfirdande onskvird likformighet
dvigabringas med de ovriga affirsdrivande verken.

I Gverensstimmelse med den av kommittén sdlunda uttalade upp-
fattning har § 44 i kommunikationsverkens avlgningsreglemente uteslutits.

Vid avfattningen av denna paragraf har kommittén utgatt fran att
ifrigavarande avloningsreglemente bor trida 1 tillimpning frin och med
den 1 januari 1921. Tillika hava vidtagits av de &vriga paragrafernas
formulering och beteckning betingade férindringar, varjimte gjorts vissa
redaktionella jémkningar.

Roérande den vid forslaget till avlgningsreglemente for doménverket
fogade tjinsteforteckningen vill kommittén anmérka, att i benimningen
notarie inbegripas jamvil kassor och bokhallare, vilka sistniinnda befatt-
ningar enligt nu gillande instruktion fér dominstyrelsen skola bestridas
den férra av en revisor och den senare av en notarie.



V1Il. Forslag till avloningsreglemente

for tjinstemiin vid domiinverket.

1 avd. Ordinarie tjdnstemaén.

1 kap. Allménna bestimmelser.

1.

1. Befattning sisom generaldirektor eller 6verdirektor tillséttes genom
forordnande pi viss tid.

2. Ovriga ordinarie befattningar tillsittas genom konstitutorial,
vilket skall anses innebéra, att tjinsteman kan i administrativ vig av-
gittas fran sin befattning pid grund av fel eller forsummelse 1 tjénsten.

3. Antalet ordinarie befattningar faststilles av Kungl. Maj:t och
riksdagen, sivitt angdr de i 1 mom. hiar ovan nimnda befattningar samt
de uti den vid detta reglemente fogade tjinsteforteckning under avd. A
uppforda befattningar, som hénforts till 5—12 lonegraderna. Antalet
vriga ordinarie befattningar bestimmes av Kungl. Maj:t.

2 §.

1. Ordinarie tjéinsteman #ger uppbéra awvloning enligt de 1 detta
reglemente givna foreskrifter och under de 1 detsamma stadgade villkor.

2. Avloning utgir, dir ej annorlunda i reglementet stadgas, frin
och med den dag, tjansten tilltriides, till och med den dag, tjinsteman-
nen avgar pi grund av avsked, entledigande eller dédsfall.

3. Utbetalning av avloning sker ménadsvis i efterskott.

4. Angiende tjinstemans ritt till pension samt skyldighet att avgh
fran tjinsten dr sirskilt stadgat.

2942 19 9
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3 §.

1. Med ordinarie befattning ma icke forenas annan tjinst & rikets,
riksdagens eller kommuns stat.

Ej heller ma med ordinarie befattning férenas vare sig uppdrag si-
som ordférande eller ledamot i styrelse for verk eller bolag, som &r for-
sett med Kungl. Majits oktroj eller blivit registrerat siasom aktiebolag,
eller befattning sisom tjansteman i sidant verk eller bolag eller annan
tjinstebefattning av vad slag det vara ma, si framt ej Kungl. Maj:t,
eller, vad angir tjansteman tillhérande ndgon av 1-—11 lonegraderna,
dominstyrelsen, efter provning att ifrigavarande uppdrag eller tjinste-
befattning ej mi anses inverka hinderligt for utovande av statstjidnsten,
finner uppdraget eller befattningen kunna fi mottagas och tills vidare
bibehéllas.

2. Sddana skogsforrittningar 4t enskilda, vilka falla utom tjénsten,
mi tjinsteman icke ataga sig i annan omfattning #n dominstyrelsen
medgiver. FEj heller mé flottledsingenjor utan domiinstyrelsens med-
givande itaga sig sidana forrittningar 4t enskilda, som avse flottleds-
eller annat vattenavlednings- eller vattenbyggnadsforetag.

48

Gift kvinna mé kunna erhalla ordinarie anstillning allenast efter
Kungl. Maj:ts i varje sirskilt fall limnade medgivande.

Dérest kvinnlig innehavare av ordinarie befattning ingar aktenskap,
skall hon icke vara skyldig att av sidan anledning avga frin befattnin-
gen, sd framt icke dominstyrelsen med hinsyn till befattningens beho-
riga uppritthillande finner det nédigt.

2 kap. Ordinarie tjinstemdin, som tillsittas genom forordnande.

5 §.
Arvode utgir for ar riknat till generaldirektér och chef fér domin-

verket med 25,000 kronor samt till 6verdirektér och souschef vid domin-
verket med 17,000 kronor.
6 8.

1. I detta kapitel avsedd tjinsteman #dger arligen, nir det kan ske
utan hinder for goéromélens behériga géng, atnjuta semester under 45
dagar.
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9. IHar sidan tjansteman erhallit annan ledighet och sirskild vikarie
fér honom forordnats, beror pd prévming av Kungl. Maj:t, 1 vad man
avloningen ma for den tid tillgodonjutas.

Angdende ersiittning till vikarie 1 nidmnda fall dvensom till den,
som forordnats att uppehalla ledig tjinst, varom nu dr friga, bestdm-
mer Kungl. Maj:t.

78

Avlider tjénsteman, som avses i detta kapitel, skall till hans dédsbo
sisom begravningshjilp utbetalas ett belopp av 500 kronor.

3 kap. Ordinarie tjanstemén, som tillsittas genom konstitutorial.

8 §.

1. Fér befattning, som jimlikt 1 § 2 mom. tillsittes genom kon-
stitutorial, utgar lon enligt den under 9 § inforda loneplan, vilken for
varje lonegrad upptager vissa loneklasser med sérskilda, 1 forekommande
fall for olika lonegrupper faststillda lonebelopp.

I den vid detta reglemente fogade tjansteforteckning angives, till vil-
ken l6negrad varje sirskild befattning ar att hénfora.

Befattningarnas férdelning, dér sd erfordras, 4 de uti loneplanen
upptagna lonegrupperna faststilles av Kungl. Maj:t.

Den loneklass inom lonegraden, enligt vilken tjinstemannens 16n
skall utgd, faststilles i enlighet med foreskrifterna i 10—14 §§, och
bestimmes i forekommande fall lénebeloppet inom klassen efter den
lénegrupp, till vilken befattningen blivit hantérd.

9. Forutom 16n kunna utgd de sdrskilda formdner och ersittningar,

som omformalas 1 23—29 §§.
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A. For manliga tj#nstemiin.

9 §.

Loneplan.

———— e — e e e
Tjauwstemin vid lokalférvaltningen Tjinste-
m Lone- . min i
Lonegrad Flass Lonegrupper domiine
A B C D E F G [styrelsen
kr. kr. kr. kr, kr. kr. kr, kr.
1 — — — — — — — 2,364
2 — — — — — — — 2,520
I:a lonegraden ... 3 o — o — — S e 2,676
4 — — — — — — — 2,832
5 — — — — — — — 2.988
|
-3 — — — — — — — 2,676
I§| 4 = = = = = = — | 2832
2:a lonegraden ... | 5 — — — — — — — 2,988
‘ 6 — — — — — — — 3,144
|7 — — — — — — — || 3300
‘ 5 2,340 2,448 2,556 2,664 2,772 2,880 2,988 —
6 2,460 2,574 2,688 2,802 2,916 3,030 3,144 —
3:e lonegraden ... 7 2,580 2,700 2,820 2,940 3,060 3,180 3,300 —
8 2,730 2,856 2,982 3,108 3,234 3,360 3,486 -
9 2,880 3,012 3,144 3,276 3,408 3,540 3,672 —
|
s —fesel — | — | —| —| —| -
9 — 3,012 — — — — — —
4:e lonegraden ... |10 — 3,198 — — — — — —
11 — 3,384 — — — — — —
| 12 | — 3,600 = = = = = =
}‘ 13 — — 4,932 5,118 5,304 5,490 5,676 —
I 14 — — 5,256 5,454 5,652 5,850 6,048 —
S lonegraden ...y 15 — — | 5580 | 5790 | 6000 | 6210 6420 —
[| 16 — — 5,952 6,168 6,384 6,600 6,816 —
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Tjanstemian vid lokalférvaltningen _ \Tjiinate-
Lonegrad b LLonegrupper mm.'_i
klass |— — -- —— S — domiin-
A B C \ D ’ E ’ Fo G |styrelen
kr. kr, kr. kr. kr. . kr, kr. kr.
14 — — 5,256 5,454 5,652 5,850 6,048 6,048
. 15 —_ — 5,580 5,790 6,000 6,210 6,420 6,420
6:e linegraden .. )| 1 — — | 5952 | 6168 | 6384 | 6600 6816| 6816
17 — — 6,324 6,546 6,768 6,990 7212 7212
17 — — 6,324 — — — — 7212
18 — — 6,756 — — — — 7,668
7:e lonegraden ... 19 _ . 7188 . . _ _ 81924
20 — | — 7,620 — — — — 8,580
18 — 6,528 —_ — — — - —
19 — | 6954 — — — — — —
8:e lonegraden ...\l qq _ 7880 . . _ _ _ .
21 — | 7860 — -] = — — —
19 6,720 6,954 7,188 7,422 7,656 7,890 8,124 —
) 20 7,140 7,380 7,620 7,860 8,100 8,340 8,580 —
9:e lonegraden ...\ | 91 7,620 | 7,860 | 8100 | 8340 | 8580 | 8820 | 9060 | —
i 22 8,100 8,340 8,580 8.820 9,060 9,300 9,540 —
20 — — 7,620 — — — — 8,580
21 — — 8,100 e -— — - 9,060
10:e linegraden... 29 _ . 8.580 . . . _ 9540
23 — - 9,060 — — — — 10,020
22 — — 8,580 8,820 9,060 9,300 9,540 —_
) 23 — — 9,060 9,300 9,540 9,780 | 10,020 —
1L:e lonegraden..\| g4 — | 9p40| 9,780 | 10,020 | 10,260 | 10500 | —
25 — — 10,020 | 10,260 | 10,500 | 10.740 | 10.980 —
23 — — — — —_ — — | 10,020
24 — — — — — — — | 10,500
12:¢ linegraden.. .\l og - . _ _ _ _ — 110980
26 — — —_ — — — — | 11,460




B. For kvinnliga tjinstemiin,

e, e
Tjansteméan vid lokalférvaltningen Tjinste-
Lénegrad Il;f;:s-— | Lonegrupper dI:;lIixllliiinl-
A B | C | D E F G [styrelsen
l ‘ kr. kr I kr. l kr. kr. kr, kr. kr.
1 = 1 — 1,464 1,500 1,536 1,572 | 1,608 [ 1,608
P2 — — | 1656 | 1,692 | 1,728 | 1764 1,800 | 1,800
(Lalonegraden g 1 1ge0| 1896 | 1932 1968 2004 2,004
‘ 4 = — 2,064 | 2100 | 2136 | 2,172 | 2208 | 2208
| | ' |
[ 3 = — — — — — — 2,004 |
. 0 I I I IR QR G R e
| 2:a lonegraden ... 5 _ . _ — | . . . 2,400
o — — 1 - -] = — — | 2604
B N | T
5 - — — - — - — 2,400
| IS [ R Bt Il B B B R
3:e lonegraden . || 7 = _ l _ — | — | — | _ 2,808
* 8 | —_ =l = — — = o 3,000

10 §.

1. Vid tilltridandet av ordinarie tjinst erhiller tjdnsteman, vare
sig han férut innehade sidan tjinst eller eJ, lon enligt ligsta loneklas-
sen for den lonegrad, till vilken tjinsten hér, dir ej foreskrifterna i 11,
12 eller 14 § giva anledning till avvikelse hirutinnan eller Kungl. Maj:t
med tillimpning av stadgandet i 13 § bestimt hégre lon.

2. Efter att hava tillhért en och samma léneklass under tre &r
uppflyttas tjinstemannen till nirmast hogre loneklass samt efter ytter-
ligare tre ar till den dirpa foljande hogre loneklassen och s vidare, in-
till dess den for lonegr.den faststillda hdgsta loneklassen uppnatts, allt
sd framt ej annat f5ljer av foreskrifterna i 11—14 §8.

3. Uppflyttning till hogre loneklass sker vid ingdngen av kalen-
derkvartalet niist efter det, under vilket den for sidan uppflyttning stad-
gade tjénstetiden i den ligre loneklassen tillandagatt.

I 6vrigt giller sisom villkor for tjinstemans uppflyttning till hogre
Ioneklass:

a) att han under minst fyra femtedelar av den tjinstetid, som erford-
ras f6r vinnande av uppflyttning, skall hava bestritt sin egen eller pa
grund av forordnande annan statens tjanst eller fullgjort annat offent-
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ligt uppdrag, dock att hiirvid icke skall foras honom till last den tid,
han atnjutit semester eller annan tjanstledighet med oavkortad 16n eller
ledighet for fullgorande av honom aliggande militir tjanstgdring;

b) att uppskov med uppflyttningen icke prévats bora dga rum med
hiinsyn till mindre viil vitsordad tjanstgéring under den tid, tjinsteman-
nen tillhort den ligre léneklassen, dock att i tjinsten begingen forse-
else, for vilken tjinstemannen sarskilt bestraffats, hiarvid icke ma i och
for sig riknas honom till Jast; samt

c) att tjanstemannen icke redan uppnatt den levnadsilder, vid vil-
ken han, enligt vad didrom sarskilt ar stadgat, skall vara skyldig att
avgd fran tjénsten.

Beslut om uppskov av anledning, som i punkten b) sigs, md icke
fattas utan att tjanstemannen lamnats tillfalle att forklara sig, och skall
sadant beslut avse viss tid, minst ett kalenderkvartal samt hogst ett ar.
Vid uppskovstidens utging skall uppflyttning ske, om ej tjéinstgoringen
under nimnda tid givit anledning till férnyat uppskov dirmed.

4. Har tjansteman med tillimpning av foreskriften i 3 mom. punk-
ten b) forst efter viss tids uppskov blivit uppflyttad till hogre loneklass,
m4 dominsiyrelsen sedermera, om hans fortsatta tjinstgéring anses bora
foranleda dértill, kunna férordna, att han for uppfiyttning till &n hogre
loneklass skall aga sisom tjénstetid tillgodorikna sig jamvil den tid
uppskovet varat.

11 8.

Om den, som konstitueras till ordinarie tjanst, innehar anstillning
i sidan icke-ordinarie befattning vid verket, som i avseende & tjinst-
gbringens art och omfattning finnes svara mot eller vara jimforbar med
den ifragavarande ordinarie tjdnsten, ma for bestimmandet av hans be-

pnelselon i denna tjanst och sedermera for hans uppflyttning till hogre
Toneklass tillgodoriknas honom den tid utéver tre ar, under vilken han
efter fyllda 18 ar i en foljd innehaft namnda anstillning.

Vid sadant tillgodoriknande tages icke hénsyn till del av kalen-
derkvartal.

12 §.

1. Direst ordinarie tjiinsteman vid befordran till tjinst inom hogre
lonegrad atnjot eller frin tiden for den hégre tjinstens tilltradande skulle
i den ligre tjinsten hava kommit i atnjutande av 16n enligt sidan lone-
klass, som &r gallande jamvil for den hogre lonegraden, skall han vara
beriittigad att omedelbart erhalla lon enligt nirmast hogre loneklass.

Ordinarie tjinsteman, som fore tilltraidandet av hogre tjinst &tnjot
lon enligt loneklass, som &r nédrmast ligre an den, till vilken han pd
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grund av nyssnimnda foreskrift eller stadgandet i 10 § 1 mom. bor vid
befordran hinforas, #ger att, for omedelbar eller framtida uppflyttning
till hogre loneklass i den nya tjausten, rikna sig till godo den tid intill
tre 4r, varunder han tillhért berorda ligre léneklass; dock att vad silunda
stadgats icke skall gilla, da befordran till tjdnst inom hégre lonegrad
intriffar fore det tre ar forflutit fran tiden for en féregéende befordran,
som medfort dylikt tillgodoriknande.

2. Tjénsteman, som efter egen ansokning forflyttas frin tjinst inom
hégre till tjinst inom ligre lonegrad, atnjuter lon enligt den lonegrad,
han vid forflyttningen tillhérde; dock ma lénen dirvid icke i nigot fall
utgd enligt hogre loneklass dn den hogsta for den ligre tjinsten gil-
lande.

13 §.

Undantagsvis och si framt verkets intressen sidant oundging-
ligen fordra, m4 Kungl. Maj:t, for forvirvande av siirskilt kvalificerad
person till viss tjinst inom verket eller for sidan persons bibehallande i
tjanst, kunna tilldela honom lén enligt hogre loneklass an den, till vil-
ken han enligt de i 10—12 §§ angivna grunder eljest skolat hénféras;.
dock mé Iénen icke i nagot fall utgd enligt hogre 16neklass éin den
hogsta for tjéinsten faststillda.

14 §.

Tjénsteman skall vara underkastad sivil foreskrifterna i den for ver-
ket gillande instruktion som ock den utvidgade eller forandrade tjinst-
goring eller den férflyttning till annan tjéinstgoringsort eller till annan
befattning vid verket, vilken kan bliva honom i behérig ordning alagd.
Varder tjinsteman utan nigot sitt forvillande silunda forflyttad till tjinst
inom ligre lénegrad, skall han likvil dtnjuta 16n enligt den l6negrad,
han vid forflyttningen tillhérde. Har forflyttning till tjéinst inom lagre
l16negrad diremot foranletts av ndgot tjinstemannens forfarande i jan--
sten, skall 16n till honom utgs enligt de for den ligre tjinsten stadgade
grunder, dock med iakttagande att, om tjinstemannen i den hogre befatt-
ningen &tnjét 16n enligt hogre loneklass én som finnes faststilld for den
lagre tjinsten, han skall bibehallas vid den léneklass han forut tillhorde.

Dirjamte skall tjinsteman, om vissa honom aliggande géromal éver-
flyttas frin det verk han tillhor till annat, vara pliktig att, med bibe-
hillande av innehavande lonegrad, efter Kungl. Maj:ts férordnande tjanst-
gora 1 det verk, till vilket goromalen overflyttas.

Likaledes skall tjinsteman vara skyldig att med bibehillande av
tjénstegrad och 16n enligt den 16negrad han innehar, nir helst s av Kungl.
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Maj:t provas limpligt, lita sig forflyttas frin domiinstyrelsen till annan
befattning inom den centrala forvaltningen.

Nedflyttas befattning till ligre lonegrad, dger den, som di innehar
tjansten, uppbira 16n i den lénegrad, befattningen forut tillhdrde, intill
dess han avgir frin befattningen i friga.

15 §.

Tjansteman #ger uppbira oavkortad 1on icke blott for den tid han
tjanstgjort 4 egen eller annan befattning inom verket eller tjdnstgjort
sdsom lirare vid eller deltagit sisom elev i1 utbildningskurs vid verket,
utan dven for den tid, under vilken han enligt bestimmelserna i 21 §
itnjutit semester, eller vilken han med vederborligt medgivande anvant
for att utom sin tjinstgoringsort gora iakttagelser eller idka studier,
som kunna tjina verkets intressen, eller for tid, som 4tgatt for fullgo-
rande av de skyldigheter, vilka 4legat honom sisom styrelsemedlem, full-
miktig eller revisor i civilstatens dnke- och pupillkassa.

16 §.

1. Direst tjinsteman av behérigen styrkt sjukdom hindras att
tjinstgbra, ager han atnjuta oavkortad 16n under hogst si ling tid av
ett och samma kalenderir, att ledigheten for sjukdom tillika med semester
icke overstiger 45 dagar, men skall, si framt ej Kungl. Maj:t for sir-
gkilt fall finner skil annorlunda medgiva, for tid darutover 4 lonen vid-
kinnas ett tjdnstledighetsavdrag till belopp for dag riknat, som framgér
av nedanstiende tabell:

A. For manliga tjinstemin.

I
Loneklass Tjinst- Loneklass Tjénst- “ Loneklass | Tjanst-
enligt 9 § | ledighets- | enligt 9 § | ledighets- | enligt 9 § | ledighets-
avd. A. avdrag avd. A avdrag | avd. A avdrag
] n:r l kr. n:r | kr. i nir T ke
I |
1 —loo| 10 1 {95” 19 5 (50
2 1 - 11 2 10 20 6 |—
3 100 12 230 2 | 6 |50
4 120 13 3 125 22 1 71—
5 1 30 14 3 !:')01\ 23 7 |50
6 1 |40 15 3 275“ 24 8 |—
7 1 50 16 4 |—| 25 8 {30
8 1 'Ie5 17 4 |50!» 26 } 9 |—
9 1 80| 18 5 \—}

2942 19 10
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B. Fo6r kvinnliga tjinstemin.

Loneklass Tjanst- Loneklass | Tjinst- ” Loneklass Tjénst- h
enligt 9 § | ledighets- | enligt 9 § ' ledighets- || enligt 9 § ledighets-
avd. B avdrag avd. B avdrag avd. B avdrag
n:r l kr. n:r il kr. il ) n:r kr. [
| | ]
| ' Il | | ||
1 | — 80 4 1 {10 7 1 40
i — |90 5 1120 8 | 1 150
I s | 11— 6 1 130 .

2. Har tjinsteman skadats till foljd av olycksfall i tjéinsten och
dérigenom blivit hindrad att tjinstgéra & egen eller annan befattning,
skall han:

a) om olycksfallet medfért sjukdom, 4tnjuta oavkortad lén, si lange
gjukdomen varar, samt

b) om olycksfallet, efter upphérande av dirav fsrorsakad sjukdom,
medfort under lingre eller kortare tid bestiende forlust av arbetsformi-
gan, under tiden likaledes dtnjuta oavkortad lon, dock hogst intill dess
sex manader forflutit frin dagen for olycksfallet, men skall tjéinsteman-
nen for tid dirutéver av sin lon avstd ett belopp, motsvarande det i1
mom. angivna tjinstledighetsavdrag, si framt ej Kungl. Maj:t eller, vad
angdr tjinsteman tillhérande nigon av 1—4 lonegraderna, doménstyrelsen
finner skil medgiva, att sidant avdrag icke skall iga rum eller skall ske
med ligre belopp &n nyss sagts.

8. Oavkortad 16n mé ock utgd till tjinsteman, som forbjudits att
tjinstgora till forekommande av smittofara.

4. Foreskrifterna i denna paragraf gilla endast for tid, intill dess,
enligt vad ddrom dr siirskilt stadgat, skyldighet att avga fran tjdnsten
intrader.

17 §.

Tjinsteman, vilken beviljats ledighet av annan anledning &n i 15
och 16 §§ omformiles eller &r hindrad att bestrida sin tjinst pad grund
av giltigt forfall, skall fér sidan tid av sin lon avstd ett belopp, mot-
svarande det i 16 § 1 mom. angivna tjinstledighetsavdrag, samt kan
forpliktas att av avloningen ytterligare avsts, vad med hinsyn till om-
stindigheterna provas skiligt. ‘



18 §.

Har tjinsteman erhallit befrielse frin viss del av tjanstgoringen,
siger domiinstyrelsen bestimma, om och 1 vad min avdrag 4 avloningen
for sidan tid mé &dga rum.

19 §.

1. Tjénsteman skall, om han dirtill férordnas, vara skyldig att
under sammanlagt hogst tre ménader av ett och samma kalenderdr sa-
som vikarie bestrida befattning inom hogre lénegrad. Omfattar vikaria-
tet lingre tid i oavbruten f6ljd &n sju dagar, dger han for den tid vika-
riatet varar uppbira sirskild vikariatsersittning med ett belopp for dag
riknat, motsvarande skillnaden mellan det i 16 § 1 mom. angivna tjanst-
ledighetsavdraget i ligsta loneklassen for, 4 ena sidan, den hogre befatt-
ningen och, & andra sidan, den vikarierandes egen tjanst, dock med minst
50 ore om dagen.

2. Ersittning till vikarie fér tjinsteman, som meddelats i 18 §
omformald befrielse frén viss del av tjinstgéringen, mé, dir ej domén-
styrelsen undantagsvis finner vikariatsersittning bora utga enligt de 11
mom. av forevarande paragraf angivna grunder, bestimmas till det ligre
belopp, som provas skiligt.

3. Vad i 1 mom. stadgats, skall #ga motsvarande tillimpning 1 -
friga om tjinsteman, som uppehéller ledig tjinst eller erhallit uppdrag
att bestrida goromal, vilka eljest ankomma pa tjinsteman inom hdgre
lénegrad.

20 §.

1. Varder tjinsteman avstingd frin tjinstgéring eller tagen i hikte,
skall hans avléning under tiden innehéllas, si framt ej doménstyrelsen
finner skiligt lita honom uppbédra nagot dirav.

2. Avhaller sig tjinsteman fran tjinstgoring utan att havaiveder-
bérlig ordning erhallit tjinstledighet eller kunna styrka giltigt forfall,
mé han for den tid icke atnjuta nagon avloning.

21 §.

Tjinsteman #ger arligen, nir det kan ske utan hinder for géroma-
lens behoriga ging, itnjuta semester under nedan angivna antal dagar:
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. [ Fran och |
Intill det A&r,
under vilket, llﬁledderdet:ll&:r,h
Befattningshavare tjunsteman-t.a tv1e
nen fyller |WonStéman-
40 Ar nen fyller
40 ar
Expeditionsvakt..................... e .
Forste expeditionsvakt
Kronojagare ... .............. e BRI s s e B Sa e aees s SR ee - TR B 15 dagar 20 dagar
Tillsyningsman .. ............ocooiiiiiieniian e
Skogsrattare .. ...
Overjagmistarassistent .
Bkogstaxator ...
Skogsingenjor SR SRR o e . TaRe i, SR 20 dagar 30 dagar
Skogsskolefoérestdndare .............. e A TSR R - i eugs
Jagmistare ...
: Flottledsingenjor
l Notarie. ......................... SRR R - L O
. Registrator
| Revisor ._.......... s Ty (P e DBC 00000 PO S A0 010 % dagar 35 dagar
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Tjénsteman, som har sig anfértrodd uppbord eller kontroll & upp-
bérd, ar pliktig att begagna sig av semester 4 tid, som bestimmes av
vederbérande 6verordnad myndighet.

22 §.

1. Ddrest it tjansteman sisom bostad anvisas lagenhet, som dispo-
neras av verket men som ej ir att anse sisom bostille, skall han vara
skyldig att bebo densamma.

For begagnande av silunda anvisad tjdnstebostad skall tjansteman
ménadsvis i forskott erligga ersitining genom avdrag & avloningen for
nést foregdende ménad. Ar bostadsinnehavaren pi grund av tjinstledig-
het eller av annan anledning icke berittigad att uppbira nigon avlé-
ning for foregiende ménad eller forslar ej utgiende avléningsbelopp,
skall nimnda ersittning eller vad diri brister i stillet kontant inbetalas.
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Intill dess ersattningens storlek blivit bestimd pa sitt 1 2 mom. siigs,
skall densamma utgd med ett av vederbirande overjigmistare isatt be-
lopp, med ritt for bostadsinnehavaren att, dérest beloppet sedermera
nedsiittes, aterbekomma vad han erlagt for mycket.

2. Ersattning for tjinstebostad, diri inbegripen gottgdrelse for cen-
traluppvirmning, om sidan finnes anordnad, samt fér ligenheten tillaven-
tyrs tillhorande jord bestimmes, efter det bostadsinnehavaren beretts till-
falle att dirom yttra sig, av dominstyrelsen med hansyn till det pris,
gsom & orten i allmanhet giller fér upplatelse av liknande ligenhet.

3. Innehavare av tjanstebostad eller, om han avlidit, Lians dédsbo,
skall, direst annan Gverenskommelse icke traffats, avtrida bostaden 4 den
fardag, som infaller niist efter tre minader fran det uppsigning skett;
dock skall, sivida ej annorlunda overenskommes, avilyttning ske: -

dérest bostadsinnehavaren befordras eller i annan ordning forflyttas
till tjanst, i vilken ny tjanstebostad anvisas honom, inom skilig tid dér-
efter, men di sidan bostad ej anvisas honom, & den fardag, som intrif-
far niist efter tre manader fran det han erholl kdnnedom om beslutet
rorande befordringen eller forflyttningen,

diirest bostadsinnehavaren avgir ur tjinst pd grund av uppnadd
pensionsalder, nista fardag dérefter, samt _

déirest han av annan anledning avgdr ur tjanst eller entledigas, vid
den lopande ménadens utging.

4. Tnnehavare av tjinstebostad eller, om han avlidit, hans dédsbo
skall 1 den omfattning, som kan finnas limplig, och mot skilig gottgd-
relse upplita nodigt utrymme i bostaden for tjanstemannens vikarie eller
eftertradare.

5. Vad i 1, 2 och 4 mom. stadgats rérande ligenhet, som anvi-
sats till tjinstebostad, galler jamvil for bostdlle.

Avflyttning fran bostille skall, dir ej annan Gverenskommelse tréf-
fats, ske 4 den fardag, som infaller nist efter tvd minader frin det upp-
signing #gt tum eller bostéllsinnehavaren erholl kinnedom om beslut
rorande sin befordran eller forflyttning; dock skall, sivida ej annorlunda
overenskommes, avilyttning ske:

direst bostillsinnehavaren avgir ur tjinst pd grund av uppnadd
pensionsélder, nista fardag direfter, samt

dérest han av annan anledning avgdr ur tjanst eller entledigas,
vid den tidpunkt, som verket provar skilig, i varje fall senast &
den fardag, som infaller niist efter tre manader frin det avgéingen
agde rum.
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23 §.

Tjanstenran erhaller pi verkets bekostnad erforderlig ldkarvdrd jamte
likemedel samt vid skada till f6]jd av olycksfall i tjinsten, som med-
fort forlust eller nedsittning av arbetsformagan, jamvil andra till arbets-
formégans hojande nédiga hjilpmedel, allt enligt de nirmare bestim-
melser och i den omfattning Kungl. Maj:t meddelar.

Vird & sjukhus, sanatorium eller annan dylik vardanstalt ma dock
icke bestridas av verkets medel under tid, di tjinstemannen atnjuter
oavkortad lon, si framt ej sjukdomen fororsakats av skada till fsljd av
olycksfall i tjansten.

24 §.

1. F¥or tjdnsteresa inom riket, vilken &r att hinfora till extra for-
rattning, kan for sidana fall, d4 Kungl. Maj:t prévar omstindigheterna
béra féranleda dirtill, utgd ersittning enligt andra grunder &n dem, som
innefattas i gillande resereglemente. |

2. For sidana regelbundet eller ofta 4terkommande resor, som inne-
fattas 1 tjéinstemans vanliga tjéinstutévning, ma tjinsteman &tnjuta ersitt-
ning enligt sdrskilda av Kungl. Maj:t meddelade bestammelser.

3. Under tjinstutévning & ort utom tjinstgéringsomridet m4 tjan-
steman kunna komma i 4tnjutande av tjinstgiringstraktamente enligt av
Kungl. Maj:t utfirdade grunder, dock icke i nagot fall till hégre belopp
dn den for tjéinstemannen enligt resereglementet bestimda traktaments-
ersittning.

25 §.

D4 tjéinsteman utan egen ansokning eller dirom uttryckt énskan
forflyttats frin en tjinstgoringsort till en annan eller eljest alagts for-
dndrad bostadsort samt di tjansteman till f6ljd av befordran eller for-
ordnande att uppehélla hégre tjinst nodgats flytta till annan ort &n
den forutvarande tjinstgoringsorten, skall han vara berittigad att av
verkets medel erhilla skilig ersittning for fyttningskostnad samt
for den 6kade utgift, som foér honom mi hava uppstatt dérigenom, att
han mast vidkénnas kostnad for bostad & savil den gamla som den nya
tjanstgéringsorten, allt enligt de nirmare bestimmelser, Kungl. Maj:t
meddelar.

26 §.
Anmdrkningsarvode ma utgd till vissa tjinstemin enligt av Kungl.

Maj:t meddelade grunder, dock med héogst femton procent 4 belopp eller
virde, som avses i faststdlld anmirkning.
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27 §.

Rorande tjinstemans ritt att i egenskap av aklagare eller verk-
stillare av beslag atnjuta dklagarandel ecller beslagsprovision &r sir-
skilt stadgat.

28 §.

For tjinstgoring utover faststilld arbetstid ma till kvinnlig befatt-
ningshavare ersittning for dvertidsarbete, dir sidant arbete undantagsvis
maste dga rum, kunna utbetalas enligt grunder, som bestdimmas av

Kungl. Maj:t.
29 §.

Kvinnlig befattningshavare mé for bestridande av gdromél sisom
stenograf kunna tillerkdnnas siirskilt arvode med héogst 180 kronor for ér
riknat.

30 §.

Ersiittning till tjinsteman for tjinstgoring vid doménverket ma icke
— aunnorledes #n sasom gratifikation eller beloning frin anslag, som an-
visats for sadant &ndamil — utbetalas utéver vad i detta reglemente
forutsittes eller eljest enligt beslut av Kungl. Maj:t och riksdagen mé
utgs, si framt ej for fullgérande av visst uppdrag eller arbete, som kan
anses falla utom tjinstemannens vanliga tjanstutévning, anvisats sir-
skilda medel eller Kungl. Maj:t finner skil medgiva sirskild gottgorelse.

31 §.

Avlider tjansteman, skall till hans dédsbo sésom begravningshjilp
utbetalas ett belopp, motsvarande en tiondel av hans oavkortade 4rslon
vid tiden fér dodsfallet, dock hogst 500 kronor. I namnda belopp skall
den vid dodsfall till foljd av olycksfall i arbetet enligt lag och sirskild
forfattning utgiende begravningshjilp anses inbegripen.

2 avd. Icke-ordinarie befattningshavare.

32 §.

Doménfullmiiktige, vilkas antal faststilles av Kungl. Maj:t och riks-
dagen, forordnas pa viss tid och &tnjuta arvode till belopp for r rdknat
av 3,000 kronor.
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33 §.

1. Ovriga icke-ordinarie befattningshavare antagas tills vidare eller
for viss tid.

2. Avloningsférménerna for de i 1 mom. avsedda befattningshavare
faststillas av dominstyrelsen, si framt ej Kungl. Maj:t finner sig bora
meddela bestimmelser 1 sddant hinseende.

3 avd. Reglementets tillimplighet m. m.

34 §.

Tjansteman, som vid utgingen av ar 1920 innehar befattning 4 da
gillande stat for doménstyrelsen, skogsstaten eller statens skogsskolor
och som icke vill underkasta sig detta reglementes villkor och bestim-
melser, skall dirom géra anmilan till dominstyrelsen fére den 1 no-
vember 1920. Till tjinsteman, som fére sistberorda tidpunks gjort dylik
anmilan, skola genom vederbrande avloningsbestimmelser honom till-
forsikrade avlonings- och pensionsférméiner fortfarande utgd enligt da
gillande grunder.

Envar annan, som, utan att tillhéra ildre lonestat, den 1 januari
1921 innehar ordinarie befattning vid doménverket eller som senare till-
trader siddan befattning, ar pliktig att underkasta sig detta regle-
mentes foreskrifter och villkor samt minskning i eller upphérande av
de forméner och ersittningar, som omférmilas i 23—29 §§ édvensom
de #ndrade bestimmelser, som kunna varda utfirdade rérande i 10 §
3 och 4 mom. samt i 16 § 8 mom. berérda hinseenden samt i friga
om pension.

Detta reglemente skall linda till efterrittelse fran och med den 1
Januari 1921.
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Bilaga.
Tjénsteforteckning

angivande de skilda lonegrader inom den under 9 § i reglementet inférda l6neplan,
till vilka befattningarna vid dominverket aro att hanfora.

A. For mauliga tjinstemiin avsedda befattningar.

i R
Lonegrad i : Ldnegrad | :
enligt 9 § avd. A EEEE enligt 9 § avd. A | EERE e |
\
1 - |
{ 1:a lonegraden ... . ‘ Expeditionsvakt. Byrajigmistare.
I 7:e lonegraden Skogsi o |
| 2:a » Forste expeditionsvakt. ) ogsingenjor.
|
\ ' {Kronoj agare. 8:e » Skogsskoleforestdndare.
e DN oo
! Tillsyningsman O:e » Jiagmaistare.
d:e » ....| Skogsrittare. " {Domanﬁskal.
e » . . .
bie o Overjigmistarassistent. LSS e £
Notarie. 11:e » ......| Overjigmistare.
be y .|| Registrator. 126 » ... Byrhchef.
! Revisor. l
! '\Skogstaxator

B. For kvinnliga tjinstemiin avsedda befattningar.

f !

Lonegrad -
. enligt 9 § avd. B EEIEE ‘
| |
, |
1:a lonegraden ... .| Skrivbitride.
| 28 » . Kontorsbitride.
| 3:e » | Kanslibitride.

2942 19 11
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IX. Overgangsbestimmelser.

I sitt betéinkande angiende gemensamt avloningssystem och léne-
reglering fér kommunikationsverken anférde kommittén under avdel-
ningen »svergingsbestimmelser», efter att hava framhallit att vissa fore-
skrifter erfordrades med avseende & overgingen till de nya avlonings-
bestimmelserna, i huvudsak féljande:

»I friga om den nirmare avfattningen av berorda foreskrifter for
de sirskilda verken &r kommittén icke i tillfille att i detta sammanhang
framligga forslag. Emellertid anser sig kommittén bira antyda de all-
ménna grunder, som i sidant hinseende synas béra tillampas.

Sisom huvudregel torde silunda, i anslutning till vad i ndmnda av-
seende tidigare pligat stadgas, bira iakttagas, att de nya avléningsbe-
stimmelserna skola omedelbart efter deras tridande i kraft varda i sin
aelhet gillande for samtliga ordinarie befattningshavare, sisom om be-
stimmelserna varit tillimpade under vars och ens hela tjanstetid.

Emellertid torde ni#mnda huvudregel icke bora tillimpas utan vidare.
Detta giller salunda betriffande de uti reglementstorslagets 12 § 1 mom.
intagna stadganden, vilka innebira, att tjdnsteman vid befordran till
tjinst i hogre lénegrad alltid skall tilltrida lon enligt hogre léneklass
4n den han vid befordringstillfillet tillhorde, eller fran tiden for den
hégre tjénstens tilltridande skulle hava tillhort, avensom att, under vissa
1 paragrafen angivna forutsittningar, silunda befordrad tjdnsteman skall
aga att ddrutover for omedelbar eller framtida uppflyttning till hégre
loneklass i den nya tjinsten rikna sig tillgodo viss tjinstetid i den
ligre tjiinsten. Direst nu enligt huvudregeln nyss angivna stadganden
skulle i hela deras vidd tillimpas i avseende & tjinstemannens forega-
ende tjanstetid, kunde detta leda dirhiin, att vissa tjanstemén, pd grund
av upprepade tidigare hefordringar, vid évergangen till den nya avlo-
ningsstaten pi en ging komme i atnjutande av oproportionerligt stor
l6neforhsjning.

Kommittén har med fistat avseende hiri ansett tjansteménnens be-
rittigade ansprak bliva skiligt tillgodosedda, direst tillimpningen av
nyssberérda stadganden vid Gvergingen inskrinktes att avse allenast
vederbdrande tjinstemans senaste befordran fore de nya avloéningsbe-
stimmelsernas ikrafttridande.
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Dirjamte finner kommittén ett kompletterande stadgande erforderligt,
for att ej vissa tjanstemiin skola bliva stillda pi en ogynnsammare
plats & léneskalan #4n den de intogo 4 den gamla staten. I anslutning
till ett stadgande 1 overgingsbestimmelserna till 1919 ars stat for statens
jarnvigar torde fordenskull béra meddelas en bestimmelse av ungefar
foljande innehall:

Direst en tjansteman vid overgingen till den nya lonestaten pa
grund av ovan antydda stadganden betriffande 6vergingen till 1920 ars
stat skulle hanféras till en loneklass inom lénegraden, som motsvarar
ett ldgre antal tjanstdr i innehavande befattning &n vad hans stéllning
pd den gamla staten vid Gvergangen utvisat, ma han 1 stillet, sivil 1
friga om ldnen vid ingdngen av dr 1920 som betriffande framtida upp-
flyttning till hogre loneklass, tilldelas den plats & den nya staten, vilken
motsvarar det hogre antalet tjdnstir eunligt nyss ndmnda beriknings-
grund.

Vidare bor, i likhet med vad vid upprepade tillfillen pligat med-
givas, tjansteman & den nya avloningsstaten tillgodoriknas den tid, som
fore namnda stats ikrafttridande forflutit fran hans tilltride till samma
eller motsvarande befattning, vare sig pd grund av fullmakt eller konsti-
tutorial eller ock, betriffande de 1 staten nyuppfoérda befattningarna, pa
grund av férordnande.

Sasom en ytterligare huvudregel bor givetvis stadgas, att icke ndgon
md genom tillimpuningen av det nya avloningsreglementet vid 6ver-
gingen till den nya staten lida minskning i den sammanlagda l6nein-
komst, som han enligt vederbérande nu gillande avloningsreglemente
samt for overgdngen till 1919 4rs stat gillande bestimmelser skulle
hava uppburit vid tiden for den nya statens ikrafttridande. Gottgorelse
for minskad loneinkomst torde dirvid bora utga i form av personligt
lonetilligg, att atnjutas av tjanstemannen intill dess han genom lone-
forhdjning vare sig 1 samma tjénst eller efter forﬂyttmng till annan
befattning erhaller en loneinkomst, som minst uppgér till den han
enligt nuvarande avlbningsbestiimmelser skulle hava innehaft vid over-
gangen. — — — —

Aven i ett annat hinseende torde bora tillses, att tjinsteman genom
overgangen till de nya avloningsbestdmmelserna icke lider minskning 1
honom enligt nu gillande avlbningsreglemente tillkommande forman.
Genom de tidigare (sid. 142) foreslagna férdndrade bestimmelserna i
fraga om semester skulle ndmligen semestertiden fér vissa grupper av
tjansteman intill det ar, under vilket vederbérande fyller 40 ar, nagot
nedsittas. 1 anslutning till vad tidigare medgivits under liknande for-
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hillanden torde f{ordenskull béra stadgas att, si linge nuvarande be-
fattmngshavare kvarstar 1 den tjdnst, han innehade vid utgéngen av 4r
1919, han mé personligen varda bibehéllen vid den stérre formén 1 nimnda
hanseende, som enligt nu géllande avloningsreglemente varit honom
tillerkind.

Utover de av kommittén salunda berorda huvudstadgandera i av-
seende & overgingen till de nya avioningsbestimmelserna krivas emeller-
tid vissa detaljforeskrifter for siadana speciella fall, vilka nu svirligen
kunna utan sdrskilda utredningar éverblickas.

Pa satt dgt rum savil vid de ar 1918 beslutade provisoriska lone-
regleringarna “for samtliga ifragavarande verk som ock vid fbregaende
l6neregleringar vid statens jarnvigar, torde det béra ankomma pi Kungl.
Maj:t att meddela erforderliga foreskrifter roérande overgdngen till de
nya avléningsbestimmelserna.»

Vidare erinrade kommittén 1 detta sammanhang om vissa av kom-
mittén foreslagna atgéirder 1 avseende & utbetalning av 16n under ar
1920, vilka skulle betingas av en 6vergang till systemet med lons ut-
giende 1 efterskott.

Kommittén hade namligen kommit till den slutsatsen, att genom-
forandet av den forandrade ordningen for avléningens utbetalande borde
ske pid det sitt, att visserligen en manads lon uthetalades till tjanste-
ménnen vid ingdngen av det ar, d4 de nya avloningsbestdmmelserna
tradde i kraft, men att halften av det silunda utbetalda beloppet skulle
aterbetalas under samma ar genom avdrag & de forhéjda ménadsavlo-
ningar, som loneregleringen skulle komma att tillféra tjansteménnen,
under det att andra hilften skulle efterskdnkas av staten.

I det statsriadsprotokoll éver civilirenden, som var bifogat proposition
nr 391 till 1919 &rs lagtima riksdag angiende gemensamt lonesystem
och lonereglering for kommunikationsverken, forklarade departements-
chefen att han i1 huvudsak icke hade nagot att invinda mot kommitténs
forslag 1 avseende i overcrangsbestammelser att meddelas av Kungl. Maj:t.

Vidare anforde departementschefen, att vissa i yttranden 6ver kom-
mitténs betdnkande framstillda yrkanden med avseende & semester torde
bora 1 viss man beaktas. Det torde ndmligen, enligt hans mening, f4
anses skiligt, att en tjinsteman icke till f6ljd av befordran skulle er-
halla kortare semester iin han forut varit tillerkdnd, liksom ock att
exempelvis tjinsteménnen hos vattenfallsstyrelsen, vilka icke varit upp-
forda pa ordinarie stat men édndock varit berdttigade till viss tids se-
mester, skulle fi tillgodonjuta denna ritt oavkortad, da deras befattningar
nu uppfordes pa ordinarie stat.
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Betriffande semesterfrigan anforde departementschefen jamvil bland
aunat foljande:

»Sasom av innehallet i 22 § av avléningsreglementet framgir, ar
en forutsittning for &atnjutande av semester under angivna tider, att
detta kan ske utan hinder for goromalens behériga ging. De foreslagna
semestertiderna iro silunda att anse som maximitider, vari en inskrank- -
ning kan och maste dga rum, om vederborande verks styrelser med
hinsyn till svarigheten att uppbringa ovad reservpersonal eller dylikt
finner sidant nodvindigt. Detta r av sirskild betydelse med avseende
4 forhallandena under den nirmaste tiden efter reglementets ikrafttrii-
dande, nigot som jag strax far tillfélle att narmare beréra.

Av verksstyrelsernas yttranden framgir, att, dtminstone vad statens
jarnviagar och postverket angir, pi grund sarskilt av bristen pa ovad
reservpersonal semester i den av mig forordade utstrackningen icke under
nirmaste tiden kan meddelas all personal. Det bor visserligen aligga
verken att vidtaga erforderliga maitt och steg for tillampning av de nya
semesterbestimmelserna i hela deras vidd s& snart som férhillandena
det medgiva, men intill dess anstalter hérfor hunnit vidtagas, maste en
avknappning av semestertiden for vissa grupper av personalen ske.
Det torde till och med kunna forutses, att 1 atskilliga fall det icke kan
bliva mojligt att under denna overgangstid bevilja semester 1 storre ut-
strickning &n for ndrvarande dr stadgat. Verkens ledningar torde dar-
for, pa det att de icke m& komma ien skev stallning till sin personal,
bora erhalla uttrycklig foreskrift att under erforderlig overgangstid vid-
taga den reduktion av semestertiden, som nodvindiggores av bristen pa
5vad reservpersonal eller andra omstindigheter, darvid tillika — 1 over-
ensstimmelse med den av kommittén foreslagna och enligt mitt for-
menande riktiga principen angiende medgivande av utstrickt semester
¢5r de till levnadsiren ildre befattningshavarna — torde béra stadgas,
att vid uppgorande av plan for semester bor tillses, .att den #ldre delen
av personalen erhiller lingre semester dn yngre kamrater.»

I fraga om s. k. sneddning vid befordran yttrade departementschefen:

»Yrkandena med avseende 4 tillimpningen vid sjilva &vergingen av
bestimmelsen i 12 § 1 mom. angdende sneddning synas mig hava visst
fog for sig redan av den orsak, att vad kommittén hirutinnan féreslagit
skulle i ménga fall medféra, att tidigare befordrad tjinsteman skulle
komma i ogynnsammare loénestillning &n en senare befordrad, samt att
jamvil tjinstemdnnen vid telegrafverket, statens jarnvagar och vatten-
fallsverket, for vilka bestimmelsen om sneddning icke tidigare varit
gillande, skulle komma i oférdelaktigare lage #n postverkets tjinstemén,
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vilka redan sedan ling tid tillbaka fatt atnjuta forminen av sneddning.
Ett ytterligare skiil att ifragasiitta tillimpning 1 storre utstrackning &n
kommittén foreslagit av stadgandet i 12§ 1 mom. vid &vergdngen till
den nya staten utgér den omstindigheten, att, 1 motsats till vad kom-
mittén avsett, jag foreslagit en sidan form for l6neregleringens genom-
- férande, att nagon av16ningsférbittring icke skulle uppkomma f6r tjanste-
minnen. Ur nu angivna synpunkter torde ett ytterligare Gvervigande
av den foreliggande frigan béra dga rum 1 samband med overgiangs-
bestaimmelsernas utfirdande.»

Vidare framholl departementschefen:

»Den i vissa av de inkomna yttrandena berérda frigan, huruvida vid
Jimforelse mellan avléning 4 gamla och nya staten hinsyn bér tagas
till dyrortstilligg eller ej, synes mig Atminstone i allménhet béra 84 be-
svaras, att det 4r de totala avloningarna, som, oavsett tjinstemans pla-
ceringsort, bora stillas emot varandra. :

Enligt vad kommittén féreslagit och Jag forut tillstyrkt, skulle per-
sonligt I6netillige kunna tillerkinnas tjdnsteman, som med tillimpning
av de nya avléningsbestimmelserna eller genom bortfallande av vissa
ersiittningar och sportler skulle lida minskning i inkomster av sin tjinst.
Déaremot har icke lamnats foreskrift om, huruvida eller i vad man dylikt
l6netilligg mé& tillgodonjutas under sadan ledighet, som omférmiles i
17§. Avfattningen av denna paragraf skulle kunna féranleda, att dylik
tjinsteman under sidan ledighet skulle avsti hela det personliga lone-
tilligget. D4 detta emellertid icke lirer vara avsett, men 4 andra sidan
lonetilligget icke alltid torde béra oavkortat tillgodonjutas under nyss
ndmnda slag av ledighet, synas i overgingsbestimmelserna bora med-
delas erforderliga foreskrifter i detta dmne.»

Med avseende 4 den foreslagna anordningen vid Gverging till efter-
skottsutbetalning av hela avloningen anférde departementschefen féljande:

»I friga om huru évergingen fran den nuvarande till den foreslagna
utbetalningsordningen bér ske har kommittén varit enhillig i sin upp-
fattning, att det icke dr mojligt att vid tiden for l6neregleringens genom-
forande under en maénad innehalla den Iin, som dittills plagat utbetalas
1 férskott, och sedermera utbetala hela avloningen i efterskott per ménad.
Kommitténs samtliga ledamoter hava tviirtom varit ense om nddvindig-
heten av att vid berérda tidpunkt till envar tjinsteman utbetalas ett
belopp, motsvarande en manads Ion, enligt dittills gillande Ionestat,
samt sedermera vid varje manads slut en hel méinadsavloning enligt den
nya lIonestaten. Under det att emellertid kommitténs av sju ledaméter
bestiende majoritet ansett hilften av det nyssniimnda beloppet bora
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genom avdrag & kommande minadsavioningar dterbetalas av tjinste-
minnen under loppet av ett ér, hava samtliga nio verksrepresentanter

inom kommittén — liksom ock de hiorda verksstyrelserna och flertalet
personalforeningar — funnit dylik aterbetalningsskyldighet icke bora

ifrigakomma utan jimvil ndmnda halft av det omformélda beloppet
efterskinkas av statsverket.

Kommittémajoriteten har emellertid uttalat, att de skal, som anforts
till stod for den av verksrepresentanterna férordade anordningen, vore
si starka, att, darest en omliggning fran forskotts- till elterskottsutbe-
talning av lonen skulle ifrigasittas utan samband med en genomgri-
pande loneférbittring for personalen, man maste boja sig for dessa skiil.
Kommittémajoriteten har dven {ramhaliit, att den av kommittén fore-
slagna loneforbittringen for tjdnsteménnen over lag vore si avvigd,
att de, trots fullgérandet av ndmnda iterbetalningar, dndock komme
att under ar 1920 uppbéra hogre mainatliga avléningar in férut. Diérest
emellertid avloningen 4 stat under ar 1920 icke skulle bliva héjd med
minst det belopp, som sdlunda skulle dterbetalas, liksom ock d& tjdnste-
man avlede under ar 1920, ansig idven kommittémajoriteten nimnda
sterbetalningsskyldighet bora helt eller delvis bortfalla.

Di jag nu, av forut antérda skil, funnit mig bora dels fororda upp-
skov under ett halvt ar med loneregleringens genomforande, dels ock
stilla i utsikt sidan reducering efter den 30 juni 1920 av dyrtidstilligget
till de ifrigavarande verkens tjinstemén, att deras totala avloningar
icke sknlle bliva hogre &n for nédrvarande, har den omstindighet, som
foranledde kommittemajoritetens férslag om dterbetalning av hilften utav
det belopp, vilket vid léneregleringens ikrafttridande skulle utbetalas till
tjanstemiannen, bortfallit. Di jag i Ovrigt delar den uppfattning, for
vilken kommittémajoriteten gjort sig till tolk, foljer dérav, att jag anser
det skiligt, att bersrda Aterbetalningsskyldighet icke nu bor komma i1
fraga utan att bela nimnda belopp bor etterskiinkas av staten.

I sin hemstillan (sid. 279—280) har kommittén i hir berdrda dmne
foreslagit den formulering av bestimmelsen angdende vad till tjinsteminnen
skall vid léneregleringens ikrafttridande utbetalas, att utbetalningen
skulle avse ett belopp, motsvarande vad envar tjinsteman skulle hava 1
den belattning, han vid nimnda tidpunkt innehade, i forskott uppburit
for den forsta manaden, om de hittillsvarande avloningsbestimmelserna
da fortfarande varit gillande. I enlighet med ett av vattenfallsstyrelsen
gjort pipekande bor emellertid, pd det att tjinsteman, som dtnjuter bo-
stad och brinsle in natura, icke skall bliva simre stilld &n den, som
uppbér kontant ersittning for dylik formén, i beslutet om den ifriga-
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varande utbetalningen angivas, att betriiffande tjinsteman, som atnjuter
nimnda formin in natura, skall sj anses, som om han i stillet uppbure
kontant ersittning for férméanen i fraga.

Dd ett bland kommitténs motiv fér ovannimnda dndrade ordning
for avléningens utbetalande varit, att forslag kunde forvintas om upp-
hdvaunde av skyldigheten att erligga stdmpelavgift for konstitutorial eller
fullmakt 4 tjanst, tillater jag mig erinra, att Kungl. Maj:t genom pro-
position till innevarande ars riksdag (nr 381) foéreslagit sidan indring
i férordningen den 19 november 1914 angdende stampelavgiften, att
konstitutorial skall vara fritt frin stampel.»

Riksdagen fattade sitt beslut i nu angivna avscenden i Sverens-
stimmelse med Kungl. Maj:ts forslag.

Frigan om semestertidens reduktion under erforderlig 6vergingstid
1 vad rér kommunikationsverken har nirmare reglerats genom Kungl.
Maj:ts sirskilda brev till nimnda verk den 19 juni 1919. Kommittén
anser att, direst kommitténs forslag till lonereglering fér doménverket
bifalles, i nu frigavarande avseende enahanda foreskrifter bora utfirdas
for domanverket. I Gverensstdmmelse hirmed har kommittén vid formu-
lering av sin hemstillan hir nedan foljt 1 namnda kungl. brev limnade
foreskrifter.

Betriffande den av statsmakterna beslutade anordningen vid éverging
till efterskottsutbetalning vid kommunikationsverken av hela avloningen
synes denna béra komma till tillimpning jimvil fér dominverket. Med
hansyn emellertid till att vissa befattningshavare vid dominverket for
ndrvarande dtnjuta i penningar ej uppskattad formén av fri bostad och
vedbrand har kommittén ansett sig bora foresla, att det belopp, som
enligt ovan angivna grunder skulle vid ingdngen av Ar 1921 till veder-
bérande befattningshavare utbetalas, bor okas med virdet efter doméan-
styrelsens uppskattning av namnda férmian for en manad.

I friga om ®vriga hir ovan berérda forhillanden med avseende 4
kommunikationsverkens overging till nya avléningsbestimmelser hava
dessa @nnu icke blivit definitivt reglerade. Kommittén forutsitter emeller-
tid, att samma principer, som ma bliva faststillda betriffande kommunika-
tionsverken, jamvil skola komma till tillimpning ifriga om doménverket.

Slutligen vill kommittén i detta, sammanhang uttala, att kommittén
ifriga om det dyrtidstilligg, som mi komma att tillerkinnas domanverkets
personal, utgatt fran att detta bor bestimmas enligt enahanda grunder,
som kunna varda faststillda for de ovriga affarsdrivande verken.
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X. Ekonomisk innebérd av kommitténs forslag till 1one-
reglering.

Inom kommittén hava verkstillts berikningar angiende den kost-
nadsékning, som en tillimpning av kommitténs forslag till lonereglering
skulle medféra.

Den ordinarie personalens avloningar skulle under &r 1921 uppga

enligt kommitténs forslag till omkring kronor 3,700,000: —
men enligt nuvarande avloningsbestammelser till
cirka . i : »  2,670,000: —,

vadan kostnadsokningen siledes skulle belpa sig
till omkring . e kronor 1,030,000: —

2942 19 12
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XI. Kommitténs hemstillan.

Under aberopande av vad forut i detta betinkande anforts och med
hinvisning tillika i tillimpliga delar till sitt den 20 februari 1919 av-
givna betinkande angiende gemensamt lénesystem samt lonereglerin
for postverket, telegrafverket, statens Jarnvigar och statens vattenfalls-
verk hemstiller kommunikationsverkens lonekommitté, att Kungl. Maj:t

métte foresld 1920 Ars riksdag

dels godkinna det av kommittén upprdttade forslag
till - avloningsreglemente for tjanstemdn vid domdnverket
att trdada i tilldmpning frdan och med den 1 Januari 1921;

dels “besluta, att under erforderlig  Gvergdangstid
reduktion i den i 21 § av kommitténs Jorslag till avlo-
ningsreglemente for doméinverket angivna  semestertiden
skall vidtagas i den mdn sddant pdkallas av bristen pd
ovad reservpersonal eller andra omstindigheter, dirvid
bor tillses, att i den mdn olika semestertid anses bira
stadgas for befatiningshavare tillhorande samma lonegrad,
dldre befattmingshavare sd wvitt majligt komma i dtnju-
tande av lingre semester dn yngre befattningshavare av
sddan grad ;

dels medgiva, att Kungl. Maj:t md utfirda nidiga
bestimmelser i frdga om dvergdng pd ny stat for personal
vid domdinverket;

dels ock besluta, att, dir tyansteman vid domiin-
verket med tillimpning av nu gdllande  avionings-
bestammelser dgt uppbiira ndgon del av avloningen
¢ forskott, skall vid ingdngen av dr 1921 till honom
pa  statsverkets  bekostnad utbetalas  ett belopp, mot-
svarande vad tjdnstemannen skulle hava i den befattning,
han vid utgdngen av dr 1920 innehade, i forskott upp-
burit for januari mdnad 1921 om de Mttillsvarande ap-
loningsbestdmmelserna dd Jortfarande varit gillande, vilket
belopp  for tjiansteman, som wtover kontant avloning dt-
njuter fri bostad jimte fritt bransle och eventuellt J7i be-
lysning, skall okas med vdrdet, enligt domdinstyrelsens
uppskatining, av denna firmdn Jor en mdnad.
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Bil. 1.

Jamforande tabla over nuvarande och foreslagna avléningsbelopp.

[
Nuvarande avloningsbelopp ﬂ Foreslagna avldningsbelopp.

Liugsta l0ne- Hgsta ldne-

' Liagsta grupp. | Hogsta grupp

Befattningshavare. i__ S » I  BTUPP- grupb-
| Begyn- i Slut- Begyn- | Slut- IBegyn- Slut- | Begyn- | Slut-
nelse~ o0, nelse- lon. | nelse- lon. nelse-  len.
l6n. | | 150. [ 18n. 1sn. :
| ! | |
Expeditionsvakt (f. n. vakt- l |
mistare). ... — | — 1 791600| 1,200 — — | 92,364 2,988
Forste expeditionsvakt (f. n. | i
forste vaktmastare) — | — 91,900 2200 | — — | %2676 3,300
Tillsyningsman . . .. | = — | 91,90 230 | — | — |*2556| 3144
Kronojagare . ... oy ... 1700 | 2,150 1,900 | 2,350 || 2,340 | 2,880 2,988 3,672
Skogsrittare ........................ — —  iHY"2,100 |1)2,500 — — | »2,856| 3,600
Overjigmistarassistent .. 4,200 | 4,500 4,400 | 4,700 | 4,932 | 5,952 5,676 6,816
Notarie o — — [ %4900| 6,400 — -- | 26,048 7,212
Revisor i v ek — — 174,900 6,400 — — | 96,048 7.212
Registrator ... ... .} — — | $4,900| 6,400 o — | 16,048] 7.212
Skogstaxator .. . .. ... 1 4,200 | 4,500 4,400 | 4,700 | 5,256 | 6,324 6,048| 7,212
Skogsingenjor rr — — | #5,800( 7,000 — — | 6,324| 7,620
Skogsskolefgrestdndare . — —  [1%4,300 14,700 — — | %6,028! 17,860
Bzr%]jﬂfsstt;:;ging Ja.gmastare — — | 5,200 6,400 — — | H7,212] 8,580
Jagmistare I 15,200 ‘ 6,400 } 6,200 7,400 || 6,720 | 8,100 8,124| 9,540
Dominfiskal ... . .. . ... - — 1 %6800] 7,800 — — | $8,580| 10,020
Flottledsingenjor.. ......... — = 7,000 8,000 —- — | 97,620 9,060
Overjigmistare . ... .. ... 7,700 | 8,300 | 8,100 8,700 | 8,580 |10,020 9,540] 10,980
Byrachef . . I — — 199,100/ 9.700 1 - — 12)10,0201 11,460 |

) Dessutom fri hostad och briinsle.
%) Forekommer endast i en ldnegrupp.
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B, 2.

Forteckning 6ver till kommittén inkomna framstallningar.

Frin nedan angivna personalsammanslutning och tjinstemannagrupper vid
doménverket hava till kommittén inkommit féljande framstéllningar:

De extra jdgmistarnas forbund, angiende bland annat inrittande av ordinuarie
revirassistentbefattningar,

Notarier hos domdnstyrelsen, angiende deras jdmstillande i loneavseende med
jigmistare inom styrelsen.

Revisorer hos domdnstyrelsen, angiende deras jimstillande i loneavseende med
jigmistare hos styrelsen.
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Sirskilda yttranden.

Betriffande kommitténs betinkande hava sirskilda yttranden avgi-
vits av foliande ledamdter av kommittén.

1) Friherre Hermelin och herr Bjorkbom hava anfért:

»Vid fullgorandet av sitt uppdrag har kommittén haft, bland annut,
att undersoka i vad man med statens ovriga affirsdrivande verk likar-
tade avloningsbestimmelser skulle kunna vagabringas jamvil betrif-
fande dominverket. Kommittén har av sidan anledning sokt utréna 1
vad man arten och omfattningen av domanverkets affarsverksamhet kan
anses berittiga detta verk till ett likstdllande med de 6vriga affarsdri-
vande verken.

Kommittén har hirvid funnit att doménverket, sisom affarsdrivande
verk betraktat, ar fullt jamstillt med kommunikationsverken. Kom-
mittén anser dock, att detta forhillande i och fér sig icke dr avgorande
for fragan, huruvida dominverkets tjinstemédn bora i avloningshénseende
jimstillas med de ovriga affairsdrivande verkens. Enligt kommitténs
mening bér jamval hinsyn tagas till tjanstgoringsforhallandena vid de
olika verken. I friga hirom framhaller kommittén, att kommunikations-
verkens tjinstemin i motsats till dominverkets #ro alagda sondags- och
nattjinstgoring i stor utstrickning samt underkastade bostadstvang och
bestimda arbetstider. Kommittén - erinrar dirjéimte, att arbetstiden &
tjinsterummet ar for doménstyrelsen bestimd till minst 6 timmar, under
det att samma tid for kommunikationsverken ér satt till minst 7 timmar.
Dessutom framhaller kommittén, séirskilt betriffande vattenfallsverket,
att detta har en verksamhet, som &r i hog grad krivande och maktpéa-
liggande, ej minst darfor att det i hogre grad an dominverket har att
skapa de anordningar, vilka dro en forutsittning for utnyttjandet av
gjalva forvaltningsobjektet.

Med hiinsyn till i huvudsak vad silunda anforts betriffande tjanst-
goringsforhallandena vid & ena gsidan dominverket och 4 andra sidan de
ovriga affarsdrivande verken anser kommittén, att tjinsteménnen vid
doménverket ej kunna i avléningshénseende fullt jamstdllas med befatt-
ningshavarna vid 6vriga affarsdrivande verk.

De loner, som med beaktande hirav foreslagits for skilda befatt-
ningar vid domi#nverket, ligga i stort sett en loneklass under de loner,
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som #ro bestimda fér motsvarande befattningar vid kommunikations-
verken.

Vad kommittén anfért i friga om vattenfallsverkets arbetsuppgifter
torde visserligen icke kunna jivas, men & andra sidan hilla vi fore, att
vid den gjorda jamférelsen kommittén icke till sitt ritta virde upp-
skattat domiinverkets arbete. Aven detta verk msste ; stor utstrackning
genom nyanliggningar skapa virde 4t sitt forvaltningsobjekt. Genom
anliggande sirskilt av flottleder och vigar samt skogsarbetartorp och
andra bostadsligenheter pa skogarna har dominverket under rens lopp
skapat virde 4t betydande skogsomriden. Annu iger staten dock stora,
skogsvidder, som ligga virdelésa, dirfor at transportlederna, som skola
skiinka ddr vixande skog virde, dnnu icke hunnit anordnas. Oavlatlig
uppmiérksamhet méste #gnas &t vidmakthallandet och forbattrandet av
redan befintliga transportleder, si att skogsprodukternas framforsling
underlittas och déirigenom ma kunna frambringas héjda virden 4 de-
samma. [ detta sammanhang béor ej heller helt forbises, att domiin-
verket har att skapa nya virdeobjekt genom att vidtaga sadana atgir-
der, som bringa i skogsproduktivt skick sivil av alder kala skogsmarker
som ock eljest viirdelésa kirr- och myrmarker.

Domainverket har siledes en stor nationalekonomisk och statsfinansiell
uppgift att fylla, som enligt vir asikt ej torde st efter vattenfallsverkets upp-
gift. Under alla forhillanden anse vi doménverket i hégre grad affirsdri-
vande #n sirskilt telegraf- och postverken, vilka verk i motsats till domin-
verket méste anses vara rena monopolféretag. Vattenfallsverkets even-
tuella overligsenhet 6ver domiinverket synes icke bora fi utgéra skil
for att i lonehéinseende placera dominverkets personal under kommuni-
kationsverkens i allménhet. Som affirsdrivande verk skiljer sig doméin-
verket dessutom fran kommunikationsverken i si avseende, att affirs-
férmiga, initiativ och foretagsamhet hir krives av verkets snart sa
samtliga tjinstemin, hogre sivil som ligre. Dominverkets iligganden
aro namligen av si skiftande natur och si beroende av lokals forhal-
landen samt av travarn- och arbetsmarknadens fluktuationer, att en cen-
tralisering och en schematisering av arbetet e] liter sig géra mer &4n till
en viss grad. Liksom i ett enskilt affiirsféretag méste doméinstyrelsen
4t sina underlydande &verlimna att & egen hand, efter eget omdéme
och pi eget ansvar besluta och handla i en utstrickning, som torde vara
ritt betydligt stérre dn den, som i allminhet kan komma ifrdga betriif-
fande kommunikationsverken.

All férvaltande personal vid dominverket ir hogskoleutbildad. Den
bevakande personalen, kronojigare och tillsyningsmin, har erhallit en in-
giende specialutbildning vid™ fackskolor.
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Det ir visserligen sant, att dowmidnverkets personal ej har obliga-
torisk sondags- och nattjinstgiring, &vensom att densamma till vissa
grinser sjilv dger att bestimma om och ordna sitt arbete och sin arbets-
tid samt att den for den skull kan anses std i1 en i forhallande till kom-
munikationsverkens personal {érmanligare stillning. Hiremot kan emel-
lertid, som kommittén ock framhallit, 1 viss man stiallas personalens vid
dominverket strapatserande arbete 1 skogarna. Det synes emellertid som
om kommittén ej fullt rattvist bedémt domiinverkspersonalens arbete fran
denna synpunkt. Det stora flertalet av personalen utgéres av tjénste-
mén, som hava sitt arbete forlagt i huvudsak till skog och mark samt
dirvid, sdrskilt 1 Norrland, ofta till verkliga ddemarker, diar vigar och
bostdder ej sallan helt och hallet saknas. Ior den skull maste i stor
utstriickning tjansteresorna foretagas till fots eller pid skidor och natt-
logi sokas 1 kalla och 1 6vrigt halsovadliga skogskojor eller emellanit
helt utomhus. Den utrustning 1 klider och proviant m. m., som under
resorna med atfoljande forrattningar ar erforderlig, miste under angivna
firdeforhallanden begrinsas till det allenast mest nédvindiga. Arbetet
ar for den skull ofta synnerligen slitande och provande for hilsan.
Talet om skogsmannens friska, hilsosamma liv 4r en sanning med stora
modifikationer. Ett faktum &r, att doménverkets personal sillan &r
tjansteduglig till pensionsildern. Arbetets strapatser ha 1 allménhet
brutit honom i fortid. Elakartade magikommor och héggradig reumatism
kunna knappast undvikas.

D4 tjinsteménnen ofta maéste vara tillstides pa den i allménhet
lingt frin hemmet beldgna arbetsplatsen, da veckans arbeten igangsittas
pi mandagarna, blir nddvindigt att séndagarna eller eventuellt natten 1
ej ringa utstrickning anviindas for resor. Vid hemkomst fran utarbetet
vintar i regeln en avsevird post pi besvarande och di utarbetet, sir-
skilt under sommarhalviret, 1 allménhet ar synnerligen forcerat, méste
tjinstemannen ej sillan tillgripa séndagar oeh nitter for nédvémdigt in-
arbete. Ehuru siledes sondags- eller nattjinstgoring ej dr foreskriven
for deminverkets personal, framtvingas dock ofta sddan av rddande for-
hallanden. I ovrigt kan erinras, att de tjinstemin vid exempelvis sta-
tens jarnviigar, med vilka vi anse att i lonehénseende jigmistare bora
jamstillas, ndmligen baningenjérer, ej hava obligatorisk nattjinstgéring,
varjamte det sondagsarbete, som dligger sistnimnda tjanstemin, lirer
vara 1 regeln av obetydlig omfattning. Négon for dessa befattnings-
havares arbete 4 tjansterummet bestimd tid 4r ej heller féreskriven.

Sasom kommittén framhallit, finnas f6r doménverkets tjanstemin
icke 1 samma utstrickning som fér kommunikationsverkens foreskrifter,
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som aligga de forra vara bosatta pi bestimda orter. Det torde i av-
seende hird dock icke bora forbises att, synnerligast efter senare arens
forcerade arbeten f6r anordnande av bostadsligenheter it skogstjinste-
ménnen, stor del av den bevakande och idven avsevirt antal av den for-
valtande personalen, synnerligast i Norrland, inom kort komma att an-
visas bostider i kronans hus. Fér vissa andra tjinstemin sdsom over-
jigmistare, skogstaxatorer och dverjigmistarassistenter m. fl. har domin-
styrelsen bestimt bostadsort. For 6vrigt forekommer numera ej sillan,
att 1 kungbdrelser om till ansékan lediga tjinster inflyter bestimmelse
om att befattningshavaren skall vara skyldig bositta sig pa viss an-
given ort. Efter ir 1917, di de fér skogsstaten dittills gillande bestéim-
melserna rérande reseersittning dndrades pi si sitt, att den férvaltande
personalen 1 stillet for fasta reseanslag erholl ritt till betalning for
varje resa och den bevakande personalen tillerkindes, férutom visst fast
reseanslag, dagtraktamenten, allt enligt vissa grunder, har staten fatt ett
ekonomiskt intresse for bestimmande av tjinsteminnens bostadsorter.
Resekostnaderna och dagtraktamentena #ro namligen i viss man bero-
ende av bostadsortens beligenhet inom tjénstgéringsomradet. Det torde
under sidana férhillanden vara antagligt, att det fér dominverkets
tjinstemin hittills i viss grad fria valet av bostadsort kommer att i allt
storre omfattning inskrinkas.

Betriffande den for tjinsteménnen i dominstyrelsen bestimda, for
nérvarande kortare arbetstiden & tjdnsterummet i jimforelse med samma
tid for tjinsteménnen i kommunikationsverkens respektive styrelser hava
vi under kommitténs férhandlingar hérom framhallit behovet av att forst-
nimnd tjanstgoringstid utékas sd, att den overensstimmer med den for
kommunikationsverken bestdimda eller minst 7 timmar. S4i gott som
dagligen inkommer till doménstyrelsen ett flertal drenden rorande virkes-
forsiljning eller andra fragor av ofta stor ekonomisk betydelse. Pa
grund av dessa drendens 'nmatur boéra de snabbt avgoras, helst redan
samma dag de inkomma. Férutom detta skidl for var hemstillan i nu
ifrhgavarande avseende erinras om den stora vinst i okat arbete, som
vunnes genom den reglementerade arbetstidens forlingning med en timme.
Vi anse oss ej kunna dela kommitténs uppfattning, att hirigenom skulle
foregripas den utredning angéende tjénstetidens lingd i allminhet inom de
centrala dmbetsverken, som i samband med ifragasatt ny lénereglering for
dessa eventuellt kan komma att foretagas. Dominstyrelsen ér visserligen
till sin organisation nirmast Gverensstimmande med de centrala dmbets-
verken, men den intager dock i forhallande till dessa en sirstillning sa-
som ledare och styrelse fér en statens affirsgren av stor ekonomisk be-
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tydelse, och synes den i dessa avseenden vara fullt jamstilld med re-
spektive styrelser for statens Gvriga affirsdrivande verk. En indring 1
arbetstid eller arbetssiitt inom dominstyrelsen torde dirfor ej kunna
anses prejudicerande for statens centrala ambetsverk.

Vid ‘en lonereglering for domanverket torde ej kunna limmas helt
obeaktad den konkurrens om skogshogskoleutbildad personal, som fak-
tiskt rader och som fororsakat en konstant brist pa dylik personal inom
verket. Avgangen av tjinstemin, iven dldre sidana med anstillning pa
ordinarie stat, har linge varit stor och till avseviirt hinder for utveck-
lingen. Det har silunda sedan nigra ar emellanat forekommit, att ordi-
narie tjanster kungjorts till ansikan lediga, utan att kompetenta sékande
anmilt sig. Aven om staten ej kan folja den enskilda arbetsgivaren 1
hans lonepolitik, synes & andra sidan ej vara lyckligt, att staten i lone-
avseende allt for mycket ligger under i konkurrensen och darigenom
berovas mojlighet forvirva och behélla erfarna och vl kvalificerade
tjanstemén.

Kommittén anfor vidare, att den utgiende dagersitiningen maste
under de forhallanden den tillfaller skogsstatens tjanstemén tillmétas
nagot hogre virde #n motsvarande ersittning for vissa kategorier bland
kommunikationsverkens tjinsteméin. D4 pégon ingdende utredning an-
giende dagersittningarna och dessas betydelse for tjinsteminnen e]
foretagits i friga om vare sig doménverkets eller kommunikationsverkens
personal, méste vi stilla oss tvivlande emot kommitténs silunda gjorda
uttalande. Skulle emellertid vid foretagen undersokning visa sig, att
kommitténs uppfattning att i vissa fall domanverkets tjinstemin erhélla
mer dn skilig ersittning for sina tjinsteresor ir riktig, synes detta for-
hillande dock ej bora utova inflytande vid bestimmandet av tjénste-
ménnens léner. Diremot bora i sidant fall de nu gillande bestimmel-
serna angiende rese- och traktamentsersittningar it doménverkens per-
sonal bliva foremal for viss revision.

. Ehuru vi villigt erkinna, att kommittén vid fullgérandet av sitt
uppdrag i allminhet bedomt fragan rérande doménverkets uppgifter och
stillning fran synpunkter, mot vilka vi i stort sett icke hava nigot att
erinra, anse vi oss dock, under hinvisning till vad hérforut anforts,
icke kunna underlata hivda den &sikten, att tjanstgéringsforhallandena
vid domanverket, tillika med dettas stillning som ett verkligt affars-
drivande verk med stora krav pi de enskilda tjénsteminnens skicklighet
och duglighet, beriittiga verkets tjinstemin att i lonehinseende fullt
jamstallas med motsvarande tjinsteman i de dvriga affirsdrivande ver-
ken. Vi anse silunda att kommittén bort dels foresli att arbetstiden &
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tjinsterummet for domiinstyrelsens personal bestimmes till minst 7 tim-
mar, dels hava uppgjort en loneplan, som for de skilda lénegraderna
upptagit begynnelseléner, motsvarande den inom varje lénegrad fore-
slagna nidrmast hogre loneklassen, dock med bibehallande av det fore-
slagna antalet loneklasser inom varje lénegrad.

De skil kommittén anfért mot en uppflyttning i hégre grad av de
ordinarie notarierna 4 jordbruksbyrerna — lantbruksbyrén och domiin-
byrin —- dro enligt vir mening rent formella.

Déd kommitténs uppdrag avser att verkstilla utredning och avlimna
forslag betriffande 16ne- och organisationsférhallandena vid doménstyrel-
sen, skogsstaten och statens skogsskolor, synes en sadan i sak riktig
atgird som ifrdgavarande notariebefattningars uppflyttning i hogre grad
e] bora stillas pad framtiden dirfor, att en utredning inom kort kan
komma att igdngsittas rérande en allmin lsnereglering for personalen
vid de centrala dmbetsverken. En silunda ifragasatt lonereglering torde
vil dessutom ej komma att beréra de nyreglerade affirsdrivande verken
— diribland dven dominstyrelsen — i annan man én méjligen si, att
l6nebeloppen for dessa verks tjinstemin eventuellt hojas med viss skilig
procent, lika stor for samtliga befattningar.

Under hénvisning till de sakliga skidl kommittén anfort for den
ifrdgasatta uppflyttningen, f4 vi sdsom var mening uttala, att nu ifraga-
varande tvd notariebefattningar béra hinféras till 7:de lonegraden.

Vi anse oss icke bora ifragasitta uppflyttning i nimnd grad jamvil
av notariebefattningen 4 kameralbyrin, enir frén och med ar 1920 pa
denna byrd redan dro placerade tvi tjansteman i andra normalgraden,
ehuru dessa, i avvaktan pd slutlig omorganisation av nimnd byra, dro
tills vidare anstillda pd allenast extra stat.

2) Herr Bragée har anfort: =

»Kommittén har som allmin synpunkt vid loneregleringen fram-
hallit, att tjinstgoringsférhillandena vid doménverkets lokalférvaltning
over huvud taget icke &ro av den art, att tjinsteminnen dir kunna i lone-
hinseende fullt jamstillas med befattningshavarna hos kommunikations-
verken. Som stéd fér denna uppfattning har kommittén erinrat om
den pressande tjanstgéring, som krives av trafikpersonalen vid statens
jarnvigar och telegrafverket, med regelbundet aterkommande nattjiinst-
goring, samt om den sén- och helgdagstjinstgéring, som drabbar at-
skillig personal vid samtliga kommunikationsverken. 'jinstemannen vid
kommunikationsverken voro dirtill bundna i bostadsavseende, under det
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skogstjinsteminnen hirvidlag ej sillan hade en viss rorelsefribet. Vidare
kunde skogstjinsteminnen 1 avsevird man sjilva bestimma sin arbets-
tid, vilket icke vore fallet for tjinsteminnen vid kommunikationsverken.

I dessa allmiinna synpunkter har jug, for de ligre skogstjinstemndn-
nens vidkommande, icke kunnat bitrida kommitténs mening och anhaller
gom skil darfér {4 antora foljande:

[ och for lonernas bestimmande har aldrig yrkats janforelse med
sidana befattningshavare vid kommunikationsverken, i vilkas tjinst-
goring natt- och sindagstjinstgoring ingar i storre omfattning. Betrif-
fande kronojigarna har yrkats, att de 1 avloningshénseende skulle jam-
stillas med banmistare vid statens jarnviigar. I-detta fall har ingen
gkillnad kunnat pavisas ifrdga om tjinstgdring av omnamnd art.

Enligt kommitténs uttalande & sid. 163 i betankandet av den 20
februari 1919 hava befattningarna vid kommunikationsverken inbordes
blivit viirdesatta »med hiinsyn till arbetsuppgifternas vixlande art och
ansvar». Banmistarebefattningarna, som icke i ndmnvird grad &ligga
natt- och sondagstjinstgoring, ha siledes virdesatts dérefter.

Skogstjinstemiinnens rorelsefrihet ifraga om bostadsort &r en for-
man, stadd pi hastig avskrivning. Mera &n en tredjedel av kronojiagarna
iro skyldiga att bebo av staten anvisade bostdder och for det stora fler-
talet av de o6vriga &ro bostadsorter bestimda till ur rese- och tjénst-
goringssynpunkt lamplig plats. Vid nytillsittande av befuttningar an-
visas numera i regel en bestimd bostadsort. Betraffande mojligheten
att sjilva kunna bestimma sin arbetstid torde jamforliga forhallanden
rida mellan kronojigare och banmistare. Sasom arbetsledare och for-
miin iro badadera i allminhet beroende av den arbetstid, som giller
for arbetarna.

Vid avléningsbeloppens bestimmande har kommittén vidare i nagon
min tagit Linsyn till skogstjinsteménnens ersittning for tjdnsteresor.
Ifraga om kronojigarna har anforts en formodan, att dagtraktamentena
skulle limna nagot dverskott. Diruti kan jag icke instdmma. Krono-
jigarna atnjuta inom skogsstaten de ligsta dagtraktamentena. Villkoret
for deras intjinande &r, att resa pi sirskild order skall ha foretagits
minst {em kilometer och att antingen natthirbirge anlitats eller borto-
varon varat i 12 timmar (fér 6 timmar utgir halvt dagtraktamente).
D4 kronojiigarna for bestridande av de direkta resekostnaderna atnjuta fasta
Arsanslag, som i det stora flertalet fall endast ticka en mindre del av
dessa utgifter, gora de pi tjénsteresorna i sin helhet en allmin forlast.

Emellertid bor ej forbises, att dven banmistarna vid statens jarn-
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vigar atnjuta dagtraktamenten enligt bestaimmelser, som #ro lika med
dem for kronojigarna gillande.

For belysande av det forutvarande férhallandet mellan dessa befatt-
ningshavares avloning vill jag hir paminna, att vid tiden nirmast efter
1908 ars lonereglering banmistarnas begynnelseavléning 4 billigaste ort
oversteg kronojagarelonen 4 samma ort med allenast 24 kronor, plus
forman av fria klider m. m. virderad till 120 kronor.

Denna ringa skillnad kunde d& mindre anses betingad av nigon
ligre virdesittning av kronojigarna sasom arbetsledare och formén, utan
berodde nog mera p4 divarande olikhet i arbetsintensitet vid jarnvigen
och vid skogsstaten. Numera #ar denna olikhet borta. Medeltalet rese-
och forrattningsdagar fér kronojagarna har sedan dess okat med om-
kring 60 procent, och de dro nu for sin tjanst fullt lika hart utnyttjade
som banméstarna.

Ligger jag till det anférda, att i kronojigarnas tjinstedligganden
ingar en vida ansvarsfullare medels- och forsiljningsredovisning &n i
banméstarnas, att specialutbildning ingir som kompetensfordringar for
vinnande av savil kronojigare- som banmistarebefattning samt krono-
jagarebefattningens karaktir av slutbefattning, anser jag, att en berit-
tigad jimforelse mellan dessa befattningshavare kunnat goras.

Aven det forhallandet, att kronojigarna redan vid sitt intride i
statstjinst — 1 motsats till banmistarna — ha pi egen bekostnad
genomgitt foreskriven utbildning, synes mig i detta fall bora tillmitas
nagon betydelse. Den konkurrens, som staten har att utstd fran skogs-
virdsstyrelser och enskilda foretag vid forviirvande ocl bibehallande av
dugliga och palitliga kronojigare ir under sidant forhallande ritt be-
tydande. '

Jag anser saledes tillrickliga skil foreligga for mig att fasthalla
vid mitt yrkande, att kronojagarna i avloningshinseende bira Jullt jamstillas
med banmistare vid statens jirnvigar.

Jag kan icke heller bitrida kommitténs mening, att sirskild kall-
ortsersdtining e] i samma omfattning 4r erforderlig for skogstjinsteminnen
som f6r kommunikationsverkens personal. Som av ovanstiende framgar
anser jag, att kommittén Gverskattat skogstjansteminnens mojligheter att
sjilva bestimma bostadsort och arbetstid.” Men dven om de darvidlag
vore nigot bittre stillda 4n exempelvis kommunikationsverkens trafik-
personal, si vore detta #ndd icke tillrickligt skil att frankinna dem
kallortstilligg till samma belopp som annan statens personal 1 Norrland.

Enligt kommitténs uttalande i betiinkandet den 20 februari 1919
avser niamligen kallortstilligget att ersitta »de betydande svarigheter
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i kroppsligt och psykiskt avseende, som vistelsen 1 6vre Norrlands kalla
och odsliga trakter medfor».

Jag kan icke Gvertygas, att dessa svirigheter dro mindre for skogs-
tjansteminunen #n for andra tjinstemin. Jag vill 1 detta avseende endast
erinra om skogstjinsteminnens ytterst svira tjinsteresor vintertiden i
Norrlands obygder. Oftast maste resan over de viiglosa vidderna fGre-
tagas pa skidor. Natthiirbiirge maste ofta tagas 1 obebodda och &ver-
snoade timmerkojor. Endast for tillfillet uppeldade rum hos ortsbefolk-
ningen aro for ovrigt i det fallet knappast mindre farliga f6r hélsan.
Di resan pi forhand mist planliggas och motesplatser med arbetare
och underlydande #ro bestimda, finnes i regel ingen mdojlighet att pa
grund av kold eller ovider instilla densamma. Allmant klaga ocksa
skogstjinstemdnnen i denna landsinda, att de i fortid #ro nedbrutna av
reumatiska dkommor.

Det dr dven tydligt, att de i minst lika hog grad som kommunika-
verkens personal lida s&vdl av vintermorker och ensamhetskinsla som
sommartidens myggpliga.

Jag anser dirfore, att skogstjinstemdinnen bira tillerkinnas kallorts-
tilligg 1 samma omfattning som personalen vid kommunikationsverken.

Den okning i semestertidens lingd, som skall intrida frén och
med det ar, under vilket tjinstemannen fyller 40 &r, har kommittén
foreslagit till allenast 5 dagar for tjanstemén 1 l:a t o. m. 4:e lone-
graderna. Tjénstemin i 5:e t. o.m. 1l:e lonegraderna skulle vid nimnda
alder tillforas en okning i semestertiden av 10 dagar.

Uti detta kommitténs forslag kan jag icke instimma av foljande skil:

Semestertidens 6kning med mindre antal dagar vid 40-drséldern for
ligre personal #n for personal tillhérande de hogre lonegraderna bor
endast vara berittigad, om det kan visas, att den ligre personalen vid
nimnda 4alder &r vid bittre vigér och i mindre behov av semester &n de
hogre tjinsteméinnen. Négot sidant forhallande kan emellertid icke pa-
visas betriffande domanverkets personal. Vid kommunikationsverken,
dér personalen tillerkiints lingre semester dven fore 40-drsildern #&n vad
hir for dominverkets tjinstemin foreslagits, okas semestertiden lika for
alla tjinstemin intill dessa verks 19:e lonegrad.

Jag anser att si bort ske dven for hir ifragavarande personal och
hemstiller dérfore, att drlig semester mdtte beviljas de till I:a t. 0. m. 4:e
lonegraderna  hanforda tjinstemin med 15 dagar fore 40 drs dlder och
med 25 dagar frdn och med det dr, dd tjinstemannen fyller 40 dr.
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3) Herr Liibeck har anfort:

»Vattenfallsverket och dominverket, till dels dven statens jarnvigar,
éro enligt min uppfattning i frimsta rummet de ’affirsdrivande’ av sta-
tens verk. Ledningen for dessa verk har — i viss motsats till vad som
giller vid telegraf- och postverken — ansvaret jamvil for verkens in-
komster. Verken #ro icke av monopolnatur, utan dro underkastade den
kontroll och den kritiska belysning, som konkurrensen eller &tminstone
jamfdrelsen med likartad enskild verksamhet méjliggor. Ju langre denna
konkurrens kan goéra sig effektivt gillande utan eftersittande av beriit-
tigade krav pi en enhetlig och rationell drift, dess bittre for landet.
Om och nir detta icke lingre vore mojligt — man maste tyvarr erkdnna
att det kan gi didrhan — si skulle vattenfalls- och doménverken i sin
affirsverksamhet icke desto mindre vara underkastade en kanske nog
si hdrd konkurrens, néimligen med andra linder, med dirav ovillkorligt
framtvingade sirskilda krav pa en affirsmissig organisation samt pé led-
ningens och personalens duglighet.

Fér landet och dess niringsliv samt for statens framtida ekonomi
dro de affirsdrivande verken, ej minst vattenfalls- och doménverken, av
mycket stor betydelse. Ifraga om dominverket synes dock detta @nnu
icke vara till fullo uppskattat. — Ur statens affirssynpunkt synes icke
heller nigon saklig anledning foreligga att i allmanhet tillimpa kortare
arbetstid for doménverkets ledande tjinstemén #n inom andra affiirs-
drivande verk.

Ehuru jag icke haft tillfille att i detalj deltaga i behandlingen av
foreliggande forslag till lénereglering for “doménverket har jag dock
med det ovan sagda velat uttala min anslutning i huvudsak till vad
herrar frih. Hermelin och Bjérkbom i samma syfte anfért.

Slutligen mi hér framhillas, att doménverket — av samma skil
som jag tidigare utvecklat ifriga om vattenfallsverket — synes mig
bora erhalla en kollegial styrelse, med dugande fackmin och skickliga
affirsmén inom hithérande arbetsomrade som ledamater.»



