Motioner © Andra kammaren, Nr 445. I

Nr 445.

Av herr Leo m. fl., ¢ anledning av Kungl. Maj:ts proposi-
tion, nr 381, angdende tillfilliq lonereglering for tjdnste-
mdn vid statens jarnvigar m. m.

I anledning av Kungl. Maj:ts proposition nr 381 angéiende tillfillig
l6nereglering for tjanstemin vid statens jarnvigar, tillita vi oss hirmed
vicka foljande motion: _ '

Den definitiva l6nereglering for personalen vid bl. a. de verk, som
omhandlas i Kungl. Maj:ts nu féreliggande proposition nr 381, som re-
dan ar 1914 stilldes i utsikt och som man di trodde skulle kunna ge-
nomféras dr 1917 eller 1918, har som man finner ytterligare uppskjutits,
och det nu foreliggande forslaget, som dock icke ir avsett att trida i
kraft forrin ar 1919, ar ett provisoriskt forslag.

Under sidana forhillanden och med hinsyn till den lingt fram-
skridna riksdagstiden kan méjligen ifrigasittas lampligheten av att det
oaktat {ramkomma med forslag till 4ndring av det nu framlagda for-
slaget, som for den for dndamalet tillsatta lonekommissionen tagit si
lang tid att utarbeta.

A andra sidan synes det som man icke utan vida for det allménna
kan dsidosditta hinsynen till vad saken giller for de statsfunktionirer,
vars existens helt och hallet ar beroende pa de lonebelopp, som stats-
makterna tillerkinna dem; #vensd, och icke minst hiinsynen till statens
eget ntresse, av att vid resp. verk fista en personal, som gor det moj-
ligt att driva dessa betydande institutioner pi ett for allmanheten be-
tryggande och for statsverket mest ekonomiskt sitt.

De senaste arens erfarenhet har tydligt nog 4dagalagt brister hir-
utinnan, vilka icke enbart bero pi kinda kristidsférhillanden med &t-
foljande materialbrist m. m., ja kanske inte ens till 6vervigande del
bero dérpd, utan fastmer pi de senaste drens stora personalbrist och
underhaltiga rekrytering. I varje fall framgéar sirskilt av jirnvigssty-
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relsens och &ven av departementschefens yttranden 1 #rendet, att de
konstaterade rekryteringssvirigheterna och de hogre kvalificerade tjén-
steméinnens av ekonomiska skil framtvingade benigenhet att limna
statstjinsten innebir en fara for statsverket, som med nodvindighet méste
medfora dnnu betdinkligare konsekvenser f6r det allménna &n vad en
tillfredsstéillande lonereglering skulle medfora, med hinsyn till den férut
hért betungade statsbudgeten.

Vad den sistnimnda synpunkten betriffar, kan man vil forsti de-
partementschefens uttalade betinkligheter. Men 4 andra sidan hava
dessa uttalats i sddan form och 1 sidant sammanhang med frigan i
ovrigt, som om departementschefen icke ogirna skulle se att riksdagen
foretog en andring till det bittre 1 det framlagda férslaget, och silunda
dven tog de darmed forenade ekonomiska konsekvenserna. Sirskilt
torde detta gilla frigan om forslagets retroaktiva verkan. Ett sidant
yrkande torde darfor vara vilgrundat och dven utan allt for stora be-
tankligheter kunna av riksdagen bifallas.

Betraffande ovriga i denna motion ifrigasatta dndringar i den fore-
liggande propositionen torde vissa av dem méjligen framkalla stérre be-
tinkligheter pa grund av foreliggande omstindigheter. 1 all synnerhet
som departementschefen uttryckligen betonat, att forslaget ir provisoriskt
och icke avsett att verka prejudicierande vid den definitiva loneregle-
ringen samt att han vid framliggandet av det féreliggande, enligt hans
egen mening mindre tillfredsstédllande forslaget, statt infor valet att antingen
framligga detsamma i huvudsakligen det skick som det av 1915 &rs
l6nekommission 6verlimnats till Kungl. Maj:t, eller ocksid uppskjuta det-
samma ytterligare ett ar.

Om nu, vilket ocksd erkéints sivil av resp. verks styrelser som av
departementschefen, det féreliggande forslaget éverhuvudtaget &r otill-
fredsstillande, si 4r detta i synnerlig grad fallet betriffande lokomotiv-
personalen. Det torde icke vara mer &n en mening dirom, att ingen
annan grupp statstjdnare i tjainsten haft si stora pakinningar av kris-
tiden som just denna personal, pi grund av de kinda svirigheterna
med otillriicklig och underhaltig materiel och foérbrukningsartiklar m. m.
Och det borde icke vid nérmare eftertanke kunna rada mer #n en upp-
fattning diarom, att, frinsett denna personals ansvarsfulla befattning i
ovrigt, det #r en friga av for statsverket si stor ekonomisk betydelse,
med vilken grad av tjanstenit, kompetens och ekonomisk berikning
denna personal handhar och utnyttjar de stora viirden i materiel och
forbrukningsartiklar, att staten borde mojliggéra den forbittrade tjdnste-
stillning som erfordras for att viicka och bibehélla dessa personliga och
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for tjansten viktiga egenskaper, utan allt for stor hansyn till den direkta
meruteift som detta skulle medféra, enir denna mer dn vil komme
att uppvigas av de indirekta besparingar detta utan tvivel skulle med-
fora for statsverket.

Vilka virden det enbart i detta fall giller inses litt, d4a man be-
sinnar att 1917 &rs kostnader for forbrukade lokomotivmaterialier vid
statsbanorna belopte sig till ung. 54 miljoner kronor. Enbart nagra fa
procents besparing pa detta konto skulle salunda uppga till betydande
belopp som kom staten tillgodo.

Det synes silunda som om ett bittre tillgodoseende av dtminstone
lokomotivpersonalen, #n vad det féreliggande forslaget avser, vore icke
endast ritt och skiligt, utan dven ur statsekonomisk synpunkt klokt.
S4 mycket mer som denna personal med ritta kan aberopa, att loko-
motivpersonalen 1 Norge vid loneregleringen 1 juli 1917 erhéll avsevirt
bittre lonef6rhallanden #n vad Kungl. Maj:t har foreslar.

Styrelsen for Sveriges Lokomotlvmannaforbund har ocksd i1 under-
danigt yttrande av den 6 april i anledning av lonekommissionens for-
slag framhallit detta, och dven i den utforliga motivering som anforts
i samband med vissa yrkanden om férbattring av Iénekommissionens
forslag pavisat, vilken missgynnad stillning lokomotivpersonalen erhillit
vid varje lonereglering dnda sedan ar 1867. Da vederborande utskott
formodligen kommer att taga del av yttrandet ifraga, torde det vara
onddigt att har aterupprepa detsamma. Det torde dock hédr med ett
par sifferuppgifter béra framhallas, vilken visentlig skillnad som fore-
ligger mellan det sedan 1 juli 1917 vid Norges statsbanor gillande
lonereglementet och det forslag, som dr avsett att gilla for Sverloes
statsbanor fran och med 1 jan. 1919.

Enligt sistndmnda lonereglering vid Norges statsbanor erhaller en
lokomotiveldare fr. o. m. '/ 1917 en begynnelse- och slutlon av:

& dyraste ort kr. 2,020 och efter 8 ar kr. 2,620

» billigaste ort » 1960 » » 8 » » 2,560

Enligt Kungl. Maj:ts proposition skulle en lokomotiveldare vid Sve-
riges statsbanor “erhalla en begynnelse- och slutlon av:

& dyraste ort kr. 1,990 och efter 12 ar kr. 2,620

» billigasteort » 1,620 » » 12 » » 2,160

Hirav framgér att, utom den vasenthga fordelen att hogsta eldare-
lonen vid Norges statsbanor erhalles 4 ar tidigare, begynnelselonen 1
Norge & dyraste ort dr 60 kr. hdgre, och & billigaste ort ar savil be-
gynnelse- som slutlon resp. 340 och 400 kr. higre dn Kungl. Maj:ts
forslag for samma befattningshavare.



4 Moteoner ¢ Andra kammaren, Nr 445.

For lokomotivforare &r skillnaden #nnu stérre, i det begynnelse-
och slutlén 1 Norge ér:

4 dyraste ort kr. 2,700 och efter 8 ar kr. 3,500
» billigaste .. » » 2,700 » » » » » 3,500

Enligt Kungl. Maj:ts forslag skulle lokomotivférare erhalla en be-
gynnelse- och slutlén av:

a dyraste ort kr. 2,410 och efter 9 &r kr. 3,450
» billigaste » » L9980 » » » » » 3,060

En lokomotivférare vid Norges staisbanor erhéller siledes 4 dyraste
ort 290 kronor mera i begynnelselon och 50 kronor mera i slutlon én
en lokomotivférare 4 dyraste ort vid Sveriges statsbanor. Och di lo-
komotivforarelonen i Norge ar lika pd alla platser, si medfsr detta, att
vid jamforelse med lokomotivforarelonen & billigaste ort vid Sveriges
statsbanor, erhaller den norske statsbaneféraren 720 kronor mera i be-
gynnelselon och 440 kronor mera i slutlon, &n vad i den kungl. proposi-
tionen foreslas. Dartill erhalles slutlénen enligt det norska léneregle-
mentet efter 8 ar, alltsd 1 ar tidigare.

Aven lokomotivmistarna vilka dels genom sin omedelbara befils-
stillning och dels genom att lokomotivmistaregraden utgor slutstadiet i
befordringshéinseende std i ndra samband med lokomotivpersonalen, hava
blivit daligt tillgodosedda i Kungl. Maj:ts loneforslag, om niamligen hinsyn
tages till dessa befattningshavares ansvarsfulla tjinstestillning och obe-
grinsade arbetstid. Och vid en jimférelse med motsvarande tjinste-
méins léneférhallanden vid Norges statsbanor kommer man till samma
resultat, som vid jamforelsen mellan resp. linders lokomotivpersonal.

En lokomotivmastare vid Norges statsbanor erhiller nimligen en-
ligt férutnimnda l6nereglering frin 1 juli 1917 en begynnelse- och slut-
16n av:

4 dyraste . ort kr. 3,800 och efter & dr kr. 4,800
» billigaste » » 3,800 » » » » » 4,800

Enligt Kungl. Maj:ts forslag skulle en lokomotivmiistare erhilla en
begynnelse- och slutlén av:
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4 dyraste . ort kr. 3,360 och efter 12 dr kr. 4,800
» billigaste . » » 2880 » » » » » 4,320

En lokomotivmistare vid Norges statsbanor erhiller silunda 440
kronor mera i begynnelselon in vad en lokomotivmiistare i dyraste vid
Sveriges statsbanor skulle erhalla enligt Kungl. Maj:ts forslag. Betriif-
fande slutlonen &r denna visserligen 1 bada fallen lika, dock med den
skillnad, att denna erhilles 4 ar tidigare vid Norges statsbanor, alltsi
ett ar tidigare #n en lokomotivinistare vid Sveriges statsbanor skulle
erhilla niist hogsta 16nen 4,500 kronor.

Déartill kommer att da lokomotivmistarelonen iir lika pa alla orter
vid Norges statsbanor, si innebiir detta, att vid jimforelse med en lok-
mistare 4 billigaste ort vid Sveriges statsbanor, har den norske lokomo-
tivméstaren i begynnelse- och slutléon resp. 920 och 380 kronor mera,
varjimte den norske lokomotivmistaren — som forut ndmnts — erhéller
hogsta lonen redan efter 8 &r, alltsi ett ar tidigare &n lokmiistaren vid
Sveriges statsbanor erhéiller en 16n av 3,960 kronor.

Visserligen tillkommer bekhduadsersattmng for dessa tjéinstegrupper
vid statens jdrnvigar, vilket icke tillkommer motsvarande grupper i
Norge.

Men édven med denna ersdttning inberiknad, innebdr Kungl. Maj:ts
forslag en avsevirt simre lonestillning fér har omhandlade befattnings-
havare, 4n vad som tillerkéints motsvarande tjinstekategorier vid Norges
statsbanor. Och d& sivil tjansteforhallanden som klimat- och levnadsfor-
hallanden &ro istort sett lika i de bada linderna, och Sveriges statsbudget
och dess statsbanors avkastning sikerligen innebdr minst lika stora for-
utsdttningar att kunna nojaktigt avlona personalen, si finnes inget rim-
ligt skill fér att héir ombandlade personalgrupper simre avlonas. I all
synnerhet som just dessa personalgruppers personliga insats i trafik-
arbetet dven efter kristidens slut kommer att bliva av mycket stor eko-
nomisk betydelse for verket, eniér anskaffningskostnaderna for den ma-
teriel och forbrukningsartiklar, som av dem handhavas, icke inom eun
overskidlig framtid komma att atergd till de normala fére kristiden gél-
lande priserna.

Den kritik, som det foreliggande forslaget icke kan undgi, enér allt
for manga skal for en sidan foreligga, drabbar egentligen lonekommis-
sionen som icke miktat astadkomma ett bittre underlag fér Kungl.
Maj:ts proposition. Men trots detta hade man med fog kunnat férvinta
nagra forbattringar eller i varje fall mera konsekvens i Kungl. Maj:ts
forslag.
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D4 departementschefen déri framhaller, att de av l6nekommissionen
foreslagna avloningsbeloppen otvivelaktigt utvisa, att den ifrdgavarande
loneregleringen icke kan betraktas som en bestidende losning, men att
man pi angivna skil stitt infor valet att antingen helt uppskjuta for-
slaget, eller ocksd att framldgga ett forslag i allt visentligt anslutande
sig till kommissionens, och att man dirvid foredragit det senare,sd kan
det obetingat medgivas att detta ar riktigt, och att Kungl. Maj:t ndppeligen
haft ndgon annan utvdg under féreliggande férhallanden. Och d& dir-
till departementschefen uttalar, att han anser det nddigt att, si snart som
mojligt efter det riksdagen fattat beslut 1 anledning av den provisoriska
lonereglering som nu &r ifrdgasatt, upptaga fragan till ny prévning,
under framhéllande av synpunkter som mdiste anses innebara ett lofte
om siker forbattring fér berérda personal, s& kan var och en dven med-
giva det riktiga och villbetinkta i ett sadant uttalande.

Sa langt ar allt gott och val. Och personalen skulle antagligen
aven, forlitande sig pa departementschefens loftesrika uttalanden 1 dren-
det, och inseende de papekade svarigheterna fér Kungl. Maj:t att nu
kunna sstadkomma nagon wvdsentlig forbittring av kommissionens forslag
ifriga om lonebeloppen, med mera jimnmod funnit sig i forslaget hir-
utinnan trots det kidnnbara behovet av en betydande hdjning av dessa
lonebelopp redan nu.

Departementschefens 1 propositionen étergivna uttalanden 1 #rendet
visa ju ocksia 1 manga avseenden en sidan grad av forstaelse for per-
sonalen och dess berittigade krav, att de i och for sig maste pad per-
sonalen verka lugnande for tillfillet och forhoppningsfullt for framtiden.

Men di4 man si finner, att det i propositionen #ven medtagits si-
dana detaljer av lénekommissionens forslag, som ur statsekonomisk syn-
punkt otvivelaktigt kunna anses ovdsentliga, men diremot for den diérav
berérda personalen é4ro av mycket stor betydelse, si utvisar detta en
inkonsekvens, d. v. s. ett motsatsférhillande mellan ord och handling
som 1 hog grad neutraliserar verkningarna av berdrda uttalanden. Och
det kan nappeligen forvana att detta hos stora grupper av personalen
framkallat en kénsla av foérstdimning och misstro, som det i synnerhet under
nuvarande brydsamma forhallanden borde vara statsmakterna angeliget
att om mojligt avvinda.

En sidan ur statsfinansiell synpunkt ovisenlig detalj, jamférd med
loneregleringsfragan i sin helhet, &r utan tvivel den foreslagna dndringen
av proportionen mellan l6n och tjanstgoringspenningar for den del av
statsbanepersonalen, som 1 arvode har 2,100 och dérunder.
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Det torde ur ckonomisk synpunkt for statsverket vara av ringa he-
tydelse, om denna proportion indras till foreslagna °/« 16n och ' 4 tjénst-
0”01'1ngspenmncmr eller bibehalles oforindrad med */s lon och ' s tjiinst-
goringspenningar.

For den personal det ndrmast berér har didremot frigan en mycket
stor betydelse, icke minst 1 psykologiskt hinseende, eniir detta dndrings-
forslag uteslutande triffar personalen av ligre grad och dirtill innebar
en absolut forsamring av nu gillande bestimmelser.

Det enda skil, som av lénekommissionen anférts, for denna andllng
ir att darmed astadkomma mera likformighet mellan respektive verks
lonebestaimmelser. Detta skiil som vil 1 och for sig kunde hava fog for
sig, saknar dock i foreliggande fall varje berittigande, d& kommissionen
1 Ovrigt sévil som Kungl. Maj:t betonat att loneforslaget ar ett provi-
sorium, som féranlett att man icke kunnat ingd p4 eljest ifrigasatta for-
iindriuga,r till det battre.

Det maste onekligen betecknas som en inkonsekvens, att 1 propo-
sitionen 4 ena sidan uttala sig pd sadant sitt, att personalen far det
bestimda intrycket att det endast dr den korta tiden som statt till for-
fogande samt loneregleringens provisoriska karaktir, som hindrat Kungl.
Maj:t att foretaga forbattringar, som eljest erkiinnas vara bide behovliga
och berittigade, och samtidigt 4 andra sidan utan vidare foresld en for-
indring, som absolut innebir en forsimring av nu gillande bestim-
melser, och som ingen med fog kan pésti vara nédvandig pa arendets
nuvarande provisoriska stadium.

Den personal det hir giller hyser diarfor den for &vrigt helt
naturliga uppfattningen, att da man av vissa angivna hinsyn icke kunnat
vidtaga eljest berittigade forbattringar, si finnes inget rimligt fog for
att foretaga denna forsimring, endast av det skilet att det medfér en
likformighet mellan verken, som man pi andra viktiga punkter icke
anser moéjlig eller rittvis.

Och den misstimning detta medfort skﬁ,rpes ytterligare darigenom,
att Kungl. Maj:t icke heller ansett sig kunna gi med pa det av jirnvags-
styrelsen féreslagna tilligget till § 7 mom. 1 i avloningsreglementet {6r
statens jarnvigar, att Q]ansteman vid forflyttning till annan befattning
pa grund av avtagande syn eller horsel eller 1 allménhet antingen kropps-
fel, som kan antagas hava uppkommit under tjﬁnstetiden vid statens
jarnvigar, eller ock avtagande sjéls- eller kroppskrafter, ma, i den man
Jarnviigsstyrelsen si provar skiligt, erhilla gottgorelse for den minskning
1 honom vid f6rflyttningen tillkommande avléningsférméner, som kan
uppkomma till foljd av férflytining.
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Detta jiarnvagsstyrelsens f{orslag har i foérsta hand tillkommit for
att goéra det mojligt for styrelsen att till lokomotivpersonal kunna ut-
anorda jimval ersittning for forlorade lokomotivtjinstpenningar i vissa
sadana fall.

Jarnvigsstyrelsen har nimligen ar trafiksikerhetssynpunkt sett sig
foranlaten, att sedan maj mdnad 1914 vid ordinarie befordran av viss
personal, déiribland lokomotivpersonalen, vid syn- och firgsinnesprévning
anbefalla en ny och skirpt prévningsmetod, som dock icke dnnu ar 1
lag eller forordning anbefalld. Och detta har medfért, att en hel mingd
av denna personal dirvid blivit underkind och avstingd frin vidare be-
fordran och anvindning i den férut innehavda befattningen. I manga
fall har detta drabbat icke endast extra ordinarie lokomotiveldare efter
att dessa genomgitt foreskriven verkstadsutbildning och teoretisk spe-
cialutbildning samt énda till 4 & 6 ars lokomotivtjinst, utan det har
dven drabbat ordinarie eldare, som vid sidan prévning i och fér ifriga-
satt befordran till ordinarie lokomotivforare blivit underkinda, oaktat de
oforvitligt tjdnstgjort & lokomotiv #nda till 8 & 10 &r, varav flera ar
sisom tillférordnade lokomotivforare.

Dessa personer hava dock alla vid intridet 1 jérnviigens tjinst
genomgitt den i lag anbefallda syn- och firgsinnesprévningen, en del
till och med upprepade gangar under tjinstetiden, och salunda icke haft
kind anledning betvivla, att de icke skulle erhalla befordran i det yrke
vardt de med nit och redlighet dgnat de virdefullaste aren av sitt liv.

Jirnviagsstyrelsen har ocksé, 1 kiinslan av att det maste vara verkets
skyldighet att bereda dessa den ringa extra férman, som ersittning jim-
vil f6r mistade lokomotivtjinstpenningar innebir, pi férnyad remiss
vidhallit sin i berérda syfte gjorda framstillning, och det skulle blott
vara en enkel gird av rittvisa, om riksdagen i detta fallet féljde jarn-
viagsstyrelsen.

Det har dven framkallat en stark férstimning bland den ligre stats-
banepersonalen, att Kungl. Maj:t icke heller beaktat dess genom respektive
organisationer gjorda framstdllningar om utstrickt avdragsfri tjinst-
ledighet. Och #@ven hiri ser personalen en brist pi forstielse, som anses
foga Overensstimma med de uttalanden, som i propositionen géras om
nodviandigheten av att vid verket fista en duglig och ménstergill
personal.

Aven i detta fall maste det betecknas som en inkonsekvens i Kungl.
Maj:ts forslag, att 4 ena sidan pépeka, att ifrigavarande verk — i detta
sammanhang statens jarnvigar — 1 hogre grad én andra hava att med av-
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scende { personalrekrytering konkurrera med den privata verksamheten,
och 4 andra sidan icke ens taga sia mycken hiansyn till ifrigavarande
personalorganisationers framstillningar som att atminstone foresld av-
dragsfri tjinstledighet 1 samma utstrickning, som dessa organisationer
genom forhandlingar med Svenska Jarnviigarnas Arbetsgivareférening
fér motsvarande personal vid de enskilda jdrnviigarna lyckats utverka.

Den stora skillnaden mellan de hogre och ligre tjinsteménnens
forman 1 detta avseende kan icke utgora ett bevis for, att behovet av
avdragsfri tjinstledighet ar dubbelt sd stort hos alla grupper av tjinste-
médn av hogre grad dn vad det fir for tjanstemén av ligre grad, enir
trafikforhallandena numera fordra minst lika intensivt arbete och pa-
passlighet av flertalet grupper av lagre tjinstem#n och behovet av tjdnst-
ledighet givetvis ocksad 1 térhallande dirtill. Ett ensidigt vidhallande av
den stora skillnaden i denna férmansridtt torde darfér vara mindre vil-
betinkt, endr det allt for patagligt och dven ordttvist markerar den stora
klasskillnad, som forefinnes mellan tjanstemin av hogre och ligre grad
och som #r dgnad att ytterligare befista den underordnade personalens
uppfattning, att dess arbete och betydelse for jarnvigsdriften alltjamt
undervirderas.

Betriffande sérskilt maskinavdelningens personal fran lokomotiv-
eldaren till lokomotivmistaren &r riktigheten av en sadan uppfattning
latt att bevisa med h#nvisning till lonesiffrorna 1 respektive avlénings-
reglementen under gangna 4r samt till det anmérkningsvirda férhallan-
det, att icke ens lokomotivmnéstarna ansetts bora uppflyttas till tjanste-
man av hogre grad. Si lange indelningen av personal i hogre och
ligre grad bestar, méaste emellertid en uppflyttning av lokmaéstarna i
hogre grad anses befogad med hansyn till deras maktpaliggande och i
manga fall helt fristaende befallsst‘tllnmg over lokomotivstationer med
en personal av dnda till 100 & 200 personer.

Den efterreglering, som vid 1917 &rs riksdag beslutades med anled-
ning av statsutskottets utlatande nr 144 6ver Kungl. Maj:ts proposition
nr 160 och som var avsedd att utjamna vissa av styrelsen uppmirk-
sammade brister 1 avloningsreglementet vid uppflyttning fran extra ordi-
narie till ordinarie befattning, har kommit att verka hogst oférdelaktigt.
Bestammelsen innebédr ju, att en reglering av arvodet skulle 4ga rum fér
sidana tjénstemin av ligre grad, som vid konstituerandet till forsta
ordinarie befattning vid statens jirnvigar tilldelats avloning understi-
gande deras avloningsférméner inom verket sisom icke ordinarie vid
befordringstillfillet. Genom den avfattning tilliggsbestimmelsen fick,
kringskars riatten for den ojamforligt storsta delen av befattningshavare
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att {4 tillgodogdra sig denna bestdimmelse, medan det fital som till-
erkindes dylik réatt, pa ett otillborligt sitt bereddes fordelar.

Inom lokmannakaren kom regleringen att verka pd sidant sitt, att
den, som innehaft extra ordinarie tjéinst minst sex &r, erholl ratt tillgodo-
rikna sig upp till tre ar av sin tjdnst som icke ordinarie, medan de, som
innehaft samma tjinst, understigande sex ar, icke erhéllo dylik ritt.

Fall kan pavisas, da eldare, som innehaft extra ordinarie tjinst i 5
ar och 11 man., siledes fitt borja med forsta ordinarie 16n, medan
den, som varit extra ordinarie en manad lingre, dirigenom fatt berikna
andra 16n som ordinarie, och siledes 1 lonehiduseende vunnit tre &r.

Flera fall skulle kunna anforas, dir bestdmmelsen verkat ojiimt. En
dndring ar saledes har behovlig, varfor en sidan payrkas.

Med anledning av vad vi salunda anfért, hemstilles:

att begynnelsearvodet fér lokomotivmistare fast-
stilles till 3,000 kronor och stigande vart 3:dje ar till
respektive 3,300, 3,600 och 3,900 sdsom hogsta arvode
efter 9 ar;

att lokomotivmistare, som fér nirvarande anses
sdsom tjéinsteman av ligre grad, matte uppflyttas till
tjanstemannabefattning av hogre grad;

att lokomotivforare uppflyttas i samma l6negrupp
som verkstadsmistare;

att lokomotiveldare uppflyttas i samma lénegrupp
som reparatér m. fl., samt att arvodet fér denna grupp
faststalles till 1,600, 1,750, 1,900, 2,100 kronor;

att § 1 mom. 6 erhaller foljande lydelse:

Arvode, med undantag av det till generaldirek-
toren, till 6verdirektor, till overingenjor, till jarnvigs-
fullmiktig och till &verrevisor utgaende, som Sverstiger
3,900 kronor, fordelas till tva tredjedelar i lon och en
tredjedel i tjanstgéringspenningar. Av arvode till be-
lopp av 3,900 kronor och darunder intili 3,000 kronor
utgéra tre fjardedelar lon och en fjardedel tjinstgs-
ringspenningar samt av arvode & 3,000 kronor och
ddrunder fyra femtedelar lon och en femtedel tjianst-
goringspengar;

att § 4 mom. 3 forsta stycket ma erhalla foljande
lydelse:
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En var tjansteman, som befordras eller i annan
ordning forflyttas fran en befattning till annan, er-
héller 1 den nya befattningen sasom begynnelsearvode
minst det arvode, som motsvaras 1 forutvarande be-
fattning uppburen 16n jammte den ersattning han upp-
bar for bestridande av tjanst i den vid befordran er-
hallna befattningen;

att ett tillagg till § 4 mom. 3 gores av foljande
lydelse:

»Tjansteman mé for uppflyttning i hogre lénegrad

. dn den ligsta tillgodorikna mg, e] mindre sina in-
]anade tjanstedr som ordinarie, 4n dven sadan tjanste-
tid sasom extra ordinarie tjéinsteman efter fyllda 21
ar, som Overstiger tre kalenderar, hédruti jamvéil in-
riknad sadan tjdnstetid, som enligt gillande bestim-
melser tillgodoridknats for berikning av avloningsfor-
hojning sasom extra ordinariey;

att 1 § 7 mom. 1 tredje stycket efter orden »er-
sittning for bostad och briansle» inféras orden »och
for forlorade lokomotivtjanstpengary;

att tjdnsteman av ldigre grad erhaller under de
forsta 10 ordinarie tjénstedren 20 avdragsfria permis-
sionsdagar per ar for enskilda angeldgenheters sko-
tande, och direfter 30 sidana dagar;

att loneregleringen mé trida 1 tillimpning frin
och med 1 januari 1918.

Stockholm den 15 maj 1918.

Henning Leo.
Azxel Gylfe. Alfr. Werner. Oscar Bogren.
Limk Roing. Reinh. Eliasson. Erik Fast.






