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Statsrddet och Chefen for Kungl. Lantforsvarsdepartementet.

1 overensstimmelse med sin den 28. sistlidna februari aviitna skri-
velse med overlamnande av »Utredning m. m. angiende manskapsrekry-
teringen vid armén>, fi de sakkunniga harmed vordsamt Gverlimna i ndmnda
skrivelse omformalda >Tilligg» angdende tillfalliga atgirder for avhjal-
pande av bristen pa fast anstalld manskapspersonal under utbildningséret
1917—1918.

Stockholm den 24. mars 1917.

CARL A. FOCK.

Overste.

V. MANNERSTEDT. ~ W. GENBERG.
Kapten. Kapten.



1. Forslag till dtgiirder for avhjilpande av bristen pa fast an-
stiilld manskapspersonal under utbildningsiret 1917—1918.

A. Den nuvarande stallningen.

Av de sakkunnigas betinkande angdende atgarder till frimjande av
manskapsrekryteringen vid armén bil. 1—4 framgér, att under innevarande
ar si avsevirda vakanser forefinnas uti manskapsbestillningarna vid fler-
talet av arméns truppforband, att allvarlig fara for utbildningsarbetet och
tjanstens behodriga uppritthillande redan nu foreligger. Uppgifterna & sid.
12 utvisa, dels att dessa vakanser till mycket stor del gruppera sig pd de
uti staterna forefintliga underbefilsbestallningarna, dels att antalet for ut-
bildningsiret 1916—1917 anvarvda volontarer ar péifallande litet och
uppgir icke ens till halften mot antalet nirmast foregdende ar. Still-
ningen inom de olika truppforbanden i avseende pi antalet befintliga och
vakanta av underbefil och meniga utom bestillningsmin och musikman-
skap framgar nirmare av omstiende tabell.

Utover i tabellen angivet antal befintliga meniga torde nigon ok-
ning kunna vara att parikna genom rekrytering bland de nu i tjanstgdring
varande virnpliktiga, ehuru erfarenheten fran foregiende ér (se »Betinkandet
sid. 13) icke tyda p4, att nagot mera givande resultat hirav kan vara att
forvanta.

Dessa ovan berdorda forhillanden maste medfora, att bristen pad bi-
tridande instruktorer och utbildad fast anstalld manskapspersonal i ovrigt
under nistkommande utbildningsir sannolikt bliver mer an dubbelt si stor
som den nuvarande, och di denna brist, enligt vad framgir av ovan &be-
ropade bil. 4, vid en del truppforband redan &r avsevart storre, &n som
med det oundgingliga behovet ar forenligt, komma, ddirest icke verksamma
dtgdrder hdremot vidtagas, fullstindigt ohdllbara forhdllanden att intrida.

+1—171170.



Tabell

utvisande antalet befintliga och vakanta volontirer — underbefil och menigal — utom be-
stillningsmidn och musikmanskap den 1. febr. 1917.
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! 1 antalel befintliga meniga ingd dven sidana, som antagits under ett tidi

men som ej hunnit eller av olika anledningar kunnat befordras till underbefil.

gé.re atbildningsir,



B. Forslag till atgéarder.

D4 de sakkunnigas forslag till omorganisation av underbefalsinstitu- Aliminn.
tionen och Aatgarder till frimjande av manskapsrekryteringen i hindelse synpunkter.
av godkinnande icke kan verka for stallningens forbattrande forrin med
utbildningsaret 1918—1919, #ro tillfalliga atgirder for personalbristens
avhjalpande under utbildningsiret 1917—1918 oavvisligen nodvandiga.

Dessa atgirder bora, for att bliva fullt effektiva, grundas pi mot-
svarande principer, som legat till grund for de sakkunnigas forslag till
underbefalsinstitutionens omorganisation d. v. s. avse i forsta hand att
sika dstadkomma okad frivillig rekrytering och rekapitulation, men ddrut-
over lagstadgad ritt till uttagning bland nu @ tjinstgoring varande vdrn-
pliktiga till forlingd tjanstgoring av det antal, som for utbildningen och
tjiinstens behoriga uppratthdllande bliver oavvisligen nodvindigt. Harigenom
komma ocksid dessa atgirder att i viss mén formedla overgingen till den
nya organisationen.

Till vinnande av ovannimnda syfte torde #ven inskrinkning i kom-
menderingar utom truppforbanden, pa sitt i det foljande nérmare angives,
sa langt ske kan bora vidtagas. Vid specialtruppslagen torde dven av
bristen inom den fast anstillda manskapskadern fororsakade svérigheter i
nigon man for tillfillet kunna lindras genom en Okning i tillgingen pa
icke vapenfora virnpliktiga, endr di inskrinkningar kunna goras 1 eljest
for den fast anstillda manskapspersonalen ifrdgakommande handrécknings-
kommenderingar m. m.

Okad anstallning pi frivillighetens vig kan istadkommas genom:

1) rekapitulation av det manskap, vilkas kontrakt utlopa instun-
dande host;

2) anstillning av f. d. fast anstillt manskap;

3) anstillning av nu i forsta tjanstgoring varande varnpliktiga; samt

4) anstallning av varnpliktiga, som ett foregdende &r genomgatt full-
stindig soldatutbildning. '

Darest de sakkunnigas forslag till omorganisation av underbeflsinsti- Rekapitula-
tutionen samt dirmed sammanhingande okning av avloningsformanerna fion ok @
och forbattring av framtidsutsikterna vinner tillimpning, ar att hoppas, f. d. fast
att rekapitulationen redan instundande host hirav skall paverkas. Men i anstallda.
betraktande av det radande nodliget och darav betingat behov av den nu-
varande fast anstallda manskapspersonalens kvarhillande synes aven nod-
vindigt att genom sirskild ersittning i form av rekapitulationspremier ytter-

ligare Oka benigenheten for rekapitulation.



For anstillning av f. d. fast anstallt manskap foresla de sakkunniga
anstillningspremier.

De bestammelser, som for ovan berérda bada indamal synas er-
forderliga, boéra emellertid si avpassas, att de extra forméanerna for reka-
pitulation bliva mera fordelaktiga an for anstallning av f. d. fast anstallda,
ty i annat fall kan befaras, att en del manskap instundande host avgd for
att kanske vid en senare tidpunkt ater soka fast anstillning. Det 4r darfor
av vikt att i god tid klargora, vilka formaner, som i det ena eller andra
fallet komma att utgé, si att icke, genom tillfalliga successiva bestimmelser
angiende hojda forminer, den uppfattningen vinner insteg bland man-
skapet, att ett drojsmal med anstallningen kan oka mojligheten till hogre
ersittning vid dterintradet i militartjinsten, en uppfattning som under de
senare dren vidtagna atgarder till rekryteringssvirigheternas avhjalpande
mojligen kunnat uppamma. '

Med tanke hirpd torde en fortsatt tillimpning i oférandrad form av
bestimmelserna i nadiga brevet den 1. december 19186, angiende anstill-
ningspremier till f. d. fast anstallt manskap, for det kommande aret ¢j
vara att fororda. Uti berorda nadiga brev stadgades, att till f. d. fast.
anstillt underbefil, som genomgatt korprals- eller furirsutbildning och som
fore utgingen av ar 1916 eller under januari 1917 erhallit fast anstall-
ning vid armén sisom korpral eller furir, skulle foratom rekryteringspen-
ningar och 6vriga formaner utanordnas en extra anstéllningspremie enligt
foljande berakningsgrunder: . '

vid truppforband, vilkas vakanser i underbefslsgraderna understege
20 %, ingen anstillningspremie;

vid truppforband, vilkas vakanser i namnda grader uppginge till 20 4
eller darutover, men icke till 50 %, 200 kronor for ett ars anstillning och
500 kronor for minst tva &rs anstillning; samt

vid truppférband, vilkas vakanser i samma grader uppginge till 50 %
och darutdver, 800 kronor for ett ars anstallning och 700 kronor for minst
tvi drs anstillning.

Dessa bestammelser, vilka tillkommo i anledning av det synnerligen
svira lage, vari vid tidpunkten i friga arméns underbefilsfriga befann
sig, medforde silunda, att vid en del truppforband sidana fast anstallda,
vilka den 80. oktober 1916 avgingo, men senare inom i nidiga brevet
angiven tid anyo togo fast anstallning, kommo i dtnjutande av dessa pre-
mier, varemot de, vilka vid sagda tidpunkt rekapitulerade, endast erhsllo
ersittning enligt forut ghllande bestimmelser.

Vid bestiammandet av de foreslagna premiernas storlek, synes man
bora i mojligaste man soka astadkomma dverensstimmelse med de likartade
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forméner, som de sakkunniga uti sitt forslag till omorganisation av under-
befalsinstitutionen foreslagit, pa det att atgarderna i fraga, sisom forut
blivit sagt, nirmast ma fi karaktiren av en Overging till i sagda for-
slag angiven organisation. Hartill foreligger si mycket storre skil, som
de volontirer, vilka instundande host rekapitulera eller vinna fast anstall-
ning, enligt de foreslagna overgingsbestimmelserna skola iga ritt att efter
den 1. januari 1918 pa angivna villkor lita sig inskrivas som underbefils-
elever eller, vad furirerna betriffar, erhilla forordnande sisom sidana. Det
synes dirfor lampligt, att de foreslagna rekapitulations- och anstallningspre-
mierna bestimmas till ungefirlicen motsvarande belopp, som de anstall-
ningspremier de sakkunniga foreslagit for furirer och underbefalsclever.

En furir, som innevarande &r rekapitulerar pa 2 ar, och som si-
lunda den 1. januari 1918 kan fi sitt kontrakt utbytt mot forordnande
samt komma i atnjutande av de hogre avioningstorménerna, foreslis er-
halla en rekapitulationspremie av 300 kr. Rekapitulerar han endast pa
kortare tid, bor premiens storlek minskas i proportion till tiden, och fore-
slds: vid rekapitulation pad 1 & — 125 kr. och vid rekapitulation pa
mindre #n 1 &r — 50 kr.

Det fast anstillda manskap, som icke 4ro furirer eller icke genom-
gitt furirsutbildning, och vilkas kontrakt utldpa instundande host, hava
da varit i militar tjanstgdoring under sammanlagt minst 2 ar. Pa grund
harav synes sidant manskap, med hansyn till dvergingen till den fore-
slagna organisationen och dirmed forenade anstillningspremier m. m., icke
bora tillitas rekapitulera pa lingre tid an 1 4r. Enligt de foreslagna over-
gingsbestimmelserna (se Betinkandet sid. 72) skulle nimligen dessa hava
ratt att efter den 1. januari 1918 lita sig inskrivas som underbefilselever.
D4 de pa hosten samma &r varit i militar tjanstgoring under sammanlagt
tre &r, bliva de, direst de aro hirtill kompetenta och onska kvarsts, be-
fordrade till furirer och komma darvid i atnjutande av furirsanstillnings-
premier. Om de daremot avga, bliva de berittigade till civilanstallning
eller avskedspremie. I betraktande hirav bor rekapitulationspremien icke
sattas till hogre belopp an 100 kr. Vid rekapitulation pi kortare tid &n
1 &r synes premien bora bliva 40 kr.

F. d. fast anstallt underbefsl, som tager fast anstillning fore den 1.
november 1917, synes bora erhalla anstillningspremie efter samma grun-
der och till motsvarande belopp, som ovan angivits betriffande rekapitula-
tionspremier. For anstillning efter sagda tidpunkt bora diremot premierna
i overensstimmelse med vad forut blivit sagt gdras ndgot lagre och foreslas:

till furirer: 250 kr. for tvd ars anstillning, 100 kr. for 1 ars an-
stallning och 40 kr. for anstallning pa kortare tid &n 1 ir; samt
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till dvriga: 75 kr. for 1 ars anstallning och 25 kr. for anstallning
pa kortare tid an 1 Ar.

Dessa ovan angivna rekapitulations- och anstillningspremier bora utgd
i stallet for lega och bestridas av tillgingliga rekryteringsmedel m. m. De
foreslagna beloppen bora dock endast utgora minimibelopp, avsedda for
truppforband, vilkas vakanser understiga 20 %. Vid truppforband, dir vakan-
serna bliva storre, bora de hojas genom anvisande av extra rekryterings-
medel och foreslis en hojning med 25 % vid truppforband med vakanser
mellan 20 och 40 % samt med 75 % vid truppforband med vakanser upp-
gdende till 40 % och dirutover. Hojningen bor ske med ledning av fran
truppforbanden infordrade uppgifter rorande manskapstiligingen och re-
kryteringsforhillandena, sedan rekryteringen bland i tjanstgoring varande
virnpliktiga kan betraktas vara i huvadsak avslutad, forslagsvis den 1. juli.

Hirav foranledda sarskilda kostnader foreslas utga frin beviljade
rekryteringsmedel eller, i den méin dessa ej aro for andamalet tillrackliga,
fran Fjirde huvudtitelns allminna besparingar.

Till under innevarande utbildningsir i forsta tjanstgoring varande
virnpliktig, som tager annan fast anstallning vid armén #n som musik-
volontir, utgir anstallningspremie enligt bestimmelserna i nadiga breven
den 22. januari 1915 och den 20. januari 1917 (se »Betankandet» sid. 10). De
sakkunniga finna ingen anledning faresld ndgon #ndring i dessa bestammelser,
men anse i betraktande av det ridande nodlaget, att vid truppfsrband,
dar personalbristen ar sirskilt stor, premiebeloppen bora okas i form av
extra anstillningspremier. Under forlidet ar utgingo dylika extra anstall-
ningspremier, efter dirom av inspektoren for infanteriet i anledning av
de ridande rekryteringssvarigheterna gjord hemstallan, till vissa infanteri-
truppforband enligt bestimwelserna i nddiga brevet den 4. augusti 1916.
Beloppen utgjorde vid olika truppforband 50, 75 och 100 kr. fér 1 ars
anstillning samt 100, 150 och 200 kr. for minst 2 ars anstillning.

De sakkunniga foresld, att likartade bestimmelser #ven i ar utfirdas,
i den man tillgangliga eller for andamailet sarskilt anvisade medel hartill
limna mojlighet, men att desamma utstrickas att galla aven for truppfor-
band av andra truppslag, som dirav synas vara i behov. Av vikt ar emel-
lertid, att bestammelserna i friga utfirdas si tidigt som majligt, och fore-
sla de sakkunniga, att detta sker redan under instundande maj ménad och
grundas pi frin truppforbanden infordrade uppgifter rorande personaltill-
gingen och rekryteringsresultatet den 1. nastkommande maj.

Ett medel att minska bristen p& utbildad personal under nastkom-
mande utbildningsir synes #&ven vara att soka anstilla varnpliktiga, som
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under utbildningsiret 1915—1916 fullgjort sin forsta virnpliktstjansteoring
vid samma truppslag. Direst vid infanteriet dylika anstallas si tidigt, att
de kunna ingd i vicekorpralsutbildningen, finnes mojlighet for, att de bliva
anviandbara som bitridande instruktorer under nastkommande utbildningsar,
och vid specialtruppslagen bora desamma kunna bliva anvindbara for sadan
tjanstgoring, vartill volontirerna under andra utbildningsaret tagas i ansprék.
4 grund hirav foresla de sakkunniga, att motsvarande bestammelser, som de
uti nadiga breven den 22. januari 1915 och den 20. januari 1917 samt de,
vilka eventuellt tillkomma angiende extra anstillningspremier enligt ovan-
stiende forslag, utfirdas att galla betriffande varnpliktig, vilken under ut-
bildningsaret 1915—1916 genomgitt fullstindig soldatutbildning och un-
der innevarande utbildningsir — vad infanteriet angir fore den 1. juli
1917 — vinner annan fast anstallning #n som musikvolontir vid samma
truppslag, dir vederbosrande undergitt soldatutbildning.

Harav foranledda sirskilda kostnader foreslis utgd enligt 4 sid. 8
angivna grunder.

I andamal att minska den tringande underbefilsbristen under nést- Inskrani-
kommande utbildningsir bora kommenderingar utom truppférbanden, si g wh
lingt ske kan, undvikas. Av denna orsak bor tagas under omprdvning, ringar utom
huruvida icke, oaktat darmed forenade oligenheter, under nistkommande trbt;%p ot
ar underofficerskolorna vid samtliga eller vissa truppslag bora instillas,
eller inskrankning i antalet kommenderingar till desamma vidtagas. FEn
atgard av ovan angivet slag bor dock ej hindrande fi inverka pé befordran
till underofficer av dartill i dvrigt kompetenta furirer. En dylik bestim-
melse vore ignad att motverka en befarad avging av en del aldre furirer
instundande host.

Under nu radande forhallanden och s linge desamma fortfara méste
vid en del truppforband underbefil i icke ovisentlic omfattning tagas i
ansprak for neutralitetsskyddet. For att i mojligaste mén minska antalet
hirav och dirigenom ©ka underbefalstillgingen for trupputbildningen bora
underbefal, tillhorande truppforbandens reserver, i si stor utstrickning,
som lampligen ske kan, anvindas for ovan angiven tjanst, sirskilt under
den tid av utbildningsiret, di behovet av instruktorer for soldatutbild-

ningen mest gor sig gillande.

Ett medel att minska underbefilsbristen ar &ven inkallandet av s. k. Inkallande
A-klassare. Sarskilt kunna ju dylika anviandas som befal vid for neutra- i
litetsskyddet organiserade avdelningar, och inkallelsen kan ske med stod av vapenfora.

§ 928 varnpliktslagen, si linge dylika inkallelser pigd. Di emellertid
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tillghngen pi A-klassare torde vara mycket olika inom olika inskrivnings-
omriden, bdr tagas under omprovning, om icke i samband med dessas in-
kallande till krigstjinstgoring en fordelning bor ske till tjinstgoring vid
olika truppforband, avpassad med hinsyn till den ridande tillgdngen pa
fast anstilld manskapspersonal vid desamma.

Vid specialtruppslagen skulle #ven ett okat antal icke vapenfora,
pa satt forut framhillits, vara dgnat att gora bristen pa fast anstillt man-
skap mindre kinnbar. For att erhilla okad tillging pa dylika varnplik-
tiga foresld de sakkunniga, att erforderligt antal tillhorande aldre &rsklasser
inkallas, en Aatgard, som si mycket mer bor kunna ske, som dessa virn-
pliktiga undgitt inkallelse enligt § 28 virnpliktslagen. Antalet inkallade
och deras tjinstgoringstid bora inom de grinser, som for har omformalda
indamal erforderliga lagbestimmelser angiva, bestimmas efter av veder-
bdrande truppslagsinspektorer avgivna forslag.

Dessa ovan foreslagna atgiarder till forbattrande av tillgdngen pa in-
struktorer och tillrickligt utbildad manskapspersonal i ovrigt eller till
minskande pi annat sitt av med den nuvarande bristen p4 fast anstallt
manskap forenade svirigheter under nistkommande utbildningsir torde
emellertid pi grund av arten av de orsaker, som enligt vad de sakkunniga
1 sitt betankande anfort, motverka det frivilliga tjansteitagandet, icke
enbart bliva tillfyllest for behovets sakerstillande. P4 den grund bliver
det, i betraktande av stallningens ohallbara lige, oavvisligen nodvandigt
att dven genom lagbestimmelser redan nu skapa garanti for en betryg-
gande tillgAng pi instruktorer m. m. Detta kan dstadkommas genom kvar-
hallande i forlingd tjanstgoring av erforderligt antal varnpliktiga utav den
nu i forsta tjinstgoring varande irsklassen sa linge under innevarande och
nistkommande &r, som for tillgodoseendet av det oundgingligen erforder-
liga behovet av instruktorer och utbildad manskapspersonal i ovrigt bliver
nodvandigt.

Den silunda ifragasatta uttagningen skulle emellertid icke avse under-
befalsutbildning av den omfattning, som de sakkunniga uti sitt betankande
foreslagit betriffande underbefalseleverna, utan endast utgora en tillfallig
atgiird 1 andamal att avhjalpa instruktors- och personalbristen i ovrigt under
nistkommande utbildningsar. Den forlangda tjinstgoringen behover dirfor,
av orsaker som nedan nirmare angivas, endast omfatta en del av nistkom-
mande utbildningsar. P4 grund hirav bliver det emellertid endast vid én-

Janteriet mojligt att pd nigot betydelsefullare satt tillgodogora sig de salunda

uttagna for den egentliga instruktorstjansten. Vid detta truppslag kan
man namligen gora uttagningen bland kategorien sunderbefal och fack-
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mians.  Om dessa uttagna vid soldatutbildningens slut inga i vicekorprals-
utbildningen i stillet for den utbildning, som for dylika virnpliktiga
anordnas, bora de vid utbildningsirets borjan 1917 aga samma forutsitt-
ningar att tjinstgora som bitridande instruktdrer som det fast anstillda
manskap, vilket d& genomgitt vicekorpralsutbildning. Behovet av dessa
virnpliktiga instruktorer, som salunda icke i#ro avsedda att utbildas till
korpraler, gor sig huvudsakligast gillande intill tidpunkten, di genom
de viarnpliktiga studenternas befilstjanstgoring vid truppforbanden en skad
befilstillgAng intrider d. v. s. intill 4. utbildningsperiodens borjan eller
omkring den 1. maj. Intill sagda tidpunkt bor foljaktligen kvarhillandet
dga rum.

Vid I. 1, T 2 och I. 27 bliver emellertid nodvindigt att forutom for
instruktorsbehovets tillcodoseende jimvil uttaga persoral for det sirskilda
andamal, som vid dessa truppforband foreligger (se »Betinkandet» sid. 3).
Darest emellertid de sakkunnigas forslag till omorganisation av underbefils-
institutionen m. m. vinner godkinnande, och silunda uttagning av under-
befilselever till erforderligt antal kommer att #ga rum under ar 1918,
behover ej heller forstnimnda personal kvarhéllas lingre #n till ovan an-
given tidpunkt, enar tillrickligt antal utbildad personal i dylikt fall kommer
att forefinnas under vapenovningsuppehillen 1918 (jmfr »Betinkandet» sid. 23).

Betraffande specialtruppslagen med undantag av tringen och inten-
denturtrupperna, vilka sistnaimnda truppslag har nedan sirskilt béhandlas,
sa torde den foreslagna uttagningen hava mindre betydelse for instruk-
torstjansten, men diremot for viss annan befilstjanstgoring och for sidan
sarskild tjanst (hastvard, stalltjinst m. m.) som vid dessa truppslag fore-
kommer (se »Betinkandet» sid. 3). Soldatutbildningen pagar ndmligen under
hela det forsta tjinstedret, och en utbrytning hirifran av varnpliktiga till sir-
skild anordnad underbefalsutbildning fore soldatutbildningens slut vore icke
lamplig, enir sistnimnda utbildning for dessa hirigenom bleve ofullstandig.
De till forlingd tjanstgoring uttagna virnpliktiga blevo darfor visserligen
icke anvindbara som instruktorer, men kunde dock, sisom ovan fram-
hallits, tagas i ansprdk for viss annan befilstjinstgéring niamligen sisom
vibel-, foder-, koks- m. fl. korpraler (konstaplar) avensom for vissa tjinster
vid expeditioner m. m. Darigenom skulle for anvindning till instruktors-
tjanst frigoras en del av det fast anstillda underbefilet, som eljest harfor
niste tagas i ansprék. Aven vid dessa truppslag behover kvarhéllandet icke
ske lingre #n intill tidpunkten for studenternas forsta befilstjinstgoring
vid truppforbanden, enir di befalstillgaingen okas och dirjiamte, under
forutsittning att erforderlig uttagning av underbefilselever &gt rum 1918,
tillgAng pi nojaktigt utbildad personal da bor forefinnas vid truppforban-
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den. Denna tidpunkt intrider emellertid nigot senare an vid infanteriet
namligen — enligt for narvarande gillande bestimmelser — omkring den
1. juni vid kavalleriet och artilleriet och omkring den 1. juli vid ingenjor-
trupperna. For att icke kvarhdllandet i tjanst av de varnpliktiga vid sist-
namnda truppslag skall bliva avsevirt langre an vid ovriga hir nimnda
bida specialtruppslag, torde vid ingenjortrupperna en tillfallig omlaggning
av de vapenfora studenternas utbildning i sidan riktning vara énskvird,
att under nistkommande ir deras tjinstgdring sisom underbefil vid veder-
borliga truppforband kan taga sin borjan omkring den 1. juni.

Vid tringen liksom vid infanteriet i allminhet 4r det huvudsakligast
for instruktorstjinst som uttagning bliver erforderlig, men sannolikt endast
behovlig vid vissa trangkérer, endr rekryteringsforhillandena vid detta
truppslag aro jamforelsevis goda.

Utbildningsforhéllandena #ro emellertid vid trangen olika mot vid
Ovriga truppslag, beroende péa dels, att tiden for forsta varnpliktstjanst-
goringen ir visentligt kortare, och dels diarpd, att densamma forsiggdr pa
olika tider for olika kategorier. De, som uttagits till egentlig sjukvards-
tjanst, inrycka pa hosten och utrycka pid viren och de, vilka uttagits till
egentlig trangtjanst och sjukbarartjinst, pd motsatt sitt (innevarande ut-
bildningsar for de forstnimnda inryckning den 81. oktober 1916 och ut-
ryckning den 30. april 1917 och for de sistnimnda inryckning den 11.
april 1917 och utryckning den 9. september samma &r). Franden forstnimnda
kategorien kan nigon uttagning icke ifrdgakomma, endr densamma vid
tidpunkten, di denna kan tinkas kunna ske, redan utryckt frin sin forsta
tjanstgoring. Den utbildning, som denna personal undergitt, gor den ocksé
mindre lampad for det andamil, varom har &r friga. Uttagningen maste
darfor goras fran den varnpliktskontingent, som inrycker i april, och fran
vilken #dven uttagning av underbefil och fackmin enligt nu gillande be-
stimmelser &ger rum. Dessa sistnimndas forsta tjinstgoring omfattar, vad
innevarande utbildningsir betriffar, tiden frin den 11. april 1917 till och
med den 21. mars 1918, Om av dessa erforderligt antal direfter kvar-
hallas for tjanstgoring som instruktorer intill borjan av repetitionsévnin-
garna 1918, kan vid de truppforband, diar dylikt kvarhallande bliver nad-
vandigt, instruktorsbristen harigenom bliva mindre kinnbar.

Vad intendenturtrupperna angar, synas nigra sirskilda dtgirder icke
bliva erforderliga, enir underbefalet vid dessa rekryteras genom overflytt-
ning frin andra truppslag och silunda behovet hérigenom ar sikerstillt.

Uttagningens beriknande och sittet hirfor bor bliva i 6verensstim-
melse med, vad de sakkunniga foreslagit rorande uttagningen av underbefils-
elever (se »Betinkandet» sid. 29). Uppgifter till lantforsvarsdepartementet
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(se »Betinkandet» sid. 35) bora insindas den 15. instundande maj och ut-
tagningen goras av vederborande inskrivingsrevisioner, vilka for detta dnda-
mal sammantrida i pafoljande juni manad.

Betraffande formaner for de virnpliktiga under ovannimnda sirskilda
tjanstgoring utover den i virnpliktslagen § 27 foreskrivna foresld de sak-
kunniga, att till sidana varnpliktiga bor — forutom naturaférminer jam-
likt § 35 varnpliktslagen — utgd ersittning i penningar i likhet med for
varnpliktiga inkallade jamlikt § 28 samma lag.

Harav foranledda sirskilda kostnader foreslds utgid av besparade
medel frin anslaget till »Avloning, rekrytering m. m.» under forutsittning,
att Riksdagens bifall till sddan forandrad anvindning av detta anslag kan
erhillas.

Firmaner
Sor vdrn-
pliktiga.



II. Forslag till lag angiende utstriickt tjiinstgoringsskyldighet
under iren 1917 och 1918 for vissa hiiren tilldelade viirnpliktiga.

§ 1.

Hiaren tilldelade vapenfora varnpliktiga tillhorande irsklassen 1916,
vilka vid fotfolket, rytteriet, artilleriet och ingenjortrupperna hosten 1916
och vid tringen viren 1917 pabodrjat sin forsta tjanstgéring, iro, med
undantag for dem, som n&mnas i varnpliktslagen § 27 under 1: B, C, D,
till det antal, som erfordras for tickande av nuvarande och under inne-
varande 4ar uppkommande vakanser bland de uti vederborliga truppfor-
bands stater upptagna manskapsbestillningarna utom musikmanskap, skyl-
diga att utover den i varnpliktslagen § 27 stadgade tjanstgoringstiden, pa
sitt Konungen nirmare forordnar, fullgora den tjinstgoring, som nedan
angives, nimligen:

a) vid fotfolket under tiden hogst till och med den 4. maj 1918;

b) vid rytteriet, artilleriet och ingenjortrupperna under tiden hogst
till och med den 4. juni 1918; och

¢) vid tringen under tiden hogst till borjan av repetitionsdvningarna

vid vederborligt truppforband 1918.

§ 2.

Inskrivningsrevision uttager, pa forslag av vederborande militirbefal,
enligt de nirmare foreskrifter, som Konungen meddelar, i § 1 omformilda
virnpliktiga till i nimnda § angiven sarskild tjanstgoring, varvid iakttages,
att vid lika lamplighet i forsta rummet uttagas de, vilka dartill anmalt
sig, samt att hirtill icke uttagas sidana varnpliktiga, som visa, att tjanst-
goringens fullgérande skulle bereda dem eller av deras arbete beroende
nira anhoriga viisentliga svirigheter eller oligenheter.

Har pi detta satt storre antal uttagits, 4n som vid borjan av in-
stundande utbildningsir jamlikt § 1 visar sig erforderligt, skall det over-
skjutande antalet, pa satt Konungen nirmare forordnar, hemfsrlovas.



§ 3.

Haren tilldelade icke vapenfora varnpliktiga av arsklasserna 1909,
1910, 1911, 1912, 1913, 1914 och 1915, som tilldelats rytteriet, artille-
riet, ingenjortrupperna och tringen, iro, med undantag for dem, som nim-
nas i varnpliktslagen § 27 under 2: B, C, D, skyldiga att under aren 1917
och 1918, pa satt Konungen nirmare forordnar, tjinstgdora en var under
hogst 60 dagar.

Om frikallelse fran i denna § nimnd tjanstgdring forordnar Konungen.

§ 4.

Under tjanstgoring, som genom denna lag anbefalles, svensom under
marsch eller annan fard till och frin Ovningsort i samband med denna
tjinstgoring, 4tnjuter varnpliktig forutom i varnpliktslagen § 35 om for-
malda forméner ytterligare ersittning i penningar enligt sirskilda be-
stimmelser.

Under tjanstgoringen utgir familjeunderstéd enligt gallande be-
staimmelser om siadant understod vid varnpliktstjanstgoring i fredstid.

§ 5.

Genom fullgérande av i1 denna lag omformild tjanstgoring sker icke
andring av den varnpliktige eljest aliggande tjanstgdoringsskyldighet.

§ 6.

Denna lag trader i kraft omedelbart efter dess utfardande.



