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Nr 259.

Kungl. Maj:ts nddiga proposition till riksdagen med forslag till
nytt avloningsreglemente for tjinstemdn vid postspar-
banken m. m.; given Stockholms slott den 20 juli 1914.

Under &beropande av bifogade utdrag av statsridsprotokollet over
finanséirenden for denna dag vill Kungl. Maj:it harmed foresld riks-
dagen att godkinna de i berérda protokoll tillstyrkta forslagen till av-
l6ningsreglemente for tjinstemin vid postsparbanken med dirtill hérande
sirskilda bestimmelser och till utgiftsstat for postsparbanken, att till-
limpas tillsvidare frdan och med den 1 januari 1915, samt pi grund
hirav bestimma postsparbankens anslag, forslagsvis, till 359,935 kronor,
att utgd av postsparbankens inkomster.

De till drendet horande handlingar skola riksdagens vederbsrande
utskott tillhandahéllas; och Kungl. Maj:t forbliver riksdagen med all
kungl. nid och ynnest stidse vilbevigen.

GUSTAF.

Azxel Vennersten.

Bihang till senare riksdagens protokoll 1914. 1 saml. 179 héift. (Nr 259.) 1
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Utdrag av protokollet dver finansdrenden, hdllet infor Hans
Maj:t Konungen i statsrddet @ Stockholms slott den 20
Juli 1914.

Narvarande:

Hans excellens herr statsministern HAMMARSKIOLD,
Hans excellens herr ministern fér utrikes drendena WALLENBERG,
Statsraden: HASSELROT,

VON SYDOW,

friherre BECK-FRIS,

STENBERG,

LINNER,

MORCKE,

VENNERSTEN,

‘WESTMAN,

BROSTROM.

Efter gemensam beredning med chefen for civildepartementet an-
malde chefen f6r finansdepartementet, statsrddet Vennersten, foljande
postsparbanksidrenden och anférde dérvid:

1:0)

oyt av. D4 vederbérande departementschef den 24 mars 1911 fér Kungl.
‘mente for . Maj:t framlade forslag till lonereglering for postsparbanken, utgick han
tjanstemdn fran att postsparbanken jamvil framgent skulle vara en sjilvstindig
v'dh;’:lf:f‘par institution, dock med den anknytmng till postverket, som betingades

darav, att postanstalterna fungerade sisom postsparbankskontor. Han
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ansdg tillika, att loneférhallandena i de bada verken borde regleras
efter enahanda grunder.

Betriffande avloningsvillkoren syntes honom de i avliéningsregle-
mentet for postverket bestimda foreskrifterna i det visentliga béra bliva
gillande jimvil fér postsparbankens personal. For sistberérda befatt-
ningshavare borde dock sirskilt stadgas skyldighet att underkasta sig
overflyttning till tjinstgéring i postverket med bibehillande av avloning
och tjanstegrad.

I enlighet med de av departementschefen angivna grunder hade
han latit utarbeta forslag till avléningsreglemente for tjanstemin vid
postsparbanken jamte till detta reglemente hérande Svergingsbestim-
melser.

Uti proposition nr 150 vid 1911 ars riksdag, med forslag till ut-
giftsstat for postsparbanken m. m., féreslog Kungl. Maj:t riksdagen,
bland annat, att godkinna nyssberérda forslag till avléningsreglemente
jamte tillhérande Svergangsbestimmelser.

Enligt vad riksdagens skrivelse den 29 maj 1911, nr 230, utvisar,
godkiinde riksdagen med ndgra mindre #ndringar det av Kungl. Maj:t
framlagda forslaget till avléningsreglemente for tjanstemédn vid post-
sparbanken jimte tillhérande overgingsbestimmelser.

Den 22 juni 1911 blev med godkénnande av riksdagens beslut, 1
vad detsamma avvek frain Kungl. Maj:ts forslag, av Kungl. Maj:t fast-
stallt avloningsreglemente for tjansteman vid postsparbanken jimte Gver-
gangsbestammelser (svensk férfattningssamling nr 66 s. 2—10).

Sedan 1912 ars riksdag, pad framstillning av Kungl. Maj:t, &
postsparbankens avloningsstat frén och med ar 1913 uppfort ett antal
kvinnliga skrivbitriden, férordnade Kungl. Majit i overensstimmelse
med riksdagens beslut, genom kungérelse den 10 juni 1912 (svensk
forfattningssamling nr 152), att med avseende & ifragavarande befatt-
ningar skulle gilla vissa allménna villkor och bestimmelser.

Vid 1913 4ars riksdag framlade Kungl. Maj:t uti proposition nr
112, bland annat, forslag till dndrad lydelse av vissa paragrafer i av-
loningsreglementet for tjinstemdn vid postsparbanken #dvensom av en
paragraf 1 6vergingsbestimmelserna till samma reglemente.

De foreslagna #ndringarna betriffande avloningsreglementet av-
sdgo allenast att bringa bestimmelserna i reglementet till dverensstim-
melse med forensmnda beslut vid 1912 &rs riksdag i friga om de
kvinnliga skrivbitriadena.

Vad Kungl. Maj:t foreslog betriffande dndringen i Gvergingsbe-
stimmelserna var foranlett av en framstillning frdn foreningen av
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kvinnor i statens tjénst och innebar medgivande att kvinnlig kontors-
skrivare, som fore 1909 ars utging antagits till extra bitride & post-
sparbanksbyrén, skulle kunna i fraga om begynnelseavloning och av-
16ningsforhojning tillgodoriknas viss del av tiden for tjdnstgoringen
sdsom extra bitride.

Sedan Kungl. Maj:ts bersrda forslag godkints av riksdagen (enligt
dess skrivelse den 1 juni 1913 nr 234), utfiirdade Kungl. Maj:t den 13
juni 1913 kungérelse om #ndrad lydelse av vissa paragrafer i avlonings-
reglementet for tjansteman vid postsparbanken dvensom av viss paragraf
1 dvergingsbestimmelserna till samma reglemente (svensk forfattnings-
samling nr 144).

I skrivelse den 23 januari 1914 har nu styrelsen for postspar-
banken gjort framstillning, bland annat, om utfirdande av nytt av-
loningsreglemente for tjinstemén vid postsparbanken. Styrelsen har
darvid till en borjan erinrat, att gillande avloningsreglemente i tillamp-
liga delar ansléte sig till avlgningsreglementet for postverkets personal
den 27 augusti 1909.

Emellertid hade — yttrar postsparbanksstyrelsen vidare — general-
poststyrelsen uti underdinig skrivelse den 24 oktober 1912 anfsrt, bland
annat, hurusom under den tid nyssnimnda avloningsreglememte for
postverkets personal dé tillimpats, reglementet och i synnerhet dess
overgingsbestimmelser visat sig ofullstindiga och i Gvrigt behéftade
med vissa brister, d4vensom att en del fortydliganden i reglementet be-
funnits onskvirda, varjimte 4atskilliga stadganden, som forut ej haft
plats i reglementet, dir de dock, praktiskt sett, borde inga, ansetts
béra ddr inrymmas; och hade generalpoststyrelsen pi grund dirav hem-
stallt, att Kungl. Maj:t matte foresla riksdagen att godkinna ett nytt
for tjinstemén vid postverket gillande avloningsreglemente, avfattat i
enlighet med av generalpoststyrelsen upprittat forslag.

Efter det Kungl. Maj:t uti proposition till riksdagen den 14 januari
1913 framlagt forslag till avléningsreglemente for tjinstemin vid post-
verket, samt detta forslag blivit av riksdagen godkint, utfirdades
— erinras det av postsparbanksstyrelsen — den 20 juni 1913 ett fran
1914 érs borjan gillande avléningsreglemente fér tjanstemén vid post-
verket.

Styrelsen for postsparbanken anfér vidare, bland annat, foljande.

Sistnimnda avloningsreglemente for tjinstemin vid postverket inmehélle i §
2 mom. 1 bestimmelse dirom, att tjinsteman vid postverket vore underkastad jamval
den forflyttning till annan befattning vid postsparbanken, som kunde varda honom
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1 behorig ordning &lagd, dock utan minskning i den honom vid forflyttningen till-
kommande fasta avloning.

Oavsett limpligheten i allmiinhet dirav att de betriffande avléningsvillkoren
for tjinstem#n vid postverket bestimda foreskrifter i tillimpliga delar bleve gillande
Jamvil for tjinsteminnen vid postsparbanken, syntes det postsparbanksstyrelsen som
om ovan omférmilda bestimmelse 1 § 2 mom. 1 av nu gillande avloningsreglemente
for postverket allenast i och for sig vore av beskaffenhet att nodvindiggora itgirder
for vidtagande, si snart ske kunde, av en sidan indring av gillande avlgnings-
reglemente for tjinstemin vid postsparbanken att, i den mén sidant vore mojligt
och nodigt, enhetlighet vunnes mellan de for tjinstemin vid postverket och post-
sparbanken gillande l6nesatser och avloningsvillkor.

Styrelsen for postsparbanken hade dirfor fumnit sig bora utarbeta ett efter
monster av det for postverket nu tillimpade avloningsreglemente avfattat forslag
till nytt sidant reglemente for tjinstemin vid postsparbanken, vilket forslag bifogats
styrelsens underdiniga skrivelse. De olikheter i avseende & en del bestimmelser,
som detta forslag foretedde vid jamforelse med nu gillande reglemente for tjinste-
min vid postsparbanken, betingades av nédvindigheten att i tillimpliga delar vinna
Uverensstimmelse med vad for postverket blivit bestimt i motsvarande hiinseenden.

Under benimningen »sirskilda bestimmelser» hade, pa sitt dgt rum 1 av-
seende & de for postverkets personal nu gillande avioningsbestimmelser, samman-
fattats de vid det av postsparbanksstyrelsen éverlamnade reglementsforslaget fogade
stadganden, som skulle motsvara de till nuvarande avloningsreglemente for post-
sparbanken hérande vergingsbestimmelser.

Sasom styrelsen fér postsparbanken i sin omférmilda underdaniga
skrivelse den 23 januari 1914 erinrat, har det avléningsreglemente {or
tjdnstemén vid postverket, som antogs vid 1909 &rs riksdag och inne-
fattas 1 kungl. kungérelsen den 27 augusti 1909 (svensk forfattnings-
samling nr 104), blivit ersatt av ett nytt avloningsreglemente, antaget
vid 1913 ars riksdag och innefattat i kungl. kungérelsen den 20 juni
1913 (svensk forfattningssamling nr 123).

Dessforinnan hade emellertid i sammanhang med uppférandet vid
1912 ars riksdag 4 postverkets avloningsstat av vissa kvinnliga bitrides-
befattningar tvenne paragrafer i 1909 ars avloningsreglemente erhallit
tordndrad lydelse (kungl. kungérelsen den 29 juni 1912, svensk forfattnings-
samling nr 188).

Det avloningsreglemente for tjinstemin vid postverket, som antogs
vid 1913 ars riksdag, overensstimmer med Kungl. Maj:ts forslag i
amnet, undantagandes vad angar en édndring i § 7 (om ortstilligg,
som icke har nigon sirskild betydelse i nu forevarande drende angaende
avloningsreglementet for tjinstemin vid postsparbanken.

Kungl. Maj:its framstillning till 1913 ars riksdag (i proposition
nr 2) angiende nytt avloningsreglemente fér tjinstemin vid postverket
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samt faststillande av postverkets stat for driftkostnader ar 1914 karak-
teriseras i riksdagens skrivelse den 1 juni 1913 (nr 236) silunda:
Framstillningen avsige huvudsakligen lénereglering for den ligre
posttjinstemannagruppen (= vaktmiistare hos generalpoststyrelsen, forste
postvaktmistare, forste postiljon, postvaktmistare, postiljon) samt vissa
andringar i postverkets avloningsreglemente till undanréjande av en del
vid évergangen till den nya staten uppkomna ojimnheter. Genom léne-
regleringen skulle nimnda tjinstemannagrupp erhélla en lonestat, som
till avloningsbelopp och allminna principer vore av den nya, efter ar
1907 for kommunikationsverken tillimpade typen, och riksdagen hade
for sin del icke funnit négot att erinra mot forslaget i denna del. De
av Kungl. Maj:t foreslagna forindringarna i avloningsreglementet till
undanréjande av en del vid évergingen till den nya staten uppkomna
ojamnheter, vilka fordndringar icke rubbade grunderna for den frén och
med ar 1910 gillande lonestaten, hade visat sig nodvindiga och folj-
aktligen icke givit riksdagen anledning till ndgon anmérkning.

Over styrelsens for postsparbanken forbersrda framstélining har
loneregleringskommittén, pa grund av nidig remiss, den 18 sistlidne
maj avgivit utlatande och dirvid anfért foljande:

»Vid den granskning, loneregleringskommittén fgnat nu foreliggande forslag
till nytt avlomingsreglemente for tjanstemdin vid postsparbanken, har befunnits, att
detsamma, sisom i postsparbanksstyrelsens underdiniga skrivelse den 23 januari
1914 siges, utarbetats efter monster av det nya avloningsreglementet for tjanste-
min vid postverket.

Jamfores det foreliggande reglementsforslaget med nu gillande avlonings-
reglemente for tjanstemiin vid postsparbanken, sidant detta reglemente, 1 vad §§ 1,
2, 4 och 7 angir, lyder enligt kungl. kungorelsen den 13 juni 1913, #ro skiljaktig-
heterna huvudsakligen de, som hiir efterdt angivas.

§ 1.

I det foreliggande forslaget har befattningshavarnas fordelning 1 ‘tjinstemin
av hogre grad’ och ’tjinstemin av ligre grad’ borttagits, pd sitt &gt rum i det
nya avisningsreglementet for postverket.

Alla befattningshavare vid postsparbanken — fréinsett generalpostdirektoren
i egenskap av styrelsens ordférande och tre sirskilda ledamdter 1 styrelsen — in-
begripas under den gemensamma beteckningen ’tjéinstemin’, och i tabldn over de
fasta avléningsbeloppens fordelning i 16n och tjénstgoringspenningar hava tjanste-
ménnen uppdelats i de tvi grupperna ‘manliga’ och 'kvinnliga'.

T nyssnamnda tabld har jimvil vidtagits #ndring betriaffande fordelningen av
de vid postsparbanken anstillda vaktmistarnes fasta avloning, si att av densamma
skulle p& 16n och tjanstgoringspenningar beldpa respektive tre fjardedelar och en
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fjirdedel eller si nira dérintill som majligt; detta pd det att nimnda vaktmistare
métte i avloningshinseende vid sjukdomsfall bliva jimnstillda med vaktmistare hos
generalpoststyrelsen. Andringen har foranlett forslag om siirskilt pensionsunderlag
for vaktmistare; varom vidare foérmiles i det foljande.

I § 1 uti nuvarande reglemente forekommer i en not 1) den bestimmelse,
att till var och en av hiogst 7 kontorsskrivare (kvinnor), som férordnas att utéva
formanskap, mi utgi sirskilt arvode med 15 kronor i méinaden. Dirtill har i
forslaget lagts: ‘vilket belopp anses tillhéra tjinstgéringspenningarna’. I samman-
hang didrmed har i § 8 uteslutits vad dir nu finnes bestimt dirom, att det sir-
skilda arvodet till kontorsskrivare alltid utgir till den, som bestrider tjinsten.

I 6verensstimmelse med vad som forekommer i det nya avléningsreglementet
for postverket, har i § 1 av nu forevarande forslag i noten 2) i friga om det sir-
skilda arvodet till forste vaktmistare forklarats, att det hinfores till tjinstgorings-
penningar, samt i friga om avdrag & vaktmistares 16n for formanen av fri bostad
med belysning och uppvirmning m. m. forklarats, att sidant avdrag ej foranleder
minskning av pensionsunderlaget.

Slutligen hava i § 1, i analogi med bestimmelse i postverkets avlgnings-
reglemente, intagits definitioner & uttrycken 'fast avléning’ och ’avléning’.

§§ 2 och 3.

Dessa paragrafer hava i flera hinseenden omredigerats och i évrigt omarbe-
tats, varvid bestimmelser, motsvarande de i § 3 av nuvarande reglemente befint-
liga, intagits i § 2 under mom. 5 och 6 i forslaget till nytt reglemente, under det
att bestimmelser, motsvarande mom. 5 1 § 2 uti nuvarande reglemente, intagits
uti § 3 1 forslaget.

Man har dédrvid anslutit sig till uppstillningen i postverkets nya avlonings-
reglemente, vilket #ven eljest i de flesta hiinseenden tjanat till forebild.

Sélunda har, 1 friga om avlonings utbekommande, med det fall, di tjinste-
man blivit oférmégen till tjinstgoring i f6ljd av kroppsskada, 4dragen under tjinste-
utévning, sammanstillts det fall, att han forbjudits tjinstgora till férekommande av
smittofara pd grund av annans sjukdom.

Lika med vad som skett 1 det nya reglementet for postverket, si har ock i
forevarande forslag iakttagits den numera allminna regeln (enligt kungl. kungorelse
den 4 juli 1913, svensk foérfattningssamling nr 140), att, dar for civil ordinarie
befattningshavare avloningsférhojning mé #ga rum efter viss tids tjinstgoring, honom
icke mi foras till last tid, varunder han &itnjutit ledighet for fullgorande av virnplikt.

I de tvd sista styckena av mom. 5 i § 2 av det foreliggande forslaget iro
frdn det nya reglementet for postverket intagna bestimmelser, avseende att vid
befordran tillforsikra vederborande befattningshavare en omedelbar forbittring i
avloningsvillkoren.

De ifrigavarande bestimmelserna lyda silunda:

"Vid befordran tilltrider tjéinsteman ligsta fasta avléningen i den grupp, till
vilken befordran #ger rum, direst han antingen frin tilltridandet av den nya tjinsten
skulle #gt uppbdra ligre fast avléning i den tjinst, varest befordran skett, eller
ock icke innehar ordinarie tjinst. Eljest #ger han tilltrida den fasta avléning, som
enligt § 1 ndrmast overstiger det belopp, han frin tiden for den nya tjinstens till-
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triadande varit berdttigad att 1 den tjinst, frin vilken befordran gt rum, uppbira
i fast avloning.

Dirjimte Hger tjinsteman, sivida han icke redan samtidigt med tilltridandet
av den nya tjinsten intjinat avlgningsforhdjning genom A&lderstilligg i vid beford-
ringen innehavd tjinst, att i friga om avldningsférhéjning i den nya tjansten rikna
sig till godo den tid intill tre kalenderir, varunder han innehaft det fasta avlo-
ningsbelopp, som enligt § 1 dr nirmast ligre dn det fasta avléningsbelopp, beford-
ringen fér honom medfért.’

Motiven for chefen for civildepartementet att i sitt vid propositionen nr 2
till 1913 A&rs riksdag fogade anforande tillstyrka motsvarande bestimmelsers inta-
gande i det nya avloningsreglementet for postverket aterfinnas & sid. 59—61 i nyss-
nimnda kungl. proposition.

I sista stycket av mom. 6 i § 2 av det foreliggande forslaget har intagits
bestimmelse dirom, att ordinarie tjinsteman, som i behérig ordning forflyttats frin
befattning i postverket till befattning i postsparbanken, #ger att for &tnjutande av
forhéjning 1 avloningen samt for bekommande av semester tillgodorikna sig den
tid, han fore forfiyttningen varit 1 det forra verket anstilld sisom ordinarie inne-
havare av tjinst, motsvarande den. till vilken forflyttningen fger rum.

En motsvarande bestimmelse, avseende ordinarie tjinsteman, som forflyttas
fran befattning vid postsparbanken till befattning vid postverket, finnes intagen i
det nya reglementet for postverket, § 2 mom. 6.

I § 3 uti det foreliggande forslaget dro mom. 1 och 2 samt forsta stycket
av mom. 3 likalydande med motsvarande moment och stycke i § 3 av det nya
avléningsreglementet for postverket.

Enligt mom. 1 har tjinstemans skyldighet att bestrida hogre befattning
blivit — sisom fallet dr vid post- och telegrafverken — utstriickt till att omfatta
alla forordnanden, ej blott, sisom hittills, vid sjukdomsforfall, tjinsteresor m. fl.
sirskilt angivna fall.

De tvi sista styckena av mom. 3 uti § 3 av det nu foreliggande forslaget
aro likalydande med de tvd sista styckena i mom. 5 i § 2 av nu gillande regle-
mente for tjiinstemdn vid postsparbanken, sidant sistnimnda mom. lyder enligt
kungl. kungorelsen den 13 juni 1913.

§ 4.

§ 4 1 nu forevarande forslag — angiende avloningsférméner fér den, som
pad forordnande forvaltar ledig tjinst, liksom ock for vikarie i succession efter
honom — ¢verensstimmer med § 4 i nu gillande reglemente for postsparbanken,
sidan denna paragraf lyder enligt kungl. kungirelsen den 13 juni 1913, allenast med
ett tillagg till forsta stycket, hiamtat fran § 4 i1 reglementet fér postverket och si
lydande: 'dock mé for den tid, vikariatsférordnandet kommer att ricka utéver tre
ménader, den vikarierandes sammanlagda avloning ej éverstiga vad han sisom ordi-
narie 4 den hogre befattningen skulle #ga uppbira’.

§ 5.
I § 5 av nuvarande reglemente for postsparbanken stadgas i forsta stycket,
att vid avging frin tjinsten till foljd av avskedstagande, entledigande eller dgdsfall
’sjilva lonen’ utgdr till manadens slut.
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Uti det foreliggande forslaget hava orden ’sjilva lénen’ utbytts mot ‘lénen
samt ortstilligget’, och detta med ritta, endr enligt § 7 i nuvarande reglemente
ortstilligg anses siisom 16n, utan att dock medfora héjning av pensionsunderlag.

I sista stycket av § 5 i nu gillande reglemente for postsparbanken stadgas,
att, dédrest tjinsteman, vare sig ordinarie eller extra, avlider i f6ljd av olyckshén-
delse, timad under tjinsteutovning, ett belopp, motsvarande den avlidnes ’fasta
avloning’ for en ménad, ma sdsom begravningshjilp tilldelas hans dédsbo. Uti det
foreliggande forslaget har uttrycket ‘fasta avloning’ fullstindigats till ‘fasta av-
Ioning resp. arvode’.

§ 6.

§ 6 i1 forslaget — avseende fall, di tjinsteman avhiller sig fran eller av-
stinges fran tjinstgoéring eller tages i hikte — ir likalydande med § 6 i nuvarande
reglemente.

§7.

§ 7 i forevarande forslag, betriffande ortstilligg, 6verensstimmer med § 7 i
nuvarande reglemente for postsparbanken, sidan denna paragraf lyder enligt kungl.
kungérelsen den 13 juni 1913, allenast med det fullstindigande, att i forsta stycket
1 avseende & dir angivna belopp tillagts orden ’allt for &r riknat’.

§ 8.

I sammanhang dérmed att i forut omférmilda not 1) till § 1 i foreliggande
forslag intagits forklarande att beloppet av det siirskilda formansarvodet till vissa
kontorsskrivare anses tillhéra tjinstgéringspenningarna, har, sisom redan nimnts,
ur § 8 uteslutits vad dér nu finnes stadgat dirom, att detta sirskilda arvode alltid
utgar till den, som bestrider tjinsten.

§§ 9 och 10.

§ 9 (angdende anmirkningsprovision) och § 10 (angdende uniformspersedlar
in natura eller beklddnadsersittning till vaktmistare) éro likalydande i féreliggande
forslag och nuvarande avloningsreglemente.

§ 11.

Denna paragraf, innehdllande bestimmelser i fraga om kostnadsfri likarvard
samt medikamenter At vissa befattningshavare, éverensstimmer i sakligt avseende
med samma paragraf i nu géllande reglemente. Uttrycket ’tjéinsteman av ligre
grad’ har utbytts mot ’vaktmistare’.

§ 12,

som handlar om resekostnads- och traktamentsersittning vid tjénsteresor,
ir oforiandrad.

Bihang till senare riksdagens protokoll 1914. 1 saml. 179 hift. (Nr 259.) 2
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§ 13.

I § 13, forsta stycket uti nuvarande avléningsreglemente for postsparbanken
ir — 1 analogi med vad som var stadgat i § 14 i1 avloningsreglementet for post-
verket den 27 augusti 1909 — foreskrivet, att tjinsteman #ger arligen, nir sidant
utan hinder for goromalens behériga géng kan ske, dtnjuta semester, postsparbanks-
direktéren, kamreraren och sekreteraren samt férste aktuarien under 45 dagar,
annan tjinsteman av hogre grad de férsta 3 kalenderdren, varunder han innehar
ordinarie anstdllning vid postsparbanken, under 15 dagar och direfter under 30
dagar samt tjinsteman av ldgre grad de forsta 3 kalenderiren av sin ordinarie
anstillning under 8 dagar och dédrefter under 15 dagar.

I det avloningsreglemente for postverket, som antogs vid 1913 &rs riksdag,
dr inskrinkningen av semesterformanen for flertalet befattningshavare under de forsta
tre kalenderdren av ordinarie anstillning borttagen.

Forsta stycket av § 13 i nu foreliggande forslag till avloningsreglemente for
postsparbanken #r avfattat i analogi med vad sélunda numera giller inom post-
verket uti ifrigavarande hiinseende.

§ 14.

Likasom i nuvarande reglementet ir i forslaget under denna paragraf intagen
den foreskrift, att grunderna for avloningen till extra tjinstemiin bestimmas av
Kungl. Maj:t.

§ 15.

Under denna paragraf, som i fraga om skyldighet for tjinstemin att avgd
fran tjinsten mot atnjutande av pension hinvisar till lagen angdende civila tjinst-
innehavares rétt till pension, har i det forevarande forslaget upptagits bestimmelse
om sirskilt pensionsunderlag (& 1,000 kronor) for vaktmistare vid postsparbanken.

Detta har, sdsom redan i det féregiende under § 1 antytts, skett 1 samman-
hang med den forindrade fordelningen av fast avloning, som foreslagits pa det att
vaktmistare vid postsparbanken maétte i avloningshinseende vid sjukdomsfall bliva
jamnstédllda med vaktmistare hos generalpoststyrelsen.

Styrelsen for postsparbanken har ansett pensionsunderlaget for vaktmistare
vid banken béra bestimmas till ovanberérda belopp, 1,000 kronor, eller samma
belopp, varmed hel pension, enligt nu gillande bestimmelser, utgir till dylik be-
fattningshavare, och vilket belopp, enligt § 16 av det vid 1913 &rs riksdag antagna
avloningsreglementet for tjinstemin vid postverket, jimvil bestimts sisom pensions-
underlag for vaktmistare hos generalpoststyrelsen.

§§ 16 och 17

i det foreliggande forslaget dro lika lydande med samma paragrafer i nu
gillande avloningsreglemente for postsparbanken.

I § 16 stadgas, att tjinsteminnen vid postsparbanken tillsittas genom kon-
stitutorial, och forklaras vad detta skall anses innebéra.
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§ 17 innehdller bestdimmelser i fraga om skyldighet att underkasta sig regle-
mentets villkor och bestimmelser #vensom, i hiindelse av forflyttning till befattning
inom postverket, jimvil de villkor och bestimmelser, som &ro eller varda intagna
i avloningsreglementet for tjinstemin vid postverket.

Det foreslagna nya avloningsreglementet for tjinstemén vid postsparbanken
skulle, enligt styrelsens forslag, linda till efterrittelse fran och med den 1 januari 1915.

Vid nu gillande avlgningsreglemente for tjanstemin vid postsparbanken &dro
— sésom ock var fallet med 1909 &rs avloningsreglemente for tjinstemén vid post-
verket — fogade vissa Overgingsbestdmmelser.

I nu foreliggande forslag daro — i analogi med vad forhallandet ar med 1913
ars reglemente for postverket — overgéngsbestimmelserna ersatta med ’sirskilda
bestimmelser’, avfattade 1 fyra paragrafer.

§ 1.

Styrelsen for postsparbanken har erinrat, att denna paragraf med for post-
sparbanken limpade forindringar, motsvarar stadgandena i1 § 1 av sirskilda be-
stammelser till 1918 &rs avloningsreglemente for tjinstemin vid postverket.

For de tjanstemin av hogre eller ligre grad, som vid 1911 érs slut, pé
grund av fasta forordnanden, innehade i enlighet med Kungl. Maj:ts sirskilda beslut
inrittade befattningar vid postsparbanken och vilka med 1912 ars ingédng tilltridde
nigon av de i paragrafen omformilda befattningar & sistnimnda érs stat, skulle,
enligt § 1 i 6vergingsbestimmelserna till 1911 &rs reglemente, i avseende & beloppet
av begynnelseavliningen vid sidant tilltride tillimpas vissa bestdimmelser, angivna
i 3 sirskilda punkter.

1) Ifrigavarande tjinstemin skulle anses vara indelade i tre sirskilda grupper.

2) Tjansteman #gde tillgodorikna sig den tid, som forflutit sedan han tilltrétt
innehavande befattning eller befattning tillhorande samma eller higre grupp, enligh
angiven férdelning av vissa befattningar.

8) Den, som med 1912 érs borjan tilltriidde forste aktuariebefattningen vid
postsparbanken, #gde emellertid att i avseende & beloppet av begynnelseavloningen
tillgodorikna sig tre &r av den tid, han pd grund av fast forordnande bestritt den
dittillsvarande aktuarietjinsten.

Den sista (tredje) av nyssberérda tre punkter &r numera obehovlig.

Betriffande &ter paragrafen i ovrigt har densamma, sisom styrelsen for
postsparbanken antytt, blivit i det nu foreliggande forslaget limpad till motsvarighet
med stadganden i § 1 uti de siirskilda bestimmelserna till 1913 é&rs avlonings-
reglemente for postverket.

Bestimmelserna i § 1 skulle alltsd, enligt forslaget, for de i paragrafen
omformilda tjinstemin vid postsparbanken avse ej blott beloppet av begynnelse-
avloningen vid tilliridet av befattningen med 1912 ars inging utan dven av/dnings-
forhijning; och tjinsteman skulle enligt punkten 2) #ga tillgodorikna sig den tid,
som forflutit sedan han tilltratt fast forordnande & innehavande befattning eller
befattning tillhérande ej blott samma eller hogre utan dven ndrmast ligre grupp.

§ 2.

Betriffande overgingsbestimmelserna till 1911 &rs avléningsreglemente for
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postsparbanken mi erinras, att § 2 erholl forindrad lydelse genom kungl. kungé-
relsen den 13 juni 1913.

Det stadgande, som finnes intaget i § 2 uti nu foreliggande forslag till
‘sérskilda bestdmmelser’, motsvarar stadgande i § 2 mom. 4 i de siirskilda bestim-
melserna till 1913 &rs avloningsreglemente for postverket.

Stadgandet i fraga 4r av foljande innehall:

De i § 2 mom. 5 i det foreslagna avloningsreglementet meddelade bestim-
melser (innefattande allminna villkor for erhdllande av avloningsforhojning) skola
for tjinsteman, som befordrats under tiden efter 1912 irs ingéng intill dess av-
l6ningsreglementet trider i kraft, tillimpas sisom om desamma varit gillande redan
vid den tidpunkt, fran vilken befordran #gt rum.

§ 3.

De sirskilda momenten i denna paragraf uti de foreslagna sirskilda bestim-
melserna dro av misstag betecknade sésom 2 och 4 i stillet for 1 och 2.

Sdsom styrelsen for postparbanken antytt, motsvarar forsta momentet i
tillampliga delar § 4 mom. 2 i de sirskilda bestimmelserna till 1913 &rs avlonings-
reglemente for postverket.

Det ifrégavarande forsta momentet innehdller foreskrifter, om och i vad méan
den, som vunnit befordran till bokhéllare eller kontorsskrivare vid postsparbanken,
mé 1 avseende & begynnelseavloning och avldningsférhdjning rikna sig till godo en
del av tjinstgoringen sdsom extra ordinarie vid postverket eller postsparbanken m. m.

I det andra momentet av forevarande § 3 hinvisas, i friga om loneforhojning
genom &lderstilligg dvensom rorande avloningsfyllnad i visst fall 4t kvinnligt bitride
vid postsparbanken, till kungl. kungorelse den 10 juni 1912.

§ 4.

Enligt denna paragraf i de foreslagna sirskilda bestdmmelserna skall tjianste-
man, som vid 1914 &rs utging innehade befattning & 1914 &rs stat for postspar-
banken och som icke vill underkasta sig den nya avloningsstaten samt de i av-
loningsreglementet meddelade villkor och bestimmelser, didrom fére nimnda &rs
slut gora anmilan hos styrelsen for postsparbanken. Till tjinsteman, som fore
berérda tidpunkt gjort dylik anmilan, skola avloningsférméiner utgd enligt for
honom forut gillande grunder.

Denna paragraf ar avfattad i analogi med § 6 i de sirskilda bestimmelserna
till 1913 &rs avldningsreglemente for postverket.

Genom 1911 &rs riksdags, efter framstillning frin Kungl. Maj:t, fattade
beslut 1 d4mnet dr fastslaget,

att postsparbanken visserligen skall vara en sjilvstdndig institution, dock
med den anknytning till postverket, som betingas dirav, att postanstalterna fungera
sdsom postsparbankskontor;

att loneforhallandena i de bada verken bora vara reglerade efter enahanda
grunder, samt
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att, betriffande avloningsvillkoren, de i avloningsreglemente for postverket
bestdmda foreskrifter bora i det viisentliga bliva gillande jimvil for postsparbankens
personal.

I§ 2 av det avloningsreglemente, som den 22 juni 1911 utfirdades for
tjdnstemidn vid postsparbanken, stadgades ock skyldighet for dylik tjinsteman
att underkasta sig den forflyttning till befattning inom postverket, som kan varda
honom i behorig ordning élagd, dock utan minskning i den honom vid forflyttningen
tillkommande fasta avléning;

och i § 2 av det nya avloningsreglemente, som den 20 juni 1913 utfirdats
for tjinstemidn vid postverket, stadgas skyldighet for sidan tjinsteman att under-
kasta sig den forflyttning till befattning vid postsparbanken, som kan varda honom
1 behdrig ordning &lagd, dock utan minskning i den honom vid forflyttningen till-
kommande fasta avloning.

Vid nu antydda forhéllanden och di nuvarande avloningsreglemente for post-
sparbanken ansluter sig till postverkets ildre avloningsreglemente av &r 1909, anser
loneregleringskommittén styrelsen for postsparbanken hava fullt fog for sin under-
déniga framstillning om nytt avloningsreglemente for tjéinstemin vid postsparbanken,
avfattat i anslutning till det nya avloningsreglementet for tjinstemin vid post-
verket.

Med denna utgingspunkt har kommittén gjort postsparbanksstyrelsens nu
foreliggande forslag till foremal for granskning; och har denna granskning frin
kommitténs sida endast foranlett nigra smirre erinringar betriffande bestimmelserna
i fraga.

Det har i det foregfende omniimnts, att i det foreliggande forslaget blivit
1 en not 1) till § 1 intaget forklarande, att det sirskilda formansarvodet (15 kronor
1 ménaden) till var och en av hogst 7 kvinnliga kontorsskrivare anses tillhora
tjinstgoringspenningarna. I sammanhang dirmed har ur § 8 uteslutits vad i denna
§ 1 nuvarande avléningsreglemente finnes stadgat dirom, att detta sirskilda arvode
alltid utgar till den, som bestrider tjinsten.

Utan att hiremot gora nigon anmirkning, vill kommittén dock péapeka, att
genom den forindrade avfattningen uti ndmnda hinseende vederbsrande kontors-
skrivare kommer att, i motsats mot vad nu #r fallet, f4 uppbira nidmnda arvode
dven di hon &tnjuter semester. Kommittén antager meningen vara, att under
sidan tid hennes vikarie i formansskapet skall undfi pid denna tid belspande for-
mansarvode frin anslag till arvoden &t extra bitriden, vikariatsersittning m. m.

Enligt § 7 anses ortstilligg sdsom lon, utan att dock medféra hojning av
pensionsunderlag.

I forsta stycket av § 5 siges emellertid, att vid avging frén tjinsten till
foljd av avskedstagande, entledigande eller dodsfall lonen samt ortstilligget utgér
till ménadens slut.

For konsekvensens skull och till undvikande av missférstind torde di ock
bora i mom. 4 i § 2 efter ordet Ilimen tilliggas ‘och oristilligget’, si att mom. ma
erhdlla foljande lydelse:

4. Den, som av annan anledning, #n som i mom. 3 omférmiles, atnjuter
ledighet eller &r hindrad att bestrida sin befattning, kan forpliktas att — forutom
tjinstgoringspenningar samt sidant arvode, som hinféres till tjinstgoringspenningar
— av lonen och ortstilligg avstd si& mycket, som, utdover vad vikarien 1 évrigt
dger uppbdra, erfordras for befattningens uppehallande eller eljest provas skiligt.’
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Det dr redan foérut ndmnt, att i § 3 uti de foreslagna ’siirskilda bestéimmel-
ser’, som fogats till avloningsreglementet, de siirskilda momenten av misstag be-
tecknats sisom 2 och 4 i stillet for 1 och 2.

Det sista av nidmnda tv8 moment, som hinvisar till kungl. kungérelsen den
10 juni 1912, torde bora fullstindigas med denna kungérelses rubrik och lyda sdlunda:

'2. 1 friga om léneférhojning genom Alderstilldgg dvensom rérande avlonings-
fyllnad i visst fall till kvinnligt bitride giller vad dirom sirskilt stadgats i nddiga
kungorelsen den 10 juni 1912 angdende allmidnna villkor och bestimmelser att gilla
for & postsparbankens stat uppforda bitrddesbefattningar’.»

Av det forut sagda framgdir, att det foreslagna nya reglementet
tor tjansteman vid postsparbanken avser att bringa avloningsbestim-
melserna i postsparbanken 1 §verensstimmelse med motsvarande stadgan-
den fér postverket. Angeligenheten av att si sker torde vara med
fullgoda skil styrkt; och jag kan dérfor inskrinka mig till att utan
ytterligare motivering fororda forslaget i friga med iakttagande dock
av de utav loneregleringskommittén gjorda erinringarna.

2:0.

I postsparbanksstyrelsens ovanberérda skrivelse av den 23 januari
1914 har styrelsen fér postsparbanken éven framlagt forslag till utgifts-
stat fér postsparbanken, att tillimpas tills vidare frdn och med ingingen
av ar 1915.

Den av 1911 4rs riksdag, pd Kungl. Maj:ts forslag antagna utgifts-
staten for postsparbanken, att tillimpas fran och med den 1 januari
1912, omfattade tre huvudavdelningar, namligen

A) avliningar, tillhopa R OO kronor 242,995
(varav till »arvoden &t extra tjansteméin,
vikariatsersittningar m. m.» 85,000 kronor)

B) omkostnader, forslagsanslag. ... ... .. » 72,000
(varav till yersittning till befattningshavare
vid generalpoststyrelsen och postverkets lokal-
férvaltningar foér handliggning av postspar-
banksgéromaly 32,000 kronor samt till »expen-
ser och diverse utgifter» 40,000 kronor).

C) avkortwingar och avskrivningar, forslagsanslag . » 6,000

Summa kronor 320,995.

Enligt vad av den kungl. propositionen i &#mnet (nr 150, sid. 89)
framgér, voro avléningarna till postsparbankens ordinarie personal upp-
tagna med de belopp, till vilka de med hénsyn till frin postsparbanks-
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styrelsen inhimtade uppgifter rérande davarande personalférhillanden
vid densamma ansetts kunna beriknas.

Vid 1912 érs riksdag uppfordes & postsparbankens avléningsstat
fran och med ar 1913 18 kvinnliga skrivbitriiden.

I sammanhang dérmed minskades anslaget till »arvoden at extra
tjinstemén, vikariatsersdttningar m. m.» frin 85,000 till 58,000 kronor.

Med hinsyn jamvil till en eventuell 6kning i utgifterna for dlders-
tilligg 4t bokhallare hojdes det i staten uppforda anslaget till sju
bokhéllare fran 18,860 till 19,315 kronor.

I foljd harav hojdes utgiftsstaten fér postsparbanken frin 320,995
till 328,650 kronor.

Den utgiftsstat for postsparbanken, att tillimpas fran och med den
1 januari 1914, vilken av Kungl. Maj:t framlades vid 1913 ars riksdag
1 proposition nr 112, hade i vissa hinseenden en forindrad form.

Huvudavdelningarna voro:

A) avloningar och understid,

B) omkostnader (forslagsanslag) och

C) avkortningar och avskrivwingar (forslagsanslag).

Vad den forsta huvudavdelvingen angér, voro loner och tjinstgo-
ringspenningar till den ordinarie personalen, med undantag fér postspar-
banksdirektoren, d&vensom vissa befattningshavare tillkommande ortstilligg
angivna sdsom férslagsanslag och upptagna med de belopp, till vilka
dessa avloningsformaner (alderstilligg till 16ner déri innefattade) med héinsyn
till dd kénda personalférhillanden ansetts kunna beriknas.

Felrdkningspenningar till kasséren, sirskilda arvoden & 180 kronor
it envar av sju kontorsskrivare samt arvode till forste vaktmistaren hade
upptagits sisom sirskilda fixa anslagsposter.

Anslag till »arvoden 4t extra bitriden, vikariatsersittning m. m.y,
hade betecknats sisom forslagsanslag.

Understod &t tva f. d. extra bitriden hade tillkommit.

Betriffande sjilva anslagen 4 staten ma nimnas, hurusom anslaget
till arvoden 4t extra bitriden, vikariatsersittning m. m. upptagits till
70,000 kronor, under det att motsvarande anslag vid 1912 ars riksdag
sattes till 58,000 kronor.

Det under huvudavdelningen »omkostnader» upptagna férslags-
anslaget till ersittning 4t befattningshavare vid generalpoststyrelsen och
postverkets lokalférvaltningar for handliggning av postsparbanks géromsl
hade héjts fran 32,000 till 35,000 kronor.

Utgiftsstatens slutsumma hade héjts frin 328,650 till 356,085 kronor.

I skrivelse den 1 juni 1913 (nr 234) tillkiinnagav riksdagen, att
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den icke haft nigot att erinra mot den i kungl. propositionen nr 112
angdende postsparbanken innefattade framstillning under forutsittning,
vad anginge anslaget till arvoden at extra bitriden, vikariatsersittning
m. m., att dess uppforande sisom férslagsanslag icke finge utnyttjas till
beredande av nigon forhojning i den extra personalens dévarande avlo-
ningsférméner. Riksdagen godkinde den foreslagna utgiftsstaten, att
tillimpas tills vidare frén och med den 1 januari 1914, och bestimde
postsparbankens anslag, forslagsvis, till 356,085 kronor, att utgd ur post-
sparbankens inkomster.

Styrelsen for Styrelsen fér postsparbanken har uti nu ifrigavarande skrivelse av
postsparbn don 23 januari 1914 erinrat, att den for postsparbanken faststillda ut-
giftsstaten for ar 1914 upptoge for

avloningar och understéd ... kronor 275,085
omkostnader .............. IR » 75,000
avkortningar och avskrivningar ... » 6,000

summa kronor 356,085
och att i beloppet till avloningar och understéd inginge

ordinarie 16ner och tjinstgoringspenningar med ............ kronor 188,660
felrikningspenningar till kasséren, sirskilda arvoden till
kontorsskrivare och foérste vaktmistare med tillhopa.. » 1,760
ortstilligg med... ... s 4 heair e sens s ee s e e » 13,425
arvoden 4t extra bitrdden, vikariatsersittningar m. m... » 70,000
understéd till tvd f. d. extra bitriden med . ... .. . » 1,240

kronor 275,085

Bland ordinarie 1éner och tjinstgéringspenningar aro inriknade
arvoden till generalpostdirektéren 1 egenskap av styrelsens ordférande
samt till tre sirskilda ledaméter i styrelsen. Dessa arvoden utbetalas,
enligt avloningsreglemente, 1 samma ordning som 16n.

Betriffande nu anslagen till ordinarie 16ner och tjénstgéringspen-
ningar 4t postsparbankens personal skulle — yttrar styrelsen — de fore-
slagna forindringarna i det nya avléningsreglementet fér namnda per-
sonal i friga om avloningsfoérbittring vid befordran och tillgodordknande
i visst hénseende av de ir, som vid tilltridande av 1912 ars stat blevo
overtaliga, foranleda en 6kning uppgéende, sévitt nu kunde bedomas,
till sammanlagt 1,760 kronor.

Vad anginge det for ar 1914 anvisade forslagsanslaget till orts-
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tilligg, skulle detsamma, pi grund av de féreslagna dndringarna i avlo-
ningsreglementet, kriva en okning av 90 kronor.

vriga anslag 4 1914 ars utgiftsstat till avloningar och understod
syntes styrelsen béra i 1915 ars stat upptagas med oféridndrat belopp,
undantagandes forslagsanslaget till arvoden 4t extra bitriden, vikariats-
ersittning m. m., vilket borde av anledning, varom i det féljande for-
miles, hojas med i runt tal 2,000 kronor, eller frin 70,000 till 72,000
kronor.

Betriffande de under huvudavdelningen »omkostnader» upptagna
anslagen #vensom anslaget till avkortningar och avskrivningar, anser
styrelsen dessa anslag béra bibehallas till oférdndrat belopp i 1915 &rs
utgiftsstat for postsparbanken.

I fraga om forh6jningen av anslaget till arvoden &t extra bitriiden,
vikariatsersittning m. m. har styrelsen for postsparbanken i sin mera-
nimnda underdiniga skrivelse den 23 januari 1914 hénvisat till en av
styrelsen den 14 i samma ménad avliten underdinig skrivelse angiende
grunderna for avloningen till extra tjéinsteméin vid postsparbanken.

Styrelsen siger sig i1 sistndmnda skrivelse haft tilltille omférmiila,
hurusom riksdagen vid behandlingen av den kungl. propositionen med
forslag till utgiftsstat for postsparbanken for ar 1914 vil godkidnt nimnda
forslag men endast under forutsittning, vad anginge anslaget till extra
bitriden, vikariatsersittning m. m., att dess uppforande sésom forslags-
anslag icke finge utnyttjas till beredande av nigon forhojning i den
extra personalens dittillsvarande avléningsférmaéner.

Det framhalles emellertid av styrelsen, att — med avseende dira
att 1oneforhillandena till den ordinarie personalen vid postsparbanken
1 huvudsak reglerats efter samma grunder som de fér postverkets ordi-
narie personal faststillda — ldmpligheten torde kriva, att de stadganden,
som #ro eller varda gillande betriffande extra tjdnstem#n hos general-
poststyrelsen, jimvil bliva normerande for avloningen till den extra
tjinstemannapersonalen hos postsparbanken.

Styrelsen for postsparbanken limnar direfter redogorelse dels an-
giende en underdanig skrivelse av generalpoststyrelsen i december 1913
med hemstillan om féreskrifter rérande avloningen till kvinnliga extra
bitriden hos generalpoststyrelsen for tillimpning frin ingdngen av &r
1914, dels angdende nuvarande avloningsforhallanden for kvinnliga extra
bitriden vid postsparbanken.

Direst de av generalpoststyrelsen foreslagna grunderna for avls-
ningen till de hos generalpoststyrelsen anstillda kvinnliga extra bitriden
tillimpades pa dylika bitriden hos postsparbanken, skulle — fortsitter

Bihang till senare riksdagens protokoll 1914. 1 saml. 179 hdift. (Nr 259.) 3
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postsparbanksstyrelsen — avléningen for de bitriden, som tillhérde de
hogre avloningsklasserna, bliva mindre &n de inkomster de dittills &t-
njutit, under det att bitrdden tillhérande de ligre avloningsklasserna
avensom tillfilliga bitriden finge uppbéra en nigot férhojd avléning.

Styrelsen forklarar sig anse, att vid en avldningsreglering for den
kvinnliga extra bitriidespersonalen hos postsparbanken efter de av general-
poststyrelsen foreslagna grunder for dylik personal hos sistnimnda styrelse
avloningsfyllnad till erforderligt belopp bleve berett sddant kvinnligt extra
bitride hos postsparbanken, som genom denna reglering skulle med 1915
4rs inging komma att uppbiira mindre inkomstbelopp 4n det som tillgodo-
komme henne pi grund av hittills géllande avloningsbestimmelser.

Under berérda antagande skulle vid tillimpning av nimnda avlo-
ningsreglering p4 de hos postsparbanken anstillda kvinnliga extra bi-
triden sammanlagda avloningsférhéjningen fér denna personal for 4r 1915
komma att uppgd till omkring 2,050 kronor.

D4, enligt postsparbanksstyrelsens mening, det av generalpoststy-
relsen avgivna férslag till bestimmelser angiende avloningen till den
kvinnliga extra bitridespersonalen #gde stora foretriden framfor de for
postsparbankens personal i dylikt hénseende hittills gillande, i det att
forslagets lonesatser stode i visst foérhéllande till de avloningsbelopp, som,
enligt gillande avloningsreglemente tillkomme ordinarie kvinnliga tjénste-
min vid postverket, syntes det postsparbanksstyrelsen, att, for 4stad-
kommande av enhetlighet i avlgningsvillkoren for den kvinnliga extra bitré-
despersonalen hos generalpoststyrelsen och vid postsparbanken, det 1 post-
sparbankens utgiftsstat for ar 1914 upptagna forslagsanslag till extra
bitriden, vikariatsersittning m. m. borde héjas med i runt tal 2,000 kronor.

Postsparbanksstyrelsen hemstiller om faststillande av ett skrivelsen
bifogat forslag till utgiftsstat for postsparbanken, att tillimpas tills vidare
fran och med ingdingen av ar 1915; och meddelar styrelsen, att i denna
stat »avloningarna till den ordinarie personalen forslagsvis upptagits med
de belopp, vartill desamma med héinsyn till nu kinda forhallanden an-
setts kunna berdknasy.

I den silunda foreslagna staten upptagas for

A) avloningar och understod ... kronor 278,935
(mot kromor 275,085 enligt staten for &r 1914)

B) omkostnader ... » 75,000

() avkortningar och restitutioner ... R | 6,000

summa kronor 359,935
(mot kronor 356,085 enligt staten for ar 1914).
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Férhojningen utgor alltsd 3,850 kronor.

Liéneregleringskommittén, som anbefallts yttra sig jimvil over

ifragavarande statforslag och vad dirmed sammanhanger, utlater sig dédrom

i sin forenimnda skrivelse silunda:

>Den foreslagna staten — i vars forsta huvudavdelning de fasta avloningarna
till styrelsens ordférande och tre sirskilda ledaméter samt till postsparbankens ordi-
narie personal sammanforts under gemensam rubrik ‘ordinarie loner och tjénstgorings-
penningar’ och vars sista huvudavdelning utan sirskild motivering erhéllit den for-
indrade benimningen ’avkortmingar och restitutioner’ i stillet for ’avkortningar
och avskrivningar’ — foranleder frin kommitténs sida icke nigon vidare erinran
in att, di ju avsett &r, att anslaget till arvoden &t extra bitriiden, vikariatsersitt-
ning m. m. fortfarande skall, sisom i senast faststillda stat, utgéra firslags-anslag,
det ock bir betecknas sisom sidant i den foreslagna staten.

I anledning av vad i postsparbanksstyrelsens ovannimnda skrivelse den 23
januari 1914 yttras betriiffande grunderna for avloningen till den kvinnliga extra
bitriidespersonalen tilliter sig kommittén uttala den uppfattning, att, di jamlikt 1911
ars riksdagsbeslut rorande postsparbankens stillning inom statsférvaltningen, lone-
forhallandena inom postverket och postsparbanken bora vara reglerade efter enahanda
grunder samt, betriiffande avlgningsvillkoren for ordinarie personal, de i avlonings-
reglemente for postverket bestimda foreskrifter bira i det visentliga bliva gillande
for postsparbankens personal, det synes kommittén, att fog forefinnes for limplig-
heten darav, att de grunder, som &ro eller varda av Kungl. Maj:t bestimda for
avioningen till extra tjinstemin hos generalpoststyrelsen, i tillimpliga hinseenden
bliva normerande dven vid faststillande av grunderna for avigningen till extra per-
sonal vid postsparbanken.

Enligt vad kommittén inh#imtat, har genom kungl. brev den 13 mars 1914
meddelats bestdmmelser angfende avioning till kvinnliga extra bitriden hos general-
poststyrelsen.»

Med iakttagande av det utav loneregleringskommittén férordade
fortydligandet i utgiftsstaten skulle denna erhilla foljande lydelse:

Loneregle-
ringskom-
mittén.
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Utgiftsstat for postsparbanken, att tillimpas frin och med den 1 januari 1915.

|
| Kronor Kronor | Kronor

A) Avldoningar och understod:
Ordinarie loner och tjdnstgéringspenningar.

Generalpostdirektoren sisom ordforande i styrelsen for postsparbanken| 2,000 — —

8 ledamoter i styrelsen, vardera 600 kronor ..............ccoecoveueieio..... 1,800 — —
Postsparbanksdirektoren och chefen for postsparbanken ............| 9000 — —
1 kamrerare och sekreterare (6,000—7,000 kronor) forslagsvis........ 7,000 — —
1 forste aktuarie ............... (3,000—6,500 > ) » e 6,500 — —
1 KaSSOT  ovovorreeenreinnn (4,200—5,500 > ) > ... 5,500 — —
1 registrator och aktuarie (4,200—5,500 » ) > e 5,600 — —
4 revisorer ..............o..... (4,200—5,500 » ) » ceeeeeen| 22,000 — —
7 bokhallare .................. (1,800—3,800 > ) P T | 20,600 — -
35 kontorsskrivare ............ (1,500—2,100 » ) > Sy 72,500 — =
18 skrivbitriden.................. (1,250—1,650 > )  » B 29,700| — .
5 vaktméstare .................. (1,140—1,650 > ) ey 7,320 | 190,420 S
Kassoren, felrakningspenningar ..............cccccoveivviiiivie|  — 800 —
Sarskilda arvoden & 180 kronor it en var av 7 kontorsskrivare,
tillhopa ... - — 1,260 —
Forste vaktmastare, arvode ............c..ccooiviiiiiiiiiiiiniiiienn, — 200 —
OrtstillBgR .y souneesrsormiqssmmmimms b sisaninn s R sais forslagsvis| — 13,515 —
Arvoden At extra bitréiden, vikariatsersattning m. m. > — 72,000 —
Understsd &t f. d. extra bitridet Sofia Ulrika Malm ............... 600
5 > > > »  Adelaide Charlotta Ljungh ... 6401 1,240 978935

B) Omkostnader:
(Forslagsanslag) .
Ersittning till befattningshavare hos generalpoststyrelsen och vid
postverkets lokalférvaliningar for handliggning av postsparbanks-

ROPOMAD i in s iimaveiaiaisis TSRS aE ol o s aar S0 o0 S Casaii s e e — 85,000 —
Expenser och diverse utgifter ..... e e AMLAY AL e -xn e —_ 40,000 | 75,000
C) Avkortningar och restitutioner:
(Forslagsanslag) 6,000
Summa; — | — | 869,935
Departements- Mot férenimnda utgiftsstat har jag intet att erinra, och tillstyrker

chefen.  jag dirfor faststillande av demsamma.
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3:0.

I detta sammanhang torde till behandling fi upptagas jamvil
foljande &rende.

Styrelsen for postsparbanken har inkommit till Kungl. Maj:t med n
en den 23 januari 1914 dagtecknad framstillning om avloningsférhsj-
ning med 1914 ars ingdng till tre tjanstemin vid postsparbanken, revi-
sorerna B. S. Henning och E. J. A. Helleday samt vaktmastaren K. G.
Sahlberg.

Ifrigasatt

beredande av

Ionefarhd)-
ing At vissa
hefattnings-
havare vid
postspar-
banken.

Uti berérda framstillning har styrelsen for postsparbanken anfort, Styreisen for

bland annat, féljande.

Enligt den avloningsskala, som intagits i § 1 av hittills gillande avlénings-
reglemente for tjinstemin vid postsparbanken, vore vid banken anstilld revisor till-
erkind en begynnelseavloning av 4,200 kronor, vilken avléning kunde hijas efter
tre &r till 4,600 kronor, efter ytterligare tre dr till 5,000 kronor och slutligen efter
n ytterligare tre &r till 5,500 kronor, samt vaktmistare en begynnelseavloning av
1,140 kronor, vilken avloning kunde efter tillindalupna tredrsperioder hdojas till
respektive 1,260, 1,380, 1,500 och 1,650 kronor, allt fér &r riknat.

Tjansteman vid postsparbanken, som vid 1911 irs slut innehade, pi grund
av_ fast forordnande, i enlighet med Kungl. Maj:ts sirskilda beslut inrittad befattning
vid banken och vilken med 1912 irs ingdng tilltriidde befattning (av angivet slag)
4 samma dirs stat, skulle emellertid, med stod av stadgande i § 1 av de till nyss-
ndmnda avloningsreglemente hérande overgingshestimmelser, figa att i avseende &
beloppet av begynnelseavloning vid sidant tilltride tillgodorikna sig den tid, som
forflutit, sedan han tilltritt innehavande befattning eller befattning tillnérande samma
eller hogre grad.

P4 grund dirav hade, vid faststillande av avloningsbeloppen for &r 1912 till
tjinsteminnen vid postsparbanken, revisorerna Henning och Helleday samt vakt-
mistaren K. G. Sahlberg, vilka samtliga under ir 1904 forordnats att uppehslla
befattning i samma grad som den, till vilken en var av dem med 1912 &rs inging
befordrats, och vilka i Gvrigt uppfyllt de villkor, som berittigade dem till avlonings-
forhojning, tillerkédnts en begynnelseavloning av 5,000 kronor fér en var av de bida
forstnimnda och 1,380 kronor for Sahlberg.

Enligt ordalydelsen i § 1 av foreniimnda 6vergingsbestimmelser skulle stad-
gandena 1 denna paragraf betriffande vederbérande tjinstemin endast tillimpas i
friga om begynnelseavioning, men ej i avseende & avloningsforhojning.

Med avseende dird hade styrelsen, di friga om bestimmande av avlénings-
beloppen for ir 1914 till tjinsteminnen vid postsparbanken foreldg till behandling,
ansett foérenimnda Henning, Helleday och Sahlberg, som allenast tv& &r innehaft
det under &r 1911 for en var av dem bestimda avloningsbelopp, forfattningsenligt
ej vara berittigade att med 1914 irs ingdng tillerkiinnas avloningsférhojning.

Med foranledande dirav hade Henning, Helleday och Sahlberg uti en till sty-

postspar-
banken.
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relsen gemensamt ingiven skrift hemstillt, att styrelsen matte vidtaga erforderliga
atgirder, p4 det att ifrigavarande avloningsforhojning, utgorande for en var av de
bada forstnimnda 500 kronor och for Sahlberg 120 kronor, allt for dr riknat, matte
beredas dem frin 19i4 irs borjan.

Sisom skiil for sin omformiilda framstillning hade bemiilda tjiinstemiin &be-
ropat den omstindigheten att, enligt de sirskilda bestdmmelser, som tillhorde det
for postverkets tjinstemin frin borjan av ir 1914 gillande avlningsreglemente,
dylik tjansteman, som innehaft tjinst vid 1909 ars stat och vilken med 1910 ars
inging tilltriitt befattning & sistnimnda drs slut, figde att i avseende & beloppet av
begynnelseavloning vid sidant tilliride samt avloningsforhijning tillgodordkna sig
den tid som forflutit, sedan han tilltritt innehavande tjinst, en férméin, som jimvil
tillerkiints posttjéinstemin, vilka, pi grund av postsparbankens omorganisation, ej
kunde tilltriida sina respektive befattningar forr &n frin och med &r 1912.

I anledning av vad silunda forekommit ville styrelsen for postsparbanken
erinra, hurusom vid 1911 &rs reglering av postsparbanken varit avsett, att lone-
forhallandena 1 postverket och postsparbanken skulle regleras efter enahanda grunder,
samt att betritfande avloningsvillkor de i avloningsreglementet for postverket be-
stimda foreskrifterna i det viisentliga borde bliva gillande jimvil for postsparbankens
personal.

Med 1914 érs inging bade emellertid for postverkets personal tritt i kraft
det nya avloningsreglementet jimte dirtill horande sirskilda bestimmelser.

Enligt § 1 av nyssnimnda siirskilda bestimmelser skulle, enligt vad post-
sparbanksstyrelsen vidare erinrat, tjinsteman vid postverket iga att under visst
forhallande tillgodoriikna sig foregdende tjinstgoringstid ej blott i avseende & be-
loppet av begynnelseavloning utan dven for avldningsforhijning; och hade 1 mom.
3 av samma paragraf tillika bestimts, att med innehavande av ordinarie tjéinst dven
skulle likstillas av generalpoststyrelsen utfirdat forordnande for tjinsteman att
bestrida en tjinst, di sidant foranleits dirav att tjinsteman forordnats att bestrida
byréchefsbefattning, vilken bestimmelse hade nodviindiggjorts av uppskovet med
postsparbankens omorganisation.

Finge dessa bestimmelser utan vidare tillimpas pd de postsparbankens
tjinstemin, varom fraga hiir vore, vilka samtliga med 1913 irs utging 1 mera &én
nio ar med gott vitsord bestritt av dem nu innehavande tjénst cller tjinst av
samma grad, hade styrelsen ansett dem hava varit berittigade att med 1914 ars
ingéng bekomma avloningsforhéjning med ovan for en var av dem angivna belopp.

Enligt styrelsens formenande kunde dock en sidan tillimpning ej forfattnings-
enligt dga rum.

Enligt bestimmelse i § 2 mom. 1 av gillande (nya) avloningsreglemente for
tjinstemin vid postverket, vore emellertid sidan tjéinsteman underkastad forflyttning
t1ll befattning vid postsparbanken med bibehdllande av den honom vid forflyttningen
tillkommande fasta avloning. En dylik till postsparbanken forflyttad tjénsteman
finge silunda & postsparbankens stat uppbdra en honom pi grund av tjdnstilder 1
postverket tillerkdind hogre avloning én den, som, enligt nu giillande bestdmmelser
for postsparbankens tjinstemén, tillgodokomme en i avseende & tjanstalder med den
forflyttade likstilld innehavare av tjinst i samma grad, vars tjinstgoring hela tiden
#gnats postsparbanken.

Vid nu angivna forhéllande hade styrelsen ansett rittvisa och billighet kriva,
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att tjinsteman vid postsparbanken, som, pd grund av fast forordnande, bestritt
jamlikt Kungl. Maj:its sérskilda beslut invdttad tjanst dérstéides, och vilken med
1912 ars ingang konstituerats & samma tjinst eller & tjinst i samma grupp, métte
fé i avseende jamvil & avloningsforhdjning tillgodorikna sig den tid, som forflutit,
sedan han tilltriatt innehavande befattning eller befattning tillhérande samma grupp.

P4 grund hdrav och med tillkinnagivande att, férutom Henning, Helleday
och Sahlberg, samtliga hos postsparbanken nu anstillda tjinstemin, som bestritt
férordnanden av forenimnda slag och med 1912 ars ingang konstituerats pad vid
1911 4&rs slut innehavda tjdnster, redan d& kommit i &tnjutande av slutavléning &
den tjinst, en var av dem bestrede, ville styrelsen hemstiilla. att Kungl. Maj:t matte
foresld riksdagen att medgiva, att avldningsférhdjning matte av postsparbankens
medel f& med 1914 4ars inging tillgodokomma revisorn Henning med 500 kronor
och revisorn Helleday likaledes med 500 kronor samt vakiméstaren K. G. Sahlberg
med 120 kronor, allt for &r riknat.

Statskontoret har i infordrat, den 2 februari 1914 avgivet utlatande
over styrelsens for postsparbanken omférmilda framstillning pa anforda
skidl forklarat sig anse billigheten kriva, att de ifrdgavarande tjanste-
ménnen vid postsparbanken beredas motsvarande forman uti ndmnda
hinseende som tjdnstemidn vid postverket erhdllit genom det nya av-
loningsreglementet, samt fordenskull tillstyrkt postsparbanksstyrelsens
framstillning.

Genom remiss har postsparbanksstyrelsens ifrdgavarande fram-
stillning jimte statskontorets ddréver avgivna utlatande 6verldmnats till
loneregleringskommittén {ér att vara tillgingliga vid avgivande av det
infordrade underdiniga utlitandet i friga om nytt avloningsreglemente
for tjinstemédn vid postsparbanken m. m. Med anledning hérav yttrar
kommittén i férenimnda skrivelse den 18 maj 1914 filjande:

»I det av postsparbanksstyrelsen den 23 januari 1914 avgivna férslaget till
nytt avloningsreglemente for tjinstemin vid postsparbanken jimte de till reglementet
hérande sirskilda bestimmelser har, sisom 1 den féregaende delen av detta utlitande
antytts, § 1 1 de nyssnimnda sirskilda bestimmelserna blivit i det nu ifrdgavarande
hinseendet eller betriffande sporsmilet om avloningsforhdjning lampad efter mot-
svarande paragraf i de siirskilda bestimmelserna till det vid 1913 é&rs riksdag
antagna nya avléningsreglementet for tjanstemiin vid postverket.

Sistnimnda reglemente linder till efterrittelse frén och med den 1 januari
1914, Det nya avloningsreglemente, som postsparbanksstyrelsen foreslagit for
tjinstemidn vid postsparbanken, skulle enligt forslaget linda till efterriittelse fran
och med den 1 januari 1915.

Den framstillning om avléningsforhdjning for revisorerna vid postsparbanken
Henning och Helleday samt vaktmistaren K. G. Sahlberg, varom nu #r friga,
innebiir alltsd 1 sjilva verket, att den bestimmelse betriffande avloningsfoérhojning,

Statskontoret.
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som innefattas i1 § 1 uti de sirskilda bestimmelserna till det foreslagna nya av-
léningsreglementet for postsparbanken, skulle med avseende & bemilda Henning,
Helleday och Sahlberg fa tillimpas retroaktivt frin och med den 1 januari 1914.

Vid metigivande av begirda forhgjningar i avloningsformaner har under senare
tid riksdagen i allminhet ej varit villig att lata forhgjningarna tillimpas retroaktivt.

Postsparbanksstyrelsen har i nu férevarande irende erinrat, hurusom vid 1911
ars reglering av postsparbanken varit avsett, att loneforhallandena i postverket
och postsparbanken skulle regleras efter enahanda grunder, samt att betriiffande
avloningsvillkor de i avloningsreglementet for postverket bestimda foreskrifterna i
det visentliga borde bliva gillande jamvil for postsparbankens personal. Post-
sparbanksstyrelsen har ock hinvisat till det nya, frin ingéngen av é&r 1914
gillande avloningsreglementet for postverket samt vissa foreskrifter i detta regle-
mente och dirtill horande siirskilda bestimmelser.

Huruvida nu i férevarande fall med hinsyn till vad postsparbanksstyrelsen
sélunda och i Gvrigt anfort eller tilliventyrs ur annan synpunkt sidana siirskilda
omstindigheter m3 anses foreligga, att framstiillning i det av postsparbanksstyrelsen
angivna syfte mi bora goras hos riksdagen eller huruvida, ur synpunkten av befa-
rade framtida konsekvenser i hindelse av bifall, framstillning icke bor goras,
hemstiller kommittén till Eders Kungl. Maj:ts nidiga beprivande.

I friga om de okade utgifter & den vid 1913 drs riksdag antagna staten
for postsparbanken for ar 1914, vartill ett bifall till en eventuell framstillning till
riksdagen i forevarande fall skulle foranleda, har kommittén icke velat limna
obemirkt, hurusom vid jimforelse mellan ndmnda stat och det av postsparbanks-
styrelsen den 23 januari 1914 avgivna forslaget till utgiftsstat det befinnes, att
forslagsanslaget till fyra revisorer #r i biigge staterna upptaget med samma (hogsta)
belopp, eller 22,000 kronor.

Vid beriikningen hos postsparbanksstyrelsen av nimnda anslag for &r 1914
synes man alltsy hava forestillt sig, att revisorerna Henning och Helleday skulle
komma i &tnjutande med 1914 &rs ingdng av den avloningsférhojning, varom nu
ar friga.

Huru i detta hinseende vid beriikningen ansetts och forfarits betriiffande
vaktmistaren Sahlberg, kan ej med ledning av nu foreliggande remisshandlingar
utrénas.»

Ehuruviil den gjorda framstéillningen synes mig ganska behjirtans-
vird, anser jag mig dock icke bora tillrida, att proposition i drendet
avlites till riksdagen. Sasom loneregleringskommittén framhaller, ar
nimligen hiar friga om att med avseende & nigra tjéinstemin vid post-
sparbanken giva retroaktiv verkan fér innevarande ar &t en avlonings-
bestimmelse, som eljest ér foreslagen att tillimpas forst frin och med
nista ar; och med hinsyn till den av riksdagen i allménhet hidvdade
grundsatsen att icke medgiva retroaktiv tillimpning av l6nefdrhgjningar,
Jirer foga utsikt finnas for att riksdagens bifall till den nu ifrigasatta
loneforbiittringen skulle kunna vinnas.
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Innan jag overgir till att géra de hemstillanden, vartill jag i
hir berérda frigor {éranledes, anser jag mig Dbéra omférmila en
angeligenhet, vari loneregleringskommittén i sin oftanimnda skrivelse
av den 18 maj 1914 fist uppmirksamheten. Kommittén yttrar i bersrda
avseende foljande:

»I detta sammanhang anser sig kommittén bora giva tillkinna, att vid be-
handling av nu férevarande iirende kommitténs uppmirksamhet kommit att fistas
4 ett forhdllande. som, ehuru det icke direkt figer samband med detta #rende.
likvil torde fortjina att beroras.

I nyssnimnda kungl. kungtrelse den 10 juni 1912 siiges 1 ingressen, att.
sedan riksdagen, med bifall till Kungl. Maj:ts 1 &mnet gjorda framstillning, i post-
sparbankens avloningsstat frin och med 4r 1913 uppfort visst antal kvinnliga
skrivbitriden, Kungl. Maj:t funnit gott, i dverensstiimmelse med riksdagens beslut.
forordna, att med avseende & ifrigavarande befattningar skola gilla vissa i kun-
gorelsen intagna allmipna villkor och bestimmelser.

Bland de silunda faststillda villkoren och bestimmelserna 8 hiir siirskilt
bemirkas foljande:

‘att bitridde, som dr anstillt vid postsparbanken den 1 januari 1913 och blir
antaget till bitride & denna stat, ger att, i den mén styrelsen fér postsparbanken
finner bitride bora komma 1 atnjutande av en dylik formén, for tnjutande av lone-
forhojning genom &lderstilligg rikna sig till godo den tid, bitridet dirforinnan
innehaft stadig anstéllning vid postsparbanken.’

Motsvarande stadgande finnes betriiffande postverket infort i kungl. kun-
gorelsen den 29 juni 1912 angfende allminna villkor och bestimmelser att gilla
for kvinnliga bitridesbefattningar vid postverket (svensk forfattningssamling nr 201).

Huru sist omférmilda stadgande av generalpoststyrelsen ansetts bora till-
lampas, framgir av styrelsens underdiniga skrivelse den 19 december 1913 angiende
avléningen till kvinnliga extra bitriden hos styrelsen, vilken skrivelse varit for
kommittén tillgiinglig vid behandlingen av nu férevarande iirende.

Efter att i skrivelsen hava angivit de arvodesbelopp, som enligt general-
poststyrelsens mening borde 1 allminhet tillkomma kvinnliga extra bitriden hos
styrelsen, framhéller styrelsen sisom onskligt att i undantagsfall kunna tillerkénna
bitride hogre arvode dn efter de silunda foreslagna allminna grunderna; och an-
giver styrelsen sisom den grins, intill vilken arvodet i sidant fall skulle kunna
héjas, till 1,500 kronor.

Styrelsen pédpekar, att detta belopp visserligen #ir hogre dn det belopp —

1,400 kronor — som utgdér minimiavléningen (ortstilligg inberiknat) till ordinarie
kvinnligt bitride hos styrelsen. ]
‘D4 emellertid’ — fortsiitter styrelsen — ’enligt nddiga kungérelsen an-

glende allminna villkor och bestimmelser att gilla for kvinnliga bitridesbefatt-
ningar vid postverket den 29 juni 1912, bitride, som var anstillt vid postverket
den 1 januari 1913 och blir antaget till ordinarie bitride, &ger att, 1 den mén
generalpoststyrelsen finner bitridet bora komma i itnjutande av en sidan formin,
for atnjutande av loneforhojning genom &lderstilligg rikna sig till godo den tid,
bitridet dirférinnan innehaft stadig anstillning vid postverket, torde det icke pé

Bihang till senare riksdagens protokoll 1914. 1 saml. 179 hift. (Nr 259.) 4



26 Kungl. Maj:ts Ndd. Proposition Nr 259.

ling tid kunna ifrigakomma, att bitriade, som blir ordinarie, dirvid fir sig tillerkind
minimiavlgningen.’

Enligt generalpoststyrelsens uppfattning, vilken, enligt vad kommittén in-
himtat, d4ven delas av styrelsen for postsparbanken, skulle alltsd bitride, som var
anstillt vid vederbérande verk den 1 januari 1913, kunna komma i &tnjutande av
nimnda férméin, icke blott om hon antogs till ordinarie bitride frin och med den
1 januari 1913, utan dven om hon forst efter nidmnda tidpunkt vunnit eller vinner
befordran till sidan ordinarie befattning.

En siddan tolkning anser emellertid kommittén icke hava varit avsedd vid
avfattningen av ifrigavarande stadgande. Kommittén héller niimligen fére, att
allenast i det fall att befordringen till ordinarie befattning skedde i sammanhang
med ikrafttridande av beslutet om befattningens uppférande 4 verkets stat, alltsi
frin och med den 1 januari 1913 bitride skulle kunna tillgodoriknas foregdende
tjanstetid sisom extra bitride vid verket.

I enlighet med denna uppfattning har ocksi kommittén uti ett den 2 mars
1914 avgivet underdinigt utlitande i friga om uppfdrande (med ingingen av ir
1915) 4 statistiska centralbyrins stat av kvinnliga bitriidesbefattningar foreslagit,
att betriffande sistnimnda bitridesbefattningar skulle gilla

‘att, direst kvinnligt bitride, som vid ingdngen av &r 1915 #r anstillt vid
statistiska centralbyrin och befordras till ordinarie bitride vid #mbetsverket frin
samma tidpunkt, omedelbart fore sin befordran mot fast arvode utfort arbete av
motsvarande eller jamférlig beskaffenhet dirstéides, bitridet méi Hga att fér atnju-
tande av 16neférhojning rikna sig till godo den tid bitridet utfoért sidant arbete
vid dmbetsverket’.

D4 frigan om den ritta inneborden av forenimnda stadganden betriffande
bitriiden hos generalpoststyrelsen och styrelsen for postsparbanken alltsi &r fore-
mél for olika meningar, torde det vara limpligt att undersoka, huru samma stad-
ganden tillkommit.

I skrivelse till Kungl. Maj:t den 23 maj 1906 (nr 171) anholl riksdagen, att
Kungl. Maj:t métte lita verkstilla utredning, huruvida och i vad méin personer,
som vore hos statens #mbetsverk och myndigheter p& ett stadigvarande sitt syssel-
satta med skrivgoromél och dylika sysslor, skulle kunna erhilla nigon fastare an-
stillning, dvensom for riksdagen framligga det forslag, vartill denna utredning
kunde fpranleda.

Over den i riksdagens skrivelse innefattade framstilluingen infordrade Kungl.
Maj:t utlitanden fridn #mbetsverk och myndigheter.

Bland de myndigheter, vilka under divarande férhillanden icke ansigo sig
bora foresld fastare anstiillning for bitridena, voro generalpoststyrelsen och post-
sparbanksstyrelsen. Inom sistnimnda styrelse var emeliertid foredraganden, chefen
for postsparbanksbyrin, av skiljaktig mening, i det han ansig foér de kvinnliga
bitridena bira foresiis ordinarie stillning med avloning fordelad 1 1on och tjinst-
goéringspenningar jiimte &lderstilligg, och hemstillde han tillika, att vid postspar-
bankens uppforande & ordinarie stat dir anstillda kvinnliga bitriden skulle, i den
min de befordrades till ordinarie befattning, dga att i friga om &alderstilligg och
pension tillgodorikna sig den tid, de fére den nya statens tridande i kraft tjanst-
gjort som extra bitriden.

Loneregleringskommittén, som erholl i uppdrag att yttra sig i d4mnet, avgav
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den 31 oktober 1907 betinkande, delen VII, angdende fastare anstiillning for vissa
bitriden hos statens imbetsverk och myndigheter.

Kommitténs forslag gick ut diirpd, att hos statsmyndigheter skulle kunna
anstillas fasta bitriden (i regel endast kvinnor), med vilkas befattningar skulle,
forutom viss avloning i form av arvode, félja viss riitt till semester, sjukhjilp och
dlderdoms- (eventuellt invaliditets-) understid.

Under erinran att &tskilliga myndigheter, i sammanhang med fsrslag om en
fastare anstillning for bitridena, upptagit till behandling den frigan, i vad mén
forutvarande stindiga bitriiden skulle fi tillgodorikna sig sin tidigare tjinstgoring
for foreslagna dlderstilligg och pension, framhéll kommittén, att med dess forslag
den sdlunda beriorda frigan igde betydelse egentligen endast i avseende 4 alderdoms-
eller invaliditetsunderstid.

Frigan om beredande av fastare anstillning &t vissa bitriden hos statens
imbetsverk och myndigheter blev sedermera, efter framstillningar frin Kungl. Maj:t,
foremdl for vidare behandling vid 1910 irs riksdag.

I statsverkspropositionen, andra huvudtiteln, foreslogs nimligen, att a ny
avlgningsstat for fingvirdsstyrelsen métte bland den ordinarie personalen uppfioras
ett skrivbitride med angivna avléningsforméner. Jamvil 1 proposition nr 60 vid
samma irs riksdag, angiende godkinnande av tullverkets utgiftsstater for ar 1911
m. m., foreslog Kungl. Maj:t, att & ny avloningsstat for generaltullstyrelsen métte
uppforas tvd kvinnliga skrivbitriiden med enahanda avléningsférmaner, som upptagits
for skrivbitridet hos fingvardsstyrelsen.

Enligt skrivelser den 9 juni 1910 nr 2 och den 10 juni 1910 nr 7, medgav
riksdagen, att de siluuda foreslagna bitridena finge uppforas pd ordinarie stat.

Det utdrag av statsridsprotokoll fér den 14 januari 1910, som fanns bifogat
andra huvudtiteln av 1910 irs statsverksproposition, innehdller ett av vederbsrande
departementschef gjort principuttalande i frdgan om beredande av fastare anstill-
ning &t vissa bitriiden hos statens imbetsverk och myndigheter.

Frin nimnda principuttalande ma erinras, hurusom departementschefen fir-
klarade sig anse, att, nir for en myndighet forelige ett verkligt och stadigvarande
behov av bitride samt myndigheten kunde for statstjinsten utnyttja bitradets arbets-
kraft 1 huvudsakligen samma omfattning som den ordinarie personalens, en dylik
bitridesbefattning borde uppfoéras 4 myndighetens ordinarie stat.

Om si skedde, yttrade departementschefen vidare, borde ock bitriidets rittig-
heter och skyldigheter utmitas visentligen pd samma sitt som tjinsteminnens. 1
avseende 4 de bitriden, vilka di vore sysselsatta hos olika myndigheter och bleve
i enlighet med de nya bestimmelserna fast anstillda, syntes departementschefen
bora gilla, att de dirvid i friga om &lderstilliigg finge tillgodorikna sig den tid,
som dessfoérinnan forflutit, sedan de hos myndigheten erhillit stadig anstillning.

Vid den s#rskilda behandlingen av frigan om uppférande i fingvirdsstyrel-
sens stat av ett skrivbitride uttalade departementschefen sisom sin mening att, i
enlighet med vad forut niimnts, bitride, som di vore anstillt hos styrelsen och
upptoges & den nya staten, dirvid borde fi i friga om éilderstilligg rikna sig till
godo den tid bitridet dessforinnan varit stadigt anstillt i verket.

I anslutning hiirtill upptogs ock uti departementschefens forslag till villkor
och bestimmelser for itnjutande av de i ny stat for fingvirdsstyrelsen upptagna
avloningsférmaner foljande bestimmelse
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‘att skrivbitride, som vid nya statens ikrafttridande #r anstillt hos fing-
virdsstyrelsen och antages till bitrdde 4 denna stat, 4ger att for tnjutande av lone-
forhojning rikna sig till godo den tid, bitradet dirforinnan innehaft stadig anstill-
ning hos styrelsen.’

Mot den nimnda bestimmelsen gjordes icke av riksdagen nigon erinran, och
intogs dven motsvarande bestimmelse bland avloningsvillkoren for generaltull-
styrelsen.

Da avsett var, att betriffande de Ovriga nyreglerade #mbetsverk, inom vilka
behov av dylika fast anstillda bitriden forefunnes, till riksdagen avlita framstall-
ningar om uppforande i stat av erforderligt antal sidana bitriden, anmodades ifriga-
varande imbetsverk, bland dem generalpoststyrelsen, att inkomma med yttrande och
forslag uti berirda hinseende.

Sedermera anbefalldes den 8 oktober 1910 lsneregleringskommittén att avgiva
utlitande och férslag i d@mnet.

Den 29 juni 1911 avgav kommittén det silunda infordrade utlitandet, inne-
fattat i delen XXIX av kommitténs betinkanden.

Efter att hava erinrat om avloningsvillkoren for skrivbitridena hos fingvérds-
styrelsen och generaltullstyrelsen, framholl kommittén 1 detta hinseende, att i anslut-
ning till vad silunda giillde foér nyssnimnda bitriden foreskrifter ock borde meddelas
1 blivande bestimmelser for sidana bitriden & stat, varom di var friga, med de
modifikationer, till vilka forhillandena kunde féranleda.

Sedan emellertid vid 1914 irs riksdag & staterna for tre sirskilda verk upp-
forts bitridesbefattningar, for vilka avloningen bestimdes till samma belopp som fér
fingvirdsstyrelsens och generaltullstyrelsens skrivbitriiden, foreslog Kungl. Maj:t
vid 1912 drs riksdag uppforande & stat av ett antal kvinnliga bitriden hos itskilliga
ambetsverk och myndigheter, bland dem generalpoststyrelsen och styrelsen for post-
sparbanken (propositioner nr 3 och 158).

Betriaffande kvinnliga bitrdden vid sistnimnda bida styrelser foreslogos de
nu ifrigavarande bestimmelserna i avseende & riitt att for Atnjutande av lonefor-
héjning genom Alderstilligg fi4 1 angivet fall tillgodorikna foregiende tjinstetid.
Detta bifélls av riksdagen.

Sisom, enligt kommitténs mening, belysande vid tolkningen av de nu ifriga-
varande stadgandena betriffande bitriden hos generalpoststyrelsen och styrelsen for
postsparbanken tilliter sig kommittén erinra om vad i sddant hinseende bestimts
angiende bitriiden hos socialstyrelsen.

Vid 1912 irs riksdag beslutades inrittandet av sistnimnda styrelse, i vilket
dmbetsverk skulle ingd kommerskollegii avdelning for arbetsstatistik. A socialsty-
relsens stat uppférdes dirvid ett antal kvinnliga bitriden.

Bland de allmiénna villkor och bestimmelser, som da faststilldes for &tnju-
tande av de i staten for socialstyrelsen uppforda avléningsforménerna, mé anforas
fsljande stadgande:

‘att kvinnligt bitride, som vid de nya tjinsternas uppforande i stat ar
anstillt hos kommerskollegium och antages till bitride & socialstyrelsens stat, mé
for atnjutande av lgneférhojning genom Alderstilligg rikna sig till godo den tid,
bitridet dirfoérinnan innehaft stadig anstillning hos kommerskollegium’.

D4 emellertid 1 statsverkspropositionen av den 14 januari 1914 i samman-
hang med vissa #ndringar i staten for socialstyrelsen foreslogos nya villkor och
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bestimmelser foér avloningsférminernas Atnjutande, upptogs ej vidare den nyss-
nimnda bestimmelsen om riatt for bitride att for A&tnjutande av loneforhsjning
genom &lderstilligg rikna sig till godo viss foregdende tjinstetid, oaktat, enligt vad
kommittén inhéimtat, fortfarande hos socialstyrelsen finnas anstillda extra bitriden,
vilka forut tillhort kommerskollegii avdelning for arbetsstatistik.

Av den nu gjorda utredningen synes kommittén framg8, att avsikten med
de ifrGgavarande bestdmmelserna betriffande kvinnliga bitriden hos generalpoststy-
relsen och styrelsen for postsparbanken varit att, d4 bitridesbefattning med ingdngen
av ir 1913 uppfordes & ordinarie stat, den som dittills bestritt motsvarande befatt-
ning och som for tiden frin och med den 1 januari 1913 befordrades till ordinarie
bitride, skulle f& efter vederborande styrelses beprovande tillgodorikna sig tid, var-
under bitridet dirférinnan innehaft stadig anstillning vid verket.

Kommittén har ansett sig bora si pass utforligt som skett inlita sig pi
forevarande sporsmil, enir det synts kommittén synnerligen angeliget att, i samman-
hang med prévningen av den framstillning, som m4 anses béra avlitas till riksdagen
betriiffande nytt avloningsreglemente for tjinstemiin vid postsparbanken, m.m., riks-
dagen mi bl i tillfille uttala sig angfende det riitta forstdndet av ifrigavarande
bestimmelse, pd det att allmin fortydligande foreskrift mi kunna givas betriffande
tillampningen av stadgandet i friga vid sivil postsparbanken och postverket som
ock inom andra forvaltningsomriden.»

Den tolkning, som av loneregleringskommittén givits 4t hir berérda
avloningsbestimmelser, anser jag vara riktig. Och for den hiindelse
riksdagen, till vars kidnnedom fragan torde béra bringas, icke ir av
annan mening rorande ritta forstdendet av samma foreskrifter, torde i
sinom tid ett fortydligande stadgande boéra utfirdas av innehdll, att i alla
de fall, dar foreskrivet &r, att bitride, som vid viss angiven tidpunkt
dr anstillt hos d@mbetsverk eller myndighet och blir antaget till bitride
4 dmbetsverkets eller myndighetens stat, ma #dga att, i den min dmbets-
verket eller myndigheten finner bitride béra komma i tnjutande av en
dylik forméan, for atnjutande av l6neforhojning genom alderstilligg rikna
sig till godo den tid, bitridet foére berérda tidpunkt innehaft stadig
anstéllning hos dmbetsverket eller myndigheten, bor denna foreskrift s
forstis, att den i densamma omférmilda foérménen iAr avsedd att till-
godokomma endast sidant bitride, som befordras till ordinarie bitrides-
bestillning frin den angivna tidpunkten.

Sedan foredragande departementschefen hirefter upplést forutbersrda
forslag till avléningsreglemente for tjinstemin vid postsparbanken med
dartill horande sirskilda bestimmelser, vilket forslag skulle bifogas detta

Departements-
chefen,
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protokoll, hemstillde departementschefen, att Kungl. Maj:t métte foresla
riksdagen att godkinna de av departementschefen férordade forslagen
till avloningsreglemente for tjinstemén vid postsparbanken med dértill
hérande sérskilda bestimmelser och till utgiftsstat for postsparbanken,
att tillimpas tillsvidare frin och med den 1 januari 1915, samt pd grund
hiarav bestimma postsparbankens anslag, forslagsvis, till 359,935 kronor,
att utgd av postsparbankens inkomster.

Till denna av statsradets ovriga ledaméter bitridda
hemstillan behagade Hans Maj:t Konungen limna
bifall; och skulle till riksdagen avlitas proposition 1
arendet av den lydelse, bilagan litt. ... vid detta proto-
koll utvisar.

Ur protokollet:

Albert Tondén.
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Forslag
till

avloningsreglemente for tjinstemiin vid postsparbanken.

§ 1.

Till generalpostdirektoren, i egenskap av ordférande i styrelsen
for postsparbanken, utgir arvode med 2,000 kronor for r, och till en
var av tre sirskilda ledaméter i styrelsen med 600 kronor for ar, vilka
arvoden utbetalas i samma ordning som lén.

Till de vid postsparbanken anstillda tjinstemin utgér fast avloning
enligt foljande stat, vilken angiver tjinsteminnens fordelning i vissa
grupper, de fér tjinsteminnen inom en och samma grupp bestimda
avloningsbelopp samt det antal 4r, som bér forflyta frin det tjinsteman
tilltratt visst avloningsbelopp, intill dess han kan komma i &tnjutande
av det nirmast hégre.

- —————— =
' Kronor | & |Kronor | ar |Kronor | Ar :Kronor ar | Kronor
| |
! Postsparbanksdirektor och chef ............ - = = |- - —I — | =1 9,000
| Kamrerare och sekreterare .................. —_ | — — |—1| 6,000 | 3| 6500 | 3| 7,000
| Forste aktuarie ................................. — |—] 5,000 |3 5500 3| 6000]|3]| 6500
| Registrator och aktuarie; revisor ......... — |—{ 4200 | 3 | 4,600 | 3 | 5,000 | 3| 5,500
‘ Kassdr ..coooviiiiiieiiiiee — | —| 420013 | 4,600 | 3 | 5,000 | 3 | 5500
ji 1,800 { 2 | 2,000 2| 2,200 | 2 | 2,400 | 2 —
i Bokhdéillare .............oooooii L \| 21600 | 3| 2900 | 3 | 8200 | 3 | 35500 | 3 | 3,800
| Kontorsskrivare, kvinnal) .................. — |—] 1,600 [ 3 | 1,700 | 3 | 1,900 | 3 | 2,100
‘ Skrivbitride, kvinna ...........oceeiiiiiinn.. = = — |{—| 1,250 | 3 | 1,450 | 3 { 1,650
Vaktmistare ?)...........coovveiineinrennieen. 1,140 {1 3] 1,260 | 3| 1,380 | 3 | 1,500 | 3 | 1,650

1) Till var och en av hogst 7 kontorsskrivare, som férordnas att utdva férmanskap, mé
utgd sirskilt arvode med 15 kronor i manaden, vilket belopp anses tillhora tjinstgdringspen-
ningarna.

’) Forste vaktmistare &tnjuter sirskilt arvode av 200 kronor om &ret, vilket arvode hin-
fores till tjinstgbringspenningar. Direst vaktmistare i sidan egenskap &tnjuter fri bostad med
belysning och uppvirmning samt i dvrigt erforderligt brinsle, skall, si linge denna f6rmin kvar-
stdr, & 1onen avdragas 300 kronor 4rligen. Sidant avdrag foranleder dock ej minskning av pen-
sionsunderlaget.
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Forestaende avloningsbelopp fordelas pd féljande sétt i 16n och
tjanstgoéringspenningar:

Kvinnliga tjinstemin

Manliga tjinstemin ..

Tjinstgdrings- Summa
’ L penningal{; avloning

l kronor kronor kronor |
|
'. !

! 5,600 3,400 9,000
‘ 4,600 2,400 7,000 .

4,300 2,200 6,500
4,000 2,000 6,000 |

3,700 1,800 5,500
3,400 1,600 5,000 |

3,100 1,500 4,600

2,900 1,300 4,200
2,700 1,100 3,300 |

2,550 950 3,500
2,400 800 3,200 |

i 2,175 7925 2,900
| 1,950 650 2,600 |

1,800 600 2,400

1,650 550 2,200

1,500 500 2,000

1,350 450 1,800

1,240 410 1,650

1,125 375 1,500

1,040 340 1,380

945 315 1,260

. 855 285 1,140

1,575 525 2,100

1,425 475 1,900

1,275 425 1,700
1,100 550 1,650 |
1,125 375 1,500 !

900 550 1,450

700 550 1,250

Med fast avloning forstas i detta reglemente l6n och tjinstgdrings-
penningar enligt forestdende lonestat samt med avloning den fasta av-
loningen jimte ortstilligg och arvode.

§ 2.

Fér &tnjutande av den i stat uppforda avléning och forhdjning
dirav efter viss tid gilla, med undantag for ordféranden och de tre
sirskilda ledaméterna i styrelsen for postsparbanken, féljande allménna

bestammelser.

1. Tjinsteman &r underkastad sivil foreskrifterna i vederbérande
instruktion som ock den utvidgade eller iindrade tjinstgéring eller den
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forflyttning till annan befattning vid postsparbanken eller till befattning
inom postverket, som kan varda honom i behérig ordning ilagd, dock
utan minskning i den honom vid forflyttningen tillkommande fasta
avloning.

2. Med ordinarie befattning vid postsparbanken ma icke fsrenas
annan tjidnst 4 rikets, riksdagens eller kommuns stat.

Ej heller mi med sadan befattning férenas vare sig uppdrag
sisom ordférande eller ledamot i styrelse for verk eller bolag, som &r
forsett med Kungl. Maj:ts oktroj eller blivit registrerat sisom aktie-
bolag, eller befattning sisom tjinsteman i sidant verk eller bolag eller
annan tjinstebefattning av vad slag som helst, s& framt ej, vad angar
postsparbanksdirektéren, Kungl. Maj:t och, vad angir innehavare av
annan befattning, styrelsen for postsparbanken uppi dirom gjord fram-
stillning och efter prévning, att ifrigavarande uppdrag eller tjinste-
befattning ej md anses inverka hinderligt for fullgérandet av tjinst-
gornngen vid postsparbanken, finner uppdraget eller befattningen kunna
fa tills vidare mottagas och bibehéllas.

3. Tjinsteman &ger uppbira oavkortad avléning icke blott for
den tid, han verkligen tjéinstgjort 4 egen eller annan befattning, utan
dven for den tid, varunder han Atnjutit semester eller vilken han pa
uppdrag av styrelsen for postsparbanken anvint for att utom sin tjanst-
goringsort gora iakttagelser i tjansten eller som atgatt for fullgérande
av de skyldigheter, vilka &legat honom sidsom fullméktig eller revisor
vid civilstatens dnke- och pupillkassa.

Tjansteman, som av sjukdom hindras att forritta sin befattning,
dger uppbéra hela lénen samt ortstilligg.

Tjinsteman, som blivit oférmogen till tjinstgoring i foljd av
kroppsskada, ddragen under tjinstutévning, eller som forbjudits tjéinst-
gora till foérekommande av smittofara pi grund av annans sjukdom,
ager att, efter styrelsens beprévande, uppbéra avloningen oavkortad
under hdgst sex manader. Efter denna tid utgir avloningen med be-
lopp, som bestimmes av Kungl. Maj:t.

4. Den, som av annan anledning, éin som i mom. 8 omférmiles,
atnjuter ledighet eller &r hindrad att bestrida sin befattning, kan for-
pliktas att — forutom tjinstgdringspenningar samt sidant arvode, som
hinfores till tjinstgoringspenningar — av lénen och ortstilligg avstd
sd mycket, som, utover vad vikarien i dvrigt dger uppbira, erfordras
for befattningens uppehallande eller eljest provas skiligt.

5. For erhillande av avloningsforhojning gilla sdsom allminna
villkor,

Bihang till senare riksdagens protokoll 1914. 1 saml. 179 hift. (Nr 259.) 5
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att tjansteman under mer #n fyra femtedelar av den tjénstetid,
som erfordras for att vinna avloningsforhéjning, med gott vitsord be-
stritt sin egen eller, pa grund av férordnande, annan statens tjinst
eller fullgjort annat offentligt uppdrag, dock att hirvid icke ma foras
honom till last den tid, han &tnjutit semester eller annan tjdnstledighet
med oavkortad avloning eller fullgjort vérnplikt, samt

att tjinsteman icke redan uppnatt den levnadsilder, vid vilken
han dr skyldig att avgad frdn tjdnsten.

Avloningsférhéjning  tilltrides vid boérjan av kalenderdret nist
efter det, varunder den stadgade tjinstildern blivit uppnadd, déirest ej
annorlunda foranledes av vunnen befordran enligt efterféljande bestim-
melser.

Vid befordran tilltrider tjdnsteman ldgsta fasta avloningen i den
grupp, till vilken befordran #ger rum, dérest han antingen fran till-
tridandet av den nya tjansten skulle &gt uppbira ligre fast avléning i
den tjinst, varifran befordran skett, eller ock icke innehar ordinarie
tjanst. Eljest dger han tilltriida den fasta avloning, som enligt § 1
nirmast oOverstiger det belopp, han frian tiden fér den nya tjénstens
tilltradande varit berdttigad att i den tjanst, fran vilken befordran &agt
rum, uppbdra i fast avloning.

Dérjamte ager t]ansteman, siavida han icke redan samtidigt med
tilltridandet av den nya tjinsten intjinat avloningsférhojning genom
alderstilligg i vid befordringen innehavd tjénst, att i frdga om avlénings-
forhojning i den nya tjinsten rikna sig till godo den tid intill tre
kalenderar, varunder han innehaft det fasta avloningsbelopp, som enligt

1 ar ndrmast ligre dn det fasta avloningsbelopp, befordringen for
honom medfért.

6. Direst tjinsteman efter egen ansokning forflyttas frin en
befattning till en annan, vars fasta slutavléning ar lagre, dger han
bekomma samma fasta avloning, som han skulle hava uppburit, om
han kvarsttt i den férra befattningen, med iakttagande dock att hogre
fast avloning &dn den fo6r den nya befattningen bestimda fasta slut-
avloning icke utgér.

Ordinarie tjinsteman, som i behérig ordning forflyttas fran be-
fattning i postverket till befattning vid postsparbanken, dger att for
atnjutande av forhojning i avloningen samt for bekommande av se-
mester tillgodordkna sng den tid, han fore forflyttningen varit i det
forra verket anstilld sasom ordinarie innehavare av tjinst, motsvarande
den, till vilken forflyttningen dger rum.
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g 3.

1. Tjinsteman skall, om han dértill forordnas, vara skyldig att
under sammanlagt hoégst tre ménader av ett och samma kalenderar
bestrida hogre befattning.

2. Erfordras vikarie for tjéinsteman i1 f6ljd av tjdnsteresa, se-
mester eller uppdrag sisom fullmiktig eller revisor vid civilstatens
dnke- och pupillkassa, fger den vikarierande att liksom ock annan i
succession efter honom atnjuta allenast den honom eljest tillkommande
avloning.

3. Erfordras vikarie for tjinsteman av annan anledning, dger
den vikarierande, utéver egen avléning, uppbira skillnaden mellan
tjdnstgéringspenningarna i ligsta lonegraden fér, 4 ena sidan, den
hogre befattning, som uppehilles, och, & andra sidan, den vikarierandes
egen befattning, dock med iakttagande, direst vikariatsférordnandet
kommer att fortgd under lingre tid &n tre mAanader, att den vikarie-
randes sammanlagda avloning under den &éverskjutande tiden ej ma
overstiga vad han sasom ordinarie & den hogre befattningen skulle figa
uppbéra.

Skrivbitride, som férordnas som kontorsskrivare, skall dirunder
dtnjuta den bitridet eljest tillkommande avléning.

Dérest postsparbanksdirektéren for handliggning av sirskilda dren-
den #r under nigra f4, hogst fyra dagar, hindrad att skéta sin befatt-
ning, skall annan tjinsteman vid postsparbanken vara pliktig att utan
siirskild ersittning skota de till postsparbanksdirektorsbefattningen hérande
lopande géromal.

§ 4.

Tjansteman, som pa forordnande forvaltar ledig tjinst, dger att,
likasom ock vikarie i succession efter honom, under tiden &tnjuta fast
avloning till samma belopp, som han skulle hava uppburit 4 sin egen
tjinst, samt dessutom skillnaden mellan tjinstgéringspenningarna i
ligsta lonegraden for, 4 ena sidan, den hogre befattning, som uppe-
halles, och, 4 andra sidan, den vikarierandes egen befattning; dock mi
for den tid, vikariatsférordnandet kommer att ricka utéver tre manader,
den vikarierandes sammanlagda avléning e] 6verstiga vad han sisom
ordinarie 4 den hogre befattningen skulle dga uppbira.
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Skrivbitride, som forordnas siasom kontorsskrivare, skall emellertid
darunder &tnjuta allenast den bitridet eljest tillkommande avloning.

Extra tjinsteman #iger att under uppdrag, varom i denna paragraf
ar friga, uppbdra avloning i ligsta graden 4 den tjinst, som han uppe-
haller.

§ 5.

Vid avging fran tjinsten till foljd av avskedstagande, entledigande
eller dodsfall utgdr 1onen samt ortstilligget till ménadens slut.

Avlider vid postsparbanken anstdlld person, som innehar befatt-
ning, vilken icke ar uppférd & ordinarie stat, ma, dérest och i den méin
styrelsen si provar skiligt, den for honom bestimda aviéningen utgi
till minadens slut.

Avlider tjinsteman, vare sig ordinarie eller extra, i foljd av olycks-
héindelse, timad under tjénsteutévning, ma ett belopp, motsvarande den
avlidnes fasta avloning respektive arvode fér en ménad, sésom begrav-
ningshjilp tilldelas hans dédsbo.

§ 6.

Avhaller sig tjinsteman frén tjinstgoring utan att hava i veder-
borlig ordning erhéllit tjinstledighet eller kunna styrka giltigt forfall,
mé& han under tiden ej &tnjuta nigon avloning. Varder tjinsteman av-
stingd frén tjinstgoring eller tagen i hikte, skall under tiden den del
av hans avloning, som prévas icke bora anvindas till befattningens
uppehallande, innehéllas, sivida ej styrelsen for postsparbanken finner
skaligt 1ata honom uppbéra ndgot dérav.

§ 7.

Ortstilligg utgar till bokhdllare och kontorsskrivare med femton
procent av den fasta avloningen, dock hogst 450 kronor till bokhéallare
och 225 kronor till kontorsskrivare, samt till skrivbitride med 150
kronor, allt for ar riknat.

Ortstilligg anses sisom lon men medfér icke héjning av pensions-
underlaget.

§ 8.

Felrikningspenningar tillkomma kasséren med 300 kronor och
utgéd alltid till den, som bestrider tjansten.
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§ 9.

Anmirkningsprovision tillkommer tjinsteman vid postsparbanken,
enligt de nérmare grunder, Kungl. Maj:t bestimmer, med hogst femton
procent & varje belopp, som pi grund av anmirkning, gjord av sidan
tjinsteman, antingen sisom ej upptaget till redovisning eller sisom
obehérigen krediterat inflyter till postsparbanken och utan anmérkningens
framstillande ej skulle hava kommit banken till godo, eller sasom for
hogt debiterat eller for lagt krediterat, atergildas till vederborande.

§ 10.

Uniformspersedlar in natura eller beklidnadsersittning till visst
belopp mi tilldelas vaktmistare, ordinarie och extra, enligt bestimmelser,
som utfirdas av postsparbanksstyrelsen.

§ 11.

Vid sjukdom eller kroppsskada limnas, enligt de nirmare fore-
skrifter, Kungl. Maj:t meddelar, kostnadsfri likarvird samt, efter likares
skriftliga ordination, jamvil medikamenter 4t ordinarie vaktmistare
dvensom &t extra ordinarie vaktmistare i fall, d& han aidragit sig sjuk-
domen eller kroppsskadan under tid, d4 han varit i tjinstgéring anvind.

Sédan forman ma dock icke i nagot fall tillkomma vaktmistares
familj.

§ 12.

Vid tjansteresa inom riket utgdr resekostnads- och traktaments-
ersittning enligt resereglementet, direst icke for vissa slag av tjinste-
resor andra foreskrifter eller bestimmelser om ligre ersittningsberikning
meddelats.

§ 13.

Tjénsteman &ger arligen, nar sidant utan hinder fér géromaélens
behériga gang kan ske, atnjuta semester, postsparbanksdirektéren, kam-
reraren och sekreteraren samt forste aktuarien under 45 dagar, 6vriga
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tjinstemin 30 dagar med undantag av vaktmistare, vilka under angivna
forutsittning dga dtnjuta semester under 15 dagar.

Tjansteman, som har sig anfértrodd uppbord eller kontroll & upp-
bord, ar pliktig att & tid av aret, som bestimmes av styrelsen for post-
sparbanken, begagna sig av semester.

§ 14.

Grunderna fér avidningen till extra tjinstemin bestimmas av

Kungl. Maj:t.

§ 15.

I friga om skyldighet for tjinsteman att avgd frin tjinsten mot
atnjutande av pension giller vad i lagen angiende civila tjdnstinne-
havares ritt till pension stadgas, varvid for vaktmistare vid postspar-
banken skall gilla ett pensionsunderlag av 1,000 kronor.

§ 16.

Tjinsteminnen vid postsparbanken tillsittas genom konstitutorial,
vilket skall anses innebira, att tjinsteman kan i administrativ vig av-
gittas frin sin befattning p4 grund av fel eller forsummelse 1 tjinsten.

§ 17.

Envar, som den dag, d4 detta avldningsreglemente trader i kraft,
eller senare tilltrider befattning sdsom tjinsteman vid postsparbanken,
ir pliktig att underkasta sig reglementets villkor och bestimmelser,
dvensom, i hindelse han varder forflyttad till befattning inom postverket,
jamvil de villkor och bestimmelser, som &ro eller varda intagna i av-
loningsreglementet for tjanstemén vid postverket.

Detta avloningsreglemente skall ldnda till efterrittelse frin och
med den 1 januari 1915.
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Siirskilda bestimmelser.

§ 1.

For de i denna paragraf omférmilda tjanstemdn, som vid 1911
ars slut, pd grund av fasta férordnanden, innehaft i enlighet med Kungl.
Maj:ts sirskilda beslut inriittade befattningar vid postsparbanken och
vilka med 1912 ars ingéng tilltritt nigon av de i denna paragraf om-
formélda befattningar & sistnimnda ars stat, skola i avseende & beloppet
av begynnelseavloningen vid sidant tilltride samt avléningsforhojning
tillimpas foljande i paragrafen intagna sirskilda bestimmelser.

1. Ifrigavarande tjinstemin anses hava varit indelade i foljande
grupper:

Sorsta gruppen kamreraren och sekreteraren;

andra gruppen kasséren, registratorn, aktuarien, revisorer tillika
bokhéllare;

tredje gruppen forste vaktmistaren, vaktmistare.

2. Tjansteman dger tillgodorikna sig den tid, som forflutit sedan
han tilltritt fast forordnande & innehavande befattning eller befattning
tillhérande samma eller hégre eller nérmast ligre grupp. Foljande 1
1912 4rs stat uppforda befattningar anses vid sddan berikning vara
fordelade pa forenimnda grupper silunda, att

till forsta gruppen hinféras kamreraren och sekreteraren samt
forste aktuarien;

till andra gruppen kassoren, registratorn, tillika aktuarie, och
revisorer; och

till tredje gruppen forste vaktmiastaren och vaktméstare.

§ 2.

De i § 2 mom. 5 i avloningsreglementet meddelade bestimmelser
skola for tjansteman, som befordrats under tiden efter 1912 &rs ingang
intill dess avloningsreglementet triider i kraft, tillimpas sisom om de-
samma varit gillande redan vid den tidpunkt, frin vilken befordran
agt rum.

§ 3.

1. Den, som fore 1909 ars utging antagits till e. o. tjansteman
1 generalpoststyrelsen eller styrelsen for postsparbanken eller till'e. o. post-
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expeditor, eller som fore namnda tidpunkt antagits till extra bitride
i postverket och efter sidant antagande blivit e. o. postexpeditor eller
som vid nimnda &rs utgdng hade fast anstéllning hos generalpost-
styrelsen eller i postsparbanksbyran sisom amanuens eller annat bitride,
mi, i den méin postsparbanksstyrelsen finner honom eller henne béra
komma i 4tnjutande av en dylik formin, i friga om begynnelseavloning
och avloningsforhojning sisom bokhallare respektive kontorsskrivare
rikna sig tillgodo si stor del av tiden for tjinstgéringen sdsom
respektive e. o. tjinsteman eller e. o. postexpeditér, extra bitride,
amanuens eller annat bitride, som &verskjuter fem &r; och ager manlig
tjinsteman att vid sidan berdkning utgd frin 2,200 kronor sdsom ligsta
avloning. Manlig e. o. tjinsteman hos styrelsen fér postsparbanken
eller extra postexpeditér, som i sidan egenskap anstillts under nigot
av &ren 1910, 1911, 1912 eller 1913 m& sisom bokhallare tillgodonjuta
en begynnelseavléning av 2,000 kronor.

2. I fraga om l6neférhéjning genom élderstilligg dvensom rérande
avloningsfyllnad i visst fall till kvinnligt bitride giller vad dérom
girskilt stadgats i nddiga kungorelsen den 10 juni 1912 angéende all-
minna villkor och bestimmelser att gilla for 4 postsparbankens stat
uppforda bitridesbefattningar.

§ 4.

Tjsnsteman, som vid 1914 &rs utging innehar befattning 4 1914
ars stat for postsparbanken och som icke vill underkasta sig den nya
avloningsstaten samt de i avloningsreglementet meddelade villkor och
bestimmelser, skall dirom foére nimnda &rs slut hos styrelsen fér post-
sparbanken géra anmilan. Till tjinsteman, som fére berérda tidpunkt
giort dylik anmélan, skola avléningsformaner utgd cnligt fér honom
forut gillande grunder.

Avl6ningsférhojning ps grund av forestiende sirskilda bestdmmelser
mé icke tilltridas forr &n tidigast frdn och med ar 1915.

STOCKHOLM, ISAAC MARCUS' BOKTRYCKERI-AKTIEBOLAG, 1914.



