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N:o 240.

Uppläst och godkänd hos Första Kammaren den 1 juni 1907. 
— — — — Andra Kammaren den 1 — —

Riksdagens skrifvelse till Konungen, i anledning af Kungl. 
Maj:ts proposition, angående godkännande af telegraf­
verkets utgiftsstater för år 1908 m. m. jämte i ämnet 
väckta motioner.

(Statsutskottets utlåtande n:r 120 och memorial n:r 165.)

Till Konungen.

it
( iöt

Uti en den 8 mars innevarande år till Riksdagen aflåten prppoåift 
tion (n:o 84) har Eders Kungl. Maj:t, under åberopande af ett -därvid 
fogadt utdrag af statsrådsprotokollet öfver civilärenden för sanlmaiilag^ 
föreslagit Riksdagen . o »tab

Bih. till Riksd. Prot. 1907. 10 Sami. 1 Afd. 1 Band. 72 Haft.
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dels medgifva,
att linjearbetaren Lars Johan Claessén, vaktmästaren vid Motala 

telegrafstation Gustaf Bygel och telegrambäraren Algot Knut Bäckman 
må från ingången af år 1907 af telegrafverkets medel uppbära en hvar 
under sin återstående lifstid ett årligt understöd, Claessén af 480 kro- 
nor, Bygel af 300 kronor och Bäckman af 150 kronor, att utbetalas i 
den ordning, som gäller för fyllnadspensioner från telegrafverket;

att för utvidgning af telegrafverkets lokaler i Stockholm må reser­
veras ytterligare 200,000 kronor;

att å telegrafverket tillhöriga tomter i Hälsingborg och Härnösand 
må uppföras telegrafstationsbyggnader för en kostnad icke öfversti­
gande, för byggnaden i Hälsingborg 230,000 kronor och för byggnaden 
i Härnösand, inrymmande jämväl lokaler för postkontoret i staden,
252,000 kronor;

att för anskaffande af lokaler i landsorten för telegrafverkets behof 
må reserveras ett belopp af 100,000 kronor;

att för telegrafverkets behof må få inköpas egendomarna n:r 2 och 
3 i kvarteret Aeolus med adressnummer 8 Slottsbacken och 3 Tele­
grafgränd i Stockholm för 520,000 kronor samt fastigheten n:o 80— 
81 i kvarteret Björnen vid Ålfgatan i Karlstad för 100,000 kronor;

dels, med godkännande af de i statsrådsprotokollet intagna förslag 
till utgiftsstater för telegrafverket att tillämpas under 1908 och till 
aflöningsreglemente för tjänstemän vid telegrafverket, för år 1908, be­
stämma telegrafverkets anslag, förslagsvis beräknadt, till 9,980,000 
kronor, att utgå direkt af telegrafmedlen;

dels bemyndiga riksgäldskontoret att tillhandahålla telegrafstyrelsen 
för anskaffande af lokaler för telegrafverkets behof ett lånebelopp af 
3,000,000 kronor att, i mån af behof och sedan detta för hvarje gång 
blifvit af Kungl. Maj:t och Riksdagen pröfvadt, af telegrafstyrelsen i 
riksgäldskontoret lyftas och jämte ränta, motsvarande den ränteutgift, 
som genom berörda belopps öfverlämnande till telegrafstyrelsen för­
orsakas riksgäldskontoret, inom tjugu år från första lyftningsdagen 
återgäldas medelst afbetalningar, i den mån telegrafverkets medel där­
till lämna tillgång, dock så att dylika afbetalningar böra en månad 
förut af telegrafstyrelsen för riksgäldskontoret tillkännagifvas;

dels af nämnda lånemedel anvisa till inköp för telegrafverkets behof 
af egendomarna n:r IX och II i kvarteret Skvalperup i Malmö 350,000 
kronor samt för utförande af vissa byggnadsarbeten för utvidgning af 
stationslokalerna i Malmö 169,000 kronor;

dels ock medgifva, att för telegrafverkets behof må, efter Kungl. 
Maj:ts pröfning och godkännande, inköpas för byggnadstomter lämpliga
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fastigheter i Göteborg, Norrköping, Landskrona, Örebro och Västerås, äfven­
som att köpeskillingarna därför må utbetalas af ofvannämnda lånemedel.

Ofvanberörda förslag till utgiftsstater för telegrafverket och till 
aflöningsreglemente för tjänstemän vid telegrafverket hafva följande 
lydelse:

Riksdagens Skrifvelse N:o 240.

Utgiftsstater för Telegrafverket
att tillämpas under år 1908.

A. Aflöningsstat.

1. Telegrafstyrelsen.

Chef.
Generaldirektören ............................   arfvode

Ledamöter.
1 Fullmäktig ...................................... arfvode
1 M   »

1 Byråchef...........................................................
1 » .........................................
1 » .........................................
Arfvode till en byråchef såsom generaldirek­

törens ställföreträdare ..................................
tillsammans förslagsvis

Byråtjänstemän.
Administrativa byrån: 1 Sekreterare..............

1 Ombudsman ...........
1 Aktuarie..................
1 Kamrer.....................
1 Hufvudkassör...........
1 Kevisor.....................
1 » ...............
1 » ...............
1 Statistiker................

Linjebyrån: 1 Byråingenjör..............................
1 Notarie ......................................
1 Förrådsintendent....................

Transport

Kronor

3,000
3.000

8,600
8,600
8.000

1,000

6.500 
4,600 
5,000
5.500
5.000
6.500
6.000 
4,600 
4,600
5.000
6.000 
3,400

—

15,000

6,000

26,200 —

62,700 — 47,200 — — — — —
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Transport 62,700 _ 47,200
Trafikbyrån: 1 Föreståndare för undervisnings-

anstalten...................................... 4,600 —
1 Aktuarie .................................. 5,500 —
1 Kontrollör ................................ 3,400 —

tillsammans förslagsvis — — 76,200

Biträdande tjänstemän.
8 Assistenter .............................. förslagsvis 12,000 —
4 Telegrafister.............................. » 4,560 —
1 Föreståndare för katalogexpe-

ditionen............................... » 2,100 —
18 Kontorsskrifvare...................... » 19,800 —
6 Vaktmästare.............................. » 8,850 — 47,310 __

Förste vaktmästaren ...................... arfvode — — 200 —

Arfvoden till extra ordinarie tjänstemän, vika-
riatsersättning m. m.............. förslagsvis — — 23,500 — 194,410 _

2. Linjedistrikten.
7 Linjedirektörer..........................  förslagsvis — — 37,600 —

16 Linjeingenjörer.......................... » — — 55,600 —
7 Kassörer af l:a lönegraden... » — — 9.300 —
6 Bokhållare .............................. » — — 5,760 —
9 Linjemästare af l:a lönegraden » — — 21,300 —

25 » » 2-.a » » — — 40,500 —
87 Linjeförmän » l-.a » » — — 55,230 —

40 » » 2:a » » — — 46,620 —

180 Reparatörer.............................. » — — 194,880 —

Arfvoden till extra ordinarie tjänstemän, vika-
riatsersättning m. m.............. förslagsvis — — 65,000 —■ 531,790 _

3. Trafikdistrikten ooh Stationerna.
2 Telefondirektörer......................  förslagsvis — — 8,000 —
1 Telegrafdirektör af l:a lönegraden » — — 4,600 —
3 Telegrafdirektörer af 2:a lönegraden » — — 11,800 —

1 Telegrafinspektör ..........................  arfvode — — 2,500 —
3 Telegralinspektörer ...................... » — — 7,500

Transport — |- 34,400 — 726,200 — 1-
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Transport 34,400 726,200 — —

12 Kommissarier af l:a lönegraden .............. .. förslagsvis 38,400
17 » » 2:a » ............... it 55,400 —
23 » » 3-.e » .............. it 53,200 -
18 » •> 4:e » ............... il 33,600 —
36 Kommissarier af 5:e lönegraden.............. » 53,850 —
40 » » 6:e » .............. » 55,200 —
24 » » 7-.e » .............. it 20,850 —

Biträdande tjänstemän.

6 Kontrollörer af l:a lönegraden.............. ... förslagsvis 26,000 —
7 » » 2:a » .............. J) 26,000 —

120 Assistenter.................................................. it 306,700 —
300 Telegrafister .............................................. » 445,200 —

50 Vaktföreständare ...................................... ... » 67,680 —
1 Kassör af l:a lönegraden ...................... » 1,140 —

12 Kassörer af 2:a » ..................... it 12,240 —
2 Bokhållare ............................................... » 2,760 —

500 Interurbantelefonister ............................. » 453,900 —
8 Stationsförmän ......................................... » 9,720 —

35 Stationsbiträden......................................... » 33,420 —

Arfvoden till extra ordinarie tjänstemän, vikariatsersättning
m. m., förslagsvis..................................... 1,400,000 — 3,129,660

4. Verkstaden.
1 Verkstadsdirektör......................................... ... förslagsvis 7,500 —
3 Verkstadsingenjörer ..................................... It 10,200 —
1 Verkstadskassör och bokhållare................. 3,400 —
1 Materialförvaltare.......................................... it 2,400 —
4 Verkmästare ................................................. it 10,200 — 33,700 _

5. Särskilda anslag.

Uppbördsprovision, förslagsvis......................... 185,000
Hyresbidrag enligt bestämmelsen i aflöningsreglementets

§ 15, förslagsvis ...................................... 83,500

Transport 268,500 1- | 3,889,560 1 — i-
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Transport 268,500 _ 3,889,560
Tilläggsarfvode enligt bestämmelsen i aflöningsreglementets

§ 16, förslagsvis...................................... 111,000
10,000Gratifikationer åt tjänstemän m. m................ 389,500 — 4,279,060

B. Pensions- och nnderstödsstater.

Förre befälhafvaren å Landsorts indragna optiska station,
sergeanten A. Liljander, enligt Kungl. brefvet den 
2 juni 1876....................................... 600

Förre telegrafisten å Dalarö indragna optiska station,
C. A. Törnros, enligt samma Kungl. bref . 400

Förre telegrafisten å Omö indragna station F. 0. Åker-
lind, enligt Kungl. brefvet den 23 mars 1877 . 270

Förre föreståndaren för Skeninge indragna station Nanny
Arndtz, enligt Kungl. brefvet den 13 juli 1887 . 300 —

Förre föreståndaren för Hjo station Anna Johanna Char­
lotta Lagerberg, enligt Kungl. brefvet den 27 maj 1898 

Förre arbetsledaren August Andersson, enligt Kungl. bref-
500 —

vet den 26 maj 1899................. 600
Förre reparatören Fritz Bergman, enligt Kungl. brefvet

den 26 maj 1899 ............ 480
Förre arbetaren. Karl Johan Ludvig Schönell, enligt Kungl.

brefvet den 6 juni 1902.... 480
Förra extra biträdet Fredrika Charlotta Eugenia Hjelm,

enligt Kungl. brefvet den 9 juni 1905
Ankan Hulda Maria Karlsson, född Andersson, enligt

500 —

Kungl. brefvet den 13 oktober 1905 120
Minderåriga Dala Sigrid Maria Karlsson, enligt samma

Kungl. bref.................. 60
Linjearbetaren Anders For ser stråle, enligt Kungl. brefvet

den 7 april 1906 ............. 300
Linjearbetaren Gustaf Isidor Andersson, enligt samma

Kungl. bref................ 300
Förra lokaltelefonisten Eva Vilhelmina Dorotea öhman,

enligt Kungl. brefvet den 22 juni 1906 300
Transport 5,210 -| — -1 4,279,060 —
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Transport 5,210 _ _ 4,279,060
Aflidne telefonarbetaren Vilhelm Svenssons son Folke

Verner, enligt Kungl. brefvet den 3 november 1906.. 60 —
Linjearbetaren Lars Johan Claessén .................................. 480
Vaktmästaren vid Motala telegrafstation Gustaf Bygel ... 300 —
Telegrambäraren Algot Knut Bäckman.............................. 150 6,200

Bidrag till telegrafverkets pensionsinrättning:
fem procent af den för året till 2,000,000 kronor beräknade 
portoinkomsten af telegrafmedel, förslagsvis...................... 100,000
tilläggsbelopp................................ 125,920 _ 225,920

8,000Bidrag till telegrafverkets änke- och pupillkassa ..
Till fyllnadspensioner, enligt bestämmelserna i Kungl. brefvet

den 22 juni 1883, förslagsvis............................. 66,650 306,770 —

C. Omkostnadsstat.
(Förslagsanslag.)

Stationers och linjers underhåll.............................................. — — 1,760,000 —
Underhåll af telegrafverkets byggnader och lokaler.......... — — 25,000 —
Besekostnads- och traktamentsersättning.............................
Blanketter, telefonkataloger, skrifmaterialier, böcker, ren-

— — 45,000 —

skrifning m. m.................................................................... — — 220,000 —
Hyror............................. 180,000

200,000Eldning, belysning och städning af tjänstelokaler..............
Postporto.................................................

— — -
40,000

120,000Beklädnad.................................................................................. — _ _
Inköp och underhåll af inventarier, verktyg m. m.............. — — 115,000 —

Sjukvård och begrafningshjälp............................................... — — 19,000 —

Frakt- och transportkostnader ..............................................
Sveriges bidrag till underhållet af internationella telegraf-

— — 75,000 —

byrån i Bern ................................................................. — — 2,000 —

Telegrafverkets undervisningsanstalt...................................... — — 20,000 —
Felräkningspenningar ........................................................... — — 10,000 —
Diverse utgifter......................................................................... — — 59,130 — 2,890,130 _

D. Ränta och. amortering, förslagsvis ......................

E. Fastigheter .... ..........

— — — — 1,884,400

538,000

35,400

—

F. Telegraflinjebyggnader .......................................... ___ _ ___ ___ _
Transport — — — — 9,933,760 —
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Transport — — — — 9,933,760 —

G. Öfver gångsstat.
(Förslagsanslag.)

Telegrafstyrelsen.

1 Byråchef................................................................................. 7,000 —
1 Registrator och aktuarie...................................................... 3,500 —
1 Öfveringenjör......................................................................... 5,000 —
2 Notarier ................................................................................. 6,000 —
1 Elektriker ............................................................................. 5,500 —
1 Revisor..................................................................................... 3,500 —
1 Bokhållare och kassakontrollant.......................................... 3,000 —
1 Förrådsförvaltare ................................................................. 4,000 —

37,500 —
Afgå under A. Afiöningsstat upptagna aflöningar.............. 10,680 — 26,820

Linjedistrikten.

6 Bokhållare ............................................................................. 14,100 —
Afgå under A. Afiöningsstat upptagna aflöningar.............. 5,400 — 8,700

Traflkdistrikten och Stationerna.

3 Kommissarier af 3:e klass .................................................. 10,800 —
3 Kontrollörer .......................................................................... 10,000 —

20,800 —
Afgå under A. Afiöningsstat upptagna aflöningar.............. 10,080 — 10,720 — 46,240 _

Summa Kronor — — - 9,980,000 —

Anm. De befattningar, som äro angifnå med kursiv stil, äro afsedda att i regel innebafvas 
af kvinnliga tjänstemän.
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Aflöningsreglemente för tjänstemän vid telegrafverket.

§ 1.
Generaldirektören och chefen för telegrafverket tillsättes genom 

förordnande på viss tid, öfriga tjänstemän vid telegrafverket genom 
konstitutorial, hvilket skall anses innebära, att tjänsteman kan i admi­
nistrativ väg på grund af fel eller försummelse i tjänsten, afsättas 
från sin befattning.

§ 2.
Aflöning eller arfvode, som tillkommer vid telegrafverket anställd 

tjänsteman enligt stat, som af Riksdagen godkänts, utgår enligt nedan 
angifna grunder, och fördelas aflöningen i lön och tjänstgöringspenningar 
eller, för provisionsberättigad tjänsteman, i lön och uppbördsprovision.

§ 3.
l:o. Till generaldirektören och chefen för telegrafverket utgår 

arfvode till det belopp, lägst 15,000, högst 20,000 kronor, som af Kungl. 
Maj:t bestämmes.

2:o. Till icke provisionsberättigad tjänsteman utgår aflöning enligt 
följande aflöning sskala med däri angifna årliga belopp:

Klass. Lön.
Tjänst-

görings-
penningar.

Summa
aflöning. Klass. Lön.

Tjänst-
görings-

penningar.
Summa

aflöning.

1 5,880 3,920 9,800 15 .................. 2,000 1,000 3,000
2 .................. 5,520 3,680 9,200 16 .................. 1,800 900 2,700
3 . 5,160 3,440 8,600 17 .................. 1,600 800 2,400
4 ....... 4.800 3,200 8.000 18 .................. 1,400 700 2,100
5 4,500 3,000 7,500 19 .................. 1,350 450 1,800
6 4,200 2,800 7,000 20 .................. 1,240 410 1,650
7 .............. 3,900 2,600 6,500 21 .................. 1,130 370 1,500
8 .................. 3,600 2,400 6,000 22 .................. 1.040 340 1,380
9 .. 3,300 2,200 5,500 23 .................. 950 310 1,260

10 .............. 3,000 2,000 5,000 24 .................. 920 220 1,140
It .................. 2,760 1,840 4,600 25 .................. 820 200 1,020
12 2,520 1,680 4,200 26 .................. 770 190 960
13.................. 2,280 1,520 3.800 27 .................. 720 180 900
14 .................. 2,040 1,360 3,400 28 .................. 680 160 840

Bih. till Riksd. Prat. 1907. 10 Sami. 1 Afd. 1 Band. 72 Raft. 2
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3:o. Till provisionsberättigad tjänsteman utgår, förutom den i § 5 
bestämda uppbördsprovision, lön enligt följande löneskala med däri an- 
gifna årliga belopp

Klass. Lön.

1..................................................... 4,600
2.................................................... 4,200
3..................................................... 3,800
4.................................................... 3,400
5..................................................... 3,000
6.................................................... 2,800
7..................................................... 2,600
8.................................................... 2,400
9..................................................... 2,200

10.................................................... 2,000
11.................................................... 1,800
12.................................................... 1,650
13..................................................... 1,500
14.................................................... 1,350
15.................................................... 1,200
16.................................................... 1,050

4:o. Såsom telegrafinspektör förordnad tjänsteman äger att, utom 
honom tillkommande lön, uppbära arfvode till belopp, som i staten an- 
gifves. Sådant arfvode betraktas såsom tjänstgöringspenningar.

§ 4.

l:o. Aflöning åtnjutes af icke provisionsberättigad tjänsteman enligt 
följande reglering:
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Lägsta aflöning. Högsta aflöning.

Klass. Kronor. Klass. Kronor.

A) inom Styrelsen:
Byråchef...................................................................................... 5 7,500 1 9,800

Byrå tjänsteman.......................................................................... 14 3,400 6 7,000

Föreståndare för katalogexpeditionen .................................. 19 1,800 17 2,400

Kontorsskrifvare......................................................................... 25 1,020 19 1,800

Vaktmästare................................................................................. 24 1,140 20 1,650

B) Tid Linjedistrikten:
Linjedirektör................................................................................ 11 4,600 6 7,000

Linjeingenjör................................................................................ 15 3,000 9 5,500

Kassör af l:a lönegraden ...................................................... 24 1,140 18 2,100

Bokhållare............. ...................................................................... 26 960 20 1,650

Linjemästare af l:a lönegraden............................................... 21 1,500 16 2,700

» » 2:a » ............................................... 24 1,140 18 2,100

Linjeförman » l:a » ............................................... 25 1,020 19 1,800

» » 2:a » ............................................... 27 900 21 1,500

Reparatör..................................................................................... 28 840 22 1,380

C) vid Stationerna:
Kontrollör af La lönegraden.................................................... 15 3,000 9 5,500

» » 2:a » .................................................... 15 3,000 10 5,000

Assistent...................................................................................... 21 1,500 14 3,400

Telegrafist.................................................................................... 24 1,140 19 1,800

Vakt föreståndare........................................................................ 23 1,260 19 1,800

Kassör af l:a lönegraden ...................................................... 24 1,140 18 2,100

» » 2:a » ........................................................... 25 1,020 19 1,800

Bokhållare................................................................................... 26 960 20 1,650

Interurbantelefonist................................................................... 28 840 23 1,260

Stationsförman............................................................................. 27 900 21 1,500
28 840 23 1,260

D) vid Verkstaden:
Verkstadsdirektör .......................... ........................................... 8 6,000 1 9,800
Verkstadsingenjör ..................................................................... 15 3,000 9 5,500

Verkstadskassör och bokhållare .............................................. 17 2,400 14 3,400

Materialförvaltare......................... ............................................. 21 1,500 15 3,000

Verkmästare................................................................................. 19 1,800 15 3,000
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De vid denna aflöningsstats trädande i kraft vid telegrafverket anställda ordinarie ocli extra 
ordinarie tjänstemän i nedan angifna befattningar äga vid tillträdandet af motsvarande ordinarie be­
fattningar i denna aflöningsstat beräkna nedanstående begynnelseaflöning:
Kontrollör af l:a lönegraden, förutvarande biträdande kommissarie

eller kontrollör............................................... ..... enligt klass 13 3,800 kronor:
Assistent......................................................................................... » » 18 2,100 »
Telegrafist............................................................................................. » )> 23 1,260 »
Bokhållare.............................................................................................. )> )> 23 1,260 ..
Interurhantelefovist af förutvarande l:a lönegraden....................... )) )) 27 900 »
Stationsförman, förutvarande vaktbetjänte af l:a lönegraden....... )> » 25 1,020 » samt
Stationsbiträde, förutvarande vaktbetjänte af 2:a lönegraden........ .... » » 27 900 »

Anm. De befattningar, som äro angifna med kursiv stil, äro afsedda att i regel innebafvas af 
kvinnliga tjänstemän.

2:o. Lön åtnjutes af provisionsberättigad tjänsteman enligt följande 
reglering:

Lägsta lön. Högsta lön.
1

Klass. Kronor. Klass. Kronor.

Telefondirektör ........................................................................j
4 3,400 i 4,600Telegrafdirektör af l:a lönegraden........................................ j

» » 2:a » ......................................  ... 5 3,000 2 4,200
Kommissarie » l:a » .......................................... 5 3,000 3 3,800

» » 2:a » .......................................... 7 2,600 4 3,400
» » B:e » .......................................... 8 2,400 5 3,000
» » 4:e » .......................................... 9 2,200 6 2,800

Kommissarie af 5:e lönegraden.............................................. 16 1,050 11 1,800
» » 6:6 » ............................................. 16 1,050 13 1,500
» » 7:6 » .............................................. 16 1,050 14 1,350

Anm. De befattningar, som äro angifna med kursiv stil, äro afsedda att i regel innebafvas af kvinn­
liga tjänstemän.

3:o. Uppflyttning i aflönings- eller löneklass sker enligt de all­
männa grunder, hvilka finnas sammanförda i de vid detta aflönings- 
reglemente såsom bilagor fogade tabeller, under iakttagande:

att tjänsteman under mera än fyra femtedelar af den tjänstetid, 
som erfordras för att vinna uppflyttning i högre klass, med godt vits­
ord bestridt sin egen eller, på grund af förordnande, annan statens 
tjänst, dock att härvid icke må föras honom till last den tid han åt­
njutit semester;

att uppflyttning i högre klass ej må ske förrän vid början af 
kalenderåret näst efter det, hvarunder den stadgade tjänsteåldern blifvit
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uppnådd; börande tjänsteman därvid tillgodoräknas den tid, som före 
denna aflöningsstats trädande i kraft förflutit från hans tillträde till 
befattningen, vare sig på grund af fullmakt eller konstitutorial eller, 
beträffande de i staten nyuppförda befattningarna, på grund af för­
ordnande;

att nu gällande bestämmelse om rätt för tjänsteman att för erhål­
lande af ålderstillägg tillgodoräknas den tid, som förflutit från hans 
tillträde till befattningen på grund af förordnande i följd af frågan om 
verkets omorganisation med anledning af telefonväsendets tillkomst samt 
om rätt för vissa vakfbetjänte att beräkna ålderstillägg från den tid­
punkt, de tillträdde de befattningar, som de vid 1902 års utgång inne­
hade, fortfarande skola gälla vid beräknande af ifrågavarande personals 
tjänsteålder;

att tjänsteman, som vid tillträdande af den nya aflöningsstaten 
skulle erhålla lägre aflöning än den aflöning eller det arfvode han förut 
uppbär, äger såsom personligt tillägg till lönen uppbära skillnaden, 
intill dess hans aflöning stigit till samma belopp;

att tjänsteman, som befordras eller i annan ordning förflyttas från 
en befattning till annan, hvars begynnelseafiöning eller begynnelselön är 
lika med eller lägre än den aflöning eller lön, som han vid tiden för för­
flyttningen uppbär, kvarstår i innehafvande klass och äger för uppflytt­
ning i närmast högre klass tillgodoräkna sig hela den tid han innehaft 
aflöning eller lön efter närmast lägre klass, oafsedt hvilken befatt­
ning han därunder innehaft; dock att den, som efter egen ansökning 
förflyttas till befattning med aflöning eller lön enligt lägre klass än den 
han vid förflyttningen tillhör, ej må bekomma högre aflöning eller lön 
än den för förstnämnda befattning bestämda slutaflöning eller lön; samt

att likväl tjänsteman, som, då han intjänat stadgad tid för upp­
flyttning i högre klass, redan uppnått den lefnadsålder, vid hvilken han 
enligt bestämmelsen i § 7 punkt 6:o a) här nedan är skyldig att från 
tjänsten afgå, icke må uppflyttas i högre klass.

4:o. Undantagsvis må, när telegrafverkets intressen så fordra, 
Kungl. Maj:t kunna tilldela tjänsteman aflöning eller lön efter högre 
klass än den, som i ofvan angifna reglering finnes såsom lägsta aflöning 
eller lön för den af tjänstemannen innehafda befattning angifven, äfven­
som medgifva uppflyttning i högre klass före den tid, som i de allmänna 
grunderna för sådan uppflyttning finnes angifven; börande hvarje sådant 
undantag äfvensom skälen för detsamma angifvas i näst därefter afgifna 
statförslag.
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§ 5.
Föreståndare för telegraf- eller centraltelefonstation äger uppbära 

provision å vid stationen influten uppbörd af telegramporto-, telefon­
abonnemangs- och inträdesafgifter samt telefonsamtalsafgifter med:

5 procent af den del af uppbörden, som ej för år öfverstiger
10,000 kronor;

3 procent af den del af uppbörden, som öfverstiger 10,000 men 
ej 30,000 kronor;

1 procent af den del af uppbörden, som öfverstiger 30,000 men 
ej 100,000 kronor;

Va procent af den del af uppbörden, som öfverstiger 100,000 men 
ej 500,000 kronor; samt

1/io procent af den del af uppbörden, som öfverstiger 500,000 
kronor.

Provisionsbeloppet för år räknadt må dock icke för någon stations- 
föreståndare understiga 450 kronor, hvadan af provisionsanslaget må, 
utöfver ofvan angifna procentbelopp, utgå hvad som tilläfventyrs erfor­
dras för att fylla denna minimiprovision.

§ 6-
För åtnjutande af arfvode eller i stat uppförd aflöning och därtill 

hörande förhöjning efter viss tids fortsatt innehafvande af befattning 
gälla, med undantag beträffande telegraffullmäktige, följande bestämmelser:

att tjänsteman skall vara underkastad icke allenast de i gällande 
instruktion gifna bestämmelser, utan ock den utvidgade eller förändrade 
tjänstgöring eller den förflyttning till annan tjänstgöringsort eller annan 
befattning, som kan varda honom i behörig ordning ålagd, dock utan 
minskning i den honom vid förflyttningen enligt detta reglemente till­
kommande aflöning;

att med befattning vid telegrafverket icke må förenas annan 
tjänst å rikets, Riksdagens eller kommuns stat, ej heller vare sig upp­
drag såsom ordförande eller ledamot i styrelse för verk eller bolag, 
som är med Kungl. Maj:ts oktroj försedt eller blifvit såsom aktiebolag 
registreradt, eller befattning såsom tjänsteman i sådant verk eller bolag 
eller annan tjänstebefattning af hvad slag som helst, med mindre den, 
vid pröfning i föreskrifven ordning, befinnes icke vara hinderlig för 
fullgörandet af tjänstgöringen vid telegrafverket;

att, där generaldirektören beviljats ledighet och vikarie för honom 
förordnats, på pröfning af Kungl. Maj:t beror, huru stor del af arfvodet 
må till vikarien afstås;



att tjänstgöringspenningar, provision och sportler få uppbäras endast 
för den tid, befattnings innehafvare verkligen tjänstgjort eller åtnjutit 
semester eller för beredande af semester förordnats att bestrida högre 
befattning eller under den tid, som åtgått för fullgörande af de skyldig­
heter, hvilka ålegat tjänsteman såsom fullmäktig eller revisor vid tele­
grafverkets pensionsinrättning, men skola för den tid, han eljest varit 
från tjänstgöring befriad, utgå till den, som uppehållit befattningen;

ätt den, som af sjukdom hindras att sin befattning förrätta, äger 
uppbära hela lönen;

att under ledighet, som åtnjutes för svag hälsas vårdande, enskilda 
angelägenheter eller särskilda uppdrag, under afstängning från tjänst­
göring, eller under eljest förekommande lagligt tjänsteförhinder den 
tjänstledige kan af telegrafstyrelsen förpliktas att, utöfver tjänstgö­
ringspenningar, provision och sportler, afstå så mycket af lönen, som 
för befattningens uppehållande erfordras eller eljest pröfvas skäligt;

att, därest emellertid tjänsteman i följd af kroppsskada, ådragen 
under tjänstutöfning, blifvit tills vidare oförmögen till tjänstgöring, 
må, såsom undantag från hvad ofvan är stadgadt, aflöningen å stat 
kunna, efter telegrafstyrelsens bepröfvande, till honom utgå oafkortad 
under högst sex månader; ankommande däremot på pröfning af Kungl. 
Maj:t, till huru stor del aflöning kan böra till den skadade utgå efter 
omförmälda tid af sex månader;

att vid sjukdomsförfall, eller när det erfordras för beredande af 
semester eller för fullgörande af uppdrag såsom fullmäktig eller revisor 
vid telegrafverkets pensionsinrättning, tjänsteman af lägre grad skall 
vara skyldig att, om han förordnas till högre befattning, densamma be­
strida, dock ej längre tid än sammanlagdt tre månader under ett och 
samma kalenderår; ägande han, om förordnandet erfordras till följd af 
sjukdomsförfall, åtnjuta, i stället för egna tjänstgöringspenningar, så 
stor del af de med den tjänstlediges befattning förenade tjänstgörings­
penningar, som motsvarar de enligt detta reglemente med den högre 
befattningens begynnelseaflöning förenade tjänstgöringspenningar, men, 
då förordnandet erfordras för beredande af semester eller för fullgörande 
af ofvan nämnda uppdrag, allenast den honom eljest tillkommande af­
löning; ankommande på telegrafstyrelsens pröfning, huruvida vid för­
ordnande å annan ort än placeringsorten hyresbidrag, motsvarande 
högst eu femtedel af det vid resor enligt gällande resereglemente tjänste­
man tillkommande dagtraktamente, bör honom tilldelas;

att en hvar, som med eller efter 1908 års ingång tillträder befatt­
ning såsom tjänsteman vid telegrafverket, skall vara pliktig att under­
kasta sig nu gifna villkor och bestämmelser; samt
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att till de nuvarande innehafvare af dylika befattningar, hvilka före 
den 1 mars 1908 förklara, att de icke vilja underkasta sig nämnda års 
aflöningsstat samt dessa villkor och bestämmelser och som icke laglig-en 
kunna därtill förbindas, aflöningsförmåner skola utgå enligt för dem nu 
gällande grunder.

§
l:o. Rätt till pension vid afgång från tjänst tillkommer vid tele­

grafverket anställd tjänsteman enligt nedan angifna bestämmelser.
2:o. Generaldirektör, hvilken i minst 12 år innehaft generaldirek­

törs förordnande, skall vara berättigad att i pension uppbära 6,000 
kronor. Om generaldirektör, innan han uppnår 12 tjänstår, antingen 
på grund af sjukdom befinnes till nöjaktig vidare tjänstgöring oför­
mögen eller ock utan egen begäran nödgas afgå från sin befattning, utan 
att på grund af tjänstefel hafva förverkat densamma, skall han vara 
berättigad att i pension uppbära 5,000 kronor, då afgången sker före 
eller vid 6 tjänstår, samt 5,500 kronor, där afgången sker efter 6, men 
före 12 tjänstår.

Pensionen utgår af telegrafverkets medel; dock att, därest general­
direktören är delägare i telegrafverkets pensionsinrättning och vid afgång 
från ämbetet är berättigad till pension från nämnda pensionsinrättning, 
af telegrafverkets medel skall utgå allenast det belopp, hvarmed honom 
från pensionsinrättningen tillkommande pension understiger hvad han, 
enligt hvad förut nämnts, är berättigad att i pension uppbära.

Såsom pensionsafgift skall å det för generaldirektören bestämda 
arfvodet afdragas, därest han icke är delägare i telegrafverkets pensions­
inrättning, ett årligt belopp af 360 kronor, och, om han är delägare i 
pensionsinrättningen, den del af detta belopp, som han ej har att betala 
i årlig afgift till nämnda inrättning.

3:o. För öfriga tjänstemän skall pensionsunderlag beräknas till 
följande belopp:

5,500 kr. för byråchef;
4,600 x> » telefondirektör, telegrafdirektör af l:a lönegraden och 

verkstadsdirektör;
4,200 x> » telegrafdirektör af 2:a lönegraden och linje direktör;
4.000 x> » byråtjänsteman;
3,800 » » kommissarie af l:a lönegraden;
3,400 x> x> » )) 2:a »
3,300 » » kontrollör af l:a lönegraden;
3.000 » x> kommissarie af 3:e lönegraden, kontrollör af 2:a

lönegraden, linjeingenjör och verkstadsingenjör;
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2,800 kr. för kommissarie af 4:e lönegraden;
2,200 » assistent;

verkstadskassör och materialförvaltare;2,000 »
1,800 » » verkmästare;
1,500 » » kommissarie af 5:e lönegraden;
1,400 » » 3) 3) 6:e 3>
1,300 » 3> T> )) l:e y> och föreståndare för

katalogexpeditionen;
1,200 3> » telegraf st, kontor sskr ifrare^ kassör, bokhållare, vaktföre- 

ståndare och linjemästare;
1,000 33 ' 3) vaktmästare, linjeförman och stationsförman; samt 

interurbantelefonist, reparatör och stationsbiträde.900 » 3)
4:o. Pension är till sitt belopp antingen hel eller af kortad.
Hel pension utgör samma belopp som det för tjänstemannen vid 

tiden för hans afgång från tjänsten gällande pensionsunderlag.
Afkortad pension utgör viss del af hel pension och beräknas på sätt 

i punkt 7:o här nedan föreskrifves.
Pensionen utgår dels från telegrafverkets pensionsinrättning enligt 

det för denna inrättning gällande reglemente, dels ock med erforderligt 
fyllnadsbelopp af telegrafverkets medel.

5:o. Rätt att komma i åtnjutande af hel pension inträder vid uppnådda 
sextiofem lefnads-och trettiofem tjänstår; dock att sådan rätt inträder:

för tjänstemän i telegrafstyrelsen vid sextiosju lefnads- och trettio­
fem tjänstår;

för verkstadsdirektör, linjeingenjör, verkstadsingenjör, assistent, linje­
mästare, linjeförman och reparatör: vid sextio lefnads- och trettiofem tjänstår;

för samtliga kvinnliga tjänstemän med undantag af telegrafister 
och interurbantelefonister: vid sextio lefnads- och trettio tjänstår; samt

för telegrafister och interurbantelefonister: vid femtiofem lefnads- 
och trettio tjänstår.

6:o. Skyldighet att från tjänsten afgå inträder:
a) för samtliga tjänstemän vid uppnående af den i punkt 5:o stad­

gade lefnadsålder, Kungl. Maj:t eller telegrafstyrelsen, om det tillkom­
mer telegrafstyrelsen att afskedet utfärda, dock obetaget att låta med 
detsamma anstå, därest och så länge den pensionsberättigade pröfvas 
kunna i befattningen på ett tillfredsställande sätt gagna det allmänna, 
dock icke i något fall längre än till fyllda sjuttio år;

b) för tjänsteman, som icke uppnått stadgad lefnadsålder, då han, 
efter att under fem på hvarandra följande år i följd af sjukdom, van­
förhet eller lyte varit ur stånd att tjänstgöra, finnes vara för framtiden 
till tjänstgöring oförmögen; samt
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c) för tjänsteman, som träffats af olycksfall i tjänsten, där olycks­
fallet finnes för framtiden medföra oförmåga till tjänstgöring.

Befinnes tjänsteman vara af sjukdom eller minskad arbetsförmåga 
urståndsatt att på ett tillfredsställande sätt fullgöra sina tjänståliggan- 
den, och har han tillika antingen, där enligt punkt 5 rätt till hel pen­
sion. inträder vid sextiosju lefnadsår, uppnått en lefnadsålder af minst 
sextiofem år, eller, där enligt samma punkt rätt till hel pension inträ­
der vid sextiofem år, uppnått en lefnadsålder af minst sextio år, äge 
Kungl. Maj:t, uppå därom af telegrafstyrelsen gjord framställning, 
förklara sådan tjänstinnehafvare skyldig att från tjänsten afgå.

7:o. Vid afgång från tjänst af anledning, som i punkt 6 c) sägs, 
utgår hel pension.

Har tjänsteman, som afgår på grund af någon af öfriga i punkt 
6 intagna bestämmelser, uppnått det i punkt 5 för rätt till hel pension 
stadgade antal tjänstår, utgår äfven till den tjänsteman hel pension; i 
annat fall vare kan, därest tjänstårens antal icke understiger tio, berät­
tigad erhålla pension till afkortadt belopp i förhållande till det mindre 
antalet tjänstår; dock att vid afgång från tjänst af anledning, som i 
punkt 6 b) sägs, pensionen icke i något fall må understiga sjuttiofem 
procent af hel pension.

8:o. Rätt till fyllnadspension tillkommer ej den, som blifvit från 
tjänsten afsatt eller för fel eller försumlighet från tjänsten skild, ej 
heller den, som vid afgång från tjänsten icke är svensk medborgare. 
Har pensionstagare blifvit dömd till förlust af medborgerligt förtroende 
eller till, i stället för afsättning, straff enligt 2 kapitlet 17 § strafflagen, 
skall, efter det sådant beslut vunnit laga kraft, fyllnadspensionen anses 
förverkad.
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§ 8.
Tjänsteman äger årligen, när sådant utan hinder för göromålens 

behöriga gång kan ske, åtnjuta semester, generaldirektören och byrå­
cheferna, en hvar under en och en half månad, telefon-, telegraf-, linje- 
och verkstadsdirektör, byråtjänsteman, kommissarie, kontrollör, linje- 
och verkstadsingenjör, assistent, verkstadskassör, materialförvaltare, 
telegrafist, föreståndare för katalogexpeditionen, kontorsskrifvare, kas­
sör, bokhållare, vaktföreståndare och interurbantelefonist, en hvar under 
en månad samt verkmästare, linjemästare, linje-, och stationsförman, 
vaktmästare, reparatör och stationsbiträde en hvar under en half månad.

Tjänsteman, som har sig anförtrodd uppbörd eller kontroll å upp­
börd, . är pliktig att å tid af året, som af vederbörande öfverordnade 
myndighet bestämmes, begagna sig af semester.
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§ 9.
Den, som på förordnande förvaltar ledig tjänst, åtnjuter under tiden 

de med densamma förenade afiöningsförmåner.

§ io.
Afhåller sig tjänsteman från tjänstgöring utan att hafva i veder­

börlig ordning erhållit tjänstledighet eller kunna styrka giltigt förfall, 
må han under tiden ej åtnjuta någon aflöning. Varder tjänsteman af- 
stängd från tjänstgöring eller tagen i häkte, skall under tiden den del 
af hans aflöning, som icke af telegrafstyrelsen pröfvas böra användas 
till befattningens uppehållande, innehållas, så vida ej telegrafstyrelsen 
finner skäligt låta honom uppbära hågot däraf.

§ 11.
Vid afgång från telegrafverkets tjänst till följd af afskedstagande, 

entledigande eller dödsfall utgår själfva lönen till månadens slut. Ena­
handa är förhållandet med sådant arfvode, som icke betraktas såsom 
tj änstgöringspenningar.

Aflider vid telegrafverket anställd person, som innehar befattning, 
hvilken icke är uppförd å ordinarie stat, må, därest och i den mån den 
myndighet, som antagit honom, så pröfvar skäligt, den för honom be­
stämda aflöningen utgå till månadens slut.

§ 12-
Aflider tjänsteman, vare sig ordinarie eller extra, eller vid verket 

anställd telegrambärare eller arbetare i följd af olyckshändelse, timad 
under tjänstutöfning eller arbete vid verket, må ett belopp, motsvarande 
den aflidnes aflöning för en månad, såsom begrafningshjälp tilldelas 
hans dödsbo.

§ 18.
Vid tjänsteresa inom riket utgår resekostnads- och traktaments- 

ersättning för tjänstemän enligt bestämmelserna i gällande reseregle­
mente, dock att vid långvarigare uppdrag, förenade med resa från 
boningsorten, vid ofta återkommande tjänsteresor eller i särskilda fall, 
då omständigheterna därtill eljest föranleda, telegrafstyrelsen äger att 
bestämma lägre resekostnads- och traktamentsersättning.

§ 14.
Felräkningspenningar tillkomma:
den hos telegrafstyrelsen anställde hufvudkassören med 500 kro­

nor, för år räknadt;
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kassör å linjedistriktsbyrå med 200 kronor, likaledes för år räknadt;
tjänsteman, som i regelbunden tjänstefördelning tjänstgör i kassan 

vid telegraminlämning, där telegramuppbörden under näst föregående 
år uppgått till minst 25,000 kronor, med en half procent af därstädes 
kontant inbetalda afgifter, efter lika fördelning mellan samtliga nu 
nämnda tjänstemän vid stationen; samt

å station särskild anställd kassör med en tionde dels procent af in­
flutna telefonabonnemangs-, inträdes- och samtalsafgifter, dock högst 400 
kronor för år räknadt; skolande ifrågavarande felräkningspenningar vid sta­
tion, där särskild kassör icke finnes anställd, tillfalla stationsföreståndaren.

§ 16.
Anmärkningsprovision tillkommer vederbörande hos telegrafsty­

relsen anställda tjänstemän enligt de närmare grunder, Kungl. Maj:t 
bestämmer, med högst femton procent af hvarje belopp, som på grund 
af anmärkning, gjord af sådan tjänsteman, antingen, såsom ej behörigen 
uppburet, till telegrafverket inflyter och utan anmärkningens fram­
ställande ej skulle hafva kommit verket till godo, eller, såsom för högt 
debiteradt, till vederbörande återgäldas.

§ 16-
l:o. Förmånen af fri bostad uti telegrafverkets egna eller för 

ändamålet förhyrda lägenheter må, efter telegrafstyrelsens bepröfvande, 
tillkomma följande tjänstemän, nämligen:

kommissarie af 5:e, 6:e och 7:e lönegraderna, verkmästare, linje­
mästare, linjeförman, stationsförman, reparatör och stationsbiträde.

2:o. Med fri bostad är för kommissarie förenad förmånen af fri 
vedbrand och belysning.

3:o. De bland ofvan nämnda tjänstemän, hvilka ej åtnjuta fri bo­
stad, äga uppbära hyresbidrag, utgörande för kommissarie högst 300 
kronor för år räknadt och för öfriga tjänstemän minst femton, högst 
trettio procent af aflöningen.

4:o. Det ankommer på telegrafstyrelsen att i hvarje särskildt 
fall bestämma, huruvida bostadsförmån eller hyresbidrag skall utgå, 
äfvensom beloppet af berörda bidrag.

5:o. Förmånen af fri bostad eller hyresbidrag anses tillhöra lönen.

§ i’-
Assistent, telegrafist, vaktföreståndare, interurbantelefonist, linje­

förman af l:a lönegraden och reparatör, stationerade å ort, där de
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allmänna lefnadskostnaderna äro särskild! höga, äga, så länge do tjänst­
göra å sådan ort, uppbära tilläggs arfvode utgående, enligt af telegraf­
styrelsen fastställda grunder, med tio eller femton procent al dem 
tillkommande aflöning.

Linjeförman af l:a lönegraden och reparatör, som i stället för fri 
bostad 'åtnjuta hyresbidrag, äga, i fall de uppbära tilläggsarfvode, be­
räkna enahanda tillägg äfven å sådant bidrag.

§ 18.
Assistent eller telegrafist, som är anställd såsom föreståndare för 

filialstation, må, såsom tillägg till tjänstgöringspenningarna, kunna till­
delas arfvode till belopp af högst 200 kronor för år räknadt.

§ 19-
Uniformspersedlar in natura eller beklädnadsersättning till visst 

årligt belopp må tilldelas linjemästare, linjeförman, stationsförman, vakt­
mästare, reparatör och stationsbiträde äfvensom telegrambärare samt 
vid linjebyggnaderna anställda extra ordinarie underbefäl och arbetare, 
allt enligt reglemente, som af telegrafstyrelsen fastställes.

§ 20.
Kostnadsfri läkarvård jämte medikamenter lämnas åt den i före­

gående § omnämnda personal äfvensom åt underbefäl och arbetare, vid 
telegrafverkets verkstad samt åt annan med densamma jämförlig, i 
telegrafverkets tjänst befintlig tillfällig personal, enligt de närmare 
bestämmelser Kungl. Maj:t meddelar.

§ 21.
Grunderna för aflöningen till extra tjänstemän vid telegrafverket 

bestämmas af Kungl. Maj:t på förslag af telegrafstyrelsen.

§ 22.

Den, som tillträder den nya aflöningsstaten, skall vara skyldig 
underkasta sig den minskning i befintliga sportelinkomster, som kan 
varda af Kungl. Maj:t bestämd, äfvensom de förändrade bestämmelser 
i fråga om pension, som kunna varda stadgade.

Riksdagens Skrifvelse N:o 240.

Detta aflöningsreglemente skall lända till efterrättelse från och med 
den 1 januari 1908.



22 Riksdagens Skrifvelse N:o 240.

Allmänna grunder till aflöningsförhöjning

Klass ..............
Aflöning, kronor......

Begyn-
nelse-

aflöning
Uppflyttning i högre klass äger rum, när aflöning enligt

28
840

27
900

26
960

25
1,020

24
1,140

23
1,260

22
1,380

21
1,500

20
1,650

19
1,800

18
2,100

17
2,400

A. Inom styrelsen:
Byråchef.......................... 7,500 — — — — — _ _ _ _ _
Byråtj än steman.............. 3,400 — — — — — _ _ _ __
Förest, för katalogexp. 1,800 — — — — — _ _ _ _ 3 3
Kontorsskrifvare .......... 1,020 — — — — 2 2 2 3 3 3 _
Vaktmästare .............. 1,140 — — — — — O 3 3 3 — — —

B. Tid linjedistrikten:
Linjedirektör .................. 4,600
Linjeingenjör................. 3,000 — — — — — — _ _ _ _ _
Kassör af l:a lönegraden 1,140 — — — — — 3 3 3 3 3 3
Bokhållare...................... 960 — — — 2 2 2 3 3 3 _ _ _
Linjemäst. af l:a lönegr. 1,500 — — — — — — — — 2 2 2 3

» » 2:a » 1,140 — — — — — 2 2 2 3 3 3 _
Linjeforman» La » 1,020 — — — — 2 2 2 3 3 3 — _

» » 2:a » 900 — — 2 2 2 3 3 3 — _ _
Reparatör ...................... 840 — 2 2 2 3 3 3 — — — — —

C. Tid stationerna:
Kontrollör af La lönegr. 3,000

» » 2:a » 3,000 — — — — — — _ _ _ _ _
Assistent...................... 1,500 — — — — — — _ _ 2 2 2 3
Telegrafist ...................... 1,140 — — — — — 3 3 3 3 3 _
Vaktf'öreståndare.......... 1,260 — — — — — — 3 3 3 3 _
Kassör af 1:a lönegraden 1,140 — — — — — 3 3 3 3 3 3 _

» » 2:a » 1,020 — — — — 3 3 3 3 3 3 _ _
Bokhållare...................... 960 — — — 2 2 2 3 3 3 _ _
Interurbantelefonist...... 840 — 2 2 2 3 3 _ _ _ _ _
Stationsförman .............. 900 — — 2 2 2 3 3 3 _ _ _
Stationsbiträde .............. 840 — 2 2 2 3 3 — — — — — —

D. Tid rerkstaden:
Verkstadsdirektör.......... 6,000 — — — — — — _ _ _ _ _
Verkstadsingenjör ......... 3,000 — — — — — — — — — — _ _
Verkstadskassör och bok-

hållare.......................... 2,400 — — — — — — — _ _ _ _
Materialförraltare.......... 1,500 — — — — — — — _ 3 3 3 3
Verkmästare .................. 1,800 — — - I — — — — — — — 3 3
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för icke provisionsberättigad tjänsteman.

närmast lägre klass innehafts i nedan nämnda antal år.
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Allmänna grunder till löneförhöjning

Begyn-
nelse-

aflöning.
Uppflyttning i högre klass

Klass.................
Aflöning, kronor...........

16
1,050

• 15 
1,200

14
1,350

13
1.500

Telefondirektör .........................................................
Telegrafdirektör af l:a lönegraden........................

.............................1 3,400 — — — —

» » 2:a » . 3,000 — — — —
Kommissarie » l:a » ..................... 3,000 — — — —

)) » 2:a » ..................... 2,600 — — — —
)) » 3:e » ..................... 2,400 — — — —
» » 4:e » 2,200 — — — —

Kommissarie af 5:e » ..................... 1,050 — 3 3 3
» » 6:6 » 1,050 — 3 o

0 3
-■ » 7:e » ..................... 1,050 — 3 3 —

Härjämte har Eders Kungl. Maj:t uti en till Riksdagen den 12 
april innevarande år afläten proposition n:o 158 föreslagit, att vakt­
mästaren vid telegrafverkets station i Uddevalla Otto Leonard Qvist 
måtte från och med den 1 april 1907 under sin återstående lifstid, ut­
öfver den honom från telegrafverkets pensionsinrättning tillkommande 
pension, af telegrafverkets medel uppbära ett årligt understöd af 140 
kronor, att utbetalas i den ordning, som gäller för fyllnadspensioner 
från telegrafverket.

I sammanhang med frågan om godkännande af utgiftsstaten och 
aflöningsreglementet har uti statsrådsprotokollet framlagts de allmänna 
grunderna för en omorganisation af telegrafstyrelsen m. m.

Detta omorganisationsförslag företer i många hänseenden nya upp­
slag, hvilka synas vara väl värda att praktiskt pröfvas inom någon del 
af den svenska statsförvaltningen, och Riksdagen håller det icke för 
otroligt, att telegrafverket, som är ett jämförelsevis mindre verk och med 
tekniskt-industriell läggning, skall väl lämpa sig för en sådan pröfning.
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för provisionsberättigad tjänsteman.

äger ruin, när lön enligt närmast lägre klass innehafts i nedan nämnda antal år.

Då Riksdagen alltså icke anser sig böra motsätta sig organisations- 
förslagets genomförande på försök, har Riksdagen dock funnit sig icke 
kunna underlåta att tillse, att detta genomförande icke allt för mycket 
kommer att bryta mot hittills gällande principer inom statsförvaltningen 
och att förslagets nyheter i aflöningsväg icke komma att medföra sådana 
konsekvenser för statsförvaltningens öfriga grenar, att förslaget af detta 
skäl borde hafva afslagits.

I detta hänseende har förslaget om en enda byråtjänstemannaklass 
i främsta rummet tilldragit sig Riksdagens uppmärksamhet.

Riksdagen håller före, att då det obestridligt inom hvarje ämbets­
verk — hurudan dess organisation än är inrättad — finnas många olika 
slag af arbete, som är olika kvalificerad!, och då det till följd däraf 
inom telegrafverket lika litet som inom andra ämbetsverk kan undvikas, 
att de skilda befattningarne till följd af själfva sin natur och det med 
dem förknippade särskilda ansvar olika graderas, kan enligt Riksdagens 
förmenande anordningen med en enda klass af byråtjänstemän icke utan 
väsentliga undantag i verkligheten uppehållas. Den kommitté, som på 

Bill. till Rihsd. Prof. 1907. 10 Sami. 1 Afd. 1 Band. 72 Raft. 4
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Eders Kungl. Maj:ts uppdrag afgifvit yttrande och förslag beträffande 
förändrad organisation af telegrafstyrelsen m. in., har synbarligen icke 
heller tänkt sig, att de särskilda befattningar ne skulle uppgå i den enhet­
liga beteckningen af byråtjänst, utan endast att ajlöningarne skulle för 
samtliga byråtjänstebefattningars innehafvare afvägas enhetligt, oafsedt 
om de utförde ett högre kvalificeradt arbete eller icke.

Men just häri ligger, enligt Riksdagens tanke, förslagets svaghet, 
då därigenom åt hela organisationen förlänas en jämnstrukenhet, som icke 
kan väntas egga tjänstemännens sträfvan utöfver hvad som är erforder­
ligt att icke förverka uppflyttningen i högre löneklass. Det psykologiskt 
upplifvande moment, som ligger i möjligheten att nå en högre tjänste­
ställning med af själfva tjänsteställningen betingad högre lön, har i för­
slaget nästan alldeles förbisetts eller lämnats åsido. Härtill kommer, 
att denna anordning utan tvifvel skall å ena sidan locka till att för vissa 
befattningshafvare med högre kvalifikation bestämma begynnelselönen 
högre än hvad från början varit afsedt och å andra sidan medföra, att 
andra befattningshafvare med lägre kvalifikation i allt fall komma att 
ernå en högre aflöning än som vid en jämförelse med motsvarande 
befattningshafvare inom andra ämbetsverk kan anses vara skäligt. Om, 
exempelvis, sekreterarebefattningen hos telegrafstyrelsen varder ledig och 
styrelsen anser sig å densamma böra placera en yngre tjänsteman, som 
enligt löneskalan skulle vara berättigad till en aflöning väsentligt under­
stigande nuvarande minimiaflöning för eu sekreterare, kunde man icke 
förtänka styrelsen, om densamma hos Kungl. Maj:t sökte utverka en 
högre begynnelseaflöning för ett så afsevärdt högre kvalificeradt arbete 
som sekreterarens. Men å andra sidan måste det väcka gensägelse, att 
äfven det lägre kvalificerade arbetet — exempelvis en notaries eller 
revisors — skall kunna tilläggas en aflöning, som, om man jämför det 
föreliggande förslaget med de lönebelopp, som vid innevarande riksdag 
blifvit bestämda för exempelvis statskontoret, visserligen under några 
få år i början af den ordinarie tjänstetiden med ett jämförelsevis ringa 
belopp understiger motsvarande befattningshafvares, men som under det 
femte samt från och med det sjunde tjänsteåret i en stegrad skala be­
tydligt öfverstiger nämnda befattningshafvares aflöningar.

Bil: sdag ens Skrifvelse N:o 240.
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I detta hänseende får Riksdagen hänvisa till följande tabell:
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Aflöningsbelopp enligt

Kungl. Maj:ts Af Riksdagen
förslag för godkänd stat för

Telegrafstyrelsen. Statskontoret.

l:sta året ............................................................ 3,400 4,000
2:dra .................................................................... 3,400 4,000
3:dje » ............................................................ 3,800 4,000
4:de » ............................................................ 3,800 4,000
5:te » ............................................................ 4,200 4,000
6:te » ............................................................ 4,200 4,500
7:de » ............................................................ 4,600 4,500
8:de » ............................................................ 4,600 4,500
9:de » ............................................................ 4,600 4,500

10:de » ............................................................ 5,000 4,500
ll:te » ............................................................ 5,000 5,000
12:te » ............................................................ 5,000 5,000
13:de » ............................................................ 5.500 5,000
14:de » ............................................................ 5,500 5,000
15:de » ............................................................ 5,500 5,000
16:de » ............................................................ 6,000 5,500
17:de » ............................................................ 6,000 5,500
18:de » ............................................................ 6,000 5,500
19:de » ............................................................ 6,500 5,500
20:de » ............................................................ 6,500 5,500
21:sta » ............................................................ 6,500 5,500
22:dra » ............................................................ 7,000 5,500
23:die » ............................................................ 7,000 5,500
24:de » ............................................................ 7,000 5,500
25:te » ............................................................ 7,000 5,500

Häraf framgår, att, om Eders Kungl. Maj :ts föreliggande förslag be­
träffande byråtjänstemännen i telegrafstyrelsen antoges, dessa, som till det 
vida öfvervägande flertalet äro att hänföra till hvad man i statskontorets 
stat kallat första gradens tjänstemän, först efter fjorton års tjänstgöring 
skulle ha undfått en aflöning, som sammanlagd motsvarar hvad som till­
mätts första gradens tjänstemän i statskontoret för samma tjänstetid. Men 
i och med det 15:de året skulle en stegring i lönesatserna begynna, som 
vid det 20:de året skulle visa en skillnad till förmån för telegrafver­
kets tjänstemän på sammanlagdt 4,100 kronor och efter det 25:te på 
11,100 kronor. Denna skillnad skulle med hvarje följande år ytterli­
gare stiga med 1,500 kronor för att efter 35 år belöpa sig till icke 
mindre än 26,100 kronor.

Riksdagen finner sig emellertid icke kunna underlåta att tillse, att 
de aflöningsbelopp, som utmätas i enlighet med det här använda systemet
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med lägre begynnelselön och högre slutlön, komma att i möjligaste män 
motsvara de afiöningar, som vid innevarande Riksdag bestämts efter det 
äldre systemet under i öfrigt väsentligen lika förhållanden.

Vid de jämförelser Riksdagen i sådant syfte verkställt har Riksdagen 
funnit, att för de tjänster inom telegrafstyrelsen, som med afseende å 
arbetets art kunna anses motsvara första gradens tjänster inom stats­
kontoret, bör det högsta aflöningsbeloppet — om man utgår från en 
begynnelseaflöning af 3,400 kronor och följer den aflöningsskala i öfrigt, 
som af Eders Kungl. Maj:t godkänts — begränsas till 6,000 kronor, 
livilket skulle ernås efter femton års tjänst.

Enligt hvad här ofvan intagna tabell utvisar, skulle tjänstemännen 
i telegrafstyrelsen, hvilka efter den förändrade organisationen för öfrigt 
lära undfå befordran till ordinarie tjänst afsevärdt tidigare än motsva­
rande tjänstemän i statskontoret, och för hvilka kompetensfordringarna 
i de flesta fall äro lägre och arbetets art väsentligen mindre kvalificerad!, 
komma att under de sex första åren uppbära ett sammanlagdt aflönings- 
belopp, som med 1,700 kronor understiger hvad motsvarande tjänstemän 
i statskontoret under samma tidsperiod komme att enligt den nya löne- 
staten uppbära. Men efter Riksdagens på sätt ofvan är angifvet redu­
cerade aflöningsskala, skulle tjänstemannen i telegrafstyrelsen efter 
passerandet af det 14:te året hafva undfått full ersättning därför, hvar­
efter han från och med det 15:de året intill uppnådd pensionsålder 
skulle vara i åtnjutande af en aflöning, som alltjämt med 500 kronor 
öfverstege motsvarande tjänstemans i statskontoret aflöning.

Riksdagen finner därför ingen som helst orättvisa begås mot tjänste­
männen i telegrafstyrelsen, om för dessa begynnelseaflöningen bestämmes 
till 3,400 kronor och slutaflöningen till 6,000 kronor efter 15 års 
tjänst.

Då emellertid, enligt hvad Riksdagen inhämtat, fyra af de befatt­
ningar inom styrelsen, som enligt det föreliggande förslaget skulle af- 
lönas efter byråtjänstemännens löneskala, nämligen sekreterare-, kam­
rerare-, byråingenjörs- och förrådsintendentsbefattningarne, äro att hän­
föra till nuvarande andra lönegraden och förty måste anses böra högre 
aflönas, har Riksdagen, som icke anser sig böra för ett så ringa 
antal tjänstemän tillskapa en särskild löneskala och på det att sty­
relsen må vara mera obunden vid placeringen, funnit sig böra anvisa 
ett belopp af högst 4,000 kronor att ställas till styrelsens disposition 
för att i form af tilläggsarfvoden med 1,000 kronor för hvarje till­
delas de byråtjänstemän, som af styrelsen förordnas att uppehålla sekre­
terare-, kamrerare-, byråingenjörs- och förrådsintendentsbefattningarne.

Riksdagens Skrifvelse N:o 240.
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En byråtjänsteman, som exempelvis tillhörde elfte (tionde enligt 
Riksdagens beslut) löneklassen och förty skulle uppbära en lön af 4,600 
kronor, men af styrelsen förordnades att uppehålla sekreterarebefatt­
ningen, skulle alltså, så binge detta förordnande varade, utöfver sagda 
4,600 kronor uppbära ett tilläggsarfvode af 1,000 kronor eller tillsam­
mans 5,600 kronor. Därest han exempelvis efter fem år, då han å 
löneskalan hunnit till 9:de (enligt Riksdagens beslut 8:de) klassen med 
en aflöning af 5,500 kronor och ett tilläggsarfvode af 1,000 kronor, be­
funnits bättre kunna tjäna verket såsom revisor och transporterades till 
sådan befattning, skulle tilläggsarfvodet öfverilyttas på den tjänsteman, 
som i hans ställe förordnades till sekreterare.

Riksdagen har åsyftat att genom denna anordning i någon mån 
neutralisera de olägenheter, som obestridligen uppkomma däraf att olika 
kvalificeradt arbete icke kommer att enligt det nya systemet, sådant 
det i det föreliggande förslaget blifvit tillämpadt, ersättas olika.

I samband med första och andra gradernas sammanslående till en 
enda tjänstemannaklass har Eders Kungl. Maj:t för hela denna klass 
föreslagit en månads semesterledighet. Därigenom förlora de tjänstemän 
af andra graden, hvilka uppgå i den gemensamma graden, en half 
månads semester. Det kunde utan tvifvel med skäl ifrågasättas, om 
icke af den särställning framför öfrige byråtjänstemän, som Riksdagen 
här ofvan bestämt för sekreterare, kamrerare, byråingenjör och förråds- 
intendent, borde följa, att dem ock borde åter tilläggas den rätt till en 
och en half månads semester, hvaraf de, på sätt nu är omförmäldt, gått 
i mistning. Riksdagen har emellertid funnit sig böra afstå från tanken 
härpå af hänsyn till det system, som följts vid denna omorganisation 
och lönereglering. I och med det att byråtjänstemännen inordnats i en 
enda tjänstemannaklass med en gemensam löneskala och med skyldighet 
för en hvar att efter förflyttning tjänstgöra på hvilken plats som helst 
inom verket, följer ock principenligt skyldighet för byråtjänsteman att 
utan särskild ersättning under semesterledighet uppehålla den tjänst, 
som kan honom af styrelsen åläggas. Och då Riksdagens förevarande 
beslut icke innebär någon ändring i nyss omförmälda förhållanden, 
utan endast medgifvande för telegrafstyrelsen att tillägga de byrå­
tjänstemän, som uppehålla sekreterare-, kamrerare-, byråingenjörs- och 
förrådsintendentsgöromålen, ett särskildt arfvode, beräknadt efter 1,000 
kronor för år, kan icke heller rätt till ökad semester betingas af ett 
dylikt arfvode.

Det har emellertid icke undgått Riksdagens uppmärksamhet, att 
dessa fyra tjänstemän genom en sådan anordning icke komma i åt­

Riksdagens Skrifvelse N:o 340.
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njutande af semesterledighet med fullständigt, bibehållande af de med 
tjänsten följande aflöningsförmånerna. Af det särskilda arfvodet å 1,000 
kronor för år belöper nämligen per månad 83 kronor 33 öre. Under 
semestermånaden måste styrelsen disponera detta belopp till den byrå­
tjänsteman, som uppehåller den högre kvalificerade tjänsten. På det 
att emellertid icke tjänstens ordinarie innehafvare skall gå i mistning 
af detta belopp, har Riksdagen funnit sig af billighetsskäl böra ställa 
till styrelsens disposition ett motsvarande belopp att utanordnas till den 
ordinarie tjänsteinnehafvaren, därest han använder sig af semester.

Riksdagens beslut i förevarande afseende betingar dels en ökning af 
telegrafstyrelsens aflöningsstat, anslaget till arfvoden till extra ordinarie 
tjänstemän, vikariatsersättning m. m., från af Eders Kungl. Maj:t före­
slagna 23,500 kronor till 27,900 kronor, dels ock ett tillägg till § 9 af 
aflöningsreglementet, i hvilket hänseende Riksdagen hänvisar till det af 
Riksdagen antagna, här efter intagna reglementet.

Hvad aflöningarne i (ifrigt beträffar kan Riksdagen icke heller bifalla 
Eders Kungl. Maj:ts förslag i fråga om ämbetsverkets chef samt byrå­
cheferna. Visserligen är det sant, att vid afvägandet af desse tjänste­
mäns löner någon hänsyn måste tagas till de löner, som erbjudas mot­
svarande befattningshafvare inom affärsvärlden och i de tekniska yrkena, 
men statstjänsten erbjuder i hvarje händelse så många fördelar framför 
enskild tjänst, att Riksdagen icke finner sig böra allt för mycket 
gifva efter för de på senare tider med växande styrka, ehuru icke alltid 
med tillräckliga grunder framställda yrkandena om de tekniskt-industri- 
ella tjänstemännens fulla likställighet i aflöningshänseende med hvad 
som mer eller mindre öfvergående kan erbjudas å vissa af de privata 
lefnadsbanorna. Och Riksdagen kan icke dela de farhågor, som uttalats, att 
genom något lägre aflöningsförmåner för ämbetsverkets chef och byråche­
fer staten skulle äfventyra att för dessa befattningar kunna förvärfva till­
räckligt dugande krafter.

I hvarje händelse lärer icke telegrafverket utöfva en så omfattande 
affärsverksamhet, att så höga aflöningsbelopp som 20,000 kronor för 
dess chef och 9,800 kronor för dess afdelningschefer (eventuellt för 
en af dem 10,800 kr.) kunna anses af verkligt behof påkallade.

Det af Eders Kungl. Maj:t framställda förslaget, att chefens arfvode 
skulle bestämmas till minst 15,000 och högst 20,000 kronor, med rätt för 
Eders Kungl. Maj:t att inom dessa gränser bestämma arfvodets belopp, har 
Riksdagen funnit så mycket mindre tilltalande, som härigenom utan tvifvel 
hvarje verkligt dugande man, som erbjödes chefsplatsen, skulle, då en 
hvar, hvilken utan ansökning erbjudes en plats, torde ha grundad an­
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ledning förmoda, att man verkligen önskar förvärfva honom för den­
samma, finna sig föranlåten att alltid uppskatta sin duglighet till det 
högsta medgifna beloppet.

Riksdagen, som på grund häraf anser, att chefens arfvode bör i staten 
uppföras med visst bestämdt belopp, har vid öfvervägande häraf funnit 
detsamma kunna, med hänsyn till telegrafverkets natur af tekniskt-indu- 
striellt affärsverk och chefens förordnande allenast för viss kortare tid, 
lämpligen bestämmas till 15,000 kronor.

Hvad därefter angår byråchefernas aflöning, hvilken föreslagits till 
minst 7,500 kronor och högst 9,800 kronor efter 12 års tjänstgöring, 
finner Riksdagen, vid jämförelse med hvad Riksdagen nyligen bestämt för 
statskommissarierna, denna maximiaflöning vara för hög. Visserligen 
bör, såsom Riksdagen redan erinrat, någon hänsyn tagas därtill att det 
här är fråga om afdelningschefer inom ett tekniskt-industriellt affärs­
verk, som vid tjänsternas besättande kan befaras blifva underkastadt 
konkurrens med den privata företagsamheten, men olikheten i detta 
hänseende bör icke föranleda till en så stor skillnad i slutaflöningen 
som mellan 8,700 kronor, hvilket belopp bestämts för statskommissa­
rierna, och 9,800 kronor, som här föreslagits för byråcheferna i telegraf­
styrelsen .

Riksdagen finner sig därför böra bestämma begynnelseaflöningen 
för byråcheferna till 8,000 kronor, hvartill må komma två ålderstill- 
lägg å hvartdera 500 kronor efter respektive 3 och 6 års väl vits­
ordad tjänstgöring, så att slutaflöningen efter sex år kan uppgå till
9,000 kronor. Vid en jämförelse mellan den fastställda löneskalan för 
statskommissarierna och den nu af Riksdagen antagna för byråcheferna 
i telegrafstyrelsen visar det sig, att under det att statskommissariernas 
aflöning under de 3 första åren med 100 kronor öfverstiger byråche­
fernas, och med 200 kronor under det 6:te året, så öfverskrida de 
senares aflöning de förras med 400 kronor under det 4:de och 5:te året 
samt med 300 kronor från och med det 7:de året och allt framgent till 
uppnådd pensionsålder. Denna förhöjning anser emellertid Riksdagen 
vara betingad dels af hvad Riksdagen redan anfört om telegrafverket 
såsom ett tekniskt-industriellt verk, dels af byråchefernas skyldighet att 
låta sig förflyttas till annan tjänst, dels af den längre arbetstiden å 
tjänsterummet, dels ock af deras förmanskap för en talrik personal.

I sammanhang härmed har Riksdagen funnit den för verkstadsdirek- 
tören föreslagna aflöning, som skulle begynna med 6,000 kronor och 
efter sju ålderstillägg uppgå till 9,800 kronor efter 21 års tjänstgöring, 
icke kunna bifallas. Visserligen är det obestridligt, att så höga aflö-
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ningar kunna inom den privata verkstadsindustrien förekomma för med 
verkstadsdirektören jämförliga befattningshafvare, men Riksdagen har 
icke funnit öfvertygande skäl förebragta för behöfligheten att efter un- 
dantagsförhållanden inom den privata industrien bestämma de normala 
lönerna inom statsförvaltningen.

Vid en jämförelse med hvad Eders Kungl. Maj:t föreslagit för maskin­
direktören i Stockholm och då Riksdagen anser dennes befattning vara 
icke obetydligt mera kräfvande än direktörens vid telegrafverkets icke 
alltför betydande verkstad, har Riksdagen funnit sig böra besluta, 
att verkstadsdirektören må tillerkännas en begynnelseaflöning af 7,000 
kronor med tre ålderstillägg å 500 kronor hvartdera efter respektive 3, 
0 och 9 år, så att han kan uppnå en slutaflöning åt 8,500 kronor.

Vidare har Riksdagen vidtagit följande ändringar i de af Eders 
Kungl. Maj:t föreslagna aflöningarna:

l:o) begynnelseaflöningen för kontorsskrifvare i telegrafstyrelsen 
bestämmes till 1,260 kronor med uppflyttning i högre löneklass efter 
3, 6, 9 och 12 år, så att slutaflöningen blifver 1,800 kronor efter 
12 år;

2:o) begynnelseaflöningen för vaktmästarne hos styrelsen bestämmes 
till 1,140 kronor med uppflyttning i högre löneklass efter 3 och 6 år, 
så att slutaflöningen blifver 1,380 kronor efter 6 år;

3:o) begynnelseaflöningen för kassör af l:a lönegraden bestämmes 
till 1,260 kronor med uppflyttning i högre löneklass efter 3, 6, 9, 12 
och 15 år, så att slutaflöningen blifver 2,100 kronor efter 15 år;

4:o) begynnelseaflöningen för kassör af 2:a lönegraden bestämmes 
till 1,140 kronor med uppflyttning i högre löneklass efter 3, 6, 9, 12 
och 15 år, så att slutaflöningen blifver 1,800 kronor efter 15 år;

5:o) begynnelseaflöningen för bokhållare bestämmes till 1,020 kro­
nor med uppflyttning i högre löneklass efter 2, 4, 6, 9 och 12 år, så 
att slutaflöningen efter 12 år blir 1,650 kronor;

6:o) begynnelseaflöningen för telegrafist bestämmes till 1,260 kro­
nor med uppflyttning i högre löneklass efter 3, 6, 9 och 12 år, så att 
slutaflöningen blir 1,800 kronor efter 12 år;

7:o) begynnelseaflöningen för interurbantelefonist bestämmes till 
900 kronor med uppflyttning i högre löneklass efter 2, 4, 6 och 9 år, 
så att slutaflöningen efter 9 år blir 1,260 kronor.

Uti mom. 4 af § 4 i aflöningsreglementet har Eders Kungl. Maj:t 
föreslagit en bestämmelse af följande innehåll: »Undantagsvis må, när 
telegrafverkets intressen så fordra, Kungl. Maj:t kunna tilldela tjänsteman 
aflöning eller lön efter högre klass än den, som i ofvan angifna reglering
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finnes såsom lägsta aflöning eller lön för den af tjänstemannen iune- 
hafda befattning angifven.»

Ehuru en viss tvekan kan råda om lämpligheten att åt Eders Kung!. 
Maj:t inrymma befogenhet att — låt vara endast undantagsvis — till­
dela tjänsteman högre begynnelseaflöning än den som enligt reglerin­
gen finnes såsom lägsta aflöning för befattningen angifven, och däri­
genom i det särskilda fallet rubba hela skalan och bereda tjänsteman­
nen tillfälle att långt tidigare och oberoende af systemet med lägre 
begynnelselön och högre slutlön nå denna högre slutlön, har Riksdagen 
dock, i förlitande på att sådant icke må af Eders Kungl. Magt vidtagas 
annat än i undantagsfall och då telegrafverkets intressen verkligen så 
fordra, icke funnit sig böra mot nämnda bestämmelse göra någon erinran.

Däremot kan Riksdagen icke bifalla hvad Eders Kungl. Maj:t i 
fortsättningen af samma mom. föreslagit eller att Eders Kungl. Maj:t 
äfven skall äga befogenhet att »medgifva uppflyttning i högre klass 
före den tid, som i de allmänna grunderna för sådan uppflyttning; finnes 
angifven». ** J ö

Riksdagen anser nämligen, att sedan en tjänsteman kommit in på 
sin plats å aflöningsskalan, bör han icke ifrågasätta ändringar i för­
hållanden, som han vid anställningen måste anses hafva för framtiden 
godkänt. Därest möjlighet för en hvar tjänsteman förefunnes att, 
efter vunnet bifall, göra afvikelser från de normala uppflyttningarne i 
högre löneklass, skulle styrelsen och därefter Eders Kungl. Maj:t utan 
tvifvel öfverhopas med framställningar, hvilkas befogenhet icke skulle 
kunna i hvarje fall tillförlitligen bedömas, och därest en tjänsteman 
lyckades tillvinna sig en sådan uppflyttningsförmån, skulle säkerligen 
mänga andra anse sig vara lika berättigade att komma i åtnjutande af 
enahanda förmån; och därest icke fullkomlig likställighet i dessa hän­
seenden kunde uppehållas, skulle detta endast föda missnöje och klagomål.

Uti § 4 mom. 3 i aflöningsreglementet har Eders Kungl. Maj:t före­
slagit följande bestämmelse: »Uppflyttning i aflönings- eller löneklass sker 
enligt de allmänna grunder, hvilka finnas sammanförda i de vid detta 
aflöningsreglemente såsom bilagor fogade tabeller, under iakttagande:

att tjänsteman under mera än fyra femtedelar af den tjänstetid, 
som erfordras för att vinna uppflyttning i högre klass, med godt vits­
ord bestridt sin egen eller, på grund af förordnande, annan statens 
tjänst, dock att härvid icke må föras honom till last den tid han åt­
njutit semester.»

Riksdagen har emellertid, med bifall till en härom väckt motion, 
funnit efter orden »eller, på grund af förordnande, annan statens tjänst» 

Bih. till Rilcsd. Prof. 1907. 10 Sami. 1 Afl. 1 Band. 72 Haft. 5
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böra inskjutas orden »eller fullgjort annat offentligt uppdrag», därvid 
Riksdagen åberopar de skäl, som beträffande motsvarande bestämmelse 
anförts0 uti Riksdagens till Eders Kungl. Maj:t aflåtna skrivelser an­
gående aflöningsstat för statskontoret och angående organisation af 
arméns centrala förvaltningsmyndighet.

I anledning af väckt motion har Riksdagen jämväl ansett, att uti 
tillägget till § 4 mom. l:o i aflöningsreglementet bör efter orden »kon­
trollör af l:a lönegraden, förutvarande biträdande kommissarie eller 
kontrollör, enligt klass 13 3,800 kronor» inskjutas orden »Kontrollör af 
2:a lönegraden, förutvarande biträdande kommissarie, kontrollör eller 
kassör, enligt klass 14 3,400 kronor».

Bland hufvudgrunderna för det föreliggande omregleringsförslaget 
ingår fordran på att tjänstemännen hvarje dag skola vara närvarande 
på tjänsterummet minst 8 timmar med en af förhållandena betingad 
frukostrast af Va timme. Ehuru med den, enligt hvad Riksdagen in­
hämtat, på de flesta händer synnerligen enkla tjänstgöring, som åligger 
detta ämbetsverks byråpersonal, möjligheten af åtta timmars tjänst­
göring utan annat afbrott än en half timmes frukostrast icke synes 
alldeles utesluten, finner Riksdagen dock en nedsättning af den effektiva 
arbetstiden med en half timme till sju timmar vara påkallad af önsk­
värdheten, att personalens uthållighet icke må onödigtvis slappas och 
arbetsintensiteten under den tid arbetet verkligen skall fortgå icke ned­
sättas. Och Riksdagen har från telegrafstyrelsen inhämtat, att en sådan ned­
sättning icke anses omöjliggöra den nya organisationens genomförande.

Då vid fastställande af staten för statskontoret Riksdagen därvid 
fogat såsom förutsättning, att bestämmelse om viss arbetstid å tjänste­
rummet blefve af Eders Kungl. Maj:t i instruktionen för ämbetsverket 
föreskrifven, har Riksdagen beslutat, att motsvarande förutsättning fogas 
till Riksdagens beslut i föreliggande ärende, dock att bestämmelsen i 
detta afseende endast bör innefatta föreskrift i fråga om tjänstemännens i 
telegrafstyrelsen arbetstid å tjänsterummet och har Riksdagen ansett, att 
densamma lämpligen bör införas efter aflöningsreglementet.

Uti en inom Riksdagen väckt motion har i fråga om arbetstiden a 
tjänsterummet på anförda skäl föreslagits att Riksdagen skulle göra den 
hemställan eller det uttalandet, att vid arbetstidens utsträckning till 8 
timmar för vissa kvinnliga tjänstemän måtte tillses, att deras arbete ej 
blefve mera slitsamt och ej heller anordnades under ogynnsammare lokal­
förhållanden än för manliga tjänstemän med samma arbetstid.

Riksdagen, som enligt hvad ofvan nämnts beslutat arbetstidens 
inskränkning till 7 timmar, finner någon särskild föreskrift i det åt
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motionären angifna syftet icke vara erforderlig, da Riksdagen förut­
sätter såsom själfklart, att verkets styrelse skall tillse, att den kvinnliga 
personalen icke betungas mera än den manliga och att behörig hänsyn, 
såväl hvad angår arbetets art som arbetslokalens beskaffenhet, skall 
tagas till den kvinnliga personalens krafter.

Vidare har Riksdagen, i öfverensstämmelse med hvad förut af Riks­
dagen beslutats i fråga om statskontoret, gifvit bestämmelserna i 6 § 
om rätt att med befattning vid telegrafverket förena annan tjänstebe­
fattning följande lydelse:

»att med ordinarie befattning i telegrafverket icke må förenas annan 
tjänst å rikets, Riksdagens eller kommuns stat;

att med ordinarie befattning i nämnda verk ej heller må förenas 
vare sig uppdrag såsom ordförande eller ledamot i styrelse för verk 
eller bolag, som är med Kungl. Maj:ts oktroj försedt eller blifvit 
såsom aktiebolag registreradt, eller befattning såsom tjänsteman i sådant 
verk eller bolag eller annan tjänstebefattning af hvad slag som helst, så 
framt ej, hvad angår verkets chef eller byråchef, Kungl. Maj:t och, 
hvad angår innehafvare af annan befattning, telegrafstyrelsen uppå 
därom gjord framställning och efter pröfning, att ifrågavarande uppdrag 
eller tjänstebefattning ej må anses inverka hinderligt för tjänstgöringen 
i telegrafverket, finner uppdraget eller befattningen kunna få tills vidare 
mottagas och bibehållas.»

Uti en inom Riksdagen väckt motion har på anförda skäl yrkats, att 
Riksdagen måtte såsom villkor för den nya lönestatens åtnjutande före­
skrifva, att ämbetsverket skall utan förmedling af kommissionär och utan 
annan särskild kostnad än den, som genom förord ning arne om expedi­
tionslösen och om stämpelafgiften må vara stadgad, skriftväxla. med 
allmänheten i förekommande mål och ärenden; samt att i instruktionen 
för verket skall intagas föreskrift om kungörande af de tider af dagen, 
på hvilka tjänstemän mottaga besök på ämbetsrummet åt allmänheten 
för meddelande af upplysningar och besvarande af förfrågningar.

Hvad det första föreslagna villkoret beträffar har Riksdagen emeller­
tid inhämtat, att den praxis redan nu är genomförd, att närhelst någon 
skriftligen vänder sig till telegrafstyrelsen i någon angelägenhet, svar 
expedieras utan mellanhand. Skulle emellertid ämbetsverket befinnas 
böra uttryckligen åläggas träda i direkt förbindelse med allmänheten på 
sätt nu föreslagits, bör bestämmelse därom intagas i ämbetsverkets 
instruktion och icke, såsom här föreslagits, i form af villkor för aflöningens 
åtnjutande.
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Vidkommande det andra uti berörda motion föreslagna villkoret eller 
att i ämbetsverkets instruktion skulle intagas föreskrift därom, att tjänste­
männen skulle vara pliktiga kungöra de tider å dagen, då de mottaga 
besök af allmänheten, anser Riksdagen ej heller ett sådant villkor för 
aflöningarnes åtnjutande böra af Riksdagen uppställas. Riksdagen, som 
emellertid finner en begränsning af tjänstemännens mottagningstid å 
tjänsterummet i betraktande af den utsträckning af arbetstiden, som 
föreslagits, vara lämplig, håller före, att en föreskrift om kungörande 
al viss mottagningstid å tjänsterummet bör vinna beaktande vid utfär­
dande af ny instruktion för ämbetsverket.

Uti en annan motion har vidare hemställts, att Riksdagen måtte besluta 
sådan ändring i förslaget till organisation af och stater för telegrafver­
ket, att antalet stationer med kvinnliga föreståndare endast där ytterst 
tvingande skäl föreligga må kunna minskas under det bestämda an­
talet 100.

Detta motionärens förslag, hvilket afser en ren verkställighetsåtgärd, 
anser Riksdagen icke böra föranleda annat yttrande från Riksdagen sida, 
än att Riksdagen håller det för själfklart, att, då den faststälda staten 
upptager 100 tjänster såsom afsedda för kvinnor, dessa äfven komma 
att åt kvinnor besättas, om kompetenta kvinnliga sökande sig därtill 
anmäla, och att styrelsen skall träffa sådana anordningar, att, därest en 
sådan befattning under någon öfvergående tid måst uppehållas af manlig 
tjänsteman, omflyttning företages, så snart platsen kan med kvinnlig 
tjänsteman besättas.

Riksdagen anser sig i detta sammanhang böra erinra därom, att 
ehuru de i staterna och aflöningsreglementet med kursiv stil angifna 
kommissariebefattningarna i regel skola innehafvas af kvinnliga tjänste­
män, finnes intet hinder uppstäldt därför att jämväl öfriga kommissarie­
befattningar kunna med kvinnor besättas.

Hvad Riksdagen beslutat beträffande lönebeloppen föranleder icke någon 
annan ändring i hvad Eders Kungl. Maj:t föreslagit beträffande pensions­
und erlag ens storlek, än att pensionsunderlaget för byråtjänstemän icke 
bör beräknas högre än till 3,700 kronor, eller lika med första gradens 
tjänstemän i statskontoret, samt för vaktmästare till 800 kronor.

Hvad beträffar pensionsunderlaget för stationsbiträden, b vilkas be­
gynnelselön och slutlön af såväl Eders Kungl. Maj:t som Riksdagen 
upptagits till resp. 840 kronor och 1,260 kronor, anser Riksdagen, att 
detta, som af Eders Kungl. Maj:t föreslagits till 900 kronor, icke lämp­
ligen bör sättas högre än till 800 kronor.
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Enär Riksdagen beslutat vissa ändringar under §§ 4 och 7 uti 
Eders Kungl. Maj:ts förslag till pensionslag, har Riksdagen jämväl vid­
tagit häraf föranledda ändringar uti mom. 4 och 7 af 7 § uti Eders 
Kungl. Maj:ts föreliggande förslag till aflöningsreglemente för tjänste­
män vid telegrafverket.

De ändringar i Eders Kungl. Maj:ts förslag, som Riksdagen företagit, 
betinga förändring i löneklassindelningen för icke provisionsberättigad 
tjänsteman sålunda, att klassernas antal genom den föreslagna första 
löneklassens bortfallande minskas med en (från 28 till 27) samt att 
beloppen för de två första löneklasserna blifva, för den första 9,000 
kronor i stället för föreslagna 9,800 kronor och för den andra 8,500 
kronor i stället för föreslagna 9,200 kronor. Häraf följer i sin ordning, 
att den i § 3 af Eders Kungl. Maj:ts förslag till aflöningsreglemente 
angifna fördelningen i lön och tjänstgöringspenningar bör för l:a löne- 
klassen upptagas med 5,400 kronor lön och 3,600 kronor tjänstgörings- 
penningar och för 2:a löneklassen med 5,100 kronor lön och 3,400 
kronor tjänstgöringspenningar.

Hvad Eders Kungl. Maj:t föreslagit i fråga om inrättande af ett 
tuberkulossjukhus för telegrafverkets till sjukvård berättigade personal 
har Riksdagen icke bifallit. Till följd häraf är den för ändamålet med
4,000 kronor äskade förhöjningen i anslaget under titel »sjukvård och 
begrafningshjälp» icke erforderlig, hvadan detta anslag i utgiftsstaten 
för år 1908 upptagits med enahanda belopp som år 1907 eller 15,000 
kronor, hvarförutom anslaget till »fastigheter», i Eders Kungl. Maj:ts 
förslag upptaget med 538,000 kronor, nedsatts till 500,000 kronor.
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Hvad i öfriga här ofvan ej vidrörda delar departementschefen till 
statsrådsprotokollet anfört eller Eders Kungl. Maj:t föreslagit har Riks­
dagen ej funnit gifva anledning till anmärkning eller erinran.

Under åberopande af hvad sålunda blifvit anfördt, får Riksdagen 
anmäla,

att Riksdagen i anledning af Eders Kungl. Maj:ts förevarande fram­
ställningar och inom Riksdagen väckta motioner

a) medgifvit, att linjearbetaren Lars Johan Claessén, vaktmästaren 
vid Motala telegrafstation Gustaf Bygel, telegrambäraren Algot Knut 
Bäckman och vaktmästaren vid telegrafverkets station i Uddevalla Otto 
Leonard Qvist må, de tre förstnämnde från ingången af år 1907 och 
den sistnämnde från och med den 1 april samma år, af telegrafverkets



medel uppbära en hvar under sin återstående lifstid ett årligt under­
stöd, Claessén af 480 kronor, Bygel af 300 kronor, BäckmaD af 150 
kronor och Qvist af 140 kronor, att utbetalas i den ordning, som gäller 
för fyllnadspensioner från telegrafverket;

b) medgifvit, att för utvidgning af telegrafverkets lokaler i Stock­
holm må reserveras ytterligare 200,000 kronor;

c) medgifvit, att å telegrafverket tillhöriga tomter i Hälsingborg 
och Härnösand må uppföras telegrafstationsbyggnader för en kostnad 
icke öfverstigande, för byggnaden i Hälsingborg 230,000 kronor och för 
byggnaden i Härnösand, inrymmande jämväl lokaler för postkontoret i 
staden, 252,000 kronor;

d) medgifvit, att för anskaffande af lokaler i landsorten för tele­
grafverkets behof må reserveras ett belopp af 100,000 kronor;

e) medgifvit, att för telegrafverkets behof må få inköpas egen­
domarna n:r 2 och 3 i kvarteret Aeolus med adressnummer 8 Slotts­
backen och 3 Telegrafgränd i Stockholm för 520,000 kronor samt fastig­
heten n:r 80—81 i kvarteret Björnen vid Älfgatan i Karlstad för 100,000 
kronor;

f) bemyndigat riksgäldskontoret att tillhandahålla telegrafstyrelsen 
för anskaffande af lokaler för telegrafverkets behof ett lånebelopp af 
3,000,000 kronor att, i mån af behof och sedan detta för hvarje gång 
blindt af Eders Kungl. Maj:t och Riksdagen pröfvadt, af telegrafsty­
relsen i riksgäldskontoret lyftas och jämte ränta, motsvarande den ränte­
utgift, som genom berörda belopps öfverlämnande till telegrafstyrelsen 
förorsakas riksgäldskontoret, inom tjugu år från första lyftningsdagen 
återgäldas medelst afbetalningar, i den mån telegrafverkets medel därtill 
lämna tillgång, dock så att dylika afbetalningar böra en månad förut af 
telegrafstyrelsen för riksgäldskontoret tillkännagifvas;

g) af nämnda lånemedel anvisat till inköp för telegrafverkets behof 
af egendomarne n:r IX och II i kvarteret Skvalperup i Malmö 350,000 
kronor samt för utförande af vissa byggnadsarbeten för utvidgning af 
stationslokalerna i Malmö 169,000 kronor;

h) medgifvit, att för telegrafverkets behof må, efter Eders Kungl. Maj:ts 
pröfning och godkännande, inköpas för byggnadstomter lämpliga fastig­
heter i Göteborg, Norrköping, Landskrona, Örebro och Västerås, äfven­
som att köpeskillingarna därför må utbetalas af ofvannämnda låne­
medel; samt

i) med godkännande af de vid denna skrifvelse fogade förslag till 
utgiftsstater för telegrafverket att tillämpas under år 1908 (Bil. A.)
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och till aflöningsreglemente för tjänstemän vid telegrafverket (Bil. B.), 
för år 1908 bestämt telegrafverkets anslag, förslagsvis beräknadt, till
10,018,000 kronor, att utgå direkt af telegrafmedlen.

Stockholm den 1 juni 1907.

Med undersåtlig vördnad.
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Bil. A.

Utgiftsstater för Telegrafverket

att tillämpas under år 1908.

K ron 0 r

A. Aflöningsstat.

1. Telegrafstyrelsen.

Chef.
Generaldirektören ..............................  arfvode — 15,000 —

1

Ledamöter.
1 Fullmäktig ...................................... arfvode 3,000 —
1 » ...................................... » 3,000 — 6,000
1 Byråchef .................. 9,000 —
1 8,500 —
1 8,000 —
Arfvode till en byråchef såsom generaldirek-

törens ställföreträdare 1,000 —

tillsammans förslagsvis — — 26,500

Byråtjänstemän.
Administrativa byrån: 1 Sekreterare............ 6,000 —

1 Ombudsman .......... 4,600 —
1 Aktuarie.................. 5,000 —
1 Kamrer .................. 5,500 —

1 Hufvudkassör.......... 5,000 —
1 Revisor .................. 6,000 —

1

1 .. ................. 6,000 —
1 » .................. 4,600 —
1 Statistiker............ 4,600 —

Linjebvrån: 1 Byråingenjör.............................. 5,000 —
1 Notarie..................................... 6,000 —
1 Förrådsintendent 3,400 —

Transport | 61,70o| -I 47,50o| 1 I 1
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K r o n 0 r

Transport 61,700 47,500
Trafikbyrån: 1 Föreståndare för undervisnings-

anstalten .............................. 4,600 —
1 Aktuarie .................................. 5,500 —
1 Kontrollör.................................. 3,400 —

tillsammans förslagsvis — — 75,200

Biträdande tjänstemän.
8 Assistenter ..............................  förslagsvis 12,000 —
4 Telegrafister.............................. » 5,040 -
1 Föreståndare för katalogexpe-

ditionen.................................. » 2,100 —
18 Kontorsskrifvare...................... » 24,100 —
6 Vaktmästare.............................. » 7,920 — 51,160 —

Förste vaktmästare..............................  arfvode — — 200 —

Arfvoden till sekreterare, kamrerare, byrå-
ingenjör och förrådsintendent äfvensom till
extra ordinarie tjänstemän, vikariatsersätt-
ning m. m..................................... förslagsvis — — 27,900 — 201,960 —

2. Linjedistrikten.
7 Linjedirektörer..........................  förslagsvis — — 37,600 —

16 Linjeingenjörer.......................... » — — 55,600 —

7 Kassörer af l:a lönegraden... » — — 10,140 —
6 Bokhållare................................ » — — 6,120 —
9 Linjemästare af l:a lönegraden » — — 21,300 —

25 » » 2:a » » — — 40,500 —
37 Linjeförmän » l-.a » » — — 55,230 —
40 » » 2:a » » — — 46,620 —
180 Keparatörer............................... » — — 194,880 —
Arfvoden till extra ordinarie tjänstemän, vika-

riatsersättning m. m..............  förslagsvis — — 65,000 — 532,990 —

3. Trafikdistrikten och Stationerna.
2 Telefondirektörer.......................  förslagsvis — — 8,000

1 Telegrafdirektör af l:a lönegraden » — — 4,600
3 Telegrafdirektörer af 2:a lönegraden » — — 11,800 —

1 Telegrafinspektör ........ —............. arfvode — 2,500 _
3 Telegrafinspektörer ....................... » — 1 — 7,500 — i

Transport 1 34,400 — | 734,9501 — I

Bih. till Rihsd. Prof. 1907. 10 Sami. 1 Åfd. 1 Band. 72 Käft. 6
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K ron O r.

Transport 34,400 _ 734,950 _

12 Kommissarier af l:a lönegraden............. ... förslagsvis 38,400 —
17 » » 2:a » ............. » 55,400 —
23 » » 3:e » ............. » 53,200 —
18 » > 4:e » ............. )) 33,600 —
36 Kommissarier af 5:e lönegraden............ » 53,850 —
40 » » £;e » ............. » 55,200 —
24 » » 7;e » ............. » 20,850 —

Biträdande tjänstemän.
6 Kontrollörer af l:a lönegraden............. ... förslagsvis 26,000 —
7 » » 2:a >» ............. ... » 28,200 —

120 Assistenter................................................ 306,700 —
300 Telegrafister............................................. ... » 481,230 —

50 Vdktföreståndare..................................... » 67,680 —
1 Kassör af l:a lönegraden..................... )) 1,260 —

12 Kassörer af 2:a » ..................... )) 13,680 —
2 Bokhållare................................................. » 2,880 —

500 Interurbantelefonister............................. )» 484,100 —
8 Stationsförmän......................................... » 9,720 —

35 Stationsbiträden ..................................... » 33,420 —

Arfvoden till extra ordinarie tjänstemän, vikariatsersättning
m. m. förslagsvis ................................... 1,400,000 — 3,199,770 _

4. Verkstaden.
1 Verkstadsdirektör ........................................ .... förslagsvis 8,500 —
3 Verkstadsingenjörer .................................... .... » 10,200 -
1 Verkstadskassör och bokhållare................ » 3,400 —
1 Materialförvaltare ........................................ » 2,400 —
4 Verkmästare ............................................... .... » 10,200 — 34,700 _

5. Särskilda anslag.

Uppbördsprovision, förslagsvis .................... 185,000 —
Hyresbidrag enligt bestämmelsen i aflöningsreglementets

§ 16, förslagsvis.........  ............................ 83,500 —

Transport 268,500 — 3,969,420 —
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Transport 268,500 — 3,969,420 _
Tilläggsarfvode enligt bestämmelsen i aflöningsreglementets

§ 17, förslagsvis.................................................................. 111,000 —
Gratifikationer åt tjänstemän in. m........................................ 10,000 — 389,500 — 4,358,920

B. Pensions- och understödsstater.

Förre befälhafvaren å Landsorts indragna optiska station,
sergeanten A. Liljander, enligt Kungl. brefvet den 
2 juni 1876.......................................................................... 600 —

Förre telegrafisten å Dalarö indragna optiska station,
C. A. Törnros, enligt samma Kungl. bref.................. 400 —

Förre telegrafisten å Ornö indragna station F. 0. Åker­
lind, enligt Kungl. brefvet den 23 mars 1877 ..........

Förre föreståndaren för Skeninge indragna station Nanny
270 —

Arndtz, enligt Kungl. brefvet den 13 juli 1887 ...... 300 —
Förre föreståndaren för Hjo station Anna Johanna Char­

lotta Lagerberg, enligt Kungl. brefvet den 27 maj 1898 
Förre arbetsledaren August Andersson, enligt Kungl. bref-

500 —

600 —

Förre reparatören Fritz Bergman, enligt Kungl. brefvet
den 26 maj 1899 .............................................................. 480 —

Förre arbetaren Karl Johan Ludvig Schönell, enligt Kungl.
brefvet den 6 juni 1902 ..................................................

Förra extra biträdet Fredrika Charlotta Eugenia Hjelm,
480 —

enligt Kungl. brefvet den 9 juni 1905.......................... 500 —
Änkan Hulda Maria Karlsson, född Andersson, enligt

Kungl. brefvet den 13 oktober 1905..............................
Minderåriga Dala Sigrid Maria Karlsson, enligt samma

120 —

Kungl. bref......................................................................... 60 —
Linjearbetaren Anders Forserstrdle, enligt Kungl. brefvet

den 7 april 1906 ...............................................................
Linjearbetaren Gustaf Isidor Andersson, enligt samma

300 —

Kungl. bref......................................................................... 300 —
Förra lokaltelefonisten Eva Vilhelmina Dorotea Öhman,

enligt Kungl. brefvet den 22 juni 1906 ...................... 300 —

Transport 5,210 — — — 4,358,920
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Transport 5,210 4,358,920
Aflidne telefonarbetaren Vilhelm Svenssons son Folke

Verner, enligt Kungl. brefvet den 3 november 1906 .... 60 —
Linjearbetaren Lars Johan Claessén ............ ........ 480 —
Vaktmästaren vid Motala telegrafstation Gustaf Bygel ... 300 —
Telegrambäraren Algot Knut Bäckman ........................
Vaktmästaren vid Uddevalla telegrafstation Otto Leonard

150 —

Qvist ....................................................................................... 140 — 6,340 _
Bidrag till telegrafverkets pensionsinrättning:

fem procent af den för året till 2,000,000 kronor beräknade
portoinkomsten af telegrafmedel, förslagsvis ................ 100,000 —

tilläggsbelopp..................................................... 125,920 — 225,920
8,000Bidrag till telegrafverkets änke- och pupillkassa..

Till fyllnadspensioner, enligt bestämmelserna i Kungl. brefvet
— — —

den 22 juni 1883, förslagsvis......................... — — 66,650 — 306,910 _

C. Omkostnadsstat.
(Förslagsanslag.)

Stationers och linjers underhåll.............................................. — — 1,760,000 —

Underhåll af telegrafverkets byggnader och lokaler.......... — — 25,000 —

Resekostnads- och traktamentsersättning..............................
Blanketter, telefonkataloger, skrifmaterialier, böcker, ren-

— — 45,000 —

skrifning m. m........................................................................ — — 220,000 —

Hyror............................................................... — — 180,000 —

Eldning, belysning och städning af tjänstelokaler..............
Postporto..................................

— — 200,000
40,000

120,000

—

Beklädnad.................................................................................. — — ___

Inköp och underhåll af inventarier, verktyg m. in. .. — — 115,000 —
Sjukvård och begrafningshjälp............................................... — — 15,000 —
Frakt- och transportkostnader................
Sveriges bidrag till underhållet af internationella telegraf-

— — 75,000 —

byrån i Bern ..................................................................... — — 2,000 —
Telegrafverkets undervisningsanstalt...................................... — — 20,000 —
Felräkningspenningar .. ......................................................... — — 10,000 —
Diverse utgifter......................................................................... — — 59,130 — 2,886,130

Transport -j -| 7,551,960, —
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Transport ___ _ — _ 7,551,960
D. Ränta och amortering, förslagsvis ...................... — — — — 1,884,400

E. Fastigheter ................................................................. — — — — 500,000 —

P. Telegraflinjebyggnader — — — — 35,400 —

G. Öfvergångsstat.
(Förslagsanslag.)

Telegrafstyrelsen.

1 Byråchef................................................................................. 7,000 —

1 Registrator och aktuarie...................................................... 3,500 —

1 Öfveringenjör......................................................................... 5,000 —

2 Notarier ................................................................................. 6,000 —

1 Elektriker ............................................................................. 5,500 —

1 Revisor..................................................................................... 3,500 —

1 Bokhållare och kassakontrollant ...................................... 3,000 —

1 Pörrådsförvaltare ................................................................. 4,000 —
37,500 —

Afgå under A. Aflöningsstat upptagna aflöningar.............. 10,680 — 26,820

Linjedistrikten.

6 Bokhållare ............................................................................. 14,100 -

Afgå under A. Aflöningsstat upptagna aflöningar.............. 5,400 — 8,700

Trafikdistrikten och Stationerna.

3 Kommissarier af 3:e klass .................................................. 10,800 —
3 Kontrollörer ......................................................................... 10,000

20,800
Afgå under A. Aflöningsstat upptagna aflöningar .......... 10,080 — 10,720 — 46,240

Summa Kronor — I- — 1- 10,018,000 I--

Anm. De befattningar, som äro angifna med kursiv stil, äro afsedda att i regel innehafvas 
af kvinnliga tjänstemän.
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Bil. B.

Aflöningsreglemente för tjänstemän vid telegrafverket.
§ L

Generaldirektören och chefen för telegrafverket tillsättes genom 
förordnande på viss tid, öfriga tjänstemän vid telegrafverket genom 
konstitutorial, hvilket skall anses innebära, att tjänsteman kan i admi­
nistrativ väg på grund af fel eller försummelse i tjänsten afsättas från 
sin befattning.

§ 2.
Aflöning eller arfvode, som tillkommer vid telegrafverket anställd 

tjänsteman enligt stat, som af Riksdagen godkänts, utgår enligt nedan 
angifna grunder, och fördelas aflöningen i lön och tjänstgöringspenningar 
eller, för provisionsberättigad tjänsteman, i lön och uppbördsprovision.

§ 3.
l:o. Till generaldirektören och chefen för telegrafverket utgår 

arfvode med 15,000 kronor.
2:o. Till icke provisionsberättigad tjänsteman utgår aflöning enligt 

följande aflöning sskala med däri angifna årliga belopp.

Klass. Lön.
Tjänst-

görings-
penningar.

Summa
aflöning. Klass. Lön.

Tjänst­
görings­

penningar.
Summa

aflöning.

1 .................. 5,400 3,600 9,000 15 .................. 1,800 900 2,700
2 .................. 5,100 3,400 8,500 16 .................. 1,600 800 2,400
3 .................. 4,800 3,200 8,000 17 .................. 1,400 700 2,100
4 .................. 4,500 3,000 7,500 18 .................. 1,350 450 1,800
5 .................. 4,200 2,800 7,000 19 .................. 1,240 410 1,650
6 .................. 3,900 2.600 6,500 20 1130 870 1 500
7 .................. 3,600 2,400 6,000 21 .................. 1,040 340 1,380
8 .................. 3,300 2,200 5,500 22 .................. 950 310 1,260
9 .................. 3,000 2,000 5,000 23 .................. 920 220 1,140

10 .................. 2,760 1,840 4,600 24 .................. 820 200 1,020
11 .................. 2,520 1,680 4,200 25 770 190 900
12 .................. 2,280 1,520 3,800 26 ...... 720 180 900
13 .................. 2,040 1,360 3,400 27 .................. 680 160 840
14 .................. 2,000 1,000 3,000
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3:o. Till provisionsberättigad tjänsteman utgår, förutom den i § 5 
bestämda uppbördsprovisiou, lön enligt följande löneskala med däri an- 
gifna årliga belopp:

Riksdagens Skrifvelse N:o 240.

Klasa. Lön.

1......................................................... 4,600
2......................................................... 4,200
3......................................................... 3,800
4......................................................... 3,400
5......................................................... 3,000
6......................................................... 2,800
7......................................................... 2,600
8 ..................................................... 2,400
9......................................................... 2,200

10......................................................... 2,000
11......................................................... 1,800
12......................................................... 1,650
13......................................................... 1,500
14......................................................... 1,350
15.......................................................... 1,200
16.......................................................... 1,050

4:o. Såsom telegrafinspektör förordnad tjänsteman äger att, utom 
honom tillkommande lön, uppbära arfvode till belopp, som i staten an- 
gifves. Sådant arfvode betraktas såsom tjänstgöringspenningar.

§ 4.
l:o. Aflöning åtnjutes af icke provisionsberättigad tjänsteman enligt 

följande reglering:
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Lägsta aflöning. Högsta aflöning.

Klass. Kronor. Klass. Kronor.

A) inom Styrelsen:
Byråchef ................................................................................. 3 8,000 1 9,000
Byråtjänsteman ..................................................................... 13 3,400 7 6,000
Föreståndare för katalogexpeditionen .............................. 18 1,800 16 2,400
KontorssTmfvare..................................................................... 22 1,260 18 1,800
Vaktmästare............................................................................. 23 1,140 21 1,380

B) Tid linjedistrikten:
Linjedirektör............................................................................. 10 4,600 5 7,000
Linjeingenjör............................................................................. 14 3,000 8 5,500
Kassör af l:a lönegraden...................................................... 22 1,260 17 2,100
Bokhållare ............................................................................. 24 1,020 19 1,650
Linjemästare af l:a lönegraden .......................................... 20 1,500 15 2,700

» » 2:a » .......................................... 23 1,140 17 2,100
Linjeförman » l:a » .......................................... 24 1,020 18 1,800

» » 2:a » .......................................... 26 900 20 1,500
Reparatör.................................................................................. 27 840 21 1,380

C) vid Stationerna:
Kontrollör af l:a lönegraden.................................................. 14 3,000 8 5,500

» » 2:a » .................................................. 14 3,000 9 5,000
Assistent ................................................................................. 20 1,500 13 3,400
Telegrafist................................................................................. 22 1,260 18 1,800
Vaktföreståndare..................................................................... 22 1,260 18 1,800
Kassör af l:a lönegraden..................................................... 22 1,260 17 2,100

» » 2:a » ...................................................... 23 1,140 18 1,800
Bokhållare ............................................................................. 24 1,020 19 1,650
Interurbantelefonist ............................................................. 26 900 22 1,260
Stationsförman......................................................................... 26 900 20 1,500
Stationsbiträde.......................................................................... 27 840 22 1,260

D) vid Verkstaden:
Verkstadsdirektör ................................................................. 5 7,000 2 8,500
Verkstadsingenjör ................................................................. 14 3,000 8 5,500
Verkstadskassör och bokhållare .......................................... 16 2,400 13 3,400
Materialförvaltare..................................................................... 20 1,500 14 3,000
Verkmästare............................................................................. 18 1,800 14 3,000
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Do vid denna aflöningsststats trädande i kraft vid telegrafverket anställda ordinarie och extra 
ordinarie tjänstemän i nedan angifna befattningar äga vid tillträdandet af motsvarande ordinarie be­
fattningar i denna aflöningsstat beräkna nedanstående begynnelseaflöning:
Kontrollör af l:a lönegraden, förutvarande biträdande kommissarie

eller kontrollör............................................ ............................ ....... . enligt klass 12 3,800 kronor;
Kontrollör af 2:a lönegraden, förutvarande biträdande kommissarie,

kontrollör eller kassör .....................................................................
Assistent .....................................................................................................
Telegrafist .................................................................................................
Bokhållare .................................................................................................
Interurbantelefonist af förutvarande l:a lönegraden..........................
Stationsförman, förutvarande vaktbetjänte af l:a lönegraden ..........
Stationsbiträde, förutvarande vaktbetjänte af 2:a lönegraden..........

Anm. De befattningar, som äro angifna med kursiv stil, äro afsedda att i regel innekafvas af 
kvinnliga tjänstemän.

13 8,400 
» 17 2,100
» 22 1,260 »
» 22 1,260
» 20 900
» 24 1,020 » samt
» .26 900 »

2:o. Lön åtnjutes af provisionsberättigad tjänsteman enligt följande 
reglering:

Lägsta lön. Högsta lön.

Klass. Kronor. Klass. Kronor.

Telefondirektör......................................................................... ]
Telegrafdirektör af l:a lönegraden .................................... i 4 3,400 i 4,600

» » 2:a »» ...................................... 5 3,000 2 4.200

Kommissarie » l:a » ...................................... 5 3,000 3 3,800

» » 2:a » ...................................... 7 2,600 4 3,400
)> » 3:e » ...................................... 8 2,400 5 3,000
» » 4-.e » ...................................... 9 2,200 6 2,800

Kommissarie af 5:e lönegraden.............................................. 16 1,050 11 1,800
» » 6:e » .............................................. 16 1,050 13 1,500
» » 7:e » .............................................. 16 1,050 14 1,350

Anm. De befattningar, som äro angifna med kursiv stil, äro afsedda att i regel mnehafvas af 
kvinnliga tjänstemän.

3:o. Uppflyttning i aflönings- eller löneklass sker enligt de all­
männa grunder, Indika finnas sammanförda i de vid detta aflönings- 
reglemente såsom bilagor fogade tabeller under iakttagande:

att tjänsteman under mera än fyra femtedelar af den tjänstetid, 
som erfordras för att vinnå uppflyttning i högre klass, med godt vits­
ord bestridt sin egen eller, på grund af förordnande, annan statens 
tjänst eller fullgjort annat offentligt uppdrag, dock att härvid icke må 
föras honom till last den tid han åtnjutit semester;

Bill. till Rifcsd. Prot. 1207. 10 Sami, 1 Afd. 1 Band. 72 Raft. 7
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att uppflyttning i högre klass ej må ske förrän vid början af ka­
lenderåret näst efter det, hvarunder den stadgade tjänståldern blifvit 
uppnådd; börande tjänsteman därvid tillgodoräknas den tid, som före 
denna aflöningsstats trädande i kraft förflutit från hans tillträde till 
befattningen, vare sig på grund af fullmakt eller konstitutorial eller, 
beträffande de i staten nyuppförda befattningarna, på grund af för­
ordnande;

att nu gällande bestämmelser om rätt för tjänsteman att för erhål­
lande af ålderstillägg tillgodoräknas den tid, som förflutit från hans 
tillträde till befattningen på grund af förordnande i följd af frågan om 
verkets omorganisation med anledning af telefonväsendets tillkomst samt 
om rätt för vissa vaktbetjänte att beräkna ålderstillägg från den tid­
punkt, de tillträdde de befattningar, som de vid 1902 års utgång inne­
hade, fortfarande skola gälla vid beräknande af ifrågavarande personals 
tjänstålder;

att tjänsteman, som vid tillträdande af den nya aflöningsstaten 
skulle erhålla lägre aflöning än den aflöning eller det arfvode han förut 
uppbär, äger såsom personligt tillägg till lönen uppbära skillnaden, 
intill dess hans aflöning stigit till samma belopp.

att tjänsteman, som befordras eller i annan ordning förflyttas från 
en befattning till annan, hvars begynnelseaflöning eller begynnelselön är 
lika med eller lägre än den aflöning eller lön, som han vid tiden för för­
flyttningen uppbär, kvarstår i innehafvande klass och äger för uppflytt­
ning i närmast högre klass tillgodoräkna sig hela den tid han innehaft 
aflöning eller lön efter närmast lägre klass, oafsedt hvilken befatt­
ning han därunder innehaft; dock att den, som efter egen ansökning 
förflyttas till befattning med aflöning eller lön enligt lägre klass än den 
han vid förflyttningen tillhör, ej må bekomma högre aflöning eller lön 
än den för förstnämnda befattning bestämda slutaflöning eller lön; samt 

att likväl tjänsteman, som, då han intjänat stadgad tid för upp­
flyttning i högre klass, redan uppnått den lefnadsålder, vid hvilken han 
enligt bestämmelsen i § 7 punkt 6:o a) här nedan är skyldig att från 
tjänsten afgå, icke må uppflyttas i högre klass.

4:o. Undantagsvis må, när telegrafverkets intressen så fordra, 
Kungl. Maj:t kunna tilldela tjänsteman aflöning eller lön efter högre 
klass än den, som i ofvan angifna reglering finnes såsom lägsta aflöning 
eller lön för den af tjänstemannen innehafda befattning angifven; bö­
rande hvarje sådant undantag äfvensom skälen för detsamma angifvas 
i näst därefter afgifna statförslag.
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§ 5-
Föreståndare för telegraf- eller centraltelefonstation äger uppbära 

provision å vid stationen influten uppbörd af telegramporto-, telefon­
abonnemangs- och inträdesafgifter samt telefonsamtalsafgifter med:

5 procent af den del af uppbörden, som ej för år öfverstiger
10,000 kronor;

3 procent af den del af uppbörden, som öfverstiger 10,000 men 
ej 30,000 kronor;

1 procent af den del af uppbörden, som öfverstiger 30,000 men 
ej 100,000 kronor;

Vs procent af den del af uppbörden, som öfverstiger 100,000 men 
ej 500,000 kronor; samt

Vio procent af den del af uppbörden, som öfverstiger 500,000 
kronor.

Provisionsbeloppet för år räknadt må dock icke för någon stations- 
föreståndare understiga 450 kronor, hvadan af provisionsanslaget må, 
utöfver ofvan angifna procentbelopp, utgå hvad som tilläfventyrs erfor­
dras för att fylla denna minimiprovision.

§ 6-
För åtnjutande af arfvode eller i stat uppförd aflöning och därtill 

hörande förhöjning efter viss tids fortsatt innehafvande af befattning- 
gälla, med undantag beträffande telegraffullmäktige, följande bestämmelser:

att tjänsteman skall vara underkastad icke allenast de i gällande 
instruktion gifna bestämmelser, utan ock den utvidgade eller förändrade 
tjänstgöring eller den förflyttning till annan tjänstgöringsort eller annan 
befattning, som kan varda honom i behörig ordning ålagd, dock utan 
minskning i den honom vid förflyttningen enligt detta reglemente till­
kommande aflöning:

att med ordinarie befattning vid telegrafverket icke må förenas 
annan tjänst å rikets, Riksdagens eller kommuns stat;

att med ordinarie befattning i nämnda verk ej heller må före­
nas vare sig uppdrag såsom ordförande eller ledamot i styrelse för 
verk eller bolag, som är med Kungl. Maj:ts oktroj försedt eller blifvit 
såsom aktiebolag registreradt, eller befattning såsom tjänsteman i sådant 
verk eller bolag eller annan tjänstebefattning af hvad slag som helst, 
såframt ej, hvad angår verkets chef eller byråchef, Kungl. Maj:t och, 
hvad angår innehafvare af annan befattning, telegrafstyrelsen, uppå 
därom gjord framställning, och efter pröfning, att ifrågavarande uppdrag

Riksdagens Skrifvelse N:o 240.
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eller tjänstebefattning ej må anses inverka hinderligt för tjänstgöringen 
i telegrafverket, finner uppdraget eller befattningen kunna få tills vidare 
mottagas och bibehållas;

att, där generaldirektören beviljats ledighet och vikarie för honom 
förordnats, på pröfning af Kungl. Maj:t beror, huru stor del af arfvodet 
må till vikarien afstås;

att tjänstgöringspenningar, provision och sportler få uppbäras endast 
för den tid, befattnings innehafvare verkligen tjänstgjort eller åtnjutit 
semester eller för beredande af semester förordnats att bestrida högre 
befattning eller under den tid, som åtgått för fullgörande af de skyldig­
heter, hvilka ålegat tjänsteman såsom fullmäktig eller revisor vid tele­
grafverkets pensionsinrättning, men skola för den tid, han eljest varit 
från tjänstgöring befriad, utgå till den, som uppehållit befattningen;

att den, som af sjukdom hindras att sin befattning förrätta, äger 
uppbära hela lönen;

att under ledighet, som åtnjutes för svag hälsas vårdande, enskilda 
angelägenheter, tjänstgöring hos Riksdagen, dess utskott eller revisorer 
eller andra särskilda uppdrag, under afstängning från tjänstgöring, 
eller under eljest förekommande lagligt tjänsteförhinder den tjänstledige 
kan af telegrafstyrelsen förpliktas att, utöfver tjänstgöringspenningar, 
provision och sportler, afstå så mycket af lönen, som för befattningens 
uppehållande erfordras eller eljest pröfvas skäligt;

att, därest emellertid tjänsteman i följd af kroppsskada, ådragen 
under tjänstutöfning, blifvit tills vidare oförmögen till tjänstgöring, 
må, såsom undantag från hvad ofvan är stadgadt, aflöningen å stat 
kunna, efter telegrafstyrelsens bepröfvande, till honom utgå oafkortad 
under högst sex månader; ankommande däremot på pröfning af Kungl. 
Maj:t, till huru stor del aflöning kan böra till den skadade utgå efter 
omförmälda tid af sex månader;

att vid sjukdomsförfall, eller när det erfordras för beredande af 
semester eller för fullgörande af uppdrag såsom fullmäktig eller revisor 
vid telegrafverkets pensionsinrättning, tjänsteman af lägre grad skall 
vara skyldig att, om han förordnas till högre befattning, densamma 
bestrida, dock ej längre tid än sammanlagdt tre månader under ett och 
samma kalenderår; ägande han, om förordnandet erfordras till följd af 
sjukdomsförfall, åtnjuta, i stället för egna tjänstgöringspenningar, så 
stor del af de med den tjänstlediges befattning förenade tjänstgörings­
penningar, som motsvarar de enligt detta reglemente med den högre 
befattningens begynnelseaflöning förenade tjänstgöringspenningar, men, 
då förordnandet erfordras för beredande af semester eller för fullgörande
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af ofvan nämnda uppdrag, allenast den honom eljest tillkommande af­
löning; ankommande på telegrafstyrelsens pröfning, huruvida vid för­
ordnande å annan ort än placeringsorten hyresbidrag, motsvarande högst 
en femtedel af det vid resor enligt gällande resereglemente tjänste­
man tillkommande dagtraktamente, bör honom tilldelas;

att en hvar, som med eller efter 1908 års ingång tillträder befatt­
ning såsom tjänsteman vid telegrafverket, skall vara pliktig att under­
kasta sig nu gifna villkor och bestämmelser; samt

att till de nuvarande innehafvare af dylika befattningar, hvilka före 
den 1 mars 1908 förklara, att de icke vilja underkasta sig nämnda års 
aflöningsstat samt dessa villkor och bestämmelser och som icke lagligen 
kunna därtill förbindas, aflöningsförmåner skola utgå enligt för dem nu 
gällande grunder.

Riksdagens Skrifvelse N:o 240.

§ 7.

l:o. Rätt till pension vid afgång från tjänst tillkommer vid tele­
grafverket anställd tjänsteman enligt nedan angifna bestämmelser.

2:o. Generaldirektör, hvilken i minst 12 år innehaft generaldirek­
törs förordnande, skall vara berättigad att i pension uppbära 6,000 
kronor. Om generaldirektör, innan han uppnår 12 tjänstår, antingen 
på grund af sjukdom befinnes till nöjaktig vidare tjänstgöring oför­
mögen eller ock utan egen begäran nödgas afgå från sin befattning, 
utan att på grund af tjänstefel hafva förverkat densamma, skall han 
vara berättigad att i pension uppbära 5,000 kronor, då afgången sker 
före eller vid 6 tjänstår, samt 5,500 kronor, där afgången sker efter 6, 
men före 12 tjänstår.

Pensionen utgår af telegrafverkets medel; dock att, därest general' 
direktören är delägare i telegrafverkets pensionsinrättning och vid afgång 
från ämbetet är berättigad till pension från nämnda pensionsinrättning, 
af telegrafverkets medel skall utgå allenast det belopp, hvarmed honom 
från pensionsinrättningen tillkommande pension understiger hvad han, 
enligt hvad förut nämnts, är berättigad att i pension uppbära.

Såsom pensionsafgift skall å det för generaldirektören bestämda 
arfvodet afdragas, därest han icke är delägare i telegrafverkets pensions­
inrättning, ett årligt belopp af 360 kronor, och, om han är delägare i 
pensionsinrättningen, den del af detta belopp, som han ej har att betala 
i årlig afgift till nämnda inrättning.

3:o. För öfriga tjänstemän skall pensionsunderlag beräknas till 
följande belopp:
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5.500 kr. för byråchef;
4,600 » » telefondirektör, telegrafdirektör af l:a lönegraden och

verkstadsdirektör;
4.200 )) » telegrafdirektör af 2:a lönegraden och linje direktör;
3.800 » » kommissarie af l:a lönegraden;
3,700 » » byråtjänsteman;
3.400 » » kommissarie af 2:a »
3.300 » » kontrollör af l:a lönegraden;
3.000 » » kommissarie af 3:e lönegraden, kontrollör af 2:a

lönegraden, linjeingenjör och verkstadsingenjör;
2.800 » » kommissarie af 4:e lönegraden;
2.200 » » assistent;
2.000 » » verkstadskassör och materialförvaltare;
1.800 » » verkmästare;
1.500 » » kommissarie af 5:e lönegraden;
1.400 » » » » 6:e ))
1.300 » » » » l:e » och föreståndare för

katalogexpeditionen;
1.200 » » telegrafist, kontorsskrifvare, kassör, bokhållare, vaktjöre-

ståndare och linjemästare;
1.000 » » linjeförman och stationsförman;

900 » » interurbantelefonist och reparatör; samt
800 » » stationsbiträde och vaktmästare.

4:o. Pension är till sitt belopp antingen hel eller afkortad.
Hel pension utgör samma belopp som det för tjänstinnehafvaren 

vid tiden för hans afgång från tjänsten gällande pensionsund erlag; 
dock skall, för tjänstinnehafvare, som under kortare tid än fem år inne­
haft den tjänst, från hvilken afgång äger rum, beloppet af hel pension 
utgöra en femtedel af sammanlagda beloppen af de högsta pensions- 
underlag, hvilka under hvart och ett af de senast förflutna fem åren 
varit för tjänstinnehafvaren gällande; och skall, därest sådan tjänst­
innehafvare under någon del af nämnda tid, utan att tillika innehafva 
tjänst, som i denna lag afses, innehaft annan statstjänst, med hvilken 
rätt till pension är förenad, pensionsunderlag beräknas jämväl för den 
tid, sådan tjänst innehafts, och därvid tillämpas de i mom. 3:o här 
ofvan gifna föreskrifter.

Afkortad pension utgör viss del af hel pension och beräknas på 
sätt i punkt 7:o här nedan föreskrifves.

Pensionen utgår dels från telegrafverkets pensionsinrättning enligt 
det för denna inrättning gällande reglemente, dels ock med erforderligt 
fyllnadsbelopp af telegrafverkets medel.
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5:o. Rätt att komma i åtnjutande af liel pension inträder vid upp­
nådda sextiofem lefnads- och trettiofem tjänstår; dock att sådan rätt 
inträder:

för tjänstemän i telegrafstyrelsen vid sextiosju lefnads- och trettio­
fem tjänstår;

för verkstadsdirektör, linjeingenjör, verkstadsingenjör, assistent, 
linjemästare, linjeförman och reparatör: vid sextio lefnads- och trettio­
fem tjänstår;

för samtliga kvinnliga tjänstemän med undantag af telegrafister 
och interurbantelefonister: vid sextio lefnads- och trettio tjänstår; samt

för telegrafister och interurbantelefonister: vid femtiofem lefnads- 
och trettio tjänstår.

6:o. Skyldighet att från tjänsten afgå inträder:
a) för samtliga tjänstemän vid uppnående af den i punkt 5:o stad­

gade lefnadsålder, Kungl. Maj:t eller telegrafstyrelsen, om det tillkom­
mer telegrafstyrelsen att afskedet utfärda, dock obetaget att låta med 
detsamma anstå, därest och så länge den pensionsberättigade pröfvas 
kunna i befattningen på ett tillfredsställande sätt gagna det allmänna, 
dock icke i något fall längre än till fyllda sjuttio år;

b) för tjänsteman, som icke uppnått stadgad lefnadsålder, då han 
efter att under fem på hvarandra följande år i följd af sjukdom, van­
förhet eller lyte varit ur stånd att tjänstgöra, finnes vara för framtiden 
till tjänstgöring oförmögen; samt

c) för tjänsteman, som träffats af olycksfall i tjänsten, där olycks­
fallet finnes för framtiden medföra oförmåga till tjänstgöring.

Befinnes tjänsteman vara af sjukdom eller minskad arbetsförmåga 
urståndsatt att på ett tillfredsställande sätt fullgöra sina tjänståliggan­
den och har han tillika antingen, där enligt punkt 5 rätt till hel pen­
sion inträder vid sextiosju lefnadsår, uppnått en lefnadsålder af minst 
sextiofem år, eller, där enligt samma punkt rätt till hel pension in­
träder vid sextiofem år, uppnått en lefnadsålder af minst sextio år, 
äge Kungl. Maj:t, uppå därom af telegrafstyrelsen gjord framställning, 
förklara sådan' tjänstinnehafvare skyldig att från tjänsten afgå.

7:o. Vid afgång från tjänst af anledning, som i punkt 6 c) sägs, 
utgår hel pension med enahanda belopp, som det vid tiden för olycks­
fallet för tjänstinnehafvaren gällande pensionsunderlag.

Har tjänsteman, som afgår på grund af någon af öfriga i punkt 
6 intagna bestämmelser, uppnått det i punkt 5 för rätt till hel pension 

• stadgade antal tjänstår, utgår äfven till den tjänsteman hel pension; i 
annat fall vare han, därest tjänstårens antal icke understiger tio, be­
rättigad erhålla pension till afkortadt belopp i förhållande till det mindre



56 Riksdagens Skrifvelse N:o 240.

antalet tjänstår; dock att vid afgång från tjänst af anledning, som i 
punkt 6 b) sägs, pensionen icke i något fall må understiga sjuttiofem 
procent af hel pension. Tjänstinnehafvare, som, vid uppnåendet af den 
i mom. 5 för rätt att komma i åtnjutande af hel pension stadgade lef- 
nadsålder icke kan räkna tio tjänstår och alltså icke då är berättigad 
till erhållande af pension, må icke heller sedermera komma i åtnjutande 
af sådan, äfven om han på grund af stadgandet i mom. 6. a) tillätes att 
kvarstå i tjänsten efter nämnda lefnadsålders inträde.

8:o. Rätt till fyllnadspension tillkommer ej den, som blifvit från 
tjänsten afsatt eller för fel eller försumlighet från tjänsten skild, ej 
heller den, som vid afgång från tjänsten icke är svensk medborgare. 
Har pensionstagare blifvit dömd till förlust af medborgerligt förtroende 
eller till, i stället för afsättning, straff enligt 2 kapitlet 17 § strafflagen, 
skall, efter det sådant beslut vunnit laga kraft, fyllnadspensionen anses 
förverkad.

§ 8.
Tjänsteman äger årligen, när sådant utan hinder för göromålens 

behöriga gång kan ske, åtnjuta semester, generaldirektören och byrå­
cheferna, en hvar under en och en half månad, telefon-, telegraf-, 
linje- och verkstadsdirektör, byråtjänsteman, kommissarie, kontrollör, 
linje- och verkstadsingenjör, assistent, verkstadskassör, materialförval­
tare, telegrafist, föreståndare för katalogexpeditionen, kontorsskrifvare, 
kassör, bokhållare, vaktföreståndare och interurbantelefonist, en hvar 
under en månad samt verkmästare, linjemästare, linje- och stations- 
förman, vaktmästare, reparatör och stationsbiträde en hvar under en 
half månad.

Tjänsteman, som har sig anförtrodd uppbörd eller kontroll å upp­
börd, är pliktig att å tid af året, som af vederbörande öfverordnade 
myndighet bestämmes, begagna sig af semester.

§ 9-
Den, som på förordnande förvaltar ledig tjänst, åtnjuter under tiden 

de med densamma förenade aflöningsför måner.
Byråtjänsteman, som enligt förordnande uppehåller sekreterare-, 

kamrerare, byråingenjörs- eller förrådsintendentsbefattning, skall utöfver 
honom tillkommande aflöning, åtnjuta arfvode med 1,000 kronor för år 
räknadt; ägande styrelsen jämväl att från det därför afsedda anslag 
bereda sådan tjänsteman ersättning för mistadt arfvode under den tid 
han åtnjuter semester.
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§ 10.

Afhåller sig tjänsteman från tjänstgöring utan att hafva i veder­
börlig ordning erhållit tjänstledighet eller kunnat styrka giltigt förfall, 
må han under tiden ej åtnjuta någon aflöning. Varder tjänsteman af- 
stängd från tjänstgöring eller tagen i häkte, skall under tiden den del 
af hans aflöning, som icke af telegrafstyrelsen pröfvas böra användas 
till befattningens uppehållande, innehållas, såvida ej telegrafstyrelsen 
finner skäligt låta honom uppbära något däraf.

§ n-
Vid afgång från telegrafverkets tjänst till följd af afskedstagande, 

entledigande eller dödsfall utgår själfva lönen till månadens slut. Ena­
handa är förhållandet med sådant arfvode, som icke betraktas såsom 
tjänstgöringspenningar.

Aflider vid telegrafverket anställd person, som innehar befattning, 
hvilken icke är uppförd å ordinarie stat, må, därest och i den mån den 
myndighet, som antagit honom, så pröfvar skäligt, den för honom be­
stämda aflöningen utgå till månadens slut.

§ 12.
Aflider tjänsteman, vare sig ordinarie eller extra, eller vid verket 

anställd telegrambärare eller arbetare i följd af olyckshändelse, timad 
under tjänstutöfning eller arbete vid verket, må ett belopp, motsvarande 
den aflidnes aflöning för en månad, såsom begrafningshjälp tilldelas 
hans dödsbo.

§ 13.
Vid tjänsteresa inom riket utgår resekostnads- och traktaments- 

ersättning för tjänstemän enligt bestämmelserna i gällande resereglemente, 
dock att vid långvarigare uppdrag, förenade med resa från bonings­
orten, vid ofta återkommande tjänsteresor eller i särskilda fall, då om­
ständigheterna därtill eljest föranleda, telegrafstyrelsen äger att bestämma 
lägre resekostnads- och traktamentsersättning.

§ 14.
Felräkningspenningar tillkomma:
den hos telegrafstyrelsen anställde hufvudkassören med 500 kronor, 

för år räknadt;
kassör å linjedistriktsbyrå med 200 kronor, likaledes för år räknadt;
tjänsteman," som i regelbunden tjänstefördelning tjänstgör i kassan 

vid telegraminlämning, där telegramuppbörden under näst föregående 
år uppgått till minst 25,000 kronor, med en half procent af därstädes 

Bih. till Riksd. Prot. 1907. 10 Sami. 1 Åfd. 1 Band. 72 Raft. 8
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kontant inbetalda afgifter, efter lika fördelning mellan samtliga nu 
nämnda tjänstemän vid stationen; samt

å station särskild anställd kassör med en tiondedels procent af 
influtna telefonabonnemangs-, inträdes- och samtalsafgifter, dock högst 
400 kronor för år räknadt; skolande ifrågavarande felräkningspenningar 
vid station, där särskild kassör icke finnes anställd, tillfalla stationsföre- 
ståndaren.

§ 15-
Anmärkningsprovision tillkommer vederbörande hos telegrafsty­

relsen anställda tjänstemän enligt de närmare grunder, Kungd. Maj:t 
bestämmer, med högst femton procent af hvarje belopp, som på grund 
af anmärkning, gjord af sådan tjänsteman, antingen, såsom ej behörigen 
uppburet, till telegrafverket inflyter och utan anmärkningens framstäl­
lande ej skulle hafva kommit verket till godo, eller, såsom för högt 
debiteradt, till vederbörande återgäldas.

§ 16.
l:o. Förmånen af fri bostad uti telegrafverkets egna eller för 

ändamålet förhyrda lägenheter må, efter telegrafstyrelsens bepröfvande, 
tillkomma följande tjänstemän, nämligen:

kommissarie af 5:e, 6:e och 7:e lönegraderna, verkmästare, linje­
mästare, linjeförman, stationsförman, reparatör och stationsbiträde.

2:o. Med fri bostad är för kommissarie förenad förmånen af fri 
vedbrand och belysning.

3:o. De bland ofvan nämnda tjänstemän, hvilka ej åtnjuta fri 
bostad, äga uppbära hyresbidrag, utgörande för kommissarie högst 300 
kronor för år räknadt och för öfriga tjänstemän minst femton, högst 
trettio procent af aflöningem

4:o. Det ankommer på telegrafstyrelsen att i hvarje särskildt fall 
bestämma, huruvida bostadsförmån eller hyresbidrag skall utgå, äfven­
som beloppet af berörda bidrag.

5:o. Förmånen af fri bostad eller hyresbidrag anses tillhöra lönen.

§ 17-
Assistent, telegrafist, vaktföreståndare, interurbantelefonist, linje­

förman af l:a lönegraden och reparatör, stationerade å ort, där de all­
männa lefnadskostnaderna äro särskildt höga, äga, så länge de tjänst­
göra å sådan ort, uppbära tilläggsarfvode utgående, enligt af telegraf­
styrelsen fastställda grunder, med tio eller femton procent af dem till­
kommande aflöning.
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Linjeförman af l:a lönegraden och reparatör, som i stället för fri 
bostad åtnjuta hyresbidrag, äga, i fall de uppbära tilläggsarfvode, be­
räkna enahanda tillägg äfven å sådant bidrag

§ 18.
Assistent eller telegrafist, som är anställd såsom föreståndare för 

filialstation, må, såsom tillägg till tjänstgöringspenningarna, kunna till­
delas arfvode till belopp af högst 200 kronor för år räknadt.

§ 19-
Uniformspersedlar in natura eller beklädnadsersättning till visst 

årligt belopp må tilldelas linjemästare, linjeförman, stationsförman, vakt­
mästare, reparatör och stationsbiträde äfvensom telegrambärare samt 
vid linjebyggnaderna anställda extra ordinarie underbefäl och arbetare, 
allt enligt reglemente, som af telegrafstyrelsen fastställes.

§ 20.
Kostnadsfri läkarvård jämte medikamenter lämnas åt den i före­

gående § omnämnda personal äfvensom åt underbefäl och arbetare vid 
telegrafverkets verkstad samt åt annan med densamma jämförlig, i 
telegrafverkets tjänst befintlig tillfällig personal, enligt de närmare 
bestämmelser Kungl. Maj:t meddelar.

§ 21.
Grunderna för aflöningen till extra tjänstemän vid telegrafverket 

bestämmas af Kungl. Maj:t på förslag af telegrafstyrelsen.

§ 22.

Den, som tillträder den nya aflöningsstaten, skall vara skyldig 
underkasta sig den minskning i befintliga sportelinkomster, som kan 
varda af Kungl. Maj:t bestämd, äfvensom de förändrade bestämmelser 
i fråga om pension, som kufhia varda stadgade.

Biksdagens Skrifvelse N:o 240.

Detta aflöningsreglemente skall lända till efterrättelse från och med 
den 1 januari 1908, under förutsättning att, hvad telegrafstyrelsen angår, 
Kungl. Maj:t dessförinnan meddelar föreskrift därom, att samtliga ordi­
narie tjänstemän skola, i den mån ej undantag kunna anses böra stad­
gas eller för särskilda fall efter pröfning medgifvas, vara å tjänsterummet 
tillstädes minst sju effektiva timmar hvarje söckendag.
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Allmänna grunder till aflöningsförliöjning

Klass ..............
Aflöning, kronor......

Begyn-
nelse-

aflöning.
Uppflyttning i högre klass kan äga ram, när aflöning enligt

27
840

26
900

25
960

24
1,020

23
1,140

22
1,260

21
1,380

20
1,500

19
1,650

18
1,800

17
2,100

16
2,400

A. Inom styrelsen:
Byråchef............................ 8,000
Byråtjänsteman.............. 3,400
Förest, för katalogexp. 1,800 — 3 3
Kontor sskrifvare............ 1,260 — — — — — — 3 3 3 3 — —
Vaktmästare,.................... 1,140 — — — — — 3 3 — — — — —

B. Vid linjedistrikten:
Linjedirektör.................. 4,600
Linjeingenjör.................... 3,000
Kassör af l:a lönegraden 1,260 — — — — — — 3 3 3 3 3 —

1,020 . _ 2 2 2 3 3 __ _ _

Linjemäst. af l:a lönegr. 1,500 — — — — 2 2 2 3
» > 2:a » 1,140 — — — — — 2 2 2 3 3 3 —

Linjeförman» l:a » 1,020 — — — — 2 2 2 3 3 3 — —
> » 2:a » 900 — — 2 2 2 3 3 3 — — — —

Reparatör......................... 840 — 2 2 2 3 3 3 — — — — —

C. Vid stationerna:
Kontrollör af l:a lönegr. 3,000

» » 2:a » 3,000
Assistent.......................... 1,500 — — — — — — — — 2 2 2 3
Telegrafist........................ 1,260 — — — — — — 3 3 3 3 — —
Vdktföreståndare............ 1,260 — — — — — — 3 3 3 3 — —
Kassör af 1:a lönegraden 1,260 — — — — — — 3 3 3 3 3 —

» » 2:a » 1,140 — — — — — 3 3 3 3 3 — —
Bokhållare...................... 1,020 — — — — 2* 2 2 3 3 — — —
Interurb ant slefonist...... 900 — — 2 2 2 3 — — — — — —
Stationsförman................ 900 — — 2 2 2 3 3 3 — — — —
Stationsbiträde................ 840 — 2 2 2 3 3 — — — — — —

D. Vid verkstaden:
V erkstadsdirektör............ 7,000 —
Verkstadsingenjör............ 3,000 —
Verkstadskassör och bok-

hållare.......................... 2,400
Materialförvaltare.......... 1,500 3 3 3 3
Verkmästare..................... 1,800 — — — — — — — — — — 3 3
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för icke provisionsberättigad tjänsteman.

närmast lägre klass innehafts i nedan nämnda antal år

15
2,700

14
3,000

13
3,400

12
3,800

11
4,200

10
4,600

9
5,000

8
5,500

7
6,000

6
6,500

5
7,000

4
7,500

3
8,000

2
8,500

1
9,000

_ 3 3

— — — 2 2 2 3 3 oO — — — — I

_ _ ___ ___ ___ — — — — — — — — —

— — — — — — — — — — — — —

3 3 3 3 3 — — — —

— — 3 3 3 3 3 3 — — — — — — —

— — — — — — — — — — — — — — —

— — — — — — — — — — — — — — —

3 — — — — — — — — — — — — — —

— — — : ___

3 3 3 3 3 3
— — 3 3 3 3 3 — — — — — — — —

3 3 3 — — — — — — — — — — — —
___ ___ — — — — — — — — — — — — —

_ — — — — — — — — — — — — — —

— — — — — — — — — — — — — — —

— — — — — — — — — — — — — — —

— — — — — — — — — — — — — — —

— — — —
— — — — — — — — — —

3 3 3 _

— — 3 3 3 3 3 3 — — — —

3 3 3 — —

3 3
- 3 3 — — — — — — — — — — — 1 —
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Allmänna grunder till löneförhöjning

Begjn-
nelse-

aflöning.
Uppflyttning i högre klass

Klass..................................
Aflöning, kronor..............................

16
1,050

15
1,200

14
1,350

13
1,500

Telefondirektör ...........
Telegrafdirektör af l:a

lönegraden .............................................. } 3,400 — — — —

» » 2:a ») .................... 3,000 — — — _
Kommissarie » l:a » 3,000 — — — _

» » 2:a » 2,600 — — — —
» » 3:e » 2,400 — — — --
)) » 4:e » ...................... 2,200 — — — _

Kommissarie af 5:e » 1,050 — 3 3 3
» » 6:e » 1,050 — 3 3 3
)) » 7:e » 1,050 — 3 3 —
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för provisionsberättigad tjänsteman.

kan äga rum, när lön enligt närmast lägre klass innehafts i nedan nämnda antal år.

12 11 10 9 8 7 6 5 4 3 2 1
1,650 1,800 2,000 2,200 2,400 2,600 2,800 3,000 3,400 3,800 4,200 4,600

3 3

—
— 3

3
3

3
3
3

3
3

3
3
3

3

3
3

3

3

3


