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COMBAT -- 9.

TRIBUNE LIBRE
Le secrétarial des Nations Unies esf
(SUITE DE LA PREMIERE PAGE)

- McCarran en décembre 1952. M.
Trygve Lie a accepté que le gou-
vernement des Etats-Unis éteade
ses. méthodes d’enquéte au per-
sonnel des Nations Unies, dans

“Ies locaux mémes de I'Organisa-
tion. Puis, se considérant comme

couvert par la consultation des
trois juristes choisis par lui, con-

sultation qui lui conférait des
droits exorbitants, des prescrip-
tions de la Charte, comme du
statut du personnel, il a déféré
aux demandes formulées par le
gouvernement des Etats-Unis et
il a procédé a un nombhre impor-
tant de renvois. Ces renvois ont
été prononcés dans des condi-

'

tions d’arbitraire telles, que cer-

taines des victimes ayant rait ap-
pel devant le iribunal adminis-
tratif, ‘celui-ci a cassé les déci-
sions du secrétaire général et
prescrit soit la réintégration des
intéressés, soit l'attribution d'in-
demnités importantes de licen-
ciement. Entre temps, le direc-
teur général du département ju-
ridique des Nations Unies, fonc-
tionnaire américain et conseiller
de M. Lie, s’était suicidé.

Il va de soi que ces eunquétes,
ces investigations, ces prises
d’empreintes digitales, ces ques-
tionnaires — hélas! ce suicide —

ces licenciements, ces appels de-
vant le tribunal adminisiratif,
ces arréts du tribunal, cetie at-
tente de décisions de 'lAssemblée
ont suscité une profonde émotion
dans le personnel intéressé et
chez tous les vrais amis des Na-
tions Unies.

Si bien qu’aprés les déclara-
tions ronfuses et les explications
embarrassées de M. Trygve Lie
devant la précédente assemblée,
Ie secrétaire géméral a été invité
a présenter un rapport sur la
politique quw’iil recommande en-

vers les problemes de personnel
aux Nations Unies.

Ce rapport présenté par' M.
Dag Hammerskjold -vient de pa-
raitre; cét extraordinaire docu-
ment devra étre soumis a la cri-

‘tigye technique de juristes inter-
nationaux éminents. A vous Bas-
tide, ‘a vous Rollin, Dehousse,
Cassin, Lauterpacht, Basdevant
et tant d’autres. Disons ici seu-
lement quelle lourde déception ce
texte apporte a tous ceux qui
avalent espéré voir le nouvean
secrétaire général reprendre en
main  une autorité, responsable
de I'indépendance du secrétariat,
que la débilité de M. Trygve Lie
avait laissé peu a peu s’évanouir
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en danger défendre le personnel contre des
passions nationales, soient anéan-
tis par 1’Assemblée générale. |

%
Ainsi il ne risquera plus d’étre

devant des pressions gouverne- mis en échec par le tribunal ad-
mentales incompatibles avec la ministratif lorsque, doté de pou-
Charte, A

yoirs discrétionnaires, il aura sa- 1

On sait .que le tribunal admi-. crifié des fonctionnaires inter.
nistratif constitue la protection nationaux a des interventions
des droits du personnel ; il est gouvernementales qui sont au-
constitué¢ par des personnalités iourd’hui celles des Etats-Unis,
indépendantes, de réputation in- mais qui peuvent étre demain
ternationale, élues par l’assem- celles de I'U.R.S.S., de la Chine.
hl¢e et dont les décisions doivent. de P’Espagne, ou de fout autre
s’imposer a tous. Le secrétaire » Etat membre. 1
général ne cache pas qu’il est Sous le régne de M, Trygve Lie
géné par les décisions du tribu- la7 situation morale du 'secréta.
nal ; son souhait est de limiter riat s’était déja gravement dste-
la compétence et le champ d’in. riorée, on ne trouvait déja plus
vestigations de ce tribunal. Siles dans aucun grand pays un grand
propositions présentées par M. fonclionnaire, un grand adminis-
Hammerskjold étaient acceptées; trateur ou un grand intellectuel

1) Les jugements déja pronon- ayant atteint le succeés dans sa
cés par le tribunal et cassant les patrie, et qui fat candidat a un
décisions du . secrétaire général poste correspondant dans les Na-

« perdraient toute valeur comme ' tions Unies, Si les mesures pro..précédent de jurisprudence. posges par M, Hammerskjold |

2) Les méthodes et Ies condi. ¢tafent votées, il n’y aurait plus 3

tions de licenciement qui ont ét¢ devant c,e!;te perte dans la  di- 5déclarées illégales par le tribunal &nité de femploi, et dans sa sé-

seraient légalisées. . curité, un senl homme dans Ie -
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prek monde, respectuenx de lui-méme, <
3) Les pouvoirs du secrétaire qui isse ici
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A ! qui puisse solliciter son entréegenéral seralent largement eten- gJans ee « monastére internatio.dus ; un pas.de plus serait fait nal d’Abélards sans génié ».
vers L'attribution au ' secrétaire "~ gracharnement a obtenir = desgénéral de pouvoirs discrétion- ponyoeirs discrétipnnaires, a dé. mnaires en maticre de personnel, finir les motifs de licenciement, il
Le secrétaire général se FOSCrVe avec un vague permettant tous osouverainement le droit d’inter- | hitrai 3
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2 N St P €s arbitraires, est inconcevablcpréter les notions d'intégrité et gans une maison qui  ‘deyrait —

@activité politique... On est en gire une maison de verre Wh :_;plein arbitraire, aux antipodes employeur modele, un sanctuairedu droit. b des Droits de I'Homme et du o

Sans entrer dans une critique Droit tout court. )

techniquedu document, repro-  Espérons contre toute espéran- =duisons ici = textuellement une oo s espérons qu'un sursaut d’es-
phrase du rapport, —vraiment yrif international dressera I’As- % gahurissante, df)nt Pobjet est “de semblée contre les projets Ham- \soumettre a lautorité adminis- merskjold et qu'ils seront reieféstrative souveraine les requétes par 1a colere de ceux quj étahbli- |impresecriptibles du droit.  « On t 1 1 Eand

|) rent la Charte et qui étaient |escompterait en revanche que le « Nous les peuples du Monde » n)tribunal acceptera les interpréta-
2

! {
tions et les jugements du secré- Henrli LAUGIER, P
taire général quant & ce qui con- anclen secrétaire général
cerne 'le « manque d’intégrité » adjoint des Nations Unies.
ou «. lactivité politique » dans la S

: RN
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mesure oir ces deux notions sont
o

H
de toute évidence liées & des con- Chrlstlane Martel !
sidérations d’ordre  administratif

2 "qui ne sauraient faire T'objet| (Miss Univers)d'un examen de caractére stric-
7

:

tement juridique. » est fiancée P

Ainsi, le secrétaire général dis-| - Sposait de textes statutaires et de HOLLYWOOD, 20 novembre. — B~
décisions juridiques qui lui per-| Mlle Christiane Martel, élue miss Uni-

emettaient, dans une mesure li-|| vers 2 Long Beach, I'été dernier, a an-

mitée, mais certaine, de résister| noncé hier ses fiangailles avec Ronie ¢
aux pressions gouvernementales;|| Marengo, “fils d'wn propriétaire de b

il demande que les tuteurs, les| grands magasins de Caroline du Nord.
garde-fous cependant  fragiles, Miss Univers, 4gée de 18 ans, a ren-

que la Charte, le statut du per-| contré Ronie Marengo, de quatre ans

sonnel, les arréts du tribunal pla.l son ainé, A Stockten, en Californie, ol
caient 3 ses cétés, pour I'aider & le couple compte s'installer.

'N écrivant cet article, jac- '

complis ayec tristesse un pé-
niblé devoir. Puisque aucune

~voix plus qualifiée que la mienne,
.aucune voix gouvernementale en

_particulier, ne s’est élevée pour
défendre le personnel de I'Orga-
nisatien 'des  Nations Unies, je
viens ici, aujourd’hui, le faire
moi-méme. §

Au siége des Nations Unies a
New-York 'se trouve rassemblé un

personnel yvenant de tous les pays
du monde ; représentant toutes

les races humaines, toutes les re-

ligions, toutes les croyanccs, tou-
'

tes les idéologies politiques. Ces
quelques milliers d’homnies et de
femmes sont unis’ par ie serment
qu’ils ont prété i 1'Orgarvisation
et qui les engage a s’acquitier de
leurs fonctions en toutz loynuté,
discrétion et conscien:e. A régler
leur conduite sur le scul soin des
intéréts de P'Organisation, et a
n’accepter dans Paccomplissement
de leurs fonctions aucuve instruc-
tion d’aucun gouvernement et
d’aucune
YOrganisation. Ce secrétarizi st
le seul organe des Natinms Unies

- au caractére permanent ¢t aux
activités continues. Son indépen-
dance, son intégrité, sa compé-

- tence sonf des conditions indis-
pensables au fonctionuiement de

PONU.

autorité extérieare a.

TRIBUNE LIBRE
Lesécrétariatdes Nations
Unies est en danger

e ‘par Henri LAUGIER
;

(Ancien .secrétaire général adjoint des Nations-Unies).

et des mois, a été sounus a des
attaques 'violentes, dirigées .un-
tre son «intégrité », par certains
organes du gouvernement des
Etats-Unis. Au cours des dernie-
res années, le peuple de ce grand
pays s'est senti I'objet d'iufiltra-
tions “insidieuses, dont il a pensé
qu’elles menacaient sa structure
intérieure, comme l'autonomie de
sa politique extérieure : il a rcagi
par des mesures que no:is 1,’avons
pas a juger aujourd’hui iei ni
dans leur forme ni dan+ leur am-
pleur, pour autant ga’ziles s'a-
dressent a des citoyens = des
Etats-Unis engagés dans des ac-
tivités nationales.

§

Mais = le  gouvernement 'des
'

Etats-Unis a étendu I'application
de ces mesures, de ces méthodes,

Ce personnel,” depuis des 1nois-
\

de ces questionnaires, de .ces en-
quetes, de ces investigations au

[ personnel américain des Nations
Unies ; et il a exercé sur les se-
crétaires généraux successifs de
POrganisation, une pression crois-
sante pour que des sanctions ad-
ministratives de suspension ou de
licenciement soient prises contre
des fonctionnaires dont Ia con-

duite, au dire de ce gouverne-
ment, ne répondait pas a Pinter-
prétation qu’il donnait lui-méme
des critéres d'intégrité prévus par
la Charte et précisés ‘dans le Sta-
tut du personnel.

3

Assurément personne ne peut
prétendre que le personnel’ des
Nations Unies soit un personnel
intangible et tabou ; et que son
statut doive lui conférer une im-
munité inconditionnelle contre

~

male, trop souvent bureaucratises,
~sans contact avec la vie ardente

‘erétaire d’Etat devant le Comité

des accusations fondées en falt!
et en droit. Nul membredu per-:sonnel ne réclame

g

aussi exorbitant. Mais ce qu’ilimporte d’affirmer cest que de-|
||

vant des attaques animées par des!
passions nationales, le personnell]
a le droit absolu d’étre défendu
avec fermeté et sérénité par ses
chefs, et singulierement par les|
secrétairqs génémux qui président
aux destinées de POrganisation,

Or ce personnel n'a pas été de-
fendu. La direction administra-
tive de UllInstitution internatio-

des peuples, ne s’est pas rendu
compte qu’elle pouvait sans don-
te, mais qu'elle devait sgrement
résister a ces pressions immeédia-
tes. Elle a abandonné les prin-|
cipes et glissé tous les jours da-
va_ntagc dans la voie des comypry-
mis sans honneur.

*
M. Trygve Lie a conclu en 1949,des accords restés longtemps se-

crets avec le Département d’Etat,
accords dont l'existence a été ré-
vélée par M. Hickerson, sous-se-

un privilege| |

(SUITE PAGE9, COLONNE 5)
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