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Jéirnvéigsekonomiska byrdn i Washington har i juni 1912 ufsint en
utredning Over l6ner och levnadskostnader for jarnvdgspersonal i
Amerikas forenta stater och de viktigaste trafiklinderna i Europa. For
forsta gingen foreligger ett forsok att forma ett begrepp om jirnvigs-
mdnnens samhillsstillning genom jimfdrelse inom en si pass vid ram.
Byrdn férbiser icke ait en uttémmande jimférelse av arbets- och
. levnadsbetingelserna i de olika linderna maste omfatta alla omstindig-
heter, s#som stindig anstillning, grad av social férsorg, stegring av
18n och stillning, biinkomster och framfér allt 16nens kopkraft; med
ett ord realldnens virde. Blotta uppstillandet av dessa faktorer visar,
heter det i utredningen, att en obetingat tillforlitlig jimforelse av 16ner
dr svir, om e rent av omdjlig. Byrin har pi grund hirav inskrinkt
sig till att behandla genomsnitts- eller typiska Iénerna. Under be-
greppet [gn dr hér innefattat allt vad jarnvigspersonalen for sin tjdnst
eller arbete erhaller i form av penningar eller penningars virde. Jam:
forelsen maste dock givetvis bliva mer eller mindre ingaende pd grund
av jimfOrelsematerialets olika beskaffenhet. Grundligast iro mahinda
de engelska forhallandena behandlade, emedan arbetsbetingelserna i
England ndrmast Gverensstimma med de amerikanska.

Med de inskrinkningar som uppkommit genom studiematerialets
olika jimfoérelsevirde, har byrin kommit till det slutresultat att all
jarnvigspersonals daglon i genomsnitt under &r 1910 uppgatt till:

' Nordamerikas firenta stafer 9.1 mk = 8.us kr.*; i England
(som Storbritannien hir bendmnes) 4.1 mk = 3.07 kr.; vidare — med
uteslutande av vissa mindre extrainkomster som byrdn ej ansett vara
av vikt att medtaga — i Osferrike 3.74 mk = 3.3 kr.; i Preussen-
Hessen endast 3.9 mk = 3.05 kr.

Vid samma tid hade den Iigst avlénade personalgruppen i
Forenta staterna, banarbetarna, enligt byrins utredning, bitire 1dner 4n
ménga jdrnvigsmin i hogre befattningar i Frankrike; slutligen dro
l6nerna i Forenta staterna tvd 2 tre ginger hogre 4n i Italien. Ut-
gidende fran resultatet av en av engelska Board of Trade (Kommers-
kollegium) féretagen unders6kning av arbetarebefolkningens levnads-
kostnader i England och utrikes har byrin som slutligt resultat upp-
givit att jdrnvigspersonalen i Forenta staterna med mer #n dubbelt s&
héga léner dock icke anvinder 50 proc. mera for sina levnadskost-
nader dn i England och det évriga Europa.

Hiremot maste uppstillas, att engelska Board of Trade’s under-
sokning av arbetarnas levnadskostnader i foreliggande fall ej kan

* En mark = 90 ore.




tillmitas avgdrande betydelse. Undersdkningen inskrinker sig nam-
ligen, vad sirskilt Tyskland vidkommer, till storstdderna och platser
med kraftigt utvecklad industri. Den kan dérfor endast anses tillréck-
lig for de pd sidana platser titt sammanforda yrkesarbetarna. For
jarnvigspersonalen, som till stor del lever under mycket olika forhal-
landen och andra betingelser i mindre och medelstora stider och dro
spridda &ver hela landet, kan den endast i mindre omfing anses bi-
draga till kinnedom om de verkliga levnadskostnaderna. P4 denna
grund maste andra delen av jirnvigsekonomiska byrdns arbete anses
vara av mindre virde. Forsta delen diremot, stilld ensam, torde kunna
anses som mycket god. Tvivelsutan 4ro flera av personalens biin-
komster sammanslagna och en del av studiematerialet foréldrat.
Dessutom torde i utredningen ej till fullo uppskattas den hjilp arbets-
givaren giver sin personal genom den grad social férsorg som mdste
anses hog.!) — — — — — — — — — — — — — — — —

Vi komma hirefter till den del som omfattar l6nerna:

I

Jarnvigspersonalens avioning.

Byrdns &sitt grundar sig dels pa lonestatistiska underlag, dels
pa jimfOrelserna mellan de olika i6nerna och biinkomsterna for perso-
nalen. Uppgifterna Gver de fasta i6nerna dro helt tagna efter Board
of Trade’s tillkdnnagivanden om jérnvdgarna 4 den europeiska kon-
tinenten ). Vid arbeiets uigivande hade dock dels for Osterrike och
Itailen samt delvis f6r Preussen-Hessen lonefdrbittringar inirdtt, dels
voro ock savil arbetena som materialet di 3 ar gamla. Ett nidrmare
ingaende pé& detaljerna i utredningen fordrar darfoér att dessa faktorer
tagas med i berdkningen.

Amerikas forenta stater.

Dagléner i genomsnitt for all jdrnvigspersonal uppgd enligt
mellanstatliga kommissionens %) jarnvigsstatistik till f6ljande belopp:

... 1) Ett par uttryck av rent misstroende mot utredningens tillf6rlitlighet
folja hdrefter, men di det féregdende ir sjilva recensionen av byrins ar-
bete, gjord av dir Rohling, som sjalv ar tysk, fd dessa uttryck endast anses
som hans personliga mening, och dro darfor ej medtagna. Ref.

*) Railways conference. Report of the Board of Trade railway confe-
rence London 1909. Continental railways investigations.

a) Report to the Board of Trade on Railways in Austria and Hungary,
London 1909.

b) Report to the Board of Trade on Railways in Belgium, France and
Italy, London 1910.

") Interstate Commerce Commission. Annual Report on the statistics of
Railways in the United States for the year ending June 30, 1909—1910.




5

Ar 1000 T.os mk = 7.s kr. | Ar 1906 ...... 874 mk = 7.7 kr.
> IOMIE T Bo2 » = T.22 » 3 1907 Q924 » = 832 »
» 1002 ... B0 » — T.25 > » 1008 ...... Q945 » = 851 »
> 110088 40k 83 » = To2 » » 1909 ... Ofatl i — R47 0y
» 1904 ..... 861 > — a5 » > 1ON0% 0 Q62 » = 86 »
» 1005 ... 869 » = T.2 »

En Okning sedan ar 1900 av mer dn 20 proc.
For de olika tjinstegrupperna har genomsnittslonen, enligt sam-
ma killa, under ar 1910 utgjort:

Stationsforestdndare == oo 8.90 mk = 8.01 kr.
Tagledare och telegrafister.....................ccoovennee Q79 » = 841 »
Annan stationspersonal .............................. Tas » = 06.96 »
Stillverks-, ban- och grindvakter ... 710 » = 639 »
Eokemotiviorate fiial e d e Fai 1941 » = 1720 »
Eokomotiveldatert i ot Sl s e i i 1151 > = 1036 »
Tagforarel o/ 2ol e e 1642 » = 1478 »
Annan tagpersonals ool e Sl e 1150 » = 1047 »
Banarbetsledare - onid o i s e 836 » = Tup2 »
Banarbetare (i underhallsarbete) ....................... 617 » = 433>
Maskinister (maskinskotare).................ccoeeeeviiinns 1204 » = 1le5 »
Smeder it pe e e 1054 » = Q.9 »
Andra’ verkstadsatbetare’. .0 S Bl 00 L R 916 » = 8at >
@yrigy lagre: personal w7 0 E e 844 » = Tso »
Direktorer (avionade styrelseledaméter o. a.) ... 55.713 » = 50.6 »
Andra hogre tjdnstehavare..................ccocevveeeenne 2612 3 — 2351 >
Byrapersonal iiae e e et o e 1008 » = 9.7 »

Dessa siffror hava erhallits genom att uppdela resp. tjanstegrup-
pers &rsinkomst med antalet arbetsdagar och pa detta sitt erhlla
genomsnittsdaglénen. En svdrighet hirvidlag dr dock att dagsverkena
for styckelonarbetande grupper och for linjepersonal ej blivit var for
sig enhetligt uppgivna. Mellanstatliga kommissionen har hanvisat
hartill vid uppgdrelserna redan fér ar 1898 samt stillt dndring hiruti
i utsikt, men slutligen &ren 1909 och 1910 forklarat att statistiken ej
kunde omliggas si att dessa uppgifter kunde erhallas. Dartill fordra-
des antingen att man maste 4dndra l6nemetoden for vissa grupper eller
att man uppstillde vissa villkorliga grundsatser for 16nens omraknande.
Frigan kunde ingdende utredas om blott en tillfredsstdllande 16sning
av denna sak kunde ernds. En annan brist foreligger dven. Vid upp-
givande av antal dagsverken pr ar hava vissa jarnvigsforvaltningar tagit
en méinads dagsverken som grund, under det andra anvént sig av andra
metoder, vilket givetvis gor uppgifterna svivande. Kommissionen si-
vil som byrdn gora emellertid gillande att utredningen giver en bruk-
bar bild av léneférhillandena p&d grund av att de olika férvaltningarna
tillimpa likartade metoder &r efter ar. Detta kan vdl bliva fallet vad
Forenta staterna vidkommer, men vid jamforelse med andra ldnder
kunna resultaten naturligen icke bliva erforderligt noggranna.*)

*) Aterigen ett exempel pi svarigheterna att erhalla fullt tillfdrlitliga
och tydliga primiruppgifter. 2




Vid ndrmare granskning av.statistiken for 1910 finner man, att
avloningarna fér de olika tjénstegrupperna delvis 4ro grundade pi
helt andra forhéllanden 4n de som &iro ridande hos oss. Detta beror
dels pd annan personalgruppering, dels pd olika avgrinsning av tjinste-
plikterna och i allminhet en annan virdering av arbetet. Si t. ex.
erhaller en stationsfirestindare ligre avldning idn tdgledare och fele-
grafister; han handhar dock foretrddesvis innertjinst och vagnrorelsen,
under det drifttjinsten i sin helhet ligger i tdgledarnas och till dessas
hjilp stiende telegrafisters hinder. *)

Att avioningarna dessutom kunna differera hogst avsevirt dven
inom Forenta staternas jirnvéigsnit torde framgd bl. a. av Hoff-
Schwaback, som visar att vid ett stdrre jirnvigsbolag i vistra Amerika
en stationsforestindare under ar 1905 erholl en manadslén av 180
dollars under det forste tagledarna vid samma jirnvig erhollo 120—150
och andre tdgledarna endast 80 dollars. Under rubriken »annan
stationspersonal» hinfores dven vad som i de europeiska linderna ir
specialiserat i olika grupper, sdsom godsexpeditionspersonal, biljett-
kontrollérer m. fl. samt magasinspersonal. Hir foreligger en sam-
manslagning som omojliggér ett noggrant avvigande mot personalen
t. ex. i Tyskland med déir rddande personalgruppering.

Att verkstadshantverkare fortjina betydligt mera 4n stationsperso-
nal, beror i f6rsta hand pi de amerikanska begreppen och virdesitt-
ningen av yrkesbildade arbetares produktion, vilket 4ven genomtringt
jdrnvdgarna med dess dock mot andra ndringar olikartade arbetsbe-
tingelser. Enligt europeiska begrepp foreligger hér ett missforhallande,
som for de verkliga jirvigsméinnen endast mildras genom den still-
ning tigledare och telegrafister intaga.

Den akande personalens l6ner bilda ett kapital for sig. Gér
man frdn hogre personal nedat si finner man att lokomotiveldare och
annan tagpersonal, vilka dro ungefir likstillda, dvertriffas av de ovan-
ligt hégt avlénade maskinskotarna, under det tdgférare och de om-
kring 16 proc. mera fortjdnande /lokomotivforarna gi #n vidare mot
spetsen av lonestatistiken. Detta 4r dock ej en foljd av dessa gruppers
hoga eller viktiga tjénst; det egenartade Ionesystemet utgdr drivfjadern
dartill. Den akande personalen avlonas helt enkelt, oberoende av
levnads- och tjinstedlder, pA grund av omfattningen och arten av dess
tidnst. S& betalade t. ex. Baltimore- och Ohio-jirnvigen inom omra-
det oOster om Mississippi och norr om Ohio under januari ar 1912
enligt foljande tabell:

. ) En fullkomligt rittvis virdering, om tjinsteansvaret tages till ut-
gangspunkt; sirskilt i linder med centraliserad tagledning.
Ref.




Betalning f6r 1 mile* — i pfennig** ¥)
Tjansteart
Lokomotividrare | Lokomotiveldare
Persontdgstjinst :
parhuvudlinjers e e fioor e 16.80—17.85 9.66—10.50
pagbilinfer " iaise s de o i 16.38 0.45
Genomgdende godstigstjinst:
pachuvudlinjers i o 18.60—21.00 | 11.556—13.02
pasbilinjer ot s snak 17.22—18.69 11.55—12.18
Lokaltrafik och blandad tjinst:
pahuyudlinjer==ueae G semie w2 19.74—21.00 12.39—13.02
patbilinjenc v L0 i 17.64—18.69 11.556—12.18

* 1.66 km. ** 0.9 Ore.

En inblick i detta I6nesystems verkningar visas med nedansti-
ende exempel pa tvd olika jirnvdgar med var sitt beridkningssitt och
de dirigenom uppkommande minimi- och maximilonerna (allt i mark):

Lokomotiviérare Lokomotiveldare

Minimi | Maximi | Minimi | Maximi

Jarnvag A (Gstern) ..................... 6,745 | 8,278 4,202 5,059
Jarnvdg B (vistern):
persontagstjanst.................... 5,433 11,992 3,387 7,559

genomgaende godstagstjanst...| 5,766 10,256 3,538 | 6,849
lokaltrafik och blandad tjanst...| 4,628 7,686 3,087 5,111

Hir bor anmdrkas att all personal med minimilon varit i fast
tjinst hela aret. Det som varit allminna medelléner har ej kunnat
utrénas for jarnviag A; for jirnvdg B didremot 123 proc. av minimilon.
Det torde vara uppenbart att dessa jarnvdgar utnyttja sin personal pa
betydligt olika sdtt; hogst sannolikt 4r ock att de som erhélla den
dven for amerikanska forhallanden hdga maximilénen dro jimforelsevis
fa till antalet. Vilket utfort arbete svarar mot den utbetalda 16nen kan
ej aterfinnas for jirnvdg A, annat dn genom att sirskilt utrikna detsam-
ma. Enligt berdkning pd samma grunder som vid Baltimore och Ohio,

1) Vid Baltimore och Ohio berdknas i persontagstjinst 100 miles eller
mindre sasom en dagstjinst. For tjanstgéring dirdver erhaller lokomotiv-
forare — vid reshastighet av 20 miles i timmen som grundberdkning — en
tilliggsersiattning av 1.89 mk och eldare med en motsvarande del av sin 16n.
I genomgaende godstagstjinst, lokaltrafik och blandad tjdnst berdknas 100
miles eller 10 timmar sasom dagstjanst; hdréver utfoérd tjdnst ersid'tes i
enlighet med férhandenvarande férhallanden. Avvikelserna fran l6nesatserna
dro beroende pa lokomotivens storlek och konstruktion. — Pa grund hirav
handlar denna uppgift icke om fasta l6nesatser, utom om de vid 16neberik-
ningen f6r januari 1912 erhallna resultaten.




skulle maximaltjinsten {6r lokomotividrare uppgd till omkring 75,000
och for eldare till omkring 78,000 persontigkilometer. For eldare
minskas dock kilometertalet ndgot pa grund av att nigra befattnings-
havare gjort foraretjnst och erhdllit forareersittning dirfér. Den be-
tydligt hogre fortjinsten f6r personalen vid jirnvdg B har dels sin
grund uti att I6nerna i de vistra staterna dro hogre pd alla omraden,
dels uppenbart i den stringare tjdnstgoringen. [ vilken utstrickning
vardera av dessa orsaker bidrager till stegringen av aviOningen later
sig ej faststdllas. Byran har till kiinnetecken for de amerikanska I6ne-
forhallandena endast det fér hir omnidmnda uppgifter insamlade mate-
rialet att stddja sig pa. Dessa uppgifter 4ro nog si goda, men ett
bittre resultat skulle tvivelsutan ha erhéllits om hela l6nestaterna vid
ett par storre jarnvigar i Ostern och vistern offentliggjorts.

England.

Utredningen forebringar efter Amerika genomsnittsveckolonen for
all engelsk jarnvdgspersonal, med undantag av de hdga tjinsteposterna
och tilifdllig personal med mindre &n tre dagars sammanhingande
tjdnst, i enlighet med Board of Trade’s berittelse &ver en sirskild
varje ar bestimd vecka under december minad under iren 1900—1910.
For j&mforelse med de amerikanska lonerna 4ro dessa veckoldner
delade med sex. Harigenom kommer man, som byran riktigt anmir-
ker, verkligheten nirmast, dd sex dagars vecka anses som regelritt
arbetsvecka och l6nen utgdr direfter till omkring 96 proc. av all
engelsk jirnvigspersonal. Efter avskiljande av de hogsta posterna och
viss byrdpersonal frin den amerikanska uppgiften, sa att endast jirn-
vigsmdn bona fide stillas till jimforelse med varandra, erhilles da
foljande:

Genomsnittsdaglon tor alla tjinstegrupper (mark):

B Forenade

Ar ;‘;::::; kgir;{l:ia- Eng\)l;.;:soch Skottland Irland

19000 g S iee e S 1.73 4.27 4.36 3.91 3.32
10015 n - urnann o 173 4.2¢6 4.35 3.94 3.31
18025 e s s S 7.81 4,25 4.33 3.94 3.28
1003 cmm iy tanic s 8.11 4.23 4.32 3.91 3.31
19047 s e 8.40 4.26 4.36 3.04 3.26
U i . 8.4 4.31 4.40 3.97 3.28
19060 i s 8.48 4.33 4.42 3.98 3.27
100 e ne it airs b i 8.99 4.40 4.49 4.00 3.35
1008 et =il e 9.20 4,25 4.35 3.87 3.35
10005 iy eaiss 0.11 4.32 4.41 3.97 3.89
A0 e i O.37 4.39 4.43 3.96 3.51

Stegring | 21.2 % 2.8 % 2,09 14 % Bz

Over genomsnitisdaglonerna for de olika tjanstegrupperna vi de
engelska jirnvigarna limnas genom Board of Trade en i februari 1912 2)

') Ett utforligt referat hirav aterfanns i »>Vereinzeitung» av 19 okt. 1912.

B
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utgiven redogérelse. Ur denna redogbrelse har byran utdragit den
sista l6neveckan for ar 1907 och stilla sig de hirvid erhdllna siffrorna
i jamforelse med 1907—1908 vid de amerikanska jirnviigarna silunda:

Genomsnittsdaglon (mark):

* Saknas,

Forenta staterna Emiglanid

Tjanstegrupp 1?833 Tjdnstegrupp 1%16%

Alla grupper utom hégre pos- Alla grupper utom hégre pos-
ter och viss byrdpersonal...| 9.20 ter och viss byrdpersonal...| 4.40
Stationsf6restandare ............ 8.78 || Stationsf6érestandare ............ —*

Annan stationspersonal ..., 7.64 || Gods- och biljettexpeditions-
och magasinspersonal ...... 378
Lokomotivférare .................. 18.69 || Lokomotiviérare .................. 7.81
Lokomotiveldare .................. 11.09 || Lokomotiveldare .................. 4.66

apforare -, il e s 16.00 || Konduktérer och bromsare
med person- och godstag...| 5.17
Annan tdgpersonal............... 10.92 || Godskonduktérer ............... 5.25
Smee e et L 5.40

Andra verkstadsarbetare ...... 8.90 || Lok- och vagnputsare, vagn-
synare och smdrjare ......... 3.70

Banarbetare oo 6.09 || Banarbetare, signalmin och
Stéllverks-, ban- och grind- vixlingspersonal ...............| 4.49
vakteri o it Gk 7.48 || Annan personal och arbetare| 4.16

Annan personal och arbetare | 8.27

Slutligen meddelar utredningen I6nerna fér lokomotivpersonalen
vid London och South Western- samt Great Western-jarnvigarna for

januari 1912 & de viktigaste strickorna.

Dessa dro fran London till

Southampton, Salisbury, Portsmouth, Dorset, Bournemouth, Yeovil,

Exeter, Plymouth och Bristol.
taten foljande:

Betalning for 1 mile i pfennig.

Efter genomsnitisberdkning bliva resul-

P Baltimore | Great Wes-| London och
Laeslag och Ohio tern Railway| SoupWestern
Lokomotivforare: .
Snalltage s o finne Do iaom l o 3.99 4.75-—6.01
Personfagu ssni ot o divan f16.3s 17.85 4.49—4.91 | 4.54—5.08
Godstég:
a. Snabbgaende eller genomgaende| 17.22—21.00 - 5.78—6.47
b. Liangsamma och lingre lokaltig| 17.64—21.00 — 6.26—8.19
Lokomotiveldare: 5 5 .
Snilltag: < oe shveatiial g il : 2,48 .81—3.57
BersOnlb oo v b } D46 1000 o o1 0o | 20s Sios
Godstag:
a. Snabbgaende eller genomgéende e 195 — 3.65—4.07
b. Lingsamma och liangre lokaltig|(" " B - 3.99—5.08




10

Hirav framgér att 1onerna vid den amerikanska jarnvdgen (Balti-
more och Ohio) 4ro tvd- till fyra génger .sd& hoga som vid de till
jAmforelse tagna engelska jarnvéigarna.

Osterrike-Ungarn, Frankrike, Belgien och Italien.

For dessa omridden har byrdn pi grund av brist pid utriknade
I6nestatistiska underlag tagit genomsnittslonerna tillsammans med bi-
inkomsterna sisom jdmiOrelsematerial. Personalen omfattar olika delar
av Jsterrikiska och ungerska statsbanorna for dessa linder, tillsammans
med sydbanan; for Frankrtke statsbanorna, Paris—Orleans, .Paris—
Lyon— Mediterranean och sydbanan; for Belgien och Ifalien respektive
statsbanor. Materialet 4&r mer eller mindre fullstindigt, beroende
pd de uppgifter som erhallits av engelska Board of Trade, vars stati-
stik anvints som grundliggande berakmng Utredningen omfattar for
Osterrike- Uugarn och Belgien ar 1907, for Frankrike och Italien ar
1908. For Osterrike och Italien hava emellertld sedan dess betydliga
I6nedkningar tillkommit, vadan resultaten dro for liga mot nuvarande
forhallanden. Till forho;nmg av statsbanepersonalens 16ner anvisades
nimligen i Osterrike f6r dren 1908—1909 i runt tal 14 m11]oner kr.
(1 osterrikisk krona = 0O.ss svenska kr.) och fran och med ar 1912
21 miljon kr.; i Italien &r 1911 24 miljoner lire (1 lire = 0.72 sv. kr.).
Fran och med 1907 hava dessutom de amerikanska lonerna Okat av-
sevirt, sa att svirigheterna att for dessa linders vidkommande erhilla
tillft’)rlitliga resultat 4ro ganska betydande.

Av utredningen 4ro foljande statistiska uppgifter att observera:
Enligt Osterrikes jarnvigsstatistik for ar 1910 hava tjinstemin, under-
tjdnstemdn och betjinte vid alla Osterrikiska jirnvigar under detta ar
en genomsnittsinkomst av 1,789 mk, och arbetare 712 mk. Genom-
snittssiffran for samtliga personalen uppgick till 1,235 mk. Dirigenom
kommer genomsnittsdaglonen for tjdnstemén att uppgi till 4.00 mk,
for arbetare 2.37 mk, eller for samtlig personal 3.7+ mk, mot 9.2 mk
for amerikanska personalen. Hairdro dock de 21 miljonerna for Oster-
rikes statsbanepersonal icke medriknade.

For italienska statsbanornas personal har genomsnittsinkomsten
berdknats efter den officiella statistiken for &r 1909 och uppgir den-
samma till 1,215 mk, varav 889 mk 16n och 326 mk tilliggsersitt-
ning. 1| dessa summor dro dock tillagda de 24 miljoner lire som
anvisats ar 1911, vadan ldnerna i verkhgheten dro 1911 ars, men
uppdelning och beraknmgsgrunder 1909 ars.

For Frankrike och Belgien kunna motsvarande 31ffror ej erhallas
pa grund av uppstallnmgen

Tyskland.

Av statistiskt material forebringar utrednmgen genomsnittsdaglo-
nen for all tysk jarnvigspersonal under dren 1904—1909 och Preus-
sisk-Hessiska, Bayerska och Sachsiska statsbanorna for &ar 1908.
Direfter ft')ljer minimi- och maximiléner; hyresbidrag och tilliggsav-
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I6ningar f6r Preussisk-Hessiska och Sachsiska statsbanetjinstemin iro
under 4ren 1908—1910 e medtagna. Jimforelsen som gjorts pa
grund av detta materiel, med det fran tysk sida gjorda materiel som
uteslutande omfattar Preussisk-Hessiska jarnvigspersonalen, kan silunda
ej bliva fullstindig. Dessutom foreligger en uppenbar forvaxling
mellan den Preussisk-Hessiska I6nestatistiken och den samlade stati-
stiken Over fasta 16ner. I utredningen 4r genomsnittsdaglénen upp-
given for all amerikansk jarnvigspersonal under &ren 1900—1910
under det att mot dessa stillts endast genomsnitislonerna for de
Preussisk-Hessiska bitridande tjinsteminnen och arbetarna. Dirav
foljer den oriktiga slutsatsen att de tyska genomsnittslonerna icke en-
dast dro underligsna de amerikanska, utan #ven de engelska och
osterrikiska. Vid jdmfdrelse mellan de sirskilda tjanstegrupperna iro
likaledes endast de Preussisk-Hessiska lgnerna tagna i berdkning, utan
avseende pd att bitridande tjinsteminnens ersittningar, som ej sta i
den fasta avlOningsstaten icke fi betraktas for sig, utan tagas i sam-
manhang med dessa. Héirigenom bliva en hel del bitridande krafter
icke medrdknade. En annan brist vid jimfdrelsen r frinvaron av
overensstimmande klassificering av personalen. Motsittningsstillningen
mellan den tyska bitridespersonalen och den amerikanska byraperso-
nalen dr tydligen beroende pi ett missforstind. Fullkomligt korrekt
ar ddremot jimforelsen mellan banarbetarna, Amerika 6.7 mk mot
Tyskland 2.3 mk, likasd jimforelsen mellan de amerikanska maskin-
skotarna och de tyska hantverkarna 12.94 mk mot 4.0 mk*). De
amerikanska smederna, med 10.5¢ mk, std dven betydligt 6ver de tyska.
De stora skillnaderna torde kunna forklaras dérav, att de amerikanska
yrkesarbetarna vid jirnvigarna dro sirskilt hogt avlonade t. o. m. for
amerikanska forhallanden.

En annan sak som méste medtagas i berikningen ir, att for
Amerika endast riknas daglon, di ddremot for Tyskland riiknas nor-
malarbetsdagens inkomst och den overtidsersittning, som utgir da
denna dag Overskrides, ej upptagits. P& grund hirav Okas 16nen for
Tyskland ndgot, ehuru skillnaden ej med bestimdhet kan uppgivas.

Att bemiérka ar slutligen jimforelsen melian dkande personalens

genomsnittsloner — for den tyska personalen besidende av avloning,
hyresbidrag och den del av tilliggsersittningen som inriknas vid
pensionering — for den amerikanska den med 300 méngfaldigade
daglonen for ar 1908. Siffrorna dro foljande:
Tjinstegrupp Preussen-Hessen | Forenta staterna
Mark Mark
Iokomotiviorare ™ = o st i 2,117 5,607
Lokomotiveldare .............................. 1,783 3,326
fMagforare. o i e e 2,327 4,801
Konduktoreri' L0 e il iige e 1,483 3,276

"*”""-‘-?ﬁ_&‘e amerikanska jarnvagsverkstiderna arbetas bidde for daglén och
pr styck.
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Ligger man emellertid savil loner som hyresbidrag och i verk-
ligheten utbetalta tilliggsersitiningar till grund foér berikningen samt
medtager den tyska vagnpersonalen och tager dr 1910 i stillet for
1908, komma resuitaten att bliva ndgot olika. Enligt denna berdkning
stilla sig siffrorna salunda:

Tjinstegrupp Preussen-Hessen | Forenta staterna

Mark Mark

Lokomotiviorare i v e 3,127 5,733

Lokomaotiveldareiss notinib sttt 2,268

Bitradande eldare ..., ... 506/ %010 8oz

Tagiorare s o a i 2,741 . 4,927

Vagntillsyningsman ........... ............... 2,094}2 030

Bitrddande vagntiilsyningsmdn ............ 1,4781 3.380

Konduktorers® i it s e i e 1,8041; 670 a

Bitrddande konduktérer .................. .. 1,340/

Skillnaden minskas salunda mot vad utredningen visar. Som
den det oaktat dr hogst avsevird, maste erinras, att man & den ameri-
kanska sidan har att gora med den hogst avlonade av all driftpersonal,
vars inkomster kunna Overstiga den stationdra driftpersonalens dnda
till 95 proc. Jamidrelsen kan {or ovrigt €] betraktas som normerande
for amerikanska I[6neférhillandern. En anunan sak 4r att amerikanska
jdrnvigspersonalen betiakiar sig blott och bart som l6netagare, under
det den preussisk-hessiska siar i tjinstemannastillning. Loner, hyres-
bidrag o. dyl. uigi enligt géllande regler utan att arbetets virde och
omfattning tages i berfkning?? Rel. (ohne Riicksicht auf Umfang und
Wert ihrer Dienstleistungen gezahlt), och som utgd oavkortade dven
vid tjdnstledighets- och sjukdomstillfillen; dessutom erhélia de, utan
att sjdlva bidraga dirtill, lagstadgad pension och dnke- och barnpension.
Bitrddande tjinsteminnen dro de tillvixande tjinsteminnen och kunna
redan frdjda sig &t tjanstemannariitt il viss utstrickning. De kunna
lika litet som tjinstemdnnen avskedas pa grund av arbetsbrist, i uppen-
bar motsats till den amerikanska personalen. Avensi 4ro de skyd-
dade mot foriuster vid tillfdllig forvirvsofdrmaga, da statsbanefsrvalt-
ningarnas fSrsorgsinstitutioner g vida utdver rikslagstiftningens fore-
skrifter. Till och med arbetarna kunna glidja sig &t social forsorg i
hégsta grad. Genom att betrakta vad arbetsgivarna hir utfort for
sdkerstdllande av sin personals nuiid och framtid, och vartill Amerika
ej kan uppvisa motsvarighet, férminskas den genom betraktande av
de absoluta siffrorna uppkommande skilinaden, dven om den direkta
virdeférandringen ej kan faststillas.

Slutligen kvarstdr den frigan att besvara, vilken stillning de
preussisk-hessiska jirnvigsminuen i verkligheten intaga till de i utred-
ningen gjorda jimforelserna. Deras statistiska dagléner dro ej bekanta,
dirfor maste jimforelsen gdras’ med deras arsloner. Dessa uppgingo
for preussisk-hessiska personalen under &r 1910 till 1,611 mk, for
osterrikiska personalen till 1,235 mk och f6r den italienska personalen
(statsbanorna) &r 1909 till 1,215 mk. For Forenta staternas personal
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dro de enligt 300-dagars berikning — for dr 1910 — faststillda till
2,886 mk, ehuru ojimnheter pa grund av defta forfarande maste uppst.
For engelska personalen har man endast veckolonerna givna och med
52 veckors berdkning plus vissa tilligg kommer man till 1,420 mk.
For Frankrike och Belgien saknas jimférbara siffror. Den preussisk-
hessiska personalen rycker silunda upp frin den genom utredningen
anvisade fjirde plaisen, med stort forsprang forbi den engelska, till
andra platsen. Att den dessutom star pa eit hoégre socialt trappsteg
dn vad de nakna lonesiffrorna later férmodz, tillkdinnagives dven ge-
nom de fordelar den &kande personalen ainjuter, vilka savil den
amerikanska som ock Ovriga linders persenal iill stérre eller mindre
del saknar. Hurudan stillningen blir frn allmin nationalekonomisk
stindpunkt s6ker utredningens andra del faststilla.

IL

Levnadskostuader,

Erkdnnande att en jimforelse av endast 16nerna icke kan limna
en tillforlitlig bild av jdrnvigspersonalens stillning, har jirnvigsekono-
miska byran atagit sig den kinkiga uppgiiten att undersoka penningens
kopkraft. Den har dérvid visentligast haft att folja Board of Trade’s
uppgifter fran dr 1905 och senare, vilka omfatta:

England och Wales .......... 77 stider med 13,500,000 innev.
Skottland «.-= S cies Sl i1 » » 1,800,060 >
Irdand: o e s 6 » 820,000 »
Tyska riket ......................... 33 @ » 9,000,000 -
Erankeikel oo ooh oo 30 - » » 6,000,000 =
Belgien ............... P e 15 » » 1,680,000 =
Forenta staterna (Ostern) ... 28 » » 15,488,000 »

Enligt dessa uppgifter voro foljande hyrespriser vanliga for
arbetarebostdder:

Foér bostdder med
Land eller ort
2 rum 3 rum 4 rum 5 rum

Eorenta staterna. v e i — 357508 | 462—638 | 613—794
Tyska riket (utom Berlin) ...... 143185 | 185—252 | 227—319 —
Berlin s Gt i s s min 205319 | 370—491 — —
England och Wales (utom

London) ....isiinaiiiman 159—185 | 197—239 | 239—204 | 294344
London ......ccoooovviieiiiinnin 230—-399 | 3i19—479 | 399—559 | 479—689
Skottlandis et o i i 202—227 | 277--340 — —
Irlande it sl 134--185 | 210265 | 204—357 —
Frankrike (utom Paris) ......... 126—151 | 155—223 | 185—231 —
RATISHn bt b i o 164 - 328 | 244—305 | 328—407 —
Belgient e i cr 02--122 | 118—151 | 143—185 —
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Hyrorna rora sig i regel i en mittlinje emellan de tvd grinserna.
Inskrdnker man jamforelsen till tvd- till fyrarumsligenheter, di storre
viningar ej inom vira arbetarekretsar i allméinhet tagas i bruk, och i
verkligheten 4ro utover deras behov, sa maste den amerikanske arbe-
taren i genomsnitt betala upp till 550 mk hyra; den tyske diremot,
utom Berlin, 273 och i Berlin 277 mk mindre.

Board of Trade’s uppgifter over minuthandelspriserna for arbe-
tareklassen hinvisa till féljande procenttal om England tages till norm
= 100 2; betriffande livsmedel och brinsle: Belgien 102 %, Frank-
rike och Tyskland 118 g, Forenta staterna 138 .

Bemérkningsvird dr den uppgift som Board of Trade framlagt
genom jimforelse av hushallsrikningar inom arbetarefamiljer. Dessa
rdkningar omfatta bl. a. 5,046 st. i Tyskland fér & 1906—1907 och
Férenta staterna (nordliga delarna) 3,215 for &r 1909; de senare
engelsk-amerikanska familjer. Enligt denna uppgift har genomsnitts-
arskostnaden for livsmedel (utom spirituosa) pro kapita, inklusive barn,
uppgatt till: i Forenta, staterna 388 mk, i Frankrike 262 mk, i Tysk-
land och England 214 mk och i Belgien 206 mk, eller i Férenta
staterna 81.2 procent mera dn i Tyskland. Denna merkostnad beror
uppenbarligen dels pa den amerikanske arbetarens hégre levnadsstan-
dard, dels ock, som Board of Trade dven vidgir, de hogre minut-
priserna i Forenta staterna. Réknar man hirtill den betydligt hogre
hyran, som den amerikanske arbetaren har att betala, si #r skillnaden
mellan genomsnittsinkomsten for de amerikanska och preussisk-hessiska
jirnvigsmdnnen ej si avsevdrt stor, helt frinsett de i forsta delen
omndmnda, sdvil for tjinstemin som arbetare skapade olika férdelarna,
vilka i och for sig utjdmna en god del av olikheten.

DO
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